



Уважаемые предприниматели,
 сферы туризма и индустрии гостеприимства!

В рамках федерального проекта «Кадры для туризма» национального проекта «Туризм и гостеприимство» предусмотрены мероприятия 
по обучению региональных управленческих команд по реализации проектов 
в сфере туризма.
В целях совершенствования системы подготовки кадров для индустрии туризма и гостеприимства Федеральный ресурсный центр подготовки кадров для индустрии туризма и гостеприимства на базе ФГБОУ ВО «Российский государственный университет туризма и сервиса» (г. Москва) 
на безвозмездной основе проводит обучение руководителей и специалистов 
в рамках практико-ориентированных программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки, профессионального обучения.
Сроки проведения: апрель-декабрь 2025 года.
Количество участников: не ограничено.
Условия участия: наличие образования не ниже среднего профессионального, область профессиональной деятельности – туризм и (или) гостеприимство (потребуется выписка из трудовой книжки).
Форма обучения: очно-заочная (с применением дистанционных образовательных технологий).
Оперативная информация о наборе на программы и ссылка 
на регистрацию будут размещаться на официальном сайте (https://dpo.rguts.ru/) и в телеграм-канале (https://t.me/tourism_kadry) университета не позднее чем за 3 недели до начала обучения по программе.
Контакт координатора Федерального ресурсного центра подготовки кадров для индустрии туризма и гостеприимства (г. Москва): Гришина Мария Сергеевна (тел. +7 (919) 665-70-56, GrishinaMS@rguts.ru).
Приложение: Перечень программы, реализуемых Федеральным ресурсным центром подготовки кадров для индустрии туризма 
и гостеприимства (г. Москва) в 2025 году на 2 л. в 1 экз.








Приложение

Перечень программ, реализуемые Федеральным ресурсным центром подготовки кадров для индустрии туризма и гостеприимства (г. Москва) 
в 2025 году

	№ п/п
	Наименование программы
	Партнер программы
	Кол-во часов

	Программы повышения квалификации

	Запуск до 14.04.2025 г.
	

	1
	Служба анимации в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	2
	Служба питания в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	3 
	Современные инструменты продаж и продвижения услуг оздоровительного туризма
	Ассоциация оздоровительного туризма и корпоративного здоровья, компания «Санаториум» (ООО «Квирко»), журнал «Санаторно-курортная отрасль»
	72

	4
	Формирование безбарьерной среды и универсального доступа к туристскому центру города
	АНО Центр социальных проектов «МИКС»уточняется
	72

	5
	Бизнес-экосистема в сфере гостеприимства
	город-отель «Бархатные сезоны»
	72

	Запуск до 16.05.2025 г.

	6
	Универсальный дизайн среды при проектировании объектов туриндустрии
	АНО Центр социальных проектов «МИКС»
	72

	7
	Современные HR-технологии в индустрии гостеприимства
	АО «Лотте Рус»
	72

	8*
	Классификация гостиниц и малых средств размещения
	Росаккредитация
	72

	9
	Руководитель службы гостиничного хозяйства / Руководитель хозяйственной службы гостиниц
	ООО «Космос-груп»
	72

	10
	Организация отдыха для детей и молодежи
	ФГБОУ «МДЦ «Артек»
	48

	повтор
	Служба анимации в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	повтор
	Служба питания в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	Запуск до 15.09.2025 г.

	11*
	Технологии взаимодействия персонала средств размещения и индустрии питания с туристами с ОВЗ отдельных нозологий 
	АНО Центр социальных проектов «МИКС»
	144

	12
	Формирование профессиональных компетенций экскурсовода Национального Центра «Россия»
	АНО «ДВД «РОССИЯ»
	72

	13
	Стратегия формирования и продвижения туристических продуктов
	ЦСР Минэкономразвития России
	72

	14
	Организация деятельности модульных некапитальных средств размещения
	уточняется
	72

	15
	Аналитическое обеспечение прогнозов развития туризма в регионах / Использование больших данных для построения региональных прогнозов
	ООО «Дата-дайвинг», ТГУ
	72

	16
	Специалист по премиум сервису в сфере услуг
	ООО «Космос-груп»
	72

	17
	Формирование и продвижение детско-юношеских туров 
	РСТ
	72

	повтор
	Служба анимации в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	повтор
	Служба питания в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	Запуск до 15.10.2025 г.

	18*
	Организация тура в формате City break
	Авиасейлс
	72

	19
	Особенности организации и проведения MICE-мероприятий
	Mice excellence
	72

	20
	Развитие обрядового туризма в регионах России / Организация обрядовых туров
	Институт обрядовой культуры ФАУ «РосКап Строй» Минстроя России
	72

	21
	Методология и технологии реализация экскурсионных программ в паломническом туризме
	уточняется
	72

	повтор
	Служба анимации в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	повтор
	Служба питания в курортном бизнесе
	ООО «Арбат Отель Менеджмент»
	32

	Программы профессиональной переподготовки

	Запуск до 21.04.2025 г.

	1
	Стратегическое управление развитием гостиничного комплекса
	уточняется
	320

	Запуск до 30.09.2025 г.

	2
	Экскурсовод (гид)
	уточняется
	

	3
	Туроператорская и турагентская деятельность (не ниже СПО)
	уточняется
	

	Программы профессиональной подготовки

	Запуск в сентябре 2025 г. (даты уточняются)

	1
	Работник службы приема размещения гостей
	уточняется
	

	2
	Официант
	уточняется
	

	3
	Горничная 
	уточняется
	


* - тема может быть скорректирована
Оперативная информация о наборе слушателей 
публикуется на странице Федерального ресурсного центра подготовки кадров для индустрии туризма и гостеприимства: 

https://dpo.rguts.ru/ 

в телеграм-канале: 

https://t.me/tourism_kadry

