
Аналитическая записка

О результатах мониторинга выполнения муниципального задания 
муниципальными учреждениями культуры за 2024 год

Настоящий мониторинг проведен отделом культуры администрации 
Ермаковского района - главным распорядителем бюджетных средств в 
отношении муниципальных учреждений культуры, в соответствии с 
постановлениями администрации Ермаковского района от 02.09.2014 № 653- 
п «Об утверждении Порядка осуществления внутреннего финансового 
контроля и внутреннего финансового аудита главными распорядителями 
(распорядителями) средств районного бюджета, главными администраторами 
(администраторами) источников финансирования дефицита районного 
бюджета», от 21.04.2017 № 254-п «Об утверждении Методики оценки 
выполнения районными муниципальными учреждениями муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)», от 
31.12.2019 № 816-п «Об утверждении Порядка формирования
муниципального задания в отношении районных муниципальных 
учреждений и финансового' обеспечения выполнения муниципального 
задания», приказом отдела культуры от 30.12.2022 № 134-0 «Об 
утверждении Порядка осуществления контроля за выполнением 
муниципального задания муниципальными учреждениями культуры» и 
Планом проведения ведомственного контроля на 2024 год (приказ отдела 
культуры от 29.12.2023 № 136-0).

Направления мониторинга: соответствие качества’ оказанных
муниципальных услуг (выполненных работ) установленным в 
муниципальном задании показателям качества муниципальных услуг (работ);

соответствие объема оказанных муниципальных услуг (выполненных 
работ) установленным в муниципальном задании показателям объема 
муниципальных услуг (работ).

1. При формировании муниципальных заданий муниципальным 
учреждениям культуры на 2024 год учтено предоставление из краевого 
бюджета дотации на частичную компенсацию расходов на повышение 
оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы в 
соответствии с Соглашением о предоставлении дотации муниципальному 
образованию Красноярского края из краевого бюджета от 06.02.2024 № 12- 
14/24 (далее Соглашение) и доведение средней заработной платы работников 
основного и административно-управленческого аппарата муниципальных 
учреждений культуры (МБУ «Ермаковская централизованная библиотечная 
система» и МБУК «Ермаковская централизованная клубная система») и 
учреждения дополнительного образования в сфере культуры (МБУ ДО 
«Ермаковская детская школа искусств») до уровня показателя средней 
заработной платы, установленного в Соглашении для работников 
учреждений культуры - 48 624,9 рубля, для преподавателей школы искусств 
- не ниже 47 181,5 рубль.

2. В расчет базовых нормативов затрат на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями культуры на 2024



год (приказ отдела культуры от 23.12.2024 № 109-0 «Об утверждении 
базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение 
муниципальных работ) МБУК «Ермаковская централизованная клубная 
система на 2024 год», приказ отдела культуры от 23.12.2-24 № 110-0 «Об-* 
утверждении базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг 
(выполнение муниципальных работ) МБУ «Ермаковская централизованная 
библиотечная система» на 2024 год», приказ отдела культуры от 23.12.2024 
№ 111-0 «Об утверждении базовых нормативов затрат на оказание
муниципальных услуг (выполнение муниципальных работ) МБУ ДО 
«Ермаковская детская школа искусств» на 2024 год») вошли расходы на 
поэтапное увеличение фонда оплаты труда работников учреждений 
культуры:

- по итогам 9 месяцев в сентябре 2024 года было произведено 
опережающее предоставление нецелевой финансовой помощи за счет 
перераспределения бюджетных ассигнований иных периодов с последующим 
восстановлением перераспределяемых средств, в связи с доведением средней 
заработной платы работников культуры до уровня 52 034,3 рубля, 
педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного 
образования - до уровня 50 531,2 рубля;

- в соответствии с дополнительным соглашением о предоставлении 
дотации муниципальному образованию Красноярского края из краевого 
бюджета от 05.11.2024 № 137-14/24 (далее Соглашение), по итогам 2024 года 
были предоставлены дотации из краевого бюджета на частичную 
компенсацию расходов на повышение оплаты труда отдельным категориям 
работников бюджетной сферы и доведение средней заработной платы 
работников основного и административно-управленческого аппарата 
муниципальных учреждений культуры (МБУ «Ермаковская 
централизованная библиотечная система» и МБУК «Ермаковская 
централизованная клубная система») и учреждения дополнительного 
образования в сфере культуры (МБУ ДО «Ермаковская детская школа 
искусств») до уровня показателя средней заработной платы, установленного 
в Соглашении для работников учреждений культуры - 54 329,4 рублей, для 
преподавателей школы искусств - не ниже 52 356 рублей.

3. Фактический объем бюджетных ассигнований на финансовое 
обеспечение выполнения муниципальных заданий и его процентное 
исполнение в 2024 году составили:

Тип учреждения факт (тыс. рублей)/% исполнения
- образовательные организации
дополнительного образования в области культуры 15 881,26/99,97
- библиотеки 40 229,36/99,59
- культурно-досуговые учреждения 68 476,72/99,89

4. В сентябре 2024 года внесены изменения в муниципальное задание 
МБУ ДО «ЕДШИ» в части увеличения значения показателей количества 
обучающихся и человеко-часов по состоянию на начало нового учебного 
года (приказ отдела культуры от 02.09.2024 № 82-0 «О внесении изменений 
и дополнений в приказ отдела культуры от 15.01.2024 № 11-0 «Об 
утверждении муниципального задания МБУ ДО «Ермаковская детская школа 



искусств» на 2024 год») и утвержден расчет базовых нормативов затрат на 
оказание услуг МБУ ДО «ЕДШИ» на период с 2 сентября по 31 декабря 2024 
года (приказ отдела культуры от 02.09.2024 № 81-0 «Об утверждении 
базовых нормативов затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение 
муниципальных работ) МБУ ДО «Ермаковская детская школа искусств»).

5. На основании Отчетов о фактическом исполнении муниципальных 
заданий и пояснительных записок к ним за 2024 год, в соответствии с п. 8. 
Методики оценки выполнения районными муниципальными учреждениями 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение 
работ), отделом культуры проведен анализ натуральных показателей и расчет 
оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального 
задания на оказание услуг (выполнение работ) по каждой муниципальной 
услуге (работе).

По результатам мониторинга фактического выполнения 
муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) за 2024 год достигнуты 
следующие результаты:

Наименование учреждения Оценка выполнения 
муниципального задания

МБУК «Ермаковская централизованная 
клубная система»

Выполнено

МБУ «Ермаковская централизованная 
библиотечная система»

Выполнено в полном объеме

МБУ ДО «Ермаковская детская школа 
искусств»

Выполнено в полном объеме

Незначительное снижение качественных показателей МБУК 
«Ермаковская централизованная клубная система» по муниципальной услуге 
«Организация деятельности клубных формирований и формирований 
самодеятельного народного творчества» связано с расширением спектра 
жанровой направленности клубных формирований в соответствии с запросами 
населения и перераспределением интересов целевой аудитории.

6. На основании изучения мнения населения и юридических лиц об 
удовлетворенности качеством муниципальных услуг, проведенного в 1 
квартале 2024 года в соответствии с постановлением администрации 
Ермаковского района ют 21.03.2023 № 182-п «Об утверждении порядка 
проведения мониторинга потребности в муниципальных услугах путем 
изучения мнения населения и юридических лиц об удовлетворенности

Г

качеством муниципальных услуг», муниципальные услуги, оказываемые в 
учреждениях культуры и учреждении дополнительного образования в сфере 
культуры Ермаковского ра ответствуют потребностям потребителей.

Начальник отдеЦ^г Ж. А. Верфель


