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2 Цель 2: Создание бла-
гоприятной социальной 
обстановки в сельских 
поселениях

-

2.1. Целевой индикатор 1.
Строительство объекта 
«Реконструкция детско-
го сада МОУ Жеблах-
тинская СОШ»
количество мест

мест Проектная до-
кументация

- 30 - - - - - - - - - -

2.2 Целевой индикатор 2.
Строительство объекта 
«Сельский дом культу-
ры в с. Мигна»

мест Проектная до-
кументация

- - 250 - - - - - - - - -

2.3. Целевой индикатор 3.
Капитальный ремонт дет-
ского сада на 55 мест в 
с. Верхнеусинское

Количество 
мест

Сметный расчет 
строительства

55 - - - - - - - - - -

2.4. Целевой индикатор 4.
Капитальный ремонт 
кровли МБДОУ «Ер-
маковский детский 
сад № 2» 

кв.м. кровли Сметный расчет 
строительства

1110,0 - - - - - - - - - -

2.5. Целевой индикатор 5.
Капитальный ремонт кров-
ли МБОУ «Салбинская 
средняя общеобразова-
тельная школа» 

кв.м. кровли Сметный расчет 
строительства

1668,0 - - - - - - - - - -

2.6. Целевой индикатор 6.
Приобретение детско-
го сада на 95 мест в с. 
Ермаковское

Количество 
мест

Проектная до-
кументация

- - - 95 - - - - - - - -

2.7 Целевой индикатор 7.
Ввод физкультурно-спор-
тивного центра в с. Ер-
маковское

шт. Проектная до-
кументация

- - - - - 1 - - - - - -

2.8. Целевой индикатор 8. 
Ввод школы на 80 уча-
щихся с дошкольными 
группами на 35 мест в 
с. Разъезжее

шт. Проектная до-
кументация

- - - - - - 1 - - - - -

2.9 Целевой индикатор 9. 
Осуществление расходов 
по оплате бюджетных 
обязательств в области 
обеспечения реконструк-
ции и строительства ги-
дротехнических соору-
жений, принятых в 2018 
году, в рамках подпро-
граммы «Комплексное 
развитие жилищного стро-
ительства, систем соци-
альной и коммунальной 
инфраструктуры Ерма-
ковского района»

шт. Проектная до-
кументация

- - - - - - 1 - - - - -

2.10 Целевой индикатор 10.
Осуществление благоу-
стройства улицы Карла 
Маркса с. Ермаковское 

м Проектная до-
кументация

- - - - - - 891 - - - - -

2.11 Целевой индикатор 11.
Капитальный ремонт ги-
дротехнического соору-
жения водохранилища на 
реке Салбинка у с. Сал-
ба Ермаковского района

Ед. Проектная до-
кументация

- - - - - - 1 - - - - -

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Комплексное развитие жилищного строительства,
систем социальной и коммунальной инфраструктуры

Ермаковского района»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование 
программы, под-

программы

Код бюджетной классифи-
кации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-

зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия (в 

натуральном вы-
ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР
Отчетный 
финансо-
вый год 
(2014 )

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2015)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2016 )

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2017 )

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2018)

Отчетный 
финансовый 

год (2019)

Отчетный 
финансовый 

год (2020)

Отчетный 
финансовый 

год (2021)

Текущий 
финансовый 

год (2022)

Очередной 
финансо-
вый год 
(2023)

Первый 
год пла-
нового 

периода 
(2024)

Второй 
год пла-
нового 

периода 
(2025)

Итого 
на пе-
риод

Цель 1. Строительство жилья и приобретение жилых помещений для обеспечения жильем различных категорий граждан
Мероприятие 1: 
Остатки прошлых 
лет по межбюджет-
ным трансфертам 
имеющих целевое 
назначение:
местный бюджет
краевой бюджет

009 0501 6110077890 240 31 359,20

-

31 359,20

- - - - - - -

-
- -

31 359,20

31 359,20

Мероприятие 2: Ввод 
в эксплуатацию жи-
лья экономического 
класса, построенно-
го с использовани-
ем средств местно-
го бюджета

местный бюджет:
краевой бюджет:

009 0501 6110083900 240 - 0,0

0,0
-

0,00

0,00
-

- - - - - -

0,00
-

- -

-

0,00

-
-

2 многоквартир-
ных жилых дома 
(16 квартир)

Задача 2: Обеспече-
ние территорий ком-
мунальной инфра-
структурой в целях 
строительства в с. 
Ермаковское

-

Мероприятие 1: 
Остатки прошлых 
лет по межбюджет-
ным трансфертам 
имеющих целевое 
назначение:
местный бюджет
краевой бюджет
федеральный бюджет

888 0502 6110077890 410 21 048,14
-
-

21 048,14

- - -

- -
-

-

-
- -

21 048,14

21 048,14

Мероприятие 2: 
Остатки прошлых 
лет по межбюджет-
ным трансфертам 
имеющих целевое 
назначение:
местный бюджет
краевой бюджет
федеральный бюджет

888 0502 6110025190 410 38 945,24

-

38 945,24
-

- - -

- - -

-

-
- -

-

38 945,24

38 945,24
-
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Цель 2. Создание благоприятной социальной обстановки в сельских поселениях
Задача 1: Строитель-
ство социально зна-
чимых объектов
Мероприятие 1: Стро-
ительство объекта 
«Реконструкция дет-
ского сада МОУ Же-
блахтинская СОШ»
местный бюджет

краевой бюджет

8 8 8 , 
009

888
888
888
888
888
888
888
888
888
009
888
888
888

0701

0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701
0701

Х

6110083910
6110084000
6110083940
6110084050
6110084070
6110084080
6110084090
6110084100
6110084100
6110084110
6110075570
6110075570
6110075570

Х

410
240
240
240
240
240
240
240
240
240
410
240
410

29 727,86

148,80
52,54
12,80
-

29 513,72

7 017,9

86,1
179,0
30,0
22,6
33,0
199,6

1 397,7
5 069,9

197,34593

197,34593

- - - - - - - -

36943,105
93

148,80
52,54
12,80
86,1
179,0
30,0
22,6
33,0
199,6
197,34593
29 513,72
1 397,7
5069,9

30 мест

Мероприятие 2: 
Остатки прошлых 
лет по межбюджет-
ным трансфертам 
имеющих целевое 
назначение:
местный бюджет
краевой бюджет

888 0701 6110077890 410 13 949,78

-
13 949,78

- - - - - - -

- - - -

13 949,78

13 948,78

888 0801 6110077890 410 3 935,41
-
3 935,41

-

3 935,41

3 935,41

Мероприятие 3: Ка-
питальный ремонт 
детского сада на 55 
мест в с. Верхнеу-
синское
местный бюджет
краевой бюджет

888

888
888
888

0701

0701
0701
0701

Х

6110097460
6110077460
6110077460

Х

240
240
240

6 936,60

74,06
6 862,54

469,7

469,7

-

- - -

-

-

- - -

7 406,30

74,06
6 862,54
469,7

55 мест

Мероприятие 4: За-
ключительный этап 
строительство объ-
екта «Сельский дом 
культуры в с. Мигна 
Ермаковского рай-
она» 
местный бюджет

краевой бюджет

888

888
888
888
888
888
888
888
888

0801

0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801
0801

Х

6110094280
6110083980
6110094280
6110094280
6110084140
6110074280
6110074280
6110074280

Х

410
240
240
410
240
410
240
410

11 204,
94 
105,71
26,33
25,96
- 
- 
9 819,56
1 227,38

1 112,5

0,1
-

1 112,4

- -
 

- - -

-

-

- -

-

12 504,34
 
 105,71
26,33
25,96
0,1 
-
9 819,56
1 227,38
1 112,4

250 мест

Мероприятие 5: 
Постановка на ка-
дастровый учет 
сетей водоснаб-
жения и электро-
снабжения малоэ-
тажной застройки 
микрорайона «Аэ-
родромный»

888 0502 6110083970 240 99,50 - - - - - - - - - -

-

99,50

Мероприятие 6: Раз-
работка энергетиче-
ского паспорта объ-
ектов водоснабжения 
микрорайона «Аэ-
родромный»

888 0502 6110083990 240 14,00 - - - - - - - - - - - 14,00

Мероприятие 7: Разра-
ботка проектно-смет-
ной документации 
на капитальный ре-
монт гидротехни-
ческих сооружений 
водохранилища на 
реке Салба у села 
Салба Ермаковско-
го района
местный бюджет:
краевой бюджет:

009

009
009

0406

0406
0406

Х

6110094960
6110074960

Х

240
240

2 100,0

20,80
2 079,20

- -

-

- - -

-

-

- -

- 2 100,0

20,80
2 079,20

Проектно-сметная 
документация

Мероприятие 8: 
Проведение лабо-
раторных исследова-
ний холодной воды 
для выдачи разреше-
ния на ввод объек-
тов водоснабжения 
микрорайона «Аэ-
родромный»

009 0502 6110083950 240 28,16 - - - - - - -

- - -

-

28,16 Подтверждение каче-
ства холодной воды

Мероприятие 9: Вы-
полнение кадастро-
вых работ (изготов-
ление технических 
планов) Жеблахтин-
ский детский сад
местный бюджет:
краевой бюджет: 888 0701 6110084010 240

50,00

50,00
-

- - - - - - -

-
- - -

50,00

50,00
-

Получение техни-
ческого плана 

Мероприятие 10: Вы-
полнение кадастро-
вых работ (изготов-
ление технических 
планов) Сельский 
дом культуры со зри-
тельным залом на 
250 мест с. Мигна
местный бюджет:
краевой бюджет:

888 0801 6110084020 240

49,50

49,50
-

- - - - - - -

-

- -

-

49,50

49,50
-

Получение техни-
ческого плана 

Мероприятие 11 :Вне-
сение изменений в 
ПСД по строитель-
ству детского сада 
на 95 мест в с. Ер-
маковское

местный бюджет
888 0701 6110084040 240

-
-

-

70,0
-

70,0

-
-

-

- - - - - - - - - 70,0
-

70,0

Для включения в про-
грамму по строитель-
ству детских садов

Мероприятие 12: Про-
ведение экспертизы 
ПСД по строитель-
ству детского сада 
на 95 мест в с. Ер-
маковское

местный бюджет
888 0701 6110084060 240

-

-

95,4

95,4

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

- 95,4

95,4

Для включения в про-
грамму по строитель-
ству детских садов
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Мероприятие 13: Ка-
питальный ремонт 
кровли МБДОУ «Ер-
маковский детский 
сад № 2 комбини-
рованного вида»

местный бюджет
краевой бюджет

888
888 0701

0701
6110097460
6110077460

240
240

-

-
-

5050,0

50,0
5000,0

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-

5 050,0

50,0
5000,0

Для создания безо-
пасных и комфорт-
ных условий эксплу-
атации объекта

Мероприятие 14: Ка-
питальный ремонт 
кровли МБОУ «Сал-
бинская средняя об-
щеобразовательная 
школа»
местный бюджет
краевой бюджет

888
888

0701
0701

6110097460
6110077460

240
240

-

-
-

5 766,2

57,7
5 708,5

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

5 766,2

57,7
5 708,5

Для создания безо-
пасных и комфорт-
ных условий эксплу-
атации

Мероприятие 15: 
Проведение сани-
тарно-эпидемиоло-
гической экспертизы 
земельного участ-
ка для строитель-
ства детского сада 
на 95 мест в с. Ер-
маковское
местный бюджет

009 0701 6110084130 240

-

-

-

-

40,804

40,804

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

40,804

40,804

Для включения в про-
грамму по строитель-
ству детских садов

Мероприятие 16:Раз-
работка схемы раз-
мещения рекламных 
конструкций

местный бюджет:
краевой бюджет:

009 0113 6110084120 240

- - 298,50

298,50
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-

298,50

298,50
-

Схема размеще-
ния рекламных 
конструкций

Мероприятие 17:Обе-
спечение ввода в экс-
плуатацию объекта 
«Водоснабжение ми-
крорайона «Аэро-
дромный» с. Ерма-
ковское 2 и 3 этапы»
местный бюджет:
краевой бюджет: 009 0502 6110082640 240

- - 149,995

149,995
-

- - - - -

-

-

-
-

149,995

149,995
-

Обеспечение насе-
ления
централизованным 
водоснабжением 

Мероприятие 18:Обе-
спечение ввода в экс-
плуатацию объекта 
«Сельский дом куль-
туры со зрительным 
залом на 250 мест 
с. Мигна» 
местный бюджет:
краевой бюджет:

009 0502 6110084140 240

- - 263,597

263,597
-

- - - - -

-

263,597

263,597
-

Обеспечение насе-
ления
объектом культуры 

Мероприятие 19 
:Обеспечение вво-
да в эксплуатацию 
объекта «Детский 
сад на 95 мест в с. 
Ермаковское» 

местный бюджет:
краевой бюджет:

009 0502 6110082640 240

- - -

-
-

75,0

75,0
-

- - - -

- - -

75,0

75,0
-

Ввод 95 мест дет-
ского дошкольного 
учреждения

Мероприятие 20 :Со-
финансирование за 
счет средств мест-
ного бюджета суб-
сидии на развитие 
инфраструктуры до-
школьных образова-
тельных организа-
ций ( «Детский сад 
на 95 мест в с. Ер-
маковское») 
местный бюджет:
краевой бюджет:

009 0701 6110095670 410

- - -

-
-

7 899,67

7 899,67
-

- - - -

-
- -

-

7 899,67

7 899,67
-

Приобретение дет-
ского дошкольного 
учреждения
на 95 мест

Мероприятие 21.
Субсидия на разви-
тие инфраструктуры 
дошкольных обра-
зовательных орга-
низаций («Детский 
сад на 95 мест в с. 
Ермаковское») 
местный бюджет:
краевой бюджет: 009 0701 6110075670 410

-

-
-

-

-
-

-

-
-

122 000,0

-
122 000,0

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

122 000,0

-
122 000,0

Приобретение дет-
ского дошкольного 
учреждения
на 95 мест

Мероприятие 22.
Финансирование 
разработки про-
ектно-сметной до-
кументации «Улич-
но-дорожная сеть 
малоэтажной за-
стройки микрорай-
она «Северный» с. 
Ермаковское»
Краевой бюджет

009 0409 610074610 240

- - - - - - - - -

- -

-

-
-

- Проектно-сметная 
документация на стро-
ительство улично-до-
рожной сети

Мероприятие 23.
Разработка проек-
тно-сметной доку-
ментации, в рамках 
подпрограммы «Ком-
плексное развитие 
жилищного стро-
ительства, систем 
социальной и ком-
мунальной инфра-
структуры Ермаков-
ского района»
Местный бюджет

009 0502 6110080540 240

- - - - 99,2

99,2

- - -

- - -
-

99,2

99,2

Проектно-сметная 
документация на кап. 
Ремонт водопрово-
дных сетей с. Но-
вополтавка, 1 этап

Мероприятие 24.
Проведение провер-
ки достоверности 
определения сметной 
стоимости объектов 
капитального строи-
тельства, ремонта в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района»
Местный бюджет 009 0502 6110085710 240

- - - - 23,6

23,6

- - -

-

- -

-

23,6

23,6

Для включения в 
программу по кап.
ремонту инженер-
ных сетей
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Мероприятие 25.
Софинансирование 
субсидии на стро-
ительство муници-
пальных объектов 
коммунальной и 
транспортной ин-
фраструктуры в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 

Местный бюджет 009 0409 6110094610 240

-

-

-

-

-

-

-

-

114,815

114,815

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

114,815

114,815

Проектно-смет-
ная документация 
на строительство 
улично-дорожной 
сети мкр. «Север-
ный» с. Ермаковское

Мероприятие 26.
Проведение ра-
бот по устройству 
узла подключения 
на магистральной 
трубе водоснабже-
ния с. Ермаковское в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 

Местный бюджет 009 0502 6110085720 240

-

-

-

-

-

-

-

-

42,124

42,124

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

42,124

42,124

Обеспечение насе-
ления с. Ермаковско-
го питьевой водой

Мероприятие 27.
Разработка проек-
тно-сметной доку-
ментации, в рамках 
подпрограммы «Ком-
плексное развитие 
жилищного стро-
ительства, систем 
социальной и ком-
мунальной инфра-
структуры Ермаков-
ского района»
Местный бюджет

009 0502 6110080540 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

100,0

100,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

100,0

100,0

Проектно-сметная 
документация 

Мероприятие 28.
Разработка схем раз-
мещения нестаци-
онарных торговых 
объектов Ермаков-
ского района»

Местный бюджет 009 0100 6110084130 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

60,0

60,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

60,0

60,0

Схема для предостав-
ления мест разме-
щения нестацио-
нарных торговых 
объектов

Мероприятие 29.
Проведение государ-
ственной эксперти-
зы проектно-смет-
ной документации 

Местный бюджет 009 0502 6110085710 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

24,0

24,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

24,0

24,0

Для включения в 
программу

Мероприятие 30.
Осуществление рас-
ходов по оплате бюд-
жетных обязательств 
в области обеспече-
ния реконструкции 
и строительства ги-
дротехнических соо-
ружений, принятых 
в 2018 году, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

местный бюджет:
краевой бюджет:

-
009

-
0406

-
6110073960

-
540

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

1 992,8

-
1 992,8

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-

1 992,8

-
1 992,8

Проектно-сметная 
документация на ка-
питальный ремонт 
гидротехнических 
сооружений 

Мероприятие 31.
Софинансирование 
за счет средств мест-
ного бюджета на осу-
ществление расходов 
по оплате бюджет-
ных обязательств в 
области обеспече-
ния реконструкции 
и строительства ги-
дротехнических соо-
ружений, принятых 
в 2018 году, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

местный бюджет:
краевой бюджет:

009

009
-

0406

0406
-

6110073960

6110093960
-

540

540
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

24,2

24,2
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

24,2

24,2
-

Проектно-сметная 
документация на ка-
питальный ремонт 
гидротехнических 
сооружений 



121ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Мероприятие 32.
Софинансирова-
ние строительства 
водоснабжения мкр. 
«Северный» в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района»
Местный бюджет 009 0502 6110084180 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

75,2

75,2

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

75,2

75,2

Обеспечение водо-
снабжением жите-
лей микрорайона 

Мероприятие 33.
Разработка ПСД в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

Местный бюджет

009
009

0701
0503

6110080540
6110080540

240
240

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

325,6

253,6
72,0

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-

325,6

253,6
72,0

Проектно-сметная 
документация

Мероприятие 34.
Софинансирование 
за счет средств мест-
ного бюджетасубси-
дии на строитель-
ство муниципальных 
объектов коммуналь-
ной и транспортной 
инфраструктуры в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

Местный бюджет

009
009

0409
0502

6110094610
6110094610

240
240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

42,5

23,7
18,8

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

42,5

23,7
18,8

Проектно-сметная 
документация улич-
но-дорожной сети 
мкр. «Северный» и 
ПСД на строитель-
ство водопроводной 
сети мкр. «Западный» 
с. Ермаковское

Мероприятие 35.
Софинансирование 
субсидии бюджетам 
муниципальных об-
разований края на 
реализацию ком-
плексных проектов 
по благоустройству 
территории в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района»
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края» 

Местный бюджет
009 0503 6110097420 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

482,2

482,2

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

482,2

482,2

Осуществление 
благоустройства 
891 метра улицы 
Карла Маркса с. 
Ермаковское

Мероприятие 36.
Субсидии бюдже-
там муниципаль-
ных образований 
края на реализацию 
комплексных проек-
тов по благоустрой-
ству территории в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района»
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края» 

Краевой бюджет
009 0503 6110077420

240

540

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

95483,8

47741,9
47741,9

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

95483,8

47741,9
47741,9

Осуществление 
благоустройства 
891 метра улицы 
Карла Маркса с. 
Ермаковское
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Мероприятие 37.
Мероприятие в обла-
сти обеспечения ка-
питального ремонта 
гидротехнических 
сооружений, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

местный бюджет и
краевой бюджет:

009 0406 61100L0160
240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3435,0

3435,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3435,0

3435,0

Капитальный ремонт 
гидротехнического 
сооружения водохра-
нилища на реке Сал-
бинка у с. Салба Ер-
маковского района

Мероприятие 38.
Мероприятие в обла-
сти обеспечения ка-
питального ремонта 
гидротехнических 
сооружений, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

краевой бюджет:

местный бюджет

009

009
0406

0406

61100R0160

61100L0650

240

240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3424,7

3424,7

-

56,3

-

56,3

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3481,0

3424,7

56,3

Капитальный ремонт 
гидротехнического 
сооружения водохра-
нилища на реке Сал-
бинка у с. Салба Ер-
маковского района 

Мероприятие 39.
Субсидии на стро-
ительство муници-
пальных объектов 
коммунальной и 
транспортной ин-
фрастуктуры, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

краевой бюджет:

009
009

0409
0502

6110074610
6110074610

240
240

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

4227,8

2367,6
1860,2

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-

-

4227,8

2367,6
1860,2

ПСД на строитель-
ствоулично-дорож-
ной сети мкр «Се-
верный» и ПСД на 
строительство сетей 
наружного водоснаб-
жения мкр «Запад-
ный» с. Ермаковское

Мероприятие 40.
Мероприятие по раз-
витию добровольной 
пожарной охраны, в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

местный бюджет и
краевой бюджет:

009 0310 6110075100 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1430,0

1430,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
-

1430,0

1430,0

Капитальный ремонт 
гаража для стоянки 
пожарного автомо-
биляв с. Ивановка, 
Ермаковского района
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Мероприятие 41.
Софинансирование 
субсидии на органи-
зацию туристско-ре-
креационных зон на 
территории Крас-
ноярского края за 
счет средств местно-
го бюджета, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

Местный бюджет
009 0412 6110094800 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

102,0

102,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

102,0

102,0

Строительство 
Визит-центра в 
рамках создания 
туристско-рекре-
ационной зоны в 
природном парке 
«Ергаки»

Мероприятие 42.
Софинансирование 
за счет средств мест-
ного бюджета меро-
приятий по разви-
тию добровольной 
пожарной охраны, в 
рамках подпрограм-
мы «Комплексное 
развитие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

Местный бюджет

009 0310 6110095100 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

71,5

71,5

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

71,5

71,5

Капитальный ремонт 
гаража для стоянки 
пожарного автомо-
биляв с. Ивановка, 
Ермаковского района

Мероприятие 43.
Субсидии на органи-
зацию туристско-ре-
креационных зон на 
территории Крас-
ноярского края за 
счет средств местно-
го бюджета, в рам-
ках подпрограммы 
«Комплексное раз-
витие жилищного 
строительства, си-
стем социальной и 
коммунальной ин-
фраструктуры Ер-
маковского района» 
муниципальной про-
граммы Ермаковско-
го района «Создание 
условий для строи-
тельства социально 
значимых объектов, 
а также обеспече-
ния доступным и 
комфортным жи-
льем граждан Ер-
маковского райо-
на Красноярского 
края»

Местный бюджет
009 0412 6110094800 240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

10000,0

10000,0

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

10000,0

10000,0

Строительство 
Визит-центра в 
рамках создания 
туристско-рекре-
ационной зоны в 
природном парке 
«Ергаки»

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 768-п

Подпрограмма 2 
«Территориальное планирование Ермаковского района»

Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Территориальное планирование Ермаковского района»
Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой ре-
ализуется подпрограмма

Муниципальная программа «Создание условий для строительства социально зна-
чимых объектов, а так же обеспечения доступным и комфортным жильем граждан 
Ермаковского района Красноярского края» 

Муниципальный заказчик - ко-
ординатор подпрограммы

Администрация Ермаковского района

Исполнители и соисполните-
ли мероприятий подпрограммы

Администрация Ермаковского района
Органы местного самоуправления поселений

Цели и задачи подпрограммы Цели: 
- обеспечение устойчивого развития территорий, развития инженерной, транспорт-
ной и социальной инфраструктур;
- рациональное и эффективное использование территории района, создание пред-
посылок для застройки и благоустройства территории сельских поселений и меж-
селенных территорий района, сохранение объектов историко-культурного наследия, 
обеспечение рационального природопользования и охраны окружающей природ-
ной среды в целях повышения качества и условий проживания населения района. 
Задача:
Разработка генеральных планов сельских поселений.

Основные разработчики про-
граммы

Отдел архитектуры, строительства и коммунального хозяйства администрации Ер-
маковского района

Целевые индикаторы Утверждение генеральных планов (при условии передачи полномочий сельскими 
поселениями) следующих сельсоветов: Мигнинского и села Ермаковского после 
корректировки. 

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы
Объёмы и источники финансиро-
вания подпрограммы на период 
действия подпрограммы с указа-
нием на источники финансирова-
ния по годам реализации 

Всего: 19 784,4 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 г. – 517,2 тыс. руб.;
2015 г. – 228,2 тыс. руб.;
2016 г. – 1 818,7 тыс. руб.;
2017 г. – 3 093,0 тыс. руб.;
2018 г.- 2 265,1 тыс. руб.;
2019 г.- 5 153,6 тыс. руб.;
2020 г. - 3 334,0 тыс. руб.;
2021 г. – 2 874,6 тыс. руб.;
2022 г. – 0,0 тыс. руб.;
2023 г. – 500,0 тыс. руб.;
2024 г. – 0,0 тыс. руб.;
2025 г. – 0,0 тыс. руб.
Краевой бюджет всего 14 814,752 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 г. – 491,76 тыс. руб.;
2015 г. – 228,2 тыс. руб.;
2016 г. – 1 636,5 тыс. руб.;
2017 г. – 2 783,7 тыс. руб.;
2018 г. – 2 038,592 тыс. руб.;
2019 г. – 4 636,0 тыс. руб.;
2020 г. – 3 000,0 тыс. руб.;
2021 г. – 2 587,0 тыс. руб.;
2022 г. – 0,00 тыс. руб.;
2023 г. – 0,00 тыс. руб.;
2024 г. – 0,00 тыс. руб.;
2025 г. – 0,00 тыс. руб.
Местный бюджет всего 2 095,017 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 г. – 25,40 тыс. руб.;
2015 г. – 0,00 тыс. руб.;
2016 г. – 182,197 тыс. руб.;
2017 г. – 309,3 тыс. руб.;
2018 г. - 226,52 тыс. руб.;
2019 г. - 517,6 тыс. руб.;
2020 г. – 334,0 тыс. руб.;
2021 г. – 287,6 тыс. руб.;
2022 г. – 0,00 тыс. руб.;
2023 г. – 500,0 тыс. руб.;
2024 г. – 0,00 тыс. руб.;
2025 г. – 0,00 тыс. руб.
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ВЕСТНИК

Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы

Администрация Ермаковского района

1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Градостроительство является базовой отраслью, обеспечивающей устойчивое социально-экономиче-
ское развитие территорий. 

 Градостроительная деятельность- деятельность по развитию территорий, осуществляемая в виде тер-
риториального планирования, градостроительного зонирования, планировки территорий, архитектур-
но-строительного проектирования, строительство, капитального ремонта, реконструкция объектов ка-
питального строительства.

Территориальное планирование – планирование развития территорий, в том числе для установления 
функциональных зон, зон планируемого размещения объектов капитального строительства для государ-
ственных и муниципальных нужд, зон с особыми условиями использования территорий,

Устойчивое развитие территорий – обеспечение при осуществлении градостроительной деятельности 
безопасности и благоприятных условий жизнедеятельности человека, ограничение негативного воздей-
ствия хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду и обеспечение охраны и рационального 
использования природных ресурсов в интересах настоящего и будущего поколений.

Градостроительная деятельность на территории Ермаковского района осуществляется на основе доку-
ментов территориального планирования. 

 Значительная часть документов территориального планирования муниципальных образований края раз-
работаны в период 1968-1986 годов. На территории Ермаковского района находится 14 муниципальных 
образований. Генеральные планы сельских поселений на территории района разрабатывались и коррек-
тировались в 80-х годах прошлого века. На данный момент генеральные планы поселений в новых соци-
ально-экономических условиях не отвечают современным требованиям. На конец 2020 года разработано 
11 проектов генеральных планов, а именно: Араданского, Ермаковского, п. Ойский, Танзыбейского, Миг-
нинского, Григорьевского, Разъезженского, Верхнеусинского, Ивановского, Нижнесуэтукского, Семенни-
ковского сельсоветов. Из них утверждены генпланы села Ермаковское, поселка Ойский, Танзыбейского, 
Мигнинского и Разъезженского сельсоветов.

Также разработана и утверждена схема территориального планирования Ермаковского района. По про-
ектам генеральных планов Григорьевского, Ермаковского, Ивановского, Верхнеусинского, Араданского 
сельсоветов на основании замечаний Рослеса в получении согласования отказано. 

 Документы территориального планирования являются важнейшим элементом при разработке краевых 
и местных инвестиционных программ, формирования перечня инвестиционных проектов, финансируе-
мых из краевого и местного бюджетов, схем и проектов развития инженерной, транспортной и социальной 
инфраструктур, территориальных комплексных схем природопользования, защиты территорий от чрез-
вычайных ситуаций. В настоящее время так же отсутствует информационная система сведений, обеспе-
чивающая органы местного самоуправления, достоверной и полной информацией о состоянии, перспек-
тивах, условиях и последствиях осуществления градостроительной деятельности на территории района, 
а так же обеспечение регистрации прав на объекты недвижимости. 

 Разработаны и утверждены местные нормативы градостроительного проектирования Ермаковского 
района – основа правового регулирования застройки населенных пунктов, которые содержат минималь-
ные расчетные показатели обеспечения благоприятных условий жизнедеятельности человека (в том числе 
объектами социального и коммунально-бытового назначения, доступности таких объектов для населения 
(включая инвалидов) объектами инженерной инфраструктуры, благоустройства территории). Разработа-
ны и утверждены правила землепользования и застройки по всем 14-ти поселениям. Отсутствие в трех 
поселениях (Жеблахтинского, Новополтавского, Салбинского) актуализированной градостроительной до-
кументации ведет к торможению их экономического развития. 

В связи с разработкой проектов генеральных планов части сельсоветов в 2019 - 2020 годах будут вне-
сены изменения в соответствующие правила землепользования и застройки (далее - ПЗЗ) в части приве-
дения в соответствие с генеральными планами, а именно: ПЗЗ Араданского, ПЗЗ Верхнеусинского, ПЗЗ 
Григорьевского, ПЗЗ Ермаковского, ПЗЗ Ивановского, ПЗЗ Мигнинского, ПЗЗ Разъезженского сельсове-
тов, но только после утверждения соответствующих генеральных планов. 

Таким образом, без документов территориального развития Ермаковского района (генеральных планов 
сельсоветов) невозможно реализовывать краевые адресные инвестиционные программы, направленные 
на развитие социальной сферы и жилищно-коммунального хозяйства района.

Градостроительным кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2004 № 
191-ФЗ «О введении в действие Градостроительного кодекса Российской Федерации» определено, что ор-
ганами государственной власти, органами местного самоуправления с 1 января 2010 года не допускает-
ся принятие решений о резервировании земель, об изъятии, в том числе путем выкупа земельных участ-
ков для государственных или муниципальных нужд, о переводе земель из одной категории в другую при 
отсутствии документов территориального планирования, за исключением случаев, предусмотренных фе-
деральными законами, согласно положениям статьи 51 Градостроительного кодекса Российской Федера-
ции. В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации при отсутствии документов 
территориального планирования муниципальных образований (генеральных планов сельсоветов), доку-
ментации по планировке территории невозможна реализация строительных программ, направленных на 
развитие объектов социальной сферы и жилищно-коммунального хозяйства муниципальных образований, 
финансируемых, в том числе из средств краевого бюджета.

2. Основные цели, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Целями подпрограммы являются:
- обеспечение устойчивого развития территорий, развития инженерной, транспортной и социальной 

инфраструктур; 

- рациональное и эффективное использование территории района, создание предпосылок для застройки 
и благоустройства территории сельских поселений и межселенных территорий района, сохранение объек-
тов историко-культурного наследия, обеспечение рационального природопользования и охраны окружаю-
щей природной среды в целях повышения качества и условий проживания населения района. 

 Задачами подпрограммы являются:
Разработка генеральных планов сельских поселений.
Срок реализации подпрограммы: 2014-2024 годы.

3. Механизм реализации подпрограммы

Главными распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпро-
граммы, является администрация Ермаковского района.

 Отдел архитектуры, строительства и коммунального хозяйства администрации Ермаковского района 
осуществляет руководство и контроль за ходом выполнения программы, организует систему непрерыв-
ного мониторинга.

Средства местного бюджета на финансирование мероприятий программы выделяются:
- на оплату работ и услуг, выполняемым по государственным контрактам по мероприятиям, предусмо-

тренным разделами I , IV системы программных мероприятий долгосрочной целевой программы «О тер-
риториальном планировании Красноярского края» (далее - система программных мероприятий).

4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы в части целевых показателей, испол-
нения мероприятий подпрограммы осуществляет отдел архитектуры, строительства и коммунального хо-
зяйства администрации Ермаковского района, обеспечивает мониторинг и анализ хода реализации под-
программы, организует ведение и представление ежеквартальной отчетности.

2. Отчеты о реализации подпрограммы, включая план действий по реализации программных меропри-
ятий, представляются одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не 
позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

3. Финансирование расходов на реализацию подпрограммы осуществляется в соответствии с бюдже-
том Ермаковского района, утвержденным решением совета депутатов на очередной финансовый год и 
плановый период.

4. Контроль за реализацией подпрограммы в части финансирования подпрограммы осуществляется фи-
нансовым управлением администрации Ермаковского района.

 5. Администрация Ермаковского района несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 
результата и нецелевое использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммных мероприятий

Реализация мероприятий подпрограммы позволит:
- повысить инвестиционную привлекательность территории Ермаковского района, привлечь инвесто-

ров в строительство, реконструкцию, реставрацию (восстановление) объектов недвижимости, объектов 
инженерной и транспортной инфраструктуры, проводить обустройство территорий сельских поселений 
и межселенных территорий района;

- повысить объем поступающих в бюджет платежей за пользование объектами недвижимости, инфра-
структурой и природными ресурсами в доходную часть бюджетов всех уровней за счет обоснования ста-
вок, устанавливаемых с учетом градостроительной ценности территорий;

- рационально и эффективно использовать территорию района, создать условия для застройки и благо-
устройства территорий сельских поселений и межселенных территорий района, развития инженерной, 
транспортной и социальной инфраструктур, сохранения объектов историко-культурного наследия, раци-
онального природопользования и охраны окружающей природной среды в целях обеспечения благопри-
ятных условий жизнедеятельности человека.

Наличие документов территориального планирования Ермаковского района и сельских поселений и их 
последующая реализация позволит обеспечить:

- создание условий для устойчивого развития района, сельских поселений района;
- обеспечение безопасности и благоприятных условий жизнедеятельности человека, ограничение нега-

тивного воздействия хозяйственной и иной деятельности на окружающую среду;
- предотвращение возникновения чрезвычайных ситуаций, вызванных явлениями природного и техно-

генного характера;
- обеспечение охраны и рационального использования природных ресурсов в интересах настоящего и 

будущего поколений;
- развитие и совершенствование региональных и местных систем расселения, развития поселений;
- формирование инвестиционных зон и территорий активного экономического развития;
- оптимизацию комплексного использования природных, экономических и трудовых ресурсов;
- сохранение объектов историко-культурного наследия;
- стимулирование развития малого и среднего предпринимательства, привлечения внешних инвестиций;
- специализацию сельскохозяйственного производства;
- решение проблем занятости и трудовой активности населения;
- градостроительное обоснование параметров и структур местного самоуправления.
5.1.Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат.
Для установления нормативных затрат труда и определения сметной стоимости работ на выполнение 

программных мероприятий используется «Справочник базовых цен на проектные работы для строитель-
ства. Градостроительная документация», который утвержден Госстроем России в 1995 году.

6. Мероприятия подпрограммы

№ п/п Мероприятия
Объем софинансирования тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 г. 2018г. 2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 2025 г. всего

Раздел I. Разработка генеральных планов сельских поселений
1 Проект генерального плана Миг-

нинского сельсовета Местный 
бюджет 25,40

Краевой бюд-
жет
228,20

-

- - -

- -

-

-

- - - Краевой 
бюджет
228,20
Местный 
бюджет 
25,40

2 Подготовка генерального плана 
Григорьевского сельсовета
 

- - Краевой бюд-
жет
391,5
Местный бюд-
жет 43,5

- -

-
-

-

-

- - - Краевой 
бюджет
391,5
Местный 
бюджет
43,5

3 Остатки прошлых лет по меж-
бюджетным трансфертам:
Краевой бюджет

491,76

491,76

- - - - - - -

-

- - - 491,76

491,76

4 Актуализация правил землеполь-
зования и застройки сельсоветов 
Ермаковского района

- - Краевой бюд-
жет
835,0

Местный бюд-
жет 93,697

- - - - -

-

- - - Краевой бюджет
835,0

Местный бюджет 
93,697

5 Подготовка генерального плана 
Разъезженского сельсовета
 

- - Краевой 410,0

Местный бюд-
жет 45,0

- - - -

-

- -

- - Краевой 
бюджет
410,0
Местный 
бюджет
45,0

6 Подготовка генерального плана 
Ермаковского сельсовета

- - - Краевой бюд-
жет
990,0
Местный бюд-
жет 110,0

- - - -

- -

- - Краевой бюджет
990,0

Местный бюджет 
110,0
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7 Актуализация документов терри-
ториального планирования

- - - Краевой бюд-
жет
1793,7,0

Местный бюд-
жет 199,3

- - - -

- -

- - Краевой бюджет
1793,7

Местный бюджет 
199,3

8 Подготовка генеральных планов 
Верхнеусинского, Ивановского и 
Араданского сельсоветов района

- - - - Краевой бюд-
жет
2038,15

Местный бюд-
жет 226,52

- - -

- -

- - Краевой бюджет
2038,15

Местный бюджет 
226,52

9 Подготовка проектов генераль-
ных планов Нижнесуэтукского 
и Семенниковского сельсове-
тов района, а также разработка 
проектов внесения изменений в 
-ПЗЗ Араданского, Верхнеусин-
ского, Григорьевского, Ермаков-
ского, Ивановского, Мигнинско-
го и Разъезженского сельсоветов

- - - - - Краевой бюд-
жет
4636,0

Местный бюд-
жет 517,6

- -

- -

- - Краевой бюджет
4636,0

Местный бюджет 
517,6

10 Подготовка проекта внесения из-
менений в генплан Танзыбейско-
го сельсовета
 

- - - - -

-

Краевой
3000,0

Местный бюд-
жет 334,0

-

-

- - Краевой 
3000,0

Местный 
бюджет
334,0

11 Подготовка документов террито-
риального планирования 

- - - - - - - Краевой
2587,0

Местный бюд-
жет 287,6

- - Краевой
0,0

Местный бюд-
жет 500,0

- - Краевой
2587,0

Местный бюджет 
787,6

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко
 

Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Территориальное планирование Ермаковского района»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения

Источник ин-
формации

Отчётный фи-
нансовый год 
(2014)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2015)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2016)

Отчетный 
финансо-
вый год  
(2017)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2018)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2019)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2020)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2021)

Текущий фи-
нансовый год 
(2022)

Очередной 
Финансо-
вый год (2023)

Первый год 
планового 
периода (2024)

Второй год пла-
нового перио-
да (2025)

1 Цель 1: Обеспечение устойчивого развития территорий, развития инженерной, транспортной и социальной инфраструктур.
Рациональное и эффективное использование территории района, создание предпосылок для застройки и благоустройства территории сельских поселений и межселенных территорий района, сохранение объектов историко-куль-
турного наследия, обеспечение рационального природопользования и охраны окружающей природной среды в целях повышения качества и условий проживания населения района.

1.1 Утверждение генеральных планов (при 
условии передачи полномочий сельскими 
поселениями) следующих сельсоветов: 
Григорьевского, Араданского, Верхнеусинского 
и Ермаковского (после корректировки)

шт. Решение об 
утверждении 
проекта гене-
рального плана

0 1 1 0 0 1 0 2 0 5 0 0

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Территориальное планирование Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование программы, под-
программы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от реа-
лизации под-
программного 
мероприятия 
(в натураль-
ном выражении

ГРБС РзПр ЦСР ВР Отчетный 
финансо-
вый год 
(2014 г.)

Отчетный 
финансовый 
год (2015 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2016 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2017 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2018 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2019 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2020 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2021 г.)

Текущий 
финансо-
вый год 
(2022 г.)

Очередной 
финансо-
вый год 
(2023 г.)

Первый год 
планово-
го перио-
да (2024 г.)

Второй год 
планово-
го перио-
да (2025 г.)

Итого на 
период

Цель 1. Обеспечение устойчивого развития территорий, развития инженерной, транспортной и социальной инфраструктур.
Рациональное и эффективное использование территории района, создание предпосылок для застройки и благоустройства территории сельских поселений и межселенных территорий района, сохранение объектов истори-
ко-культурного наследия, обеспечение рационального природопользования и охраны окружающей природной среды в целях повышения качества и условий проживания населения района.
Задача 1. Разработка генеральных планов сельских поселений
Мероприятие 1: Разработка про-
екта генерального плана с. Мигна
местный бюджет
краевой бюджет 009 0412 6128392

6127466
240
240

25,40

25,40
0,0

228,20

228,20

- -

-

- - - - - - - 253,60

25,40
228,20

Генеральный 
план

Мероприятие 2: Подготовка ге-
нерального плана Григорьевско-
го сельсовета
местный бюджет
краевой бюджет 009 0412 6120094660

6120074660
240
240

- - 435,0

43,50
391,50

-

-

- - - - - - - 435,0

43,50
391,50

Подготовка гене-
рального плана

Мероприятие 3: Остатки прошлых 
лет по межбюджетным трансфер-
там имеющих целевое назначение:
местный бюджет
краевой бюджет

009 0412

491,76

491,76

- - -

-

- - - - - - - 491,76

491,76
Мероприятие 4: Актуализация пра-
вил землепользования и застройки 
сельсоветов Ермаковского района
местный бюджет
краевой бюджет

009 0412 6120095910
6120075910

240
240

- -
928,697

93,697
835,0

-
-

- - - -
-

-

- - 928,697

93,697
835,0

Приведение ПЗЗ 
в соответствие 
с требованиями 

Мероприятие 5: Подготовка ге-
нерального плана Разъезженско-
го сельсовета
местный бюджет
 краевой бюджет 009 0412 6120094660

6120074660
240
240

- - 455,0

45,00
410,0

-

-

- - - -

-

- - 455,0

45,0
410,0

Подготовка гене-
рального плана

Мероприятие 6: Подготовка доку-
ментов терпланирования и градо-
строительного зонирования (внесе-
ние в них изменений) на разработку 
документации по планировке тер-
ритории (Разработка генерально-
го плана Ермаковского сельсовета

местный бюджет
 краевой бюджет 009 0412

6120094660
6120074660

240
240

- -

-

1100,0

110,0
900,0

-
- - - -

- -

- 1100,0

110,0
990,0

Подготовка гене-
рального плана
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Мероприятие 7: Актуализация до-
кументов терпланирования и градо-
строительного зонирования 

местный бюджет
краевой бюджет 009 0412 6120094660

6120075910
240
240

- - -

-

1993,0

199,3
1793,7

-

- - - -

-

- 1993,0

199,3
1793,7

Актуализация до-
кументов терпла-
нирования

Мероприятие 8: Подготовка доку-
ментов терпланирования и градо-
строительного зонирования (внесе-
ние в них изменений) на разработку 
документации по планировке терри-
тории (Разработка генеральных пла-
нов Верхнеусинского, Ивановского 
и Араданского сельсоветов района)

местный бюджет
 краевой бюджет

009 0412
6120094660
6120074660

240
240

- -

- -

2513,5

226,52
2038,592

- - - -

-
-

- 2513,5

226,52
2038,592 

Подготовка гене-
ральных планов

Мероприятие 9: Подготовка доку-
ментов терпланирования и градо-
строительного зонирования (внесе-
ние в них изменений) на разработку 
документации по планировке тер-
ритории Подготовка проектов гене-
ральных планов Нижнесуэтукско-
го и Семенниковского сельсоветов 
района, а также разработка проектов 
внесения изменений в ПЗЗ Арадан-
ского, Верхнеусинского, Григорьев-
ского, Ермаковского, Ивановского, 
Мигнинского и Разъезженского сель-
советов

местный бюджет
 краевой бюджет 009 0412 6120094660

6120074660
240
240

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

5153,6

517,6
4636,0

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

-

-
-

- 5153,6

517,6
4636,0

Подготовка гене-
ральных планов, 
и проектов вне-
сения изменений 
в ПЗЗ по разра-
ботанным гене-
ральным планам

Мероприятие 10: Подготовка доку-
ментов терпланирования и градо-
строительного зонирования (вне-
сение в них изменений разработка 
проектов внесения изменений в ге-
неральный план и правила земле-
пользования и застройки Танзыбей-
ского сельсовета 

местный бюджет

краевой бюджет
009

009

0412

0412

6120094660

6120074660

240

240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

334,0

3000,0

-

-

-

-

-

-

-

-

- 3334,0

334,0

3000,0

Подготовка до-
кументов терри-
ториального пла-
нирования

Мероприятие 11: Подготовка доку-
ментов терпланирования и градо-
строительного зонирования (внесе-
ние в них изменений) на разработку 
документации по планировке тер-
ритории

местный бюджет

краевой бюджет
009

009

0412

0412

6120094660

6120074660

240

240

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-
287,6

2587,0

-

- 500,0

-

-

-

-

787,6

2587,0

Подготовка до-
кументов терри-
ториального пла-
нирования

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 4
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 768-п

Подпрограмма 3 
«Обеспечение реализации муниципальной программы»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы» 

Наименование муниципальной програм-
мы, в рамках которой реализуется под-
программа

Муниципальная программа «Создание условий для строительства социаль-
но значимых объектов, а так же обеспечения доступным и комфортным жи-
льем граждан Ермаковского района Красноярского края» 

Муниципальный заказчик- координатор 
подпрограммы

Администрация Ермаковского района

Исполнители мероприятий подпрограммы Администрация Ермаковского района
МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации Ер-
маковского района

Цели подпрограммы Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управ-
ления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функ-
ций и полномочий

Задачи подпрограммы обеспечение реализации муниципальной программы и иных государственных 
программ в рамках, которых МКУ «Ермаковский центр капитального стро-
ительства» Администрации Ермаковского района является соисполнителем

Целевые индикаторы - уровень исполнения расходов, направленных на обеспечение текущей де-
ятельности;
- доля нереальной к взысканию дебиторской задолженности в общем объе-
ме дебиторской задолженности по текущей деятельности;
- доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме креди-
торской задолженности по текущей деятельности.

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2030 годы
Объёмы и источники финансирования 
подпрограммы на период действия под-
программы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации

Всего 32 291,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 г. – 2 219,0 тыс. рублей;
2015 г. – 2 665,2 тыс. рублей;
2016 г. – 2 805,4 тыс. рублей;
2017 г. – 2 433,3 тыс. рублей;
2018 г. – 1 994,8 тыс. рублей;
2019 г. – 2 257,9 тыс. рублей;
2020 г. – 2 902,7 тыс. рублей;
2021 г. – 3 107,1 тыс. рублей;
2022 г. – 3 177,8 тыс. рублей;
2023 г. – 3 698,0тыс. рублей;
2024 г. – 2 515,0 тыс. рублей;
2025 г. – 2 515,0 тыс. рублей.
Местный бюджет

Система организации контроля за ис-
полнением подпрограммы

контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администра-
ция Ермаковского района;
контроль за целевым использованием средств бюджета осуществляет Фи-
нансовое управление администрации Ермаковского района 

2. Обоснование подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости принятия подпрограммы.
2.1.1. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» объединяет в себе меро-

приятия по бесперебойному обеспечению деятельности МКУ «Ермаковский центр капитального строи-
тельства» администрации Ермаковского района.

Целью подпрограммы является создание необходимых условий для эффективного, ответственного и 
прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках реализации программы «Создание условий 
для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Красноярского края» и других программ, по 
которым МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации Ермаковского района 
является соисполнителем.

Подпрограмма носит вспомогательный характер и обеспечивает достижение ожидаемых результатов 
реализации муниципальной программы в целом

2.2. Цели, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
2.2.1. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы» включает в себя следую-

щие основные мероприятия:
Мероприятие 1 обеспечивает деятельность МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» ад-

министрации Ермаковского района, который участвует в реализации отдельных подпрограмм и меропри-
ятий муниципальной программы и иных программ в части осуществления организации строительства, 
реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, осуществляемых за счёт 
средств всех уровней.

Все основные мероприятия подпрограммы «Обеспечение реализации государственных программ» но-
сят системный характер и направлены на реализацию муниципальной программы в целом. 

Перечень подпрограммных мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.2.2. Целью подпрограммы является создание условий для эффективного, ответственного и прозрач-

ного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
2.2.3. Для достижения целей подпрограммы необходимо обеспечить решение следующих задач:
- обеспечение реализации муниципальной программы и иных государственных программ в рамках, ко-

торых МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации Ермаковского района яв-
ляется соисполнителем.

Данные задачи необходимо обеспечить в рамках следующих мероприятий:
- обеспечение реализации муниципальной программы, в рамках которой МКУ «Ермаковский центр ка-

питального строительства» администрации Ермаковского района является соисполнителем.
2.2.4. Подпрограмма реализуется в период 2014 - 2030 годов.
2.2.5. Целевыми индикаторами подпрограммы являются:
- уровень исполнения расходов, направленных на обеспечение текущей деятельности;
- доля нереальной ко взысканию дебиторской задолженности в общем объеме дебиторской задолжен-

ности по текущей деятельности;
- доля просроченной кредиторской задолженности в общем объеме кредиторской задолженности по те-

кущей деятельности.
Перечень целевых индикаторов, характеризующих выполнение подпрограммы, приведен в приложении № 1.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Подпрограмма реализовывается в соответствии с бюджетным законодательством, Уставом адми-

нистрации Ермаковского района. 
Расходные обязательства подпрограммы направлены на реализацию цели по обеспечению деятельности 

МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации Ермаковского района направлен-
ной на реализацию муниципальной программы.

2.4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом выполнения.
2.4.1. Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется администрацией Ермаковско-

го района.
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2.4.2. Администрация Ермаковского района несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 
результата и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.4.3. Администрация Ермаковского района ежеквартально и по итогам работы за год составляет сво-
дные бюджетные отчеты, которые включают в себя бюджетный отчет МКУ «Ермаковский центр капи-
тального строительства» администрации Ермаковского района. 

2.4.4. Отчеты о реализации программы предоставляются ежеквартально и ежегодно одновременно в от-
дел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управ-
ление администрации Ермаковского района не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы.
2.5.1. Реализация подпрограммы должна обеспечить достижение уровня исполнения расходов, направ-

ленных на обеспечение текущей деятельности МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» 
администрации Ермаковского района 100 %.

2.6. Обоснование финансовых, материальных, трудовых затрат.
2.6.1. Мероприятия подпрограммы предусматривают их реализацию за счет средств местного бюджета.
Объем финансирования программы за счет средств местного бюджета всего составляет 32 291,2 тыс. 

рублей, в том числе по годам:
2014 г. – 2 219,0 тыс. рублей;

2015 г. – 2 665,2 тыс. рублей;
2016 г. – 2 805,4 тыс. рублей;
2017 г. – 2 433,3 тыс. рублей;
2018 г. – 1 994,8 тыс. рублей;
2019 г. – 2 257,9 тыс. рублей;
2020 г. – 2 902,7 тыс. рублей;
2021 г. – 3 107,1 тыс. рублей;
2022 г. – 3 177,8 тыс. рублей;
2023 г. – 3 698,0тыс. рублей;
2024 г. – 2 515,0 тыс. рублей;
2025 г. – 2 515,0 тыс. рублей.
Объемы и источники финансирования в рамках мероприятий представлены приложениями № 2.
Дополнительные материальные и трудовые затраты не предусмотрены.

Начальник отдела архитектуры,
строительства и коммунального хозяйства
администрации Ермаковского района                                                  А.С. Сидоренко

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Обеспечение реализации муниципальной программы»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые ин-
дикаторы

Единица из-
мерения

Источник ин-
формации

Отчётный фи-
нансовый год 
(2014)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2015)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2016)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2017)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2018)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2019)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2020)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2021)

Текущий фи-
нансовый год 
(2022)

Очередной фи-
нансовый год 
(2023)

Первый год 
планового пе-
риода (2024)

Второй год 
планового 
периода (2025)

1 Цель 1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий
1.1. Целевой индика-

тор № 1- уровень 
исполнения рас-
ходов, направлен-
ных на обеспечение 
текущей деятель-
ности;

% - 100 100 100 97 100 100 100 100 100 100 100

1.2. Целевой индика-
тор № 2 – 
доля нереальной 
ко взысканию де-
биторской задол-
женности в общем 
объеме дебитор-
ской задолженно-
сти по текущей де-
ятельности;

% - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3. Целевой индика-
тор № 3 – 
доля просрочен-
ной кредиторской 
задолженности в 
общем объеме кре-
диторской задол-
женности по теку-
щей деятельности;

% - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Обеспечение реализации муниципальной программы»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

 Наименование про-
граммы, подпрограммы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от реа-
лизации под-
программного 
мероприятия (в 
натуральном вы-
ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР Отчетный 
год (2014г.)

Отчет-
ный год 
(2015г.)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2016 г.)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2017 г.)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2018 г.)

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2019 г.)

Отчетный фи-
нансовый год 
(2020 г.) 

Отчетный 
финансо-
вый год 
(2021 г.) 

Текущий 
финансо-
вый год 
(2022 г.)

Очередной 
финансовый 
год (2023 г.)

Первый 
год пла-
нового 
периода 
(2024 г.)

В т о р о й 
год плано-
вого пери-
ода (2025 г.)

Итого на пе-
риод

Цель 1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий
Задача 1. Обеспечение реализации муниципальной программы и иных государственных программ в рамках, которых МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» Администрации Ермаковского района является соисполнителем
Мероприятие 1: обе-
спечение реализации 
муниципальной про-
граммы и иных го-
сударственных про-
грамм в рамках которых 
МКУ «Ермаковский 
центр капитального 
строительства» Адми-
нистрации Ермаков-
ского района являет-
ся соисполнителем:
местный бюджет:

краевой бюджет:

009
009

009
009

009

009

0113
0113

0100
0113

0113

0113

6130010360
6130080610

6130010470
6130080610

6130080610

6130080610

110
110

110
240

830

850

2 219,02

-
1826,58
-

277,99
114,45
0,0

-

2 665,20

-
1984,3
-

311,8

361,7

7,4

-

2 805,41

-
2 015,27

-

513,12
23,82

253,2

-

2 433,276

-
2063,164

-

307,842
34,888
27,382

-

1 994,796

-
1681,926

66,2

244,032
0,0

2,638

-

2 257,888

-
1760,063
-

480,477
0,0

17,348

-

2 902,7

168,0
2425,8

-

278,9

2,0

28,00

-

3 107,1

-
2 707,1

-

390,0

5,0

5,0

-

3177,8

-
2 801,3

-

346,5

0,0

0,0

-

3698,0

-
3302,0

-

381,0

15,0

0,0

-

2515,0

-
2 241,0
-

274,0

0,0

0,0

-

2515,0

-
2 241,0
-

274,0

0,0

0,0

32291,2

168,0
25988,5

66,2

3972,7
556,9

356,0

-

 9 объектов

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 5
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 768-п

Подпрограмма 4
«Капитальный ремонт
объектов муниципального жилищного фонда Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной подпрограммы «Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фон-
да Ермаковского района» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной программы, в рам-
ках которой реализуется подпрограмма

Муниципальная программа «Создание условий для строитель-
ства социально значимых объектов, а так же обеспечения доступ-
ным и комфортным жильем граждан Ермаковского района Крас-
ноярского края

Муниципальный заказчик- координатор программы Администрация Ермаковского район.

Исполнители мероприятий подпрограммы, глав-
ные распорядители бюджетных средств

Администрация Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района.

Цели и задачи подпрограммы Цели:
Обеспечение сохранности и увеличение срока эксплуатации муни-
ципального жилищного фонда; приведение в надлежащее техни-
ческое состояние муниципального жилищного фонда; устранение 
неисправностей изношенных конструктивных элементов (в том 
числе их восстановление и замена) общего имущества собственни-
ков помещений в многоквартирных домах; повышение эффектив-
ности и надежности функционирования внутренних инженерных 
систем; внедрение ресурсосберегающих технологий; разработка 
эффективных механизмов управления жилищным фондом.
Задачи:
Ремонт муниципального жилищного фонда.

Сроки реализации подпрограммы 2014- 2030 годы
 

Целевые индикаторы В соответствии с приложением № 1. «Перечень целевых показа-
телей подпрограммы»
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Объемы и источники финансирования подпрограм-
мы на период действия подпрограммы с указанием 
на источники финансирования по годам реализа-
ции подпрограммы

Источник финансирования - бюджет Ермаковского района.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 5 456,7 
тыс. рублей, из них:
в 2014 году - 0,00 тыс. рублей;
в 2015 году - 305,7 тыс. рублей;
в 2016 году - 404,9 тыс. рублей;
в 2017 году – 406,8 тыс. рублей;
в 2018 году – 403,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 388,6 тыс. рублей;
в 2020 году – 530,3 тыс. рублей;
в 2021 году – 584,8 тыс. рублей;
в 2022 году – 665,3 тыс. рублей;
в 2023 году – 701,2 тыс. рублей;
в 2024 году – 533,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 533,0 тыс. рублей.

Система реализации контроля за исполнением под-
программы

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет ад-
министрация Ермаковского района; Финансовое управление ад-
министрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Недостаток инвестиций на проведение капитального ремонта и финансирования текущего ремонта, воз-

никшие в результате многолетней отсрочки реализации рыночной реформы в жилищно-коммунальной 
сфере, привели к неудовлетворительному состоянию муниципального жилищного фонда. При разработке 
подпрограммы учитывается роль государства по улучшению жилищных условий граждан, проживающих 
в муниципальном жилищном фонде, признанном в настоящее время подлежащим капитальному ремон-
ту. Что оправдано с социальной точки зрения, поскольку основная масса граждан, проживающих в мно-
гоквартирных домах, в настоящее время не в состоянии в полном объеме принять участие в капитальном 
ремонте. Задача, связанная с решением проблемы капитального ремонта многоквартирного дома, заклю-
чается в том, чтобы на конкретную дату оценить потребность в проведении капитального ремонта, опре-
делить количество необходимых финансовых ресурсов и пути их привлечения. 

2.2 Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Основными целями являются:
Обеспечение сохранности и увеличение срока эксплуатации муниципального жилищного фонда; при-

ведение в надлежащее техническое состояние муниципального жилищного фонда; устранение неисправ-
ностей изношенных конструктивных элементов (в том числе их восстановление и замена) общего иму-
щества собственников помещений в многоквартирных домах; повышение эффективности и надежности 
функционирования внутренних инженерных систем; внедрение ресурсосберегающих технологий; разра-
ботка эффективных механизмов управления жилищным фондом.

Задачами программы являются: 
Ремонт муниципального жилищного фонда.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1.
2.3 Механизм реализации мероприятий программы.
Муниципальным заказчиком – координатором подпрограммы является администрация Ермаковского района.
Администрация Ермаковского района, как заказчик подпрограммы, организует в установленном поряд-

ке конкурсный отбор исполнителей по программным мероприятиям на основании федерального закона 
от 05.04.2013 N 44 «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения госу-
дарственных и муниципальных нужд»

В конкурсе могут принять участие любые юридические лица независимо от организационно – право-
вой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, в том числе ин-
дивидуальные предприниматели.

Конкурсная комиссия осуществляет оценку и сопоставление заявок на участие в конкурсе, поданных 
участниками размещения заказа, признанными участниками конкурса.

Оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе осуществляются конкурсной комиссией в целях 
выявления лучших условий исполнения муниципального контракта в соответствии с критериями и в по-
рядке, которые установлены конкурсной документацией. 

Победителем конкурса признается участник конкурса, который предложил лучшие условия исполне-
ния муниципального контракта.

Муниципальный контракт заключается на условиях, указанных в поданной участником конкурса, с ко-
торым заключается контракт, заявке на участие в конкурсе и в конкурсной документации. При заключе-
нии муниципального контракта цена такого контракта не может превышать начальную (максимальную) 
цену контракта (цену лота), указанную в извещении о проведении открытого конкурса. В случае если кон-
тракт заключается с физическим лицом, за исключением индивидуальных предпринимателей и иных за-
нимающихся частной практикой лиц, оплата такого контракта уменьшается на размер налоговых плате-
жей, связанных с оплатой контракта.

Главный распорядитель бюджетных средств Администрация Ермаковского района по вопросам сво-
ей компетенции осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализа-
ции Программы.

Средства бюджета района на финансирование мероприятий подпрограммы в 2014 – 2030 годах пред-
усматриваются в форме договоров с предприятиями, осуществляющими капитальный ремонт муници-
пального жилищного фонда.

2.4. Управление подпрограммой и контроль над ходом ее выполнения.
1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы в части целевых показателей, испол-

нения мероприятий подпрограммы осуществляет отдел архитектуры, строительства и коммунального хо-
зяйства администрации Ермаковского района, обеспечивает мониторинг и анализ хода реализации под-
программы, организует ведение и представление ежеквартальной отчетности.

2. Отчеты о реализации подпрограммы, включая план действий по реализации программных меропри-
ятий, представляются одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не 
позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.

2.5 Оценка социально - экономической эффективности.
Результатом достижения цели по прогнозам является приведение муниципального жилищного фонда 

в соответствии с санитарными, техническими требованиями это - проведение капитального ремонта об-
щего имущества в семи многоквартирных жилых домах, текущий ремонт помещений муниципального 
жилищного фонда. А также, оплата услуги за сбор финансовых средств за наем муниципального жилья.

2.6. Информация о ресурсном обеспечении подпрограммы.
Общий объем финансирования подпрограммы из бюджета Ермаковского района составляет 5 456,7 тыс. 

рублей из них:
в 2014 году - 0,00 тыс. рублей;
в 2015 году - 305,7 тыс. рублей;
в 2016 году - 404,9 тыс. рублей;
в 2017 году – 406,8 тыс. рублей;
в 2018 году – 403,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 388,6 тыс. рублей;
в 2020 году – 530,3 тыс. рублей;
в 2021 году – 584,8 тыс. рублей;
в 2022 году – 665,3 тыс. рублей;
в 2023 году – 701,2 тыс. рублей;
в 2024 году – 533,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 533,0 тыс. рублей.

Начальник отдела архитектуры,
строительства и коммунального хозяйства
администрации Ермаковского района                                                  А.С. Сидоренко

Приложение № 1
к подпрограмме 4

«Капитальный ремонт объектов
муниципального жилищного фонда Ермаковского района»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п

Цель, целевые ин-
дикаторы

Единица из-
мерения

Источник ин-
формации

Отчетный 
год 2014 г.

Отчетный фи-
нансовый год 
2015 г.

Отчетный фи-
нансовый год 
2016 г.

Отчетный фи-
нансовый год 
2017

Отчетный фи-
нансовый год 
2018

Отчетный фи-
нансовый год 
2019

Отчетный фи-
нансовый год 
2020 г.

Отчетный фи-
нансовый год 
2021 г.

Текущий фи-
нансовый год 
2022 г.

Очередной фи-
нансовый пери-
од 2023 г.

Первый год 
планового пе-
риода 2024 г

Второй год пла-
нового перио-
да 2025 г

Ремонт жилищного фонда:

1 Объекты муници-
пального жилищно-
го фонда, подлежа-
щие ремонту

шт. Отдел АС и КХ 0 0 1 0 4 4 5 0 2 1 0 18

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Капитальный ремонт объектов
муниципального жилищного фонда Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименова-
ние програм-
мы, подпро-

граммы
ГРБС

Код бюджетной классифи-
кации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-

зультат от реализа-
ции подпрограмм-
ного мероприятия 

(в натуральном 
выраженииГРБС РзПр ЦСР ВР

Отчет-
ный год 
2014 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2015 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2016 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2017 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2018 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2019 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2020 г.

Отчетный 
финансо-
вый год 
2021 г.

Текущий 
финансо-
вый год 
2022 г.

Очередной 
финансо-
вый год 
2023 г.

Первый 
год пла-
нового 

периода 
2024 г.

Второй год 
планово-

го периода 
2025 г.

Итого 
на пе-
риод

Цель. Обеспечение сохранности и увеличение срока эксплуатации жилищного фонда; приведение в надлежащее техническое состояние жилищного фонда; устранение неисправностей изношенных конструктивных элемен-
тов (в том числе их восстановление и замена) общего имущества собственников помещений в многоквартирных домах; повышение эффективности и надежности функционирования внутренних инженерных систем; внедре-
ние ресурсосберегающих технологий; разработка эффективных механизмов управления жилищным фондом

Задача 1. Ремонт жилищного фонда

Мероприятие 1: 
Капитальный ре-
монт 
жилого фонда
местный бюджет

краевой бюджет

009

0501 6140083930

240

850

-

- 256,0

-
-

333,2

-
-

349,5

7,329
-

357,3

-

348,6

-

450,0

-

534,8

-

585,0

-

616,0

0,6

468,0

-

468,0
4766,4
7,9

-

Капитальный ремонт 
общего имущества 
многоквартирных 
жилых домов -20 шт.

Мероприятие 2: 
Текущий ремонт 
жилого фонда
местный бюджет
краевой бюджет

009 0501 6140084090 240

-

-
-

-

-
-

22,02

-

0,0

0,0
-

-

-
-

0,0

0,0
-

30,3

-

-

-

30,3

-

31,9

-

25,0

-

25,0 164,5

-

Текущий ремонт му-
ниципального жилищ-
ного фонда

Мероприятие 3: 
Оплата за услу-
ги по сбору и на-
числению платы 
за наем муници-
пального жило-
го фонда
местный бюджет
краевой бюджет

009 0501 6140084100 240

- 49,7

-

49,7

-

50,0

-

45,7

-

40,0

-

50,0

-

50,0

-

50,0

-

52,7

-

40,0 40,0 517,8

-

Оплата услуги за сбор 
финансовых средств 
за наем муниципаль-
ного жилья

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко
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Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                        № 769-п

О внесении изменений в постановление от 31.10.2013 года № 719-п «Об утверждении муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие транспортной системы Ермаковского района» на 2014-2030 годы

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Ермаковского района, 
постановлением администрации района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции постановления от 10.12.2014 
г. № 1001-п) «Об утверждении Порядка принятий решений о разработке муниципальных программ Ерма-
ковского района, их формирования и реализации», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013 г. № 719-п (в редакции 
постановлений от 19.11.2014 г. № 917-п, от 23.03.2015 г. № 161-п, от 09.04.2015 г. № 201-п, 30.10.2015 г № 
742-п,25.11.2016 г № 803-п, 19.09.2016 г № 577-п. 31.10.2016 г. № 691-п, 13.12.2016 г. № 800-п,30.10.2017 
г. № 771-п, 30.10.2018 г. № 609-п, 28.01.2019 г. № 34-п, 31.10.2019 г. № 612-п, 12.05.2020 г. № 283-п,736-п 
от 30.10.2020 г., № 846-п от 03.12.2020 г., № 945-п от 17.12.2020 г., № 988-п от 29.12.2020 г., № 125-п от 
05.03.2021 г.,№ 634-п от 29.10.2021 г.) «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского райо-
на «Развитие транспортной системы Ермаковского района» следующие изменения:

- муниципальную программу Ермаковского района «Развитие транспортной системы Ермаковского рай-
она» (приложение к постановлению от 31.10.2013 г. № 719-п) изложить в редакции согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на 

правоотношения возникшие с 01.01.2023 г.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение
к постановлению администрации
Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 769-п
Приложение
к постановлению администрации
Ермаковского района
от «31» октября 2013 г. № 719-п

Муниципальная программа
Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

«Развитие транспортной системы Ермаковского района» (далее - Программа)

Основание для разработки про-
граммы

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. №516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ 
Ермаковского района, их формирования и реализации» (в редакции постановления 
от 10.12.2014г. № 1001-п)

Ответственный исполнитель про-
граммы 

Администрация Ермаковского района (отдел АСиКХ администрации Ермаковско-
го района)

Соисполнители программы Администрации сельских поселений.
Перечень подпрограмм и отдельных 
мероприятий программы 

подпрограмма 1 «Развитие транспортного комплекса в Ермаковском районе»;
подпрограмма 2 «Безопасность дорожного движения в Ермаковском районе»;
подпрограмма 3 «Муниципальный районный дорожный фонд МО «Ермаковский район».

Цели программы - повышение доступности транспортных услуг для населения;
- безопасное дорожное движение на дорогах и улично-дорожной сети Ермаковско-
го района;
- сохранение и улучшение состояния районных автомобильных дорог;
- сохранение и улучшение состояния переданных сельскими советами автомобиль-
ных дорог.

Задачи программы - обеспечение потребности населения в перевозках;
- обеспечение безопасности дорожного движения; 
- выполнение текущих регламентных работ по содержанию районных автомобиль-
ных дорог и искусственных сооружений на них, а также работ по снижению влия-
ния дорожных условий на безопасность дорожного движения;
- выполнение капитального ремонта переданных сельскими советами автомобиль-
ных дорог и искусственных сооружений на них, а также работ по снижению влия-
ния дорожных условий на безопасность дорожного движения

Этапы и сроки реализации про-
граммы

2014-2030 годы

Перечень целевых показателей и 
показатели результативности про-
граммы с расшифровкой плановых 
значений по годам ее реализации, 
значения целевых показателей на 
долгосрочный период 

Целевые показатели:
- количество перевезенных пассажиров;
- количество пострадавших в ДТП;
- протяженность районных автомобильных дорог, работы по содержанию которых 
выполняются в объеме действующих нормативов (км);
- протяженность районных автомобильных дорог, капитальный ремонт которых вы-
полняются в объеме действующих нормативов (км).
Показатели результативности:
- доля муниципальных образований, обеспеченных маршрутами пассажирских пе-
ревозок, -100%;
- доля населенных пунктов, обеспеченных маршрутами пассажирских перевозок, - 100 %;
- снижение уровня аварийности на 10 – 12 %, сокращение на 10 - 12% числа погиб-
ших в ДТП в течение 2014-2015г.;
- уменьшение доли протяженности районных автомобильных дорог, не отвечающих 
нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог до 77,79 %;
- уменьшение доли протяженности переданных сельскими поселениями автомобиль-
ных дорог, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности ав-
томобильных дорог -100 %.
(приложения № 1 и № 2 к паспорту)

Ресурсное обеспечение программы Общий объем возмещения программы составляет 219 014,46 тыс. рублей, из них:
в 2014 году - 8 121,7 тыс. рублей;
в 2015 году - 8 408,5 тыс. рублей;
в 2016 году - 10 335,7 тыс. рублей;
в 2017 году - 10 412,0 тыс. рублей;
в 2018 году – 14 850,7 тыс. рублей;
в 2019 году - 17 255,8 тыс. рублей;
в 2020 году – 29 756,2 тыс. рублей;
в 2021 году – 32 767,2 тыс. рублей;
в 2022 году – 23 807,2 тыс. рублей;
в 2023 году – 24 300,6 тыс. рублей;
в 2024 году - 19 493,1 тыс. рублей;
в 2025 году - 19 505,7 тыс. рублей.
Средства краевого бюджета: 21 372,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 0 тыс. рублей;
2015 год - 0 тыс. рублей;
2016 год - 0 тыс. рублей;
2017 год - 0 тыс. рублей;
2018 год - 0 тыс. рублей;
2019 год - 0 тыс. рублей;
2020 год – 10 606,1 тыс. рублей;
2021 год – 10 766,4 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год - 0,00 тыс. рублей;
2024 год - 0,00 тыс. рублей;
2025 год - 0,00 тыс. рублей.
средства районного бюджета: 197 641,9 тыс. рублей, из них:
в 2014 году - 8 121,7 тыс. рублей;
в 2015 году - 8 408,5 тыс. рублей;
в 2016 году – 10 335,7 тыс. рублей;
в 2017 году – 10 412,0 тыс. рублей;
в 2018 году – 14 850,7 тыс. рублей;
в 2019 году - 17 255,8 тыс. рублей;
в 2020 году – 19 150,1 тыс. рублей;
в 2021 году – 22 000,8 тыс. рублей;
в 2022 году – 23 807,2 тыс. рублей;
в 2023 году – 24 300,6 тыс. рублей;
в 2024 году – 19 493,1 тыс. рублей;
в 2025 году – 19 505,7 тыс. рублей.

2. Характеристика текущего состояния транспортной отрасли Ермаковского района
Пассажирский автомобильный транспорт играет важную роль в экономике Ермаковского района, обе-

спечивая транспортную подвижность населения. Регулярными маршрутами общественного транспорта 
охвачены 18 населенных пунктов района. На рынке транспортных услуг в Ермаковском районе осущест-
вляют транспортные перевозки 8 единиц транспорта (из них 5 собственных и 3 арендованных транспорт-
ных средства). 

В результате небольшой интенсивности пассажиропотоков, организации автомобильного пассажирско-
го транспорта района несут убытки при оказании услуг по автомобильным перевозкам в пригородном со-
общении по ряду объективных причин:

- снижение численности населения в сельской местности;
- активная автомобилизация населения;
- возросшие объемы услуг легкового такси.
Под небольшой интенсивностью пассажиропотоков следует понимать пассажирские автомобильные пе-

ревозки по маршрутам пригородного сообщения с коэффициентом использования вместимости менее 0,6. 
Из-за недостаточной плотности дорожной сети часть внутрирайонных перевозок осуществляется со зна-

чительным перепробегом, что обуславливает дополнительные транспортные расходы.
Сама организация пассажирских перевозок предусматривает заключение муниципального заказа и со-

ответствующее возмещение, обязательное проведение конкурсной процедуры для перевозчиков, желаю-
щих работать на маршрутах. 

Решение вышеуказанной проблемы является необходимым условием повышения качества обслуживания 
и обеспечения безопасности перевозки пассажиров автомобильным транспортом в Ермаковском районе.

Быстрый рост парка автомототранспорта привел к массовому включению в дорожное движение новых 
водителей и владельцев транспортных средств, занимающихся частной деятельностью по перевозке гру-
зов и пассажиров. В результате существенно изменились характеристики дорожного движения, увеличи-
лась плотность и интенсивность транспортных потоков, что привело к значительному повышению уров-
ня напряженности дорожной ситуации как для водителей, так и для пешеходов. Следует отметить, что 
высокие темпы автомобилизации будут продолжаться. В перспективе данная тенденция делает особенно 
острой проблему пропускной способности улично-дорожной сети, как в райцентре, так и в других насе-
лённых пунктах района.

Высокие темпы автомобилизации, вовлечение все большего числа жителей района в дорожное дви-
жение делают особенно актуальной проблему безопасности дорожного движения, сохранения жизни и 
здоровья его участников. В данных условиях необходимо опережающее развитие системы обеспечения 
безопасности дорожного движения и только это способно предотвратить рост аварийности на улично-до-
рожной сети поселений.

К основным факторам, обуславливающим высокий уровень аварийности на дорогах и улично-дорож-
ной сети, относятся:

- массовое несоблюдение требований ПДД со стороны его участников;
- невыполнение регламентов обеспечения безопасной эксплуатации автотранспортных средств, которое 

в настоящее время носит широко распространенный характер;
- недостаточная профессиональная подготовка и недисциплинированность водителей;
- недостаточное понимание и поддержка со стороны общества мероприятий по обеспечению безопас-

ности дорожного движения (далее - БДД);
- недостатки технического оснащения улично-дорожной сети знаковой сигнализацией.
По состоянию на 01.01.2022 в муниципальной собственности Ермаковского района находится автомо-

бильная дорога подъезд к п. Маральское, IV технической категории. Протяженность дороги - 20 км, ши-
рина земельного полотна 6,5 м, ширина проезжей части 6,0 м, покрытие проезжей части - асфальтобетон, 
состояние проезжей части - не удовлетворительное, интенсивность движения 1 авт/сут. 

Численность населения в п. Маральский – 6 человек. Основной род занятий жителей подсобное, лич-
ное хозяйство. 

Для обеспечения связи жителей п. Маральский с районным центром и безопасного движения на доро-
ге возникает необходимость осуществления содержания автомобильной дороги подъезд к п. Маральское.

Также переданы полномочия по капитальному ремонту автомобильных дорог сельскими советами: Ер-
маковским, Нижнесуэтукского, Семенниковского, Новополтавского, Танзыбейского.

3. Приоритеты и цели социально - экономического развития в сфере реализации транспортной 
системы Ермаковского района, задачи, прогноз развития

Программа разработана на основании приоритетов государственной политики в сфере дорожного хозяй-
ства и транспорта на долгосрочный период, содержащихся в следующих документах:

Постановление Правительства Российской Федерации от 20.12.2017 №1596 (ред. от 28.09.2020) «Об 
утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие транспортной системы»

Транспортной стратегии Российской Федерации на период до 2030 года, утвержденной Распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 22.11. 2008 № 1734-р;

В соответствии с приоритетами определены цели программы:
Цель 1. Повышение доступности транспортных услуг для населения. 
К числу важнейших параметров, определяющих качество жизни населения, относится доступность транс-

портных услуг. Достижение данной цели возможно путем развития эффективно и надежно функциониру-
ющей системы общественного пассажирского транспорта, отвечающей потребностям населения.

Повышение доступности транспортных услуг непосредственно повлияет на темпы реализации проек-
тов в области сельского строительства, здравоохранения, образования.

 Задача 1. Обеспечение потребности населения в перевозках.
Данная задача заключается в организации заключения муниципального контракта с предприятием, осу-

ществляющим перевозки пассажиров, для перевозки пассажиров по социально - значимым маршрутам 
на территории Ермаковского района.

 Цель 2. Безопасное дорожное движение на дорогах и улично-дорожной сети поселений Ермаковско-
го района.

Задача 2. Обеспечение безопасности дорожного движения. 
Данная задача заключается в:
- разработке, обоснованном выборе и применении эффективных схем, методов и средств организации 

дорожного движения; 
- предупреждении опасного поведения участников дорожного движения;
- совершенствовании информационного обеспечения деятельности в сфере обеспечения безопасности 

дорожного движения. 
Цель 3. Сохранение и улучшение состояния районных автомобильных дорог.
Задача 3. Выполнение текущих регламентных работ по содержанию районных автомобильных дорог и 

искусственных сооружений на них, а также работ по снижению влияния дорожных условий на безопас-
ность дорожного движения.

Цель 4. Сохранение и улучшение состояния переданных сельских советов автомобильных дорог.
Задача 4. Выполнение капитального ремонта переданных сельскими советами автомобильных дорог и 

искусственных сооружений на них, а также работ по снижению влияния дорожных условий на безопас-
ность дорожного движения.

Прогноз развития
В результате выполнения задачи № 1 будет организована перевозка пассажиров по социально - значи-

мым маршрутам, и, следовательно, повысится мобильность передвижения населения на территории Ер-
маковского района.

В результате выполнения задачи № 2 произойдет снижение аварийности дорожного движения.
В результате выполнения задачи № 3 произойдет уменьшение доли протяженности районных автомо-

бильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог 
до 77,79 % и снизится влияние дорожных условий на безопасность дорожного движения.

В результате выполнения задачи № 4 произойдет уменьшение доли протяженности переданных сельски-
ми советами автомобильных дорог, не отвечающих нормативным требованиям, в общей протяженности 
автомобильных дорог 100% и снизится влияние дорожных условий на безопасность дорожного движения.

4. Механизм реализации мероприятий подпрограмм

Подпрограмма 1 «Развитие транспортного комплекса в Ермаковском районе» 
Муниципальным заказчиком - координатором подпрограммы является администрация Ермаковского района.
Администрация Ермаковского района, как заказчик подпрограммы, организует в установленном поряд-

ке конкурсный отбор исполнителей по программным мероприятиям на основании федерального закона 
от 05.04.2013 N 44-ФЗ.

В конкурсе могут принять участие любые юридические лица независимо от организационно - право-
вой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, в том числе ин-
дивидуальные предприниматели.

Конкурсная комиссия осуществляет оценку и сопоставление заявок на участие в конкурсе, поданных 
участниками размещения заказа, признанными участниками конкурса.

Оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе осуществляются конкурсной комиссией в целях 
выявления лучших условий исполнения муниципального контракта в соответствии с критериями и в по-
рядке, которые установлены конкурсной документацией. 

Победителем конкурса признается участник конкурса, который предложил лучшие условия исполне-
ния муниципального контракта.

Муниципальный контракт заключается на условиях, указанных в поданной участником конкурса, с кото-
рым заключается контракт, заявке на участие в конкурсе и в конкурсной документации. При заключении 
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муниципального контракта цена такого контракта не может превышать начальную (максимальную) цену 
контракта (цену лота), указанную в извещении о проведении открытого конкурса. В случае, если кон-
тракт заключается с физическим лицом, за исключением индивидуальных предпринимателей и иных за-
нимающихся частной практикой лиц, оплата такого контракта уменьшается на размер налоговых плате-
жей, связанных с оплатой контракта.

Главный распорядитель бюджетных средств Администрация Ермаковского района по вопросам сво-
ей компетенции осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализа-
ции Программы.

Средства бюджета района на возмещение мероприятий подпрограммы предусматриваются в форме суб-
сидий предприятиям, осуществляющим пассажирские перевозки по социально-значимым маршрутам.

Подпрограмма 2 «Безопасность дорожного движения в Ермаковском районе»
Заказчиком программы является администрация Ермаковского района. 
Отдел ГО, ЧС и МР администрации Ермаковского района совместно с ОГИБДД ОП МО МВД России 

«Шушенский», от имени «Комиссии по БДД Ермаковского района» осуществляют организационные, ме-
тодические и контрольные функции в ходе реализации программы.

Отдел по ГО, ЧС и МР обеспечивает:
- разработку ежегодного плана мероприятий по реализации программы с уточнением объемов и источ-

ников возмещения мероприятий;
- ежемесячный контроль за реализацией программных мероприятий по срокам, содержанию, финансо-

вым затратам и ресурсам.
Главными распорядителями бюджетных средств, направляемых на внедрение средств организации до-

рожного движения в населенных пунктах района, является администрации соответствующих поселений 
Ермаковского района.

Средства из районного бюджета на реализацию программных мероприятий предоставляются бюджету 
поселения при наличии у поселения муниципальной программы по обеспечению безопасности дорож-
ного движения.

Приобретенное администрациями поселений оборудование, в соответствии с мероприятиями програм-
мы, является собственностью соответствующих поселений.

Функции организаторов конкурсных процедур в части закупки товаров, выполнения работ, оказания ус-
луг, направленных на выполнение мероприятий программы, возлагаются на администрации поселений.

Закупка товаров осуществляется заказчиками в соответствии с действующим законодательством о раз-
мещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муни-
ципальных нужд.

Стоимость приобретаемого оборудования подлежит ежегодному уточнению при представлении бюд-
жетных заявок.

Подпрограмма 3 «Муниципальный районный дорожный фонд МО «Ермаковский район»»
Реализацию подпрограммы осуществляет администрация Ермаковского района Красноярского края.
Мероприятия Подпрограммы по каждой задаче, возмещение которых предусмотрено в соответствую-

щем финансовом году, осуществляются в комплексе за счет средств районного бюджета.
Главный распорядитель бюджетных средств - администрация Ермаковского района по вопросам сво-

ей компетенции осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализа-
ции подпрограммы.

Администрация Ермаковского района, как заказчик подпрограммы, организует в установленном поряд-
ке аукционный отбор исполнителей по подпрограммным мероприятиям на основании федерального за-
кона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-
ния государственных и муниципальных нужд».

В аукционе могут принять участие любые юридические лица независимо от организационно - правовой 
формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, в том числе индиви-
дуальные предприниматели. Единая комиссия по проведению закупок осуществляет оценку и сопостав-
ление заявок на участие в аукционе, поданных участниками размещения заказа, признанными участни-
ками аукциона.

Победителем аукциона признается участник аукциона, который предложил наименьшую цену муници-
пального контракта.

Муниципальный контракт заключается на условиях, указанных в поданной участником аукциона за-
явке, с которым заключается контракт, и в аукционной документации. При заключении муниципального 
контракта цена такого контракта не может превышать начальную (максимальную) цену контракта (цену 
лота), указанную в извещении о проведении открытого аукциона. В случае, если контракт заключается 
с физическим лицом, за исключением индивидуальных предпринимателей и иных занимающихся част-
ной практикой лиц, оплата такого контракта уменьшается на размер налоговых платежей, связанных с 
оплатой контракта.

5. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем программы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-

ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
Соисполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, монито-

ринг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприя-

тий подпрограмм;

- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 
направление их ответственному исполнителю.

Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется посредством 
заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муници-
пальных и муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 
бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и муниципальной 
поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы ор-
ганизует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют инфор-
мацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, 
в сроки и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновремен-
но в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации Ер-
маковского района №516-п от 05.08.2013г.(в редакции постановления от 10.12.2014г №1001-п).

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы с 
учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

Предприятия, осуществляющие пассажирские перевозки по социально-значимым маршрутам - полу-
чатели средств на реализацию мероприятий подпрограммы «Развитие транспортного комплекса в Ерма-
ковском районе» ежемесячно к 5 числу месяца следующего за отчетным, обязаны предоставлять Муни-
ципальному заказчику сведения:

- о фактическом исполнении работы на линии;
- ежегодно до 5 февраля года, следующего за отчетным:
- о фактически понесенных убытках предприятия, связанных с выполнением перевозок согласно утверж-

денному расписанию.
Для обеспечения контроля за исполнением подпрограммы «Развитие транспортного комплекса в Ерма-

ковском районе», создается комиссия, которая 2 раза в год проверяет интенсивность пассажиропотоков 
по маршрутам пригородного сообщения. По результатам проверки составляется акт наполняемости ав-
тобуса на маршруте. 

Ежегодно отчёт о выполнении мероприятий подпрограммы «Безопасность дорожного движения в Ер-
маковском районе» заслушивается на итоговых заседаниях районной комиссии по безопасности дорож-
ного движения.

6. Прогноз конечных результатов программы 
Конечными результатами реализации программы являются:
1. Повышение транспортной доступности передвижения между поселениями.
2. Снижение аварийности на 10 - 12 %, сокращение на 10 - 12% числа погибших в ДТП 2014-2015 г.
3. Уменьшение доли протяженности районных автомобильных дорог, не отвечающих нормативным тре-

бованиям, в общей протяженности автомобильных дорог до 77,79 % и снизится влияние дорожных усло-
вий на безопасность дорожного движения.

4. Уменьшение доли протяженности переданных сельскими советами автомобильных дорог, не отве-
чающих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог до 100 % и снизится 
влияние дорожных условий на безопасность дорожного движения.

Целевые индикаторы:
- количество перевезенных пассажиров - единица измерения тыс. чел.;
- количество пострадавших в ДТП - единица измерения чел.
- протяженность районных автомобильных дорог, работы по содержанию которых выполняются в объ-

еме действующих нормативов (км).
- протяженность переданных сельскими советами автомобильных дорог, работы по содержанию кото-

рых выполняются в объеме действующих нормативов (км).

7. Перечень подпрограмм, сроков их реализации и ожидаемых результатов

Перечень подпрограмм представлен в приложении №3.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муни-
ципальной программы Ермаковского района с учетом источников возмещения, в том числе по уровням 
бюджетной системы

 В рамках программы «Развитие транспортной системы Ермаковского района» предусматрива-
ются средства в размере 219 014,46 тыс. рублей, из них:

 в 2014 году - 8 121,7 тыс. рублей;
 в 2015 году - 8 408,5 тыс. рублей;
 в 2016 году - 10 335,7 тыс. рублей;
 в 2017 году - 10 412,0 тыс. рублей;
 в 2018 году - 14 850,7 тыс. рублей;
 в 2019 году - 17 255,8 тыс. рублей;
 в 2020 году – 29 756,2 тыс. рублей;
 в 2021 году – 32 767,2 тыс. рублей;
 в 2022 году – 23 807,2 тыс. рублей;
 в 2023 году – 24 300,6 тыс. рублей;
 в 2024 году – 19 493,1 тыс. рублей;
 в 2025 году - 19 505,7 тыс. рублей.
Информация о ресурсном обеспечении для реализации программы представлена в приложении № 5. Ин-

формация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограм-
мам муниципальной программы Ермаковского района представлена в приложении № 4.

Приложение N 1
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

N п/п Цели, задачи, показатели Единица измерения Вес показателя Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

1 Цель:
- повышение доступности 
транспортных услуг для на-
селения;
- безопасное дорожное движе-
ние на дорогах и улично-дорож-
ной сети Ермаковского района;
- сохранение и улучшение со-
стояния районных автомобиль-
ных дорог
Целевой показатель 1: количе-
ство перевезенных пассажиров.

тыс. чел. программа пассажирских пере-
возок на соответствующий год

214,06 186,4 233,6 189,8 144,84 212,5 149,04 104.16 104.16 104.16 104.16 104.16

Целевой показатель 2:
Количество пострадавших 
в ДТП

чел Статистика, данные ОГИБДД 6 6 52 70 51 49 59

Целевой показатель 3: про-
тяженность районных дорог, 
работы по капитальному ре-
монту и содержанию которых 
выполняются в объеме дей-
ствующих нормативов.

км Данные отдела АСиКХ админи-
страции Ермаковского района 

20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 24,9685 28,5981 20,00 20,0 20,0 20,0

1.1 Задача 1: обеспечение потреб-
ности населения в перевозках

1.1.1 подпрограмма 1.1 «Развитие 
транспортного комплекса в 
Ермаковском районе»
количество перевезенных пас-
сажиров

тыс. чел. программа пассажирских пере-
возок на соответствующий год

214,06 186,4 233,6 189,8 144,84 212,5 104,16 104,16 97,64 97,64 97,64 97,64
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1.2.1 подпрограмма 1.2
«Безопасность дорожного дви-
жения в Ермаковском районе»
Количество пострадавших 
в ДТП

чел Статистика, данные ОГИБДД 6 6 52 70 51 49 59

1.3 Задача 3
выполнение текущих регла-
ментных работ по содержа-
нию районных автомобиль-
ных дорог и искусственных 
сооружений на них, а так же 
работ по снижению влияния 
дорожных условий на безо-
пасность дорожного движения

1.3.1 подпрограмма 1.3
«Муниципальный районный 
дорожный фонд МО «Ерма-
ковский район»»
протяженность районных ав-
томобильных дорог, работы по 
содержанию которых выпол-
няются в объеме действующих 
нормативов

км Данные отдела АСиКХ админи-
страции Ермаковского района 

20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00

протяженность переданных 
сельскими советами автомо-
бильных дорог, капитальный 
ремонт которых выполняется 
в объеме действующих нор-
мативов

км Данные отдела АСиКХ админи-
страции Ермаковского района

4,9685 8,59812

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение N 2
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Значения целевых показателей на долгосрочный период

N п/п Цели, целевые показатели Единица из-
мерения

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год Отчетный 
2021 год

Текущий 
2022 год

Очередной 
2023 год

Первый год 
планового 
периода 2024

Второй год пла-
нового перио-
да 2025

Долгосрочный период 
2026 год 2030 год

1 Повышение доступности 
транспортных услуг для 
населения;

1.1 количество перевезенных 
пассажиров.

тыс. чел. 214,06 186,4 233,6 189,8 144,84 212,5 149,04 104,16 97,64 97,64 97,64 97,64 97,64 97,64

2 Безопасное дорожное дви-
жение на дорогах и улич-
но-дорожной сети Ерма-
ковского района;

2.1 Количество пострадавших 
в ДТП

чел. 6 6 52 70 51 49 59

3 Сохранение и улучшение 
состояния районных авто-
мобильных дорог.

3.1 Протяженность районных 
дорог, работы по содержа-
нию которых выполняют-
ся в объеме действующих 
нормативов.

км. 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20

Протяженность переданных 
сельскими советами дорог, 
работы по капитальному ре-
монту и ремонту которых 
выполняются в объеме дей-
ствующих нормативов.

4,9685 8,5981

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение N 3
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Перечень подпрограмм, сроков их реализации и ожидаемых результатов

Наименование программы Срок реализации Ожидаемый результат
«Развитие транспортной системы Ермаковского района» 2014 - 2030 годы
Наименование подпрограммы
1.«Развитие транспортного комплекса в Ермаковском районе» 2014 - 2030 годы Повышение доступности транспортных услуг для населения;
 2.«Безопасность дорожного движения в Ермаковском районе» 2014 - 2015 годы Уменьшение количества пострадавших в ДТП в Ермаковском районе.
3.«Муниципальный районный дорожный фонд МО «Ермаковский район»» 2014-2030 годы сохранение и улучшение состояния существующих автомобильных дорог.

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение N 4
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы,  
подпрограммам муниципальной программы 

Статус (муниципаль-
ная программа, под-
программа)

Наименование програм-
мы, подпрограммы

Наименование ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 
год

2019 год 2020 
год

2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

Муниципальная про-
грамма

«Развитие транспортной 
системы Ермаковского 
района» 

всего расходные обяза-
тельства по программе

Х Х Х Х 8121,7 8408,5 10335,7 10412,0 14850,7 17255,8 29756,2 32767,2 23807,2 24300,6 19493,1 19505,7

в том числе по ГРБС:
Администрация Ерма-
ковского района

009 0408
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409

5810085230
5830080550
5830075090
5830095090
5810074020
5830085090
5830095090
583R310601
583R310601

810
240
240
240
810
240
240
540
540

8054,2
67,5

8319,1
69,4

10225,6
110,1

10225,6
186,4

14776,6
74,1

17092,8
163

18970,2
80
9990,00
99,9
498,5
117,6

21641,0
99,7
10766,4
107,7
152,4

23604,0
203,2

24096
204,6

19276,8
216,3

19276,8
228,9

Финансовое управление 
администрации Ерма-
ковского района

094 0409
0409
0409

5820080520
5820080500
5820080510

540
540
540

35,00
154,00
200,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

Управление образо-
вания

079 0702 5820080530 612 20,00 20,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00
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 «Развитие транспорт-
ного комплекса в Ерма-
ковском районе» 

всего расходные обя-
зательства по подпро-
грамме

Х Х Х Х 8054,2 9319,1 10225,6 10225,6 14776,6 17092,8 19468,7 21641,0 23604,0 24096 19276,8 19276,8

в том числе по ГРБС:
Администрация Ерма-
ковского района

009
009

0408
0408

5810085230
5810074020

810
810

8054,2
0.00

8319,1
0.00

10225,6
0.00

10225,6
0.00

14776,6
0.00

17092.
8
0.00

18970,2

498,5 

21641,0

0.00

23604,0

0.00

24096

0.00

19276,8
00,00

19276,8
00,00

Подпрограмма 2  «Безопасность дорож-
ного движения в Ерма-
ковском районе» 

всего расходные обя-
зательства

Х Х Х Х 409,00 20,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00

в том числе по ГРБС:
Финансовое управление 
администрации Ерма-
ковского района

094 0409
0409
0409

0409

5820080520
5820080500
5820080510

583R310601

540
540
540

540

35,00
154,00
200,0

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00
00,00

00,00
00,00
00,00
00,00

00,00
00,00

0,00
0,00

00,00

0,00
0,00

00,00

00,00
00,00

00,00

00,00
00,00

00,00
Управление образо-
вания

079 0702 5820080530 612 20,00 20,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00

Подпрограмма 3 «Муниципальный район-
ный дорожный фонд МО 
«Ермаковский район»»

всего расходные обя-
зательства

Х Х Х Х 67,5 69,4 110,1 186,4 74,1 163,0 10285,5 11126,2 203,2 204,6 216,3 228,9

в том числе по ГРБС:
Администрация Ерма-
ковского района

009 0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409
0409

5830080550
5830075090
5830075090
5830095090
5830095090
5830085090
583R310601
583R310601

240
240
240
240
240
240
240
240

67,48 69,40 98,60 182,9 74,1 163,0 80
9990,0
99,9
117.6

99,7
10766,4

107,7

152,4

203,2 204,6 216,3 228,9

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение N 5
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников возмещения, в том числе средств 
федерального и краевого бюджетов и районного бюджета Ермаковского района

Статус Наименование муници-
пальной программы, под-
программы муниципаль-
ной программы

Ответственный испол-
нитель, соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы Итого на
 период

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

Муниципальная программа «Развитие транспортной си-
стемы Ермаковского района» 

Всего 8121,7 8408,5 10335,7 10412,0 14850,7 17255,8 29756,2 32767,2 23807,2 24300,6 19493,1 19505,7 219014,46
в том числе:
федеральный бюджет <*>
краевой бюджет 10606,1 10766,4 00,00 00,00 00,00 00,00 21372,5
внебюджетные источники
районный бюджет <**> 8121,7 8408,5 10335,7 10412,0 14850,7 17255,8 19150,1 22000,8 23807,2 24300,6 19493,1 19505,7 197641,9
юридические лица

Подпрограмма 1  «Развитие транспортного 
комплекса в Ермаковском 
районе» 

Всего 8054,2 8319,1 10225,6 10225,6 14776,6 17092,8 19468,7 21641,00 23604,0 24096,0 19276,8 19276,8 196057,2
в том числе:
федеральный бюджет <*>
краевой бюджет 498,5 498,5
внебюджетные источники
районный бюджет <**> 8054,2 8319,1 10335,7 10229,1 14850,7 17092,8 18970,2 21641,0 23604,0 24096,0 19276,8 19276,8 195746,4
юридические лица

Подпрограмма 2  «Безопасность дорожно-
го движения в Ермаков-
ском районе» 

Всего 409,00 20,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 429,00
в том числе:
федеральный бюджет <*>
краевой бюджет
внебюджетные источники
районный бюджет <**> 409,00 20,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 00,00 429,00
юридические лица

Подпрограмма 3 «Муниципальный районный 
дорожный фонд МО «Ер-
маковский район»»

Всего 67,5 69,4 110,1 186,4 74,1 163,0 10287,5 11126,2 203,2 204,6 216,3 228,9 22937,2
в том числе:
федеральный бюджет <*>
краевой бюджет 9990,0 10766,4 00,00 00,00 00,00 00,00 20872,8
внебюджетные источники
районный бюджет <**> 67,5 69,4 110,1 186,4 74,1 163,0 297,5 359,8 203,2 204,6 216,8 228,9 2180,8
юридические лица

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение N 6
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Подпрограмма 1 
«Развитие транспортного комплекса в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной подпрограммы «Развитие транспортного комплекса в Ермаковском районе»
 (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной программы, в рам-
ках которой реализуется подпрограмма

«Развитие транспортной системы Ермаковского района» 

Муниципальный заказчик – координатор Программы Администрация Ермаковского района

Исполнители мероприятий подпрограммы, глав-
ные распорядители, бюджетных средств

Администрация Ермаковского района.

Цели и задачи подпрограммы 1. Повышение доступности транспортных услуг для населения:
2. Обеспечение потребности населения в перевозках.

Целевые индикаторы Целевые показатели:
- количество перевезенных пассажиров.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы

Объемы и источники возмещения подпрограммы 
на период действия подпрограммы с указанием 
на источники возмещения по годам реализации 
подпрограммы;

Источник возмещения – бюджет Ермаковского района. Общий объем 
возмещения подпрограммы составляет 196 057,2 тыс. рублей, из них:
в 2014 году – 8 054,2 тыс. рублей;
в 2015 году – 8 319,1 тыс. рублей;
в 2016 году – 10 225,6 тыс. рублей;
в 2017 году – 10 225,6 тыс. рублей;
в 2018 году – 14 776,6 тыс. рублей;
в 2019 году – 17 092,8 тыс. рублей;
в 2020 году – 19 468,7 тыс. рублей;
в 2021 году – 21 641,00 тыс. рублей;
в 2022 году – 23 604,0 тыс. рублей;
в 2023 году – 24 096,0 тыс. рублей;
в 2024 году - 19 276,8 тыс. рублей;
в 2025 году - 19 276,8 тыс. рублей.

Система реализации контроля за исполнением 
подпрограммы

Контроль за ходом реализации программы осуществляет админи-
страция Ермаковского района; 
финансовое управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Пассажирский автомобильный транспорт играет важную роль в экономике Ермаковского района, обе-

спечивая транспортную подвижность населения. Регулярными маршрутами общественного транспорта 
охвачены 18 населенных пунктов района. На рынке транспортных услуг в Ермаковском районе осущест-
вляют транспортные перевозки более 17 единиц транспорта. 

В результате небольшой интенсивности пассажиропотоков, организации автомобильного пассажирско-
го транспорта района несут убытки при оказании услуг по автомобильным перевозкам в пригородном со-
общении по ряду объективных причин:

- снижение численности населения в сельской местности;
- активная автомобилизация населения;
- возросшие объемы услуг легкового такси.
Под небольшой интенсивностью пассажиропотоков следует понимать пассажирские автомобильные пе-

ревозки по маршрутам пригородного сообщения с коэффициентом использования вместимости менее 0,6. 
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Из-за недостаточной плотности дорожной сети часть внутрирайонных  
перевозок осуществляется со значительным перепробегом, что обуславливает дополнительные транс-
портные расходы.

Сама организация пассажирских перевозок предусматривает заключение муниципального заказа и со-
ответствующее возмещение, обязательное проведение конкурсной процедуры для перевозчиков, желаю-
щих работать на маршрутах. 

Решение вышеуказанной проблемы является необходимым условием повышения качества обслуживания 
и обеспечения безопасности перевозки пассажиров автомобильным транспортом в Ермаковском районе.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель подпрограммы:
Повышение доступности транспортных услуг для населения.
К числу важнейших параметров, определяющих качество жизни населения, относится доступность транс-

портных услуг. Достижение данной цели возможно путем развития эффективно и надежно функциониру-
ющей системы общественного пассажирского транспорта, отвечающей потребностям населения.

Повышение доступности транспортных услуг непосредственно повлияет на темпы реализации проек-
тов в области сельского строительства, здравоохранения, образования.

Задача подпрограммы:
Обеспечение потребности населения в перевозках.
Данная задача заключается в организации заключения муниципального контракта с предприятием, осу-

ществляющим перевозки пассажиров, для перевозки пассажиров по социально - значимым маршрутам 
на территории Ермаковского района.

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Муниципальным заказчиком - координатором подпрограммы является администрация Ермаковского района.
Администрация Ермаковского района, как заказчик подпрограммы, организует в установленном поряд-

ке конкурсный отбор исполнителей по программным мероприятиям на основании федерального закона 
от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд».

В конкурсе могут принять участие любые юридические лица независимо от организационно - право-
вой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, в том числе ин-
дивидуальные предприниматели.

Конкурсная комиссия осуществляет оценку и сопоставление заявок на участие в конкурсе, поданных 
участниками размещения заказа, признанными участниками конкурса.

Оценка и сопоставление заявок на участие в конкурсе осуществляются конкурсной комиссией в целях 
выявления лучших условий исполнения муниципального контракта в соответствии с критериями и в по-
рядке, которые установлены конкурсной документацией. 

Победителем конкурса признается участник конкурса, который предложил лучшие условия исполне-
ния муниципального контракта.

Муниципальный контракт заключается на условиях, указанных в поданной участником конкурса, с ко-
торым заключается контракт, заявке на участие в конкурсе и в конкурсной документации. При заключе-
нии муниципального контракта цена такого контракта не может превышать начальную (максимальную) 
цену контракта (цену лота), указанную в извещении о проведении открытого конкурса. В случае, если 
контракт заключается с физическим лицом, за исключением индивидуальных предпринимателей и иных 
занимающихся частной практикой лиц, оплата такого контракта уменьшается на размер налоговых пла-
тежей, связанных с оплатой контракта.

Главный распорядитель бюджетных средств Администрация Ермаковского района по вопросам сво-
ей компетенции осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализа-
ции Программы.

Средства бюджета района на возмещение мероприятий подпрограммы предусматриваются в форме суб-
сидий предприятиям, осуществляющим пассажирские перевозки по социально-значимым маршрутам.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Предприятия, осуществляющие пассажирские перевозки по социально-значимым маршрутам - полу-

чатели средств на реализацию мероприятий подпрограммы «Развитие транспортного комплекса в Ерма-
ковском районе» на 2014-2025 годы, ежеквартально к 5 числу месяца следующего за отчетным, обязаны 
предоставлять Муниципальному заказчику сведения:

- о фактическом исполнении работы на линии;
- ежегодно до 5 февраля года, следующего за отчетным:
- о фактически понесенных убытках предприятия, связанных с выполнением перевозок согласно утверж-

денному расписанию.
Для обеспечения контроля за исполнением подпрограммы «Развитие транспортного комплекса в Ерма-

ковском районе» создается комиссия, которая 2 раза в год проверяет интенсивность пассажиропотоков 
по маршрутам пригородного сообщения. По результатам проверки составляется акт наполняемости ав-
тобуса на маршруте. 

Контроль за использованием бюджетных средств осуществляет администрация Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
В результате выполнения поставленной задачи будет организована перевозка пассажиров по социаль-

но - значимым маршрутам, и, следовательно, повысится мобильность передвижения населения на терри-
тории Ермаковского района.

2.6. Мероприятия подпрограммы
Отдельных мероприятий подпрограммы не предусмотрено.

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Развитие транспортного комплекса в Ермаковском районе»
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Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                   А.С. Сидоренко

Приложение N 7
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Подпрограмма 2 
«Безопасность дорожного движения в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной подпрограммы  «Безопасность дорожного движения в Ермаковском районе» (далее – 
подпрограмма)

Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие транспортной системы Ермаковского района» 

Муниципальный заказчик – координатор 
Программы

Администрация Ермаковского района

Исполнители мероприятий подпрограммы, 
главные распорядители, бюджетных средств

Администрация Ермаковского района;
финансовое управление администрации Ермаковского района;
управление образования администрации Ермаковского района;
администрации поселений;

Цели и задачи подпрограммы Безопасное дорожное движение на дорогах и улично-дорожной сети Ер-
маковского района.
Для обеспечения безопасных условий движения на дорогах и улично-до-
рожной сети Ермаковского района, должны быть выполнены следую-
щие задачи: 
- разработка, обоснованный выбор и применение эффективных схем, 
методов и средств организации дорожного движения; 
- предупреждение опасного поведения участников дорожного движения;
- совершенствование информационного обеспечения деятельности в сфе-
ре обеспечения безопасности дорожного движения.

Целевые индикаторы Целевые показатели:
- количество пострадавших в ДТП.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2015 годы
Объемы и источники возмещения подпро-
граммы на период действия подпрограммы 
с указанием на источники возмещения по 
годам реализации подпрограммы;

Источник возмещения - бюджет Ермаковского района. Общий объем воз-
мещения подпрограммы составляет 429,00 тыс. рублей, из них:
в 2014 году - 409,00 тыс. рублей;
в 2015 году - 20,00 тыс. рублей.

Система реализации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Контроль за ходом реализации программы осуществляет Отдел по ГО, 
ЧС и МР администрации Ермаковского района, 
финансовое управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Быстрый рост парка автомототранспорта привел к массовому включению в дорожное движение новых 

водителей и владельцев транспортных средств, занимающихся частной деятельностью по перевозке гру-
зов и пассажиров. В результате существенно изменились характеристики дорожного движения, увеличи-
лась плотность и интенсивность транспортных потоков, что привело к значительному повышению уров-
ня напряженности дорожной ситуации как для водителей, так и для пешеходов. Следует отметить, что 
высокие темпы автомобилизации будут продолжаться. В перспективе данная тенденция делает особенно 
острой проблему пропускной способности улично-дорожной сети, как в райцентре, так и в других насе-
лённых пунктах района.

Высокие темпы автомобилизации, вовлечение все большего числа жителей района в дорожное дви-
жение делают особенно актуальной проблему безопасности дорожного движения, сохранения жизни и 
здоровья его участников. В данных условиях необходимо опережающее развитие системы обеспечения 
безопасности дорожного движения и только это способно предотвратить рост аварийности на улично-до-
рожной сети поселений.

К основным факторам, обуславливающим высокий уровень аварийности на дорогах и улично-дорож-
ной сети, относятся:

- массовое несоблюдение требований ПДД со стороны его участников;
- невыполнение регламентов обеспечения безопасной эксплуатации автотранспортных средств, которое 

в настоящее время носит широко распространенный характер;
- недостаточная профессиональная подготовка и недисциплинированность водителей;
- недостаточное понимание и поддержка со стороны общества мероприятий по обеспечению безопас-

ности дорожного движения (далее - БДД);
- недостатки технического оснащения улично-дорожной сети знаковой сигнализацией.
По-прежнему актуальной является проблема предупреждения ДТП, связанных с наездами на пешеходов.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Целью подпрограммы является обеспечение безопасных условий движения на дорогах и улично-дорож-

ной сети поселений Ермаковского района. 
Для достижения цели подпрограммы предлагается комплекс мероприятий, которые объединены в разделы:
- формирование безопасного поведения участников дорожного движения;
- совершенствование дорожных условий и организации дорожного движения;
- обучение населения.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Заказчиком программы является администрация Ермаковского района. 
Отдел ГО, ЧС и МР администрации Ермаковского района совместно с ОГИБДД ОП МО МВД России 

«Шушенский», от имени «Комиссии по БДД Ермаковского района» осуществляют организационные, ме-
тодические и контрольные функции в ходе реализации программы.

Отдел по ГО, ЧС и МР обеспечивает:
- разработку ежегодного плана мероприятий по реализации программы с уточнением объемов и источ-

ников возмещения мероприятий;
- ежемесячный контроль за реализацией программных мероприятий по срокам, содержанию, финансо-

вым затратам и ресурсам.
Главными распорядителями бюджетных средств, направляемых на внедрение средств организации до-

рожного движения в населенных пунктах района, является администрации соответствующих поселений 
Ермаковского района.

Средства из районного бюджета на реализацию программных мероприятий предоставляются бюджету 
поселения при наличии у поселения муниципальной программы по обеспечению безопасности дорож-
ного движения. 

Для получения средств на реализацию программных мероприятий:
1) копию утвержденной муниципальной программы по обеспечению безопасности дорожного движения;
2) выписку из решения представительного органа муниципального образования о местном бюджете на 

соответствующий год, подтверждающую затраты на реализацию программных мероприятий;
3) сведения о мероприятиях, выполняемых в рамках Программы по установленной форме согласован-

ными ОГИБДД ОП МО МВД России «Шушенский».
4) копии муниципального контракта, спецификации, локально-сметного расчета стоимости работ.
Приобретенное администрациями поселений оборудование, в соответствии с мероприятиями програм-

мы, является собственностью соответствующих поселений.
Функции организаторов конкурсных процедур в части закупки товаров, выполнения работ, оказания ус-

луг, направленных на выполнение мероприятий программы, возлагаются на администрации поселений.
Закупка товаров осуществляется заказчиками в соответствии с действующим законодательством о раз-

мещении заказов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муни-
ципальных нужд.

Стоимость приобретаемого оборудования подлежит ежегодному уточнению при представлении бюд-
жетных заявок.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Отдел ГО, ЧС и мобилизационной работе администрации района несет ответственность за реализацию 

подпрограммы, достижение конечного результата, эффективное использование финансовых средств, вы-
деляемых на выполнение подпрограммы, и осуществляет контроль за исполнением мероприятий.

Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется главами администраций по-
селений.

В качестве метода оперативного контроля применяется ежеквартальное рассмотрение «Комиссией по 
БДД Ермаковского района» вопросов, связанных с выполнением подпрограммы.

Ежегодно отчёт о выполнении мероприятий подпрограммы заслушивается на итоговых заседаниях рай-
онной комиссии по безопасности дорожного движения.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Результатом достижения цели по прогнозам является снижение уровня аварийности на 10 - 12 %, сокра-

щение на 10 - 12% числа погибших в ДТП в течение 2014 - 2015 годов.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
При реализации мероприятий с помощью информационно-пропагандистских кампаний, внедрения эф-

фективных методов обучения населения будет формироваться целевое, безопасное поведение участников 
дорожного движения. Очень важной является работа с детьми и подростками по обучению их правилам 
безопасного поведения на дорогах.

С целью предупреждения опасного поведения участников дорожного движения и повышения уровня 
подготовки водителей транспортных средств, предусматривается осуществить комплекс мер направлен-
ных на формирование безопасного поведения участников дорожного движения с использованием средств 
массовой информации.

Предусматривается организация и проведение специальных пропагандистских кампаний. Эти кампа-
нии должны быть скоординированы с деятельностью ОГИБДД МО ОП МВД России «Шушенский» в 
сфере обеспечения БДД.

Осуществление этих мер обеспечит привлечение внимания населения к проблеме БДД, общественную 
поддержку и формирование стандартов безопасного поведения.

Особое внимание в проекте уделяется детям и подросткам как наиболее незащищенным участникам 
дорожного движения. Обучение и овладение детьми и подростками навыками безопасного поведения на 
дорогах и улицах.

В первую очередь мероприятия по организации дорожного движения ориентированы на устранение мест 
концентрации ДТП, формирование маршрутов движения и выбора скоростных режимов с учетом особен-
ностей дорог и улично-дорожной сети.

В подпрограмме предусмотрено сокращение аварийности за счет повышения эффективности и организа-
ции движения с помощью дорожно-знаковой сигнализации, а так же контрольно-надзорной деятельности 
в сфере обеспечения БДД путем совершенствования организационного, информационного обеспечения. 
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Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Безопасность дорожного движения в Ермаковском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2030 год
1 Безопасное дорожное дви-

жение на дорогах и улич-
но-дорожной сети поселе-
ний Ермаковского района.

1.1 Количество пострадавших 
в ДТП

чел. Статистика, данные 
ОГИБДД

6 6 52 70 51 49 59

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение N 8
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие транспортной системы Ермаковского района»

Подпрограмма 3 
«Муниципальный районный дорожный фонд МО «Ермаковский район»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной под-
программы

«Муниципальный районный дорожный фонд МО «Ермаковский район»» 
(далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной програм-
мы, в рамках которой реализуется под-
программа

«Развитие транспортной системы Ермаковского района» 

Муниципальный заказчик – координа-
тор Программы

Администрация Ермаковского района

Исполнители мероприятий подпро-
граммы, главные распорядители, бюд-
жетных средств

Администрация Ермаковского района.

Цели и задачи подпрограммы - сохранение и улучшение состояния существующих районных автомобильных 
дорог, выполнение текущих регламентных работ по содержанию районных 
автомобильных дорог и искусственных сооружений на них, а также работ по 
снижению влияния дорожных условий на безопасность дорожного движения;
- сохранение и улучшение состояния переданных сельскими советами авто-
мобильных дорог, выполнение капитального ремонта переданных сельски-
ми советами автомобильных дорог и искусственных сооружений на них, а 
также работ по снижению влияния дорожных условий на безопасность до-
рожного движения.

Целевые индикаторы Целевые показатели:
- протяженность районных автомобильных дорог, работы, по содержанию 
которых выполняются в объеме действующих нормативов (км);
- протяженность переданных сельскими советами автомобильных дорог, ра-
боты, по капитальному ремонту которых выполняются в объеме действую-
щих нормативов (км).

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы
Объемы и источники возмещения под-
программы на период действия под-
программы с указанием на источники 
возмещения по годам реализации под-
программы;

Источник возмещения – бюджет Ермаковского района.
Общий объем возмещения подпрограммы составляет 22 937,2 тыс. рублей, 
из них:
в 2014 году - 67,5 тыс. рублей;
в 2015 году - 69,4 тыс. рублей;
в 2016 году - 110,1 тыс. рублей;
в 2017 году - 186,4 тыс. рублей;
в 2018 году - 74,1 тыс. рублей;
в 2019 году - 163,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 10 287,5 тыс. рублей;
в 2021 году - 11 126,2 тыс. рублей;
в 2022 году - 203,2 тыс. рублей;
 в 2023 году - 204,6 тыс. рублей;
в 2024 году - 216,3 тыс. рублей;
в 2025 году - 228,9 тыс. рублей.

Система реализации контроля за испол-
нением подпрограммы

Контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация Ер-
маковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
По состоянию на 01.01.2022 в муниципальной собственности Ермаковского района находится автомо-

бильная дорога подъезд к п. Маральское, IV технической категории. Протяженность дороги - 20 км, ши-
рина земельного полотна 6,5 м, ширина проезжей части 6,0 м, покрытие проезжей части - асфальтобетон, 
состояние проезжей части - не удовлетворительное, интенсивность движения 1 авт/сут. 

Численность населения в п. Маральский - 6 человек. Основной род занятий жителей подсобное, лич-
ное хозяйство. 

Для обеспечения связи жителей п. Маральский с районным центром и безопасного движения на доро-
ге возникает необходимость осуществления содержания автомобильной дороги подъезд к п. Маральское.

Также переданы полномочия на выполнение капитального ремонта и ремонта автомобильных дорог от 
пяти сельских советов: Ермаковского, Нижнесуэтукского, Семенниковского, Новополтавского, Танзыбей-
ского общей протяженностью 8,5981 км состояние проезжей части – не удовлетворительное.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель подпрограммы:
Сохранение и улучшение состояния существующих районных автомобильных дорог.
Задачи подпрограммы:
- выполнение текущих регламентных работ по содержанию районных автомобильных дорог и искус-

ственных сооружений на них, а также работ по снижению влияния дорожных условий на безопасность 
дорожного движения;

- выполнение капитального ремонта на переданных сельскими советами автомобильных дорог и искус-
ственных сооружений на них, а также работ по снижению влияния дорожных условий на безопасность 
дорожного движения.

Целевые индикаторы:
- протяженность районных автомобильных дорог, работы, по содержанию которых выполняются в объ-

еме действующих нормативов (км);
- протяженность переданных сельскими советами автомобильных дорог, работы, по капитальному ре-

монту которых выполняются в объеме действующих нормативов (км).
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию подпрограммы осуществляет администрация Ермаковского района Красноярского края.
Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, возмещение которых предусмотрено в соответствующем 

финансовом году, осуществляются в комплексе за счет средств районного бюджета.
Главный распорядитель бюджетных средств - администрация Ермаковского района по вопросам сво-

ей компетенции осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализа-
ции подпрограммы.

Администрация Ермаковского района, как заказчик подпрограммы, организует в установленном поряд-
ке аукционный отбор исполнителей по подпрограммным мероприятиям на основании федерального за-
кона от 05.04.2013 N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-
ния государственных и муниципальных нужд».

В аукционе могут принять участие любые юридические лица независимо от организационно - право-
вой формы, формы собственности, места нахождения и места происхождения капитала, в том числе ин-
дивидуальные предприниматели.

Единая комиссия по проведению закупок осуществляет оценку и сопоставление заявок на участие в аук-
ционе, поданных участниками размещения заказа, признанными участниками аукциона.

Победителем аукциона признается участник аукциона, который предложил наименьшую цену муници-
пального контракта.

Муниципальный контракт заключается на условиях, указанных в поданной участником аукциона за-
явке, с которым заключается контракт, и в аукционной документации. При заключении муниципального 
контракта цена такого контракта не может превышать начальную (максимальную) цену контракта (цену 
лота), указанную в извещении о проведении открытого аукциона. В случае, если контракт заключается 
с физическим лицом, за исключением индивидуальных предпринимателей и иных занимающихся част-
ной практикой лиц, оплата такого контракта уменьшается на размер налоговых платежей, связанных с 
оплатой контракта.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Контроль за использованием бюджетных средств осуществляет администрация Ермаковского района и 

финансовое управление администрации Ермаковского района.
Отдел АСиКХ администрации района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достиже-

ние конечного результата, эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние подпрограммы.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
В результате выполнения поставленной задачи произойдет 
- уменьшение доли протяженности районных автомобильных дорог, не отвечающих нормативным тре-

бованиям, в общей протяженности автомобильных дорог до 77,9 % и снизится влияние дорожных усло-
вий на безопасность дорожного движения;

- уменьшение доли протяженности переданных сельскими советами автомобильных дорог, не отвечаю-
щих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог до 100 % и снизится вли-
яние дорожных условий на безопасность дорожного движения.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Отдельных мероприятий подпрограммы не предусмотрено.

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Муниципальный районный дорожный фонд МО «Ермаковский район»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п

Цель, целевые индика-
торы

Единица изме-
рения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2030 год

1

1.1 протяженность районных 
автомобильных дорог, рабо-
ты, по содержанию которых 
выполняются в объеме дей-
ствующих нормативов (км).

км данные отдела АСиКХ ад-
министрации Ермаковско-
го района

20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 20,00

1.2 протяженность районных 
автомобильных дорог, ра-
боты, по капитальному ре-
монту и ремонту которых 
выполняются в объеме дей-
ствующих нормативов (км).

км данные отдела АСиКХ ад-
министрации Ермаковско-
го района

4,9685 8,5981

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко
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Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                        № 770-п

О предоставлении разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка с када-
стровым номером 24:13:2401065:184, расположенного по адресу: Красноярский край, Ермаковский рай-
он, с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 27, находящегося в зоне Ж2- «Зона застройки малоэтажными 
жилыми домами» с видом условного разрешённого использования – «Оказание социальной помощи на-
селению» (код 3.2.2)

В целях соблюдения прав человека на благоприятные условия жизнедеятельности, прав и законных ин-
тересов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, на основании ре-
комендации о результатах публичных слушаний от 21.10.2022 г., в соответствии с Градостроительным ко-
дексом Российской Федерации от 29.12.2004 г. № 190-ФЗ, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ 
"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь 
Уставом Ермаковского района

 ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Предоставить разрешение на условно разрешенный вид использования земельного участка с када-

стровым номером 24:13:2401065:184, расположенного по адресу: Красноярский край, Ермаковский рай-
он, с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 27, находящегося в зоне Ж2 - «Зона застройки малоэтажными 
жилыми домами» с видом условного разрешённого использования – «Оказание социальной помощи на-
селению» (код 3.2.2).

2. Контроль за исполнением данного постановления возлагаю на заместителя главы администрации Ер-
маковского по оперативному управлению С.М. Абрамова.

3. Постановление вступает в силу после его опубликования.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 771-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 718-п «Об утверждении муни-
ципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 18, 34 Устава Ер-
маковского района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31.10. 2013 г. № 718-п «Об утверж-

дении муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» (в редакции постановле-
ний от 22.01.2014 №34-п; 11.03.2014 №156-п; 21.05.2014 №364-п; 16.07.2014 №541-п; 04.08.2014 №574-
п; 16.09.2014 №687-п; 30.10.2014г №874-п; 27.11.2014 №961-п; 09.12.2014 №998-п; 08.05.2015 №263-п; 
25.06.2015 г. №403-п; 02.09.2015 г. №574-п; 27.10.2015 г. №720-п; 30.10.2015 №736-п; 07.12.2015 №832-п; 
10.06.2016 № 489-п от 03.08.2016;№557 от 07.09.2016, №704-п от 31.10.2016; №66-п от 07.02.2017; №135-п 
от 10.03.2017; №321-п от 22.05.2017; №489-п от 24.07.2017; №707-п от 09.10.2017; №786-п от 31.10.2017; 
№954-п от 25.12.2017; от 18.04.2018 №182-п; от 11.09.2018г. №503-п; от 31.10.2018 №631-п; от 27.03.2019г. 
№127-п; от 13.05.2019г. №226-п; от 12.08.2019г. №408-п; от 31.10.2019г. №615-п; от 06.04.2020г. №186-
п; от 07.05.2020г. №274-п; от 18.06.2020г. №390-п; от 05.08.2020г. №500-п; от 14.09.2020г. №598-п; от 
30.10.2020г. №726-п; от 01.12.2020г. №832-п; от 14.12.2020г. №934-п; от 01.02.2021г. №55-п; от 16.04.2021г. 
№201-п; от 02.07.2021г. №329-п; от 27.09.2021г. №522-п; от 29.10.2021г. №644-п; от 02.12.2021г. №713-п; 
от 08.02.2022г. №88-п; от 16.05.2022г. №310-п; от 04.07.2022г. №469-п; от 06.09.2022г. №590-п) следую-
щие изменения и дополнения:

Муниципальную программу Ермаковского района «Развитие культуры» изложить в редакции приложе-
ния к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по соци-
альным вопросам - И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) к правоот-
ношениям, возникшим с 01.01.2023 г.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 771-п

Муниципальная Программа 
Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт муниципальной Программы

Наименование муниципальной 
Программы

муниципальная Программа Ермаковского района «Развитие культуры» (да-
лее – Программа)

Основание для разработки Программы статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п 
«Об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редак-
ции постановления от 10.12.2014 № 1001-п);
постановление администрации Ермаковского района от 16.08.2017 № 548-п 
«Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального об-
разования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель Отдел культуры администрации Ермаковского района
Соисполнители Программы администрация Ермаковского района;

Муниципальные учреждения культуры;
Муниципальное казённое учреждение «Центр по обеспечению деятельно-
сти учреждений культуры»;
Администрации сельсоветов Ермаковского района;
Общественные организации.

Подпрограммы Программы подпрограмма 1 «Поддержка библиотечного дела»;
подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»;
подпрограмма 3 «Поддержка дополнительного образования»;
подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной про-
граммы и прочие мероприятия».

Цель Программы Создание условий для развития и реализации культурного и духовного по-
тенциала населения Ермаковского района

Задачи Программы задача 1 «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библио-
течным услугам»;
задача 2 «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культур-
ным благам и участию в культурной жизни»;
задача 3 «Обеспечение населения Ермаковского района качественным до-
полнительным образованием в области культуры»;
задача 4 «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» 
в Ермаковском районе».

Этапы и сроки реализации 2014 – 2030годы 
Целевые показатели и показатели резуль-
тативности Программы 

1. Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых 
мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры.
2. Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды об-
щедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения.
3. Доля выпускников, поступивших в образовательные учреждения среднего 
и высшего профессионального образования в области культуры.

Ресурсное обеспечение Программы общий объем финансирования – 1 149 494,7 тыс. руб., в том числе:
федеральный бюджет – 7 480,1 тыс. руб.;
краевой бюджет – 94 852,2 тыс. руб.;
бюджет муниципальных образований – 1 047 162,4 тыс. руб.
По годам: 
2014 год общий объем – 39 841,0 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 102,8 тыс.руб.;
краевой - 1 214,1 тыс. руб.;
муниципальных образований - 38 524,1 тыс. руб.
2015 год общий объем финансирования – 44 912,8 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет - 279,6 тыс. руб.;
краевой – 5 090,0 тыс. руб.;
муниципальных образований – 39 543,2 тыс. руб.
2016 год – 43 335,8 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет - 164,7 тыс. руб.;
краевой - 631,3 тыс. руб.;
муниципальных образований – 42 539,8 тыс. руб.
2017 год – 57 869,4 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет - 128,7 тыс. руб.;
краевой -  9 887,7 тыс. руб.;
муниципальных образований – 47 853,0 тыс. руб.
2018 год – 98 193,9 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет - 636,6 тыс. руб.;
краевой – 22 069,2 тыс. руб.;
муниципальных образований – 75 488,1 тыс. руб.
2019 год – 109 783,5 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет - 846,6 тыс. руб.;
краевой – 31 135,4 тыс. руб.;
муниципальных образований – 77 801,5тыс. руб.
2020 год – 114 558,7 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 1 662,9 тыс. руб.;
краевой – 7 056,7 тыс. руб.;
муниципальных образований – 105 839,1 тыс. руб.
2021 год – 125 948,9 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 1 859,7 тыс. руб.;
краевой – 2 333,4 тыс. руб.;
муниципальных образований – 121 755,8 тыс. руб.
2022 год – 138 168,2 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 1 356,7 тыс. руб.;
краевой – 14 409,8 тыс. руб.;
муниципальных образований – 122 401,7тыс. руб.
2023 год – 145 858,6 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 192,9 тыс. руб.;
краевой – 360,2 тыс. руб.;
муниципальных образований – 145 305,5 тыс. руб.
2024 год – 115 608,4 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 192,9 тыс. руб.;
краевой – 360,2 тыс. руб.;
муниципальных образований – 115 055,3 тыс. руб.
2025 год – 115 415,5 тыс. руб. в том числе:
федеральный бюджет – 56,0 тыс. руб.;
краевой – 304,2 тыс. руб.;
муниципальных образований – 115 055,3 тыс. руб.

2. Характеристика текущего состояния сферы культуры Ермаковского района с указанием основ-
ных показателей социально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, 
финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы

Ермаковский район обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий 
доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки и уч-
реждения культурно-досугового типа. Образование в области культуры обеспечивается детской школой 
искусств, основной задачей которой является поддержка одаренных детей.

Сеть муниципальных учреждений культуры представлена тремя юридическими лицами, в том числе: 
МБУК «Ермаковская централизованная клубная система», включающая 18 сетевых единиц, МБУ «Ерма-
ковская централизованная библиотечная система», состоящая из 20 библиотек и МБУ ДО «Ермаковская 
детская школа искусств». Количество работников основного персонала учреждений культуры МО «Ер-
маковский район» 155 человек. 

При возрастающей конкуренции между традиционными предложениями учреждений культуры и ком-
мерческих организаций досуга, развитии новых видов социальных услуг и электронных способов полу-
чения информации, культура как отрасль сохранила статус социально-культурного института и подтвер-
дила свой авторитет и популярность у населения района. 

В целях предупреждения опасности разрушения механизмов культурной преемственности, размывания 
и утраты культурной и национальной идентичности, смещения в системе ценностных ориентиров обще-
ственного сознания в сторону культурных суррогатов, решение задачи осознания гражданской и нацио-
нальной идентичности тесно связано с истоками традиционной народной культуры и поддержкой тради-
ционных форм народного художественного творчества через содержание в работоспособном состоянии 
объектов культуры, проведение на территории района фестивалей, конкурсов, выставок декоративно-при-
кладного искусства, мастер-классов, творческих мастерских, оснащение учреждений культурно-досуго-
вого типа музыкальными инструментами, костюмами, специальным оборудованием. 

Основной объем библиотечных услуг населению района оказывают общедоступные библиотеки. Одним 
из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к поль-
зователям. Около 90% детей, проживающих в районе, пользуется услугами библиотек. Особое внимание 
уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей 
в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. 
Ежегодно число посещений библиотек детьми составляет 50 тыс. человек, детям выдается около 123 тыс. 
книг в год. На базе библиотек района работает 33 клуба по интересам для различных групп населения. 

С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к ин-
формации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни 50 % 
муниципальных библиотек района оборудованы пандусами. 

Оснащение автотранспортом МБУ «ЕЦБС» позволяет активно развивать мобильные формы библиотеч-
ного обслуживания. Организовано 9 библиотечных стоянок в отдаленные населенные пункты и микро-
районы с. Ермаковское. 

В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры би-
блиотеки района оснащены компьютерной техникой и программным обеспечением. Но указанное мате-
риально-техническое оснащение практически уже устарело, потому что было приобретено до 2012 года. 
Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек райо-
на составляет 100%. В Центральной библиотеке работает web-сайт, обеспечивающий оперативность, до-
ступность и качество необходимой информации. С его помощью решена проблема недостаточного ин-
формирования пользователей о ресурсах библиотеки и проводимых ею мероприятиях. Эту же проблему 
в какой - то мере, решают и библиотечные странички в социальных сетях.

 Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем. Сохраняется сложная си-
туация с комплектованием книжных фондов. Стопроцентный износ библиотечного оборудования, приоб-
ретенного в 50 -х - 70-х годах прошлого столетия, представляет собой угрозу здоровью и безопасности как 
читателей, так и сотрудников учреждения. На сегодняшний день в библиотеках отсутствует современная 
офисная техника, аудио - видеоаппаратура, мультимедийное оборудование, что не позволяет на должном 
уровне проводить просветительские и культурно - досуговые мероприятия. 

В 2017 году по решению органов местного самоуправления района и сельских поселений образова-
но муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковская централизованная клубная система» 
путём слияния 16 юридических лиц – учреждений культуры клубного типа, наиболее массовых учреж-
дений культуры, обеспечивающих досуг населения, условия для развития народного творчества и само-
деятельного искусства, социально-культурных инициатив населения. Число участников клубных фор-
мирований на 1 тыс. человек населения составляет 154 человека. Состояние материально-технической 
базы учреждений культурно-досугового типа в сельской местности остается крайне неудовлетворитель-
ным срок эксплуатации 70% зданий составляет 30-50 лет. Необходимо проведение ремонтных работ, в 
том числе с учетом требований Федерального Закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты РФ по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификаци-
ей Конвенции о правах инвалидов».

Ермаковские творческие коллективы успешно гастролируют и участвуют в фестивалях и конкурсах в 
России и за рубежом, таких как – Международный музыкальный фестиваль стран Азиатско-Тихоокеан-
ского региона, Международный фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири», что способству-
ет созданию устойчивого образа района, как территории культурных традиций и творческих инноваций. 
Вместе с тем недостаточность финансирования межрегиональных и международных культурных проек-
тов наряду с удаленностью от культурных центров России и зарубежных стран препятствует полноцен-
ному включению района в общероссийский и мировой культурный процесс. 

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование являет-
ся одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, под-
держки и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их 
творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобрази-
тельного, хореографического искусства. В Ермаковской детской школе искусств количество обучающихся 
составляет 225 человек, ведется подготовка по 7 предпрофессиональным программам в области искусств. 
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В районе сохраняется дифференциация в уровне доступа к культурным благам по территориальному 
признаку. Особенно остро проблема доступности культурных и образовательных услуг в области куль-
туры стоит для жителей отдаленных и труднодоступных сельских поселений. Материально-техническая 
база 50 % учреждений культуры характеризуется высокой степенью износа. Требуется оснащение учреж-
дений современным оборудованием, средствами охранной и пожарной безопасности, компьютерной тех-
никой, музыкальными инструментами, автотранспортом. 

Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ре-
сурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, обеспе-
чивающих привлекательность Ермаковского района как места постоянного жительства. 

В целях преодоления сложившихся в сфере культуры района противоречий необходимо сосредоточить 
усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продол-
жить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных техноло-
гий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района в стране и 
за рубежом, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения 
и приумножения культурного потенциала района. 

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Ермаковского рай-
она, описание основных целей и задач Программы, прогноз развития сферы культуры Ермаков-
ского района

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Ермаковского района опреде-
лены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федера-
ции о культуре»;

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;
Основные направления стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2020 годы;
Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении Основ государственной культурной полити-

ки» от 24.12.2014 № 808;
Программа развития системы российского музыкального образования на период с 2015 по 2020 годы 

(принята на заседании Совета по образованию в области музыкального искусства и педагогики при Ми-
нистерстве культуры РФ 08.12.2014 г.);

Стратегия государственной культурной политики, утвержденная распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 29.02.2016 № 326-р;

Концепция развития дополнительного образования детей, утверждена распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. № 1726-р

Основные направления Стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2020 годы;
Стратегия культурной политики Ермаковского района на период до 2030 года (постановление админи-

страции Ермаковского района от 07.02.2017 № 72-п «Об утверждении Стратегии культурной политики 
Ермаковского района на период до 2030 года»);

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. №204 «О национальных целях и стратегиче-
ских задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»

Национальный проект "Культура", утвержденный президиумом Совета при Президенте Российской Фе-
дерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. № 16)

Реализация программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:
- обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение ка-

чества и разнообразия культурных услуг, в том числе:
- создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фести-

вальной деятельности и др.);
- создание виртуального культурного пространства района (оснащение учреждений культуры современ-

ным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения 
к электронным фондам библиотек района, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам);

- создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художествен-
ного образования и приобщение к культуре и искусству всех групп населения;

- активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое про-
свещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой куль-
туры, и др.);

- развитие системы дополнительного образования в области культуры, повышение социального статуса 
работников культуры, в том числе путём повышения уровня оплаты их труда;

- сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:
- сохранение объектов культурного наследия и их использование при формировании туристического 

продукта и туристической привлекательности района;
- сохранение и пополнение библиотечного фонда района;
- возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, декоративно-прикладного 

творчества, поддержка фольклорных коллективов;
- продвижение культуры района и за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках 

и фестивалях в России и за рубежом;
- использование современных информационных технологий для формирования образа района как куль-

турного центра;
- развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:
- строительство в сельских населенных пунктах культурных центров, выполняющих функции клубов, 

библиотек и выставочных залов, в том числе на основе проектов повторного применения;
- капитальный ремонт (реконструкция), техническая и технологическая модернизация учреждений куль-

туры и учреждения дополнительного образования в области культуры.
В соответствии с основными приоритетами целью программы является создание условий для развития 

и реализации культурного и духовного потенциала населения Ермаковского района.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.
Задача 1. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка библиотеч-

ного дела».
Задача 2. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в куль-

турной жизни.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства 

и народного творчества».
Задача 3. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием 

в области культуры.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка дополни-

тельного образования».
Задача 4. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Ермаковском районе.
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия».
Оценка результатов реализации мероприятия осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики деятельности учреждения, обеспечивающего деятельность орга-
низаций в сфере культуры 

Реализация программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит под-
держку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную де-
ятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Решение задач Программы достигается реализацией четырех подпрограмм.
Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации 

мероприятий подпрограмм, последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в 
подпрограммах Программы.

5. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение 
состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализа-
ции других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры на территории Ер-
маковского района

В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы будут достигнуты следующие 
показатели: 

- удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых 
муниципальными учреждениями культуры возрастёт с 2017 по 2030 года на 15%;

- количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 
тыс. человек населения составит 450 единиц в 2022 году;

- доля выпускников поступивших в образовательные учреждения среднего и высшего профессиональ-
ного образования в области культуры, составит не менее 11% в 2030 году.

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности приведены в приложении № 1 к Программе.
Целевые показатели на долгосрочный период приведены в приложении № 2 к Программе.

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация четырех подпрограмм. 
Подпрограмма 1. «Поддержка библиотечного дела».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2030 годы.
Целью программы является обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
В рамках подпрограммы решается следующая задача:
Развитие библиотечного дела.
Ожидаемые результаты:
- повышение уровня комплектования библиотечных фондов;
- повышение качества и доступности библиотечных услуг;
- расширение разнообразия библиотечных услуг;
- рост востребованности услуг библиотек у населения района.
Подпрограмма 2. «Поддержка искусства и народного творчества». 
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2030 годы.
Целью подпрограммы является обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным бла-

гам и участию в культурной жизни.
В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:
- поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 

уровне.
Ожидаемые результаты:
- создание условий для доступа к произведениям кинематографии;
- сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художе-

ственных промыслов и ремесел;
- повышение качества и доступности культурно-досуговых услуг;
- рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
- повышение качества подготовки и проведения культурных мероприятий;
- развитие межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.
Подпрограмма 3. «Поддержка дополнительного образования».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2030 годы.
Целью программы является обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнитель-

ным образованием.
В рамках подпрограммы решаются следующая задача:
- развитие системы дополнительного образования в области культуры.
Ожидаемые результаты:
- повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг; 
- повышение привлекательности педагогической профессии и уровня квалификации преподаватель-

ских кадров.
Подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2030годы.
Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
В рамках подпрограммы решается следующая задача:
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресур-

сами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Ожидаемые результаты:
- обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
- повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Програм-
мы, подпрограммам

Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам осу-
ществляется по следующим направлениям:

- предоставление услуг (выполнение работ) муниципальными библиотеками;
- комплектование библиотечных фондов муниципальных библиотек; 
- предоставление услуг (выполнение работ муниципальными, учреждениями культурно-досугового типа);
- предоставление услуг (выполнение работ) учреждений дополнительного образования.
Распределение планируемых расходов по подпрограммам (мероприятию) с указанием главных распо-

рядителей средств местного бюджета, а также по годам реализации программы приведено в приложении 
№ 7 к Программе.

8. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

8.1.Текущее управление реализацией Программы осуществляет Отдел культуры администрации Ерма-
ковского района, который обеспечивает согласованность действий по реализации программных меропри-
ятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы Ер-
маковского района, а также финансовое управление администрации района. Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района несет ответственность за реализацию программы, достижение конечного резуль-
тата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение программы.

8.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий программы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий программы;
3) подготовку отчетов о реализации программы.
8.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств 

местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
8.4. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновре-

менно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации Ер-
маковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п).

8.5. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-

страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифров-
кой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
программы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановле-
нию администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 де-
кабря 2014 года №1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 10 
к постановлению администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановле-
ния от 10 декабря 2014 года №1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по 
объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в про-
грамму, по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района516-п 
от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п) ;

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию науч-
ной, научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к поста-
новлению администрации Ермаковского 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 дека-
бря 2014 года №1001-п);
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- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
8.6. По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаков-

ского района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы 
представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

9. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Про-
граммы

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Програм-
мы с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального и краевого бюджета, приве-
дена в приложении № 8 к Программе.

10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания муниципальными 
учреждениями муниципальных услуг (выполнения работ)

В рамках реализации Программы планируется оказание муниципальными учреждениями культуры и 
учреждением дополнительного образования в области культуры следующих муниципальных услуг (вы-
полнение работ):

- организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;
- организация и проведение культурно-массовых мероприятий (иные зрелищные мероприятия);
- организация и проведение культурно-массовых мероприятий (творческие – фестиваль, выставка, кон-

курс, смотр);
- библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки (в ста-

ционарных условиях, вне стационара, удаленно через сеть Интернет);
- предоставление библиографической информации из муниципальных библиотечных фондов и инфор-

мации из государственных библиотечных фондов в части, не касающейся авторских прав;
- методическое обеспечение в области библиотечного дела;
- оказание туристско-информационных услуг (в стационарных условиях, вне стационара, удаленно че-

рез сеть Интернет);
- реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (живопись, хоро-

вое пение, фортепиано, хореографическое творчество, народные инструменты, духовые и ударные ин-
струменты, музыкальный фольклор); 

- реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 
- организация и проведение культурно-массовых мероприятий (методические - семинар, конференция).
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципаль-

ными учреждениями культуры и учреждениями дополнительного образования в области культуры, нахо-
дящимися в ведении Отдела культуры Ермаковского района, приведен в приложении № 9.

Приложение № 1
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой  
плановых значений по годам ее реализации

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
рения

Вес показа-
теля

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

1. Цель программы: Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Ермаковского района
 Удельный вес населения, уча-

ствующего в платных культур-
но-досуговых мероприятиях, 
проводимых муниципальны-
ми учреждениями культуры

%  Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об уч-
реждении культурно-до-
сугового типа»;, № 10-НК 
«Сведения о работе орга-
низации, осуществляю-
щей кинопоказ»;

468,7 468,7 468,7 468,7 468,7 488,5 507,7 507,7 286,9 306,0 314,0 321,0

 Количество экземпляров но-
вых поступлений в библиотеч-
ные фонды общедоступных 
библиотек на 1 тыс. человек 
населения 

экз.  Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
«Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России»)

649,0 624,8 602,6 586,0 599,3 548,2 500,0 500,0 500,0 450,0 450,0 450,0

 Доля выпускников поступив-
ших в образовательные уч-
реждения среднего профес-
сионального образования в 
области культуры.

%  Расчетный показатель 
на основе ведомствен-
ной отчетности

6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 11,0

1.1. Задача 1. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам
1.1.1. Подпрограмма 1. Поддержка библиотечного дела
 Среднее число посещений 

в расчете на 1 тыс. человек 
населения

чел. 0,088 Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
«Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России»)

6429,2 6429,2 6435,9 5264,0 5365,9 5493,7 5737,4 5858,3 8098,1 8955,8 10627,3 13904,6

 Среднее число книговыдач 
в расчёте на 1 тыс. человек 
населения 

экз. 0,088 Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
«Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России»)

19451,5 19451,5 19412,7 15659,4 15956,9 16282,5 16307,9 16732,9 17405,4 17707,3 18010,5 18010,5

 Доля библиотек, подключен-
ных к сети Интернет, в общем 
количестве общедоступных 
библиотек

% 0,08 Расчетный показатель 
на основе ведомствен-
ной отчетности

25 25 45 90 100 100 100 100 100 100 100 100

 Количество библиографиче-
ских записей в электронных 
каталогах муниципальных 
библиотек 

тыс. ед. 0,094 Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
"Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России")

54,9 50,6 60,1 63,7 65,6 70,1 74,4 75,7 77,2 78,7 80,2 81,2

1.2. Задача 2. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни
1.2.1. Подпрограмма 2. Поддержка искусства и народного творчества
 Количество посетителей муни-

ципальных учреждений куль-
турно-досугового типа на 1 
тыс. человек населения 

чел. 0,105 Расчетный показатель 
на основе ведомствен-
ной отчетности

 10 004,7  10 004,7  10 784,7  10 784,7  12 976,7 13204,9 13206,1 13331,2 14664,2 16634,0 19407,0 24951,0

 Число клубных формирований 
на 1 тыс. человек населения 

ед. 0,105 Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об уч-
реждении культурно-до-
сугового типа»)

 3,4  3,4  3,4  3,4  10,9 11,1 11,1 11,2 11,4 12,0 12,0 12,0

 Число участников клубных 
формирований на 1 тыс. че-
ловек населения 

чел. 0,105 Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об уч-
реждении культурно-до-
сугового типа»)

 47,9  47,9  47,9  47,9  152,0 154,7 155,3 158,0 160,5 167 167 167

 Число участников клубных 
формирований для детей в 
возрасте до 14 лет включи-
тельно 

чел. 0,085 Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об уч-
реждении культурно-до-
сугового типа»)

 1 477,0  1 483,0  1 487,0  1 503,0  1 504,0  1 504,0  1 521,0 1521,0 1572,0 1572,0 1572,0 1572,0

1.3. Задача 3. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием
1.3.1. Подпрограмма 3. Поддержка дополнительного образования детей
 Доля детей, принявших уча-

стие в смотрах, конкурсах , в 
общем числе обучающихся

% 0,074 Расчетный показатель 
на основе ведомствен-
ной отчетности

77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 90,0

 Количество специалистов, по-
высивших квалификацию, про-
шедших переподготовку, обу-
ченных на семинарах и других 
мероприятиях

чел. 0,074 Ведомственная отчетность 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6

1.4. Задача 4. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Ермаковском районе
1.4.1. Подпрограмма 4. Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
 Уровень исполнения расхо-

дов главного распорядителя 
за счет средств местного бюд-
жета (без учета межбюджет-
ных трансфертов, имеющих 
целевое назначение, из крае-
вого бюджета) 

баллы 0,034 Годовая бухгалтерская 
отчетность

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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 Своевременность утвержде-
ния муниципальных заданий 
подведомственным главному 
распорядителю учреждениям 
на текущий финансовый год 
и плановый период 

баллы 0,034 Постановлением адми-
нистрации Ермаковского 
района от 31.12.2019г № 
816-п «Об утверждении 
Порядка формирования 
муниципального задания 
в отношении районных 
муниципальных учреж-
дений и финансового обе-
спечения выполнения му-
ниципального задания »

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

 Соблюдение сроков представ-
ления главным распорядите-
лем годовой бюджетной от-
четности

баллы 0,034 Приказ финансового 
управления Ермаков-
ского района

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Приложение № 2
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цели, целевые показатели Единица из-
ме-рения 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

Долгосрочный период
2026 год 2030 год

1 год
1.1. Удельный вес населения, участвую-

щего в платных культурно-досуговых 
мероприятиях, проводимых муници-
пальными учреждениями культуры

% 468,7 468,7 468,7 468,7 468,7 488,5 507,7 507,7 286,9 306,0 314,0 321,0 330,0 360,0

1.2. Количество экземпляров новых по-
ступлений в библиотечные фонды 
общедоступных библиотек на 1 тыс. 
человек населения 

экз. 649,0 624,8 602,6 586,0 599,3 548,2 500,0 500,0 500,0 450,0 450,0 450,0 450,0 400,0

1.3. Доля выпускников поступивших в 
образовательные учреждения сред-
него профессионального образова-
ния в области культуры. 

% 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 11,0 11,0 11,0

Приложение № 3
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 1 
«Поддержка библиотечного дела», 

реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка библиотечного дела» (далее – подпрограмма)
Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культу-
ры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение «Ермаковская централизо-
ванная библиотечная система»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Администрация Ермаковского района,
отдел культуры, муниципальные учреждения культуры Ермаковско-
го района 

Цель подпрограммы Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотеч-
ным услугам

Задачи подпрограммы Развитие библиотечного дела в Ермаковском районе
Целевые индикаторы подпрограммы 1. Среднее число книговыдач в расчёте на 1 тыс. человек населения.

2. Среднее количество посещений в расчете на 1 тыс. человек населения.
3. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количе-
стве общедоступных библиотек

4. Количество библиографических записей в электронных каталогах 
муниципальных библиотек.

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2030 годы
Объемы и источники финансирования под-
программы 

общий объем финансирования – 258 095,9 тыс. руб. 
По годам:
2014 год – 14 430,7 тыс. руб.;
2015 год – 15 465,5 тыс. руб.;
2016 год – 15 400,3 тыс. руб.;
2017 год – 18 433,8 тыс. руб.;
2018 год – 19 735,2 тыс. руб.;
2019 год – 20 921,4 тыс. руб.;
2020 год – 22 079,8 тыс. руб.;
2021 год – 23 537,5тыс. руб.;
2022 год – 29 014,6 тыс. руб.;
2023 год – 30 616,2 тыс. руб.;
2024 год – 24 326,9 тыс. руб.;
2025 год – 24 134,0 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнени-
ем подпрограммы

Отдел культуры администрация Ермаковского района,
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к 
библиотечным услугам» муниципальной Программы «Развитие культуры».

В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших 
факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного обще-
ства как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и 
знаний в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы соци-
ально-экономического развития. 

Социальная направленность информатизации выражается, прежде всего, в предоставлении населению 
возможности реализовать свои конституционные права на доступ к открытым информационным ресур-
сам и культурным ценностям. 

Решение задачи формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструкту-
ры, предоставления на ее основе качественных услуг и обеспечения высокого уровня доступности инфор-
мации для населения района невозможно без комплексной технологической модернизации муниципальных 
учреждений культуры, в первую очередь библиотек, изменения стандартов деятельности и расширения 
спектра предоставляемых ими услуг.

2.1. Развитие библиотечного дела.
Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного простран-

ства района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к цен-
ностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя нацио-
нальное культурное наследие.

Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 40 библиотек различных систем и ведомств. 
Основной объем библиотечных услуг населению оказывают 20 муниципальных библиотек, услугами ко-
торых пользуются 14 019 человек, что составляет 74,48 % от общего количества проживающих. Им пре-
доставляется библиотечный фонд, который насчитывает 148 773 экземпляра документов на традицион-
ных и нетрадиционных носителях информации или 8,51 экземпляров в расчете на одного жителя района.

 Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-би-
блиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных 
рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предостав-
ляются новые виды библиотечных услуг, в том числе виртуальные справочные службы и другие. 

Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек райо-
на составляет 100 %. Работает web-сайт Центральной библиотеки, обеспечивающий оперативность, до-
ступность и качество необходимой информации. С его помощью решена проблема недостаточного ин-
формирования пользователей о ресурсах библиотеки и проводимых ее мероприятиях. Эту же проблему, 

в какой - то мере, решают и библиотечные странички в социальных сетях. Продолжается ретроконвер-
сия карточных каталогов.

 Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы 
как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению тра-
диций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории и культуры района и края. 

Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход 
к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формиро-
вание и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, 
к мировой и национальной культуре. Около 90% детей, проживающих в районе, пользуется услугами би-
блиотек. Ежегодно число посещений библиотек детьми составляет около 50 тыс. человек, детям выдает-
ся около 123 тыс. книг в год. 

 На базе библиотек района работает 35 клубов по интересам для различных групп населения. 
Устранение существующих барьеров для инвалидов во всех сферах их жизнедеятельности является важ-

ной социальной задачей.
На 01.01.2022 г. услугами учреждений библиотечного типа воспользовалось 220 человек с ОВЗ, различ-

ных возрастных категорий. Они посетили библиотеки района 2448 раз. Им выдано в течение 2021 года 
5555 экз. документов библиотечного фонда. Для библиотечного обслуживания инвалидов по зрению за-
ключен договор на информационно–библиотечное обслуживание по межбиблиотечному абонементу меж-
ду МБУ «ЕЦБС» и Краевым государственным бюджетным учреждением культуры Красноярской краевой 
специальной библиотекой – центром социокультурной реабилитации инвалидов по зрению.

Оснащение автотранспортом МБУ «ЕЦБС» позволяет активно развивать мобильные формы библиотеч-
ного обслуживания. Организовано 9 библиотечных стоянок в отдаленные населенные пункты и микро-
районы с. Ермаковское. Общая численность работающих в библиотечной отрасли составляет 45 человек, 
в том числе 41 библиотечных специалиста.

 Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем.
Материально-техническая база библиотек района не соответствует возрастающим потребностям населения в 

качественных библиотечных услугах и характеризуется высокой степенью износа. Библиотеки района остро 
нуждаются в обновлении специализированной мебели, которая большей частью приобреталась еще в 50 – 
60 г. прошлого века. И поэтому находится в непригодном и неэстетичном состоянии. Для удобства поль-
зователей в Центральной библиотеке МБУ «ЕЦБС» необходимо провести реконструкцию библиотечного 
пространства. Для этого потребуются дополнительные односторонние книжные стеллажи. Для оформле-
ния красочных привлекательных книжных выставок и расстановки книжного фонда для читателей – де-
тей в библиотеки района необходимо приобретение специализированных стеллажей. Компьютерные сто-
лы и стулья необходимы для оборудования автоматизированных читательских мест. 

Значительное число общедоступных библиотек размещается в приспособленных помещениях, сохраняет-
ся потребность в проведении капитального ремонта и мероприятий по обеспечению безопасности библио-
течных фондов и посетителей. 

По-прежнему остается достаточно сложной ситуация в районе с комплектованием библиотечных фондов. 
В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры би-

блиотеки района оснащены компьютерной техникой и программным обеспечением, но оно практически 
уже устарело, потому что было приобретено до 2012 года. 

Решение задачи формирования единого информационного и культурного пространства в районе ослож-
няется недостаточной квалификацией библиотечных работников в сфере информационных технологий.

В библиотеках отсутствует аудио - видеоаппаратура, мультимедийное оборудование, что не позволяет 
на должном уровне проводить просветительские и культурно-досуговые мероприятия. 

Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих 
в библиотеках. Вместе с тем только 6,8 % сотрудников имеют высшее библиотечное образование и 47,7 % 
- среднее специальное библиотечное образование. Библиотеки слабо обеспечены квалифицированными ка-
драми для работы с детьми, молодежью, инвалидами по зрению. 

Разнообразие и качество оказываемых библиотечных услуг в связи с низкой ресурсной обеспеченно-
стью библиотечных учреждений отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих при-
влекательность Ермаковского района как места постоянного жительства.

Помимо проблем, относящихся непосредственно к библиотечному делу, необходимо отметить тревожную 
общекультурную тенденцию, наблюдающуюся в российском обществе в последнее время: снижение у на-
селения интереса к книге и чтению. Падение чтения и вытеснение книги на периферию общественного 
сознания характерны как для детей, так и для взрослых. Библиотеки района являются общедоступными 
учреждениями культуры, обеспечивающими доступ к информации. Их опыт и роль в организации чте-
ния населения района огромна. Укрепление материально-технической базы, обновление состава книжных 
фондов, повышение информационной культуры библиотечных специалистов привлечет дополнительный 
приток читателей и придаст библиотекам новый импульс в работе. 

Использование программно-целевого метода при реализации мероприятий Программы позволит кон-
центрировать финансовые средства на ключевых участках библиотечного дела и комплексно решить по-
ставленные задачи.

В целях преодоления сложившихся в библиотечной сфере Ермаковского района противоречий, необхо-
димо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия библи-
отечных услуг, продолжить модернизацию и развитие библиотечных учреждений, внедрение информа-
ционных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа 
района в крае, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохране-
ния и приумножения культурного потенциала района. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель подпрограммы - обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
- развитие библиотечного дела.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2030 годы.
Этапы подпрограммы:
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики деятельности библиотек и достижение показателей национально-
го проекта «Культура». 

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- среднее число посещений в расчете на 1 тыс. человек населения;
- среднее число книговыдач в расчёте на 1000 жителей; 
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- доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек;
- количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел культуры администрации Ермаков-

ского района.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по согла-

шениям, заключенным между отделом культуры администрации Ермаковского района и муниципальными 
учреждениями культуры о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым 
обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры ад-

министрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени до-

стижения ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты подпрограммы:
Количество посещений муниципальных библиотек составит в 2019 году – 109900 чел., в 2020 году – не 

менее 109369 чел, в 2021 году - не менее 109369 чел., в 2022 году - не менее 144 830 чел., в 2023 году - не 
менее 157 990 чел., в 2024 году - не менее 184 320 чел., в 2025 году - не менее 236 990 чел.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- повышению уровня комплектования библиотечных фондов;
- повышению качества и доступности библиотечных услуг;
- расширению разнообразия библиотечных услуг;
- росту востребованности услуг библиотек у населения района.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на опла-

ту муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 
Общий объем финансирования программы составляет – 258 095,9 тыс. руб.
По годам: 
2014 год – 14 430,7 тыс. руб.;
2015 год – 15 465,5 тыс. руб.;
2016 год – 15 400,3 тыс. руб.;
2017 год – 18 433,8 тыс. руб.;
2018 год – 19 735,2 тыс. руб.;
2019 год – 20 921,4 тыс. руб.;
2020 год – 22 079,8 тыс. руб.;
2021 год – 23 537,5 тыс. руб.;
2022 год – 29 014,6 тыс. руб.;
2023 год – 30 616,2 тыс. руб.;
2024 год – 24 326,9 тыс. руб.;
2025 год – 24 134,0 тыс. руб.

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Поддержка библиотечного дела»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№п/п Цель, целевые индикаторы Единица изме-
рения

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

 Цель: Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам
1. Среднее число книговыдач 

в расчёте на 1 тыс. человек 
населения 

экз. Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
«Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России»)

19451,5 19451,5 19412,7 15659,4 15956,9 16 282,5 16307,9 16732,9 17405,4 17707,3 18010,5 18010,5

2. Доля библиотек, подклю-
ченных к сети Интернет, в 
общем количестве общедо-
ступных библиотек

% Расчетный показатель 
на основе ведомствен-
ной отчетности

25 25 45 90 100 100 100 100 100 100 100 100

3. Количество библиографи-
ческих записей в электрон-
ных каталогах муниципаль-
ных библиотек 

тыс. ед Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
«Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России»)

54,9 50,6 60,1 63,7 65,6 70,1 74,4 75,7 77,2 78,7 80,2 81,2

4. Среднее число посещений 
в расчете на 1 тыс. человек 
населения

чел. Отраслевая статистиче-
ская отчетность (форма 
«Свод годовых сведений 
об общедоступных (пу-
бличных) библиотеках 
системы Минкультуры 
России»)

6429,2 6429,2 6435,9 5264,0 5365,9 5493,7 5737,4 5858,3 8098,1 8955,8 10627,3 13904,6

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Поддержка библиотечного дела»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п
Наименование про-

граммы, подпро-
граммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммно-

го мероприятия (в 
натуральном выра-

жении)
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 

год
2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

Ито-
го на 
2014 
-2025 
годы

 Цель. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам
1. Задача 1. Развитие библиотечного дела
1.1 Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреж-
дений

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 80610 611  13 937,7  14 049,1  14 852,1  14 008,5  13 965,5  13 953,6  20 411,8  22 988,7  23 185,6  29 929,9  23 640,6  23 642,5  228 
565,6 

Количество посетителей 
составит 237 тыс. чел.

1.2 подключение общедо-
ступных библиотек к 
сети Интернет 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 91460 612     0,2          0,2 подключение общедо-
ступных библиотек к 
сети Интернет 

1.3 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
Ермаковского районат за 
счет средств районного 
бюджета 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 94880 612  27,8  73,2  68,5    68,9  81,6  70,3  70,3     460,6 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.4 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
за счет краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 R5190 612  104,8  250,6  274,0  289,4  276,3         1 195,1 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.5 подключение общедо-
ступных библиотек к 
сети Интернет 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 R5190 612     14,7          14,7 подключение к сети 
интернет

1.6 Региональные выплаты отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 10210 611  243,5  761,3  72,5  129,9          1 207,2 Доплата до МРОТ

1.7 Софинансирование ре-
гиональной выплаты

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 90210 611   55,6    454,1         509,7 Доплата до МРОТ

1.8 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных образо-
ваний за счет федераль-
ного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 R5190 612   14,9  14,7   15,4         45,0 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.9 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований (софинанси-
рование)

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 94810 612     2,8          2,8 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.10 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований за счет средств 
федерального бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 L5190 612       14,8        14,8 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.11 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных образо-
ваний (софинансирова-
ние) за счет средств рай-
онного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 L5190 612   0,2  0,2  70,4  70,8  11,5        153,1 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации



140 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

1.12 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований за счет средств 
краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 L5190 612       39,1        39,1 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.13 Персональные выплаты, 
устанавливаемые в це-
лях повышения оплаты 
труда молодым специ-
алистам, персональные 
выплаты, устанавливае-
мые с учетом опыта ра-
боты при наличии на-
грудного значка

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 10310 611  34,3  94,9  62,2  230,0  227,6  230,7        879,7 выплаты молодым 
специалистам

1.14 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреж-
дений

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 80610 612  29,7   5,0      20,0      54,7 Приобретение счетчи-
ков, подарка

1.15 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреж-
дений

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 51480 612   50,0            50,0 денежное поощрение

1.16 Реализация мероприятий 
федеральной программы 
"Культура России 2012-
2018 годы"

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 50140 612   96,8            96,8 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.17 Софинансирование ре-
ализации мероприятий 
федеральной программы 
"Культура России 2012-
2018 годы"

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 90140 612   1,0            1,0 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.18 Подключение библиотек 
к сети интернет

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 51460 612  52,8   31,0           83,8 подключение к сети 
интернет

1.19 Подключение библио-
тек к сети интернет (со-
финансирование)

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 51460 612  0,1   0,3           0,4 подключение к сети 
интернет

1.20 Подключение библиотек 
к сети интернет

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 51460 612   17,9  17,9           35,8 подключение к сети 
интернет

1.21 Подключение библио-
тек к сети интернет (со-
финансирование)

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 91460 612    1,9           1,9 подключение к сети 
интернет

1.22 Социокультурный проект отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 74810 612     196,0          196,0 Приобретение в детскую 
библиотеку игр, книг 

1.23 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований за счет средств 
краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 74880 612       237,2  281,1  281,1  280,9     1 080,3 Приобретение книг

1.24 Средства на повышение 
размера оплаты труда ос-
новного персонала би-
блиотек

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 10460 611     2 341,1          2 341,1 Доплата 3450 с 01.06.2017.

1.25 Средства на повышение 
размера оплаты труда ос-
новного персонала би-
блиотек

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 10440 611     904,2          904,2 Доплата 10% с 01.01.2017

1.26 Средства на увеличение 
размеров оплаты труда 
работников учреждений 
культуры

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 10490 611      4 725,5  6 305,6        11 031,1 Повышение заработ-
ной платы работникам 
культуры на 50%

1.27 Комплектование книжных 
фондов за счет средств 
районного бюджета 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 5010085190 612       60,0  60,0  60,0  60,0  60,0  60,0  60,0  420,0 Комплектование книж-
ных фондов

1.28 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреж-
дений

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 80620 611     246,6          246,6 Передавааемые пол-
номочия с 01.09.2017

1.29 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов 
на повышение размеров 
оплаты труда отдельным 
категориям работников 
бюджетной сферы Крас-
ноярского края, для кото-
рых указами президента 
Российской Федерации 
предусмотрено повыше-
ние оплаты труда

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50 100 10480 611        1 195,3       1 195,3 Частичное финансиро-
вание (возмещение) рас-
ходов на повышение 
размеров оплаты труда 
отдельным категори-
ям работников бюджет-
ной сферы Краснояр-
ского края

1.30 Государственная под-
держка отрасли культу-
ры (поддержка лучших 
работников сельских уч-
реждений культуры), в 
рамках подпрограммы 
"Поддержка библиотеч-
ного дела" 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L5194 612        50,0       50,0 Денежное поощрение

1.31 Субсидии на государ-
ственную поддержку 
отрасли культуры за 
счет средств резервно-
го фонда Правительства 
Российской Федерации 
за счет средств федераль-
ного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L519F 612         87,1      87,1 Комплектование книж-
ных фондов

1.32 Субсидии на государ-
ственную поддержку 
отрасли культуры за 
счет средств резервно-
го фонда Правительства 
Российской Федерации 
за счет средств краево-
го бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L519F 612         29,1      29,1 Комплектование книж-
ных фондов

1.33 Субсидии на государствен-
ную поддержку отрасли 
культуры за счет средств 
резервного фонда Пра-
вительства Российской 
Федерации (софинанси-
рование за счет средств 
районного бюджета)

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L519F 612         1,2      1,2 Комплектование книж-
ных фондов

1.34 Частичная компенсация 
расходов на повышение 
оплаты труда отдельным 
категориям работников 
бюджетной сферы Крас-
ноярского края в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка библиотечного дела" 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 5010027240 611          2 956,3     2 956,3 Повышение оплаты 
труда отдельным ка-
тегориям работников
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1.35 Государственная под-
держка отрасли куль-
туры (модернизация 
библиотек в части ком-
плектования книжных 
фондов) в рамках под-
программы "Поддержка 
библиотечного дела" за 
счет средств федераль-
ного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L5191 612          192,6  192,9  192,9  56,0  634,4 Комплектование книж-
ных фондов

1.36 Государственная под-
держка отрасли куль-
туры (модернизация 
библиотек в части ком-
плектования книжных 
фондов) в рамках под-
программы "Поддерж-
ка библиотечного дела" 
за счет средств краевого 
бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L5191 612          78,6  78,8  78,8  22,8  259,0 Комплектование книж-
ных фондов

1.37 Государственная под-
держка отрасли куль-
туры (модернизация 
библиотек в части ком-
плектования книжных 
фондов) в рамках под-
программы "Поддержка 
библиотечного дела" за 
счет средств районного 
бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100L5191 612          2,8  2,8  2,8  0,9  9,3 Комплектование книж-
ных фондов

1.38 Государственная под-
держка лучших работ-
ников сельских учреж-
дений культуры в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка библиотечного дела" 
за счет средств федераль-
ного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 501А255195 612          34,6     34,6 Денежное поощрение

1.39 Государственная под-
держка лучших работ-
ников сельских учреж-
дений культуры в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка библиотечного дела" 
за счет средств краевого 
бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 501А255195 612          15,4     15,4 Денежное поощрение

1.40 Осуществление (возме-
щение) расходов, направ-
ленных на развитие и по-
вышение качества работы 
муниципальных учреж-
дений, предоставление 
новых муниципальных 
услуг, повышение их ка-
чества в рамках подпро-
граммы «Поддержка би-
блиотечного дела» за счет 
средств краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

009 0801 5010078400 612          1 962,3     1 962,3 Предоставление но-
вых муниципальных 
услуг, повышение их 
качества

1.41 Софинансирование за счет 
средств местного бюдже-
та субсидии на осущест-
вление (возмещение) рас-
ходов, направленных на 
развитие и повышение 
качества работы муни-
ципальных учреждений, 
предоставление новых 
муниципальных услуг, 
повышение их качества 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

009 0801 5010098400 612          175,2     175,2 Предоставление но-
вых муниципальных 
услуг, повышение их 
качества

1.42 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований за счет средств 
краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100S4880 612           281,4  281,4  281,4  844,2 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.43 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
Ермаковского района за 
счет средств районного 
бюджета 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 50100S4880 612           70,4  70,4  70,4  211,2 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

 в том числе:                     -  
 отдел культуры админи-

страции Ермаковского 
района

        14 430,7  15 465,5  15 400,3  18 433,8  19 735,2  20 921,4  22 079,8  23 537,5  29 014,6  30 616,2  24 326,9  24 134,0  258 
095,9 

 

Приложение № 4
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 2 
«Поддержка искусства и народного творчества», 

реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка искусства и народного творчества» (да-
лее – подпрограмма)

Наименование муниципальной программы муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культу-
ры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковский рай-
онный Дом культуры»;
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковская цен-
трализованная клубная система»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Муниципальные учреждения культуры 

Цель подпрограммы обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным 
благам и участию в культурной жизни

Задачи подпрограммы - поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на ме-
жрегиональном и международном уровне.

Целевые индикаторы 1. Количество посетителей учреждений культурно-досугового типа 
на 1 тыс. человек населения.
2. Число клубных формирований на 1 тыс. человек населения.
3. Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения.
4. Число участников клубных формирований для детей в возрасте 
до 14 лет включительно.

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2030 годы

Объемы и источники финансирования подпро-
граммы на период действия подпрограммы с 
указанием на источники финансирования по 
годам реализации подпрограммы

общий объем финансирования бюджета –450 905,8 тыс. рублей, в т.ч.:
2014 год – 14 125,2 тыс. рублей;
2015 год – 14 013,2 тыс. рублей;
2016 год – 14 159,7 тыс. рублей;
2017 год – 20 428,5 тыс. рублей;
2018 год – 42 483,3 тыс. рублей;
2019 год – 46 253,8 тыс. рублей;
2020 год – 47 763,0 тыс. рублей;
2021 год – 51 007,3 тыс. рублей;
2022 год – 53 434,4 тыс. рублей;
2023 год – 56 882,2 тыс. рублей;
2024 год – 45 177,6 тыс. рублей;
2025 год – 45 177,6 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнени-
ем подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района
Финансовое управление администрации Ермаковского района 

2. Основные разделы подпрограммы

Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека 
и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение посто-
янного роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его 
членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурно-
го уровня всего общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если основны-
ми дополняющими друг друга элементами культурной политики являются доступ населения к культуре 
и участие его в культурной жизни. 

2.1. Поддержка искусства.
В условиях возрастающей коммерциализации и глобализации культура и искусство приобретают осо-

бую важность в развитии человеческого потенциала, в создании благоприятных предпосылок для пло-
дотворной реализации способностей каждого человека, улучшения условий жизни жителей района и 
качества социокультурной среды. Искусство является важнейшим фактором воздействия на духовное, 
культурное и интеллектуальное состояние общества, творческие способности его граждан и их мораль-
но-этические убеждения. 

Просветительская деятельность повышает уровень общей культуры и социальной активности населе-
ния посредством транслирования лучших образцов русского и зарубежного искусства и литературы че-
рез проведение в территории мероприятий просветительской направленности с использованием различ-
ных форм и технологий, включая информационные.

В течение ряда лет реализуются гастрольные проекты ведущих государственных учреждений культуры 
и профессиональных коллективов Красноярского края и республики Хакасия. 

Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является киноис-
кусство. В 2010 году учреждения культуры клубного типа получили видеопроекционное оборудование, 
и на территории Ермаковского района вновь возобновился кинопоказ. Особое внимание уделяется рабо-
те с детьми и молодежью, проводятся киноквизы, игровые кинопрограммы, кинолектории. Учреждения 
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культуры выступают площадкой для кинопоказов в рамках всероссийских акций и фестивалей, кинопроектов.
2.2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры.
Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изу-

чают и передают следующему поколе нию, воплощено как в материальных формах, так и в нематериаль-
ных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная на-
родная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных 
формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.

В сфере культуры, особенно в сельской местности, именно учреждения культурно-досугового типа со-
храняют традиционную специфику и виды клубного досуга: коллективное общение, эстетическое воспи-
тание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, в Ермаковской центра-
лизованной клубной системе действуют 214 клубных формирований (из них самодеятельного народного 
творчества 146), в том числе детские, подростковые, молодежные, семейного досуга и творчества, на-
правленные на развитие национальных культур, социокультурную реабилитацию инвалидов, организа-
ции творческого досуга ветеранов и пожилых граждан и другие, 9 коллективов, имеют почетное звание 
Красноярского края «народный», «образцовый». 

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких 
как музыкальные фестивали, фестивали самодеятельного народного творчества, творческие мастерские, 
выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества, 
народные гуляния. 

Сохранение национальной самобытности и традиций рассматривается как одно из приоритетных на-
правлений культурной политики, основной задачей которой является укрепление единства и сплоченно-
сти народов, проживающих на территории Ермаковского района, на основе национального возрождения 
и межнационального сотрудничества. Необходимо укреплять творческое сотрудничество с национальны-
ми сообществами Красноярского края, республик Тыва и Хакасия.

2.3. Развитие ДПИ и народных художественных ремёсел.
В учреждениях культуры клубного типа успешно популяризируется декоративно-прикладное искусство 

и народные художественные ремесла (гончарное, ювелирное, резьба и роспись по дереву, рукоделие, тка-
чество, вышивка, художественная обработка камня, работа с берестой, пимокатное дело и др.). Уникаль-
ные работы ермаковских мастеров были представлены на конкурсах и фестивалях различных уровней. 

В целях сохранения, развития и пропаганды народных художественных ремёсел в МБУК ЕЦКС функ-
ционируют 20 клубных формирований по декоративно-прикладному творчеству, на базе Ремесленной ма-
стерской МБУК ЕЦКС работает любительское объединение «Союз мастеров Ермаковского района», объе-
динивший мастеров-умельцев территории. Активно развивается экспозиционно-выставочная деятельность 
по данному направлению, в том числе большой популярностью среди мастеров-умельцев пользуется рай-
онная выставка «Кочующая провинция».

Информация о деятельности учреждения размещается на сайте МБУК ЕЦКС, в официальной группе 
«Studio_17» социальной сети «Одноклассники», в социальной сети «ВКонтакте», в общественно-поли-
тической газете «Нива», на порталах «Культура.PRO» и «Культура24.РФ».

2.4. Укрепление материально-технической базы.
В целом состояние материально-технической базы учреждений культуры района характеризуется удов-

летворительно, однако наблюдается устаревание и разрушение зданий и помещений. 
В 2011 головное учреждение МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» оснащено све-

то-звуко-техническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техни-
кой, мебелью, автотранспортом, которые в настоящее время требуют замены и ремонта. 

С 2017 года в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма» и 
проекта ВПП «Единая Россия» «Местный Дом культуры» учреждения культуры клубного типа участвуют 
в конкурсном отборе на получение субсидий на улучшение материально-технической базы, за счет кото-
рых 10 клубных учреждений (55 %) приобрели музыкальные инструменты, свето-звуковое оборудование, 
сценические костюмы, театральные кресла, специальное оборудование, одежду сцены. 

В 2019 году в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма» 
получена субсидия на изготовление проектно-сметной документации на реконструкцию здания филиала 
МБУК ЕЦКС «Дом культуры» с. Верхнеусинского.

Ежегодно учреждения культуры клубного типа участвуют в конкурсных мероприятиях на предоставле-
ние субсидий в рамках государственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма»: 

- на государственную поддержку художественных народных ремесел и декоративно-прикладного искус-
ства на территории Красноярского;

- на реализацию инновационных социально - значимых проектов в области культуры и искусства;
- на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры и образова-

ния в области культуры, находящимися на территориях сельских поселений Красноярского края.
Сохраняется недостаток специализированного оборудования для организации работы клубных форми-

рований, отсутствуют помещения для занятий кружковой работы, здания требуют капитального ремонта, 
в том числе с учетом требований Федерального Закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные акты РФ по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратифика-
цией Конвенции о правах инвалидов». 

Особое внимание следует уделить состоянию зданий и помещений муниципальных учреждений клуб-
ного типа: 3 из 18 остро нуждаются в проведении капитального ремонта/реконструкции/строительстве 
нового здания.

Решение указанной проблемы возможно посредством конкурсного участия в мероприятиях государ-
ственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма» и других краевых и федераль-
ных программах, предусматривающих материально-техническую поддержку муниципальных учрежде-
ний культуры, а также за счет привлечения внебюджетных средств.

2.5. Поддержка добровольческих (волонтёрских) и некоммерческих организаций.
В современном обществе волонтерское движение является трендом и актуальной формой активности. 

Культурное волонтерство является одним из приоритетных направлений развития социально-культурной 
деятельности отрасли и задачей в рамках национального проекта «Культура». МБУК ЕЦКС сформирова-
на сеть «волонтеров культуры» в количестве 88 человек, которые оказывают содействие в организации и 
проведении массовых мероприятий и реализации социокультурных проектов. Комплексный план меро-
приятий по данному направлению включает, в том числе проведение двух конференций, посвященных 
Дню волонтёра и подведению итогов взаимодействия с НКО по реализации социокультурных проектов.

2.6. Организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международ-
ном уровне.

Ежегодно в МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» проводится ряд районных куль-
турных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, 
в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. На базе 
учреждений организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию 
подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профи-
лактике девиантного поведения среди детей и молодежи. 

Формированию уникального образа культуры района, обеспечению самобытности развития территории, 
развитию событийного познавательного туризма способствует реализация культурных проектов, актуа-
лизирующих историческую и современную действительность района, организатором и куратором кото-
рых выступает МБУК «Ермаковская централизованная клубная система»: межнациональный фестиваль 
«Мы вместе», региональный фестиваль казачьей культуры «Казачий разгуляй», Праздник «Человек тру-
да» в с.Ермаковское, проведение районных фестивалей и конкурсов, реализация культурно-туристиче-
ских маршрутов. 

Интеграции Ермаковского района в международное культурное пространство, формированию привле-
кательного образа района способствует участие коллективов художественной самодеятельности, масте-
ров-умельцев в фестивалях и конкурсах различных уровней, в том числе наиболее известных - Краснояр-
ский международный музыкальный фестиваль стран Азиатско-Тихоокеанского региона, Международный 
фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири» (п. Шушенское), Международный фестиваль во-
йлока (г. Кызыл), обменные творческие гастроли в рамках сотрудничества с республикой Тыва, Хакасия.

\2.7. Кадровая политика.
Кадровая политика учреждения ориентирована на повышение уровня профессиональной компетенции 

специалистов. Для реализации поставленной цели в учреждении используется различные формы пере-
дачи творческих навыков и обмена опытом, повышения профессионального мастерства: семинары, со-
вещания, мастер-классы различной жанровой направленности, консультации и стажировки для вновь 
принятых специалистов, конкурсы профессионального мастерства. Ведется активное сотрудничество с 
Красноярским краевым научно-учебным центром кадров культуры. Несмотря на это, существует потреб-
ность в молодых высокопрофессиональных кадрах. Кадровая проблема сможет быть решена при усло-
вии заключения трехсторонних соглашений о целевой контрактной подготовке и предоставления специ-
алистам жилья (в том числе ведомственного).

3. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

С учетом целевых установок и приоритетов культурной политики, Основных направлений Стратегии 
культурной политики Ермаковского района на период до 2030 года, целью подпрограммы определено обе-
спечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:
- поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 

уровне.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2030 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики учреждений культурно-досугового типа, творческих коллективов, 
имеющих почетное звание, показателей Плана мероприятий («дорожной карты»).

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- количество посетителей учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения;
- число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
- число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
- число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме «Поддержка искусства и народно-

го творчества» на 2014 - 2030 годы.

4. Механизм реализации подпрограммы

4.1. Главный распорядитель бюджетных средств – отдел культуры администрации Ермаковского райо-
на (далее – Отдел).

4.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по согла-
шениям, заключенным между Отделом и муниципальными учреждениями культуры, о порядке и услови-
ях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципаль-
ного задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

5. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

5.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет отдел культуры адми-
нистрации Ермаковского района.

Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-
мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

5.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
5.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств 

местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

6. Оценка социально-экономической эффективности

Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени до-
стижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты:
- количество посетителей составит всего 2 577,0 тыс. человек, в том числе по годам:
2017 году – 239,4 тыс. человек;
2018 году – 239,4 тыс. человек;
2019 году – 239,4 тыс. человек;
2020 году – 239,4 тыс. человек;
2021 году – 239,4 тыс. человек;
2022 году – 276,01 тыс. человек;
2023 году – 301,10 тыс. человек;
2024 году – 351,29 тыс. человек;
2025 году – 451,66 тыс. человек.
- количество посетителей на платной основе составит всего 679,5 тыс. человек, в том числе по годам:
2017 году – 91,09 тыс. человек;
2018 году – 91,1 тыс. человек;
2019 году – 91,1 тыс. человек;
2020 году - 91,1 тыс. человек;
2021 году - 91,1 тыс. человек;
2022 году - 54,0 тыс. человек;
2023 году - 55,3 тыс. человек;
2024 году - 56,7 тыс. человек;
2025 году - 58,1 тыс. человек.
- количество клубных формирований составит всего 214 единиц, в том числе по годам:
в 2017 году – не менее 211;
в 2018 году – не менее 211;
в 2019 году – не менее 211;
в 2020 году - не менее 212;
в 2021 году - не менее 213;
в 2022 году - не менее 214;
в 2023 году - не менее 214;
в 2024 году - не менее 214;
в 2025 году - не менее 214.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- созданию условий для доступа к произведениям кинематографии;
- сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению и развитию народных худо-

жественных промыслов и ремесел;
- повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;
- росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
- созданию творческих союзов и организаций культуры;
- повышению качества проведения культурных мероприятий;
- развитию межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.

7. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

8. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 
с указанием источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на опла-
ту муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет – 450 905,8 тыс. рублей, в т.ч.:
2014 год – 14 125,2 тыс. рублей;
2015 год – 14 013,2 тыс. рублей;
2016 год – 14 159,7 тыс. рублей;
2017 год – 20 428,5 тыс. рублей;
2018 год – 42 483,3 тыс. рублей;
2019 год – 46 253,8 тыс. рублей;
2020 год – 47 763,0 тыс. рублей;
2021 год – 51 007,3 тыс. рублей;
2022 год – 53 434,4 тыс. рублей;
2023 год – 56 882,2 тыс. рублей;
2024 год – 45 177,6 тыс. рублей;
2025 год – 45 177,6 тыс. рублей.
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Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Поддержка искусства и народного творчества»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые инди-
каторы

Единица изме-
рения

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

 Цель: Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни
1. Количество посетителей 

муниципальных учреж-
дений культурно-досу-
гового типа на 1 тыс. че-
ловек населения 

чел. на 1 тыс. Отраслевая статистиче-
ская отчетность "Свод 
годовых сведений об уч-
реждениях культурно - 
досугового типа системы 
минкультуры России"

10004,7 10004,7 10784,7 10784,7 12976,7 13204,9 13206,1 13331,2 14664,2 16634,0 19407,0 24951,0

2. Число клубных форми-
рований на 1 тыс. чело-
век населения 

ед. Отраслевая статистиче-
ская отчетность "Свод 
годовых сведений об уч-
реждениях культурно - 
досугового типа системы 
минкультуры России"

3,4 3,4 3,4 3,4 10,9 11,1 11,1 11,2 11,4 12,0 12,0 12,0

3. Число участников клуб-
ных формирований на 1 
тыс. человек населения 

чел. на 1 тыс. Отраслевая статистиче-
ская отчетность "Свод 
годовых сведений об уч-
реждениях культурно - 
досугового типа системы 
минкультуры России"

47,9 47,9 47,9 47,9 152,0 154,7 155,3 158,0 160,5 167,0 167,0 167,0

4. Число участников клуб-
ных формирований для 
детей в возрасте до 14 
лет включительно 

чел. Отраслевая статистиче-
ская отчетность "Свод 
годовых сведений об уч-
реждениях культурно - 
досугового типа системы 
минкультуры России"

1477,0 1483,0 1487,0 1503,0 1504,0 1504,0 1521,0 1521,0 1572,0 1572,0 1572,0 1572,0

Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Поддержка искусства и народного творчества»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование програм-
мы, подпрограммы

ГРБС Код бюджетной классификации Ожидаемый результат 
от реализации подпро-
граммного мероприятия

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2 0 1 4 
год

2 0 1 5 
год

2 0 1 6 
год

2 0 1 7 
год

2 0 1 8 
год

2 0 1 9 
год

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого на 
2014 -2025 
годы

 Цель: Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни
1 Задача 1. Поддержка искусства и народного творчества
1.1. Обеспечение деятель-

ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 611  8 206,9  7 886,4  8 408,5  8 588,7  7 314,6  7 732,3  17 300,6 22799,4 23333,3 30326,5 23957,9 23978,8  189 833,9  Количество зрителей со-
ставит 14060 чел. 

 в т.ч. 
1.1.1 Организация и проведе-

ние культурно-массовых 
мероприятий (методиче-
ские (семинары, конфе-
ренции)) в т.ч.

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 611      7 314,6  7 732,3  17 300,6 22799,4 23333,3 30326,5 23957,9 23978,8  156 743,4  Количество участников 
составит 174 чел. 

          Количество мероприя-
тий составит 6 ед. 

1.1.2. Поддержка доброволь-
ческих (волонтерских) 
и некоммерческих ор-
ганизаций

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020080610 611         11 892,3  10 696,5  10 697,5  10 697,5  10 697,5  54 681,3  Количество участников 
составит 102 чел. 
 Количество мероприя-
тий составит 2 ед. 

2 Задача 2. Поддержка искусства и народного творчества за счет межбюджетных трансфертов по передаваемым полномочиям
2.1. Обеспечение деятель-

ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611  5 296,1  5 520,0  5 540,4  6 663,3 23958,1  22 
865,1 

 25 474,6  25 683,8  25 741,8  26 498,2  21 198,8  21 198,8  215 639,0  Количество мероприятий 
составит 258 ед. 

 Количество зрителей со-
ставит 14060 чел.

 в т.ч.                 
2.1.1. Организация деятельно-

сти клубных формирова-
ний и формирований са-
модеятельного народного 
творчества (услуга)

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      14 
568,0 

 13 
475,0 

 16 084,5  16 293,7  16 351,7  17 108,1  11 808,7  11 808,7  117 498,4  Количество посещений 
составит 205 128 
 Количество клубных 
формирований составит: 
2020г.-212ед.; 2021г.-213ед.; 
2022г.- 214ед.; 2023г.-214ед.; 
2024г.-214ед.; 2025г.-214ед. 

2.1.2. Организация деятельно-
сти клубных формирова-
ний и формирований са-
модеятельного народного 
творчества (работа)

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  1 456,8  Количество участников 
составит 3 021 чел. 
 Количество клубных 
формирований составит: 
2020г.-212ед.; 2021г.-213ед.; 
2022г.- 214ед.; 2023г.-214ед.; 
2024г.-214ед.; 2025г.-214ед. 

2.1.3. Организация и проведение 
культурно-массовых меро-
приятий (культурно-мас-
совые (иные зрелищные) 
мероприятия

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  72 464,0  Количество участни-
ков составит 147286 чел. 
 Количество меропри-
ятий составит 2182 ед. 

2.1.4. Организация и прове-
дение культурно-массо-
вых мероприятий (фести-
вали, выставки, конкурсы, 
смотры) 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  1 200,0  Количество участников 
составит 870 чел. 
 Количество мероприя-
тий составит 19 ед. 

2.1.5. в т.ч. Выставка масте-
ров-умельцев Ермаков-
ского района "Кочую-
щая провинция"

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  674,4  Количество участников 
составит 15 чел. 
 Количество мероприя-
тий составит 1 ед. 

3 Задача 3. Поддержка искусства и народного творчества за счет региональных выплат
3.1. Обеспечение деятель-

ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10210 611  78,8  396,5  90,6  92,9          658,8  Доплата до минимального 
размера оплаты труда ра-
ботникам МБУК "ЕЦКС" 

3.2. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

559 0801 50 200 90210 611  84,9  27            111,6  Доплата до минимального 
размера оплаты труда ра-
ботникам МБУК "ЕЦКС" 

3.3. Персональные выплаты, 
установленные в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам, 
персональные выплаты, 
устанавливаемые с уче-
том работы при наличии 
нагрудного знака

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10310 611  36,7  84  24  116,0  341,4  502,5        1 104,0 Персональные выплаты 
молодым специалистам 
МБУК "ЕЦКС"

3.4. Средства на увеличение 
размеров оплаты труда ра-
ботников учреждений куль-
туры, подведомственных 
муниципальным органам 
управления

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10490 611      10 
134,5 

 13 
264,1 

       23 398,6 Повышение заработной 
платы работникам куль-
туры на 50%
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3.5 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на повышение размеров 
оплаты труда отдель-
ным категориям работ-
ников бюджетной сфе-
ры Красноярского края, 
для которых указами пре-
зидента Российской Фе-
дерации предусмотрено 
повышение оплаты труда

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10480 611        1 619,9       1 619,9 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на повышение размеров 
оплаты труда отдельным 
категориям работников 
бюджетной сферы Крас-
ноярского края

3.6 Частичная компенсация 
расходов на повышение 
оплаты труда отдель-
ным категориям работ-
ников бюджетной сфе-
ры Красноярского края 
в рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства и 
народного творчества"

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 27240 611          2 568,7     2 568,7 Повышение оплаты тру-
да отдельным категори-
ям работников бюджет-
ной сферы

4 Задача 4. Поддержка искусства и народного творчества за счет межбюджетных трансфертов по передаваемым полномочиям на иные цели
4.1. Обеспечение деятель-

ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 610  40,3             40,3  Приобретение и установ-
ка отопительного котла 

5 Задача 5. Поддержка искусства и народного творчества на иные цели
5.1. Обеспечение деятель-

ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 612  129,6   46,4      76,7      252,7  Приобретение обору-
дования 

5.2. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 74810 612  200,0             200,0  Приобретение обору-
дования 

5.3. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 94810 612  2,0             2,0  Приобретение обору-
дования 

5.4. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 51480 612  50,0             50,0  Приобретение обору-
дования 

5.5. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 R5190 612   100,0  50,0  50,0  100,0         300,0  Денежное поощрение 

5.6. Поддержка отрасли куль-
туры в рамках подпрограм-
мы "Поддержка искусства 
и народного творчества" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского райо-
на "Развитие культуры"

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L5190 612       150,0  50,0       200,0  Денежное поощрение 

5.7. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 94890 612              -  

5.8. Обеспечение развития и 
укрепления материально-тех-
нической базы домов куль-
туры в населенных пун-
ктах с числом жителей до 
50 тысяч человек за счет 
краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 R4670 612      157,1         157,1  Укрепление материаль-
но-технической базы за 
счет краевого бюджета 

5.9. Обеспечение развития 
и укрепления матери-
ально-технической базы 
домов культуры в насе-
ленных пунктах с числом 
жителей до 50 тысяч че-
ловек за счет федераль-
ного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 R4670 612      471,2         471,2  Улучшение материаль-
но-технической базы за 
счет федерального бюджета 

5.10. Обеспечение развития 
и укрепления матери-
ально-технической базы 
домов культуры в насе-
ленных пунктах с числом 
жителей до 50 тысяч че-
ловек за счет средств фе-
дерального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L4670 612       681,8  1 562,9  1 661,3  1 024,5     4 930,5  Укрепления материаль-
но-технической базы до-
мов культуры 

5.11. Обеспечение развития 
и укрепления матери-
ально-технической базы 
домов культуры в насе-
ленных пунктах с числом 
жителей до 50 тысяч че-
ловек за счет средств кра-
евого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L4670 612       227,3  521,0  553,8  418,4     1 720,5  Укрепления материаль-
но-технической базы до-
мов культуры 

5.12. Софинансирование обе-
спечения развития и укре-
пления материально-тех-
нической базы домов 
культуры в населенных 
пунктах с числом жите-
лей до 50 тысяч человек за 
счет районного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L4670 612      6,4  24,1  21,0  22,4  15,9  9,5  20,9   120,2  Софинансирование улуч-
шения материально-техни-
ческой базы за счет мест-
ного бюджета 

5.13. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020010460 611     4 917,6          4 917,6  Доплата 3450 с 01.06.2017 

5.14. Создание(реконструкция) и 
капитальный ремонт куль-
турно-досуговых учрежде-
ний в сельской местности 
в рамках подпрограммы 
"Обеспечение реализации 
государственной програм-
мы и прочие мероприятия" 
государственной програм-
мы Красноярского края 
"Развитие культуры и ту-
ризма" за счет средств кра-
евого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А174840 612       625,2        625,2  Создание(реконструк-
ция) и капитальный ре-
монт культурно-досуговых 
учреждений в сельской 
местности 

5.15. Софинансирование созда-
ние(реконструкция) и капи-
тальный ремонт культур-
но-досуговых учреждений 
в сельской местности в рам-
ках подпрограммы "Обе-
спечение реализации госу-
дарственной программы и 
прочие мероприятия" го-
сударственной программы 
Красноярского края "Раз-
витие культуры и туриз-
ма" за счет средств рай-
онного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А174840 612       181,5        181,5  Создание(реконструк-
ция) и капитальный ре-
монт культурно-досуговых 
учреждений в сельской 
местности 
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5.16. Разработка проектно-смет-
ной документации, в рамках 
подпрограммы «Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества» муниципаль-
ной программы Ермаков-
ского района «Развитие 
культуры» за счет средств 
районного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020080540 612        671,2  59,9      731,1  Разработка проектно-смет-
ной документации 

5.17. Разработка проектно-смет-
ной документации, в рамках 
подпрограммы «Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества» муниципаль-
ной программы Ермаков-
ского района «Развитие 
культуры» за счет средств 
районного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020080540 612        190,5       190,5  Разработка проектно-смет-
ной документации 

5.18.  Государственная под-
держка художествен-
ных народных ремесел 
и декоративно-прикладно-
го искусства на террито-
рии Ккрасноярского края, 
в рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства и 
народного творчества" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие культуры" за счет 
средств краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020021380 612        346,0       346,0  Государственная под-
держка художествен-
ных народных ремесел 
и декоративно-приклад-
ного искусства 

5.19. Государственная поддерж-
ка художественных народ-
ных ремесел и декоратив-
но-прикладного искусства 
на территории Ккраснояр-
ского края, в рамках под-
программы "Поддержка 
искусства и народного твор-
чества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств рай-
онного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020021380 612        5,3       5,3  Государственная под-
держка художествен-
ных народных ремесел 
и декоративно-приклад-
ного искусства 

5.20. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших работни-
ков сельских учреждений 
культуры) в рамках под-
программы "Поддержка 
искусства и народного твор-
чества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств феде-
рального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255195 612         37,5  34,6     72,1  Денежное поощрение 

5.21. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших работни-
ков сельских учреждений 
культуры) в рамках под-
программы "Поддержка 
искусства и народного твор-
чества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств крае-
вого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255195 612         12,5  15,4     27,9  Денежное поощрение 

5.22. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших сельских 
учреждений культуры) в 
рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства 
и народного творчества" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие культуры" за 
счет средств федераль-
ного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255196 612         73,8  70,4     144,2  Денежное поощрение 

5.23. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших сельских 
учреждений культуры) в 
рамках подпрограммы "Под-
держка искусства и на-
родного творчества" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие культуры" за счет 
средств краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255196 612         26,2  29,6     55,8  Денежное поощрение 

5.24. Государственная поддержка 
отрасли культуры (обеспе-
чение учреждений культу-
ры специализированным 
автотранспортом для об-
служивания населения, в 
том числе сельского на-
селения) в рамках под-
программы "Поддержка 
искусства и народного твор-
чества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств феде-
рального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А155194 612              -  Обеспечение учрежде-
ний культуры специали-
зированным автотранс-
портом 

5.25. Государственная поддержка 
отрасли культуры (обеспе-
чение учреждений культу-
ры специализированным 
автотранспортом для об-
служивания населения, в 
том числе сельского на-
селения) в рамках под-
программы "Поддержка 
искусства и народного твор-
чества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств крае-
вого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А155194 612              -  Обеспечение учрежде-
ний культуры специали-
зированным автотранс-
портом 

5.26. Государственная поддержка 
отрасли культуры (обеспе-
чение учреждений культу-
ры специализированным 
автотранспортом для об-
служивания населения, в 
том числе сельского на-
селения) в рамках под-
программы "Поддержка 
искусства и народного твор-
чества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств рай-
онного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А155194 612           48,0    48,0  Обеспечение учрежде-
ний культуры специали-
зированным автотранс-
портом 
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5.27. Приобретение специаль-
ного оборудования, сырья 
и расходных материалов 
для муниципальных до-
мов ремесел и муници-
пальных клубных форми-
рований по ремеслам, а 
также на обеспечение их 
участия в региональных, 
федеральных, междуна-
родных фестивалях (ме-
роприятиях), выставках, 
ярмарках, смотрах, кон-
курсах по художествен-
ным народным ремеслам 
в рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства и 
народного творчества" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие культуры" за счет 
средств краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020074760 612          180,0     180,0  Приобретение специаль-
ного оборудования, сырья 
и расходных материалов 
для муниципальных до-
мов ремесел и муници-
пальных клубных фор-
мирований по ремеслам 

5.28. Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
приобретения специаль-
ного оборудования, сырья 
и расходных материалов 
для муниципальных до-
мов ремесел и муници-
пальных клубных форми-
рований по ремеслам, а 
также на обеспечение их 
участия в региональных, 
федеральных, междуна-
родных фестивалях (ме-
роприятиях), выставках, 
ярмарках, смотрах, кон-
курсах по художествен-
ным народным ремеслам 
в рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства и 
народного творчества" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие культуры" за счет 
средств районного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020094760 612          1,8     1,8  Приобретение специаль-
ного оборудования, сырья 
и расходных материалов 
для муниципальных до-
мов ремесел и муници-
пальных клубных фор-
мирований по ремеслам 

 в том числе:                    
 отдел культуры адми-

нистрации Ермаковско-
го района

      14 
125,2 

 14 
013,2 

 14 
159,7 

 20 
428,5 

 42 
483,3 

 46 
253,8 

 47 763,0  51 007,3  53 434,4  56 882,2  45 177,6  45 177,6  450 905,8  

Приложение № 5
к паспорту
муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 3
«Поддержка дополнительного образования»,
реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка дополнительного образования» (далее – под-
программа)

Наименование муниципальной програм-
мы, в рамках которой реализуется под-
программа

муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» (да-
лее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ер-
маковская детская школа искусств»

Соисполнители мероприятий подпро-
граммы

Администрация Ермаковского района, 
Отдел культуры, 
учреждения культуры и учреждения образования Ермаковского района 

Цель подпрограммы Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнитель-
ным образованием

Задачи подпрограммы Развитие системы дополнительного образования в области культуры
Целевые индикаторы подпрограммы 1. Доля детей, принявших участие в смотрах, конкурсах, в общем числе об-

учающихся.
2. Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших пе-
реподготовку, обучение на семинарах и других мероприятиях.

Сроки реализации подпрограммы 2014 – 2030 годы
Объемы и источники финансирования 
подпрограммы 

общий объем финансирования бюджета – 117 523,5 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 7 191,4 тыс. рублей;
2015 год – 8 306,3 тыс. рублей;
2016 год – 9 721,6 тыс. рублей;
2017 год – 9 297,8 тыс. рублей;
2018 год – 8 463,7 тыс. рублей;
2019 год – 8 474,5 тыс. рублей; 
2020 год – 8 885,4 тыс. рублей;
2021 год – 11 973,7 тыс. рублей;
2022 год – 11 529,5 тыс. рублей;
2023 год – 13 054,2 тыс. рублей;
2024 год – 10 312,7 тыс. рублей;
2025 год – 10 312,7 тыс. рублей.

Система организации контроля за испол-
нением подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района;
финансовое управление администрации Ермаковского района. 

2. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение населения Ермаковского района качествен-
ным дополнительным образованием в области культуры» муниципальной Программы «Развитие культуры».

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли «культура», обеспечение прав граждан на образо-
вание является одним из приоритетных направлений культурной политики района. 

Образование в области культуры и искусства представляет собой уникальную систему творческого раз-
вития детей и молодежи и непрерывный трёхступенчатый процесс подготовки профессиональных кадров 
для функционирования культурной сферы. В Ермаковском районе образование в области культуры пред-
ставлено учреждением первой ступени - муниципальным бюджетным учреждением дополнительного об-
разования «Ермаковская детская школа искусств» (далее ДШИ). В соответствии с задачами национально-
го проекта «Культура» и Планом мероприятий («дорожная карта») по перспективному развитию детских 
школ искусств Красноярского края на 2018-2022 г.г., ДШИ планирует, начиная с 2020 г., увеличивать кон-
тингент обучающихся на 5 человек, что соответственно повлечет увеличение часовой нагрузки препода-
вателей-предметников. В настоящее время в ДШИ ведётся обучение по 7-ми предпрофессиональным про-
граммам: «Фортепиано», «Народные инструменты» (баян, аккордеон, домра), «Духовые инструменты», 
«Хоровое пение», «Музыкальный фольклор», «Хореографическое искусство», «Живопись»; и по допол-
нительной общеразвивающей программе «Хоровое пение». 

В настоящее время в связи с потребностью общества в неординарной творческой личности процесс поиска 
талантов, создания условий для развития творческих способностей с целью их последующей реализации 
в профессиональной деятельности приобретает особую актуальность и должен быть направлен на макси-
мально широкий круг детей и молодежи. В школе обучаются дети из 8-ми населённых пунктов района: п. 
Танзыбей, с. Григорьевка, с. Салба, п. Ойский, с. Мигна, с. Нижний Суэтук, д. Николаевка, с. Ермаковское. 

Для выполнения показателя национального проекта «Культура» (паспорт утвержден президиумом Со-
вета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 
(протокол от 24.12.2018 № 16) в части увеличения числа обучающихся планируется увеличение контин-
гента ДШИ до 225 чел.

Работа с одаренными детьми в школе на разных уровнях проявления способностей осуществляется че-
рез участие их в творческих конкурсах, занятиях в мастер-классах с ведущими специалистами, как на базе 
МБУ ДО «Ермаковская детская школа искусств», так и за пределами района. Творческие коллективы Ерма-
ковской детской школы искусств: ансамбль народных инструментов, образцовый хореографический кол-
лектив «Радуга», фольклорная группа «Капельки» и 4 хоровых коллектива - ежегодно принимают участие 
в 10-15 конкурсах зонального, краевого, межрегионального и всероссийского уровней. 

Несмотря на значительные средства, направляемые на укрепление материально-технической базы обра-
зовательных учреждений дополнительного образования в области культуры, в Ермаковской детской шко-
ле искусств сохраняется потребность в приобретении учебно-методической литературы и музыкальных 
инструментов. В школе не хватает 8 домр. В кабинетах теоретических дисциплин отсутствует специаль-
ное оборудование - электронные доски. Детские творческие коллективы, а их в школе 7, нуждаются в об-
новлении сценических костюмов. Школе необходим автобус для гастролей творческих коллективов по 
району и для участия их в конкурсах в г. Красноярске, Абакане и Минусинске. Нет мебели для хранения 
костюмов и музыкальных инструментов. 

В связи с несоответствием требованиям по санитарным нормам в части наличия санитарных узлов (ту-
алетов) для мальчиков и девочек, душевых кабин для класса хореографии и специального кабинета для 
занятий по предпрофессиональной программе «Хореографическое творчество», Ермаковской ДШИ тре-
буется провести реконструкцию здания. Учитывая техническое состояние обоих зданий ДШИ, их низкую 
пропускную способность и устойчивый спрос на получение дополнительного образования в области ис-
кусств на территории Ермаковского района, необходимо и целесообразно строительство нового здания 
Ермаковской ДШИ на 350 мест.

Для преподавателей учреждения дополнительного образования в области культуры проводятся семи-
нары, творческие лаборатории, мастер-классы, курсы повышения квалификации, что позволяет им полу-
чать необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях, обеспечивать в образовательном 
процессе реализацию предпрофессиональных программ обучения.

Школа успешно проводит профориентационную работу, и ежегодно в среднем 2-3 выпускника посту-
пают в профильные средне-специальные и высшие учебные заведения. Вместе с тем наблюдается дефи-
цит и старение кадров ДШИ, кадровый состав слабо обновляется за счет молодых специалистов, так как 
отсутствие жилья для творческих работников и работников культуры не способствует притоку и удержа-
нию профессиональных кадров. 

В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших 
факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного обще-
ства как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и 
знаний в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы соци-
ально-экономического развития. 

В Ермаковской ДШИ имеются в наличии 6 компьютеров, 3 ксерокса, 1 ноутбук, но они были приобре-
тены по краевой целевой программе «Дети» в 2007г. и находятся в устаревшем состоянии. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
С учетом целевых установок и приоритетов культурной политики, целью подпрограммы определено обе-

спечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
Развитие системы дополнительного образования в области «культура».
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2030 годы
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- доля детей, принявших участие в смотрах, конкурсах, от общего количества обучающихся;
- количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на се-

минарах и других мероприятиях.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Главными распорядителями бюджетных средств является: отдел культуры администрации Ерма-

ковского района.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по со-

глашениям, заключенным между отделом культуры администрации Ермаковского района и учреждением 
дополнительного образования в области культуры о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, 
связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципаль-
ных услуг (выполнение работ).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры ад-

министрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 

ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты подпрограммы:
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- на семинарах, семинарах-тренингах, творческих лабораториях обучено в 2016 году – 26,6%; в 2017 - 
26,6 %; в 2018 - 26,6 %; в 2019 - 26,6 %; в 2020 - 26,6 %; в 2021 - 26,6 %; в 2022 – 26,6%; в 2023 – 26,6%; 
в 2024 – 26,6%, в 2025 – 26,6%, 

- от общего количества специалистов муниципального учреждения дополнительного образования в об-
ласти культуры;

- число обучающихся составит 225 чел.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- повышению удовлетворенности населения качеством образовательных услуг; 
- повышению привлекательности педагогической профессии;
- повышению профессионального уровня работников ДШИ, укреплению кадрового потенциала муни-

ципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений культуры района. 
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных предоставление 

субсидий бюджетам муниципальных образований, предусмотренных на оплату муниципальных контрак-
тов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет – 117 523,5 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 7 191,4 тыс. рублей;
2015 год – 8 306,3 тыс. рублей;
2016 год – 9 721,6 тыс. рублей;
2017 год – 9 297,8 тыс. рублей;
2018 год – 8 463,7 тыс. рублей;
2019 год – 8 474,5 тыс. рублей;
2020 год – 8 885,4 тыс. рублей;
2021 год – 11 973,7 тыс. рублей;
2022 год – 11 529,5 тыс. рублей;
2023 год – 13 054,2 тыс. рублей;
2024 год – 10 312,7 тыс. рублей;
2025 год – 10 312,7 тыс. рублей.

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Поддержка дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
 Цель: Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием
1. Доля детей, принявших участие 

в смотрах, конкурсах , в общем 
числе обучающихся

% Расчетный показатель на осно-
ве ведомственной отчетности

77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 90,0

2. Количество специалистов, повы-
сивших квалификацию, прошед-
ших переподготовку, обученных 
на семинарах и других меропри-
ятиях

чел. Ведомственная отчетность 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Поддержка дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование про-
граммы, подпро-

граммы
ГРБС 

Код бюджетной классификации Ожидаемый резуль-
тат от реализации 

подпрограммного ме-
роприятия 

 (в натуральном вы-
ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

Ито-
го на 
2014 
-2025 
годы

 Цель: Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием
1 Задача 1. Развитие системы дополнительного образования в области "культура"
1.1. Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреж-
дений

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 80610 611  7 191,4  7 791,1  9 513,4  8 776,7  7 108,6  7 502,4  8 262,3  10 528,5  10 382,5  13 054,2  10 312,7  10 312,7  110 
736,5 

Число обучающихся по 
годам составит 225 чел.

1.2. Персональная выплата, 
устанавливаемые в це-
лях повышения оплаты 
труда молодым специ-
алистам, персональные 
выплаты, устанавливае-
мые с учетом опыта ра-
боты при наличии уче-
ной степени, почетного 
звания, нагрудного значка

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 10310 611   38,3  7,9  87,5  75,0  16,8        225,5 Выплаты молодым 
специалистам

1.3. Региональные выплаты отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 10210 611   451,2  100,3  108,8          660,3 доплата до МРОТ

1.4. Региональные выпла-
ты (софинансирование)

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 90210 611   25,7    284,8         310,5 доплата до МРОТ

1.5 Поддержка отрасли куль-
туры в рамках подпро-
граммы "Поддержка 
дополнительного об-
разования детей"

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 R5190 612     50,0  50,0         100,0 Государственная под-
держка лучшему ра-
ботнику учреждений 
культуры

1.6 Гос. Поддержка лучшему 
учреждению культуры

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 51470 612    100,0           100,0 поддержка лучшего уч-
реждения

1.7 Региональные выплаты отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 10420 611     219,8          219,8 Доплата 10%

1.8 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреж-
дений

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 80610 612     55,0          55,0 Число обучающихся 
составит 225 чел.

1.9 Средства на повышение 
размеров оплаты труда 
работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
с 1 января 2018 года на 
4 процента

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 10470 611      250,5         250,5 Повышение 4% работ-
никам культуры

1.10 Средства на увеличение 
размеров оплаты труда 
педагогических работ-
ников муниципальных 
учреждений дополни-
тельного образования, 
реализующих програм-
мы дополнительного об-
разования детей

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 10480 611      694,8  678,2  623,1       1 996,1 Повышение заработ-
ной платы педагогам 
на 10%

1.11 Расходы на государ-
ственную поддержку 
комплексного развития 
муниципальных учреж-
дений культуры и обра-
зовательных организа-
ций в области культуры 
за счет средств краевого 
бюджета.

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 74490 612       256,3        256,3 Поддержка комплексного 
развития муниципаль-
ных учреждений куль-
туры и образовательных 
организаций в области 
культуры

1.12 Софинансирование за счет 
средств районного бюд-
жета расходов на госу-
дарственную поддержку 
комплексного развития 
муниципальных учреж-
дений культуры и обра-
зовательных организа-
ций в области культуры.

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 94490 612       8,2        8,2 Поддержка комплексного 
развития муниципаль-
ных учреждений куль-
туры и образовательных 
организаций в области 
культуры
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1.13 Средства на повышение 
с 1 октября 2019 года раз-
меров оплаты труда во-
дителей автобусов, осу-
ществляющих перевозку 
обучающихся, в муници-
пальных учреждениях и 
работников, относящихся 
к отдельным должностям 
(профессиям) работни-
ков (рабочих) культуры, в 
муниципальных образо-
вательных учреждениях.

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 50 300 10370 611       7,0        7,0 Средства на повышение 
с 1 октября 2019 года 
размеров оплаты труда

1.14 Средства на повышение 
минимальных размеров 
окладов (должностных 
окладов), ставок заработ-
ной платы работников 
бюджетной сферы края, 
которым предоставляется 
региональная выплата, и 
выплату заработной пла-
ты отдельным категори-
ям работников бюджет-
ной сферы края в части, 
соответствующей разме-
рам заработной платы, 
установленным для це-
лей расчета региональ-
ной выплаты, в связи с 
повышением размеров 
оплаты труда. 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 5030010230 611       5,6        5,6 Средства на повышение 
минимальных размеров 
окладов (должностных 
окладов), ставок заработ-
ной платы работников 
бюджетной сферы края

1.15 Оснащение музыкальными 
инструментами детских 
школ искусств в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка дополнительного обра-
зования" за счет средств 
краевого бюджета.

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 5030074860 612         1 430,7      1 430,7 Оснащение музыкаль-
ными инструментами 

1.16 Оснащение музыкаль-
ными инструментами 
детских школ искусств 
в рамках подпрограммы 
"Поддержка дополнитель-
ного образования" за счет 
средств муниципально-
го бюджета.

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 5030094860 612         14,5      14,5 Оснащение музыкаль-
ными инструментами 

1.17 Частичная компенсация 
расходов на повышение 
оплаты труда отдельным 
категориям работников 
бюджетной сферы Крас-
ноярского края в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка дополнительного об-
разования"

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0703 5030027240 611          1 147,0     1 147,0 Повышение оплаты труда

 в том числе:                      
 отдел культуры админи-

страции Ермаковского 
района

        7 191,4  8 306,3  9 721,6  9 297,8  8 463,7  8 474,5  8 885,4  11 973,7  11 529,5  13 054,2  10 312,7  10 312,7  117 
523,5 

 

Приложение № 6
к паспорту
муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 4
«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»,
реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие ме-
роприятия» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализует-
ся подпрограмма

муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» годы 
(далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района
муниципальное казённое учреждение «Центр по обеспечению деятельно-
сти учреждений культуры»

Соисполнитель подпрограммы Администрация Ермаковского района, администрации сельсоветов,
муниципальные учреждения культуры

Цель подпрограммы Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»
Задачи подпрограммы - развитие инфраструктуры отрасли «культура»;

- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управ-
ления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функ-
ций и полномочий

Целевые индикаторы подпрограммы 1. Уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств мест-
ного бюджета (без учета межбюджетных трансфертов, имеющих целевое на-
значение, из краевого бюджета).
2. Своевременность утверждения ГРБС муниципальных заданий для подве-
домственных учреждениям на текущий финансовый год и плановый период.
3. Соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюд-
жетной отчетности.

Сроки реализации 2014 – 2030 годы
Объемы и источники финансирования 
подпрограммы 

общий объем финансирования – 322 969,5 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 4 093,7 тыс. руб.;
2015 год – 7 127,8 тыс. руб.;
2016 год – 4 054,2 тыс. руб.;
2017 год – 9 709,3 тыс. руб.;
2018 год – 27 511,7 тыс. руб.;
2019 год – 34 133,8 тыс. руб.;
2020 год – 35 830,5 тыс. руб.;
2021 год – 39 430,4 тыс. руб.;
2022 год – 44 189,7 тыс. руб.;
2023 год – 45 306,0 тыс. руб.;
2024 год – 35 791,2 тыс. руб.;
2025 год – 35 791,2 тыс. руб.

Система организации контроля за ис-
полнением подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района; финансовое управле-
ние администрации Ермаковского района. 

2. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» муниципальной 
Программы «Развитие культуры» направлена на решение задачи «Создание условий для устойчивого раз-
вития отрасли «культура» в Ермаковском районе» и оказывает влияние на все остальные подпрограммы, 
осуществляемые в рамках Программы.

В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы – дефицит высо-
коквалифицированных специалистов, низкий уровень информатизации отрасли, несоответствие инфра-
структуры отрасли установленным государственным нормативам и современным нуждам потребителей 
культурных благ.

Укрепление материально-технической базы учреждений культуры идет низкими темпами, здания уч-
реждений ветшают. Необходимо ускорить модернизацию и развитие существующей культурной инфра-
структуры, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения 

и приумножения культурного потенциала района.
3 здания домов культуры, 2 здания и 2 помещения библиотек признаны ограниченно работоспособны-

ми. В ремонтных работах нуждается 75% помещений библиотек, учреждений культуры клубного типа и 
50% помещений учреждения дополнительного образования в области культуры.

Высокая степень износа основных фондов, наряду с недостаточным финансированием мероприятий, 
направленных на ремонт сетей энергоснабжения, водоснабжения, систем пожарной сигнализации и дру-
гого оборудования, привело к тому, что на сегодняшний день учреждения культуры и учреждение допол-
нительного образование в области культуры представляют собой одну из наименее защищенных катего-
рий объектов с массовым пребыванием людей. 

Учреждения культуры являются единственным источником, обеспечивающим конституционное право 
граждан на участие в культурной жизни, пользование учреждениями культуры и доступ к информации и 
культурным ценностям. 

В целях поддержки муниципальных учреждений культуры необходимо предоставление дополнитель-
ных денежных средств на ремонт зданий Детской школы искусств, информатизацию учреждений культу-
ры и оснащение специальным оборудованием, проведение капитального ремонта, реконструкции и стро-
ительство новых зданий учреждений культурно-досугового типа, отвечающих современным требованиям 
к организации культурно-досуговой деятельности в сельской местности. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель подпрограммы: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресур-

сами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2030 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств местного бюджета (без учета 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, из краевого бюджета);
- своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю 

учреждениям на текущий финансовый год и плановый период;
- соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Источником финансирования подпрограммы является местный бюджет.
2.3.2. Главными распорядителями бюджетных средств являются:
– Отдел культуры администрации Ермаковского района;
2.3.3. По подпункту 1.1 пункта 1 мероприятий подпрограммы выделение средств местного бюджета пред-

усматривается отделу культуры администрации Ермаковского района и МКУ «Центр по обеспечению де-
ятельности учреждений культуры» на выполнение муниципальных функций в установленной сфере дея-
тельности в рамках бюджетной сметы в соответствии с действующим законодательством.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры ад-

министрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) непосредственный контроль за достижением конечных результатов;
4) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени до-

стижения ожидаемого конечного результата.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
повышению качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;
повышению эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, вне-

дрению современных подходов бюджетного планирования;
созданию эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме ме-

роприятий Программы, достижение ее целей и задач.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
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2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-
мы) с указанием источников финансирования.

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на опла-
ту муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг, предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных образований, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (дого-
воров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет – 322 969,5 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 4 093,7 тыс. руб.;
2015 год – 7 127,8 тыс. руб.;
2016 год – 4 054,2 тыс. руб.;

2017 год – 9 709,3 тыс. руб.;
2018 год – 27 511,7 тыс. руб.;
2019 год – 34 133,8 тыс. руб.;
2020 год – 35 830,5 тыс. руб.;
2021 год – 39 430,4 тыс. руб.;
2022 год – 44 189,7 тыс. руб.;
2023 год – 45 306,0 тыс. руб.;
2024 год – 35 791,2 тыс. руб.;
2025 год – 35 791,2 тыс. руб.

Приложение № 1
к подпрограмме 4
«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица изме-
рения

Источник информации

20
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д
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д
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 Цель: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»
1. Уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет 

средств местного бюджета (без учета межбюджетных транс-
фертов, имеющих целевое назначение, из краевого бюджета) 

баллы Годовой бухгалтерской отчетности 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

2. Своевременность утверждения муниципальных заданий под-
ведомственным главному распорядителю учреждениям на те-
кущий финансовый год и плановый период 

баллы  Постановлением администрации Ер-
маковского района от 31.12.2019г № 
816-п «Об утверждении Порядка фор-
мирования муниципального задания в 
отношении районных муниципальных 
учреждений и финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания »

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3. Соблюдение сроков представления главным распорядителем го-
довой бюджетной отчетности

баллы Приказ финансового управления Ер-
маковского района

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Приложение № 2
к подпрограмме 4
«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование про-
граммы, подпро-
граммы

ГРБС Код бюджетной классификации Ожидаемый результат 
от реализации подпро-
граммного мероприя-
тия (в натуральном вы-
ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого на 2014 
-2025 годы

 Цель. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»
1 Задача 1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

Руководство и управ-
ление в сфере уста-
новленных функций 
органов муниципаль-
ной власти 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80610 110  2 710,6  2 770,2  2 867,9  5 465,9  10 761,6  10 786,4  31 118,7  36 193,2  36 173,1  41 836,1  33 050,5  33 050,5  246 784,7  Обеспечение реализа-
ции муниципальной про-
граммы на 100% 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80610 320      160,2    89,1      249,3 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80610 244  300,0  262,0  285,8  285,8  561,4  852,0  953,5  1 396,0  1 323,7  1 380,0  1 090,2  1 090,2  9 780,6 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80610 247         190,0  207,0  234,0  184,9  184,9  1 000,8 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80610 850  1,2  1,7  1,5  1,5  15,2  14,4  2,1  2,0  2,0  1,5  1,3  1,3  45,7 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80620 110     2 682,1  9 773,1  10 717,2        23 172,4 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80620 244       222,4        222,4 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80620 850       1,3        1,3 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80210 244  108,3  74,1  85,8  85,3  110,9  85,8  85,8  92,4  116,5  106,0  83,7  83,7  1 118,3 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80210 850  0,8  0,5  0,5  1,0  0,5  1,0  1,0  0,5  0,5  0,5  0,4  0,4  7,6 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80210 120  871,5  913,0  812,7  919,2  942,3  1 151,0  1 199,0  1 467,2  1 609,7  1 747,9  1 380,2  1 380,2  14 393,9 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10470 110      976,6         976,6 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10470 120      32,8         32,8 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10210 110     268,5  4 068,7  8 484,2        12 821,4 

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 80270 120  101,3  92,7            194,0 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10400 120      108,4         108,4 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10380 110       66,4        66,4 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10380 120       12,0        12,0 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10390 120       16,9        16,9 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 90210 110       1 562,4        1 562,4 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10230 110       160,4        160,4 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10490 110        1 887,1       1 887,1 
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 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10350 110        62,9       62,9 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10350 120        9,9       9,9 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10360 110        373,9       373,9 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10360 120        136,6       136,6 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 27240 110          3 100,4     3 100,4 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 27240 120          68,7     68,7 

 отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 50 400 10340 110          1 588,1     1 588,1 

 Итого:         4 093,7  4 114,2  4 054,2  9 709,3  27 511,7  34 133,8  35 830,5  39 430,4  44 189,7  45 306,0  35 791,2  35 791,2  319 955,9  
2 Задача 2. Создание условий для устойчивого развития отрасли "культура"
 Расходы на разработ-

ку и корректировку 
проектно-сметной до-
кументации, капи-
тальный ремонт и 
реконструкцию 
зданий и помеще-
ний сельских уч-
реждений культу-
ры Красноярского 
края, в том числе 
включающие в себя 
выполнение меро-
приятий по обеспече-
нию пожаврной без-
опасности

 888 0801 50 400 74890 240  3013,6           3013,6  

 Итого:  0,0 3013,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3013,6  
 отдел культуры ад-

министрации Ер-
маковского района

        4 093,7  7 127,8  4 054,2  9 709,3  27 511,7  34 133,8  35 830,5  39 430,4  44 189,7  45 306,0  35 791,2  35 791,2 322 969,5  

Приложение № 7
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам  
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

Статус (муници-
пальной програм-
ма, подпрограмма)

Наименование про-
граммы, подпро-
граммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации 

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого на 2014-
2025 годы

Муниципальная 
программа

Развитие культуры всего расходные 
обязательства по 
программе

557 Х  Х 39841,0 44912,8 43335,8 57869,4 98193,9 109783,5 114558,7 125948,9 138168,2 145858,6 115608,4 115415,5 1149494,7

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 Х 5000000000 Х 39841,0 44912,8 43335,8 57869,4 98193,9 109783,5 114558,7 125948,9 138168,2 145858,6 115608,4 115415,5 1149494,7

Подпрограмма 1 Поддержка библи-
отечного дела

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 611 13937,7 14049,1 14852,1 14008,5 13965,5 13953,6 20411,8 22988,7 23185,6 29929,9 23640,6 23642,5 228565,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612    0,2         0,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080620 611    246,6         246,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010094880 612 27,8 73,2 68,5   68,9 81,6 70,3 70,3    460,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010074880 612 104,8 250,6 274,0   237,2 281,1 281,1 280,9    1709,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010210 611 243,5 761,3 72,5 129,9         1207,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612   17,9          17,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612   1,9          1,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612   5,0          5,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010090210 611  55,6   454,1        509,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612   0,3          0,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612   31,0     20,0     51,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100R5190 612    304,1 291,7        595,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051440 612  14,9 14,7          29,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091440 612  0,2 0,2          0,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010085190 612      60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 420,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100L5190 612    70,4 70,8 65,4       206,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010094810 612    2,8         2,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010440 611    904,2         904,2
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всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010310 611 34,3 94,9 62,2 230,0 227,6 230,7       879,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612 29,7            29,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010050140 612  96,8           96,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010090140 612  1,0           1,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010490 611     4725,5 6305,6       11031,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010460 611    2341,1         2341,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051460 612 52,9 17,9           70,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010074810 612    196,0         196,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051480 612  50,0           50,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010480 611       1195,3      1195,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100L5194 612       50,0      50,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100R519F 612        117,4     117,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010027240 611         2956,3    2956,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100L5191 612         274,0 274,5 274,5 79,7 902,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 501А255195 612         50,0    50,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

009 0801 5010078400 612         1962,3    1962,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

009 0801 5010098400 612         175,2    175,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100S4880 612          351,8 351,8 351,8 1055,4

в том числе по 
ГРБС:

 Х Х                    0,0

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 5010000000 611 14430,7 15465,5 15400,3 18433,8 19735,2 20921,4 22079,8 23537,5 29014,6 30616,2 24326,9 24134,0 258095,9

Подпрограмма 2 Поддержка искус-
ства и народного 
творчества

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 611 8206,8 7886,4 8408,5 8588,7 7314,6 7732,3 17300,6 22799,4 23333,3 30326,5 23957,9 23978,8 189833,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010210 611 78,8 396,5 90,6 92,9         658,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020090210 611 84,9 26,7           111,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080620 611 5296,1 5520,0 5540,4 6663,3 23958,1 22865,1 25474,6 25683,8 25741,8 26498,2 21198,8 21198,8 215639,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010310 611 36,7 83,6 23,8 116,0 341,4 502,5       1104,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612 129,6  46,4          176,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080620 612 40,3            40,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010490 611     10134,5 13264,1       23398,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020051480 612 50,0  50,0          100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010460 611    4917,6         4917,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200R5190 612    50,0 100,0        150,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200L5191 612      150,0 50,0      200,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020051470 612  100,0           100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020074810 612 200,0            200,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094810 612 2,0            2,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094890 612             0,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200R4670 612     157,1        157,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200R4670 612     471,2        471,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200L4670 612     6,4        6,4
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всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200L4670 612      933,1 2104,9 2237,5 1458,8 9,5 20,9  6764,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А174840 612      806,7       806,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010480 611       1619,9      1619,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080540 612       861,7 59,9     921,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020021380 612       351,3      351,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А155194 612          48,0   48,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А255195 612        50,0 50,0    100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А255196 612        100,0 100,0    200,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А174840 612             0,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612        76,7     76,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020027240 611         2568,7    2568,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020074760 612         180,0    180,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094760 612         1,8    1,8

в том числе по 
ГРБС:

 Х Х Х             0,0

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 5020000000  14125,2 14013,2 14159,7 20428,5 42483,3 46253,8 47763,0 51007,3 53434,4 56882,2 45177,6 45177,6 450905,8

Подпрограмма 3 Поддержка допол-
нительного образо-
вания детей

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030080610 611 6674,0 7791,1 9513,4 8776,7 7108,6 7502,4 8262,3 10528,5 10382,5 13054,2 10312,7 10312,7 110219,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

558 0703 5030080610 612    55,0         55,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030094820 612 1,4            1,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030074820 612 138,6            138,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010210 611 377,4 451,2 100,3 108,8         1037,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010310 611  38,3 7,9 87,5 75,0 16,8       225,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010480 611     694,8 678,2       1373,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010470 611     250,5        250,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010420 611    219,8         219,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030090210 611  25,7   284,8        310,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 50300R5190 612    50,0 50,0        100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030051470 612   100,0          100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030074490 612      256,3       256,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030094490 612      8,2       8,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010370 611      7,0       7,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010230 611      5,6       5,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010480 611       623,1      623,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030074860 612        1430,7     1430,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030094860 612        14,5     14,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030027240 611         1147,0    1147,0

в том числе по 
ГРБС:

 Х Х Х             0,0

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0702 5030000000 611 7191,4 8306,3 9721,6 9297,8 8463,7 8474,5 8885,4 11973,7 11529,5 13054,2 10312,7 10312,7 117523,5



153ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Подпрограмма 4 Обеспечение усло-
вий реализации му-
ниципальной про-
граммы и прочие 
мероприятия

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080210 Х 980,6 987,6 899,0 1005,5 1053,7 1237,8 1285,8 1560,1 1726,7 1854,4 1464,3 1464,3 15519,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080270 Х 101,2 92,7           193,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080610 Х 3011,9 3033,9 3155,2 5753,2 11498,4 11652,8 32074,3 37870,3 37705,8 43451,6 34326,9 34326,9 257861,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080620 Х    2682,1 9773,1 10940,9       23396,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

888 0804 5040074890 Х  3013,6           3013,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

888 0804 5040094890 Х             0,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010470 Х     1009,4        1009,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010210 110    268,5 4068,7 8484,2       12821,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010380 Х      78,4       78,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010390 120      16,9       16,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040090210 110      1562,4       1562,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010230 110      160,4       160,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010490 110       1887,1      1887,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010350 110       62,9      62,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010350 120       9,9      9,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010360 110       373,9      373,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010360 120       136,6      136,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010400 120     108,4        108,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040027240 110         3100,4    3100,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040027240 120         68,7    68,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010340 110         1588,1    1588,1

в том числе по 
ГРБС:

557 Х Х Х             0,0

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0804 5040000000  4093,7 7127,8 4054,2 9709,3 27511,7 34133,8 35830,5 39430,4 44189,7 45306,0 35791,2 35791,2 322969,5

Приложение № 8
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» с учетом источников 
финансирования, в том числе средств федерального бюджета, краевого и местного бюджета Ермаковского района

Статус Наименование муниципаль-
ной программы, муници-
пальной подпрограммы

Ответственный испол-
нитель, соисполнители 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого на 2014-

2025 годы

Муниципальная про-
грамма

Развитие культуры Всего  39 841,0  44 912,8  43 335,8  57 869,4  98 193,9  109 783,5  114 558,7  125 948,9  138 168,2  145 858,6  115 608,4  115 415,5  1 149 494,7 

в том числе :              - 

федеральный бюджет  102,8  279,6  164,7  128,7  636,6  846,6  1 662,9  1 859,7  1 356,7  192,9  192,9  56,0  7 480,1 

краевой бюджет  1 214,1  5 090,0  631,3  9 887,7  22 069,2  31 135,4  7 056,7  2 333,4  14 409,8  360,2  360,2  304,2  94 852,2 

внебюджетные источники              - 

бюджеты муниципаль-
ных образований

 38 524,1  39 543,2  42 539,8  47 853,0  75 488,1  77 801,5  105 839,1  121 755,8  122 401,7  145 305,5  115 055,3  115 055,3  1 047 162,4 

в.т.ч полномочия от по-
селений

 5 336,4  5 520,0  5 540,4  10 725,1  33 731,2  33 806,0  25 474,6  25 683,8  25 741,8  26 498,2  21 198,8  21 198,8  240 455,1 

Подпрограмма 1 Поддержка библиотечно-
го дела

Всего  14 430,7  15 465,5  15 400,3  18 433,8  19 735,2  20 921,4  22 079,8  23 537,5  29 014,6  30 616,2  24 326,9  24 134,0  258 095,9 

в том числе :              - 

федеральный бюджет  52,8  179,6  14,7  28,7  15,4  14,8  50,0  87,1  227,2  192,9  192,9  56,0  1 112,1 

краевой бюджет  382,6  1 106,8  408,7  4 076,6  5 229,4  6 812,6  1 476,4  310,2  5 293,5  360,2  360,2  304,2  26 121,4 

внебюджетные источники              - 

местный бюджет  13 995,3  14 179,1  14 976,9  14 328,5  14 490,4  14 094,0 20553,4 23140,2 23493,9 30063,1 23773,8 23773,8  230 862,4 

в.т.ч полномочия от по-
селений

    246,6          246,6 

Подпрограмма 2 Поддержка искусства и на-
родного творчества

Всего  14 125,2  14 013,2  14 159,7  20 428,5  42 483,3  46 253,8  47 763,0  51 007,3  53 434,4  56 882,2  45 177,6  45 177,6  450 905,8 

в том числе :              - 

федеральный бюджет  50,0  100,0  50,0  50,0  571,2  831,8  1 612,9  1 772,6  1 129,5     6 168,0 

краевой бюджет  315,5  480,1  114,4  5 126,5  10 633,0  14 619,0  2 486,8  592,5  3 212,1     37 579,9 

внебюджетные источники              - 

местный бюджет  13 759,7  13 433,1  13 995,3  15 252,0  31 279,1  30 803,0  43 663,3  48 642,2  49 092,8  56 882,2  45 177,6  45 177,6  407 157,9 

в.т.ч полномочия от по-
селений

 5 336,4  5 520,0  5 540,4  7 796,4  23 958,1  22 865,1  25 474,6  25 683,8  25 741,8  26 498,2  21 198,8  21 198,8  216 812,4 
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Подпрограмма 3 Поддержка дополнитель-
ного образования детей

Всего  7 191,4  8 306,3  9 721,6  9 297,8  8 463,7  8 474,5  8 885,4  11 973,7  11 529,5  13 054,2  10 312,7  10 312,7  117 523,5 
в том числе :              - 
федеральный бюджет    100,0  50,0  50,0         200,0 
краевой бюджет  516,0  489,5  108,2  416,1  1 020,3  963,9  623,1  1 430,7  1 147,0     6 714,8 
внебюджетные источники              - 
местный бюджет  6 675,4  7 816,8  9 513,4  8 831,7  7 393,4 7510,6 8262,3 10543,0 10382,5 13054,2 10312,7 10312,7  110 608,7 
в.т.ч полномочия от по-
селений

             - 

Подпрограмма 4 Обеспечение условий ре-
ализации муниципальной 
программы и прочие ме-
роприятия

Всего  4 093,7  7 127,8  4 054,2  9 709,3  27 511,7  34 133,8  35 830,5  39 430,4  44 189,7  45 306,0  35 791,2  35 791,2  322 969,5 
в том числе :              - 
федеральный бюджет              - 
краевой бюджет   3 013,6   268,5  5 186,5  8 739,9  2 470,4   4 757,2     24 436,1 
внебюджетные источники              - 
местный бюджет  4 093,7  4 114,2  4 054,2  9 440,8  22 325,2  25 393,9  33 360,1  39 430,4  39 432,5  45 306,0  35 791,2  35 791,2  298 533,4 
в.т.ч полномочия от по-
селений

    2 682,1  9 773,1  10 940,9        23 396,1 

Приложение № 9
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие культуры»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Наименование ус-
луги (работы), по-
казателя объема ус-
луги (работы)

Значение показателя объема услуги (работы) Расходы местного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), тыс. руб.

2 0 1 4 
год

2 0 1 5 
год

2016 
год

2 0 1 7 
год

2 0 1 8 
год

2 0 1 9 
год

2 0 2 0 
год

2 0 2 1 
год

2 0 2 2 
год

2 0 2 3 
год

2 0 2 4 
год

2 0 2 5 
год

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год

Подпрограмма 1. Поддержка библиотечного дела 
Библиотечное, би-
блиографическое 
и информацион-
ное обслуживание 
пользователей би-
блиотеки (количе-
ство посещений)

128192 128303  -  -  -  -  -  -  -  -  - - 14358,00 14454,92  - -  -  -  -  -  -  - -  -

Формирование, учет, 
изучение, обеспечение 
физического сохране-
ния и безопасности 
фондов библиотек, 
включая оцифров-
ку фондов (количе-
ство документов)

 -  -  - 177331 169024  -  -  -  -  -  - -  -  -  - 1800,11 1540,94  -  -  -  -  - -  - 

Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
(семинары, конфе-
ренции) в стацио-
нарных условиях 
(количество меро-
приятий)

 -  -  - 6  -  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

число участников  -  -  - 180  -  -  -  -  -  -  - -  -  -  - 1913,46  -  -  -  -  -  - -  -
Библиотечное, би-
блиографическое и 
информационное об-
служивание пользо-
вателей библиотеки 
(вне стационара) (ко-
личество посещений)

 -  - 4100 6788 7897 7902 8715 2960 2960 2960 2960 2960  -  - 806,97 1004,90 1169,08 1169,82 1290,18 1550,55 1567,93 1567,93 1567,93 1567,93

Библиотечное, би-
блиографическое и 
информационное об-
служивание пользо-
вателей библиотеки 
(в стационарных ус-
ловиях) (количество 
посещений)

 - 89345 89555 90277 96950 97330 101185 55875 55875 55875 55875 55875  - 471,17 924,71 932,17 1001,07 1004,99 1044,80 1314,21 1315,13 1315,13 1315,13 1315,13

Библиотечное, би-
блиографическое и 
информационное об-
служивание пользо-
вателей библиотеки 
(удаленно через сеть 
Интернет) (количе-
ство посещений)

 - 160 163 170 170 170 170 170 170 170 170 170  - 539,41 651,40 679,37 679,40 679,40 836,45 13227,06 13529,68 13529,68 13529,68 13529,68

Предоставление 
библиографиче-
ской информации 
из муниципальных 
библиотечныхфон-
дов и информации из 
библиотечных фон-
дов в части, не каса-
ющейся авторских 
прав (количество по-
сещений)

 -  - 20874 20874 20874 23258 24000 33005 33005 33005 33005 33005  -  - 13017,22 12103,79 850,70 947,52 1001,21 1046,10 1046,10 1046,10 1046,10 1046,10

Методическое обе-
спечение в области 
библиотечного дела 
(количество работ)

 -  -  -  - 175 180 190 195 195 195 195 195  -  -  -  - 3073,43 3234,80 3327,70 949,65 949,65 949,65 949,65 949,65

Оказание турист-
ско-информаци-
онных услуг (уда-
ленно через сеть 
Интернет) (коли-
чество посещений)

 -  -  -  - 70 80 80 80 80 80 80 80  -  -  -  - 7787,85 12338,97 11470,55 4153,17 4250,43 4250,43 4250,43 4250,43

Оказание турист-
ско-информацион-
ных услуг (в стаци-
онарных условиях) 
(количество посеще-
ний)

 -  -  -  - 80 90 90 37 37 37 37 37  -  -  -  - 1045,35 1255,21 1307,27 1768,30 1808,29 1808,29 1808,29 1808,29

Оказание турист-
ско-информаци-
онных услуг (вне 
стационара) (ко-
личество посещений)

 -  -  -  - 3000 3100 3100 643 643 643 643 643  -  -  -  - 352,88 290,69 232,78 958,55 970,65 970,65 970,65 970,65

Подпрограмма 2. Поддержка искусства и народного творчества
Организация предо-
ставления кинопока-
за (количество зри-
телей)

8390 8 450  -  -  -  -  -  -  -  -  - - 2850,00 2650,00  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация и обе-
спечение проведения 
массовых меропри-
ятий силами учреж-
дения (количество 
культурно- досуго-
вых мероприятий)

328 330  -  -  -  -  -  -  -  -  - - 5675,90 5313,30  -  -  -  -  -  -  -  - -  -
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Участие в проведе-
нии фестивалей, вы-
ставок, смотров, кон-
курсов, конференций 
и иных программ-
ных мероприятий, 
в том числе в рам-
ках международно-
го сотрудничества 
(количество выездов 
коллективов для уча-
стия в конкурсах, фе-
стивалях различных 
уровней, в т.ч. меж-
дународных)

32 33  -  -  -  -  -  -  -  -  - - 3285,00 3000,00  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация меро-
приятий (выставки) 
(работа) (количество 
мероприятий)

 -  - 10  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  - 3 381  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 1789,27  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация меро-
приятий (конкурсы, 
смотры) (работа) (ко-
личество меропри-
ятий)

 -  - 2  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  - 1 030  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 2568,14  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация меро-
приятий (фестива-
ли) (работа) (количе-
ство мероприятий)

 -  - 8  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  -   -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  - 460  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 2384,79  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация меро-
приятий (народные 
гуляния, праздники, 
торжественные ме-
роприятия, памят-
ные даты) (количе-
ство мероприятий)

 -  - 183  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  - 35 228  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 1524,08  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация меропри-
ятий (конференции, 
семинары) (работа) 
(количество меро-
приятий)

 -  - 4  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  - 78  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 1385,06  -  -  -  -  -  -  - -  -

Предоставление 
консультационных 
и методических ус-
луг (работа) (коли-
чество проведенных 
консультаций)

 -  - 60  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 1458,36  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация и прове-
дение культурно-ма-
совых мероприятий 
(мастер-класс) , в том 
числе количество ме-
роприятий

 -  -  - 3 3  -  -  -  -  -  - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

число участников  -  -  - 15 17  -  -  -  -  -  - -  -  -  - 538,14 704,36  -  -  -  -  - -  -
Организация де-
ятельности клуб-
ных формирований 
и формирований са-
модеятельного на-
родного творчества 
(работа) (количество 
клубных формиро-
ваний)

29 29 29 211 211 212 212 213 214 214 214 214 3050,00 3050,00 3050,00  -  -  -  -  -  -  - -  -

число участников  -  -  - 2 939 2 940 2 951 2 951 2 951 2 951 2 951 2 951 2 951  -  -  - 192,04 182,10 182,10 8954,23 17887,56 17887,47 17887,47 17887,47 17887,47
Организация де-
ятельности клуб-
ных формирований 
и формирований са-
модеятельного на-
родного творчества 
(услуга) (количество 
клубных формиро-
ваний)

 -  -  - 211 211 212 212 213 214 214 214 214  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество посе-
щений

 -  -  - 2 939 2939 195768 197688 197688 197688 197688 197688 197688  -  -  - 10959,62 12829,80 18364,90 12917,18 12642,07 12629,44 12629,44 12629,44 12629,44

Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
(иные зрелищные ме-
роприятия), в том чис-
ле количество меро-
приятий

 -  -  -  - 12 2 182 2 182 2 182 2 182 2 182 2 182 2 182  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

число участников  -  -  -  - 2 860 147 286 147 286 147 286 147 286 147 286 147 286 147 286  -  -  -  - 9058,00 9058,00 7659,21 5274,14 5260,20 5260,20 5260,20 5260,20
Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
(творческие - фести-
валь, выставка, кон-
курс, смотр) , в том 
числе количество ме-
роприятий

 -  -  - 19 19 19 19 19 19 19 19 19  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

число участников  -  -  - 655 661 870 870 870 870 870 870 870  -  -  - 150,00 150,00 150,00 12990,15 10759,67 10747,00 10747,00 10747,00 10747,00
Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
(методические - се-
минар, конференция) 
, в том числе коли-
чество мероприятий

 -  -  - 4 4 4 4 6 6 6 6 6  -  -  -        -  

число участников  -  -  - 62 72 72 72 72 72 72 72 72  -  -  - 8588,80 13940,84 18498,80 4442,39 3087,30 3074,63 3074,63 3074,63 3074,63
Подпрограмма 3. Поддержка дополнительного образования детей 
Реализация культур-
но-просветительских 
мероприятий, твор-
ческих конкурсов, 
фестивалей, выста-
вок, концертов, спек-
таклей (количество 
мероприятий)

60 60 - - - - - - - - - - 3595,70 4153,15  -  -  -  -  -  -  -  - -  -
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Реализация образо-
вательных программ 
дополнительного об-
разования детей в об-
ласти культуры (чис-
ло обучающихся в 
школе)

220 220 - - - - - - - - - - 3595,70 4153,15  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация меро-
приятий (выставки, 
конкурсы, смотры) 
(работа), том числе: 
количество меропри-
ятий (ед)

 -  - 30 - - - - - - - - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  - 190 - - - - - - - - -  -  - 3564,18  -  -  -  -  -  -  - -  -

Реализация дополни-
тельных образователь-
ных предпрофесси-
ональных программ 
(число обучающихся)

 -  - 20 -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 3768,12  -  -  -  -  -  -  - -  -

Реализация допол-
нительных общеоб-
разовательных об-
щеразвивающих 
программ (число 
обучающихся)

 -  - 200  -  -  -  -  -  -  -  - -  -  - 2389,30  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
- Методические семи-
нары, конференции 
(работа), том числе: 
количество меропри-
ятий (ед)

 -  -  - 4 4 4 4 4 4 4 4 4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  -  - 60 60 60 60 60 60 60 60 60  -  -  - 202,01 106,95 595,30 610,12 1162,30 522,48 522,48 522,48 522,48

количество меро-
приятий (чел/день)

 -  -  - 20 20 20 20 20 20 20 20 20  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

количество меро-
приятий (час)

 -  -  - 6 6 6 6 6 6 6 6 6  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -

Реализация дополни-
тельных предпрофес-
сиональных программ 
- Хоровое пение (ко-
личество человек)

 -  -  - 15 _ _ 22 22 26 26 26 26 _ _ _ 2092,94 _ _ _ _ _ _ _ _

количество чел/час  -  -  -  - 48,2 53 53 426 502 502 502 502  -  -  -  - 352,72 303,68 831,45 415,72 424,37 424,37 424,37 424,37
Реализация дополни-
тельных предпрофес-
сиональных программ 
- Хореографическое 
творчество (количе-
ство человек)

 -  -  - 10  -  - 43 43 43 43 43 43  -  -  - 292,53  -  -  -  -  -  - -  -

количество чел/час  -  -  -  - 47,3 46,5 48,3 572 351,5 351,5 351,5 351,5  -  -  -  - 356,12 318,14 726,07 363,40 547,94 547,94 547,94 547,94
Реализация допол-
нительных предпро-
фессиональных про-
грамм - Народные 
инструменты (ко-
личество человек)

 -  -  - 21  -  - 28 28 36 36 36 36  -  -  - 1263,29  -  -  -  -  -  - -  -

количество чел/час  -  -  -  - 102,8 106,6 115,5 400 459 459 459 459  -  -  -  - 643,23 730,25 2191,07 1095,54 707,79 707,79 707,79 707,79
Реализация допол-
нительных предпро-
фессиональных про-
грамм - Духовые и 
ударные инструмен-
ты (количество че-
ловек)

 -  -  - 7  -  - 15 15 15 15 15 15  -  -  - 1252,78  -  -  -  -  -  - -  -

количество чел/час  -  -  -  - 110 118,2 121,5 191 191 191 191 191  -  -  -  - 2652,68 2359,82 1201,07 600,54 666,03 666,03 666,03 666,03
Реализация допол-
нительных предпро-
фессиональных про-
грамм - Музыкальный 
фольклор (количе-
ство человек)

 -  -  - 8  -  - 18 18 22 22 22 22  -  -  - 1977,17  -  -  -  -  -  - -  -

количество чел/час  -  -  -  - 88,9 88,9 88,9 319 319 319 319 319  -  -  -  - 2026,26 2216,75 69,84 34,92 96,47 96,47 96,47 96,47
Реализация допол-
нительных предпро-
фессиональных про-
грамм - Фортепиано 
(количество человек)

 -  -  - 13  -  - 26 26 26 26 26 26  -  -  - 787,92  -  -  -  -  -  - -  -

 количество чел/час  -  -  -  - 96,8 103,6 108 413 413 413 413 413  -  -  -  - 654,76 900,75 863,08 431,54 631,48 631,48 631,48 631,48
Реализация допол-
нительных предпро-
фессиональных про-
грамм - Живопись 
(количество человек)

 -  -  - 26  -  - 55 55 55 55 55 55  -  -  - 413,50  -  -  -  -  -  - -  -

количество чел/час  -  -  -  - 23 34,4 45,1 908 908 908 908 908  -  -  -  - 144,49 164,50 302,65 151,33 407,75 407,75 407,75 407,75
Реализация допол-
нительных общераз-
вивающих программ 
(количество человек)

 -  -  - 120  -  - 18 18 0 0 0 0  -  -  - 368,52  -  -  -  -  -  - -  -

количество чел/час  -  -  -  - 81,5 92,6 285 285 0 0 0 0  -  -  -  - 169,15 238,17 562,51 34,92 562,51 0,00 0,00 0,00
Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
- Творческих (выстав-
ка), в том числе: ко-
личество меропри-
ятий (ед)

 -  -  - 15 15 15 15 15 - - - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  -  - 40 40 40 47 47 - - - -  -  -  - 136,24 136,24 136,24 136,24 136,24 - - - -

количество меро-
приятий (чел/день)

 -  -  - 50 50 50 50 50 - - - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
- Методические (се-
минары, конкурс), 
том числе: количество 
мероприятий (ед)

 -  -  - 15 15 15 15 4 - - - -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  - -  -

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

 -  -  - 150 150 150 158 60 - - - -  -  -  - 510,90 510,90 510,90 509,90 1162,30 - - - -

Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
- Творческих (фе-
стиваль, выставка, 
конкурс, смотр), том 
числе: количество 
мероприятий (ед)

- - - - - - 40 40 40 40 40 40 - - - - - - - - - - - -
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количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

- - - - - - 190 190 203 203 203 203 - - - - - - 772,56 1193,14 823,24 823,24 823,24 823,24

Организация и прове-
дение культурно-мас-
совых мероприятий 
- Методических(се-
минар, конференция), 
том числе: количество 
мероприятий (ед)

        40 40 40 40             

количество участ-
ников мероприя-
тий (чел)

        60 60 60 60         522,48 522,48 522,48 522,48

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 772-п

О внесении изменений в постановление от 20.05.2022 г № 337-п «Об утверждении Положения о по-
рядке установления и взимания родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательных уч-
реждениях Ермаковского района, реализующих образовательную программу дошкольного образования»

В соответствии с частью 5 статьи 1 Федерального закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнос-
лужащих», Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 г. № 647 «Об объявлении частичной 
мобилизации в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 27.12.2005 г. N 17-4377 «О наде-
лении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государствен-
ными полномочиями по обеспечению питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразо-
вательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным 
программам без взимания платы», Указом Губернатора Красноярского края от 25.10.2022 г № 317-уг, «О 
социально-экономических мерах поддержки лиц, принимающих участие в специальной военной опера-
ции, и членов их семей», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Дополнить пункт 2.4. Положения подпунктом 2.4.1 следующего содержания:
- освобождаются от платы, взимаемой за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательные 

программы дошкольного образования, дети участников специальной военной операции на период уча-
стия граждан в специальной военной операции.

Данная мера поддержки осуществляется в заявительном порядке.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-

ции района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 773-п

О внесении изменений в постановление от 02.08.2021 г. № 392-п «Об утверждении Положения о поряд-
ке комплектования, приема, перевода и отчисления детей образовательных учреждениях Ермаковского 
района, реализующих образовательную программу дошкольного образования»

В соответствии с частью 5 статьи 1 Федерального закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнос-
лужащих», Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 г. № 647 «Об объявлении частичной 
мобилизации в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 27.12.2005 г. N 17-4377 «О наде-
лении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государствен-
ными полномочиями по обеспечению питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразо-
вательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным 
программам без взимания платы», Указом Губернатора Красноярского края от 25.10.2022 г № 317-уг, «О 
социально-экономических мерах поддержки лиц, принимающих участие в специальной военной опера-
ции, и членов их семей», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Дополнить пункт 3.4. Положения абзацем следующего содержания:
- детям участников специальной военной операции предоставляется во внеочередном порядке места 

в образовательной организации, реализующей основную общеобразовательную программу дошкольно-
го образования. В случае непредставления ребенку (детям) участников специальной военной операции в 
возрасте от 1,5 до 7 лет во внеочередном порядке места в муниципальной образовательной организации, 
выплачивается Министерством социальной политики Красноярского края ежемесячная выплата в разме-
ре 6,5 тысячи рублей

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 774-п

О внесение изменений в постановление администрации района от 30.10.2013 г. № 715-п «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе (в редакции постановлений от 29.01.2014 г. № 
49-п, от 12.02.2014 г. № 96-п, от 23.06.2014 г. № 465-п, от 30.10.2014 г. № 876-п, № 744-п от 30.10.2015 г, № 
692-п от 31.10.2016 г., № 619-п от 11.09.2017 г, № 778-п от 30.10.2017 г., № 617-п от 30.10.2018 г., № 620-п 
от 31.10.2019 г., № 716-п от 29.10.2020 г., № 663-П от 12.11.2021 г., № 395-п от 14.06.2022 г.).

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Ермаковского района, по-
становления администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка при-
нятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализа-
ции» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) руководствуясь Уставом Ермаковского района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 715-п 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе» (в редакции поста-
новлений от 29.01.2014 г. № 49-п, от 12.02.2014 г. № 96-п, 23.06.2014 г. № 465-п, 30.10.2014 г. № 876-п, № 
744-п от 30.10.2015 г., № 848-п от 14.12.2015 г., № 401-п от 24.06.2016 г., №449-п от 14.07.2016 г., № 692-
п от 31.10.2016 г., № 619-п от 11.09.2017 г., № 778-п от 30.10.2017 г., № 617-п от 30.10.2018 г., № 620-п от 
31.10.2019 г., № 716-п от 29.10.2020 г., № 663-п от 12.11.2021 г.), а именно:

- муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе» изложить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнение постановления возложить на заместителя главы администрации района- на-
чальника отдела сельского хозяйства Нелюбова Д.В.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и применя-
ется к правоотношениям возникшим с 01.01.2023 г. 

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 774-п

Муниципальная программа 
«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия 
в Ермаковском районе»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяй-
ственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе» 
(далее – муниципальная программа)

Основание для разработки муниципальной 
программы

ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 
516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке му-
ниципальных программ Ермаковского района, их формирование и реа-
лизации» (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п)., Поста-
новление администрации Ермаковского района № 557-п от 07.09.2016 
«Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального 
образования Ермаковского района».

Ответственный исполнитель Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района
Соисполнитель Администрации сельских поселений Ермаковского района
Перечень подпрограмм муниципальной 
программы

1. Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия.
2. Устойчивое развитие сельских территорий.

Цели муниципальной программы Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельско-
го населения.

Задачи муниципальной программы 1. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на 
селе и повышение уровня доходов сельского населения.
2. Обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы на 
основе эффективной деятельности органов исполнительной власти в сфе-
ре развития агропромышленного комплекса района.
3. Обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, 
проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и мо-
лодых специалистов, работающих в организациях агропромышленного 
комплекса и социальной сферы.
4. Улучшение производства сочных кормов.
5. Строительство складов по хранению семенного материала.
6. Увеличение объемов продукции переработки.
7. Увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных.
8. Увеличение числа рабочих мест на селе в сельскохозяйственных пред-
приятиях, крестьянско-фермерских хозяйствах.

Этапы и сроки реализации муниципальной 
программы

Срок реализации : 2014-2030 годы

Перечень целевых показателей и показателей 
результативности программы с расшифровкой 
плановых значений по годам ее реализации

Перечень целевых показателей муниципальной программы с указанием 
планируемых к достижению значений в результате реализации муници-
пальной программы предоставлен в приложении 1. 

Информация по ресурсному обеспечению 
муниципальной программы

Из средств краевого, федерального и районного бюджета, средства вне-
бюджетных источников за период с 2014г. по 2025 г. – 102 594,8 тыс. 
руб., в том числе:
2014 году – 3 402,9 тыс. руб.;
2015 году – 3 159,2 тыс. руб.;
2016 году – 22 906,6 тыс. руб.;
2017 году – 20 759,3 тыс. руб.;
2018 году – 21 424,4 тыс. руб.;
2019 году – 3 427,3 тыс. руб.;
2020 году – 3 893,4 тыс. руб.;
2021 году – 4 958,2тыс. руб.;
2022 году – 4 596,6тыс. руб.;
2023 году – 5 197,9 тыс. руб.;
2024 году – 4 879,4 тыс. руб.;
2025 году – 4 879,4 тыс. руб.
в том числе:
из средств федерального бюджета за период с 2014г. по 2017 г. - 359,3 
тыс. руб., в том числе:
2014 году - 162,6 тыс. руб.;
2015 году - 150,6 тыс. руб.;
2016 году - 30,9 тыс. руб.;
2017 году - 15,2 тыс. руб.
из средств краевого бюджета за период с 2014г. по 2025 г. – 68 500,5 тыс. 
руб., в том числе:
2014 году - 3 066,4 тыс. руб.;
2015 году – 2 859,0 тыс. руб.;
2016 году – 12 954,1 тыс. руб.;
2017 году – 13 090,1 тыс. руб.;
2018 году – 12 973,5 тыс. руб.;
2019 году – 3 427,3 тыс. руб.;
2020 году – 3 893,4тыс. руб.;
2021году – 4 068,1 тыс. руб.;
2022 году – 4 596,6 тыс. руб.;
2023 году - 5 197,9тыс. руб.;
2024году – 4 879,4тыс.руб.;
2025году – 4 879,4 тыс. руб.
из средств районного бюджета за период с 2014г. по 2024 г. – 2 132,7 тыс. 
руб., в том числе:
2014 году - 173,9 тыс. руб.;
2015 году - 149,6 тыс. руб.;
2016 году - 541,2 тыс. руб.;
2017 году - 646,0 тыс. руб.;
2018 году - 622,0 тыс. руб.;
2019 году - 0, 0 тыс. руб.;
2020 году - 0, 0 тыс. руб.;
2021году - 0,0 тыс. руб.;
2022 году - 0,0 тыс. руб.;
2023 году - 0,0 тыс. руб.
средства внебюджетных источников за период с 2016 г. по 2018 год – 24 
216,9 тыс. руб., в том числе:
2016 год – 9 380,0 тыс. руб.;
2017 год – 7 008,0 тыс. руб.;
2018 год – 7 828,9 тыс. руб.;
2018год - 0,0020 тыс. руб.

2. Характеристика текущего состояния в сфере агропромышленного комплекса

За последние 13 лет в результате резкого спада сельскохозяйственного производства и ухудшения фи-
нансового положения отраслей, изменения организационно-экономического механизма развития произ-
водственной, социальной сферы и инженерной инфраструктуры села произошло снижение доступности 
для сельского населения образовательных, медицинских, культурных и торгово-бытовых услуг, увеличи-
лось отставание села от города по уровню и условиям жизнедеятельности.

Низкий уровень комфортности проживания населения в сельской местности влияет на их миграцион-
ные настроения, особенно молодежи.
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Содействие решению задачи притока молодых специалистов в сельскую местность и закрепления их в 
аграрном секторе экономики предполагает необходимость формирования в сельской местности базовых 
условий социального комфорта, в том числе удовлетворения их первоочередной потребности в жилье.

Для обеспечения устойчивого социально-экономического развития сельских территорий необходимо уси-
лить государственную поддержку социального и инженерного обустройства населенных пунктов, распо-
ложенных в сельской местности, развития несельскохозяйственных видов деятельности в сельской мест-
ности, расширения рынка услуг и труда, развития процессов самоуправления и на этой основе повысить 
качество и активизацию человеческого потенциала.

Без значительной государственной поддержки в современных условиях муниципальные образования, 
расположенные в сельской местности, не в состоянии эффективно участвовать в социальных реформах и 
удовлетворении основных жизненных потребностей проживающего на их территории населения.

Исходя из задач государственной политики на ближайший период и долгосрочную перспективу для пре-
одоления критического положения в сфере социального развития села необходимо провести комплекс вза-
имоувязанных мероприятий, которые предусматривается осуществлять в сельских поселениях, объеди-
ненных общей территорией в границах муниципального района. 

В структуре производства сельского хозяйства АПК в районе, в 2021 году основное место занимает про-
дукция животноводства. Объём продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в 2021 году 
в действующих ценах составил 1059556 т. руб., в том числе продукции растениеводства 409020 т. руб. и 
объем продукции животноводства 650536 т. руб.

На территории Ермаковского района работает 1 сельскохозяйственное предприятие ООО «Ермак», 2 
сельскохозяйственных кооператива Агрофедерация занимается закупом дикорастущего сырья (папорот-
ник, грибы, ягоды, орехи, овощи и т.д.), кооператив «Белогорье» деятельность пока не ведет.

На 1 января 2021 года состоят в реестре министерства сельского хозяйства края и пользуются государ-
ственной поддержкой 10 крестьянско-фермерских хозяйств, 1 Индивидуальный предприниматель. С каж-
дым годом возрастает роль фермерских хозяйств в обеспечении населения сельскохозяйственной продукци-
ей. Объем производства валовой сельскохозяйственной продукции крестьянско-фермерскими хозяйствами 
составил 188474 т. рублей., в том числе продукции растениеводства 147425 т. руб., и объем продукции жи-
вотноводства 41050т.р. Крестьянско-фермерские хозяйства занимаются скотоводством молочного, мясно-
го направления, заготовкой сена на продажу населению, 1 крестьянское - фермерское хозяйство занима-
ется выращиванием овощей (моркови и свеклы, редьки).

Основную часть сельскохозяйственной продукции производят сельскохозяйственные предприятия рай-
она, имеющие различную форму собственности. Сельскохозяйственными предприятиями и крестьян-
ско-фермерскими хозяйствами района в 2021 году производилось:

- зерна – 15 665тонны;
- молока – 2426,07 тонн;
- произведено скота на убой (в живом весе)– 126,4 тонн. 
Основными используемыми сырьевыми ресурсами в отрасли являются земельные ресурсы. Почвенный 

покров района разнообразен. Территория района находится в «зоне рискованного земледелия», урожай-
ность сельскохозяйственных культур в значительной мере зависит от погодных условий.

В 2022 году под посевами сельскохозяйственных культур было занято 13023 га, в том числе зерновые 
культуры размещены на площади 6666 га. Под озимыми -540, под пшеницей занято 827га, под овсом – 
1240га, ячмень- 3129га. от общей площади посевов. Кормовые культуры занимали – 5687 гектаров, в том 
числе многолетние травы – 4129 га, однолетние травы – 150 га, кукуруза на силос 450 га, овощи- 34га.

В последние годы хозяйства больше внимания стали уделять применению средств химической защи-
ты растений. В 2022 году семена зерновых культур в количестве – 838 тонн протравлены перед посевом. 
Химическая прополка посевов против сорняков проведена на площади - 2309 гектар или 27,3% всей по-
севной площади зерновых. Кроме этого, в районе на площади 861 гектар зерновых культур обработаны 
инсектицидом против вредителей. 

Одним из основных резервов в увеличении урожайности зерновых в районе остается применение ми-
неральных удобрений. В 2022 г. на 1 га пашни внесено свыше 35.0 кг минеральных удобрений в действу-
ющем веществе. Всего по району удобрено 4571 га посевов. В 2021 году на 1 га пашни внесено 9,5 кг 
действующего вещества минеральных удобрений, на площади 3500 га, в 2021 году 9,6 кг. действующего 
вещества на площади 2500 га.

Техническое состояние и обеспеченность средствами механизации труда в целом по району, особенно в 
полеводстве, остается одной из острейших проблем отрасли. По состоянию на 1 января 2022 года в сель-
скохозяйственных предприятиях района насчитывалось 54 трактора,19 грузовых автомобилей, 15 единиц 
комбайнов и 2 кормоуборочных. 

Свыше 78% машинно-тракторного парка района изношено и требует незамедлительной замены. Изно-
шенность материально-технической базы и крайне медленные и невысокие темпы ее обновления отрица-
тельно сказываются на технологическом процессе сельскохозяйственного производства. 

Крестьянские (фермерские) хозяйства получили господдержку в 2021 году на сумму 4841,21 тыс. руб.
Всего субъектами АПК за 2021 год было получено господдержки в сумме 14262,86 тыс. руб., в том чис-

ле 1418,9 тыс. рублей из федерального бюджета и 12843,97 тыс. руб. из средств краевого бюджета, в т.ч. 
на растениеводство субсидия составила 3298,97т.р., на животноводство 7229,14 т.р., на прочие меропри-
ятия – 3734,75т.р. (кредиты, лизинг, компенсация на з/плату молодого специалиста). 

Несмотря на трудности, хозяйства работают, приобретают технику, оборудование. Субъекты АПК по-
лучают субсидии на:

- субсидии на оказание несвязанной поддержки с/х товаропроизводителям в области растениеводства;
- субсидии на компенсацию части затрат на приобретение племенного материала;
- субсидии на компенсацию части затрат на содержание коров и нетелей КРС;
- субсидии на возмещение части затрат, направленных на повышение продуктивности в молочном ско-

товодстве;
- субсидия на компенсацию части затрат стоимости элитных семян;
- субсидия на возмещения части затрат на уплату страховой премии по договорам страхования в обла-

сти животноводства;
- субсидии на компенсацию части затрат связанных с проведением капитального ремонта трактора;
- субсидия на возмещения части затрат на уплату процентов по кредитам на срок до 10лет;
- субсидии на компенсацию затрат на производство и реализацию молока;
- субсидии на компенсацию части затрат, связанных с оплатой первоначального лизингового взноса. 

Субсидирование осуществляется из средств краевого, федерального бюджета. 
В сельскохозяйственных предприятиях района работает 98 человек. Среднемесячная з/ плата на одного 

работающего в сельхозпредприятиях составила 21 153 руб. Хозяйства испытывают недостаток в кадрах мас-
совых профессий (агроном, трактористы-машинисты, комбайнеры, операторы машинного доения, и т.д.). 

В Крестьянско-фермерских хозяйств численность постоянных работников на 31.12.2022 года состав-
ляет 46 человек.

В отрасли животноводства агропромышленного комплекса района основной продукцией производства 
является молоко и мясо.

Ежегодно Министерство сельского хозяйства и торговли Красноярского края проводит конкурс для начи-
нающих фермеров, граждан ЛПХ, грант «Агростартап». Гранты «Агростартап» предоставляются в целях 
достижения результата предоставления грантов «Агростартап», предусмотренных региональным проектом 
«Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации, обеспечивающего достижение 
целей, показателей и результатов федерального проекта «создание системы поддержки фермеров и разви-
тие сельской кооперации», входящего в состав национального проекта «Малое и среднее предпринима-
тельство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» (далее- региональный проект).

По этому мероприятию в районе в 2017 году было получено 3 гранта, в 2018 году 2 гранта, в 2021 году 
2 гранта, в 2022 году 2 гранта. Средства гранта «Агростартап» полученные крестьянским (фермерским) 
хозяйством были направлены на: приобретение сельскохозяйственных животных, приобретение сельско-
хозяйственной техники и оборудования. Создано 18 новых рабочих мест.

Отраслью, напрямую связанной с сельскохозяйственным производством, является пищевая и перераба-
тывающая промышленность. Конечный продукт пищевой промышленности ориентирован в основном на 
внутренний рынок. Развитие пищевой и перерабатывающей промышленности зависит от емкости спроса 
населения региона и состояния сырьевой базы в сельском хозяйстве. 

На территории Ермаковского района на протяжении десяти лет работают 2 предприятия по переработ-
ке сельскохозяйственной продукции ИП гл. КФХ Шаповалова М.Н., ИП гл. КФХ Ворочин Д.А. Предпри-
ятия выпускают более 85 видов полуфабрикатов мясного направления: мясные полуфабрикаты (котле-
ты различных видов, голубцы, манты, тефтели, фрикадельки, пельмени в ассортименте, шашлыки, фарш 
различных видов), блины, вареники, копчено-вареная продукция (колбаса, карбонат свинина, мясо кур) 
и другая продукция. 

В 2016г.-2018г. в с. Салба построен цех по производству мясной пищевой продукции, приобретено обо-
рудование для производства мясных пищевых продуктов (вареной колбасы). Это даст возможность со-
здать дополнительные рабочие места, увеличится объём производства мясных пищевых продуктов, уве-
личатся поступления доходов в бюджет.

На территории Ермаковского района для субъекта АПК ИП гл. КФХ Постнова Андрея Георгиевича раз-
работан проект по закладке многолетних насаждений сроком на 3 года. Проект развития предусматривает 
в течении трех лет закладку многолетних плодово-ягодных культур в период 2020-2021г., закладка 8 со-
ртов жимолости на площади 80 га. В период 2022-2023г. закладка 5 сортов облепихи на площади 120га, в 
период 2024-2025г. закладка черноплодной рябины, крыжовника на площади 25 га. На 2020 год разрабо-
тан проект прошедший государственную экспертизу, проект рекультивации. В 2020 году осуществлялась 
высадка жимолости на площади 25 га. Проект предусматривает расходы в сумме 15 млн. рублей на при-
обретение техники, рекультивацию залежных земель, приобретение посадочного материала. 

Данный проект предусматривает в период сезонных работ весна, осень создание рабочих мест в коли-
честве 20 человек.

Ермаковский район обладает серьезным потенциалом для заготовки, хранения, переработки дикорастущего 

сырья- грибы, ягоды, лекарственные растения, здесь растет папоротник, в больших количествах заготав-
ливается кедровый орех.

Главная задача проекта- увеличить само занятость местных жителей, улучшить качество жизни сельчан.
Открытие заготовительного пункта на территории Ермаковского района значимое событие.
Заготовительный пункт оснащен универсальным оборудованием для первичной обработки и хранения 

дикорастущей продукции. Продукция имеет широкий спектр применения в пищевой промышленности, 
продукция пользуется спросом как на внутреннем рынке, так и на внешнем. Более качественная перера-
ботка грибов и ягод на современном оборудовании позволит найти новые рынки сбыта продукции, уве-
личить объемы и качество производимой продукции.

Оснащение предприятия европейскими технологиями сушки, глубокой заморозки, упаковки и хранения 
запасов, внедрение полного цикла производства: от сбора сырья до сбыта готовой продукции, освоение 
выпуска экологически чистой консервированной продукции с высокими качественными, органолепти-
ческими показателями и длительным сроком годности, учитывая сезонность заготовительного периода 
дикоросов позволит задействовать персонал предприятия круглогодично, перерабатывая в зимний пери-
од времени овощную продукцию, получая высококачественный продукт в виде сухих овощей и фруктов 
,востребованных сегодня в северных районах нашего края и не только. В комплексе развития предпри-
ятия предусматривается развитие медовой линейки продукции (от местных производителей сибирского 
меда), травяные лечебные сборы.

На сегодняшний день уже создано 5 постоянных рабочих мест.
В период сезона заготовки дикоросов грибов и ягод было создано 20 сезонных рабочих мест, планируется 

к 2022 году увеличение до 50 сезонных рабочих мест. Для этого необходимо провести разъяснительную ра-
боту населению с привлечением администраций сельсоветов по процедуре оформления физического лица 
в качестве само занятого, что позволит значительно сократить социальную составляющую снизить рынок 
безработных граждан, при этом прозрачную, легальную ответственность по сбору и уплате налогооблага-
емой базы в данном сегменте сферы деятельности граждан, увеличение сбора налогов в бюджет района.

На данный период времени закуп и переработка дикорастущего сырья ведется: собрано более 180 тонн 
облепихи, произведена сушка гриба (лисички),получено 700кг сухого гриба, закуплен орех кедровый в 
количестве 1,5тонн.

Важной составной частью сельскохозяйственного производства района являются личные подсобные хо-
зяйства населения, в которых производится большая часть сельскохозяйственной продукции.

Личные подсобные хозяйства района обеспечивают значительную часть потребительского спроса на 
картофель, овощи, мясо. Объём производства валовой сельскохозяйственной продукции составил 741062 
тыс. руб., продукция растениеводства 183578 тыс. руб., продукция животноводства 557483 тыс. руб. На 
1 января 2022 года в районе насчитывается свыше 8130 личных подсобных хозяйств населения, исполь-
зующих 5 780 гектаров земли. В общем объеме производства их доля весьма существенная. Личные под-
собные хозяйства населения занимаются выращиванием картофеля, овощей, производством молока, сме-
таны, мяса, шерсти, яиц и другой продукции.

Основными целями личного подсобного хозяйства являются производство, хранение и переработка сель-
скохозяйственной продукции для удовлетворения потребностей членов личных подсобных хозяйств. Из-
лишки произведенной продукции реализуются на рынке, а также заготовительным, торговым, перераба-
тывающим предприятиям, другим юридическим или физическим лицам. Реализация произведенной и 
переработанной сельскохозяйственной продукции гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, 
не является предпринимательской деятельностью.

Создаются условия, обеспечивающую само занятость населения. 
За период с 2006г. – 2016г. выдано кредитов более 920 гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство 

в сумме более 46 млн. рублей, половина из которых получают субсидии на возмещение затрат на уплату 
процентов по кредитам в размере ставки рефинансирования ЦБ России. 2015 году выплачено субсидий 
в сумме 177 257,7 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета – 150 570,08 тыс. руб., из краевого 
бюджета – 26 687,69 тыс. руб., в 2016 году выплачено субсидий в сумме 30 955,35 тыс. руб.- из средств 
федерального бюджета, 5800,00 тыс. руб. – из средств краевого бюджета. В основном кредитные средства 
направлены для приобретения сельскохозяйственных животных, сельскохозяйственной техники, кормов 
для животных, строительство животноводческих помещений и т.д.

Вместе с тем, перечень проблем обеспечения поступательного экономического развития АПК сохраня-
ется. В числе проблем следует выделить:

- технико-технологическое отставание сельского хозяйства из-за недостаточного уровня доходности сель-
скохозяйственных товаропроизводителей;

- ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершен-
ства его инфраструктуры, возрастающей монополизации торговых сетей, слабого развития кооперации в 
сфере производства и реализации сельскохозяйственной продукции;

- медленные темпы социального развития сельских территорий, сокращение занятости сельских жите-
лей при слабом развитии альтернативных видов деятельности, низкая общественная оценка сельскохозяй-
ственного труда, недостаточное ресурсное обеспечение на всех уровнях финансирования.

Низкий уровень комфортности проживания населения в сельской местности влияет на их миграцион-
ные настроения, особенно молодежи.

3.Приоритеты и цели агропромышленного развития

Перед аграрным сектором района на ближайшую среднесрочную перспективу стоит задача закрепле-
ния и дальнейшего развития достигнутых положительных тенденций в соответствии с приоритетными 
направлениями развития.

Основной целью развития аграрного сектора района до 2024 года является развитие сельских террито-
рий, рост занятости и уровня жизни сельского населения.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
- поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе и повышение уровня доходов 

сельского населения;
- обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы на основе эффективной деятельно-

сти органов исполнительной власти в сфере развития агропромышленного комплекса района;
- создать условия обеспечивающие само занятость населения;
- улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях 

агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности, за счет предоставления го-
сударственной поддержки, направленной на обеспечение доступности при строительстве жилья в сель-
ской местности;

- улучшение производства сочных кормов для животноводства;
- строительство складов по хранению семенного материала;
- увеличение объемов продукции переработки;
- увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных;
- увеличение числа рабочих мест на селе в сельскохозяйственных предприятиях, крестьянско- фермер-

ских хозяйствах.

4.Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Реализация муниципальной программы потребует соответствующее нормативно-правовое обеспече-
ние. В рамках Муниципальной программы использованы следующие нормативные правовые акты Крас-
ноярского края:

Закон Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного самоуправления му-
ниципальных районов отдельными государственными полномочиями по решению вопросов поддержки 
сельскохозяйственного производства»;

Закон Красноярского края от 13 июня 2013 года № 4-1402 «О наделении органов местного самоуправ-
ления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями 
по организации проведения мероприятий по отлову, учету, содержанию и иному обращению с безнадзор-
ными животными»;

Закон Красноярского края от 21.02.2006г. № 17-4487 «О государственной поддержке субъектов агропро-
мышленного комплекса края».

5. Прогноз конечных результатов Программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковского районе» 

В результате реализации муниципальной программы планируется достичь следующих целевых пока-
зателей (приложение№1):

- в растениеводстве увеличение производства зерна, увеличение урожайности за счет внесения минераль-
ных удобрений, посева элитными семенами зерновых культур, ввода в оборот залежных земель, приобре-
тения и использования современной высокоэффективной ресурсосберегающей техники и т.д.;

- в животноводстве увеличение производства молока, мяса за счет приобретения племенного скота ма-
точного поголовья, улучшения кормовой базы (строительство зерноскладов), выращивание кормовых куль-
тур, способных обеспечить сбалансированный по питательности рацион кормления сельскохозяйственных 
животных, внедрения новых инновационных технологий содержания животных и т.д.;

- уменьшить масштабы произрастания сорняков дикорастущей конопли на территории Ермаковского 
района, тем самым снизить доступность населения района к наркосодержащему сырью; 

- предупредить возникновение и распространение заразных болезней животных за счет отлова безнад-
зорных домашних животных в поселениях Ермаковского района;

- улучшить жилищные условия молодым семьям и молодым специалистам, проживающим в сельской 
местности, построить не менее 1419,00 кв. метров общей площади жилья.
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6.Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов прописаны в приложени-
ях 2,4,5 к муниципальной программе.

7. Распределение расходов по отдельным мероприятиям программы

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям муниципальной про-
граммы, подпрограммы представлены в приложении 6.

8. Ресурсное обеспечение программы

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы и прогнозной оценке расходов на 
реализацию целей муниципальной программы представлена в приложении 7.

9. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района (от-
дел сельского хозяйства), которая обеспечивает согласованность действий по реализации программных 
мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновремен-
но в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации Ер-
маковского района № 516-п от 05.08.2013г. об утверждении порядка принятия решений о разработке му-
ниципальных программ Ермаковского района, их формированию и реализации ( в редакции постановле-
ния №1001-п от 10.12.2014г.);

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-

страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения по-
казателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района № 
516-п от 05.08.2013г. об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ 
Ермаковского района, их формированию и реализации (в редакции постановления №1001-п от 10.12.2014г.);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифров-
кой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
программы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановле-
нию администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. (в редакции постановления от 10 де-
кабря 2014 года №1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 10 
к постановлению администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. (в редакции постановле-
ния от 10 декабря 2014 года №1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-
зацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объ-
ектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим стро-
ительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, 
по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района № 516-п от 
05.08.2013г. (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п);

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию науч-
ной, научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к поста-
новлению администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. (в редакции постановления от 10 
декабря 2014 года №1001-п);

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковско-

го района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы пред-
ставляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

Приложение № 1
к муниципальной программе Ермаковского района

 «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности (показатели развития отрасли, вида экономической деятельности)

№ п/п Цели, задачи, показатели
Единица 
измере-

ния
Источник ин-

формации 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 
год 2025 год 2026 год 2030год

Индекс производства про-
дукции сельского хозяйства 
в хозяйствах всех категорий 
(в сопоставимых ценах)

% Красноярскстат 97,8 100,6 94,0 97,9 99,8 97,9 98,7 120,7 115,0 100,6 101,1 101,4 101,4 100,2 102,1

Доля прибыльных сель-
скохозяйственных орга-
низаций

% Красноярскстат 100 67,0 66,66 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0

Среднемесячная заработ-
ная плата работников с/х 
организаций

руб. Отдел сельского 
хозяйства

8403 9192 8813 8970 9580 12543 20622 16970 21153 21787 21787 21787 21787 22880 28600

1. 
Задача 1. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе и повышение уровня доходов сельского населения.
Задача 2. Обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы на основе эффективной деятельности органов исполнительной власти в сфере развития агропромышленного комплекса района.
Задача 3. Обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов ,работающих в организациях агропромышленного комплекса и соци-
альной сферы.

Подпрограмма 1: Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия.

1.1 Производство зерна (в весе 
после доработки) во всех 
категориях хозяйств

тн. Красноярскстат 14437,7 13324,9 8295,4 4952,0 4420,0 3570,3 3518,75 9144,78 15548 16348 16470 16750 17085 17170 17770

1.2 Урожайность зерна ц/га Красноярскстат 13,7 14,2 9,7 9,9 8,3 9,0 10,7 22,5 26,6 26,8 27,0 27,4 27,8 27,9 30

1.3. Производство молока во 
всех категориях хозяйств

тн. Красноярскстат 10387 10072 9371 9016 9558 7395,0 7299 6946 6405 6232 6294 6420 6613 6646 6850

1.4. Поголовье КРС во всех ка-
тегориях хозяйств

гол. Красноярскстат 8017 6695 6540 6833 6588 5593 5398 4989 4523 4523 4559 4627 4743 4767 4950

1.5. Число личных подсобных 
хозяйств, получивших го-
сударственную поддержку

чел. Красноярскстат 26 13 16 17 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

1.6. Поголовье коров во всех 
категориях хозяйств

чел. Красноярскстат 2615 2842 2775 2316 2343 2235 2134 2130 2151 2194 2260 2271 2400

1.7 Количество молодых семей 
и молодых специалистов, 
улучшивших жилищные ус-
ловия за счет привлечения 
краевых средств

единиц отчетность 0 0 1 5 3 4 1 1 1 1 1 1 1 2 3

1.8. Число получателей гран-
та «Агростартап»

чел Отдел сельского 
хозяйства

1 2 1 0 3 2 0 2 2 2 2 2 2 3 3

4. Задача 4. Строительство объектов по производству пищевой продукции (строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов)

4.1. Производство мясных пи-
щевых продуктов 

тн. Отдел сельского 
хозяйства

0,00 0,00 0,00 60,00 67,00 75,00 77,00 79,00 80,00 80,0 80,0 80,0 80,0 80,0 80

4.2. Создание рабочих мест чел. Отдел сельского 
хозяйства

0,00 0,00 0,00 0,00 3 5 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00

5. Задача 5. Строительство объектов по производству сельскохозяйственной продукции (строительство молочно- товарной фермы)
5.1 Производство молока  тн. Отдел сельского хо-

зяйства
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 140,0 211,76 200,0 205,0 205,0 205,0 205,0 205,0 205 205

5.2 Создание рабочих мест чел. Отдел сельского хо-
зяйства

0,00 0,00 0,00 0,00 3 4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0

6. Задача 6. Строительство объектов для хранения сельскохозяйственной продукции (строительство траншеи для закладки силоса и сенажа, семенного склада)
6.1 Производство молока тн. Отдел сельского хо-

зяйства
0,00 0,00 0,00 1240,0 1320,0 1608,0 1610,2 1610,0 1610,0 1610,0 1610,0 1610,0 1610,0 1610 1610

6.2. Создание рабочих мест чел. Отдел сельского хо-
зяйства

0,00 0,00 0,00 0,00 3 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0
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Приложение № 2
к муниципальной программе Ермаковского района

 «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия в Ермаковском районе»
Подпрограмма 1 

«Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия».
Наименование муниципальной программы, в 
рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяй-
ственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе».

Исполнитель подпрограммы Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района – 
ответственный исполнитель.
Администрация Ермаковского района – главный распорядитель бюд-
жетных средств.

Цель подпрограммы муниципальной программы 1. Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни 
сельского населения.
2. Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специа-
листов, работающих в организациях агропромышленного комплекса 
или социальной сферы в сельской местности, за счет предоставления 
государственной поддержки, направленной на обеспечение доступ-
ности при строительстве жилья в сельской местности.

Задачи подпрограммы муниципальной программы - обеспечение реализации выполнения отдельных государственных 
полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйствен-
ного производства на территории Ермаковского района;
- поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе;
- обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, 
проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и 
молодых специалистов, работающих в организациях агропромыш-
ленного комплекса и социальной сферы.

Целевые индикаторы и показатели подпрограм-
мы муниципальной программы

- производство зерна (в весе после доработки);
- урожайность зерна;
- производство молока;
- поголовье КРС во всех категориях хозяйств;
- число личных подсобных хозяйств, получивших государственную 
поддержку;
- поголовье коров во всех категориях хозяйств;
- количество молодых семей и молодых специалистов, улучшивших 
жилищные условия.

Сроки реализации подпрограммы муниципаль-
ной программы 

2014г. – 2030 годы

Объемы и источники финансирования под-
программы на период действия подпрограм-
мы с указанием на источники финансирования 
по годам реализации подпрограммы муници-
пальной программы 

Из средств краевого , районного, федерального бюджета за период с 
2014 г. по 2025г. – 46 877,5 тыс. руб., в том числе:
2014 год – 3 402,9тыс. руб.;
2015 год – 3 159,2 тыс. руб.;
2016 год – 3 026,6тыс. руб.;
2017 год – 3 251,3 тыс. руб.;
2018 год – 3 095,5 тыс. руб.;
2019 год – 3 427,3 тыс. руб.;
2020 год – 3 893,4тыс. руб.;
2021 год – 4 068,1тыс. руб.;
2022 год – 4 596,6 тыс. руб.;
2023 год – 5 197,9 тыс. руб.;
2024год – 4 879,4 тыс. руб.;
2025 год – 4 879,4 тыс. руб.
в том числе:
из средств краевого бюджета за период с 2014 г. по 2025 г. – 38 500,5 
тыс. руб., в том числе:
2014 год – 3 066,4 тыс. руб.;
2015 год – 2 859,0 тыс. руб.;
2016 год – 2 954,5 тыс. руб.;
2017 год – 3 090,1 тыс. руб.;
2018 год – 2 973,5 тыс. руб.;
2019 год – 3 427,3 тыс. руб.;
2020 год – 3 893,4 тыс. руб.;
2021 год – 4 068,1 тыс. руб.;
2022 год – 4 596,6 тыс. руб.;
2023 год – 5 197,9 тыс. руб.;
2024 год – 4 879,4 тыс. руб.;
2025год – 4 879,4тыс.руб.
в том числе из средств федерального бюджета с 2014 г. по 2022 г.- 
359,3 тыс. руб.
2014 год - 162,6 тыс. руб.;
2015 год - 150,6 тыс. руб.;
2016 год - 30,9 тыс. руб.;
2017 год - 15,2 тыс. руб.
из средств районного бюджета за период с 2014 г. по 2025 г. – 632,7 
тыс. руб., в том числе:
2014 год - 173,9 тыс. руб.;
2015 год - 149,6 тыс. руб.;
2016 год – 41,2 тыс. руб.;
2017 год – 146,0 тыс. руб.;
2018 год – 122,0 тыс. руб.;
2019 год - 0,0 тыс. руб.;
2020 год - 0,0 тыс. руб.;
2021 год - 0,0 тыс. руб.;
2022 год - 0,0 тыс. руб.;
2023 год - 0,0 тыс. руб.;
2024год - 0,00 тыс. руб.;
2025год - 0,00 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнени-
ем подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет админи-
страция Ермаковского района, финансовое управление администра-
ции Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка обще районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
В сельском хозяйстве района имеется ряд проблем. Основными из них являются:
1. Износ сельскохозяйственной техники.
2. Сложившийся годами диспаритет цен на сельскохозяйственную технику и сельскохозяйственную 

продукцию.
3. Недостаточная обеспеченность оборотными средствами в связи со сложным финансово-экономиче-

ским положением хозяйств.
4. Снижение плодородия почв ввиду недостаточного внесения органических и минеральных удобрений.
5. Отсутствие глубокой переработки сельскохозяйственной продукции и дикоросов.
6. Дефицит квалифицированных кадров в сельскохозяйственном производстве, особенно специалистов 

среднего и высшего образования, а также работников массовых профессий (механизаторов, водителей, 
операторов машинного доения, скотников и т.д.).

7. Сокращение объемов сельскохозяйственного производства.
8. Низкая заработная плата работников, занятых в АПК.
9. Отсутствие инвестиций в производство.
10. Закредитованность хозяйств.
11. Старение сельского населения.
Сложность проблемы заключается еще и в том, что в сельской местности, кроме сельскохозяйственной 

деятельности, практически нет других источников дохода. Это заставляет руководителей сельхозпред-
приятий привлекать дополнительную рабочую силу не сельскохозяйственного профиля для поддержания 
социальной стабильности на своей территории, что ведет к снижению производительности труда и об-
щей рентабельности отрасли.

Наряду с создавшимися проблемами в агропромышленном комплексе района имеет место ряд преимуществ:
- наличие земельных ресурсов;
- наличие производственных помещений для производства сельскохозяйственной продукции;
- возможность производства и переработки дикоросов;
- возможность развития малого и среднего бизнеса в районе;
- государственная поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей из краевого и федерально-

го бюджетов в виде субсидий;
- специальные налоговые режимы (единый сельскохозяйственный налог);
- обеспечение жильем молодых специалистов и их семей на условиях федеральных и краевых программ.

Возможность угрозы внешней среды для развития агропромышленного комплекса района:
1. Увеличение налоговой нагрузки сельскохозяйственных предприятий.
2. Неэффективное использование природных ресурсов.
3. Прекращение поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей со стороны федерального и 

краевого правительства.
4. Рост цен на горюче-смазочные материалы, топливо, электроэнергию, продукцию промышленного 

производства.
5. Конкуренция на производимую продукцию.
Результаты анализа показывают, что наиболее экономически эффективными секторами экономики при 

определенных условиях (поддержки государства) могут быть:
а) сельское хозяйство;
б) малое предпринимательство;
в) пищевая промышленность.
На основании анализа сильных и слабых сторон социально-экономического положения района можно 

сформулировать основные проблемы устойчивого развития.
На основе результатов анализа существующих проблем и преимуществ агропромышленного комплекса, 

анализа секторов экономики вытекают следующие приоритетные направления развития района:
- развитие перерабатывающей отрасли:
а) приобретение и запуск линии по переработке мяса;
б) приобретение и запуск линии по переработке дикоросов.
- создание снабженческо-сбытового кооператива;
- строительство животноводческого комплекса по производству молока на 2300 голов коров.
По итогам 2021 года в сельскохозяйственных предприятиях района работает 98 человек. Среднемесяч-

ная заработная плата составила 21153 руб., численность работающих в крестьянско-фермерских хозяй-
ствах за 2021 год составило 46 человек. На сегодняшний день в хозяйствах района ощущается недостаток 
специалистов зоотехнической и ветеринарной профессий, механизаторов, агрономов. 

Неблагоприятная демографическая ситуация, вследствие которой прогрессирует сокращение числен-
ности сельского населения, в том числе и трудоспособной его части, усугубляет положение с трудовыми 
кадрами на селе. В результате в агропромышленном секторе района ощущается недостаток механизатор-
ских кадров, операторов машинного доения, а также работников других специальностей (слесарей, свар-
щиков, скотников и т.д.). 

Кадровая проблема, по сути, уже превратилась в фактор, тормозящий развитие аграрного сектора и не-
гативно влияет на ситуацию экономики в целом.

Характеристика деятельности сельскохозяйственных предприятий, обеспечивающих достижение це-
лей и показателей программы.

Ермаковский район в социально-экономическом отношении развивался как агропромышленная террито-
рия. В настоящее время в районе работает 1 сельскохозяйственное предприятие, 15 крестьянских хозяйств 
и индивидуальных предпринимателей и 8130 личных подсобных хозяйств населения. Сельскохозяйствен-
ная отрасль района обладает достаточным ресурсным потенциалом. От эффективного использования име-
ющегося потенциала во многом зависят темпы социально-экономического развития района.

Почвенный покров района разнообразен, от серых лесных, пойменных почв до выщелоченных черно-
земов. Территория района находится в  «зоне рискованного земледелия», урожайность сельскохозяй-
ственных культур в значительной мере зависит от погодных условий.

Общая площадь сельхозугодий района составляет - 170 493 га., из них пашня- 16516,8 га, площадь сель-
скохозяйственных угодий используемых под посев сельскохозяйственных культур - 13023 га., площадь 
сельскохозяйственных культур используемых под посев зерновых культур - 6666 га., площадь кормовых 
угодий используемых сельскохозяйственными организациями - 5687 га. 

Техническое состояние и обеспеченность средствами механизации труда по району продолжает оставаться 
одной из острейших проблем. По состоянию на 1 января 2022 года в сельскохозяйственных предприятиях 
насчитывалось 54 трактора, 19 грузовых автомобилей, 14 единиц комбайнов, 2 кормоуборочных, другая 
сельскохозяйственная техника, оборудование для животноводства и растениеводства. Изношенность мате-
риально- технической базы и крайне медленные и невысокие темпы ее обновления отрицательно сказыва-
ются на технологическом процессе сельскохозяйственного производства. Свыше 81,5% машинно-трактор-
ного парка района выработало свой ресурс, требует замены или капитально - восстановительного ремонта.

Обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местно-
сти, в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышлен-
ного комплекса и социальной сферы, является одной из первоочередных задач муниципальных органов 
власти, решение которой позволит укрепить семейные отношения, снизить социальную напряженность 
в обществе, создать условия для формирования активной жизненной позиции молодежи, улучшить де-
мографическую ситуацию.

Социологические исследования относят жилищные условия и доходы молодой семьи к важнейшим при-
чинам, определяющим мотивацию молодой семьи в вопросах рождения детей и укрепления семейных 
отношений. Молодые семьи в основном не имеют в собственности жилого помещения, которое можно 
было бы использовать в качестве обеспечения при оплате первоначального взноса при получении ипотеч-
ного жилищного кредита или займа, а также необходимых собственных накоплений на приобретение или 
строительство жилья.

Низкий уровень жизни и социального комфорта в сельской местности, отсутствие доступного и комфорт-
ного жилья, отвечающего современным требованиям, ведет к миграции сельского населения, в структуре 
которого преобладает молодое трудоспособное население с высшим образованием. Ухудшается демогра-
фическая ситуация на селе, вследствие которой прогрессирует сокращение численности сельского насе-
ления, в том числе и трудоспособной его части, усугубляется положение с трудовыми кадрами на селе.

В сельском хозяйстве района крайне не хватает специалистов, способных организовать труд по передо-
вым технологиям и с современной техникой. Это обстоятельство заставляет все чаще говорить о кадрах на 
всех уровнях. Аграрный сектор, став привлекательным, не стал привлекательным у молодежи. Массовый 
характер приобрели такие явления, как отток молодежи и отказ молодых специалистов ехать в деревню.

Осознавая и трезво оценивая, что для работы в сельской местности, привлечение молодежи и закрепле-
ние их в аграрном секторе экономики невозможно без формирования в сельской местности базовых усло-
вий социального комфорта. Поэтому одной из основных задач программы планируется создание условий 
для выпускников средних сельских школ, выпускников специальных учебных заведений, вузов, которые 
станут привлекательными и позволят сделать выбор в пользу села. 

Говоря о причинах сложившейся ситуации, самая общепринятая – это условия жизни на селе. На протяже-
нии последних лет уровень жизни и благоустройства сельских поселений остается низким и неизменным.

В районе действует подпрограмма «Устойчивое развитие сельских территорий», государственной про-
граммы Красноярского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйствен-
ной продукции, сырья и продовольствия», утвержденной постановлением Правительства Красноярского 
края, в которой предусмотрено обеспечение жильем молодых семей и молодых специалистов в возрасте 
до 35 лет, работающих в сельском хозяйстве, ветеринарии и социальной сфере. Эта программы предус-
матривает финансирование средств из краевого бюджета в размере 90% от стоимости жилья по норма-
тиву, определенному программой и 10% собственных средств заявителя. С 2014г. по 2022 годах выделе-
ны средства 23 молодым семьям и молодым специалистам района. На сегодняшний день в программе на 
улучшение жилищных условий стоят 11 молодых семей и молодых специалистов - работников агропро-
мышленного комплекса и социальной сферы. 

Преобладание в структуре сельского населения пожилых людей, пагубно отражаются на перспективах 
развития сельской экономики. Эти проблемы необходимо решать за счет привлечения в село молодежи. 
Современный рынок жилья в сельской местности характеризуется высокой стоимостью и ограниченным 
предложением жилья на вторичном рынке. Уровень доходов большинства молодых семей и молодых специ-
алистов, работающих в организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы на селе, не позво-
ляет им решить проблему обеспечения жильем самостоятельно, даже с привлечением кредитных ресурсов. 

В сложившейся ситуации для формирования базовых условий социального комфорта для граждан, про-
живающих и работающих в сельской местности, формирования и закрепления на селе кадрового потен-
циала из наиболее активной части населения – молодых семей и молодых специалистов, преодоления де-
фицита в квалифицированных специалистах в агропромышленном комплексе и социальной сфере села, 
обеспечивающих эффективное решение стратегических задач агропромышленного комплекса и в целом 
развития сельских территорий, необходимо осуществление мер поддержки в виде программных меропри-
ятий, направленных на создание условий по обеспечению доступности улучшения жилищных условий 
граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, ра-
ботающих в организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы. 

Помимо этого, с целью привлечения молодых специалистов на селе в районе принята долгосрочная це-
левая программа «Молодежь Ермаковского района на 2015-2018 годы, согласно которой молодому специа-
листу сельскохозяйственного производства (возраст 18-30 лет) после окончания учреждения высшего про-
фессионального образования предусматривается субсидия на оказание материальной помощи в размере 
1500 рублей в месяц, после окончания учреждения среднего профессионального образования - в размере 
1000 рублей в месяц. При этом молодой специалист должен отработать в данном хозяйстве не менее 2-х лет. 

Прогноз реализации подпрограммы предполагает дальнейшее совершенствование взаимоотношений 
краевых и муниципальных органов управления агропромышленного комплекса, ответственных за вы-
полнение государственной программы, что позволит обеспечить повышение эффективности использова-
ния бюджетных средств, выделяемых на ее финансовое обеспечение, и достижение предусмотренных в 
подпрограмме показателей.

Реализация муниципальной политики развития агропромышленного комплекса, основанной на про-
граммно-целевом подходе, при котором мероприятия взаимно увязаны по срокам, ресурсам и исполните-
лям, в сочетании с действенной системой управления и контроля, создаст предпосылки для дальнейшего 
более динамичного развития этого сектора экономики.
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2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель:
1. Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения.
2. Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, работающих в организа-

циях агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности, за счет предоставле-
ния государственной поддержки, направленной на обеспечение доступности при строительстве жилья в 
сельской местности.

Задачи:
- обеспечение реализации выполнения отдельных государственных полномочий по решению вопросов 

поддержки сельскохозяйственного производства на территории Ермаковского района;
- поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе;
 - обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местно-

сти, в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышлен-
ного комплекса и социальной сферы.

При реализации подпрограммы Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района осу-
ществляет следующие полномочия:

- мониторинг реализации подпрограммных мероприятий;
- контроль за ходом реализации подпрограммы;
- контроль за соблюдением действующего федерального, краевого законодательства и муниципальных 

правовых актов при исполнении подпрограммных мероприятий; 
- подготовку отчётов о реализации подпрограммы.
Перечень целевых индикаторов (приложение№1):
- производство зерна (в весе после доработки) во всех категориях хозяйств, тонн;
- урожайность зерна, ц/га;
- производство молока, тонн;
- поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств, гол.;
- поголовье коров во всех категориях хозяйств, гол;
- число личных подсобных хозяйств, получавших государственную поддержку. 
- количество молодых семей и молодых специалистов, улучшивших жилищные условия за счет привле-

чения краевых средств.
Срок реализации подпрограммы: 2014г.- 2030 годы. 
Выбор мероприятий и определение объемов их финансирования обусловлены оценкой их вклада в ре-

шение задач, связанных с обеспечением достижения главной цели подпрограммы.
Мероприятия будут выполняться в соответствии с утвержденными сроками. С учетом изменений соци-

ально-экономического развития Ермаковского района мероприятия могут быть скорректированы в уста-
новленном порядке.

Будут созданы условия для привлечения и закрепления молодых специалистов для работы в организа-
циях агропромышленного комплекса и социальной сферы, проживающих в сельской местности.

2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии со 

сводной бюджетной росписью, а также за счет краевого и федерального бюджетов, в случае софинанси-
рования подпрограммы.

Понятия и основные принципы государственной поддержки субъектов агропромышленного комплекса 
края предусмотрены статьей 3 Закона края от 21.02.2006 N 17-4487 "О государственной поддержке субъ-
ектов агропромышленного комплекса края".

Финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется путем предоставления:
- выплат победителям соревнований, конкурсов и выставок премий, выдачи призов;
- выплат субсидий на оказание адресной материальной помощи молодым специалистам сельского хозяйства;
- субвенция из краевого бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по решению 

вопросов поддержки сельскохозяйственного производства;
- субсидии гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство на возмещение части затрат на уплату про-

центов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях;
- субсидии из краевого бюджета на проведение работ по уничтожению сорняков дикорастущей конопли;
- субсидии из краевого бюджета на оказание услуг по организации мероприятий по отлову, учету, содер-

жанию и иному обращению с безнадзорными животными;
- средства из районного бюджета на приобретение гербицида сплошного действия ТОРНАДО 500.
-на данный период средства на приобретение средств химической защиты выделяются администраци-

ям сельских советов района.
Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Ермаковского района.
2.3.1. Расходы на организацию, проведение соревнований в агропромышленном комплексе.
2.3.2. Контроль за исполнением данного мероприятия осуществляет Отдел сельского хозяйства адми-

нистрации Ермаковского района.
2.3.3. Порядок расходования средств на проведение районных трудовых соревнований, конкурсов - смотров 

в сфере агропромышленного комплекса Ермаковского района, осуществляется на основании разработан-
ных трудовых условий соревнования работников агропромышленного комплекса района (приложение №3).

Для проведения данного мероприятия требуется - 437,5 тыс. рублей из местного бюджета, в том чис-
ле по годам:

2014 год - 170,0 тыс. рублей;
2015 год - 137,5 тыс. рублей;
2016 год – 30,0 тыс. рублей;
2017 год – 50,0 тыс. рублей;
2018 год - 50,0 тыс. рублей.
2.4. Расходы на оказание адресной материальной помощи молодым специалистам сельского хозяйства.
2.4.1. Исполнителем данного мероприятия является Отдел сельского хозяйства администрации Ерма-

ковского района.
2.4.2. Порядок расходования средств на выплату адресной материальной помощи предусмотрен в По-

становлении администрации Ермаковского района №77-п от 16.02.2011 г. 
Для проведения данного мероприятия требуется - 73,8 тыс. рублей из местного бюджета, в том числе 

по годам:
2014 год - 3,0 тыс. рублей;
2015 год - 11,6 тыс. рублей;
2016 год – 11,2 тыс. рублей;
2017 год – 36,0 тыс. рублей;
2018 год - 12,0 тыс. рублей.

3. Выполнение отдельных государственных полномочий

3.1.Ответственным исполнителем по данному мероприятию является Отдел сельского хозяйства адми-
нистрации Ермаковского района

3.2. Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района осуществляет выполнение отдель-
ных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства 
и предоставляются бюджету Ермаковского района предоставляются финансовые средства в соответствии 
с Законом Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов отдельными государственными полномочиями по решению вопросов поддерж-
ки сельскохозяйственного производства».

3.3. Передача финансовых средств для осуществления отдельных государственных полномочий произво-
дится ежемесячно в пределах объема бюджетных средств, предусмотренных решением о районном бюджете.

Сумма субвенций составляет – 39 792,0 тыс. руб., в том числе:
2014 год - 2 337,8 тыс. руб.;
2015 год - 2 446,5 тыс. руб.;
2016 год – 2 451,0 тыс. руб.;
2017 год – 2 483,9 тыс. руб.;
2018 год – 2 639,3 тыс. руб.;
2019 год – 2 961,7 тыс. руб.;
2020 год – 3 391,5 тыс. руб.;
2021 год – 3 703,1 тыс. руб.;
2022 год – 4 210,8 тыс. руб.;
2023 год – 4 389,0 тыс. руб.;
2024год - 4 389,0 тыс. руб.;
2025год - 4 389,0 тыс. руб.

4.Средства в форме субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов предоставляются граж-
данам, ведущим личное подсобное хозяйство на территории края, на возмещение части затрат на уплату 
процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях и займам, полученным в сель-
скохозяйственных кредитных потребительских кооперативах, на развитие малых форм хозяйствования.

4.1. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является Отдел сельского хозяйства адми-
нистрации Ермаковского района.

4.2. Субсидии предоставляются при соблюдении условий, предусмотренных Закона края № 17-4487 "О 
государственной поддержке субъектов агропромышленного комплекса края".

4.3.Порядок предоставления субсидий, в том числе перечень, формы и сроки представления и рассмотре-
ния документов, необходимых для получения субсидий, утверждается Правительством Красноярского края.

4.4. Выплата субсидий производятся Отделом сельского хозяйства администрации Ермаковского района 

на основании Закона Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного само-
управления муниципальных районов отдельными государственными полномочиями по решению вопро-
сов поддержки сельскохозяйственного производства».

4.5. Передача финансовых средств, для осуществления выплаты субсидии производится в пределах объ-
ема бюджетных средств, предусмотренных решением о районном бюджете.

Сумма субсидий составляет - 62,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 12,2 тыс. руб.;
2015 год – 26,7 тыс. руб.;
2016 год – 5,8 тыс. руб.;
2017 год – 2,0 тыс. руб.;
2018 год – 7,0 тыс. руб.;
2019 год – 8,8 тыс. руб.
 Сумма субсидий из федерального бюджета составляет - 359,3 тыс. рублей, в том числе:
2014год - 162,6 тыс. руб.;
2015 год - 150,6 тыс. руб.;
2016 год - 30,9 тыс. руб.;
2017 год - 15,2 тыс. руб..

5.Субсидии бюджетам муниципальных образований края на проведение работ по уничтожению 
сорняков дикорастущей конопли.

5.1. Средства предоставляются на проведение работ по уничтожению сорняков дикорастущей конопли 
на основания соглашения между администрацией Ермаковского района и министерством сельского хо-
зяйства и продовольственной политики Красноярского края, при условии долевого участия Ермаковского 
района в финансировании работ по уничтожению сорняков дикорастущей конопли.

5.2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского района:
Сумма средств местного бюджета в размере 1,01% в сумме -1 393,74 тыс. руб.
2014 год - 901,63 тыс. руб.;
2015 год - 492,11 тыс. руб.
Сумма субсидии из краевого бюджета на проведению работ по уничтожению сорняков дикорастущей 

конопли в сумме - 137,1 тыс. руб.
2014 год - 88,4 тыс. руб.;
2015 год - 48,7 тыс. руб.

6. Средства на приобретение гербицида сплошного действия ТОРНАДО 500 для уничтожения 
сорняков дикорастущей конопли, сумма средств предоставляется из местного бюджета в сумме - 
120,0 тыс. руб.

6.1. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского района:
2017 год – 60,0 тыс. руб.;
 2018 год – 60,0 тыс. руб.;
 2019 год - 0,0 тыс. руб.

7.Субвенция из регионального фонда компенсаций на выполнение отдельных государственных 
полномочий по организации проведения мероприятий по отлову, учету, содержанию и иному обра-
щению с безнадзорными животными

7.1.Финансовые средства необходимые для осуществления отдельных государственных полномочий 
предусматриваются ежегодно решением о районном бюджете. Сумма субвенции составляет –5 399,1 тыс. 
рублей, в том числе по годам: 

2014год - 598,0 тыс. руб.;
2015год - 327,1 тыс. руб.;
2016год - 498,3 тыс. руб.;
2017год - 604,2 тыс. руб.;
2018год - 327,2 тыс. руб.;
2019год - 255,3 тыс. руб.;
2020год - 460,7 тыс. руб.;
2021год - 292,5 тыс. руб.;
2022год - 303,2 тыс. руб.;
2023год - 722,7тыс. руб.;
2024год - 404,2тыс. руб.;
2025год - 404,2 тыс. руб.
Финансовые средства на содержание специалиста, реализующего отдельные государственные полномо-

чия по организации мероприятий при осуществлении деятельности по обращению с животными без вла-
дельцев и материальные затраты на содержание специалиста.

2020 год - 31,6 тыс. руб.;
2021год - 55,7 тыс. руб.;
2022 год - 59,1 тыс. руб.;
2023 год - 61,8 тыс. руб.;
2024год - 61,8 тыс. руб.;
2025год - 61,8 тыс. руб.

2020год - 9,5 тыс. руб.;
2021 год - 16,8 тыс. руб.;
2022 год - 17,8 тыс. руб.;
2023 год - 18,7 тыс. руб.;
2024год - 18,7 тыс. руб.;
2025 год - 18,7 тыс. руб.
7.2.Порядок предоставления, расходования и формы отчетности устанавливаются согласно приложе-

ния к Закону Красноярского края от 13 июня 2013 года № 4-1402 «О наделении органов местного само-
управления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полно-
мочиями по организации проведения мероприятий по отлову, учету, содержанию и иному обращению с 
безнадзорными животными».

Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского района.

8 Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.

Управление реализацией подпрограммы осуществляет Администрация Ермаковского района (Отдел сель-
ского хозяйства администрации Ермаковского района), которая обеспечивает согласованность действий 
по реализации программных мероприятий, целевому, эффективному использованию бюджетных средств, 
осуществляет взаимодействие участников Программы. 

Общий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация района.
Отделом сельского хозяйства, ежеквартально оформляется отчет о ходе реализации подпрограммы.
О ходе расходования краевой субсидии Отделом сельского хозяйства оформляются отчеты, по формам 

и в срок, согласно Соглашению о предоставлении субсидии из краевого бюджета.
Все получатели краевой поддержки включаются в реестр субъектов агропромышленного комплекса края, 

который размещен на официальном Интернет-сайте Министерства сельского хозяйства и продовольствен-
ной политике Красноярского края.

Отчеты о реализации подпрограммы, предоставляются Отделом сельского хозяйства в отдел планирова-
ния и экономического развития администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа 
второго месяца, следующего за отчетным, согласно приложения 8-11 к Порядку принятия решений о раз-
работке муниципальных программ Ермаковского района (Приложение к постановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п)

Исполнители программных мероприятий несут ответственность за реализацию программы, достиже-
ние конечных результатов и эффективное использование средств, выделяемых на финансирование меро-
приятий подпрограммы. 

9. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

10. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпро-
граммы) с указанием источников финансирования

Объем финансирования программы на 2014 - 2024 годы из средств краевого, муниципального, федераль-
ного бюджета – 39 492,4 тыс. руб. в том числе:

2014 год – 3 402,9 тыс. руб.;
2015 год – 3 159,2 тыс. руб.;
2016 год – 3 026,6 тыс. руб.;
2017 год – 3 251,5 тыс. руб.;
2018 год – 3 095,5 тыс. руб.;
2019 год – 3 427,3 тыс. руб.;



162 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

2020 год – 3 893,4 тыс. руб.;
2021 год – 4 068,1тыс. руб.;
2022 год – 4 596,6 тыс. руб.;
2023 год – 5 197,9 тыс. руб.;
2024 год – 4 879,4 тыс. руб.;
2025 год - 4 879,4 тыс. руб.
за счет средств районного бюджета – 632,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год - 173,9 тыс. руб.;
2015 год - 149,6 тыс. руб.;
2016 год – 41,2 тыс. руб.;
2017 год – 146,0 тыс. руб.;
2018 год – 122,0 тыс. руб.;
2019 год - 0,0 тыс. руб.
за счет средств краевого бюджета – 45 885,5 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 3 066,4 тыс. руб.;
2015 год – 2 859,0 тыс. руб.;

2016 год – 2 954,5 тыс. руб.;
2017 год – 3 090,1 тыс. руб.;
2018 год – 2 973,5 тыс. руб.;
2019 год – 3 427,3 тыс. руб.;
2020 год – 3 893,3 тыс. руб.;
2021 год – 4 068,1 тыс. руб.;
2022 год – 4 596,6 тыс. руб.;
2023 год – 5 197,9 тыс. руб.;
2024 год – 4 879,4 тыс. руб.;
2025 год - 4 879,4 тыс. руб.
за счет средств федерального бюджета - 359,3 тыс. руб. в том числе по годам:
2014 год - 162,6 тыс. руб.;
2015 год - 150,6 тыс. руб.;
2016 год - 30,9 тыс. руб.;
2017 год - 15,2 тыс. руб.

Приложение 1
к подпрограмме 1

«Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№  
п/п

Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения

Источник ин-
формации

2015 год 2016год 2017год  2018 год  2019год  2020год Отчетный фи-
нансовый год 
2021

Текущий год 
финансового 
2022год

Очередной 
год плано-
вого пери-
ода 2023 год

Первый год 
планового пе-
риода 2024

Второй год 
планового 
периода 2025

2026
год

2030 год

Цель: Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения;
Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности, за счет предоставления государственной поддерж-
ки, направленной на обеспечение доступности при строительстве жилья в сельской местности.
Задача 1. Обеспечение реализации выполнения отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства на территории Ермаковского района.
Задача 2. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе.
Задача3. Обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышленного комплекса и 
социальной сферы.

1 Производство зерна (в весе по-
сле доработки) во всех катего-
риях хозяйств

тн. Красноярскстат 8295,4 4952,0 4420,0 3570,3 3518,75 9144,8 15548,51 16348 16470 16750 17085 17170 17516

2 Урожайность зерна ц/га Красноярскстат 9,7 9,9 8,3 9 10,7 22,5 26,6 26,8 27 27,4 27,8 27,9 30
3 Производство молока тн. Красноярскстат 9371 9016 9558 7395 7299 6946 6405 6232 6294 6420 6613 6646 6780
4 Поголовье КРС во всех кате-

гориях хозяйств
гол. Красноярскстат 6540 6833 6588 5593 5398 4989 4523 4523 4559 4627 4743 4767 4863

5 Поголовье коров во всех кате-
гориях хозяйств

гол. Красноярскстат 2615 2842 2775 2316 2343 2235 2134 2130 2151 2194 2260 2271 2315

6 Число личных подсобных хо-
зяйств получивших государ-
ственную поддержку

чел. отчетность 16 17 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0

7 Количество молодых семей и 
молодых специалистов, улуч-
шивших жилищные условия

чел отчетность 1 5 3 4 1 1 1 2 1 1 1 2 3

8 Число получателей гранта 
«Агростартап»

чел Отдел сельского 
хозяйства

0 0 0 0 0 0 2 2 1 2 2 2 2

Приложение 2
к подпрограмме 1

«Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование 
программы, под-

программы
ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат 

от реализа-
ции подпро-
граммного 
мероприя-
тия (в нату-
ральном вы-

ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 
год 2015 год 2016 

год 2017год 2018год год 2019 2020год
Отчетный 
финансо-
вый год 

2021

Текущий 
год фи-

нансового 
периода 

2022

Оче-
редной 
год пла-
нового 
пери-

од2023

Первый год 
планово-

го периода 
2024

Второй год 
планового пе-

риода 2025
Итого на 
период

Цель: Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения.
Задача 1. Обеспечение реализации выполнения отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства на территории Ермаковского района
Выполнение отдель-
ных государствен-
ных полномочий по 
решению вопросов 
поддержки сель-
скохозяйственно-
го производства

Админи-
страция Ер-
маковского 
района

009 04 05 5910075170 120
240

2102,0
235,8

2184,6
261,9

2188,1
262,3

2226,2
257,7

2424,1
215,2

2741,3
220,4

3166,4
225,1

3368,7
290,1
44,3

3896,4
314,4

4054,9
334,1

4054,9
334,1

4054,9
334,1

36462,5
3329,5

обеспечение 
взаимодей-
ствия ми-
нистерства 
сельского хо-
зяйства с сель-
хозтоваропро-
изводителями 
и гражданами, 
ведущими лич-
ное подсобное 
хозяйство

Расходы на оказа-
ние адресной мате-
риальной помощи 
молодым специа-
листам сельского 
хозяйства

Админи-
страция Ер-
маковского 
района

009 1003 59100
85960

321 3,0 11,6 11,2 36,0 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 73,8 привлече-
ние моло-
дых специа-
листов

Расходы на орга-
низацию, прове-
дение и участие в 
конкурсах, выстав-
ках, совещаниях и 
соревнованиях в 
агропромышлен-
ном комплексе

Админи-
страция Ер-
маковского 
района

009 0412 59100
85950

350 170,0 137,5 30,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 437,5

Расходы на орга-
низацию, прове-
дение и участие в 
конкурсах, выстав-
ках, совещаниях и 
соревнованиях в 
агропромышлен-
ном комплексе

Админи-
страция Ер-
маковского 
района

009 0412 59100
85950

244 30,0 10,0 0,00 00,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0

Задача 2. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе 
Субсидии граж-
данам, ведущим 
личное подсобное 
хозяйство на возме-
щение части затрат 
на уплату процен-
тов по кредитам, 
полученным в рос-
сийских кредитных 
организациях и зай-
мам, полученным в 
сельскохозяйствен-
ных кредитных по-
требительских ко-
оперативах, на 
развитие малых 
форм хозяйство-
вания.

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0405 59100
R543Б

810 12,2 26,7 5,8 2,0 7,0 8,8 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 62,5
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Субсидии граж-
данам, ведущим 
личное подсобное 
хозяйство на возме-
щение части затрат 
на уплату процен-
тов по кредитам, 
полученным в рос-
сийских кредитных 
организациях и зай-
мам, полученным в 
сельскохозяйствен-
ных кредитных по-
требительских ко-
оперативах, на 
развитие малых 
форм хозяйство-
вания.

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0405 59100
R543Б

810 162,6 150,6 30,9 15,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 359,3

Отдельные мероприятия
Выполнение отдель-
ных государствен-
ных полномочий по 
организация про-
ведения мероприя-
тия по отлову, уче-
ту, содержанию и 
иному обращению 
с безнадзорными 
животными

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 04 05 59100
75180

244 598,0 327,1 498,3 604,2 327,2 456,8 460,7 292,5 303,2 303,5 303,5 303,5 4778,5 предупреждение 
возникновения 
и распростра-
нения заразных 
болезней жи-
вотных

Содержание специ-
алиста

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0603 59100
75180

111 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 31,6 55,7 59,1 51,5 51,
5

51,5 300,9

Содержание специ-
алиста
Канцелярия на 
специалиста по 
животным

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0603 59100
75180

119 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 17,8
5,7

15,6
5,5

15,6
5,5

15,6
5,5

15,6
5,5

90,9
22,2

Проведение работ 
по уничтожению 
дикорастущей ко-
нопли

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0412 59100
74510

244 88,4 48,7 0 0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 137,1 уменьшить 
масштабы рас-
пространения 
дикорастущей 
конопли, тем са-
мым снизить 
доступность 
населения Ерма-
ковского района 
к наркосодер-
жащему сырью

Долевое участие 
районного бюдже-
та в расходах по 
проведению работ 
по уничтожению 
дикорастущей ко-
нопли

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0412 59100
94510

244 0,9 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,4

Средства район-
ного бюджета на 
приобретение гер-
бицида для унич-
тожения дикора-
стущей конопли

Администра-
ция Ермаков-
ского района

009 0412 59100
85970

244 0,0 0,0 0,0 60,0 60,0 00,0 00,0 00,0 00,0 0,0 0,0
0,0

120,00

Итого по подпро-
грамме

009 Х Х Х 3402,9 3159,2 3026,6 3251,3 3095,5 3427,3 3893,4 3958,2 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 46877,5

ИТОГО ГРБС ад-
министрация Ер-
маковского района

009 Х Х Х 3402,9 3159,2 3026,6 3251,3 3095,5 3427,3 3893,4 3958,2 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 46877,5

Приложение № 3
к муниципальной программе Ермаковского района

 «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Условия 
трудового соревнования работников агропромышленного комплекса Ермаковского района на 

2017 год и плановый период 2018-2019 годы

Считать победителем районного соревнования сельскохозяйственное предприятие, производственное 
подразделение, крестьянско-фермерское хозяйство (КФХ), индивидуального предпринимателя (ИП), пе-
редовиков производства, добившихся наивысших показателей, но не ниже уровня прошлого года:

1. В отрасли растениеводства:

Хозяйство, добившееся наивысших показателей в производстве основных видов продукции растениеводства:
- получившее не менее 15 цн. зерна с гектара;
- заготовившее кормов не менее 26 ц.к.ед. на 1 условную голову;
- качество кормов должно отвечать требованиям 1 и 2 класса не менее 80% от общего объема заготов-

ленных кормов;
- вспахавшее зяби не менее 70% от посевной площади;
- засыпавшее в полном объеме семена зерновых и зернобобовых культур отвечающие высоким посев-

ным стандартам (1 и 2 класса);
- активно участвующее в освоении и внедрении ресурсосберегающих технологий;
- своевременно подготовившее технику к весенне-осенним полевым работам, и поставив ее на зимнее 

хранение;
- не допустившее травм и аварий на производстве, награждается Почетной грамотой Главы района.
Руководитель хозяйства награждается - Почетной грамотой;
Главный агроном хозяйства награждается – Почетной грамотой и денежной премией 6000 рублей;
Главный инженер хозяйства награждается – Почетной грамотой и денежной премией 6000 рублей.
1.2. Победителями индивидуального соревнования среди работников ведущих профессий растениевод-

ства считать работников, добившихся наивысших производственных показателей в развитии сельскохо-
зяйственного производства:

1.2.1. Механизаторы на весенней подготовке почвы (основная обработка, боронование, лущение, куль-
тивация):

- механизатору, добившемуся наивысших показателей на весенней подготовке почвы, награждается По-
четной грамотой и денежной премией в сумме 3000 рублей.

1.2.2. Механизаторы на посеве зерновых, кормовых и технических культур:
- механизатору, добившемуся наивысших показателей на посеве яровых сельскохозяйственных куль-

тур и занявшему первое место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.
1.2.3. Комбайнеры на уборке зерновых:
- комбайнеру, намолотившему более 10 тысяч центнеров зерна и занявшему первое место в районе, при-

сваивается звание «Чемпион Жатвы» с вручением Почетной грамоты Главы района и денежной премии 
в сумме 10000 рублей;

- комбайнеру, занявшему второе место, вручается Почетная грамота Главы района и денежная премия 
в сумме 7000 рублей;

- комбайнеру, занявшему третье место, вручается Почетная грамота Главы района и денежная премия 
в сумме 5000 рублей.

1.2.4 Водители на перевозке зерна, силоса и сенажа.
- водителю, добившемуся за период уборки наивысшего перевыполнения задания на перевозке урожая, 

обеспечившему сохранность сельскохозяйственных грузов, безаварийную работу, хорошее техническое 
состояние автомобиля, экономию горюче-смазочных материалов, вручается Почетная грамота и денеж-
ная премия в сумме 3000 рублей;

- водителю, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 рублей;
- водителю, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей.
1.2.5. Заготовка сена и соломы.
- механизатору, добившемуся наивысших показателей на скашивании трав на сено и занявшему первое 

место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.
- звену, добившемуся наивысших показателей на заготовке грубых кормов и занявшему первое место, 

вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- звену, добившемуся наивысших показателей на метке сена и соломы и занявшему первое место, вру-

чается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей.
1.2.6. Заготовка сочных кормов.
- механизатору, добившемуся наивысших показателей на заготовке силоса и сенажа и занявшему пер-

вое место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.
1.2.7. Заготовка и очистка семян.
- коллектив зернотока, подготовивший 100% кондиционных семян, из них не менее 80% 1 и 2 класса и 

занявший первое место, награждается Почетной грамотой и премией в сумме 4000 рублей.
1.2.8. Механизаторы на вспашке зяби:
- механизатору, занявшему первое место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 

рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.

2. В отрасли животноводства:

Победителем трудового соревнования признаются коллективы сельскохозяйственных предприятий, про-
изводственные подразделения, добившиеся наивысших результатов в соревновании.

2.1. Сельскохозяйственное предприятие, достигшие высоких производственных показателей в сфере 
животноводства:

- получение надоя молока на одну фуражную корову не менее 2500 кг;
- реализации молочной продукции не ниже 98% 1 сорта; 
- получение выхода телят на 100 коров и нетелей не ниже 90%;
- сохранности поголовья скота не ниже 97%; 
- получение среднесуточного привеса молодняка КРС не менее 370 граммов;
- обеспечившее своевременный вывод скота на летние выпаса,
- подготовившее животноводческие помещения к зимне-стойловому периоду,
- содержание рабочих мест, согласно правил охраны труда и санитарных норм, укрепление производ-

ственной дисциплины, внедрение новых технологий, награждаются Почетной грамотой Главы района.
Руководитель хозяйства награждается Почетной грамотой;
Главный зоотехник хозяйства награждается Почетной грамотой и премией 8000 рублей;
Главный ветврач хозяйства награждается Почетной грамотой и денежной премией 8000 рублей.
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2.2. Победителями индивидуального соревнования среди работников ведущих профессий животновод-
ства считать работников, добившихся наивысших производственных показателей в развитии сельскохо-
зяйственного производства:

2.2.1 мастера машинного доения – за достижение наивысшего результата по надою молока, но не менее 
3000 кг. на 1 фуражную корову, учредить 3 призовых места:

- за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 5000 рублей;
- за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 4000 рублей;
- за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей.
2.2.2 скотники дойных гуртов – за достижение наивысшего результата по надою молока, но не менее 

2500 на 1 фуражную корову от закрепленной группы, учредить 3 призовых места:
- за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
- за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
- за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.3 телятницы - за достижение наивысшего результата по получению среднесуточного привеса от за-

крепленной группы, но не менее 750 граммов, учредить 3 призовых места:
- за 1 место вручается почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
- за 2 место вручается почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
- за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.4 скотники по выращиванию и откорму КРС - за достижение наивысшего результата по получению 

среднесуточного привеса, но не менее 650 граммов, учредить 3 призовых места:
- за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
- за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
- за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.5 техники по искусственному осеменению коров и телок - за достижение наивысшего результата по 

получению телят, но не менее 95 телят на 100 голов, учредить 3 призовых места:
- за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 рублей;
- за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
- за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей.
2.2.6 свинарки - за достижение наивысшего результата по получению приплода на 1 свиноматку, но не 

менее 10 поросят, учредить 3 призовых места:
- за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
- за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
- за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.7 конюх - за достижение наивысшего результата по получению жеребят от 100 конематок, учредить 

1 призовое место с вручением денежной премии в сумме 1000 рублей.
2.3. Специалисты хозяйств – агрономы, зоотехники, ветеринарные врачи, экономисты, бухгалтеры, до-

бившиеся наивысших производственных показателей, своевременно и качественно представившие доку-
менты в отдел сельского хозяйства, награждаются премиями, Почетными грамотами и ценными подарка-
ми (на общую сумму 17500 рублей).

2.4. Субъекты малого предпринимательства, участвующие в соревновании должны выполнять следу-
ющие условия:

- площадь под зерновыми культурами не менее 200 га.;
- иметь поголовье скота не менее 50 условных голов (КРС, свиньи, лошади, овцы)
Победителю среди субъектов малого предпринимательства, достигшему наивысших показателей, вру-

чается Почетная грамота Главы района и денежная премия в сумме 10000 рублей.
2.5. Молодые рабочие в возрасте до 25 лет, активно принимавшие участие в производственной деятель-

ности предприятия награждаются Почетной грамотой и денежной премией в сумме 2000 рублей.
2.6. Для повышения эффективности работы сельскохозяйственных предприятий провести конкурсы:
- техников искусственного осеменения (один раз в два года);
- операторов машинного доения (один раз в два года);
- вывод скота на летне-пастбищное содержание;
- постановка скота на зимне-стойловое содержание;
- конкурс по приемке посевов;
- конкурс по подготовке техники к ремонту и постановке ее на зимнее хранение. 
Для поощрения победителей конкурсов учредить три призовых места с вручением Почетных грамот и 

денежных премий: 1 место – 3000 рублей, 2 место – 2500 рублей, 3 место – 2000 рублей.
2.7. Итоги трудового соревнования коллективов, передовиков производства, специалистов, инженер-

но-технических работников подводятся по окончании сельскохозяйственного года (в профессиональный 
праздник «Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности»). В течении года 
комиссия выезжает в сельскохозяйственные предприятия для оценки работы организации и участников 
трудовых соревнований. 

Примечание:
Участие в соревновании является добровольным.
Сельскохозяйственные предприятия, субъекты малого предпринимательства в случае производственно-

го травматизма с летальным исходом к участию в соревновании не допускаются.
Участники индивидуальных соревнований за нарушение трудовой дисциплины в текущем году лиша-

ются поощрения.
Руководители сельскохозяйственных предприятий, участвующих в соревнованиях, несут ответствен-

ность за полноту и достоверность данных, содержащихся в представленных сведениях по результатам 
работы за отчетный год в соответствии с действующим законодательством.

На сезонные периоды работ разрабатывать дополнительные условия соревнований.

Состав комиссии
по проведению трудового соревнования сельхоз товаропроизводителей
Ермаковского района

Нелюбов Д.В. – председатель комиссии, заместитель главы администрации района начальник отдела 
сельского хозяйства; 

Кравченко Н.М. – руководитель финансового управления администрации Ермаковского района;

Гузенко Е.Г. – ведущий специалист по анализу и прогнозированию отдела сельского хозяйства админи-
страции Ермаковского района;

Лавриненко З.А. - ведущий специалист отдела сельского хозяйства по развитию растениеводства; 

Савченко М.А. – ведущий специалист по бухгалтерскому учету и отчетности отдела сельского хозяй-
ства администрации Ермаковского района.

Условия 
соревнования среди механизаторов сельскохозяйственных предприятий 

на весенне-полевых работах

С целью успешного проведения комплекса весенне-полевых работ в лучшие агротехнические сроки с 
высоким качеством, материальной и моральной заинтересованности работников полеводства и обслужи-
вающего персонала, объявляются следующие условия соревнования:

1. На предпосевной подготовке почвы, посеве зерновых, кормовых, и технических культур, внесение 
удобрений, боронование, лущение, посев кукурузы.

2. Для объективной оценки итогов по каждому виду работ разработаны переводные коэффициенты:

Вид работ Марка трактора
К-701,
К-744

К-700,
К 700А

Т-150 Т-4,
МТЗ-1221

ДТ-75 МТЗ-80 NEWHOLLANDT 
Т 9040
NEWHOLLANDT 
Т8 390

Боронование 1,8 1,4 1,35 1 0,7
Лущение 1,6 1,5 1,4 1,35 1
Предпосевная под-
готовка почвы

Дискова-
ние

2,3 2,1 1,4 1,3 1

Культива-
ция

1,8 1,7 1,3 1,2 1

Посев:
сеялки и агрегаты:
СЗП-3,6 1,65 1,6 1,4 1,3 1 0,7
СЗС-2,1 1,1 1,05 0,8 0,7 0,8
СКС-8,6 1,4 1,35
АПП-7,2 1,15 1,1

АПП-3,6 0,8 0,7
СС-6 1,2 1,15
СУПН-8 1,0
Хорш 2,25

Вид работ
Марка трактора
К-701/
СКП-2,1

К-701/
АПК- 7,2

К-700/
МВУ-12

К-700/
СЗС-2,1

К-700/
СЗП-3,6

МТЗ-82/
МВУ-6

МТЗ-82/ МВУ-
12

0,1 0,6 1,0 0,64 0,6 0,75
Внесение минеральных 
удобрений

МТЗ-892/
МВУ-6

Беларус 1221/РУМ Беларус 1221/ Амазон NEWHOLLANDT Т 9040/
HORSCH Агро Союз АТД 11,35

0,6 0,75 0,3 0,3

Положение
о расходовании средств на проведение районного трудового соревнования,
конкурсов, смотров, совещаний в сфере агропромышленного комплекса
Ермаковского района

1. Настоящий Порядок о расходовании средств на проведение районного трудового соревнования, кон-
курсов, смотров, совещаний в сфере агропромышленного комплекса Ермаковского района в 2018 (далее 
- Порядок), разработан в соответствии со ст. 29.3,31 Устава Ермаковского района.

2. Победителями районного соревнования считаются сельскохозяйственные предприятия, их производ-
ственные подразделения, крестьянско-фермерские хозяйства, передовики производства, добившиеся наи-
высших показателей. После подведения итогов соревнования победители поощряются денежными возна-
граждениями (далее – премии), почетными грамотами.

3. Выплата премий победителям соревнований, конкурсов осуществляется отделом сельского хозяйства 
администрации Ермаковского района (далее – Отдел), через Территориальный отдел казначейства на ос-
новании Постановления администрации Ермаковского района в котором подведены итоги соревнований, 
конкурсов и определены победители.

4. Отдел предоставляет в финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – ФУ) 
смету на проведение этих мероприятий с их разбивкой по видам и по времени проведения.

5. ФУ в соответствии с заявкой администрации Ермаковского района перечисляет денежные средства 
на счет администрации Ермаковского района на проведение этих мероприятий и премирование победи-
телей в соответствии с решением районного Совета депутатов «О районном бюджете на 2018 год и пла-
новый период 2019-2021 годов»

6. Остаток неиспользованных в текущем финансовом году средств подлежит возврату на единый счет 
районного бюджета. 

Смета расходов 
на мероприятия, направленные на повышение эффективной работы 
сельскохозяйственных товаропроизводителей Ермаковского района

1. Организации агропромышленного комплекса, индивидуальные предприниматели, крестьянско-фер-
мерские хозяйства, передовики производства, добившиеся наивысших производственных показателей, 
согласно условий трудового соревнования, награждаются денежными премиями на сумму 50 000 рублей.

2. Организационные расходы по проведению чествования передовиков сельскохозяйственного произ-
водства в сумме 30 000 рублей, в том числе:

- приобретение грамот – 2800 рублей (70шт.х 40 руб.);
- приобретение лент для награждения передовиков производства – 3750 рублей (15 шт. х 250 руб.);
- приобретение рамок для почетных грамот – 7000 рублей (70 шт. х 100 руб.);
- приобретение цветов

Приложение № 4
к муниципальной программе Ермаковского района

 «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия в Ермаковском районе»
Подпрограмма 2 

«Устойчивое развитие сельских территорий»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий»»
Наименование муниципальной программы, в рам-
ках которой реализуется подпрограмма

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельско-
хозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаков-
ском районе»

Орган местного самоуправления и (или) иной главный 
распорядитель бюджетных средств, определенный в 
муниципальной программе соисполнителем программы, 
реализующим настоящую подпрограмму (далее – 
исполнитель подпрограммы)

Администрация Ермаковского района

Цель подпрограммы муниципальной программы Создание условий для роста занятости сельского населения, по-
вышения эффективности и устойчивого развития производства, 
переработки и реализации сельскохозяйственной продукции, раз-
витие молочного скотоводства в Ермаковском районе. 

Задачи подпрограммы муниципальной программы - улучшение производства сочных кормов для животноводства, 
строительство траншей для закладки силоса и сенажа;
- строительство складов по хранению семенного материала;
- увеличение объемов продукции переработки;
- увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных;
- создание рабочих мест.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
муниципальной программы

- производство молока;
- производство пищевых продуктов (полуфабрикатов, колбас-
ных изделий);
- создание рабочих мест

Сроки реализации подпрограммы муниципальной 
программы 

2016 г.– 2018 годы

Объемы и источники финансирования подпрограм-
мы на период действия подпрограммы с указани-
ем на источники финансирования по годам реали-
зации подпрограммы муниципальной программы 

Общий объем бюджетного финансирования муниципальной про-
граммы составит 55 716,9 тыс. руб., в том числе:
средства районного бюджета 1 500,0 тыс. руб.:
2016 год – 500 ,00 тыс. руб.;
2017 год – 500,00 тыс. руб.;
2018 год – 500,00 тыс. руб.
средства краевого бюджета 27 200,00 тыс. руб.:
2016 год – 10 000,00 тыс. руб.;
2017 год – 10 000,00 тыс. руб.;
2018 год – 10 000,00 тыс. руб.
средства внебюджетных источников – 24 216,9 тыс. руб.:
2016 год – 9 380 тыс. руб.;
2017 год – 7 008 тыс. руб.;
2018 год – 7 828,9 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнением под-
программы 

Управление подпрограммой осуществляет администрация Ер-
маковского района.
Контроль за целевым использованием средств бюджета осущест-
вляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Настоящая подпрограмма разработана в соответствии и на основании Государственной программы раз-

вития сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции сырья и продоволь-
ствия на 2013-2020 годы, Концепции развития территорий Красноярского края на период до 2020 года и 
резолюции публичных слушаний по проекту краевой концепции до 2020. В соответствии с Законом Крас-
ноярского края «О государственной поддержке муниципальных программ развития сельских территорий», 
Программой социально-экономического развития Ермаковского района до 2020 года.

На территории Ермаковского района расположено 14 сельских поселений. 
Общая площадь территории Ермаковского района составляет 1764928,00 кв. км, в том числе земель 

сельскохозяйственного назначения 86869 га Численность сельского населения Ермаковского района по 
состоянию на 01.01.2015 года составила 19914 человек, в том числе трудоспособного населения 10119 
человек, в том числе:
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- сельскохозяйственное производство - 239 человека;
- организации бюджетной сферы 1840 человек (18,18 %);
- организации несельскохозяйственной сферы 4165 человек (41,16%);
- личное подсобное хозяйство 10520 человек ( 52,8 %).
Агропромышленный комплекс и его базовая отрасль - сельское хозяйство являются ведущими системо-

образующими сферами экономики района. 
Перспективными отраслями для развития в районе является, производство пищевой промышленности, 

развитие молочного и мясного скотоводства.
На территории Ермаковского района граждане ведущие ЛПХ выращивают КРС, лошадей, свиней, птиц. 

Закупом и переработкой мяса всех видов активно занимается предприятие ИП глава КФХ Шаповалова 
М.Н. Предприятия выпускают более 55 видов полуфабрикатов: мясные полуфабрикаты (котлеты различ-
ных видов, голубцы, манты, тефтели, фрикадельки, пельмени в ассортименте, шашлыки, фарш различ-
ных видов), блины, вареники, копчено-вареная продукция (колбаса, карбонат свинина, мясо кур) и другая 
продукция. Производительность данного предприятия производит более 4тонн готовой продукции в ме-
сяц. На сегодняшний день в сфере переработки заняты 9 человек. Продукцию поставляют в торговые точ-
ки по Ермаковскому району, школам, детским садам, в соседние районы, принимают участие в ярмарках.

В конце 2017 года в с. Салба был построен и введен в эксплуатацию цех по изготовлению мясных пи-
щевых продуктов, в 2018 году приобретено и установлено оборудование для производства мясных пище-
вых продуктов. В 2017г. было создано 3 дополнительных рабочих мест, в 2018 г. было создано 5 дополни-
тельно рабочих мест. По итогам 2018 года увеличился объем производства мясных пищевых продуктов 
до 75 тн. (рост на 36,4% к уровню 2015г.).

График увеличения производства

Наименование Ед. изм. 2015г. 
(факт)

2016г. 2017г. 2018г. 2018г. в % к 2015 г.

Объем производства мясных пищевых продуктов тн. 55,0 60,0 67,0 75,0 36%
Объем переработанного мясного сырья тн. 19,0 22,4 24,5 28,0 47%
Создание рабочих мест 8

 Одним из приоритетных направлений района является развитие молочного животноводства. На терри-
тории района осуществляет производственно-хозяйственную деятельность ИП глава КФХ Кускашев Н.Д. 
занимается коневодством, разведением КРС молочного направления. По итогам 2018 года предприятие 
имеет 222 лошадей. По итогам 2017-2018 года приобретено 80 голов коров молочного направления, поро-
да енисейский тип красно-пестрая. На 1 октября 2019 года валовый надой составил - 144,5 тн. У ИП главы 
КФХ Кускашева Н.Д. имеется в собственности земля 561 га, по договорам аренды 328 га. 

В 2018 году завершено строительство молочно-товарной фермы расположенной по адресу: Ермаковский 
р-он, на расстоянии 2150 метров в северном направлении от п. Ойский. Закуплено доильное оборудова-
ние. В 2017 году создано 3 рабочих места, в 2018 году трудоустроены 5 человек.

Показатели по молочной продуктивности коров

ИП Глава К(Ф)Х Кускашев Н.Д.
№ п/п Показатели На 01.01.2019
1 Поголовье коров, гол. 88
2 Получено живых телят, гол. 88
3 Валовый надой молока, ц. 1519
4 Надой на 1 фуражную корову, кг. 3376
5 Расход на выпойку телят, ц 615
6 Реализация молока, ц 904

На территории района осуществляет производственно-хозяйственную деятельность сельскохозяйствен-
ные предприятия производящие и реализующие молоко, ООО «Ермак», ИП глава КФХ Миллер Ю.В. Ва-
ловое производство молока в 2018г. в хозяйствах всех категориях - 7395 тонн, в сельскохозяйственных 
организациях – 1610 тонн, крестьянско-фермерских хозяйствах - 512,5 тн., производство молока по рай-
ону в личных подсобных хозяйствах составляет - 5272,5 тонн. Реализовано молока сельскохозтоваропро-
изводителями района - 1450 тонн. 

Самым крупным предприятием по производству молока на территории района является ООО «Ермак», 
на 01.01.2019г. поголовье фуражных коров составила - 620 голов. Валовое производство молока за 2018г. 
составил -1 610,0 тонн, реализовано молока - 1099,9 тонн, средний надой молока от одной коровы соста-
вил - 2 597 кг. 

Одной из важнейших задач в производственном цикле ООО «Ермак» является заготовка кормов. Интен-
сивное развитие животноводства, повышение продуктивности скота при снижении себестоимости про-
изводимой продукции в значительной степени зависят от создания полноценной кормовой базы. Практи-
ка показала, что продукция сельскохозяйственных животных на 70–80 % зависит от условий кормления и 
содержания. В связи с этим повышение качества кормов является одним из реальных и ощутимых резер-
вов в создании прочной кормовой базы для животноводства. 

В 2016 году ООО «Ермак» построены введены в эксплуатацию силосные траншеи в кол-ве 3 шт. разме-
ром 3010,0 м2, (общая площадь составит 12040,0 м3). По итогам 2018 года производство молока состави-
ло - 1610т. это на 3 т. выше к 2017 году (рост на 0,2% к уровню 2017г.). 

 Введение в эксплуатацию этого сооружения позволило заготовить сочные корма не ниже 1 класса и по-
лучить дополнительную продукцию отрасли животноводства в виде увеличения производства молока и 
мяса, что позволило увеличить производственные показатели отрасли: 

2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г.
Надой молока на 1 ф.корову, кг. 2867 3100 2605 2597 2597
Валовый надой молока, тн. 1146 1265 1607 1610 1610

Выручка от реализации молока к 2018 г. составила - 21 478,00 т.р. (рост на 4% к уровню 2015г.).
На протяжении последних лет ООО «Ермак» увеличивает посевные площади сельскохозяйственных 

культур за счет освоения залежных земель. 
С 2014 года предприятие имеет статус элитно-семеноводческого хозяйства. Хозяйство производит вы-

сококачественные элитные и оригинальные семена следующих культур: Пшеницу «Памяти Вавенкова» и 
«Новосибирская-31»; ячмень «Абалак» и «Биом»; Гречиху «Дикуль» и «Инзерская»; Овес «Саян»; Бобы 
«Сибирские»; Горох «Ямальский»; Рапс «Аккорд» семена многолетних трав люцерны изменчивой «Сар-
га» : Сою «Золотистая»

В хозяйстве имеются складские помещения, но этого объема недостаточно для размещения семенно-
го материала.

Для эффективного ведения этого направления необходимы дополнительные складские помещения, это 
даст возможность сохранить и разместить дополнительный объем произведенной продукции по культу-
рам, сортам и репродукциям. 

В 2018 году в ООО «Ермак» построен склад для хранения зерна, строительный объем которого состав-
ляет 6 302,7 м3. Создано 3 дополнительно рабочих места.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Подпрограмма охватывает молочную, мясную и перерабатывающую промышленность.
Цель: создание условий для роста занятости сельского населения, повышения эффективности и устой-

чивого развития производства, переработки и реализации сельскохозяйственной продукции, развитие мо-
лочного скотоводства в Ермаковском районе. 

Задачи:
- улучшение производства сочных кормов для животноводства;
- строительство складов по хранению семенного материала;
- увеличение объемов продукции переработки;
- увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных;
- увеличение числа рабочих мест.
Для оценки степени достижения цели программы, решения задач сформирована система целевых по-

казателей (индикаторов).
Целевые индикаторы подпрограммы, отражены в приложении №1 к подпрограмме.
Срок реализации подпрограммы: 2016-2018 годы. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет внебюджетных источников, средств районно-

го бюджета в соответствии со сводной бюджетной росписью, а также за счет краевого бюджета, в случае 
со финансирования подпрограммы.

Субсидии крестьянско-фермерским хозяйствам на строительство объектов по производству и переработ-
ке пищевой продукции (строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов)

1. Средства предоставляются на строительство объекта по производству пищевой продукции на основа-
нии соглашения между администрацией Ермаковского района и министерством сельского хозяйства Крас-
ноярского края, при условии долевого участия Ермаковского района.

2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского района.

3. Расходование средств происходит в рамках Закона Красноярского края 12.04.2016 №10-4429 «О го-
сударственной поддержке муниципальных районов Красноярского края, реализующих муниципальные 
программы, направленные на развитие сельских территорий».

Субсидии крестьянско-фермерским хозяйствам, на строительство объектов по производству сельскохо-
зяйственной продукции (строительство молочно- товарной фермы). 

1. Средства предоставляются на строительство, приобретение молочного оборудования для молочно-то-
варной фермы на основании соглашения между администрацией Ермаковского района и министерством 
сельского хозяйства Красноярского края, при условии долевого участия Ермаковского района в финан-
сировании работ.

2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского района.
3. Расходование средств происходит в рамках Закона Красноярского края от 21.04.2016 №10-4429 «О го-

сударственной поддержке муниципальных программ развития сельского хозяйства».
Субсидии юридическим лицам, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями (строи-

тельство силосных траншей, строительство зерноскладов. 
1. Средства предоставляются на строительство силосных траншей в количестве 3 шт, строительство 

зерноскладов в количестве 2 шт. на основании соглашения между администрацией Ермаковского района 
и министерством сельского хозяйства Красноярского края, при условии долевого участия Ермаковского 
района в финансировании работ.

2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского района.
3. Расходование средств происходит в рамках Закона Красноярского края от 21.04.2016 №10-4429 «О го-

сударственной поддержке муниципальных программ развития сельского хозяйства».
Администрация Ермаковского района несет ответственность за своевременную и качественную подго-

товку и реализацию мероприятий, обеспечивает целевое и эффективное использование средств, выделен-
ных на реализацию мероприятий Программы.

Средства краевого и районного бюджетов на финансирование мероприятий подпрограммы выделяются 
в форме субсидий на возмещение части затрат.

Средства районного, краевого бюджетов, направляемые на финансирование мероприятий подпрограм-
мы, распределяются и расходуются в порядках и на условиях, установленных настоящей подпрограммой.

Предоставление финансовой поддержки получателям субсидий производится в пределах средств, пред-
усмотренных на эти цели муниципальной программой «Развитие сельского хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе», решением Ер-
маковского районного Совета депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый 
период. Порядки предоставления средств финансовой поддержки (далее по тексту Порядок) утвержда-
ются постановлением главы Ермаковского района. Главным распорядителем средств районного бюджета 
является Администрация Ермаковского района.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют: администрация Ермаковского района.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Администрация Ермаковского района, которая 

обеспечивает согласованность действий по реализации программных мероприятий, целевому, эффектив-
ному использованию бюджетных средств, осуществляет взаимодействие участников Программы. 

Функции администрации по управлению настоящей подпрограммой:
- ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы;
- совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней 

среды и нормативно-правовой базы;
- осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием 

бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;
- подготовка отчетов о ходе и результатах выполнения мероприятий настоящей подпрограммы;
- устанавливает порядки предоставления субсидий;
- заключает соглашения с хозяйствующими субъектами на предоставление субсидии;
- соблюдения сроков, целевого и эффективного использования бюджетных средств, достижения резуль-

татов подпрограммы.
Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, предостав-

ляемых по настоящей подпрограмме, осуществляется администрацией Ермаковского района, финансо-
вым управлением администрации Ермаковского района, ревизионной комиссией Ермаковского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
По итогам выполнения подпрограммных мероприятий к 2018 г. в районе увеличился объем производ-

ства мясных пищевых продуктов:
- выпуск колбасных изделий увеличился к 2018 г. до 32,5т. (рост на 75% к 2015г.);
- изделия из мяса птицы увеличился к 2018г. до 5т. (рост на 8% к 2015 г.);
- выпуск полуфабрикатов увеличился к 2018г. до 11,5т. (рост на 25% к 2015 г.);
- выпуск мясных полуфабрикатов увеличился к 2018 г. - 26 т. (рост на 14% к 2015г.).
По итогам 2018 года увеличился объем производства мясных пищевых продуктов на 75 тн. (рост на 36 

% к уровню 2015г.).
В результате реализации мероприятий объем производства сельскохозяйственной продукции увеличил-

ся в 2019 г. к уровню к 2015 г. 
- молоко на 6666 т.р.;
- объем пищевой и перерабатывающей промышленности на 3500 т.р.;
- увеличится поголовье коров на 480 (рост на 18% к уровню 2015 года);
- обеспечить жителей района экологически качественной и относительно недорогой продукцией;
- строительство семенных складов (в количестве 2 шт.);
- улучшение качество кормов для животных;
- создано 23 новых рабочих места;
- увеличение поступление налоговых платежей в бюджет всех уровней.
Увеличить объем производства по хозяйствам района к 2019 году по сравнению с 2015 годом по основ-

ным видам продукции животноводства, в том числе:
- увеличение производства молока на 20,6 %;
- увеличение производства полуфабрикатов на 36 %;
- надой молока на корову на 10%.
Эффективность реализации подпрограммы основывается на достижении целевых индикаторов по ито-

гам реализации подпрограммы к 2019 году, указанных в приложении № 1 к подпрограмме.
Значимыми достижениями подпрограммы являются:
достижение целей и задач Муниципальной программы в полном объеме;
обеспечение достижения целевых показателей, установленных подпрограммой.
2.6. Оценка рисков реализации программы.
К внешним рискам, которые могут оказать влияние на достижение запланированных результатов, относятся:
- недостаточный уровень финансирования из бюджетных источников;
- недостаточный уровень финансирования из внебюджетных источников;
- неблагоприятная рыночная конъюнктура, затрудняющая реализацию дополнительных объемов говя-

дины и молока отечественного производства.
К числу внутренних рисков относятся, прежде всего, организационный риск, демографический риск 

(нехватка подготовленной рабочей силы), а также производственные риски (кормообеспечение, ветери-
нарная защита и т.д.). Технологические риски, обычно связываемые с освоением новых техники и обору-
дования, практически отсутствуют, к тому же они полностью устраняются мероприятиями по подготовке 
и переподготовке кадров и развитию человеческого потенциала отрасли.

Управление внешними рисками в рамках реализации подпрограммы должно сводиться к точному и сво-
евременному обеспечению финансирования ее мероприятий из всех источников, при этом особое внима-
ние предполагается уделять обеспечению плановых пропорций финансирования из внебюджетных источ-
ников с финансированием по линии бюджета действующих обязательств. 

Эффективное управление внутренними рисками входит в сферу ответственности исполнителей подпро-
граммы, их отраслевых объединений.

2.7. Мероприятия подпрограммы.
Мероприятия подпрограммы приведены в приложении №2 к настоящей подпрограмме.
2.8. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств:
- краевого бюджета;
- муниципального бюджета;
- внебюджетных источников.
Общий объем расходов на реализацию подпрограммы 2016 - 2018 годах составит – 55 716,9 тыс. руб., 

в том числе по годам:
за счет районного бюджета – 1 500,00 тыс. руб.:
2016 год – 500,00 тыс. руб.;
2017 год – 500,00 тыс. руб.;
2018 год – 500,00 тыс. руб.
за счет средств краевого бюджета – 30 000,0 тыс. руб.:
2016 год – 10 000,00 тыс. руб.;
2017 год – 10 000,00 тыс. руб.;
2018 год – 10 000,00 тыс. руб.
за счет внебюджетных источников - 24 216,9 тыс. руб.:
2016 год – 9 380,00 тыс. руб.;
2017 год – 7 008,00 тыс. руб.;
2018 год – 7 828,9 тыс. руб.
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Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Устойчивое развитие сельских территорий»
Целевые индикаторы реализации подпрограммы

Показатели Единица изме-
рения

Источник информации 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2030

Цель: Создание условий для роста занятости сельского населения, повышения эффективности и устойчивого развития производства, переработки и реализации сельскохозяйственной продукции, развитие молочного скотоводства в Ерма-
ковском районе. 
Производство мясных пищевых продуктов ед.(тн) Годовой отчет 55 60 67 75 77 79 80 80 80 80 80 80 80
Производство молока в сельскохозяйствен-
ных предприятиях включая, крестьянско-фер-
мерские хозяйства

тн. Годовой отчет 1766,0 1448,0 1916,93 2122,5 2195,0 2364,66 2365 2366 2367 2367 2368 2369 2374

Создание рабочих мест ед. Годовой отчет 0 0 9 14 0 0 0 0 0 000 0 0 0

Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Устойчивое развитие сельских территорий»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование программы, подпрограм-
мы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммного 

мероприятия (в нату-
ральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2015 год 2016 год 2017 год
Отчетный 

финансовый 
год 2018

Отчетный год 
планового пе-

риода 2019
Итого на пе-

риод

Цель: Создание условий для роста занятости сельского населения, производство пищевых продуктов, развитие молочного, мясного скотоводства в Ермаковском районе. 
Задача 1. Строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов
Субсидия на возмещение части затрат кре-
стьянско-фермерским хозяйствам, на строи-
тельство объектов по производству пищевой 
продукции (строительство цеха по производ-
ству мясных пищевых продуктов)

Администрация Ермаковско-
го района

009 0412 59300
74110

810 0,00 2500 2500 1700 0,00 6700  построен цех по про-
изводству мясных пи-
щевых продуктов; при-
обретено и установлено 
оборудование в цех, со-
здано 3 доп. .рабочих 
мест, в 2018 г. создано 
5 дополнительно рабо-
чих мест. Цех введен в 
эксплуатацию

Софинансирование субсидии на возмеще-
ние части затрат крестьянско-фермерским 
хозяйствам, на строительство объектов по 
производству пищевой продукции (строи-
тельство цеха по производству мясных пи-
щевых продуктов)

Администрация Ермаковско-
го района

009 0412 59300
85970

810 0,00 200 150 150 0,00 500

Внебюджетные источники Х Х Х Х Х 0,00 300 300 205,7 0,00 805,7
Итого по задаче 3000 2950 2055,7 0,00 8005,7
Задача 2. Строительство молочно-товарной фермы
Субсидия на возмещение части затрат кре-
стьянско-фермерским хозяйствам, на строи-
тельство объектов по производству сельско-
хозяйственной продукции (строительство 
молочно-товарной фермы)

Администрация Ермаковско-
го района

009 0412 59300
74110

810 0,00 2650 4250 5500 0,00 12400 построена молочно- то-
варная ферма, приобре-
тено доильное обору-
дование, приобретено 
КРС молочного направ-
ления, создано 3допол-
нительно рабочих мест, 
в 2018г. создано 5 доп. 
рабочих мест

Софинансирование субсидии на возмещение 
части затрат крестьянско-фермерским хозяй-
ствам, на строительство объектов по произ-
водству сельскохозяйственной продукции 
(строительство молочно-товарной фермы)

Администрация Ермаковско-
го района

009 0412 59300
85970

810 0,00 150 200 150 0,00 500 Ферма введена в экс-
плуатацию

Внебюджетные источники Х Х Х Х Х 0,00 2180 3100 2953,2 0,00 8233,2
Итого по задаче 0,00 4980 7550 8603,2 0,00 21133,2
Задача 3. Строительство силосной траншеи, строительство зерноскладов.
Субсидии на возмещение части затрат юри-
дическим лицам, являющихся сельскохо-
зяйственными товаропроизводителями 
(строительство траншеи для закладки си-
лоса и сенажа-3 шт., строительство семен-
ного склада-2шт.)

Администрация Ермаковско-
го района

009 0412 59300
74110

810 0,00 4850 3250 2800 10900 Построены и введены 
в эксплуатацию силос-
ные траншеи – 3 шт., 
зерносклады -2шт., в 
2017 г. создано 7 до-
полнительно рабочих 
мест, в 2018г. создано 
4 доп. рабочих мест

Софинансирование субсидии на возмеще-
ние части затрат юридическим лицам, , яв-
ляющихся сельскохозяйственными товаро-
производителями (строительство траншеи 
для закладки силоса и сенажа-3 шт., строи-
тельство семенного склада-2шт.)

Администрация Ермаковско-
го района

009 0412 59300
85970

810 0,00 150 150 200 0,00 500

Внебюджетные источники Х Х Х Х Х 0,00 6900 3608 4670 0,00 15178
Итого по задаче 0,00 11900 7008 7670 0,00 26578

Приложение № 5
к муниципальной программе Ермаковского района

 «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

Статус (муни-
ципальная про-
грамма, подпро-
грамма)

Наименование про-
граммы, подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год Отчетный 
финансо-
вый год 2021

Текущий 
финансо-
вый год 
2022

Очередной 
год планово-
го периода 
2023

Первый год пла-
нового перио-
да 2024

В т о -
рой год 
планово-
го пери-
ода 2025

Итого на 
период

Муниципаль-
ная программа

«Развитие сельского хо-
зяйства и регулирования 
рынков сельскохозяй-
ственной продукции, 
сырья и продовольствия 
в Ермаковском районе»

всего расходные 
обязательства 
по программе

Х Х Х Х 3402,9 3159,2 22906,6 20759,3 21424,4 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 102594,8

в том числе по ГРБС:
Администра-
ция района

009 Х Х Х 3402,9 3159,2 13526,6 13751,3 13595,5 3427,3 3893,3 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 78377,9

Внебюджетные 
источники

Х Х Х Х 0,00 0,00 9380,0 7008,0 7828,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24216,9

Выполнение отдельных 
государственных пол-
номочий по решению 
вопросов поддержки 
сельскохозяйственно-
го производства

Администра-
ция района

009 0405 59100
7
5170

120 2102,0 2184,6 2188,1 2226,2 2424,1 2741,3 3166,4 3368,7 3896,4 4054,9 4054,9 4054,9 36462,5

Администра-
ция района

009 0405 59100
75170

244 235,8 261,9 262,3 257,7 215,2 220,4 225,1 290,1
44,3

314,4 334,1 334,1 334,1 3329,5

Расходы на оказание 
адресной материаль-
ной помощи молодым 
специалистам сельско-
го хозяйства

Администра-
ция района

009 1003 59100
85960

321 3,0 11,6 11,2 36,0 12,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 73,8
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Расходы на организа-
цию, проведение и уча-
стие в конкурсах, вы-
ставках, совещаниях и 
соревнованиях в агро-
промышленном ком-
плексе

Администра-
ция района

009 0412 59100
85950

350 170,0 137,5 30,0 50,0 50,0 0,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 437,5

Расходы на организа-
цию, проведение и уча-
стие в конкурсах, вы-
ставках, совещаниях и 
соревнованиях в агро-
промышленном ком-
плексе

Администра-
ция района

009 0412 59100
85950

244 30,0 10,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 40,0

Субсидии гражданам, 
ведущим личное под-
собное хозяйство на 
возмещение части за-
трат на уплату процен-
тов по кредитам, полу-
ченным в российских 
кредитных организа-
циях и займам, полу-
ченным в сельскохозяй-
ственных кредитных 
потребительских ко-
оперативах, на разви-
тие малых форм хо-
зяйствования.

Администра-
ция района

009 0405 59100
R543Б

810 12,2 26,7 5,8 2,0 7,0 8,08 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 62,5

Субсидии гражданам, 
ведущим личное под-
собное хозяйство на 
возмещение части за-
трат на уплату процен-
тов по кредитам, полу-
ченным в российских 
кредитных организа-
циях и займам, полу-
ченным в сельскохозяй-
ственных кредитных 
потребительских ко-
оперативах, на разви-
тие малых форм хо-
зяйствования.

Администра-
ция района

009 0405 59100
R543Б

810 162,6 150,6 30,9 15,2 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 359,3

Выполнение отдель-
ных государственных 
полномочий по органи-
зация проведения ме-
роприятия по отлову, 
учету, содержанию и 
иному обращению с 
безнадзорными жи-
вотными

Администра-
ция района

009 0603 59100
75180

244 598,0 327,1 498,3 604,2 327,2 456,8 460,7 292,5 303,2 722,7 404,2 404,2 5399,1

Содержание специ-
алиста

Администра-
ция района

009 0405 59100
75180

121 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 31,6 55,7 59,1 61,8 61,8 61,8 331,8

Содержание специ-
алиста

Администра-
ция района

009 0405 59100
75180

129 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,5 16,8 17,8 18,7 18,7 18,7 100,2

Канцелярия для специ-
алиста по обращению 
с животными

Администра-
ция района

009 0405 59110075180 244 5,7 5,7 5,7 5,7 22,8

Проведение работ по 
уничтожению дикора-
стущей конопли

Администра-
ция района

009 0412 59100
74510

244 88,4 48,7 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,1

Долевое участие рай-
онного бюджета в рас-
ходах по проведению 
работ по уничтожению 
дикорастущей конопли

Администра-
ция района

009 0412 59100
94510

244 0,9 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,4

Средства из районного 
бюджета на приобре-
тение гербицида для 
уничтожения дикора-
стущей конопли

Администра-
ция района

009 0412 59100
85970

244 0,00 0,00 0,00 60,0 60,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120,0

Субсидия на возмеще-
ние части затрат кре-
стьянско-фермерским 
хозяйствам, на строи-
тельство объектов по 
производству пищевой 
продукции (строитель-
ство цеха по производ-
ству мясных пищевых 
продуктов)

Администра-
ция района

009 0412 59300
74110

810 0,00 0,00 2 500,0 2500,0 1700,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 6700,0

Софинансирование 
субсидии на возмеще-
ние части затрат кре-
стьянско-фермерским 
хозяйствам, на строи-
тельство объектов по 
производству пищевой 
продукции (строитель-
ство цеха по производ-
ству мясных пищевых 
продуктов)

Администра-
ция района

009 0412 59300
94110

810 0,00 0,00 200,0 150,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 500,0

Расходы на строитель-
ство объектов по произ-
водству пищевой про-
дукции (строительство 
цеха по производству 
мясных пищевых про-
дуктов) за счет
внебюджетных источ-
ников

300,00 300,00 205,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 805,7

Субсидия на возмеще-
ние части затрат кре-
стьянско-фермерским 
хозяйствам, на строи-
тельство объектов по 
производству сельско-
хозяйственной продук-
ции (строительство мо-
лочно-товарной фермы)

Администра-
ция района

009 0412 59300
74110

810 0,00 0,00 2650,0 4250,0 5500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 12400,0

Софинансирование 
субсидии на возмеще-
ние части затрат кре-
стьянско-фермерским 
хозяйствам, на строи-
тельство объектов по 
производству сельско-
хозяйственной продук-
ции (строительство мо-
лочно-товарной фермы)

Администра-
ция района

009 0412 59300
94110

810 0,00 0,00 150,0 200,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 500,0

Расходы на строитель-
ство объектов по про-
изводству сельскохо-
зяйственной продукции 
(строительство молоч-
но-товарной фермы) 
за счет внебюджетных 
источников

2180,0 3100,0 2953,2 2953,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
0

0,00 8233,2
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Субсидии на возме-
щение части затрат 
юридическим лицам, 
являющихся сельскохо-
зяйственными товаро-
производителями (стро-
ительство траншеи для 
закладки силоса и се-
нажа-3 шт., строитель-
ство семенного скла-
да-2шт.)

Администра-
ция района

009 0412 59300
74110

810 0,00 0,00 4850,0 3250,0 2800,0 2800,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 10900,0

Софинансирование 
субсидии на возме-
щение части затрат 
юридическим лицам, 
, являющихся сель-
скохозяйственными 
товаропроизводите-
лями (строительство 
траншеи для заклад-
ки силоса и сенажа-3 
шт., строительство се-
менного склада-2шт.)

Администра-
ция района

00
9

0412 59300
94110

810 0,00 0,00 150,0 150,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 0,00 500,0

Расходы на (строитель-
ство траншеи для за-
кладки силоса и сена-
жа-3 шт., строительство 
семенного склада-2шт.) 
за счет внебюджетных 
источников

6900,0 3608,0 4670,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15178,0

Подпрограмма 1 «Поддержка малых 
форм хозяйствова-
ния и прочие меро-
приятия».

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

 009 Х Х Х 3402,9 3159,2 3026,6 3251,3 3095,5 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 46877,5

в том числе по ГРБС:
Администра-
ция района

 Х Х Х 3402,9 3159,2 3026,6 3251,3 3095,5 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 46877,5

Подпрограм-
ма №2

«Устойчивое развитие 
сельских территорий»

всего расход-
ные обязатель-
ства

0,00 0,0 19880,0 17508,00 18328,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 55716,9

Администра-
ция района

0,00 0,0 10500,0 10500,0 10500,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 31500,00

Внебюджет-
ные источники

Х Х Х 0,00 0,0 9380,0 7008,0 7828,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 24216,9

Приложение № 6
к муниципальной программе Ермаковского района

 «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции,

сырья и продовольствия в Ермаковском районе»
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования,  

в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муни-
ципальной программы, 
подпрограммы муни-
ципальной программы

Ответственный исполни-
тель, соисполнители

 Оценка расходов (тыс. руб.), годы
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018год 2019 год 2020 год Отчетный 

финансо-
вый год 
2021 год

Текущий 
финансо-
вый год 
2022

Очередной 
год плано-
вого перио-
да 2023

Первый год плано-
вого периода 2024

Второй год плано-
вого периода 2025

Итого на пе-
риод

Муниципальная 
программа

 «Развитие сельского хо-
зяйства и регулирова-
ния рынков сельскохо-
зяйственной продукции, 
сырья и продовольствия 
в Ермаковском районе» 

Всего 3402,9 3159,2 22906,6 20759,3 21424,4 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 102594,8
в том числе: 
Федеральный бюджет 162,6 150,6 30,9 15,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 359,3
Краевой бюджет 3066,4 2859,0 12954,5 13090,1 12973,5 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 75885,6
Районный бюджет 173,9 149,6 541,2 646,0 622,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2132,7
Бюджеты поселений 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Внебюджетные источники 0,00 0,00 9380,0 7008,0 7828,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24216,9

Подпрограмма 1 «Поддержка малых 
форм хозяйствования 
и прочие мероприятия».

Всего 3402,9 3159,2 3026,6 3251,3 3095,5 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 46877,5
в том числе:  
Федеральный бюджет 162,6 150,6 30,9 15,2 0,0 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 359,3
Краевой бюджет 3066,4 2859,0 2954,5 3090,1 2973,5 3427,3 3893,4 4068,1 4596,6 5197,9 4879,4 4879,4 45885,6
районный бюджет 173,9 149,6 41,2 146,0 122 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 632,7
Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма № 2 «Устойчивое развитие 
сельских территорий»

Всего 0,00 0,00 19880,0 17508,0 18328,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55716,9
Краевой бюджет 0,00 0,00 10000,0 10000,0 10000,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30000,0
Районный бюджет 0,00 0,00 500,0 500,0 500,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1500,00
Внебюджетные источники 0,00 0,00 9380,0 7008,0 7828,9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24216,9

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 775-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 712-п 
«Об утверждении муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринима-
тельства в Ермаковском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением админи-
страции Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013 года (в ред. от 10.12.2014 г. № 1001-п) «Об утверж-
дении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их фор-
мирований и реализации» руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 712-п (в ред. поста-
новления № 861-п от 30.10.2014 г.; № 79-п от 20.02.2015 г.; № 282-п от 18.05.2015 г.; № 517-п от 18.08.2015 
г.; № 731-п от 30.10.2015 г., № 58-п от 08.02.2016 г., № 662-п от 24.10.2016 г., № 193-п от 05.04.2017 г., № 
579-п от 29.08.2017 г., № 746-п от 23.10.2017 г., № 755-п от 24.10.2017 г., № 601-п от 26.10.2018 г., № 603-
п от 29.10. 2018 г., № 105-п от 13.03. 2019 г., № 410-п от 12.08.2019 г., № 613-п от 31.10.2019 г., № 120-
п от 25.02.2020 г., № 635-п от 30.09.2020 г., № 637-п от 30.09.2020 г., № 723-п от 30.10.2020 г., № 949-п 
от 17.12.2020 г., № 167-п от 02.04.2021 г., № 626-п от 28.10.2021 г., №114-п от 17.02.2022 г., № 389-п от 
10.06.2022 г., №588-п от 05.09.2022 г.) «Об утверждении муниципальной программы «Поддержка и раз-
витие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе», следующее изменение:

- муниципальную программу «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Ерма-
ковском районе» изложить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции района по оперативному управлению С.М. Абрамова.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и применя-
ется к правоотношениям возникшим с 01.01.2023 г.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

 Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 775-п

Муниципальная программа 
"Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства 

в Ермаковском районе"

Паспорт муниципальной программы

Наименование программы Муниципальная программа «Поддержка и развитие малого и среднего предпри-
нимательства в Ермаковском районе» (далее Программа)

Основание для разработки программы Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Федеральный закон от 24.07.2007 г. № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 
предпринимательства в Российской Федерации»;
Закон Красноярского края от 04.12.2008 г. № 7-2528 «О развитии малого и сред-
него предпринимательства в Красноярском крае»;
Постановление Правительства Красноярского края от 01.08.2013 г. № 374-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке государственных про-
грамм Красноярского края, их формировании и реализации»;
Постановление главы администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 
516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципаль-
ных программ Ермаковского района, их формировании и реализации»; 
Постановление администрации района от 07.09.2016 г. № 557-п «Об утверждении 
перечня программ муниципального образования Ермаковский район»

Ответственный исполнитель муни-
ципальной программы

Администрация Ермаковского района (отдел планирования и экономического 
развития администрации района)

Цель муниципальной программы Создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и разви-
тия малого и среднего предпринимательства на территории Ермаковского райо-
на и улучшение инвестиционного климата.
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ВЕСТНИК

Перечень отдельных мероприятий 
муниципальной программы

- субсидии на возмещение части затрат на реализацию проектов создания, и (или) 
развития, и (или) модернизации производства товаров (работ, услуг), реализуе-
мых с использованием недвижимого имущества, находящегося в муниципаль-
ной собственности;
- субсидии на возмещение части затрат на реализацию проектов, содержащих 
комплекс инвестиционных мероприятий по увеличению производительных сил 
в приоритетных видах деятельности;
- субсидии на возмещение части затрат по приобретению оборудования за счет 
кредитов и займов;
- субсидии на возмещение затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) 
при заключении договора (договоров) лизинга оборудования с российскими ли-
зинговыми организациями в целях создания и (или) развития либо модерниза-
ции производства товаров (работ, услуг);
- субсидии на возмещение части затрат, связанных с продвижением товаров (ра-
бот, услуг) и/или повышением качества производимых товаров (работ, услуг);
- субсидии на реализацию инвестиционных проектов субъектами малого и сред-
него предпринимательства в приоритетных отраслях в рамках муниципальной 
программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в 
Ермаковском районе»
- субсидии на реализацию муниципальных программ развития субъектов малого и 
среднего предпринимательства, в рамках муниципальной программы «Поддерж-
ка и развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»;
- субсидии на реализацию муниципальных программ развития субъектов малого 
и среднего предпринимательства, в целях предоставления грантовой поддержки 
на начало ведения предпринимательской деятельности, в рамках муниципаль-
ной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предприниматель-
ства в Ермаковском районе»;
- иные мероприятия муниципальных программ, направленные на создание усло-
вий для реализации проектов субъектов малого и среднего предпринимательства.

Задачи муниципальной программы 1. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предприни-
мательства в Ермаковском районе.
2. Стимулирование граждан, использующих специальный режим «Налог на про-
фессиональный доход» к осуществлению предпринимательской деятельности.
3. Привлечение инвестиций на территорию района.

Этапы и сроки реализации муни-
ципальной программы

Срок реализации муниципальной программы:
2014 -2030 годы; 
этапы реализации муниципальной программы: 
не выделяются 

Перечень целевых показателей муни-
ципальной программы с указанием 
планируемых к достижению значе-
ний в результате реализации, муни-
ципальной программы

Перечень целевых показателей муниципальной программы с указанием плани-
руемых к достижению значений в результате реализации, муниципальной про-
граммы Ермаковского района представлен в приложении №1

Информация по ресурсному обеспе-
чению программы, в том числе в раз-
бивке по источникам финансирова-
ния по годам реализации программы

Объем финансирования составляет 13 386,23 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 1 331,20 тыс. рублей;
2015 год – 1 785,12 тыс. рублей;
2016 год - 450,00 тыс. рублей;
2017 год – 395,87 тыс. рублей;
2018 год - 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 1 458,70 тыс. рублей,
2020 год – 1 021,08 тыс. рублей;
2021 год – 148,80 тыс. рублей;
2022 год – 3 193,26 тыс. рублей;
2023 год – 1 232,80 тыс. рублей;
2024 год – 1 184,70 тыс. рублей;
2025 год – 1 184,70 тыс. рублей.
в том числе:
средства федерального бюджета -2 061,27 тыс. рублей:
2014 год - 814,00 тыс. рублей;
2015 год – 1 247,27 тыс. рублей.
средства краевого бюджета- 9 683,21 тыс. рублей:
2014 год - 399,00 тыс. рублей;
2015 год - 520,00 тыс. рублей;
2016 год - 300,00 тыс. рублей;
2017 год - 250,00 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 1 435,50 тыс. рублей;
2020 год – 799,45 тыс. рублей;
2021 год - 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 2 965,16 тыс. рублей;
2023 год – 1 004,7 тыс. рублей;
2024 год – 1 004,7 тыс. рублей;
2025 год – 1 004,7 тыс. рублей.
средства районного бюджета – 1 641,75 тыс. рублей:
2014 год - 118,20 тыс. рублей;
2015 год - 17,85 тыс. рублей;
2016 год – 150,00 тыс. рублей;
2017 год – 145,87 тыс. рублей;
2018 год - 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 23,20 тыс. рублей;
2020 год – 221,63 тыс. рублей;
2021 год – 148,80 тыс. рублей;
2022 год – 228,10 тыс. рублей;
2023 год – 228,10 тыс. рублей;
2024 год – 180,00 тыс. рублей.
2025 год – 180,00 тыс. рублей.

1. Общая характеристика сферы реализации программы, в том числе формулировка основных 
проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

В современных экономических условиях малое и среднее предпринимательство является мощным ры-
чагом для решения комплекса социально-экономических проблем, гарантом устойчивого развития эко-
номики района.

В период 90-х годов в Ермаковском районе прекратили деятельность крупные и средние предприятия 
лесоперерабатывающего комплекса, пищевой промышленности, транспорта, что привело к значительно-
му сокращению объёмов промышленного производства. Лесная отрасль, обладающая высоким сырьевым 
потенциалом, в структуре промышленного производства района занимает скромное место. Основными 
производителями продукции сельского хозяйства являются личные подсобные хозяйства.

В настоящее время развитие малого и среднего бизнеса является необходимым инструментом решения 
проблем занятости, снижения социальной напряженности, обеспечения социально-экономического разви-
тия территорий. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства 
позволяет в короткое время и при относительно низких затратах создать новые рабочие места, обеспечить 
получение населением доходов от самостоятельной хозяйственной деятельности, наполнить рынок более 
доступными по цене товарами и услугами.

Малые предприятия занимают устойчивые позиции в экономике района, оказавшись наиболее приспо-
собленными и мобильными к переменчивым условиям рыночной экономики, и предоставляют дополни-
тельные рабочие места на рынок труда.

Оценивая вклад малого бизнеса в экономику района, необходимо учитывать, что малое предпринима-
тельство – это не только юридические лица, но еще и индивидуальные предприниматели и лица, исполь-
зующие специальный режим «Налог на профессиональный доход».

На сегодняшний день основу экономики Ермаковского района составляют малые предприятия и индиви-
дуальные предприниматели. Так, по данным статистики, по итогам 2022 года на территории района осу-
ществляют деятельность 55 субъектов малого и среднего предпринимательства.

Среднесписочная численность занятых в секторе малого предпринимательства в 2022 году составила 
654 человека, однако данный показатель незначителен и составляет не более 6,5% от экономически ак-
тивного населения района, что свидетельствует о недостаточном уровне вовлечения трудовых ресурсов в 
сектор малого и среднего предпринимательства.

Наименование пока-
зателей

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Количество малых 
и средних предпри-
ятии (на конец года) 
(единиц)

99 99 98 84 74 68 74 52 55 55

Оборот малых пред-
приятий(млн. руб.)

197 208 212 220 226 232 239 256 273 291

Количество индиви-
дуальных предпри-
нимателей (единиц)

371 376 391 405 389 395 296 280 309 321

Среднесписочная чис-
ленность занятых в 
малом и среднем 
предприниматель-
стве (человек)

1 595 1 571 1594 1730 1749 1468 696 647 650 654

В течение последних пяти лет на территории Ермаковского района в структуре предпринимательства 
особо многочисленна сфера торговли, а производство и переработка находятся в зачаточном положении, 
динамично развивается сфера услуг.

В целом сектор малого предпринимательства в Ермаковском районе за последние 3 года показывает сле-
дующие результаты:

- увеличение числа субъектов малого и среднего предпринимательства на 9,6% к 2020 году;
- рост выручки в секторе малого предпринимательства на 14,2%; 
- увеличение среднесписочной численности занятых в секторе малого и среднего предприниматель-

ства на 0,6%. 
Анализ состояния малого и среднего предпринимательства в районе обозначил основные проблемы, 

сдерживающие развитие малого и среднего бизнеса, а именно:
- территориальная диспропорция в уровне развития сельсоветов муниципального образования;
- недостаточная развитость инфраструктуры поддержки и развития малого и среднего предпринима-

тельства, особенно производственной;
- нехватка собственных финансовых ресурсов для реализации предпринимательских проектов и осу-

ществления текущей деятельности, проблема привлечения финансовых ресурсов;
- затруднен доступ к финансово-кредитным и иным материальным ресурсам;
- постоянный рост цен на энергоносители и сырье;
- износ основных фондов;
- низкая доля производства глубокой переработки продукции лесной отрасли и сельского хозяйства;
- низкий уровень предпринимательской активности населения и недостаток квалифицированных кадров;
- высокий уровень конкуренции со стороны крупных предпринимателей, иногородних компаний;
- низкая конкурентоспособность продукции местных товаропроизводителей препятствует присутствию 

на региональном рынке;
- недостаточный уровень знаний в области ведения бизнеса, в том числе нормативно-правовой базы;
- увеличение социальных отчислений.
Нельзя не отметить, что по-прежнему высока доля населения, занятого в «теневом секторе», особенно 

в отдалённых от райцентра сельских поселениях. Прежде всего это бытовые услуги на дому (пошив и ре-
монт одежды, парикмахерские услуги и т.д.), грузо - и пассажиро - перевозки, сбор и реализация дикоро-
сов, сельскохозяйственные услуги (вспашка огородов, уборка урожая и т.д.), ремонт помещений, возве-
дение надворных построек и т.д.

Вышеперечисленные проблемы будут решаться в том числе и за счет оказания финансовой поддержки 
деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства, в форме субсидий на конкурсной осно-
ве предпринимательских проектов, по следующим мероприятиям муниципальной программы:

- субсидии на возмещение части затрат на реализацию проектов создания, и (или) развития, и (или) мо-
дернизации производства товаров (работ, услуг), реализуемых с использованием недвижимого имуще-
ства, находящегося в муниципальной собственности;

- субсидии на возмещение части затрат на реализацию проектов, содержащих комплекс инвестиционных 
мероприятий по увеличению производительных сил в приоритетных видах деятельности;

- субсидии на возмещение части затрат по приобретению оборудования за счет кредитов и займов;
- субсидии на возмещение затрат, связанных с уплатой первого взноса (аванса) при заключении дого-

вора (договоров) лизинга оборудования с российскими лизинговыми организациями в целях создания и 
(или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг);

- субсидии на возмещение части затрат, связанных с продвижением товаров (работ, услуг) и/или повы-
шением качества производимых товаров (работ, услуг);

 - субсидии на реализацию инвестиционных проектов субъектами малого и среднего предприниматель-
ства в приоритетных отраслях в рамках муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и сред-
него предпринимательства в Ермаковском районе»;

- субсидии на реализацию муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпри-
нимательства, в рамках муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпри-
нимательства в Ермаковском районе»;

- субсидии на реализацию муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предприни-
мательства, в целях предоставления грантовой поддержки на начало ведения предпринимательской дея-
тельности, в рамках муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предприни-
мательства в Ермаковском районе»;

- иные мероприятия муниципальных программ, направленные на создание условий для реализации про-
ектов субъектов малого и среднего предпринимательства.

Информационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства будет осуществляться 
через проведение семинаров, конференций, «мастер-классов», круглых столов с участием субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства и организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства, 
через размещение полезной информации на официальном сайте Ермаковского района, ведение едино-
го реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную поддержку, 
актуализацию базы данных субъектов малого и среднего предпринимательства, содействие проведению 
социологических исследований состояния субъектов малого и среднего предпринимательства в районе.

С целью оказания имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства От-
делом земельных и имущественных отношений администрации района сформирован Перечень муници-
пального имущества, необходимого для реализации мер по имущественной поддержке субъектов малого 
и среднего предпринимательства в Ермаковском районе, а также применяется понижающий коэффициент 
Кд, учитывающий социально значимые виды деятельности субъекта малого и среднего предприниматель-
ства, при расчете платы за аренду муниципального имущества Ермаковского района.

Порядок формирования, ведения Перечня муниципального имущества, необходимого для реализации 
мер по имущественной поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства и организаций, об-
разующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в районе, опре-
деляется нормативным правовым актом муниципального образования.

Порядок предоставления в аренду объектов нежилого фонда, объектов инженерной инфраструктуры, 
движимого имущества, а также совокупности имущества казны Ермаковского района, являющихся муни-
ципальной собственностью района, определяется правовым актом муниципального образования.

На реализацию муниципальной программы влияет множество экономических и социальных факторов, в 
связи с чем имеются риски, способные негативно повлиять на ход её реализации. Основной риск для муни-
ципальной программы – изменение федерального и краевого законодательства. В первую очередь данный 
риск влияет на объемы и виды финансовой поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

При замедлении темпов экономического развития Красноярского края, возможно снижение поступле-
ний налоговых и неналоговых доходов в краевой бюджет и, как следствие, отсутствие возможности со-
финансирования муниципальных программ поддержки малого и среднего бизнеса.

Проведя анализ ситуации в сфере малого предпринимательства можно выделить следующие особенности:
- структура малого предпринимательства по-прежнему ориентирована на сферу торговли, слабо разви-

та сфера услуг и промышленного производства;
- недостаточен уровень вовлечения трудовых ресурсов в сферу малого и среднего предпринимательства;
- отсутствует отраслевая специализация в сфере малого и среднего предпринимательства. Необходи-

мо развитие приоритетных отраслей экономики (сельскохозяйственной, лесной, строительной, туристиче-
ской, перерабатывающей);

- слабое использование экономического потенциала территории (не задействованность минерально-сы-
рьевых, сельскохозяйственных ресурсов);

- недостаток привлечения инвестиций;
- низкая конкурентоспособность и «выживаемость» малых предприятий;
- небольшой удельный вес доходов от деятельности малого предпринимательства в доходах бюджета 

Ермаковского района.
Для существенного увеличения количественных и качественных показателей деятельности малого и 

среднего предпринимательства потенциал в районе есть. Реализация комплекса мер, направленных на 
поддержку и развитие малого и среднего бизнеса, создаст предпосылки для более динамичного развития 
этого сектора экономики.

С учетом реализации всех мер поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осущест-
вляемых на территории района, прогнозируется положительная динамика развития малого и среднего 
предпринимательства. В частности, в 2021 году по сравнению с 2020 годом среднемесячная заработная 
плата работников списочного состава организаций малого и среднего бизнеса увеличилась на 19,1 %.

2. Приоритеты, цели и задачи социально-экономического развития в сфере реализации муници-
пальной программы

Муниципальная программа направлена на реализацию целей и приоритетов, определенных стратегией 
социально-экономического развития Ермаковского района до 2030 года, утвержденной Решением Ерма-
ковского районного Совета депутатов от 21.08.2020 N 48-288 р.

Роль администрации района в развитии малого и среднего предпринимательства заключается в улучше-
ние условий для ведения предпринимательской деятельности, создание благоприятного инвестиционного 
климата, обеспечение инновационной активности малого и среднего предпринимательства.

Целью Программы является создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и 
развития малого и среднего предпринимательства на территории Ермаковского района и улучшение ин-
вестиционного климата. 
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Задачи программы:
1. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Ермаков-

ском районе.
2. Стимулирование граждан, использующих специальный режим «Налог на профессиональный доход» 

к осуществлению предпринимательской деятельности.
3. Привлечение инвестиций на территорию района.
Показателями программы являются: количество субъектов малого и среднего предпринимательства, по-

лучивших государственную поддержку, количество созданных рабочих мест (включая вновь зарегистри-
рованных индивидуальных предпринимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства ежегод-
но (при условии краевого софинансирования), количество сохраненных рабочих мест в секторе малого и 
среднего предпринимательства, объем привлеченных инвестиций в секторе малого и среднего предпри-
нимательства за период реализации программы, объем привлеченных внебюджетных инвестиций в сек-
торе малого и среднего предпринимательства при реализации программы. 

Показатели определяются на основании отчета о реализации муниципальной программы в соответствии 
с Постановлением администрации района от 05.08.2013 г. N 516-п (в ред. от 14.06.2022 г. № 396-п) "Об 
утверждении порядка принятия решений о разработке, муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации».

Данная Программа сформирована исходя из принципов преемственности и с учетом опыта реализации 
программ поддержки малого и среднего предпринимательства предыдущих лет в Ермаковском районе.

От степени достижения целевых индикаторов и показателей зависит экономическая эффективность и 
результативность реализации Программы.

Информация о составе и значениях целевых индикаторов и показателей представлена в приложении 1 
к настоящей Программе.

3. Механизм реализации отдельных мероприятий программы
Реализация программы осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и 

нормативными правовыми актами Красноярского края и муниципального образования. Механизм реали-
зации программы предполагает ее дальнейшее совершенствование с учетом меняющихся условий осу-
ществления предпринимательской деятельности, связанных с изменением действующих норм и правил. 

Финансирование мероприятий программы осуществляется в виде субсидий юридическим и физическим 
лицам, являющимся субъектами малого и среднего бизнеса и физическим лицам, применяющим специ-
альный налоговый режим «Налог на профессиональный доход».

Средства на финансирование мероприятий программы направляются из районного бюджета и за счет 
субсидий из краевого и федерального бюджета по результатам участия муниципального образования в кон-
курсном отборе муниципальных программ развития субъектов малого и среднего предпринимательства.

Средства краевого и федерального бюджета, направляемые на финансирование мероприятий програм-
мы, распределяются и расходуются в порядках и на условиях, установленных настоящей программой.

Предоставление финансовой поддержки получателям субсидий производится в пределах средств, пред-
усмотренных на эти цели муниципальной программой «Поддержка и развитие малого и среднего предпри-
нимательства в Ермаковском районе», решением Ермаковского районного Совета депутатов о районном 
бюджете на очередной финансовый год и плановый период и межбюджетных трансфертов по итогам кон-
курса по отбору муниципальных программ для предоставления субсидий бюджетам муниципальных обра-
зований Красноярского края в целях софинансирования мероприятий по поддержке и развитию малого и 
среднего предпринимательства. Порядки предоставления средств финансовой поддержки (далее по тексту 
- Порядок) отдельных мероприятий программы утверждаются постановлением главы Ермаковского райо-
на. Главным распорядителем средств районного бюджета является Администрация Ермаковского района.

Виды деятельности, подлежащие субсидированию, определены в Перечне видов деятельности субъек-
тов малого и среднего предпринимательства, приоритетных для оказания поддержки (далее – Перечень 
видов деятельности), указанных в приложении №5 к Программе.

Финансовая поддержка не оказывается субъектам малого и среднего предпринимательства:
- не включенным в Единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства;
- зарегистрированным не на территории Красноярского края;
- не осуществляющие свою деятельность на территории Ермаковского района;
- на возмещение затрат, в целях компенсации которых ранее была предоставлена финансовая поддерж-

ка за счет средств одного или нескольких уровней бюджетной системы;
- осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) ре-

ализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;
- имеющим задолженность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов;
- находящиеся в состоянии реорганизации, ликвидации или банкротства. 
Для получения субсидии субъекты малого и (или) среднего предпринимательства предоставляют в от-

дел планирования и экономического развития администрации района пакет документов, предусмотрен-
ный соответствующим Порядком. Заявка на получение субсидии субъектом малого или среднего пред-
принимательства регистрируется в журнале регистрации заявок. Администрация Ермаковского района в 
течение 30 календарных дней со дня регистрации заявки рассматривает поступившие документы, рас-
считывает сумму субсидии.

Контроль за использованием средств бюджета района в рамках реализации мероприятий программы 
осуществляется в соответствии с бюджетным законодательством.

4. Прогноз конечных результатов программы

Системная поддержка малого и среднего предпринимательства при реализации комплексного подхода 
к решению проблем малого и среднего предпринимательства, целенаправленное развитие приоритетных 
отраслей экономики позволит обеспечить:

- сокращение численности безработных;
- развитие промышленного производства на территории района;
- создание экономически значимых предприятий, появление устойчивой промышленной специализации 

экономики;
- сохранение рабочих мест и создание новых рабочих мест;
- расширение рынков сбыта продукции собственного производства, в том числе за счет коммерческого ос-

воения близлежащих территорий;
- развитие инициативы среди предпринимателей по разработке и реализации проектов, направленных на 

развитие приоритетных отраслей экономики;
- повышение конкурентоспособности и «выживаемости» предприятий;
- приток в район внешних инвестиций;
- увеличение налоговых поступлений в бюджет района;
- повышение инвестиционной активности на территории Ермаковского района.
Ожидаемые показатели:
1. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, получивших муниципальную под-

держку за период реализации программы (нарастающим итогом), -19 единиц.
2. Количество созданных рабочих мест (включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпри-

нимателей) в секторе малого и среднего предпринимательства за период реализации программы (нарас-
тающим итогом) - 34 единиц.

3. Количество сохраненных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства за период 
реализации программы (нарастающим итогом) - 32 единиц.

4. Объем привлеченных инвестиций в секторе малого и среднего предпринимательства за период реа-
лизации программы (нарастающим итогом) – 6718,8 тыс. рублей.

5. Объем привлеченных внебюджетных инвестиций в секторе малого и среднего предпринимательства 
за период реализации программы (нарастающим итогом) – 15565,4 тыс. рублей.

5. Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на дости-
жение цели и (или) конечных результатов программы

№ 
п/п

Наименование нормативного правового акта Ермаковского района Предмет регулиро-
вания, основное со-
держание

Срок принятия (год, 
квартал)

1. Постановление администрации Ермаковского района «Об утвержде-
нии программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпри-
нимательства в Ермаковском районе» (в редакции постановления № 
588-п от 05.09.2022 г.)

4 квартал 2022 г.

2. Постановление администрации Ермаковского района «Об утвержде-
нии Порядка предоставления и распределения субсидий субъектам 
малого и среднего предпринимательства на реализацию инвестици-
онных проектов в приоритетных отраслях в рамках муниципальной 
программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринима-
тельства в Ермаковском районе»»

1 квартал 2022 г.

3 Постановление администрации Ермаковского района «Об утверждении 
Порядка предоставления и распределения субсидий субъектам малого 
и среднего предпринимательства и физическим лицам, применяющим 
специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» 
на возмещение затрат при осуществлении предпринимательской дея-
тельности в рамках муниципальной программы «Поддержка и разви-
тие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»» 
(в редакции постановления №199-п от 28.03.2022 г.)

1 квартал 2022 г.

4 Постановление администрации Ермаков-ского района «Об утверждении 
Порядка грантовой поддержки в форме субсидии субъектам малого и 
среднего предпринимательства на начало ведения предпринимательской 
деятельности в рамках муниципальной программы «Поддержка и раз-
витие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»

3 квартал 2022 г.

6. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района (отдел 
планирования и экономического развития администрации района), которая обеспечивает согласованность 
действий по реализации программных мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района.

О ходе расходования краевой субсидии отделом планирования и экономического развития оформля-
ются отчеты, по формам и в срок, согласно Соглашению о предоставлении субсидии из краевого (феде-
рального) бюджета.

Все получатели муниципальной поддержки включаются в реестр получателей поддержки, который раз-
мещен на официальном сайте администрации Ермаковского района.

Исполнители несут ответственность за реализацию программы, достижение конечных результатов и эф-
фективное использование средств, выделяемых на финансирование программы. 

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновремен-
но в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации Ер-
маковского района №516 от 05.08.2013 г. (в ред. от 14.06.2022 года № 396-п).

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-

страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
№516 от 05.08.2013 г. (в ред. от 14.06.2022 года № 396-п);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифров-
кой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
программы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановле-
нию администрации Ермаковского района №516 от 05.08.2013 г. (в ред. от 14.06.2022 года № 396-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению 
N 10 к постановлению администрации Ермаковского района №516 от 05.08.2013 г. (в ред. от 14.06.2022 
года № 396-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по 
объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в про-
грамму, по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района 
№516 от 05.08.2013 г. (в ред. от 14.06.2022 года № 396-п);

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию науч-
ной, научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к поста-
новлению администрации Ермаковского района №516 от 05.08.2013 г. (в ред. от 14.06.2022 года № 396-п);

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковско-

го района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы пред-
ставляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

7. Основные правила распределения субсидий

Бюджетное финансирование по финансовой поддержке осуществляется в форме субсидии.
Распределение субсидий осуществляется на основании конкурса по отбору проектов, предоставленных 

субъектами малого и среднего предпринимательства.
Порядки и условия предоставления субсидий утверждаются постановлениями администрации Ерма-

ковского района. 
Предоставление финансовой поддержки получателям субсидий производится в пределах средств, пред-

усмотренных на эти цели муниципальной программой «Поддержка и развитие малого и среднего пред-
принимательства в Ермаковском районе», решением Ермаковского районного Совета депутатов о район-
ном бюджете на очередной финансовый год и плановый период и межбюджетных трансфертов по итогам 
конкурса по отбору муниципальных программ для предоставления субсидий бюджетам муниципальных 
образований Красноярского края в целях софинансирования мероприятий по поддержке и развитию ма-
лого и среднего предпринимательства. 

Главным распорядителем средств районного бюджета является Администрация Ермаковского района.

Начальник отдела планирования и экономического развития
администрации Ермаковского района                                                       А.Е. Азарова
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Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы 
и результативности 

Е д . 
изм.

Источник ин-
формации

Отчетный фи-
нансовый год 
2014

Отчетный фи-
нансовый год 
2015

Отчетный фи-
нансовый год 
2016

Отчетный фи-
нансовый год 
2017

Отчетный фи-
нансовый год 
2018 

Отчетный фи-
нансовый год 
2019

Отчетный фи-
нансовый год 
2020

Отчетный фи-
нансовый год 
2021

Отчет-ный 
финан-со-
вый год 2022

Теку-щий фи-
нансо-вый год 
2023

Пер-вый год 
пла-нового пе-
ри-ода 2024

Вто-рой год 
пла-нового 
пери-ода 2025

Цель: Создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Ермаковского района
Задача: Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе
1 Количество субъектов мало-

го и среднего предпринима-
тельства, получивших госу-
дарственную поддержку за 
период реализации програм-
мы (нарастающим итогом)

Ед. Отчетные данные 
отдела планиро-
вания и экономи-
ческого развития 
администрации 
района

2 6 9 11 11 13 15 16 19 19 19 19

2 Количество созданных ра-
бочих мест (включая вновь 
зарегистрированных инди-
видуальных предпринимате-
лей) в секторе малого и сред-
него предпринимательства 
при реализации програм-
мы (нарастающим итогом)

Ед. Отчетные данные 
отдела планиро-
вания и экономи-
ческого развития 
администрации 
района

9 19 24 26 28 30 32 32 34 34 34 34

3 Количество сохраненных 
рабочих мест в секторе ма-
лого и среднего предприни-
мательства при реализации 
программы (нарастающим 
итогом)

Ед. Отчетные данные 
отдела планиро-
вания и экономи-
ческого развития 
администрации 
района

5 15 24 26 26 28 30 32 34 34 34 34

Задача: Привлечение инвестиций на территорию района
4 Объем привлеченных ин-

вестиций в секторе мало-
го и среднего предприни-
мательства при реализации 
программы (нарастающим 
итогом)

тыс. 
руб.

Отчетные данные 
отдела планиро-
вания и экономи-
ческого развития 
администрации 
района

1331,2 3116,32 3566,32 3962,18 3962,18 5547,68 6568,8 6718,8 8239,7 9712,5 9712,5 9712,5

5 Объем привлеченных вне-
бюджетных инвестиций в 
секторе малого и среднего 
предпринимательства при 
реализации программы (на-
растающим итогом)

тыс. 
руб.

Отчетные данные 
отдела планиро-
вания и экономи-
ческого развития 
администрации 
района

4902,27 6 503,61 8 134,36 10 554,6 10 554,6 13454,6 15265,4 15565,4 18607,2 21552,8 21552,8 21552,8

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»

Значение целевых показателей на долгосрочный период

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы 
и результативности 

Е д . 
изм.

Отчетный финан-
совый год 2014

Отчетный финан-
совый год 2015

Отчетный финан-
совый год 2016

Отчетный финан-
совый год 2017

Отчетный финан-
совый год 2018

Отчетный финан-
совый год 2019

Отчетный финан-
совый год 2020

Отчетный финан-
совый год 2021

Отчет-ный 
финан-со-
вый год 2022

Теку-щий 
фи-нансо-
вый год 
2023

Плановый период Долгосрочный пери-
од по годам

первый год 
планово-
го перио-
да 2024

второй год 
планово-
го перио-
да 2025

2026 2030

Цель: Создание благоприятных условий для устойчивого функционирования и развития малого и среднего предпринимательства на территории Ермаковского района
Задача: Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе
1 Количество субъектов ма-

лого и среднего предпри-
нимательства, получивших 
государственную поддерж-
ку за период реализации 
программы (нарастающим 
итогом)

Ед. 2 6 9 11 11 13 15 16 19 21 21 23 23 23

2 Количество созданных ра-
бочих мест (включая вновь 
зарегистрированных инди-
видуальных предпринима-
телей) в секторе малого и 
среднего предпринима-
тельства при реализации 
программы (нарастающим 
итогом)

Ед. 9 19 24 26 28 30 32 32 34 36 36 38 38 38

3 Количество сохраненных 
рабочих мест в секторе ма-
лого и среднего предприни-
мательства при реализации 
программы (нарастающим 
итогом)

Ед. 5 15 24 26 26 28 30 30 32 34 34 36 36 36

Задача: Привлечение инвестиций на территорию района 
4 Объем привлеченных ин-

вестиций в секторе малого 
и среднего предпринима-
тельства при реализации 
программы (нарастающим 
итогом)

тыс. 
руб.

1331,2 3116,32 3566,32 3962,18 3962,18 5547,68 6568,8 6718,8 8239,7 9712,5 9712,5 9940,6 9940,6 10440,6

5 Объем привлеченных вне-
бюджетных инвестиций в 
секторе малого и среднего 
предпринимательства при 
реализации программы (на-
растающим итогом)

тыс. 
руб.

4902,27 6 503,61 8 134,36 10 554,6 10554,6 13454,6 15265,4 15565,4 18607,2 21552,8 21552,8 22008,8 22008,8 23008,8

Приложение № 3
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы «Развитие малого и среднего предпринимательства  
в Ермаковском районе» за счет средств районного бюджета, в том числе средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной системы 

 и бюджетов внебюджетных фондов

Статус 
(муни-
ципаль-
ная про-
грамма)

Наименование про-
граммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР Отчетный фи-
нансовый год 
2014

Отчетный фи-
нансовый год 
2015

Отчетный фи-
нансовый год 
2016

Отчетный 
финансо-
вый год 
2017

Отчетный 
финансо-
вый год 
2018

Отчет-
н ы й 
финан-
совый 
год 2019

Отчетный 
финансо-
вый год 
2020

Отчетный 
финансо-
вый год 
2021

От-чет-ный 
фи-нан-со-
вый год 
2022

Текущий 
год пла-
но-вого 
пе-рио-
да 2023

Первый год 
пла-но-во-
го пе-рио-
да 2024

Второй 
год пла-
но-вого 
пе-ри-
ода 2025

Итого на пе-
риод

1. Муни-
ципаль-
ная про-
грамма:

 «Развитие малого и 
среднего предпри-
нимательства в Ер-
маковском районе»

Всего расходные 
обязательства по 
программе

Х Х Х Х 1331,2 1785,12 450,00 395,87 0 1458,7 1021,08 148,8 3193,26 1235,7 1184,7 1184,7 13389,13

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х 1331,2 1785,12 450,0 395,87 0 1458,7 1021,08 148,8 3193,26 1235,7 1184,7 1184,7 13389,13

Администрация Ер-
маковского района

009 Х Х Х 1331,2 1785,12 450,0 395,87 0 1458,7 1021,08 148,8 3193,26 1235,7 1184,7 1184,7 13389,13
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Меро-
п р и я -
тие 1

- субсидии на воз-
мещение части за-
трат на реализацию 
проектов создания, 
и (или) развития, и 
(или) модернизации 
производства товаров 
(работ, услуг), реали-
зуемых с использо-
ванием недвижимого 
имущества, находя-
щегося в муници-
пальной собствен-
ности;

009 0412 5790086070 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Меро-
п р и я -
тие 2

- субсидии на возме-
щение части затрат 
на реализацию про-
ектов, содержащих 
комплекс инвести-
ционных мероприя-
тий по увеличению 
производительных 
сил в приоритетных 
видах деятельности;

009 0412 5790086070 810 0 0 0 0 0 0 81,23 148,8 0 0 0 0 230,03
009 0412 5790075980 810 0 0 0 0 0 0 799,45 0 0 0 0 799,45

Меро-
п р и я -
тие 3

- субсидии на воз-
мещение части за-
трат по приобрете-
нию оборудования 
за счет кредитов и 
займов;

009 0412 5790086070 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Меро-
п р и я -
тие 4

- субсидии на возме-
щение затрат, связан-
ных с уплатой пер-
вого взноса (аванса) 
при заключении до-
говора (договоров) 
лизинга оборудова-
ния с российскими 
лизинговыми орга-
низациями в целях 
создания и (или) раз-
вития либо модер-
низации производ-
ства товаров (работ, 
услуг);

009 0412 5790086070 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Меро-
п р и я -
тие 5

- субсидии на воз-
мещение части за-
трат, связанных с 
продвижением то-
варов (работ, услуг) 
и/или повышением 
качества производи-
мых товаров (работ, 
услуг);

009 0412 5790086070 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Меро-
п р и я -
тие 6

- иные мероприятия 
муниципальных про-
грамм, направлен-
ные на создание ус-
ловий для реализации 
проектов субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства

009 0412 5790086070 810 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Меро-
п р и я -
тие 7

- возврат субсидии 
субъектам малого и 
среднего предприни-
мательства за 2019год

009 0412 5790086080 810 0 0 0 0 0 0 115,4 0 0 0 0 0 115,4

Меро-
п р и я -
тие 8

- субсидии на ре-
ализацию инве-
стиционных про-
ектов субъектами 
малого и среднего 
предприниматель-
ства в приоритетных 
отраслях в рамках 
муниципальной про-
граммы «Поддержка 
и развитие малого и 
среднего предпри-
нимательства в Ер-
маковском районе"

009 0412 57900S6610 810 0 0 0 0 0 0 25 0 1043,9 125,2 77,1 77,1 1348,3

Меро-
п р и я -
тие 9

- субсидии на реа-
лизацию муници-
пальных программ 
развития субъектов 
малого и среднего 
предприниматель-
ства, в рамках му-
ниципальной про-
граммы «Поддержка 
и развитие малого и 
среднего предпри-
нимательства в Ер-
маковском районе"

009 0412 57900S6070 810 0 0 0 0 0 0 0 0 1360,9 1057,6 1057,6 1057,6 4533,7

10 субсидии на реализа-
цию муниципальных 
программ развития 
субъектов малого и 
среднего предпри-
нимательства, в це-
лях предоставления 
грантовой поддерж-
ки на начало ведения 
предприниматель-
ской деятельности, в 
рамках муниципаль-
ной программы «Под-
держка и развитие 
малого и среднего 
предприниматель-
ства в Ермаковском 
районе»

009 0412 57900S6680 813 788,46 50 50 50 938,46



173ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Приложение № 4
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням 
бюджетной системы

N п/п Статус (муни-
ципальная про-
грамма, подпро-
грамма)

Наименование 
муниципальной 
программы, под-
программы

Уровень бюджетной 
системы/источники 
финансирования

Отчетный 
финансо-
вый 2014 
год

Отчетный фи-
нансовый 2015 
год

Отчетный фи-
нансовый 2016 
год

Отчетный 
финансо-
вый 2017 
год

Отчетный 
финансо-
вый 2018 
год

Отчетный фи-
нансовый 2019 
год

Отчетный фи-
нансовый 2020 
год

Отчетный 
финансо-
вый 2021

От-чет-ный 
фи-нан-со-
вый 2022 год

Теку-щий 
год пла-но-
вого пе-ри-
о-да 2023 год

Пер-вый год пла-
но-вого пе-рио-
да 2024 год

Вто-рой год пла-
но-вого пе-рио-
да 2025 год

Итого на период

1 Муниципальная 
программа

«Поддержка и 
развитие малого 
и среднего пред-
принимательства 
в Ермаковском 
районе»

Всего 1331,2 1785,12 450,00 395,87 0,00 1458,7 1021,08 148,8 3193,26 1232,8 1184,7 1184,7 13338,13
в том числе: 
федеральный бюджет 814,00 1247,27 2061,27
краевой бюджет 399,00 520,00 300,00 250,00 0,00 1435,5 799,45 0,00 2965,16 1004,7 1004,7 1004,7 9683,21
внебюджетные источ-
ники
бюджеты муници-
пальных образований 

118,2 17,85 150,00 145,87 0,00 23,20 221,63 148,8 228,1 228,1 180,0 180,0 1641,75

юридические лица

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 775-п

Приоритетные виды деятельности

1. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере социаль-
ного предпринимательства и признанные социальными предприятиями в соответствии с Приказом Минэ-
кономразвития России от 29.11.2019 г. № 773 «Об утверждении Порядка признания субъекта малого или 
среднего предпринимательства социальным предприятием и Порядка формирования перечня субъектов 
малого и среднего предпринимательства, имеющих статус социального предприятия».

2. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере креатив-
ной индустрии, включающей следующие виды деятельности в соответствии с Общероссийским класси-
фикатором видов экономической деятельности ОК 029-2014, утвержденного Приказом Росстандарта от 
31.01.2014 г. № 14-ст:

- классы 13 – 15 раздела С; группы 32.12 - 32.13 раздела С; подкласс 32.2 раздела С; подгруппа 32.99.8 
раздела С; группы 58.11, 58.13, 58.14, 58.19, 58.21, 58.29 раздела J; группы 59.11 - 59.14, 59.20 раздела J; 
группы 60.10, 60.20 раздела J; группы 62.01, 62.02 раздела J; группы 63.12, 63.91 раздела J; группы 70.21, 
71.11, 73.11, 74.10 - 74.30 раздела М; группа 77.22 раздела N; подгруппа 85.41.2 раздела P; группы 90.01 
- 90.04, 91.01 - 91.03 раздела R.

3. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере обраба-
тывающих производств, включающей следующие виды деятельности в соответствии с Общероссийским 
классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2014, утвержденного Приказом Росстандар-
та от 31.01.2014 г. № 14-ст: классы 10, 11, 16, 18, 25, 31 раздела С.

4. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере обществен-
ного питания (класс 56 раздела I Общероссийского классификатора видов экономической деятельности 
ОК 029-2014, утвержденного Приказом Росстандарта от 31.01.2014 г. № 14-ст).

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                        № 776-п

«О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учрежде-
ния Ермаковский детский сад №1 комбинированного вида «Ромашка»

В соответствии Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 
Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изме-
нениями и дополнениями), постановлением администрации Ермаковского района от 28 июля 2016 г. N 
472-п «Об утверждении порядка принятия решения о создании, реорганизации, изменении типа и ликви-
дации муниципального учреждения, а  также утверждения устава муниципального учреждения и внесе-
ния в него изменений», руководствуясь уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 

Ермаковский детский сад №1 комбинированного вида «Ромашка», утвержденного постановлением адми-
нистрации Ермаковского района от 20 декабря 2021 года № 818-п. следующие изменения:

Пункт 2.16.1. Раздела 2 «Предмет, цели и виды деятельности учреждения» изложить в следующей редакции:
В Учреждении функционируют:
Группы общеразвивающей направленности, в режиме полного дня:
- Разновозрастная группа для детей дошкольного возраста с 1,5-4 лет;
- Средняя группа для детей дошкольного возраста с 4-5 лет;
- Разновозрастная группа для детей дошкольного возраста с 5 лет и до прекращения образовательных 

отношений.
Группы компенсирующей направленности для осуществления квалифицированной коррекции недостат-

ков в физическом и психическом развитии и дошкольного образования детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья (с тяжелыми нарушениями речи) для детей дошкольного возраста с 4 лет и до прекра-
щения образовательных отношений, в режиме полного дня:

- Группа детей с задержкой психического развития компенсирующей направленности, для детей до-
школьного возраста с 4 лет и до прекращения образовательных отношений;

- Группа детей с тяжелым нарушением речи компенсирующей направленности, для детей дошкольно-
го возраста с 4 – 6 лет;

- Группа детей с тяжелым нарушением речи компенсирующей направленности, для детей дошкольного 
возраста с 6 лет и до прекращения образовательных отношений.

Предельная наполняемость групп устанавливается в соответствии с санитарными правилами СП 2.4.3648-
20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздо-
ровления детей и молодежи", утвержденными Постановлением гласного государственного Главного го-
сударственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 года N 28.

Пункт 9.3 Раздела 9 «Заключительные положения» изложить в новой редакции следующего содержания:
В связи с регистрацией настоящего Устава утрачивает силу редакция Устава муниципального бюджетного 

дошкольного образовательного учреждения Ермаковский детский сад № 1 комбинированного вида «Ромаш-
ка», утвержденная постановлением администрации Ермаковского района от 20 декабря 2021 года № 818-п.

2. Наделить полномочиями государственной регистрации изменений в Устав муниципального бюджет-
ного дошкольного образовательного учреждения Ермаковский детский сад №1 комбинированного вида 
«Ромашка» заведующего муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Ерма-
ковский детский сад №1 комбинированного вида «Ромашка» Дмитриеву Людмилу Анатольевну.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции Ермаковского района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

И.о. главы Ермаковского района                                                              Ф.Н. Сунцов

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 777-п

Об организации личного приема граждан должностными лицами администрации Ермаковского района

В соответствии с Федеральным законом от 02 мая 2006 г № 59 «О порядке рассмотрения обращений 
граждан Российской Федерации», руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Постановление администрации Ермаковского района от 10.01.2022 г. № 13-п «Об организации личного 
приема граждан должностными лицами администрации Ермаковского района» признать утратившим силу.

2. Утвердить Положение о личном приеме граждан должностными лицами администрации Ермаков-
ского района (Приложение №1).

3. Утвердить график приема граждан должностными лицами администрации Ермаковского района (При-
ложение №2).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

И.о. главы Ермаковского района                                                                 Ф.Н. Сунцов

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 777-п

Положение 
о личном приеме граждан должностными лицами 

администрации Ермаковского района
Настоящее Положение о личном приеме граждан должностными лицами администрации Ермаковского 

района разработано в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 2 
мая 2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», Устава Ер-
маковского района, иными федеральными законами и нормативными правовыми актами.

1. Прием граждан
1.1. Прием граждан в администрации Ермаковского района осуществляется главой Ермаковского района, 

и его заместителями (далее – должностные лица администрации) в соответствии с графиком, утвержден-
ным главой Ермаковского района. График приема граждан доводится до сведения посетителей через ин-
формационный стенд в здании администрации Ермаковского района и на официальном сайте администра-
ции Ермаковского района в сети Интернет. В том случае, если глава Ермаковского района по каким либо 
причинам не имеет возможность провести личный прием граждан согласно утвержденного графика, при-
ем граждан проводят заместители главы администрации Ермаковского района согласно их компетенции.

Граждане имеют право обращаться лично, а также направлять индивидуальные и коллективные обра-
щения, включая обращения объединений граждан, в том числе юридических лиц, в государственные ор-
ганы, органы местного самоуправления и их должностным лицам, в государственные и муниципальные 
учреждения и иные организации, на которые возложено осуществление публично значимых функций, и 
их должностным лицам.

Предварительная запись на прием к главе администрации Ермаковского района и его заместителям осу-
ществляется по телефону 8(39138) 2-11-29 .

При личном приеме гражданин предъявляет документ, удостоверяющий его личность.
1.2. Содержание устного обращения заносится в регистрационно-контрольную карточку приема граж-

данина. В случае если изложенные в устном обращении факты и обстоятельства являются очевидными и 
не требуют дополнительной проверки, ответ на обращение с согласия гражданина может быть дан устно 
в ходе личного приема, о чем делается запись в регистрационно-контрольной карточке приема граждани-
на. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов в 
течение 30 дней со дня регистрации письменного обращения.

В исключительных случаях, а также в случае направления запроса, для предоставления какой либо до-
полнительной информации или материалов в другие государственные органы, органы местного самоуправ-
ления руководитель органа местного самоуправления вправе продлить срок рассмотрения обращения не 
более чем на 30 дней, уведомив о продлении срока рассмотрения гражданина, направившего обращение.

1.3. Должностные лица, ведущие прием граждан, руководствуясь действующими законодательством, нор-
мативными правовыми актами, в пределах своей компетенции вправе принять одно из следующих решений:

- удовлетворить просьбу, сообщив гражданину порядок и срок исполнения принятого решения;
- отказать в удовлетворении просьбы, разъяснив мотивы отказа и порядок обжалования принятого решения;
- принять письменное заявление, если поставленные гражданином вопросы требуют дополнительного 

изучения или проверки, разъяснив ему причины, по которым просьба не может быть разрешена в процес-
се приема, порядок и срок ее рассмотрения.

Содержание устного обращения заносится в карточку личного приема гражданина. В случае, если изло-
женные в устном обращении факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнитель-
ной проверки, ответ на обращение с согласия гражданина может быть дан устно в ходе личного приема, 
о чем делается запись в карточке личного приема гражданина. В остальных случаях дается письменный 
ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

1.4. Письменные обращения граждан, принятые в ходе личного приема должностным лицом, ведущим 
прием, регистрируются и рассматриваются в порядке, установленном Федеральным законом от 02.05.2006 
г №59 « О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» (в соответствии с частью 
4 статьи 13).

Обращения граждан после рассмотрения поставленных в них вопросов, согласно номенклатуре дел, 
формируются специалистом администрации Ермаковского района, на которого возложена обязанность 
по регистрации данных обращений. 

 Если решение вопросов, поставленных гражданином в ходе приема, не входит в компетенцию орга-
нов местного самоуправления, гражданину разъясняется, куда и в каком порядке ему следует обратиться.

1.5. В ходе личного приема гражданину может быть отказано в дальнейшем рассмотрении обращения, 
если ему ранее был дан ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

1.6. Должностные лица, ведущие прием граждан, несут личную ответственность за организацию при-
ема граждан и рассмотрение их обращений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

1.7. При нарушении гражданином общественного порядка принимаются меры по пресечению противо-
правных действий. При необходимости может быть оказана медицинская помощь.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 777-п

УТВЕРЖДАЮ
И.о. главы Ермаковского района
Ф.Н. Сунцов
_____________________
«___»___________2022 г

График приема граждан 
администрации Ермаковского района

ФИО Должность Время Адрес Кабинет
Виговский Михаил
Анатольевич

Глава Ермаковского района Последний четверг месяца
с 14:00 до 17:00

с. Ермаковское, 
пл. Ленина 5

306

Сунцов Федор
Николаевич

Заместитель главы администрации 
района-начальник отдела земель-
ных и имущественных отношений

Каждый четверг
с 13:00 до 17:00

с. Ермаковское 
пл. Ленина 5

310



174 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Абрамов Сергей
Михайлович

Заместитель главы администрации 
Ермаковского района по оператив-
ному управлению

Каждый вторник
с 13:00 до 17:00

с. Ермаковское, 
пл. Ленина 5

309

Добросоцкая Ирина
Петровна

Заместитель главы администра-
ции Ермаковского района по со-
циальным и общественно-поли-
тическим вопросам

Каждая среда
с 13:00 до 17:00

с. Ермаковское, 
пл. Ленина 5

308

Карпов Виктор
Сергеевич

Заместитель главы администра-
ции по общественно-политиче-
ской работе

Каждая среда
с 13:00 до 17:00

с. Ермаковское, 
пл. Ленина 5

305

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                        № 778-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 717-п «Об утверждении муни-
ципальной программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями18, 34 Устава Ер-
маковского района, Постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п), 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.201 5г. № 747-п 
«О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 717-п «Об утверждении Му-
ниципальной программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»» (в редакции от 30.10.2014 
г. № 879-п, от 30.10.2015 г. № 747-п, от 31.10.2016 г. № 700-п, от 30.10.2017 г., от 14.06.2018 г. № 307-п, 
от 31.10.2018 г. № 626-п, от 31.10.2019 г № 622-п, от 30.10.2020 г. № 727-п, от 29.10.2021 г. № 642-п, от 
29.03.2022 г. № 203-п, от 04.07.2022 г. № 470-п) следующие изменения:

Муниципальную программу «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» изложить в редакции со-
гласно приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района   по 
общественно политической работе Карпова В.С.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и применяется к правоотно-
шениям возникшим с 01.01.2023г. 

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 778-п

Муниципальная программа 
«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Паспорт муниципальной программы

Наименование муни-
ципальной программы

Муниципальная программа «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» (далее – Программа)

Основания для разра-
ботки муниципальной 
программы

- Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; Бюджетный кодекс Российской Фе-
дерации; 
- Федеральный закон от 06.10.1999г. N 184-ФЗ "Об общих принципах организации законо-
дательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации";
- Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 22.10.2004г. № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации»;
- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 601 «Об основных направлениях 
совершенствования системы государственного управления»;
- Постановление администрации Ермаковского района № 516 от 05.08.2013г. « Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их 
формировании и реализации» (в редакции от 10.12.2014г.); 
- Постановление администрации Ермаковского района от 11.08.2022г. № 540-п «Об утвержде-
нии Перечня программ муниципального образования Ермаковский район».

Ответственный ис-
полнитель муници-
пальной программы

Муниципальное казённое учреждение «Архив Ермаковского района» (далее - Архив)

Цель муниципальной 
программы 

1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.
2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, ком-
плектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а 
также других архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, в интере-
сах граждан, общества и государства.

Задача муниципаль-
ной программы 

- организация хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда 
РФ и других архивных документов в соответствии с законодательством Российской Федерации 
на территории Ермаковского района в интересах граждан, общества и государства;
- создание условий для развития Архива и укрепления его материально-технической базы;
- осуществление государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использова-
нию архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района;
- обеспечение деятельности Архива (условий реализации Программы).

Этапы и сроки реали-
зации муниципальной 
программы

2014- 2030 годы

Перечень целевых по-
казателей результатив-
ности муниципальной 
программы 

Муниципальной программой «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» предусмотре-
но достижение следующих показателей:
- поддержание доли архивных документов, хранящихся в Архиве в нормативных условиях, 
обеспечивающих их постоянное (вечное) хранение, в общем количестве документов - 100%;
- поддержание доли социально-правовых и тематических запросов граждан и организаций, 
исполненных Архивом в нормативные сроки, от общего числа исполненных запросов за от-
четный период - 100%;
- поддержание количества проведенных выставок по документам находящимся на хранении 
в Архиве – до 4 в год;
- поддержание доли архивных фондов Архива, внесенных в общеотраслевую базу данных «Ар-
хивный фонд», от общего количества архивных фондов, хранящихся в Архиве - 100%;
- поддержание количества принятых на хранение документов постоянного срока хранения – не 
менее 200 единиц хранения в год.

Объемы и источники 
финансирования муни-
ципальной программы

Прогнозируемый общий объем финансирования Программы 24 787,1 тысяч рублей, в том чис-
ле по годам:
2014 г. – 1 869,0 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета - 79,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 1 789,5 тыс. руб.
2015 г. – 1 923,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 79,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 843,9 тыс. руб.
2016 г. – 1 938,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 80,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 1 858,0 тыс. руб.
2017 г. – 1 952,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 94,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 1 858,0 тыс. руб.
2018 г. – 1 922,2 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 151,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 770,3 тыс. руб.
2019 г. – 1 832,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 106,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 726,0 тыс. руб.
2020 г. – 2 019,3 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 180,3 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 839,0 тыс. руб.
2021 г. - 2130,6 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 112,1 тыс. руб.
- за счет средств районного бюджета -2018,5 тыс. руб.;

2022 г. – 2 382,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 353,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
2023 г. – 2 489,1 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 133,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 355,2 тыс. руб.
2024 г. – 2 162,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 133,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
2025 г. – 2 162,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 133,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб. 

1. Характеристика текущего состояния архивного дела в Ермаковском районе и анализ социальных, фи-
нансово – экономических рисков реализации программы

Архивные документы являются составной частью государственных информационных ресурсов, 
открытость и доступность которых закреплена в статье 29 Конституции Российской Федерации, фе-
деральных законах от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях 
и о защите информации» и от 22 октября 2004 года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федера-
ции». Документы Архивного фонда Российской Федерации являются специфическим видом имуще-
ства, которое не отражается в балансе архивов и согласно Федеральному закону от 22 октября 2004 
года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации» не подлежит приватизации и уничтожению.

Формирование и содержание муниципального архива, включая хранение архивных фондов поселений, 
относится к полномочиям муниципального района. Муниципальный архив выполняет важную функцию 
по обеспечению сохранности документов архивного фонда РФ, находящихся на территории Ермаковско-
го района. По состоянию на 01 января 2021 года источниками комплектования муниципального архива 
являются 26 организаций, в результате деятельности которых образуются документы, имеющие истори-
ческое, научное, социальное, экономическое и культурное значение. Архив исполняет роль муниципаль-
ного архива и осуществляет в пределах своей компетенции организационно-методическое руководство 
ведомственными архивами учреждений, организаций и предприятий – источниками комплектования Ар-
хивного фонда Ермаковского района,

Документальное наследие Ермаковского района, как неотъемлемая часть историко-культурного насле-
дия, информационного и интеллектуального достояния, отражающее материальную и духовную жизнь 
общества и имеющее историческое, научное, социальное, экономическое, политическое и культурное 
значение, содержит управленческую документацию, документы по личному составу, документы лично-
го происхождения и фотодокументы в количестве 26931единиц хранения за период с 1915 г. по 2021 г. 
Ежегодно специалисты архива принимают на хранение документы, так за период 2014 -2021гг. архивном 
были приняты в архив документы в количестве 4912 единиц хранения, а за январь - октябрь 2022 года в 
архив принято - 317 ед. хр. 

Осуществляя отбор, прием и хранение документов, архив выступает гарантом социальной защищенно-
сти граждан, их пенсионного обеспечения, имущественных прав. В среднем за год работники архива ис-
полняют более 600 социально-правовых и тематических запросов. За 2014-2021 гг. исполнено по доку-
ментам архива 5310 запрос.

В условиях информатизации общества сохранение конкурентоспособности Архива, как хранилища ин-
формации, в значительной мере зависит от ускорения формирования эффективной инфраструктуры хране-
ния архивных документов. В этой связи необходимо проведение мероприятий по совершенствованию ар-
хивного технологического оборудования современными решениями для обеспечения деятельности Архива.

Интенсивность работы по использованию архивных документов год от года повышается, что связано 
с возросшим стремлением к знанию отечественной истории, отдельных ее явлений, событий и фактов, 
возвращению к истокам. В последнее время архивная информация стала особенно востребована, она ис-
пользуется в проведении организационных мероприятий органов управления, учреждений, приурочен-
ных к важнейшим знаменательным и памятным датам, посвященным политическим и историческим со-
бытиям района, Архив практикует организацию выставок архивных документов, публикации статей в 
периодической печати. 

В ситуации быстрого распространения информационно-коммуникационных технологий возникают до-
полнительные задачи, связанные с созданием виртуальных выставок, электронных архивов, а также элек-
тронных каталогов, доступных для самых широких слоев населения.

Предусматривается перевод архивных документов в электронную форму, развитие систем обмена ин-
формацией с помощью глобальных информационных сетей, а также создание электронных баз данных, 
содержащих информацию о составе и содержании архивных документов.

Недостаточное оснащение Архива современным технологическим оборудованием сдерживает развитие 
современных архивных технологий (перевод информационных ресурсов в цифровую форму, объем оциф-
рованных документов составляет в Архиве 0%). Технические условия для накопления и хранения электрон-
ных образов (копий) документов архивного фонда РФ отсутствуют. Значительный рост обращений граждан 
и юридических лиц за ретроспективной информацией требует проведение работы по оцифровке архивных 
документов. Необходимо приобретение электронного оборудования для активизации перевода на элек-
тронные носители наиболее востребованных, редких и ветхих, особо ценных архивных документов (дел).

Вместе с тем, фактором, сдерживающим модернизацию и инновационное развитие архивного дела в 
муниципальном образовании Ермаковский район, продолжает оставаться дефицит бюджетных средств. 
В связи с этим остаются нерешёнными следующие проблемы:

В области обеспечения сохранности документов:
- отсутствие в помещениях архивохранилищ современных систем кондиционирования воздуха.
В сфере совершенствования услуг по предоставлению архивной информации и расширения доступа 

пользователей к информационным ресурсам:
- необходимость приобретения новейших программных продуктов, обеспечивающих предоставление 

информационных услуг в электронном виде, в том числе в режиме удалённого доступа;
- обеспечение единого информационного пространства, доступность к архивным документам пу-

тем предоставления архивных документов через читальный зал, через размещение в информаци-
онно-телекоммуникационной сети Интернет справочно-поисковых средств к архивным докумен-
там в электронном виде;

 - отсутствие средств для повышения уровня профессиональной подготовки кадров;
- отсутствие финансирования для приведения штатной численности в соответствие с нормативными 

требованиями;
- отсутствие средств для систематического пополнения архивных собраний особо ценными документаль-

ными коллекциями, личными фондами, находящимися в собственности юридических и физических лиц.
Без устранения или значительного ослабления влияния этих факторов дальнейшее развитие архивного 

дела в Ермаковском районе для более эффективного выполнения социально – значимых задач на совре-
менном уровне невозможно.

Необходимость разработки Программы обусловлена необходимостью создания условий, обеспечиваю-
щих развитие архивного дела в районе, повышения безопасности и эффективности работы районного и 
ведомственных архивов, превращение их в полноценный элемент новой информационной культуры, свя-
занной с ростом потребностей населения, субъектов хозяйствования в поиске и получении архивной ин-
формации, в том числе в электронном формате. 

Актуальность разработки Программы обусловлена назревшей необходимостью совершенствования сфе-
ры архивного дела в районе, цель которого - внедрение принципов, технологий и систем организации, 
способствующих обеспечению запросов и потребности общества в области сохранения и использования 
архивной информации. 

Программа рассматривает принципиальные вопросы развития архивного дела района в среднесрочной 
перспективе на 2014-2025 годы и трактуется как система основных направлений архивной работы в Ер-
маковском районе.

Поэтому, программа призвана стать инструментом, с помощью которого будут объединены организаци-
онные, финансовые, кадровые ресурсы и направлены на решение неотложных проблем архивного дела 
в Ермаковском районе.

Реализация Программы будет способствовать совершенствованию деятельности Архива, усилению его 
роли в обществе, расширению направлений и форм работы.

Программа направлена на усиление социальной значимости районного архива в социально-экономиче-
ской и культурной жизни Ермаковского района.

Однако, при реализации программы могут возникнуть следующие риски:
- недостаточное ресурсное обеспечение мероприятий Программы;
- изменение федерального законодательства в области архивного дела;
- неукомплектованность штатов архивной службы;
- недостаточный мониторинг хода реализации Программы и, как следствие, несвоевременное выявле-

ние недостатков в работе исполнителей Программы может повлиять на объективность принятия решений 
при выполнении мероприятий Программы и достижение намеченных результатов.

Устранение указанных отрицательных последствий может осуществляться посредством корректировки 
и уточнения мероприятий Программы.

2. Приоритеты и цели развития архивного дела в районе. Описание основных целей и задач му-
ниципальной программы. Прогноз развития архивного дела в районе.

Основной целью программы является создание эффективной системы организации хранения, комплекто-
вания, учета и использования документов архивного фонда РФ в Ермаковском районе: создание условий, 
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обеспечивающих развитие архивного дела в районе; повышение эффективности работы Архива, направлен-
ной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Рос-
сийской Федерации, а также других архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, 
в интересах граждан, общества и государства; обеспечение доступности ретроспективной информации.

Достижение поставленной цели будет осуществляться путем реализации следующих задач:
- обеспечение деятельности муниципального архива (условий реализации программы);
- создание условий для развития муниципального архива и укрепления его материально-технической базы;
- осуществление государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию 

архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района.
Реализованные задачи приведут:
- к созданию условий для оказания качественных муниципальных услуг, предоставляемых на основе 

архивных документов; укреплению материально-технической базы муниципального архива, в том числе 
оснащение архива средствами хранения, копирования документов, компьютерной техникой и программ-
ным обеспечением;

- к созданию надлежащих условий для обеспечения сохранности и учета документов Архивного фонда 
РФ и других архивных документов в Архиве; обеспечению безопасности хранения документов в помеще-
ниях архивохранилищ; совершенствованию учета и научно-справочного аппарата Архивного фонда РФ;

- к обеспечению комплектования Архива документами, образующимися в деятельности учреждений и 
организаций Ермаковского района – источников комплектования, и созданию личных фондов и пополне-
нию фонда фотодокументов;

- к осуществлению государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию 
архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района.

К концу реализации Муниципальной программы предусматривается достижение целевых показателей 
приведенных в Приложении № 1 к Программе.

3. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляется ответственным исполнителем програм-
мы МКУ «Архив Ермаковского района».

Ответственный исполнитель Программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-
ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

 Ответственным исполнителем Программы осуществляется:
- координация исполнения программных мероприятий, мониторинг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Программы;
- подготовка отчетов о реализации программы.
Реализация отдельных мероприятий Программы осуществляется посредством заключения контрактов 

(договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответ-
ствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Главным распорядителем бюджетных средств (получателем бюджетных средств), предусмотренных на 
реализацию мероприятий программы, является МКУ «Архив Ермаковского района», который:

- ежегодно уточняет целевые показатели и затраты на программные мероприятия;
- вносит в установленном порядке предложения в администрацию Ермаковского района об измене-

нии или продлении мероприятий, рассмотрении проблем, возникающих в ходе реализации Программы;
- обеспечивает качественное организационное и методическое исполнение программных мероприятий;
- готовит документы на установку программ по архивному делу и по обучению работы сотрудников по 

данным программам.
Контроль за ходом реализации Программы осуществляет муниципальный заказчик, координатор про-

граммы - Администрация Ермаковского района.
Последовательная реализация мероприятий Программы позволяет получить и обобщить информацию 

о реальном положении дел в целом, определить первоочередные задачи и приоритеты, принять обосно-
ванные решения о необходимости их реализации. 

4. Прогноз конечных результатов Программы

Социально-экономический эффект от реализации Программы выражается в:
- улучшении технического оснащения Архива для создания более благоприятных условий для хране-

ния документов;
- улучшении условий труда сотрудников Архива и более комфортных условий для граждан-заявителей 

архивной информации;
- обеспечении доступности ретроспективной информации, сохранении документальной базы Архива 

для истории и обеспечения социальных гарантий и прав граждан.
За счет субвенций, предоставляемых муниципальному образованию Ермаковский район на выполне-

ние отдельных государственных полномочий в сфере архивного дела, будут решаться вопросы обеспече-
ния сохранности и использования документов в отношении документов, находящихся на государствен-
ном хранении в Архиве.

Укрепление материально-технической базы Архива приведет:
- к созданию оптимальных условий хранения архивных документов и повысит их сохранность;
- повысит доступ пользователей к ретроспективной архивной информации через возможность созда-

ния информационно-поисковых систем, доступных для пользователей: фондовый каталог, электронная 
база данных и т.д.;

- оперативное исполнение запрашиваемых в архиве документов постоянного хранения и повышение эф-
фективности исполнения социально-правовых запросов приведет к снижению затрат и сокращению вре-
мени на выполнение архивных работ и сокращению сроков исполнения запросов организаций и граждан; 

- обеспечение должного уровня обмена информацией для повышения оперативности подготовки доку-
ментов в пределах компетенции Архива и исполнения тематических запросов повысит эффективность 
использования архивных документов и усилит организационно-методическое руководство ведомствен-
ными архивами предприятий, организаций и учреждений Ермаковского района посредством электрон-
ного документооборота.

В целом, в результате реализации Программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» архив-
ное дело в районе получит качественно новое развитие, позволяющее наиболее полно обеспечить запро-
сы и потребности органов муниципальной власти, общественности и населения в архивной информации, 
всемерно использовать архивные документы в политических, экономических, социально-правовых, на-
учных и практических целях.

Проведение комплекса мероприятий по созданию наиболее благоприятных условий для обеспечения со-
хранности Архивного фонда, как документальной части историко-культурного наследия района, станет 
основой для его надежной сохранности для будущих поколений и исторического изучения социально-э-
кономического и культурного развития района.

Комплексное решение задач настоящей Программы осуществляется в соответствии с основными меро-
приятиями по ее реализации (Приложение № 2).

5. Реализация и контроль за ходом выполнения Программы

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также Финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации Программы представляются ответственным исполнителем Программы одновре-
менно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и Финансо-
вое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго меся-
ца, следующего за отчетным, по форме согласно Приложениям N 8 - 12 к Постановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. №1001-п.)

Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-
страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации Программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей Программы в разрезе отдельных мероприятий Програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации Программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно Приложению N 8 к Постановлению администрации Ермаковского района 
от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. №1001-п.);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий Программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифров-
кой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
Программы, а также по годам реализации Программы) по форме согласно Приложению N 9 к постановле-
нию администрации Ермаковского района от05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. №1001-п.);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию Программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно Приложению N 

10 к постановлению администрации Ермаковского района от05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 
2014 г. №1001-п.);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию Программы с указанием плановых и фактических значений расшифровки финансирования по 
объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в Про-
грамму, по форме согласно Приложению N 11 к Постановлению администрации Ермаковского района от 
05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. №1001-п.);

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно Приложению N 12 к Постановле-
нию администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. №1001-п.);

- конкретные результаты реализации Программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации Программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации Программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем Программы пред-
ставляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации Программы.

6. Мероприятия Программы

Перечень мероприятий Программы приведен в Приложении № 2 к Программе.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы приве-
дена в Приложении № 3 к Программе.

8. Ресурсное обеспечение и прогноз оценки расходов на реализацию целей Программы с указани-
ем источников финансирования

Для реализации Программы предполагается привлечение и эффективное использование финансовых 
ресурсов краевого и районного бюджетов. Прогнозируемый общий объем финансирования Программы 
24 787,1 тысяч рублей, в том числе по годам:

2014г. – 1 869,0 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета - 79,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 789,5 тыс. руб.
2015г. – 1 923,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 79,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 843,9 тыс. руб.
2016г. – 1 938,90 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 80,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 1 858,00 тыс. руб.
2017 г. – 1 952,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 94,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 858,0 тыс. руб.
2018 г. – 1 922,2 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 151,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 770,3 тыс. руб.
2019 г. – 1 832,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 106,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 726,0 тыс. руб.
2020 г. – 2 019,3 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 180,3 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 1 839,0 тыс. руб.
2021 г. – 2 130,6 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 112,1 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 018,5 тыс. руб.
2022 г. – 2 382,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 353,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
2023 г. – 2 489,1 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 133,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 355,2 тыс. руб.
2024 г. – 2 162,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 133,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
2025 г. – 2 162,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 133,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источников 

финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы приведены в Приложении № 4 к Программе.

9. Методика оценки эффективности Программы.

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться посредством анализа полученных 
по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год и в конце срока реализации Программы показате-
лей, характеризующих развитие архивного дела в Ермаковском районе, согласно таблице.

Наименование цели и
задач Программы

 Наименование пока-
зателя 

Методика оценки

Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе. 

Задача 1. Создание условий для 
оказания качественных муници-
пальных услуг, предоставляемых 
на основе архивных документов.

Доля социально-право-
вых и тематических за-
просов, исполненных в 
нормативные сроки (%)

Соотношение количества исполненных в срок социаль-
но-правовых и тематических запросов к общему количе-
ству поступивших, умноженное на 100%

Доля посетителей чи-
тального зала Архива, 
получивших докумен-
ты в установленные сро-
ки (%)

Соотношение количества посетителей читального зала, по-
лучивших документы в срок к общему количеству посети-
телей читального зала, умноженное на 100%

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектова-
ния, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а также других архивных 
документов, находящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства.
Задача 1. Создание надлежащих 
условий для обеспечения сохран-
ности и учета архивных докумен-
тов, в течение сроков их хранения.

Количество проведенных проверок состояния 
сохранности документов Архивного фонда 
Российской Федерации, находящихся на 
хранении в архиве (фондов)

Статистическая форма № 1, утвержденная 
приказом Федерального архивного агент-
ства от 12.10.2006г. № 59

Доля архивных фондов Архива, внесен-
ных в общеотраслевую базу данных «Ар-
хивный фонд», от общего количества ар-
хивных фондов, хранящихся в Архиве

Статистическая форма № 1, утвержденная 
приказом Федерального архивного агент-
ства от 12.10.2006г. № 59

Задача 2. Обеспечение комплек-
тования Архива документами, об-
разующимися в деятельности 
учреждений и организаций Ер-
маковского района – источников 
комплектования.

Количество принятых на хранение до-
кументов постоянного срока хранения 
(единиц хранения)

Статистическая форма № 1, утвержденная 
приказом Федерального архивного агент-
ства от 12.10.2006г. № 59
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Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной  
Программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ 
п/п

Задачи, направлен-
ные на достиже-

ние цели

Количественные и/
или качественные 
целевые показате-
ли, характеризую-
щие достижение 
целей и решение 

задач

Единица 
измере-

ния

Планируемое значение показателя по годам реализации

отчетный 
финансовый 

2014г

отчетный 
финансовый 

2015г

отчетный 
финансовый 

2016г

отчетный 
финансовый 

год 2017г

отчетный 
финансовый 

год 2018г

отчетный 
финансовый 

год 2019г

отчетный 
финансовый 

год 2020г

отчетный 
финансовый 

год 2021г

отчетный 
финансовый 

год 2022г

текущий фи-
нансовый год 

2023г

очередной 
год плано-
вого пери-
ода 2024г

первый год 
планово-

го периода 
2025г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.
Задача№1 Создание 
условий для оказания 
качественных муници-
пальных услуг, предо-
ставляемых на основе 
архивных документов 

Поддержание доли 
запросов, исполнен-
ных на уровне 100 
процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Поддержание доли со-
циально-правовых и 
тематических запро-
сов, исполненных в 
нормативные сроки 
на уровне 100 про-
центов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Доля посетителей чи-
тального зала Архива 
получивших докумен-
ты в установленные 
сроки на уровне 100 
процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а так же других архивных документов, нахо-
дящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства

Задача №1 Создание 
надлежащих условий 
для обеспечения со-
хранности и учета ар-
хивных документов, 
в течение сроков их 
хранения

Количество прове-
денных проверок со-
стояния сохранности 
документов, находя-
щихся на хранении 
в Архиве 

фондов 25 25 25 25 25 13 12 11 11 10 10 10

Доля архивных фондов 
Архива, внесенных в 
общеотраслевую базу 
данных «Архивный 
фонд», от общего ко-
личества архивных 
фондов, хранящих-
ся в Архиве

процент 93 95 97 98 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача № 2. Обеспе-
чение комплектования 
Архива документа-
ми, образующимися в 
деятельности учреж-
дений и организаций 
Ермаковского райо-
на – источников ком-
плектования

Количество приня-
тых на хранение до-
кументов постоянно-
го хранения 

единиц хра-
нения

612 426 287 349 309 449 486 309 317 250 250 250

Приложение № 2
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»
Перечень мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п

Мероприятия по реали-
зации подпрограммы

Источники финанси-
рования

Срок 
исполнения

Всего 
(тыс. 
руб.)

Объем финансирования по годам (тыс. руб.)
Результаты выполне-

ния мероприятий Про-
граммы2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024 2025г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Задача: «Организация комплектования, хранения, учета и использования документов Архивного фонда РФ и других архивных документов в соответствии с законодательством Российской Федерации на территории 
Ермаковского района в интересах граждан, общества и государства»

1 Осуществления отдельных 
государственных полномо-
чий Ермаковского района 
в сфере архивного дела с 
использованием финан-
совых средств в форме 
субвенции 

краевой бюджет 2014 -2025гг 1142,7 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 127,1 133,9 133,9 133,9 Материальные затраты и 
содержание работников, 
обеспечивающего осущест-
вление Архивом государ-
ственных полномочий в 
сфере архивного дела.

2 Реализация мероприя-
тий, направленных на 
патриотическое воспи-
тание граждан
Удовлетворение инфор-
мационных потребностей 
граждан и расширение до-
ступа к документам Архива

местный бюджет 2014 -2025гг. 350,6 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 30,0 10,0 10,0 Увеличение количества 
инициативных меро-
приятий, направленных 
на патриотическое воспи-
тание граждан (меропри-
ятия, оформление выста-
вок документов, конкурсы, 
буклеты, …)

3 Укрепление материально – 
технической базы Архива
Ремонтные работы поме-
щений архива

местный бюджет 2014 -2025гг. 425,2 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 20,0 40,0 40,0 Обеспечение Архива орг-
техникой и другими основ-
ными средствами 
Ремонтные работы поме-
щений архива

4 Обеспечение деятельно-
сти по созданию условий 
для эффективного функ-
ционирования Архива

местный бюджет 2014 -2025гг. 22741,5 1 702,9 1756,5 1760,2 1 784,7 1 755,8  1690,3 1863,9 1968,5 2195,7 23052,2 1978,9 1978,9 Обеспечение сохранности 
и учета архивных доку-
ментов; оказание инфор-
мационных услуг; научное 
описание документов и пр.краевой бюджет 372,2 3,7 56,5 10,3 74,9 226,8

Итого по разделу краевой бюджет 1142,7 79,5 79,9 80,9 94,9 151,9 106,9 180,3 112,1 353,9 133,9 133,9 133,9

местный бюджет 23644,4 1 789,5 1 843,9 1858,0 1 858,0 1770,3 1 726,0 1839,0 2018,5 2028,9 2355,2 2028,9 2028,9

Итого по Программе 24787,1 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 952,9 1922,2 1832,9 2019,3 2130,6 2382,8 2489,1 2162,8 2162,8
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Приложение № 3
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус
Наименование му-
ниципальной про-
граммы, меропри-

ятия

Источники фи-
нансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

Итого 
отчетный 
финансо-
вый год 
(2014 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2015 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2016 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2017 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2018 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2019 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2020 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2021 г.)

текущий 
финансо-
вый год 
(2022г.)

очеред-
ной финан-
совый год 
(2023г.)

первый 
год пла-
нового 

периода 
(2024г.)

второй год 
планово-

го периода 
(2025 г.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
Муниципальная 
программа

«Развитие архивного 
дела в Ермаковском 
районе»

Всего 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 952,9 1922,2 1832,9 2019,3 2130,6 2382,8 2489,1 2162,8 2162,8 24787,1
в том числе:    
федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 79,5 79,9 80,9 94,9 151,9 106,9 180,3 112,1 353,9 133,9 133,9 133,9 1142,7
внебюджетные 
источники 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 1 789,5 1 843,9 1858,0 1 858,0 1770,3 1 726,0 1839,0 2018,5 2028,9 2492,5 2028,9 2028,9 21243,5
юридические лица 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 1

Осуществления от-
дельных государствен-
ных полномочий Ер-
маковского района в 
сфере архивного дела

Всего 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 127,1 133,9 133,9 133,9 1142,7
в том числе: 
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 127,1 133,9 133,9 133,9 1142,7
внебюджетные 
источники 

0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
юридические лица 0  0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 2

Реализация мероприя-
тий, направленных на 
патриотическое вос-
питание граждан.
Удовлетворение ин-
формационных по-
требностей граждан. 

Всего 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 30,0 10,0 10,0 350,6
в том числе: 
федеральный бюджет  0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет  0  0 0 0 0 0 0 0 0 0
внебюджетные 
источники 

 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 30,0 10,0 10,0 350,6
юридические лица  0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 3

Укрепление матери-
ально – технической 
базы Архива

Всего 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 20,0 40,0 40,0 425,2
в том числе: 
федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
внебюджетные 
источники 

0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 40,0 20,0 40,0 40,0 425,2
юридические лица 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 4

Обеспечение деятель-
ности по созданию 
условий для эффек-
тивного функциони-
рования Архива

Всего 1 702,9 1756,5 1760,2 1 784,7 1 755,8 1690,3 1863,9 1968,5 2195,7 2305,2 1978,9 1978,9 22741,5 
в том числе: 
федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 0  0 0 3,7 56,5 10,3 74,9 0 226,8 372,2
внебюджетные 
источники 

0  0 0 0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 1 702,9 1756,5 1760,2 1 781,0 1699,3 1680,0 1789,0 1968,5 2195,7 23052,2 1978,9 1978,9 22741,5

юр. лиц. 0  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Приложение № 4
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного и краевого бюджетов по мероприятиям муниципальной программы

Статус Наименование 
программы, ме-
роприятия

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Итого 

ГРБС РзПр ЦСР ВР отчетный 
финансо-
вый год 
(2014 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2015 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2016 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2017 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2018 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2019 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2020 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2021 г.)

текущий 
финансо-
вый год 
(2022г.)

очередной 
финансо-
вый год 
(2023г.)

первый год 
планово-
го перио-
да (2024г.)

второй год 
планово-
го перио-
да (2025 г.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
Муниципаль-
ная программа

«Развитие архив-
ного дела в Ерма-
ковском районе»

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 952,9 1922,2 1832,9 2019,3 2130,6 2382,8 2489,1 2162,8 2162,8 24787,1

 557  0113  6490075190 110 56,4 64,8 64,8 73,9 78,3 79,5 85,9 91,8 105,9 111,3 111,3 111,3 1035,2
 557  0113  6490075190  240 23,1 15,1 16,1 17,3 17,1 17,1 19,5 20,3 21,2 22,6 22,6 22,6 234,6
 557  0113  6490080610  110 1358,2 1412,6 1416,6 1416,2 1341,4 1327,9 1368,7 1543,0 1543,0 1844,2 1543,1 1543,1 17658,0
 557  0113  6490080610  240 431,3 431,3 441,4 441,2 427,4 395,1 470,2 475,4 485,8 510,9 485,8 485,8 5481,6
 557  0113 6490080610 850 0,6 1,5 3,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 5,5
 557  0113 6490010360 110 3,7 56,5 10,3 66,7 137,2
 557  0113 6490010350 110 8,2 8,2
557 0113 6490027240 110 226,8 226,8

Мероприятие 
Программы 1

Осуществления от-
дельных государ-
ственных полномо-
чий Ермаковского 
района в сфере ар-
хивного дела

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 127,1 133,9 133,9 133,9 1269,8

в т.ч. по МКУ 
«Архив Ерма-
ковского рай-
она» 

 557  0113  6490075190  110 56,4 64,8 64,8 73,9 78,3 79,5 85,9 91,8 105,9 111,3 111,3 111,3 1035,2
 557  0113 6490075190  240 23,1 15,1 16,1 17,3 17,1 17,1 19,5 20,3 21,2 22,6 22,6 22,6 234,6

Мероприятие 
Программы 2

Реализация меро-
приятий, по патри-
отическому воспи-
тание. 

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 30,0 10,0 10,0 350,6

в т.ч. по МКУ 
«Архив Ерма-
ковского рай-
она» 

 557  0113  6490080610  240 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 30,0 10,0 10,0 350,6

Мероприятие 
Программы 3

Укрепление мате-
риально – техниче-
ской базы Архива

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 20,0 40,0 40,0 425,2

557  0113  6490080610  240 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 20,0 40,0 40,0 425,2
Мероприятие 
Программы 4

Обеспечение дея-
тельности по соз-
данию условий для 
эффективного функ-
ционирования Ар-
хива

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 1 702,9 1756,5 1760,2 1 784,7 1 755,8 1690,3 1863,9 1968,5 2195,7 2305,2 1978,9 1978,9 22741,5

 557  0113  6490080610  110 1358,2 1412,6 1416,6 1416,2 1341,4 1327,9 1368,7 1543,0 1543,0 1844,2 1543,1 1543,1 17658,0
 557  0113  6490080610  240 344,7 343,9 343,6 364,2 356,4 349,1 420,2 425,4 425,8 460,9 435,8 435,8 4705,8
 557  0113 6490080610 850 0,6 1,5 3,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 5,5
 557  0113 6490010360 110 3,7 56,5 10,3 66,7 137,2
 557  0113 6490010350 110 8,2 8,2
557 0113 6490027240 110 226,8 226,8
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Значение целевых показателей муниципальной Программы

№ 
п/п

Задачи, направленные на 
достижение цели

Количественные и/или ка-
чественные целевые по-
казатели, характеризую-
щие достижение целей и 
решение задач

Единица изме-
рения

Отчетный финан-
совый год 2018г

Отчетный финан-
совый год 2019г

Отчетный финан-
совый год 2020г

Очередной финан-
совый год 2021г

Текущий финан-
совый год 2022г

Очередной финан-
совый год 2023г

Плановый период Долгосрочный пери-
од по годам

первый год пла-
нового периода 
2024г

второй год пла-
нового периода 
2025г

2026 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.

Задача№1 Создание усло-
вий для оказания качествен-
ных муниципальных услуг, 
предоставляемых на осно-
ве архивных документов 

Поддержание доли запро-
сов, исполненных на уров-
не 100 процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Поддержание доли соци-
ально-правовых и темати-
ческих запросов, испол-
ненных в нормативные 
сроки на уровне 100 %

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Доля посетителей читаль-
ного зала Архива получив-
ших документы в установ-
ленные сроки на уровне 
100 %

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а так же других архивных документов, нахо-
дящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства

Задача №1 Создание над-
лежащих условий для обе-
спечения сохранности и 
учета архивных докумен-
тов, в течение сроков их 
хранения

Количество проведенных 
проверок состояния со-
хранности документов, 
находящихся на хране-
нии в Архиве 

фондов 25 13 12 11 11 10 10 10 10 10

Доля архивных фондов Ар-
хива, внесенных в обще-
отраслевую базу данных 
«Архивный фонд», от об-
щего количества архив-
ных фондов, хранящих-
ся в Архиве

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача № 2. Обеспечение 
комплектования Архива 
документами, образую-
щимися в деятельности 
учреждений и организа-
ций Ермаковского райо-
на – источников комплек-
тования

Количество принятых на 
хранение документов по-
стоянного хранения 

единиц хранения
прием
всего

309
25364

449
25830

486
26316

309
26625

317
26942

250
27192

250
27442

250
27692

250
27942 

250
30000

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                         № 779-п

О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 
г. № 714-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие электронного муниципалитета в Ер-
маковском районе» (в редакции от 30.10.2014 г. № 881-п, от 30.10.2015 г. № 733-п, от 28.10.2016 г. № 678-
п, от 17.08.2017 г. № 554-п, от 30.10.2017 г. № 772-п, от 31.10.2017 г. № 784-п, от 30.05.2018 г. № 271-п, 
от 30.10.2018 г. № 614-п, от 01.02.2019 г. № 50-п, от 31.10.2019 г. № 614-п, от 14.02.2020 г. № 100-п, от 
30.10.2020 г. № 721-п, от 29.10.2021 г. № 630-п, от 04.07.2022 г. № 471-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; Федеральным законом Рос-
сийской Федерации от 09.02.2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности го-
сударственных органов и органов местного самоуправления»; Федеральным законом Российской Федера-
ции от 27.07.2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»; 
Постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2014 г. № 436-п «О внесении изменений в 
постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013 г. № 504-п «Об утверждении государ-
ственной программы Красноярского края «Развитие информационного общества», Уставом Ермаковского 
района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формиро-
вании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п). 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 714-п 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском 
районе» (в редакции постановлений от 30.10.2014 г. № 881-п, от 30.10.2015 г. № 733-п, от 28.10.2016 г. № 
678-п, от 17.08.2017 г. № 554-п, от 30 октября 2017 г. № 772-п, от 31.10.2017 г. № 784-п, от 30.05.2018 г. № 
271-п, от 30.10.2018 г. № 614-п, от 01.02.2019 г. № 50-п, от 31.10.2019 г. № 614-п, от 14.02.2020 г. № 100-
п, 30.10.2020 г. № 721-п от 29.10.2021 г. № 630-п, от 04.07.2022 г. № 471-п), а именно:

- муниципальную программу «Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе» изло-
жить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции района – начальника отдела земельных и имущественных отношений Сунцова Ф.Н.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распро-
страняется к правоотношениям, возникшим с 01.01.2023.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от «31» октября 2022 г. № 779-п
Приложение

к постановлению администрации Ермаковского района
от «30» октября 2013 г. № 714-п

Муниципальная программа «Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе» 
Паспорт Программы

Наименование программы Муниципальная программа «Развитие электронного муниципалитета 
в Ермаковском районе». 

Основание для разработки программы статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Федеральный закон Российской Федерации от 09.02.2009 
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государ-
ственных органов и органов местного самоуправления»;
Федеральный закон Российской Федерации от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об 
информации, информационных технологиях и о защите информации»; 
Постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2014 г. № 436-
п «О внесении изменений в постановление Правительства Красноярского 
края от 30.09.2013 г. № 504-п «Об утверждении государственной програм-
мы Красноярского края «Развитие информационного общества», Устав 
Ермаковского района; Решение Ермаковского районного Совета депута-
тов от 23.12.2011г. № 18-105р «Об утверждении Программы социаль но-
экономического развития Ермаковского района на период до 2020 года», 
Постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. № 
516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муни-
ципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализа-
ции» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п), Постановление 
администрации Ермаковского района от 07.09.2016 № 557-п «Об утверж-
дении Перечня муниципальных программ муниципального образования 
Ермаковский район до 2019 года» (в редакции от 24.10.2016 № 661-п)

Ответственный исполни тель муниципальной 
про граммы

Администрация Ермаковского района (отдел информатизации и доку-
ментационного обеспечения администрации района)

Цели муници пальной программы Цели программы:
1. Развитие информационного общества и использование технологий элек-
тронного правительства в муниципальном управлении Ермаковского района.
2. Повышение уровня взаимодействия граждан, организаций и государ-
ства на основе информационных и телекоммуникационный технологий.

Задачи муниципальной программы Для достижения поставленной цели необходимо решение 
сле дующих задач:
- обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг 
в электронном виде с использованием системы межведомственного элек-
тронного взаимодействия (далее - СМЭВ);
- расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный му-
ниципалитет» для обмена информацией между муниципальными обра-
зованиями, управлениями администрации района, Советом депутатов;
- формирование и поддержание современной информационной и теле-
коммуникационной инфраструктуры.

Этапы и сроки реализа ции муниципальной 
про граммы

2014 по 2030 годы.
Этапы реализации муниципальной программы: не выделяются

Перечень целевых показа телей и показателей 
ре зультативности програм мы с расшифровкой 
пла новых значений по годам ее реализации, 
значения целевых показателей на долгосроч-
ный период

Расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный му-
ниципалитет» для обмена информацией между муниципальными обра-
зованиями, управлениями администрации района, Советом депутатов; 
в 2014 году – 49%, 2015 году-49%, 2016 году-58%, 2017 году-62%, 2018 
году-66%, 2019 году-68%, 2020 году-70%, 2021 году-76%, 2022 году - 76%, 
2023-76%, 2024-76%,2025-76%.
Увеличение доли предоставления государственных и муниципальных ус-
луг, оказываемых в электронной форме, до 58% к 2025 году.
Количество населенных пунктов Ермаковского района, обеспеченных ус-
лугами связи, ранее не имевших эту возможность – 1.

Информация по ресурсному обеспечению про-
граммы, в том числе в разбивке по источникам 
финансирования по годам реализации программы

Общий объем финансирования программы составляет 18 690,4 тыс. ру-
блей, из них:
2014 год – 230,2 тыс. рублей;
2015 год – 0 рублей;
2016 год – 0 рублей;
2017 год – 826,7 тыс. рублей;
2018 год – 385,3 тыс. рублей;
2019 год – 214,2 тыс. рублей;
2020 год – 13 689,6 тыс. рублей;
2021 год – 379,4 тыс. рублей;
2022 год – 2 575,0 тыс. рублей;
2023 год – 150 тыс. рублей;
2024 год – 120 тыс. рублей;
2025 год – 120 тыс. рублей;

1. Характеристика текущего состояния сложившейся ситуации развития электронного муници-
палитета.

Развитие информационного общества и электронного правительства предоставляет широкие возмож-
ности для повышения качества жизни населения Ермаковского района, эффективности местного самоу-
правления в районе, повышения качества услуг, оказываемых в электронной форме, а также создание ус-
ловий для дальнейшего успешного социально-экономического развития.

Улучшение достигнутых результатов по степени готовности к развитию информационного общества и 
по информационной открытости исполнительных органов государственной власти и местного самоуправ-
ления и является одной из задач, решаемых с помощью программы.

В настоящее время становится очевидным, что для увеличения темпов роста необходимо устранить це-
лый ряд существующих барьеров.

Одним из факторов, негативно влияющих на уровень распространения информационно-коммуникаци-
онных технологий (далее – ИКТ) и, соответственно, развитие информационного общества в районе, яв-
ляется низкий уровень цифрового обеспечения и использования информационных и телекоммуникацион-
ных технологий в домашних хозяйствах. Еще одним фактором, препятствующим ускоренному развитию в 
районе информационного общества, является недостаточный уровень распространения в обществе базо-
вых навыков использования ИКТ. Это касается как населения, так и государственных и муниципальных 
служащих, и работников бюджетной сферы. 

Проблемы, препятствующие повышению эффективности использования информационных и телекомму-
никационных технологий в целях повышения качества жизни граждан, развития экономической, культур-
ной и духовной сфер жизни общества, совершенствования системы управления, носят комплексный меж-
ведомственный характер, и не могут быть решены на уровне отдельных органов государственной власти. 
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Их устранение требует значительных ресурсов, скоординированного проведения организационных изме-
нений и обеспечения согласованности действий органов местного самоуправления.

Отсутствие информационного взаимодействия приводит к тому, что граждане, зарегистрированные (про-
живающие) на территории одного муниципального образования, не могут получить государственные и 
муниципальные услуги, находясь на территории другого муниципального образования. Отсутствие ме-
ханизмов и технологий оперативного информационного взаимодействия региональных информационных 
систем между собой, либо отсутствие в отдельных региональных органах власти информационных си-
стем, связанных с предоставлением услуг населению, зачастую приводит к прямым бюджетным потерям.

На начальной стадии развития находятся основные государственные информационные системы, содер-
жащие учетную информацию о ключевых объектах государственного управления. 

Лишь в незначительном количестве органов государственной власти и органов местного самоуправления 
развернуты и используются комплексные системы электронного документооборота. В единичных случаях 
внедряются информационно-аналитические системы планирования и мониторинга деятельности органов 
государственной власти и органов местного самоуправления. Не автоматизированы процедуры сбора и 
обработки информации, необходимой для планирования и определения целевых показателей деятельно-
сти органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также единая информацион-
ная система контроля их достижения.

Недостаточными темпами развивается инфраструктура публичного (общественного) доступа населе-
ния к сайтам органов государственной власти и другие средства информационно-справочной поддержки 
и обслуживания населения.

Низкими темпами развивается нормативная правовая и организационно-методическая база, а также 
стандарты и регламенты предоставления органами государственной власти и органами местного самоу-
правления электронных услуг и необходимой информации населению, организациям и другим органам 
государственной власти. Не сформирована инфраструктура, обеспечивающая информационную безопас-
ность электронных форм взаимодействия органов местного самоуправления между собой, с населением 
и организациями. 

Проблемой остается несовместимость программно-технических решений, невозможность обмена дан-
ными между различными созданными государственными и муниципальными информационными систе-
мами. Отсутствуют механизмы и технологии оперативного информационного взаимодействия федераль-
ных и региональных информационных систем между собой и друг с другом.

2. Приоритеты, цели и задачи программы. 

Целью программы является развитие информационного общества и использование технологий электрон-
ного правительства в муниципальном управлении Ермаковского района, повышение уровня взаимодействия 
граждан, организаций и государства на основе информационных и телекоммуникационных технологий.

К числу основных задач, требующих решения для достижения поставленной цели, относятся:
- обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде с исполь-

зованием системы межведомственного электронного взаимодействия;
- разработка и ввод в эксплуатацию дополнительных модулей типового решения «Электронный муни-

ципалитет» для обмена информацией между муниципальными образованиями органами исполнительной 
власти при оказании муниципальных услуг;

- использование электронного документооборота в деятельности органов местного самоуправления и 
бюджетных учреждений, участвующих в оказании государственных и муниципальных услуг;

- расширение перечня государственных услуг, предоставляемых в электронном виде с использованием 
регионального сегмента единого портала государственных и муниципальных услуг;

- переход к обучению муниципальных служащих, а также работников бюджетной сферы, базовым навы-
кам использования информационно-коммуникационных технологий с использованием методов дистан-
ционного обучения на базе современного оборудования;

- создание системы доступа к услугам электронного правительства Красноярского края с использовани-
ем универсальной электронной карты;

- подключение к СМЭВ краевого государственного бюджетного учреждения «Многофункциональный 
центр предоставления государственных и муниципальных услуг» с целью обеспечения доступа для на-
селения к государственным и муниципальным услугам;

- создание обучающих и рекламных видеоматериалов для населения;
- развитие сервисов на основе информационных технологий для упрощения процедур взаимодействия 

и коммуникации общества и государства;
- формирование и поддержание современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры.
Реализация мероприятий программы обеспечивает создание организационной и технологической ин-

фраструктуры электронного правительства в районе и переход к оказанию муниципальных услуг в элек-
тронном виде.

К компетенции заказчика программы относится организация исполнения программных мероприятий, а 
также координация действий органов местного самоуправления района, обеспечивающих переход к ока-
занию государственных и муниципальных услуг в электронной форме.

 Общая социально-экономическая эффективность реализации программы оценивается с использованием 
системы показателей, являющихся критериями оценки эффективности реализации программы.

Показателями, характеризующими достижение целей программы, являются:
- доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставленных государственных и муниципальных 

услуг, от общего числа опрошенных заявителей до 58%;
- доля населённых пунктов Ермаковского района, имеющих широкополосной доступ к сети Интернет, 

от общего количества населённых пунктов района до 76 % к 2025 году;
- доля органов государственной власти и местного самоуправления Красноярского края, использую-

щих краевой сегмент СМЭВ для предоставления информации, а также государственных и муниципаль-
ных услуг в электронном виде, от общего числа органов государственной власти и местного самоуправ-
ления Красноярского края 100 %;

- доля органов местного самоуправления власти Красноярского края, имеющих технологическую возмож-
ность обмена информацией с использованием единой межведомственной системы электронного докумен-
тооборота, от общего числа органов местного самоуправления Красноярского края в 2014 - 2025 – 100 %;

- доля государственных и муниципальных услуг, оказываемых органами исполнительной власти и ор-
ганами местного самоуправления Красноярского края в электронном виде с использованием региональ-
ного портала государственных (муниципальных) услуг, от общего числа органов местного самоуправле-
ния Красноярского края до 100 %;

- количество населенных пунктов Ермаковского района, обеспеченных услугами связи, ранее не имев-
ших эту возможность -1.

Результативность программы характеризуют следующие значения:

Целевые индикаторы и по-
казатели результативности 
программы
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государственных и муници-
пальных услуг в электрон-
ном виде с использованием 
системы межведомственно-
го электронного взаимодей-
ствия (далее - СМЭВ); в 2014 
–2021 год-58%

% 10 20 30 40 50 55 58 58 58 58 75 100

Расширение и внедрение 
модулей типового решения 
«Электронный муниципали-
тет» для обмена информаци-
ей между муниципальными 
образованиями, управлени-
ями администрации района, 
Советом депутатов;

% 49 58 62 66 68 74 76 76 76 76 88 100

Количество населенных пун-
ктов Ермаковского района, 
обеспеченных услугами свя-
зи, ранее не имевших эту воз-
можность

единиц 0 0 2 2 1 4 1 0 0 0 0 0

3. Механизм реализации программы

Финансирование мероприятий направленных на обеспечение предоставления государственных и муни-
ципальных услуг в электронном виде с использованием системы межведомственного электронного вза-
имодействия, а так же на расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципа-
литет» для обмена информацией между муниципальными образованиями, управлениями администрации 
района, Советом депутатов; путем приобретения необходимых программных продуктов на основании му-
ниципальных контрактов заключенных в соответствии с Федеральный закон от 05.04.2013 г. N 44-ФЗ (ред. 
от 02.07.2013 г.) "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государ-
ственных и муниципальных нужд".

4. Прогноз конечных результатов программы

Основными ожидаемыми результатами реализации программных мероприятий в области формирова-
ния, развития и совершенствования инфраструктуры электронного муниципалитета Ермаковского района 
в 2014-2025 годах является обеспечение стабильной работы инфраструктурных информационных систем 
коллективного использования, обеспечивающих: электронное межведомственное взаимодействие госу-
дарственных и муниципальных служащих при оказании ими государственных и муниципальных услуг 
и выполнении государственных функций; электронный межведомственный юридически значимый доку-
ментооборот; переход к оказанию муниципальных услуг на базе типового решения «Электронный муни-
ципалитет»; обучение муниципальных служащих современным информационным технологиям и мето-
дам государственного управления на базе кадрового центра Управления кадров и государственной службы 
Администрации Губернатора Красноярского края. В области ликвидации цифрового неравенства и созда-
ния инфраструктуры доступа к государственным и муниципальным услугам в электронной форме ожида-
емыми результатами являются: обеспечение бесперебойной работы в СМЭВ 100 % автоматизированных 
рабочих мест краевого государственного бюджетного учреждения «Многофункциональный центр оказа-
ния государственных и муниципальных услуг».

На базе перечисленных инфраструктурных систем электронного правительства и средств доступа для 
населения к услугам электронного правительства Ермаковского района будет осуществлен переходу к ока-
занию государственных и муниципальных услуг в электронном виде.

5. Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение 
цели и (или) конечных результатов программы

№ п/п Наименование нормативного правового акта Ерма-
ковского района

Предмет регулирования, 
основное содержание

Срок принятия (год, 
квартал)

1. Постановление администрации Ермаковского района 
об утверждении Муниципальной программы «Развитие 
электронного муниципалитета в Ермаковском районе»

4 квартал 2022 г.

6. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района отдел 
информатизации и документационного обеспечения, которая обеспечивает согласованность действий по 
реализации программных мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также Финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновремен-
но в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и Финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации Ер-
маковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12.2014 года № 1001-п).

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-

страции Ермаковского района и Финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12.2014 года № 1001-п);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой 
по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям про-
граммы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлению 
администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12.2014 года № 1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 10 
к постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12.2014 
года № 1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по 
объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в про-
грамму, по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района от 
05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12.2014 года № 1001-п);

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлению 
администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. №5 16-п (в редакции от 10.12.2014 года № 1001-п);

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.

По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 
района, Финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы пред-
ставляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

Начальник отдела информатизации
и документационного обеспечения
администрации Ермаковского района                                                        Н.Н. Паршукова
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Приложение № 1
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

Статус (муни-
ципальная про-

грамма, под-
программа)

Наимено-
вание про-
граммы, 
подпро-
граммы

Наимено-
вание ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР
отчётный 
финансо-
вый год 

2014

отчётный 
финансо-
вый год 

2015

отчётный 
финансо-
вый год 

2016

отчётный 
финансо-
вый год 

2017

отчётный 
финансо-
вый год 

2018

отчётный 
фи-нан-
совый 

год 2019

отчётный 
фи-нан-
совый 

год 2020

отчётный 
фи-нан-
совый 

год
2021

текущий 
год пла-
нового 

периода 
2022

очеред-
ной год 

планово-
го перио-
да 2023

первый 
год плано-
вого пери-
ода 2024

второй 
год пла-
нового 

периода 
2025

Итого 
на пе-
риод

Муниципальная 
программа

Муниципаль-
ная програм-
ма «Развитие 
электронного 
муниципали-
тета в Ерма-
ковском рай-
оне»

Всего расход-
ные обязатель-
ства по про-
грамме

Х Х Х Х 230,2 0 0 826,7 385,3 214,2 13689,
6

379,4 2575,0 150 120 120 18690,
4

009 0113 5490083220 244 230,2 0 0 100 100 10 0 165 75 150 120 120 1060,2
П009 0410 5490096450 244 0 0 0 0,7 0,7 0,9 0 0 0 0 0 0 2,3
0009 0410 549D276450 244 0 0 0 0 0 0 13689,69 9,6 214,4 2500

,0
0 0 0 16404

009 0410 5490076450 244 0 0 0 349,1 284,60 213,3 0 0 0 0 0 0 847
009 0410 5490076450 412 0 0 0 376,9 0 0 0 0 0 0 0 0 376,9

В том числе 
по ГРБС:

Х Х Х Х

Администра-
ция Ермаков-
ского района

 009 0113 5490083220 244 230,2 0 0 100 100 10 0 165 75 150 120 120 1060,2
0009 0410 549D276450 244 0 0 0 0 0 0 13689

9,6
214,4 2500

,0
0 0 0 1640

4
009 0410 5490096450 244 0 0 0 0,7 0,7 0,9 0 0 0 0 0 0 2,3
009 0410 5490076450 244 0 0 0 349,1 284,60 213,3 0 0 0 0 0 0 8470
009 0410 5490076450 412 0 0 0 376,9 0 0 0 0 0  0 0  0 376,9

Приложение № 2
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням 
бюджетной системы

Статус Наименование муниципаль-
ной программы подпро-
граммы муниципальной 
программы

Ответственный исполни-
тель, соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

отчётный 
финансо-
вый год 
2014

отчётный 
финансо-
вый год 
2015

отчётный фи-
нансовый год 
2016

отчётный фи-
нансовый год 
2017

отчётный фи-
нансовый год 
2018

отчётный 
финансо-
вый год 2019

отчетный 
финансо-
вый год 
2020

отчетный фи-
нансовый год 
2021

текущий 
год плано-
вого перио-
да 2022

очередной 
год плано-
вого пери-
ода 2023

первый год 
планового 
периода 2024

второй год пла-
нового перио-
да 2025

Итого на 
период

Муниципальная про-
грамма

Муниципальная програм-
ма «Развитие электронно-
го муниципалитета в Ер-
маковском районе»

Всего 230,2 0 0 826,7 385,3 214,2 13689,6 379,4 2575,0 150 120 120 18690,4

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 

краевой бюджет 0 0 0 726 284,6 213,3 13675,7 213, 4 2497,5 0 0 0 17610,5

внебюджетные источники     

местный бюджет (**) 230,2 0 0 100,7 100,7 0,9 13,9 165 77,5 150 120 120 1078,9
юридические лица     

Приложение № 3
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ 
п/п

Цели, задачи, показатели Единица изме-
рения

Вес показателя Источник ин-
формации

Отчетный 
финансо-
вый год 2014

Отчетный фи-
нансовый год 
2015

Отчетный 
финансо-
вый год 2016

Отчетный 
финансо-
вый год 2017

Отчетный 
финансо-
вый год 2018

Отчетный 
финансо-
вый год 2019

Отчетный 
финансо-
вый год 2020

Отчетный 
финансо-
вый год 
2021

Текущий год 
планового пе-
риода 2022

Очередной год 
планового пе-
риода 2023

Первый год пла-
нового перио-
да 2024

Второй год пла-
нового перио-
да 2025

Цель: Развитие информационного общества и использование технологий электронного правительства в муниципальном управлении Ермаковского района

1 Задача: Обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия (далее - СМЭВ)

Показатель
Обеспечение предоставления 
государственных и муници-
пальных услуг в электрон-
ном виде с использованием 
системы межведомственно-
го электронного взаимодей-
ствия; до 58% к 2022 году.

% х Территори-
альный орган 
Федеральной 
службы госу-
дарственной 
статистики по 
Красноярско-
му краю

10 10 20 30 40 50 55 58 58 58 58 58

2 Задача: Расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципалитет» для обмена информацией между муниципальными образованиями, управлениями администрации района, Советом депутатов

Показатель
Разработка и внедрение моду-
лей типового решения «Элек-
тронный муниципалитет» 
для обмена информацией 
между муниципальными об-
разованиями, управления-
ми администрации района, 
Советом депутатов.

% х Отчетные 
данные

49 49 58 62 66 70 74 76 76 76 76 76

3 Задача: Формирование и поддержание современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры

Показатель
количество населенных пун-
ктов Ермаковского района, 
обеспеченных услугами свя-
зи, ранее не имевших эту 
возможность

единиц х Ведомствен-
ная стати-
стика

0 0 0 2 2 1 4 1 0 0 0 0

4 Задача: Обеспечение основными печатными средствами администрацию Ермаковского района

Показатель
Количество печатных средств 
для администрации Ерма-
ковского района

единиц х Печатные 
средства

0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
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Приложение № 4
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе»
Значение целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цель, целевые индикаторы и ре-
зультативности 

Ед. изм. Отчетный финан-
совый год 2018

Отчетный финансо-
вый год 2019

Отчетный финан-
совый год 2020

Отчетный финан-
совый год 2021

Текущий финансо-
вый год 2022

Очередной финансо-
вый год 2023

Плановый период Долгосрочный период 
по годам

первый год плано-
вого периода 2024

второй год плано-
вого периода 2025

2026 2030

Цель: Развитие информационного общества и использование технологий электронного правительства в муниципальном управлении Ермаковского района
1 Задача: Обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия (далее - СМЭВ)

Показатель
Обеспечение предоставления го-
сударственных и муниципальных 
услуг в электронном виде с исполь-
зованием системы межведомствен-
ного электронного взаимодействия; 
до 58% к 2022 году.

% 40 50 55 58 58 58 58 58 75 100

2 Задача: Расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципалитет» для обмена информацией между муниципальными образованиями, управлениями администрации района, Советом депутатов
Показатель
Разработка и внедрение модулей 
типового решения «Электронный 
муниципалитет» для обмена ин-
формацией между муниципальны-
ми образованиями, управлениями 
администрации района, Советом 
депутатов.

% 66 70 74 76 76 76 76 76 88 100

3 Задача: Формирование и поддержание современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры
Показатель
количество населенных пунктов Ер-
маковского района, обеспеченных 
услугами связи, ранее не имевших 
эту возможность

единиц 2 1 4 1 0 0 0 0 0 0

4 Задача: Обеспечение основными печатными средствами администрацию Ермаковского района
Показатель
Количество печатных средств для 
администрации Ермаковского района

единиц 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                        № 780-п

Постановления о внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013 
г. № 722-п «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Реформирование и модер-
низация жилищно - коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности Ермаковского 
района»» (в редакции постановления от 09.12.2014 г. № 993-п, от 25.03.2015 г. № 164-п, от 09.10.2015 г. № 
673-п, 30.10.201 5г. № 740-п, 14.12.2015 г. № 854-п, 14.12.2016 г. № 804-п, 19.07.2017 г. № 481-п, 30.10.2017 
г. № 779-п, 23.01.2018 г. № 41-п, от 10.10.2018 г., № 555-п от 31.10.2018 г., № 621-п, от 20.03.2019 г. № 
115-п, от 03.06.2019 г. № 279-п, 30.10.2019 г № 618-п, № 734-п от 30.10.2020 г., № 640-п от 29.10.2021 г., 
№ 881-п от 30.12.2021 г., № 671-п от 11.10.2022 г.)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением админи-
страции Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о 
разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» в редакции 
постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п, Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013 г. № 722-п 
«Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Реформирование и модернизация 
жилищно- коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности Ермаковского района» 
(в редакции постановления от 09.12.2014 г. № 993-п, от 25.03.2015 г. № 164-п, от 09.10.2015 г. № 673-п, 
30.10.2015 г. № 740-п, 14.12.2015 г. № 854-п, 14.12.2016 г. № 804-п, 19.07.2017 г. № 481-п, 30.10.2017 г. № 
779-п, 23.01.2018 г. № 41-п, от 10.10.2018 г., № 555-п от 31.10.2018 г., № 621-п, от 20.03.2019 г. № 115-п, 
от 03.06.2019 г. № 279-п, 30.10.2019 г № 618-п, № 734-п от 30.10.2020 г., № 640-п от 29.10.2021 г., № 881-
п от 30.12.2021 г., № 671-п от 11.10.2022 г.) следующие изменения:

- Муниципальную программу «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и 
повышение энергетической эффективности Ермаковского района» изложить в редакции согласно прило-
жению к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3.Постановление вступает в силу после его опубликования и применяется к правоотношениям, возник-

шим с 01.01.2023 г.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 780-п

Муниципальная программа 
«Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства 

и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной программы Муниципальная программа «Реформирование и модернизация жилищно 
- коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности 
Ермаковского района» (далее - программа) 

Основание для разработки программы Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации ; постановление 
администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. №516-п «Об утверж-
дении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ 
Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции поста-
новления от 10.12.2014 г. № 1001-п), постановление администрации Ерма-
ковского района от 07.09.2016г. №557-п «Об утверждении перечня программ 
муниципального образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель программы Администрация Ермаковского района (отдел архитектуры, строительства и 
коммунального хозяйства администрации Ермаковского района) 

Соисполнители программы Администрации сельских советов, муниципальные учреждения, главные 
распорядители бюджетных средств, МКУ «ЕЦКС Ермаковского района». 

Перечень подпрограмм и отдельных ме-
роприятий программы

1. «Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского района».
2. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Ер-
маковского района»

Цели программы 1. Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энер-
госбережения.
2. Сокращение расходов тепловой и электрической энергии в муниципаль-
ных учреждениях.

Задачи программы 1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры Ермаковского района.
2. Повышение энергосбережения и энергоэффективности.

Этапы и сроки реализации программы 2014- 2030 гг.
Перечень целевых показателей и показа-
тели результативности программы 

Целевые показатели:
- капитальный ремонт сетей водоснабжения;
- капитальный ремонт сетей теплоснабжения;
- капитальный ремонт котельных;
- разработка паспортов энергоэффективности учреждений бюджетной сферы.
Перечень целевых показателей и показателей результативности реализа-
ции программы см. приложение № 1 и 2 к паспорту

Ресурсное обеспечение программы Реализация Программы предусмотрена в период с 2014 по 2022 год и осу-
ществляется за счет средств местного и краевого бюджетов.
Всего 237 085,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 21 459,9 тыс. рублей;
2015 год – 14 259,1 тыс. рублей;
2016 год – 16 367,5 тыс. рублей; 
2017 год –16 485,17 тыс. рублей;
2018 год – 17 423,73 тыс. рублей.
2019 год – 31 435,7 тыс. рублей;
2020 год – 29 188,6 тыс. рублей;
2021 год – 27 513,1 тыс. рублей;
2022 год – 18 559,4 тыс. рублей;
2023 год – 15 399,1 тыс. рублей;
2024 год – 14 497,1 тыс. рублей;
2025 год – 14 497,1 тыс. рублей.
220 676,5 тыс. рублей за счет средств бюджета Красноярского края в том 
числе по годам:
2014 год – 20 949,1 тыс. рублей; 
2015 год – 14 254,4 тыс. рублей;
2016 год – 16 365,9 тыс. рублей; 
2017 год – 16 349,5 тыс. рублей;
2018 год – 17 013,1 тыс. рублей;
2019 год – 22 842,1 тыс. рублей;
2020 год – 24 443,0 тыс. рублей;
2021 год – 26 790,9 тыс. рублей;
2022 год – 18 292,4 тыс. рублей;
2023 год – 14 458,7 тыс. рублей;
2024 год – 14 458,7 тыс. рублей;
2025 год – 14 458,7 тыс. рублей.
16 409,00 тыс. рублей софинансирование за счет средств бюджета Ерма-
ковского района, в том числе по годам:
2014 год – 510,8 тыс. рублей;
2015 год – 4,7 тыс. рублей;
2016 год – 1,6 тыс. рублей;
2017 год – 135,67 тыс. рублей;
2018 год – 410,63 тыс. рублей;
2019 год – 8 593,6 тыс. рублей;
2020 год – 4745,6 тыс. рублей;
2021 год - 722,2тыс. рублей;
2022 год – 267,0 тыс. рублей;
2023 год - 940,4 тыс. рублей;
2024 год - 38,4 тыс. рублей;
2025 год – 38,4 тыс. рублей.

Система организации контроля за испол-
нением программы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация 
Ермаковского района, Финансовое управление администрации Ермаков-
ского района

2. Характеристика текущего состояния в сфере коммунального хозяйства и энергетики Ермаков-
ского района

На сегодняшний день в сфере коммунального хозяйства Ермаковского района, а именно его инженер-
ной инфраструктуры сложилась сложная ситуация. Это связано с высокой степенью износа оборудования 
и инженерных коммуникаций, ввод в эксплуатацию которых осуществлялся в 70х- 80х годах прошлого 
века. В связи с недостатком средств на комплексный капитальный ремонт, большая часть объектов ком-
мунального хозяйства района находится в плачевном состоянии с износом более 70%.

 Протяженность водопроводных сетей по району составляет 100,5 км. Водопроводные сети имеют боль-
шой физический износ – 73,5 %. Для снижения аварийности на водопроводных сетях на территории рай-
она ежегодно проводятся мероприятия по повышению эксплуатационной надёжности объектов жизнео-
беспечения. В рамках таких мероприятий осуществляется замена ветхих водопроводных сетей, ремонт 
водонапорных башен, водозаборных сооружений.

 Тепловые сети в Ермаковском районе имеют протяженность 26,69 км, физический износ составляет 44,7 %.
 На территории района теплоснабжение населения и организаций осуществляют 15 котельных. Износ 

котельного оборудования составляет более 50 %. 
Анализ потребления топливно-энергетических ресурсов в Ермаковском районе показывает, что за по-

следние 5 лет произошло существенное изменение структуры тепловых и электрических нагрузок. Наи-
более значительный прирост потребления электроэнергии произошел в бытовом секторе и коммуналь-
ном хозяйстве. 

Для районного бюджета и населения задача энергосбережения особенно актуальна в бюджетной сфере 
и жилищно-коммунальном хозяйстве. Деятельность жилищно-коммунального хозяйства сопровождает-
ся большими потерями энергетических ресурсов при их производстве и потреблении. Кроме того, потери 
закладываются на стадии строительства, перед которым до недавнего времени не стояла задача экономии 
энергоресурсов. В результате, в соответствии с требованиями СНиП предстоит решать непростую задачу 
предотвращения потерь через ограждающие конструкции зданий и сооружений. Расчеты и результаты те-
плоэнергетических испытаний показывают, что общие теплопотери зданий значительно выше нормативных.

Усугубляет ситуацию рост тарифов на тепловую и электрическую энергию, опережающие уровень ин-
фляции, что приводит к повышению расходов бюджета на энергообеспечение учреждений социальной 
сферы, увеличению коммунальных платежей населения. 

В Энергетической стратегии России на период до 2030 года обозначено, что одной из главных про-
блем является значительный нереализованный потенциал организационного и технологического энер-
госбережения, составляющий до 40 процентов общего объема внутреннего энергопотребления. Согласно 
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существующим оценкам, удельный вес различных составляющих в общей величине указанного потенци-
ала характеризуется следующими данными:

- жилые здания - 14 - 16 процентов;
- электроэнергетика, промышленность, транспорт - в каждом случае в диапазоне от 13 до 15 процентов;
- теплоснабжение, оказание услуг, строительство - в каждом случае в диапазоне от 9 до 10 процентов;
- производство топлива, сжигание попутного газа, энергоснабжение государственных учреждений - в 

каждом случае в диапазоне от 5 до 6 процентов;
- сельское хозяйство - 3 - 4 процента.
Предполагаемый потенциал энергосбережения в районе составляет 21%.
Процесс энергосбережения в районе можно обеспечить только программно-целевым методом, в рамках 

которого необходимо сформировать структуру управления, нормативно-правовую основу и финансово-э-
кономические механизмы, способствующие развитию энергосбережения.

3. Приоритеты и цели в сфере жилищно- коммунального хозяйства и энергетики Ермаковского 
района, задачи, прогноз развития

Приоритеты государственной политики в жилищно-коммунальной сфере определены в соответствии с 
Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан Рос-
сийской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных 
услуг» (далее – Указ № 600), а также Концепцией долгосрочного социально-экономического развития 
Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 17.11.2008 № 1662-р.

Первым приоритетом государственной политики является улучшение качества жилищного фонда, по-
вышение комфортности условий проживания.

В рамках данного приоритета будут реализованы меры по обеспечению комфортных условий прожива-
ния и предоставлению жилищно-коммунальных услуги по доступным ценам для собственников и нани-
мателей жилых помещений в многоквартирных домах, в том числе, меры по:

- улучшению качества управления и содержания общего имущества многоквартирных домов путем 
поддержки объединений собственников жилья и развития конкуренции в сфере управления жилой не-
движимостью;

- развитию конкуренции в сфере предоставления услуг по управлению многоквартирными домами;
- обеспечению доступности для населения стоимости жилищно-коммунальных услуг за счет реализации 

мер по энергоресурсосбережению и повышению эффективности мер социальной поддержки населения.
Принятие программы обусловлено необходимостью предупреждения ситуаций, которые могут приве-

сти к нарушению функционирования систем жизнеобеспечения населения, предотвращения критическо-
го уровня износа основных фондов жилищно-коммунального комплекса района, повышения надежности 
предоставления коммунальных услуг потребителям требуемого объема и качества, модернизации комму-
нальных систем инженерного обеспечения муниципальных образований, эффективного производства и 
использования энергоресурсов, развития энергоресурсосбережения в жилищно-коммунальном хозяйстве 
с последующим оздоровлением финансового состояния предприятий, созданием благоприятного инве-
стиционного климата. 

Решение задач восстановления основных фондов инженерной инфраструктуры соответствует установ-
ленным приоритетам социально-экономического развития Ермаковского района и возможно только про-
граммными методами, путем проведения комплекса организационных, производственных, социально-э-
кономических и других мероприятий. 

В целях обеспечения реализации на территории Ермаковского района Федерального закона от 23.11.2009 
№ 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее – Федеральный Закон № 261-ФЗ) 
необходима реализация мероприятий, обеспечивающих в установленные законом сроки выполнение ос-
новных задач в области энергосбережения:

 Целью программы является:
1. Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения.
2. Сокращение расходов тепловой и электрической энергии в муниципальных учреждениях.
Задачи, которые необходимо решить в рамках реализации программы:
1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры Ермаков-

ского района.
2. Повышение энергосбережения и энергоэффективности.

4. Механизм реализации мероприятий подпрограмм

Реализация подпрограмм осуществляется заказчиком – администрацией Ермаковского района совмест-
но с участниками Программы: бюджетными учреждениями, энергоснабжающими организациями, ины-
ми юридическими лицами, собственниками помещений в многоквартирных домах (по согласованию).

 Заказчик Программы обеспечивает:
- мониторинг реализации Программы;
- анализ и корректировку целевых показателей и хода выполнения мероприятий Программы, внесение 

предложений по совершенствованию реализации Программы;
- разработку нормативно-правовых актов, необходимых для реализации программы;
- контроль графика выполнения обязательных энергетических обследований на территории муници-

пального образования;
- рассмотрение тарифных последствий от установки коллективных приборов учета в многоквартир-

ных домах;
- проведение контроля целевого использования средств, выделяемых на реализацию Программы;
- софинансирование мероприятий Программы за счет средств местного бюджета.
Энергоснабжающие организации:
- на основании протоколов общих собраний собственников помещений в многоквартирных домах пред-

ставляют лицам, ответственным за содержание многоквартирных домов, или собственникам помещений 
многоквартирного дома, осуществляющим непосредственное управление таким домом, проект договора, 
регулирующий условия установки общедомовых приборов учета;

- предоставляют рассрочку по договору установки общедомовых приборов учета при условии оплаты 
цены, определенной таким договором, равными долями в течение пяти лет с даты его заключения, за ис-
ключением случая, если собственники помещений многоквартирных домов выразили намерение оплатить 
цену, определенную таким договором, единовременно или с меньшим периодом рассрочки. При включении 
в такой договор условия о рассрочке в цену, определенную таким договором, подлежит включению сумма 
процентов, начисляемых в связи с предоставлением рассрочки, но не более чем в размере ставки рефи-
нансирования Центрального банка Российской Федерации, действующей на день начисления процентов;

- на основании договора осуществляют установку и прием в эксплуатацию общедомовых приборов учета.
Лица, ответственные за содержание многоквартирных домов:
- информируют собственников помещений в многоквартирных домах о поступивших предложениях от 

ресурсоснабжающих организаций об оснащении многоквартирных домов общедомовыми приборами учета;
- заключают договоры, регулирующие условия установки общедомовых приборов учета потребляемых в 

многоквартирном доме коммунальных ресурсов, в случае, если собственники помещений непосредствен-
но не управляют многоквартирным домом.

5. Прогноз конечных результатов программы

Конечными результатами реализации программы является:
1. Приведение объектов коммунального хозяйства Ермаковского района в надлежащее состояние с умень-

шением износа инженерных сетей и котельных.

2. Сокращение расходов тепловой и электрической энергии в муниципальных учреждениях.

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов.

Подпрограмма 1. «Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского района».
Подпрограмма 2. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Ермаковского района».

7. Реализация и контроль за ходом выполнения программы 

7.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем программы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-

ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

7.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
7.3. Соисполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, монито-

ринг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприя-

тий подпрограмм;
- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.
7.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется по-

средством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для муниципальных и муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Россий-
ской Федерации, бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной 
и муниципальной поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Рос-
сийской Федерации.

7.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют инфор-
мацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, 
в сроки и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

7.6. Реализация и контроль за ходом выполнения программы:
Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района (отдел 

архитектуры, строительства и коммунального хозяйства), которая обеспечивает согласованность действий 
по реализации программных мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновремен-
но в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации Ер-
маковского района от 10 декабря 2014 года №1001-п (в редакции от 05.08.2016 №516-п).

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-

страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
от 10 декабря 2014 года №1001-п (в редакции от 05.08.2016 №516-п);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой 
по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям про-
граммы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлению 
администрации Ермаковского района от 10 декабря 2014 года №1001-п (в редакции от 05.08.2016 №516-п),

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 
10 к постановлению администрации Ермаковского района от 10 декабря 2014 года №1001-п (в редакции 
от 05.08.2016 №516-п),

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по 
объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в про-
грамму, по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района от 
10 декабря 2014 года №1001-п (в редакции от 05.08.2016 №516-п),

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлению 
администрации Ермаковского района от 10 декабря 2014 года №1001-п (в редакции от 05.08.2016 №516-п);

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию 
о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результа-
тивности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковско-

го района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы пред-
ставляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

8. Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

Статус (муниципаль-
ная программа, под-
программа)

Наименование програм-
мы, подпрограммы

Наименование ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
ГРБС Р з 

Пр
ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Итого за 

период
Муниципальная про-
грамма

 «Реформирование и мо-
дернизация жилищно-ком-
мунального хозяйства и 
повышение энергетиче-
ской эффективности Ер-
маковского района» 

всего расходные обяза-
тельства по программе

Х Х Х Х 21459,9 14259,1 16367,5 16485,17 17423,73 31435,7 29188,6 27513,1 18559,4 15399,1 14497,1 14497,1 237085,7

Подпрограмма 1  «Модернизация жилищ-
но-коммунального хозяй-
ства Ермаковского района» 

всего расходные обя-
зательства по подпро-
грамме

Х Х Х Х 11904,00 6903,00 6910,00 4368,07 4333,63 18506,2 13135,6 10892,1 267,00 940,4 38,4 38,4 78236,8

в том числе по ГРБС:
009 0505 5210075710 240 11400,00 6900,00 6910,00 4232,4 3923,00 9912,6 8390,0 10169,9 61837,9
009 0505 5210085720 240 600,00 600,00
009 0502 5210084980 540 41,2 41,2
009 0502 5210085740 240 309,00 267,00 847,4 1423,4



183ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

009 0505 5210095710 240 14,00 3,00 48,47 37,93 8553,3 4691,0 26,4 93 38,4 38,4 13542,9
009 0502 5210085010 240 490,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 490,0
009 0505 5210085710 200 0,0 0,0 0,0 87,2 54,6 40,3 54,6 54,6 0 0 0 291,3

009 0505 5210085710 830 0,0 0,0 0,0 0,0 9,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,1
Капитальный ремонт сети водоснабжения по 
ул. Саянская, в с. Разъезжее от ВК3 до ВК4 и 
от ВК5 до ВК6

009 0505 5210095710 240 0,0 0,0 0,0 0,0 10,42 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,42

Капитальный ремонт сети водоснабжения от во-
донапорной башни до ВК 29 в с. Новополтавка

009 0505 5210095710 240 0,0 0,0 0,0 0,0 15,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,4

 Капитальный ремонт участки тепловых сетей 
от ТК2 до ТК 15 в с. Ивановка

009 0505 5210095710 240 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 27,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 27,5

Капитальный ремонт водонапорной башни в 
с. Салба

009 0505 5210095710 240 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,0

Приобретение котлов для котельных в с. Ниж-
ний Суэтук и п. Ойский

009 0505 5210095710 240 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 14,3

Капитальный ремонт участков тепловых сетей 
по ул.60 лет Октября от ТК16, ул. Молодежная 
от ТК13 в с. Нижний Суэтук

009 0505 5210095710 243 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 36,13 0,0 0,0 0,0 0,0 36,13

Капитальный ремонт участков тепловой сети 
ТК2-УП5; ТК13-ТК 7 с. Семенниково

009 0505 5210095710 243 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,00 0,0 0,0 0,0 0,0 15,00

Капитальный ремонт ДЭУ-200.2 (скания) в 
ДЭС п.Арадан 

009 0505 5210095710 243 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 428,0 0,0 0,0 0,0 0,0 428,0

Приобретение Дымососа ДН-12,5 в котельную 
«Дом детства» с. Ермаковское

009 0505 5210095710 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,54326 0,0 0,0 0,0 0,0 2,54326

Капитальный ремонт участков тепловых сетей 
по ул. Молодежная от ТК12, до ТК 13 ул.60 лет 
Октября от ТК 17 в с. Нижний Суэтук

009 0505 5210095710 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,1975 0,0 0,0 0,0 0,0 4,1975

Ремонт котла КВр-0,63 в котельной с.Ивановка 009 0505 5210095710 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,465 0,0 0,0 0,0 0,0 5,465
009 0505 5210095710 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,4 0,0 0,0 0,0 0,0 30,4
009 0502 5210083580 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19,9 0,0 0,0 0,0 0,0 19,9

Капитальный ремонт участков тепловых се-
тей в с. Нижний Суэтук ул. Зеленая ж.д.№38

009 0505 5210095710 243 13,493 0,0 0,0 0,0 13,493

Капитальный ремонт тепловой сети с. Боль-
ничный городок ТК11-ТК14 

009 0505 5210095710 243 13,246 0,0 0,0 0,0 13,246

Капитальный ремонт котла КВр-0,63 ( Гкал/
час) в котельную, с. Ивановка

009 0505 5210095710 244 5,481 0,0 0,0 0,0 5,481

Капитальный ремонт участков тепловых се-
тей в с. Ивановка

009 0505 5210095710 243 1,784 0,0 0,0 0,0 1,784

Капитальный ремонт котла №3 КВР 1,25 с. 
Нижний Суэтук

009 0505 5210095710 244 8,400 0,0 0,0 0,0 8,400

Приобретение котла в Центральную котельную 
с. Ермаковское КВм 2,5;

009 0505 5210095710 240 29,600 0,0 0,0 0,0 29,600

Приобретение котла в котельную с. Нижний 
Суэтук 1,45Мгвт( 1,25 Гкал)

009 0505 5210095710 240 9,000 0,0 0,0 0,0 9,000

Исправление крена дымовой трубы с. Ивановка 009 0505 5210085740 240 75,0 75,0
Подпрограмма 2 «Энергосбережение и по-

вышение энергетической 
эффективности в Ерма-
ковском районе»

всего расходные обя-
зательства 

Х Х Х Х 4 479,7 1,7 1,60 0 0 0 0 0 0 0 0 4483,0

в том числе по ГРБС:
Администрация Ер-
маковского района

009 0104 5220074230 240 63,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 63,4
009 0502 5220074240 240 271,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 271,0
009 0104 5220093960 240 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
009 0502 5220093970 240 1,4 1,7 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,7

Финансовое управле-
ние администрации 
Ермаковского района

094 1403 5220074230 540 1 474,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1474,4
094 0502 5220074240 540 397,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 397,4

Управление культуры 
администрации Ер-
маковского района

009 0801 5220074230 610 61,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 61,4
009 0801 5220093960 610 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7

Управление образова-
ния администрации 
Ермаковского района

009 0709 5220074230 240 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 60,0
009 0701 5220074230 610 831,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 831,4
009 0702 5220074230 610 1 194,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1194,2
009 1102 5220074230 610 58,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 58,7
009 0709 5220074230 620 61,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 61,1
009 0709 5220093960 240 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
009 0701 5220093960 610 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8
009 0702 5220093960 610 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,6
009 1102 5220093960 610 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1
009 0709 5220093960 620 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Отдельные меро-
приятия программы

Наименование отдельно-
го мероприятия

Наименование ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
ГРБС Р з 

Пр
ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Итого за 

период
всего расходные обя-
зательства

X X X X 5 076,2 7 354,4 9455,9 12117,1 13090,1 12929,5 16053,0 16621,0 18292,4 14458,7 14458,7
14458,7

154365,7

Мероприятие про-
граммы 1

Компенсация выпадающих 
доходов энергоснабжающих 
организаций, связанных с 
применением государствен-
ных регулируемых цен на 
электрическую энергию, 
вырабатываемую дизель-
ными электростанциями

X X X X 4 930,5 5 675,4 6021,4 6011,5 6104,7 6092,2 8714,7 8990,8 8714,7 8714,7 8714,7 8714,7
87400,00

в том числе по ГРБС:
Администрация Ер-
маковского района

009 0502 5290075770 810 4 930,5 5 675,4 6021,4 6011,5 6104,7 6092,2 8714,7 8990,8 8714,7 8714,7 8714,7 8714,7 84700,00

Мероприятие про-
граммы 2

Финансовое обеспечение 
( возмещение) затрат те-
плоснабжающих и энер-
госбытовых организаций, 
осуществляющих произ-
водство реализацию тепло-
вой, электрической энер-
гии, возникших вследствие 
разницы между фактиче-
ской стоимостью топли-
ва и стоимостью топли-
ва, учтенной в тарифах, 
на тепловую и электри-
ческую энергию на 2022 
год, в рамках отдельных 
мероприятий муниципаль-
ной программы Ермаков-
ского района» Реформи-
рование и модернизация 
жилищно-коммунального 
хозяйства и повышение 
эффективности Ермаков-
ского района»

Администрация Ер-
маковского района

009 0502 52900S5960 810 3154,00 3154,00

Мероприятие про-
граммы 3

Реализация временных 
мер поддержки населе-
ния в целях обеспечения 
доступности коммуналь-
ных услуг

всего расходные обя-
зательства 

X X X X 145,7 1 679,0 3434,5 6105,6 6985,4 6837,3 7338,3 7630,2 6423,7 5744,00 5744,00 5744,00 63811,7

в том числе по ГРБС:
Администрация Ер-
маковского района

009 0502 5290075700 810 145,7 1 679,0 3041,3 5878,9 6918,1 6837,3 7338,3 7630,2 6423,7 5744,0 5744,0 5744,00 63124,5

Мероприятие про-
граммы 4

Капитальный ремонт ди-
зельных установок

всего расходные обя-
зательства 

X X X X 0,0 0,0 393,2 226,7 67,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 687,2
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в том числе по ГРБС:
Администрация Ер-
маковского района

009 0502 5290081020 240 0,0 0,0 393,2 226,7 67,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 687,2

9. Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муниципаль-
ной программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный ис-
полнитель, соиспол-
нители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Итого на пе-
риод

Муниципальная про-
грамма

«Реформирование и модерни-
зация жилищно- коммуналь-
ного хозяйства и повышение 
энергетической эффективности 
Ермаковского района» 

Всего 21459,9 14259,1 16367,5 16485,17 17423,73 31435,7 29188,6 27513,1 18559,4 15399,1 14497,1 14497,1 237085,5

в том числе:   

федеральный бюд-
жет (*) 

  

краевой бюджет 20949,1 14254,4 16365,9 16349,5 17013,1 22842,1 24443,0 26790,9 18292,4 14458,7 14458,7 14458,7 220676,5

внебюджетные источ-
ники 

  

местный бюджет (**) 510,8 4,7 1,6 135,67 410,63 8593,6 4745,6 722,2 267 940,4 38,4 38,4 16409,00

юридические лица     

Подпрограмма 1 «Модернизация жилищно-ком-
мунального хозяйства Ерма-
ковского района»

Всего 11904,00 6903,00 6910,00 4368,07 4333,63 18506,2 13135,6 10892,1 267 940,4 38,4 38,4 78236,8

в том числе:   

федеральный бюд-
жет (*) 

  

краевой бюджет 11400,00 6900,00 6910,00 4232,4 3923,0 9912,6 8390,0 10169,9 0 0 0 0 61837,9

внебюджетные источ-
ники 

  

местный бюджет (**) 504,00 3,00 0,00 135,67 410,63 8593,6 4745,6 722,2 267,00 940,4 38,4 38,4 16398,9

юридические лица     

Подпрограмма 2 «Энергосбережение и повыше-
ние энергетической эффектив-
ности Ермаковского района» 

Всего 4479,7 1,7 1,6 0 0 0 0 0,0 0,0 4483,0

в том числе:    

федеральный бюд-
жет (*) 

   

краевой бюджет 4472,9 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0 4472,9

внебюджетные источ-
ники 

   

местный бюджет (**) 6,8 1,7 1,6 0 0 0 0 0,0 0,0 10,1

юридические лица     

Отдельные меропри-
ятия программы 

Всего 5 076,2 7 354,4 9455,9 12117,1 13090,1 12929,5 16053,0 16621,0 18292,4 14458,7 14458,7 14458,7 154365,7

в том числе:    

федеральный бюд-
жет (*) 

   

краевой бюджет 5 076,2 7 354,4 9455,9 12117,1 13090,1 12929,5 16053,0 16621,0 15138,4 14458,7 14458,7 14458,7 138112,4

внебюджетные источ-
ники 

   

местный бюджет (**) 

юридические лица

Мероприятие про-
граммы 1

Компенсация выпадающих до-
ходов энергоснабжающих ор-
ганизаций, связанных с при-
менением государственных 
регулируемых цен на элек-
трическую энергию, выраба-
тываемую дизельными элек-
тростанциями

Всего 4930,50 5675,40 6021,4 6011,5 6104,7 6092,2 8714,7 8990,8 8714,7 8714,7 8714,7 8714,7 84700,0

в том числе:    

федеральный бюд-
жет (*) 

   

краевой бюджет 4930,50 5675,40 6021,4 6011,5 6104,7 6092,2 8714,7 8990,8 8714,7 8714,7 8714,7 8714,7 84700,00

внебюджетные источ-
ники 

   

местный бюджет (**) 

юридические лица     

Мероприятие про-
граммы 2

Финансовое обеспечение ( воз-
мещение) затрат теплоснабжа-
ющих и энергосбытовых ор-
ганизаций, осуществляющих 
производство реализацию те-
пловой, электрической энергии, 
возникших вследствие разни-
цы между фактической стои-
мостью топлива и стоимостью 
топлива, учтенной в тарифах, 
на тепловую и электрическую 
энергию на 2022 год, в рамках 
отдельных мероприятий муни-
ципальной программы Ермаков-
ского района» Реформирование 
и модернизация жилищно-ком-
мунального хозяйства и повы-
шение эффективности Ерма-
ковского района»

Всего 

в том числе: 

федеральный бюд-
жет (*) 
краевой бюджет 3154,00 3154,00

внебюджетные источ-
ники 
местный бюджет (**) 

юридические лица

Мероприятие про-
граммы 3

Реализация временных мер 
поддержки населения в це-
лях обеспечения доступно-
сти коммунальных услуг

Всего 145,70 1679,00 3434,5 6105,6 6985,4 6837,3 7338,3 7630,2 6423,7 5744,0 5744,0 5744,0 63811,7

в том числе: 

федеральный бюд-
жет (*) 
краевой бюджет 145,70 1679,00 3041,3 5878,9 6918,1 6837,3 7338,3 7630,2 6423,7 5744,0 5744,0 5744,0 63124,5

внебюджетные источ-
ники 
местный бюджет (**) 

юридические лица

Мероприятие про-
граммы 4

Капитальный ремонт дизель-
ных установок

Всего 0,0 0,0 393,2 226,7 67,3 0,0 0,0 0,0 0,0 687,2

в том числе: 

федеральный бюд-
жет (*) 
краевой бюджет 0,0 0,0 393,2 226,7 67,3 0,0 0,0 0,0 0,0 687,2

внебюджетные источ-
ники 
местный бюджет (**) 

юридические лица
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Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы Ермаковского района

Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства
и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»

Перечень целевых показателей подпрограммы

№ п/п Цели, задачи, показатели Ед. измере-
ния

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023год 2024 год 2025 год

1 Цель 1. Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения
1.1 Капитальный ремонт сетей водоснабжения м ООО «Квант» 0 0 1076,28 497 845 0 0 100 0 0 0 0
1.2 Капитальный ремонт сетей теплоснабжения м ООО «Тепловик-2»

ООО «Квант-2»
0 280,5 0 0 200 812 730 678 0 100 0 0

1.3 Капитальный ремонт котельных шт. ООО «Тепловик-2»
ООО «Квант-2»

1 3 1 2 1 0 0 1 0 0 0 0

1.4 Капитальный ремонт дизельных установок шт. ООО «Квант-2» 0 0 2 0 0 1 1 1 0 0 0 0
1.5 Капитальный ремонт водонапорных башен шт. ООО «Квант» 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0
1.6 Приобретение котельного оборудования шт. ООО «Тепловик-2»

ООО «Квант-2»ООО 
0 0 0 0 0 2 5 3 0 0 0 0

1.7 Исправление крена дымовой трубы с. 
Ивановка

шт. ООО «Тепловик-2» 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной программы Ермаковского района

Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства
и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»

Значения целевых показателей на долгосрочный период

N 
п/п

Цели, целевые показатели Е д . 
изм.

Отчетный финансовый 
 год 2020

Отчетный финансовый 
год 2021

 Текущий финансовый 
год 2022

Плановый период Долгосрочный период по годам 
Очередной
 плановый период 2023

первый год плановый 
период 2024

второй год плановый 
период 2025

2026 2030

1 Цель: Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения.
1.1 Капитальный ремонт сетей водоснабжения м 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2 Капитальный ремонт сетей теплоснабжения м 730 678 0 100 0 0 0 0
1.3 Капитальный ремонт котельных  шт. 0 0 0 0 0 0 0
1.4 Капитальный ремонт дизельных установок шт. 1 0 0 0 0 0 0
1.5 Капитальный ремонт водонапорных башен шт. 1 0 0 0 0 0 0
1.6 Приобретение котельного оборудования шт. 2 2 0 0 0 0 0 0
1.7 Исправление крена дымовой трубы с. Ивановка шт. 0 0 1 0 0 0 0 0
2 Цель
2.1 Разработка паспортов энергоэффективности учрежде-

ний бюджетной сферы
шт. 0 0 0 0 0 0 0 0

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 780-п

Подпрограмма 1 
«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование муниципаль-
ной подпрограммы 

«Модернизация жилищно - коммунального хозяйства Ермаковского района» (далее 
- подпрограмма) 

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Реформирование и модернизация жилищно - коммунального хозяйства и повышение 
энергетической эффективности Ермаковского района» 

Муниципальный заказчик – ко-
ординатор Программы

Администрация Ермаковского района

Исполнители мероприятий под-
программы, главные распоря-
дители бюджетных средств 

Администрация Ермаковского района, администрации сельских советов, муниципаль-
ные учреждения и предприятия Ермаковского района,
МКУ «ЕЦКС Ермаковского района».

Цели и задачи подпрограммы Цель: Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергос-
бережения.
Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной ин-
фраструктуры Ермаковского района.

Целевые индикаторы В соответствии с приложением №1«Перечень целевых показателей подпрограммы» 
Сроки реализации подпро-
граммы

2014- 2030 гг.

Объемы и источники финан-
сирования подпрограммы на 
период действия подпрограм-
мы с указанием на источники 
финансирования по годам реа-
лизации подпрограммы

Реализация подпрограммы предусмотрена в период с 2014 по 2025 годы осуществля-
ется за счет средств местного и краевого бюджетов.
Всего 78 236,8 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 11 904,0 тыс. рублей;
2015 год – 6 903,0 тыс. рублей;
2016 год – 6 910,0 тыс. рублей; 
2017 год – 4 368,07 тыс. рублей;
2018 год – 4 333,63 тыс. рублей;
2019 год – 18 506,2 тыс. рублей;
2020 год – 13 135,6 тыс. рублей;
2021 год – 10 892,1 тыс. рублей;
2022 год - 267,0 тыс. рублей;
2023 год - 940,4 тыс. рублей;
2024 год - 38,4 тыс. рублей;
2025 год - 38,4 тыс. рублей.
61 837,9 тыс. рублей за счет средств бюджета Красноярского края, в том числе по годам:
2014 год – 11 400,0 тыс. рублей;
2015 год – 6 900,0 тыс. рублей;
2016 год – 6 910,0 тыс. рублей; 
2017 год – 4 232,4 тыс. рублей;
2018 год – 3 923,0 тыс. рублей;
2019 год – 9 912,6 тыс. рублей;
2020 год – 8 390,0 тыс. рублей;
2021 год – 10 169,9 тыс. рублей;
2022 год - 0,0 тыс. рублей;
2023 год - 0,0 тыс. рублей;
2024 год - 0,00 тыс. рублей;
2025 год - 0,00 тыс. рублей.
16 398,9 тыс. рублей софинансирование за счет средств бюджета Ермаковского рай-
она, в том числе 
по годам: 
2014 год – 504,0 тыс. рублей;
2015 год – 3,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей; 
2017 год - 135,67 тыс. рублей;
2018 год – 410,63 тыс. рублей;
2019 год – 8 593,6 тыс. рублей;
2020 год – 4 745,6 тыс. рублей;
2021 год – 722,2 тыс. рублей;
2022 год – 267,0 тыс. рублей;
2023 год - 940,4 тыс. рублей;
2024 год - 38,4 тыс. рублей;
2025 год - 38,4 тыс. рублей.

Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация Ермаковско-
го района, Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
На сегодняшний день в сфере коммунального хозяйства Ермаковского района, а именно его инженерной 

инфраструктуры сложилась сложная ситуация. Это связано с высокой степенью износа оборудования и 
инженерных коммуникаций ввод в эксплуатацию которых осуществлялся в 70х- 80х годах прошлого века. 
В связи с недостатком средств на комплексный капитальный ремонт, большая часть объектов коммуналь-
ного хозяйства района находится в плачевном состоянии с износом более 70%.

 Протяженность водопроводных сетей по району составляет 100,5 километров. Водопроводные сети 
имеют большой физический износ – 73,5 %. Для снижения аварийности на водопроводных сетях на тер-
ритории района ежегодно проводятся мероприятия по повышению эксплуатационной надёжности объек-
тов жизнеобеспечения. В рамках таких мероприятий осуществляется замена ветхих водопроводных се-
тей, ремонт водонапорных башен, водозаборных сооружений.

 Тепловые сети в Ермаковском районе имеют протяженность 26,69 километров, физический износ со-
ставляет 44,7 %.

 На территории района теплоснабжение населения и организаций осуществляют 16 теплоисточников. 
Износ котельного оборудования составляет более 50 %.

2.2 Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Приоритеты государственной политики в жилищно-коммунальной сфере определены в соответствии с 

Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан Рос-
сийской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных 
услуг» (далее - Указ № 600), а также Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Рос-
сийской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Фе-
дерации от 17.11.2008 № 1662-р.

Первым приоритетом государственной политики является улучшение качества жилищного фонда, по-
вышение комфортности условий проживания. В рамках данного приоритета будут реализованы меры по 
обеспечению комфортных условий проживания и предоставлению жилищно-коммунальных услуги по 
доступным ценам для собственников и нанимателей жилых помещений.

Задача подпрограммы обусловлена необходимостью предупреждения ситуаций, которые могут приве-
сти к нарушению функционирования систем жизнеобеспечения населения, предотвращения критического 
уровня износа основных фондов жилищно-коммунального комплекса Ермаковского района, повышения 
надежности предоставления коммунальных услуг потребителям требуемого объема и качества, модерни-
зации коммунальных систем инженерного обеспечения муниципальных образований, эффективного про-
изводства и использования энергоресурсов, развития энергоресурс сбережения в жилищно-коммунальном 
хозяйстве с последующим оздоровлением финансового состояния предприятий, созданием благоприят-
ного инвестиционного климата. 

Решение задач восстановления основных фондов инженерной инфраструктуры соответствует установ-
ленным приоритетам социально-экономического развития района и возможно только программными ме-
тодами, путем проведения комплекса организационных, производственных, социально-экономических и 
других мероприятий. 

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении №1.
2.3.  Механизм реализации мероприятий подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется заказчиком – администрацией Ермаковского района совмест-

но с участниками подпрограммы: муниципальными учреждениями, иными юридическими лицами, соб-
ственниками помещений в многоквартирных домах (по согласованию).

Заказчик подпрограммы обеспечивает:
- мониторинг реализации подпрограммы;
- анализ и корректировку целевых показателей и хода выполнения мероприятий подпрограммы, внесе-

ние предложений по совершенствованию реализации подпрограммы;
- разработку нормативно-правовых актов, необходимых для реализации подпрограммы;
- софинансирование мероприятий подпрограммы за счет средств районного бюджета в размере, пред-

усмотренным подпрограммой.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Администрация Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достиже-

ние конечного результата, эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 
подпрограммы и осуществляет контроль за исполнением мероприятий.

Ежегодный отчет о выполнении мероприятий подпрограммы отдел АСиКХ предоставляет в отдел пла-
нирования и экономического развития администрации Ермаковского района и Финансовое управление 
Ермаковского района.

2.5 Оценка социально- экономической эффективности.
Конечными результатами реализации подпрограммы является:
Приведение объектов коммунального хозяйства Ермаковского района в надлежащее состояние с умень-

шением износа инженерных сетей и котельных.
2.6 Мероприятия подпрограммы.
Участие в подпрограмме «Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 

инфраструктуры муниципальных образований Красноярского края» государственной программы Красно-
ярского края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энер-
гетической эффективности».
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Приложение № 1
к подпрограмме 1

1.«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства
Ермаковского района»

Перечень целевых показателей подпрограммы

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год
1 Цель 1. Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения
1.1 Капитальный ремонт сетей во-

доснабжения
м ООО «Квант» 0 0 1076,28 497 845 0 0 0 0 0 0 0

1.2 Капитальный ремонт сетей те-
плоснабжения

м ООО «Тепловик-2»
ООО «Квант-2»

0 280,5 0 0 200 812 730 678 0 100 0 0

1.3 Капитальный ремонт котельных шт. ООО «Тепловик-2»
ООО «Квант-2»

1 3 1 2 1 0 0 1 0 0 0 0

1.4 Капитальный ремонт дизельных 
установок

шт. ООО «Квант-2» 0 0 2 0 0 1 1 1 0 0 0 0

1.5 Капитальный ремонт водонапор-
ных башен

шт. ООО «Квант» 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 0

1.6 Приобретение котельного обо-
рудования

шт. ООО «Тепловик-2»
ООО «Квант-2»

0 0 0 0 0 2 5 3 0 0 0 0

1.7 Исправление крена дымовой тру-
бы с. Ивановка

шт. ООО «Тепловик-2» 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Приложение № 2
к подпрограмме 1

1.«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства
Ермаковского района»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей подпрограммы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муниципаль-
ной программы, подпро-
граммы муниципальной 
программы

Ответственный исполнитель, 
соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого
Подпрограмма 1 «Модернизация жилищ-

но-коммунального хозяй-
ства Ермаковского района»

Всего 11904,00 6903,00 6910,00 4368,07 4333,63 18506,2 13135,6 10892,1 267,00 940,4 38,4 38,4 78236,8
в том числе: 
федеральный бюджет (*) 
краевой бюджет 11400,00 6900,00 6910,00 4232,4 3923,0 9912,6 8390,0 10169,9 0 0 0 0 61837,9
внебюджетные источники 
местный бюджет (**) 504,00 3,00 0,00 135,67 410,63 8593,6 4745,6 722,2 267,00 940,4 38,4 38,4 16398,9 
юридические лица   

Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                                                                                            А.С. Сидоренко

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» октября 2022 года                                                                                                                            № 783-п

О внесении изменений в постановление от 30.10.2013 г. № 716-п «Об утверждении Муниципальной 
программы Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» (в редакции постановле-
ний 17.01.2014 г. № 25-п, 22.01.2014 г. № 34-п, 30.10.2014 г. № 878-п, 30.10.2015 г. № 735-п, 31.10.2016 
г. № 702-п, 31.10.2017 г. № 788-п, 30.10.2018 г. № 611-п, 22.03.2019 г. № 122-п, 31.10.2019 г. № 636-п, 
31.12.2019 г. № 815-п, 30.10.2020 г. № 729-п, 18.12.2020 г. № 951-п, 05.02.2021 г. № 71-п, 15.10.2021 г. № 
588-п, 29.10.2021 г. № 646-п, 03.02.2022 г. № 82-п, 24.10.2022 г. № 708-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Ермаковского рай-
она, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении По-
рядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г № 716-п «Об утвержде-

нии муниципальной программы Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» (в редак-
ции постановлений 17.01.2014 г. № 25-п, 22.01.2014 г. № 34-п, 30.10.2014 г. № 878-п, 30.10.2015 г. № 735-п, 
31.10.2016 г. № 702-п, 31.10.2017 г. № 788-п, 30.10.2018 г. № 611-п, 22.03.2019 г. № 122-п, 31.10.2019 г. № 
636-п, 31.12.2019 г. № 815-п, 30.10.2020 г. № 729-п, 18.12.2020 г. № 951-п, 05.02.2021 г. № 71-п, 15.10.2021 
г. № 588-п, 29.10.2021 г. № 646-п, 03.02.2022 г. № 82-п, 24.10.2022 г. № 708-п) следующее изменение:

- муниципальную программу Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» изло-
жить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и начинает 

свое действие c 1 января 2023 года.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 783-п

Муниципальная программа 
Ермаковского района 

«Управление муниципальными финансами»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

«Управление муниципальными финансами» (далее –муниципальная программа)

Основания для разработки му-
ниципальной программы

Ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановление администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п «Об утверждении Порядка принятия ре-
шений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формирова-
нии и реализации» в редакции от 10.12.2014г. №1001-п;
Постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016г. №557-п «Об 
утверждении перечня программ муниципального образования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель му-
ниципальной программы

Финансовое управление администрации Ермаковского района

Перечень подпрограмм и от-
дельных мероприятий муни-
ципальной программы

1. Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципаль-
ными финансами, повышения устойчивости бюджетов поселений муниципальных 
образований Ермаковского района.
2. Обеспечение реализации муниципальной программы организация, осуществление 
муниципального финансового контроля и прочие мероприятия в Ермаковском районе.

Цель муниципальной программы Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной систе-
мы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муници-
пальными финансами

Задачи муниципальной про-
граммы

1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расход-
ных обязательств муниципальных образований поселений, обеспечение сбалансиро-
ванности и повышение финансовой самостоятельности местных бюджетов поселений.
2. Обеспечение осуществления внутреннего муниципального финансового контро-
ля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных 
правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, осуществления контро-
ля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных 
правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспече-
ния муниципальных нужд в отношении закупок товаров, услуг для обеспечения нужд 
Ермаковского района и муниципальных нужд на территории Ермаковского района за 
применением цен (тарифов) на продукцию, товары и услуги за исключением государ-
ственного (муниципального) надзора, осуществление которого отнесено к компетен-
ции иных органов исполнительной власти Ермаковского района.
3. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления 
финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномо-
чий, а также повышения эффективности расходов районного бюджета.

Сроки реализации муниципаль-
ной программы

2014-2030 годы

Целевые показателей и показа-
тели результативности муници-
пальной программы 

представлены в приложении 1 к муниципальной программы

Значения целевых показателей 
муниципальной программы на 
долгосрочный период

представлены в приложении 2 муниципальной программы

Ресурсное обеспечение муни-
ципальной программы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за 
счет всех источников финансирования составляет 1 054 031,4 тыс. рублей, в том числе:
245 021,7 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
809 009,7 тыс. рублей – средства районного бюджета, в том числе по годам:
2014 год – 64 831,7 тыс. рублей, в том числе:
13 200,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
51 631,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2015 год – 59 608,6 тыс. рублей, в том числе:
12 519,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
47 089,4 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2016 год – 59 564,6 тыс. рублей, в том числе:
47 062,5 тыс. рублей - средства районного бюджета;
12 502,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2017 год – 68 392,8 тыс. рублей, в том числе:
54 285,5 тыс. рублей - средства районного бюджета;
14 107,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2018 год – 83 548,3 тыс. рублей, в том числе:
62 932,4 тыс. рублей - средства районного бюджета;
20 615,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2019 год – 88 932,5 тыс. рублей, в том числе:
67 540,4 тыс. рублей - средства районного бюджета;
21 392,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2020 год – 84 657,4 тыс. рублей, в том числе:
60 670,6 тыс. рублей - средства районного бюджета;
23 986,8 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2021 год – 98 808,6 тыс. рублей, в том числе:
74 486,2 тыс. рублей - средства районного бюджета;
24 322,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2022 год – 104 414,4 тыс. рублей, в том числе:
78 259,0 тыс. рублей - средства районного бюджета;
26 155,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2023 год – 116 054,1 тыс. рублей, в том числе:
86 738,7 тыс. рублей - средства районного бюджета;
29 315,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2024 год – 113 048,6 тыс. рублей, в том числе:
89 596,3 тыс. рублей - средства районного бюджета;
23 452,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2025 год – 112 169,8 тыс. рублей, в том числе:
88 717,5 тыс. рублей - средства районного бюджета;
23 452,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета.

Перечень объектов капитального 
строительства муниципальных 
программ Ермаковского района

-
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2. Характеристика текущего состояния в сфере управления муниципальными финансами

Эффективное, ответственное и прозрачное управление муниципальными финансами является базовым 
условием для повышения уровня и качества жизни населения, устойчивого экономического роста, раз-
вития социальной сферы и достижения других стратегических целей социально-экономического разви-
тия Ермаковского района.

Муниципальная программа имеет существенные отличия от большинства других муниципальных про-
грамм Ермаковского района. Она является «обеспечивающей», то есть, ориентирована (через развитие 
правового регулирования и методического обеспечения) на создание общих для всех участников бюджет-
ного процесса, в том числе исполнительных органов муниципальной власти Ермаковского района, реали-
зующих другие муниципальные программы, условий и механизмов их реализации.

Управление муниципальными финансами в Ермаковском районе исторически было ориентировано на 
приоритеты социально-экономического развития. В муниципальной программе отражены следующие ос-
новные задачи на новый бюджетный цикл:

- обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы как базового прин-
ципа ответственной бюджетной политики при безусловном исполнении всех обязательств государства и 
выполнении задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г.;

- развитие программно-целевых методов управления;
- развитие межбюджетных отношений;
- повышение прозрачности бюджетов и бюджетного процесса.
С учетом вышеизложенного возрастает роль эффективного бюджетного планирования, ориентирован-

ного на результат. Планирование расходов бюджета программно-целевым методом во взаимоувязке с но-
выми формами финансового обеспечения деятельности бюджетных и автономных учреждений должны 
обеспечить предоставление большего объема муниципальных услуг населению за прежний объем финан-
сирования. При этом качество оказания муниципальных услуг не должно снижаться. 

Важную роль в организации бюджетного процесса на современном этапе развития занимает система 
муниципального финансового контроля, способная своевременно выявлять и, самое главное, предотвра-
щать бюджетные правонарушения.

На осуществление муниципальной программы влияет множество экономических и социальных фак-
торов, в связи с чем имеются следующие риски, способные негативно повлиять на ход её реализации:

- основной риск для муниципальной программы – изменение федерального законодательства. В пер-
вую очередь данный риск влияет на формирование межбюджетных отношений. Перераспределение рас-
ходных полномочий между региональным и местным бюджетами влечет за собой необходимость пере-
смотра распределения налоговых доходов, что не способствует построению стабильной и эффективной 
системы межбюджетных отношений.

В данной ситуации возможно снижение поступлений налоговых и неналоговых доходов в районный 
бюджет и, как следствие, отсутствие возможности повышения расходов районного бюджета, в связи с чем 
заданные показатели результативности могут быть невыполненными.

3. Цели социально-экономического развития

Поставленные цели и задачи программы соответствуют социально-экономическим приоритетам Ерма-
ковского района. 

Целью муниципальной программы является обеспечение долгосрочной сбалансированности и устой-
чивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления му-
ниципальными финансами.

Реализация муниципальной программы направлена на достижение следующих задач:
1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств 

муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятель-
ности местных бюджетов.

2. Обеспечение контроля за соблюдением законодательства в финансово-бюджетной сфере.
3. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресур-

сами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения эффективности 
расходов районного бюджета.

4. Прогноз конечных результатов муниципальной программы

Ожидаемыми результатами реализации муниципальной программы являются следующие:
- обеспечение минимального размера бюджетной обеспеченности; 
- рост объема налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов в общем объеме доходов местных 

бюджетов; 

- отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной 
платы с начислениями работникам бюджетной сферы и по исполнению обязательств перед гражданами; 

- отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по бюджетным кредитам; 
- достижение уровня управления муниципальными финансами 1 или 2 степени качества.
- снижение объема выявленных нарушений бюджетного законодательства к общему объему расходов 

районного бюджета (не менее чем на 1 % ежегодно); 
- снижение объема повторных нарушений бюджетного законодательства (2014 год - не более чем 30% 

повторных нарушений, 2015 год – не более чем 25% повторных нарушений, 2016 год – не более чем 20%, 
2017 год – не более чем 20%, 2018 год – не более чем 20%, 2019 год – не более чем 20% , 2020 год – не бо-
лее чем 20%, 2021 год – не более чем 20% повторных нарушений, 2022 год – не более чем 20% повторных 
нарушений, 2023 год – не более чем 20% повторных нарушений, 2024 год – не более чем 20% повторных 
нарушений, 2025 год – не более чем 20% повторных нарушений); 

- разработка и утверждение необходимых правовых актов для совершенствования законодательства в 
области муниципального финансового контроля (100% правовых актов района в области муниципального 
финансового контроля соответствуют законодательству РФ, Красноярского края и Ермаковского района); 

- оказание методической помощи сельским поселениям в процессе исполнения бюджета в целях обе-
спечения текущего контроля (проведение не менее 2 семинаров в год); 

- повышение доли расходов районного бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ Ер-
маковского района; 

- своевременное составление проекта районного бюджета и отчета об исполнении районного бюджета; 
- не превышение размера дефицита бюджета к общему годовому объему доходов выше уровня, установ-

ленного Бюджетным кодексов Российской Федерации; 
- поддержание рейтинга района по качеству управления муниципальными финансами; 
- обеспечение исполнения расходных обязательств района; 
- качественное планирование доходов районного бюджета; 
- повышение качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств; 
- повышение квалификации муниципальных служащих, работающих в финансовом управлении адми-

нистрации района. 

5. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов утверждены в приложении 
3,4 к муниципальной программе.

6. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм, реализация отдельных мероприя-
тий не предусмотрена.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации 
мероприятий подпрограмм, последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в 
подпрограммах Программы.

7. Ресурсное обеспечение программы

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы и прогнозной оценке расходов на 
реализацию целей муниципальной программы представлена в приложении 6.

8.Управление Программой и контроль за ходом ее выполнения

Текущее управление реализацией Программы осуществляет финансовое управление администрации Ер-
маковского района, кото рая обеспечивает согласованность действий по реализации программных меро-
приятий, эффективному использованию бюджетных средств.

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет финансовое управление администра-
ции района.

Исполнители несут ответственность за реализацию программы, достиже ние конечных результатов и эф-
фективное использование, средств, выделяемых на финансирование программы.

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к муниципальной программе Ермаковского района
«Управление муниципальными финансами»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
рения

Вес показателя Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год Плановый период
2024 год 2025 год

1 Цель: Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными финансами 
1,1 Минимальный размер бюджет-

ной обеспеченности муници-
пальных поселений Ермаковско-
го района после выравнивания

тыс. рублей  ведомственная ста-
тистика

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 1.55

1,2 Соотношение суммы зареги-
стрированных бюджетных обя-
зательств к сумме предъявлен-
ных на регистрацию

процент  ведомственная ста-
тистика

не менее 90 не менее 90 не менее 95 не менее 95         

1,3 Доля расходов районного бюд-
жета, формируемых в рамках 
муниципальных программ Ер-
маковского района

процент  годовой отчет об ис-
полнении бюджета

не менее 80 не менее 
80%

не менее 
85%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 95%

 Задача 1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятель-
ности местных бюджетов

 Подпрограмма 1 «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Ермаковского района»
1,1 Минимальный размер бюджет-

ной обеспеченности муници-
пальных образований(поселе-
ний) Ермаковского района после 
выравнивания

тыс. рублей 0,07 ведомственная ста-
тистика

13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 
1.55

не менее 1.55

1,2 Объем налоговых и неналого-
вых доходов местных бюджетов 
в общем объеме доходов мест-
ных бюджетов

тыс. рублей  годовой отчет об ис-
полнении бюджета

28569,5 24118,1 26710,5 25830,0 14274 14725,9 14693,7 15224 19186,6 18454,6 19388,7 20267,5

1,3 Количество муниципальных по-
селений отдельные муниципаль-
ные полномочия исполняются 
надлежащим образом

единиц  информация об оценке 
качества выполнения 
органами местного са-
моуправления муници-
пальных образований 
Ермаковского района 
отдельных муниципаль-
ных полномочий, пе-
реданных в соответ-
ствии с решениями о 
бюджете 

12 13 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14

1,4 Отсутствие в местных бюдже-
тах просроченной кредиторской 
задолженности по выплате зара-
ботной платы с начислениями 
работникам бюджетной сферы 
и по исполнению обязательств 
перед гражданами

тыс. рублей 0,1 годовой отчет об ис-
полнении бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Задача 2. Обеспечение осуществления внутреннего муниципального финансового контроля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджет-
ные правоотношения, осуществления контроля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспече-
ния муниципальных нужд в отношении закупок товаров, услуг для обеспечения нужд Ермаковского района и муниципальных нужд на территории Ермаковского района за применением цен (тарифов) на продукцию, 
товары и услуги за исключением государственного (муниципального) надзора, осуществление которого отнесено к компетенции иных органов исполнительной власти Ермаковского района.

 Подпрограмма 2 «Организация и осуществление муниципального финансового контроля в Ермаковском районе»
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1.1. Соотношение суммы зареги-
стрированных бюджетных обя-
зательств к сумме предъявлен-
ных на регистрацию

процент 0,03 ведомственная ста-
тистика

0 не менее 90 не менее 90 не менее 95         

1.2. Соотношение оплаченных де-
нежных обязательств к зареги-
стрированным

процент 0,03 ведомственная ста-
тистика

0 не менее 80 не менее 80 не менее 85         

1.3. Соотношение количества про-
веденных контрольных меро-
приятий к количеству запла-
нированных

процент 0,02 отчет о контрольной 
деятельности по ито-
гам года

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1.4. Соотношение количества уста-
новленных фактов финансовых 
нарушений и общего количества 
решений, принятых по фактам 
проверенных нарушений

процент 0,02 отчет о контрольной 
деятельности по ито-
гам года

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1,5 Соотношение поступившей сум-
мы администрируемых доходов 
районного бюджета в части де-
нежных взысканий, налагаемых 
в возмещение ущерба, причи-
ненного в результате незаконно-
го или нецелевого использова-
ния бюджетных средств (в части 
бюджетов субъектов Российской 
Федерации) от предписанной 
к возмещению в текущем году 
(без учета оспариваемых сумм)

процент 0,03 отчет контрольной де-
ятельности по итогам 
года

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1,6 Количество проверенных от-
четов о реализации муници-
пальных программ, в том чис-
ле отчетности об исполнении 
муниципальных заданий 

процент 0,01 отчет контрольной де-
ятельности по итогам 
года

0 20 20 30 30 30 0 0 0 0 0 0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»
Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цели, целевые показатели Единица измерения 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год
Плановый период Долгосрочный период по 

годам

2024 год 2025 год 2026 год 2030 год

1 Цель: Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными финансами 

1,1 Минимальный размер бюджетной обеспеченности муниципальных 
образований Ермаковского района после выравнивания

тыс. рублей 13,4 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55

1,2 Доля расходов районного бюджета, формируемых в рамках муни-
ципальных программ Ермаковского района

процент не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95%

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 3
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»
Подпрограмма 1 

«Создание условий для эффективного и ответственного управления 
муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов 

муниципальных образований Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муни-
ципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципаль-
ных образований Ермаковского района» (далее - подпрограмма)

Наименование муниципальной програм-
мы, в рамках которой реализуется под-
программа

«Управление муниципальными финансами Ермаковского района» 

Исполнитель подпрограммы Финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – 
управление)

Цель Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполне-
ния расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение 
сбалансированности и повышение финансовой самостоятельности бюд-
жетов поселений

Задачи 1. Создание условий для обеспечения финансовой устойчивости бюджетов 
муниципальных образований.
2. Повышение заинтересованности органов местного самоуправления в ро-
сте налогового потенциала.
3. Повышение качества реализации органами местного самоуправления за-
крепленных за ними полномочий.
4. Повышение качества управления муниципальными финансами.

Целевые индикаторы Минимальный размер бюджетной обеспеченности муниципальных обра-
зований (поселений) Ермаковского района после выравнивания не менее 
1,55 тыс. рублей ежегодно;
Объем налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов в общем объ-
еме доходов местных бюджетов (28 569,5 тыс. рублей в 2014 году, 24 118,1 
тыс. рублей в 2015 году, 26 710,5 тыс. рублей в 2016 году, 25 830,0 тыс. ру-
блей в 2017 году, 14 274,0 тыс. руб. в 2018 году , 14 725,9 тыс. руб. в 2019 
году, 14 693,7 тыс. руб. в 2020 году, 15 224,0 тыс. руб. в 2021 году, 19 186,6 
тыс. руб. в 2022 году, 18 454,6 тыс. руб. в 2023 году, 19 388,7 тыс. руб. в 2024 
году, 20 267,5 тыс. руб. в 2025 году).
Количество муниципальных образований (поселений), в которых отдель-
ные полномочия исполняются надлежащим образом (12-в 2014 году, 13-в 
2015 году, 14-в 2016 году, 14-в 2017 году, 14-в 2018 году, 14-в 2019 году, 
14-в 2020 году, 14-в 2021 году, 14-в 2022 году, 14-в 2023 году, 14-в 2024 
году, 14-в 2025 году);
Отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженно-
сти по выплате заработной платы с начислениями работникам бюджетной 
сферы и по исполнению обязательств перед гражданами

Сроки реализации 2014 – 2030 годы
Объемы и источники финансирования Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы за 

счет всех источников финансирования составляет 963 503,2 тыс. рублей, 
в том числе:
242 891,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
720 611,9 тыс. рублей – средства районного бюджета, в том числе по годам:
2014 год – 58 921,5тыс. рублей, в том числе:
13 200,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
45 721,0 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2015 год – 53 594,6 тыс. рублей, в том числе:
12 519,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
41 075,4 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2016 год – 53 787,8 тыс. рублей, в том числе:
12 502,1тыс. рублей – средства краевого бюджета;
41 285,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2017 год – 62 671,0 тыс. рублей, в том числе:
14 107,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
48 563,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2018 год – 77 097,1 тыс. рублей, в том числе:
19 993,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
57 103,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2019 год – 81 838,5 тыс. рублей, в том числе:
21 192,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
60 645,6 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2020 год – 76 558,0 тыс. рублей, в том числе:
23 207,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
53 350,6 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2021 год – 90 236,6 тыс. рублей, в том числе:
24 322,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
65 914,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2022 год – 94 428,3 тыс. рублей, в том числе:
25 626,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
68 802,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2023 год – 105 705,6 тыс. рублей, в том числе:
29 315,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
76 390,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2024 год – 104 771,5 тыс. рублей, в том числе:
23 452,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
81 319,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2025 год – 103 892,7 тыс. рублей, в том числе:
23 452,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
80 440,4 тыс. рублей - средства районного бюджета.

Система организации контроля за испол-
нением подпрограммы

Финансовое управление администрации Ермаковского района, Районный 
Совет депутатов

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Создание условий для эффективного и ответственного управления
муниципальными финансами, повышения устойчивости

местного бюджета Ермаковского района»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

Единица изме-
рения

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год Плановый период
2024 год 2025 год

 Цель подпрограммы: Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств поселений, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятельности бюд-
жетов поселений

1 Минимальный размер 
бюджетной обеспечен-
ности муниципального 
поселения Ермаковско-
го района после вырав-
нивания

тыс. рублей Ведомственная статистика не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 1.55 не менее 
1.55

не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55
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2 Объем налоговых и не-
налоговых доходов мест-
ных бюджетов в общем 
объеме доходов местных 
бюджетов

тыс. рублей годовой отчет об испол-
нении бюджета

28569,5 24118,1 26710,5 25830,0 14274,0 14725,9 14693,7 15224 19186,6 18454,6 19388,7 20267,5

3 Количество муниципаль-
ных поселений, в которых 
отдельные полномочия 
исполняются надлежа-
щим образом

единиц информация об оценке каче-
ства выполнения органами 
местного самоуправления 
муниципальных поселе-
ний Ермаковского района 
отдельных полномочий, 
переданных в соответствии 
с решениями РСД

12 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14

4 Отсутствие в местном 
бюджете просроченной 
кредиторской задолжен-
ности по выплате заработ-
ной платы с начислениями 
работникам бюджетной 
сферы и по исполнению 
обязательств перед граж-
данами

тыс. рублей годовой отчет об испол-
нении бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Создание условий для эффективного и ответственного управления
муниципальными финансами, повышения устойчивости

местного бюджета Ермаковского района»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование про-
граммы, подпрограм-

мы
ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
Итого на 
период

Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммного 

мероприятия (в нату-
ральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Цель подпрограммы: Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самосто-
ятельности бюджетов поселений
Задача 1. Создание условий для обеспечения финансовой устойчивости бюджетов поселений
Мероприятие 1.1: Предо-
ставление дотаций на вы-
равнивание бюджетной 
обеспеченности поселе-
ний из районного фонда 
финансовой поддержки

финансовое управ-
ление администра-
ции района

094 1401 6510087110 510 5 286,2 5 230,3 5 459,3 4 676,4 3 457,1 18 462,2 20 741,0 20 136,9 20 492,1 26 764,9 21 411,7 21 411,7 173 529,8 Минимальный размер 
бюджетной обеспечен-
ности поселений по-
сле выравнивания не 
менее 1.55тыс. рублей 
ежегодно

Мероприятие 1.2: Пре-
доставление дотаций на 
выравнивание бюджет-
ной обеспеченности по-
селений

финансовое управ-
ление администра-
ции района

094 1401 6510076010 510 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 21 192,9 23 207,4 24 322,4 25 626,1 29 315,4 23 452,3 23 452,3 242 891,3

Мероприятие 1.3: Под-
держка мер по обеспе-
чению сбалансирован-
ности бюджетов

финансовое управ-
ление администра-
ции района

094 1403 6510087210 540 40 434,8 35 845,1 35 826,4 43 887,3 53 646,6 42 183,4 32 609,6 45 777,3 48 310,1 49 625,3 59 907,5 59 028,7 547 082,1  Отсутствие в местных 
бюджетах просрочен-
ной кредиторской за-
долженности по выпла-
те заработной платы с 
начислениями работни-
кам бюджетной сферы 
и по исполнению обя-
зательств перед граж-
данами 

Задача 2. Повышение качества реализации органами местного самоуправления закрепленных за ними полномочий
Мероприятие 2.1: Проведе-
ние оценки качества реали-
зации органами местного 
самоуправления передан-
ных полномочий

финансовое управ-
ление администра-
ции района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Рост количества поселе-
ний, в которых отдель-
ные государственные 
полномочия исполня-
ются надлежащим об-
разом (11 в 2013 году, 12 
в 2014 году, 13 в 2015 
году, 14 в 2016 году 14 
в 2017 году, 14 в 2018 
году, 14 в 2019 году, 
14 в 2020 году, 14 в 2021 
году, 14 в 2022 году, 14 
в 2023 году, 14 в 2024 
году, 14 в 2025 году)

Задача 3. Отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по исполнению обязательств перед гражданами
Мероприятие 3.1: Прове-
дение регулярного и опе-
ративного мониторинга 
финансовой ситуации в 
муниципальном образо-
вании

финансовое управ-
ление администра-
ции района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х  Отсутствие в местных 
бюджетах просрочен-
ной кредиторской за-
долженности по выпла-
те заработной платы с 
начислениями работни-
кам бюджетной сферы 
и по исполнению обя-
зательств перед граж-
данами

Мероприятие 3.2: Про-
ведение мониторинга и 
оценка качества организа-
ции осуществления бюд-
жетного процесса, а также 
соблюдения требований 
Бюджетного кодекса Рос-
сийской Федерации

финансовое управ-
ление администра-
ции района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Рост количества муни-
ципальных поселений 
которые не нарушают 
бюджетное законода-
тельство

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 4
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»
Подпрограмма 2 

«Обеспечение реализации муниципальной программы, организация, 
осуществление муниципального финансового контроля 

и прочие мероприятия в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы организация, осуществле-
ние муниципального финансового контроля и прочие мероприятия в Ермаковском 
районе» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реали-
зуется подпрограмма

«Управление муниципальными финансами Ермаковского района» 

Исполнитель мероприятий Финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – управление)

Цель Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления 
финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и пол-
номочий, а также повышения эффективности расходов районного бюджета. Обе-
спечение муниципального контроля за соблюдением законодательства в финан-
сово - бюджетной сфере.

Задачи 1. Повышение качества планирования и управления муниципальными финанса-
ми, развитие программно-целевых принципов формирования бюджета, а также 
содействие совершенствованию кадрового потенциала финансовой системы Ер-
маковского района.

2. Обеспечение доступа для граждан к информации о районном бюджете и бюд-
жетном процессе в компактной и доступной форме.
3. Осуществление предварительного и текущего контроля в процессе санкциони-
рования оплаты денежных обязательств получателей средств районного бюдже-
та и бюджетов поселений и расходов районных муниципальных бюджетных, ав-
тономных учреждений, источником финансового обеспечения которых являются 
субсидии на иные цели и бюджетные инвестиции.
4. Обеспечение соблюдения бюджетного законодательства Российской Федера-
ции, Красноярского края, решений Ермаковского районного Совета депутатов.
5. Повышение результативности муниципального финансового контроля.

Целевые индикаторы Приведены в приложении №1 к подпрограмме 
Сроки реализации 2014 – 2030 годы
Объемы и источники финанси-
рования

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы 
за счет всех источников финансирования составляет 90 528,2 тыс. рублей, в том числе:
2 130,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
88 397,8 тыс. рублей – средства районного бюджета, в том числе по годам:
2 130,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
89 957,3 тыс. рублей – средства районного бюджета.
Объем финансирования по годам реализации подпрограммы:
2014 год – 5 910,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2015 год – 6 014,0 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2016 год – 5 776,8 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2017 год – 5 721,8 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2018 год – 6 451,2 тыс. рублей, в том числе:
622,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
5 828,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2019 год – 7 094,0 тыс. рублей, в том числе:
199,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
6 894,8 тыс. рублей - средства районного бюджета.
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2020 год – 8 099,4 тыс. рублей, в том числе:
779,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
7 320,0 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2021 год – 8 572,0 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2022 год – 9 986,1 тыс. рублей, в том числе:
529,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
9 456,8 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2023 год – 10 348,5 тыс. рублей - средства районного бюджета.

2024 год – 8 277,1 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2025 год – 8 277,1 тыс. рублей - средства районного бюджета.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Финансовое управление администрации Ермаковского района 

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Обеспечение реализации муниципальной программы,
организация, осуществление  муниципального контроля

и прочие мероприятия»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-

рения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год
Плановый период

2024 год 2025 год
 Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения 

эффективности расходов районного бюджета
1 Доля расходов районного бюдже-

та, формируемых в рамках муни-
ципальных программ Ермаковско-
го района;

% Годовой отчет об испол-
нении бюджета

не менее 80 не менее 
80%

не менее 
85%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 95%

2 Обеспечение исполнения расход-
ных обязательств (без безвозмезд-
ных поступлений)

% Годовой отчет об испол-
нении бюджета

не менее 
90%

не менее 
90%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 95%

3 Доля органов местного самоуправ-
ления, обеспеченных возможно-
стью работы в информационных 
системах планирования и испол-
нения районного бюджета

% Ведомственная отчетность 
финансового управления 
района

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4 Доля рассмотренных на заседани-
ях постоянных комиссий проек-
тов нормативных правовых актов, 
касающихся принятия районного 
бюджета, внесения в него измене-
ний, а также утверждения отчета 
об его исполнении, подготавлива-
емых финансовым управлением

% Ведомственная отчетность 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6 Разработка и размещение на офи-
циальном сайте администрации 
района брошюры «Путеводитель 
по бюджету Ермаковского района»

единиц Официальный сайт адми-
нистрации района

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7 Доля районных казенных учреж-
дений, которым доводится муни-
ципальное задание

% Ведомственная отчетность 24% 100% 100%          

 Цель подпрограммы: Обеспечение муниципального контроля за соблюдением бюджетного законодательства
1 Соотношение суммы зарегистри-

рованных бюджетных обязательств 
к сумме предъявленных на реги-
страцию

% Ведомственная статистика не менее 90 не менее 95 не менее 97          

2 Соотношение оплаченных де-
нежных обязательств к зареги-
стрированным

% Ведомственная статистика не менее 80 не менее 85 не менее 90          

3 Соотношение количества факти-
чески проведенных контрольных 
мероприятий к количеству запла-
нированных

% Отчет о контрольной дея-
тельности по итогам года

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4 Соотношение объема проверен-
ных средств районного бюджета 
к общему объему расходов рай-
онного бюджета

% Отчет о контрольной дея-
тельности по итогам года

не менее 12 не менее 14 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Обеспечение реализации муниципальной программы,
организация, осуществление  муниципального контроля

и прочие мероприятия»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование програм-
мы, подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации под-

программного меро-
приятия (в нату-раль-

ном выражении)ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

Итого за 
период

Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения эффектив-
ности расходов районного бюджета
Задача 1. Повышение качества планирования и управления муниципальными финансами, развитие программно-целевых принципов формирования бюджета, а также содействие совершенствованию кадрового потенциала 
муниципальной финансовой системы Ермаковского района
Мероприятие 1.1: руковод-
ство и управление в сфере 
установленных функций 

Финансовое управ-
ление администра-
ции Ермаковского 
района

094 0106 6520000000 Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 986,1 10 348,5 8 277,1 8 277,1 90 528,2  

внедрение современных 
механизмов организации 
бюджетного процесса.

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Своевременное состав-
ление проекта районно-
го бюджета и отчета об 
исполнении районного 
бюджета (не позднее 1 
мая и 15 ноября теку-
щего года соответствен-
но); отношение дефици-
та бюджета к общему 
годовому объему дохо-
дов районного бюджета 
без учета утвержденного 
объема безвозмездных 
поступлений (не более 
5% к общему годовому 
объему доходов район-
ного бюджета без учета 
утвержденного объема 
безвозмездных посту-
пле-ний в соответствии 
с требова-ниями Бюд-
жетного кодекса РФ). 

переход на «программный 
бюджет».

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

обеспечение исполнения 
бюджета по доходам и рас-
ходам;

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Поддержание рейтинга 
района по качеству управ-
ления муниципальны-
ми финансами не ниже 
уровня, соответствующего 
надлежащему качеству; 
Исполнение районного 
бюджета по доходам без 
учета безвозмездных по-
ступле-ний к перво-на-
чально утвержденному 
уровню (от 80% до 110 
%) ежегодно. 
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организация и координация 
работы по размещению му-
ниципальными учреждени-
ями требуемой информа-
ции на официальном сайте 
в сети интернет www.bus.
gov.ru, в рамках реализа-
ции Федерального закона 
от 08.05.2010 года № 83-ФЗ 
«О внесении изменений в 
отдельные законодатель-
ные акты Российской Фе-
дерации в связи с совер-
шенствованием правового 
положения муниципаль-
ных учреждений»

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Доля районных муни-
ципальных учреждений 
разместивших в текущем 
году в полном объеме на 
официальном сайте в сети 
интернет www.bus.gov.
ru (не менее 95% в 2014 
году, 97% в 2015 году, 
99% в 2016 году,99% в 
2017, 99% году в 2018, 
99% в 2019 году,99% в 
2020 году, 99% в 2021 
году, 99% в 2022 году, 
99% в 2023 году, 99% в 
2024 году, 99% в 2025 
году)

повышение кадрового по-
тенциала сотрудников пу-
тем направления их на об-
учающие семинары

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Повышение квалифи-
кации муниципальных 
служащих, работающих 
в финансовом управле-
нии (не менее 20% еже-
годно)

обеспечение формирования 
и исполнения доходов рай-
онного бюджета с учетом 
информации, полученной 
в рамках взаимодействия с 
налоговыми органами рай-
онного бюджета

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Исполнение районного 
бюджета по доходам к 
первоначальному бюд-
жету от 80 до 110 еже-
годно

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 5
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам  

муниципальной программы Ермаковского района

Статус (муни-
ципальная про-

грамма, под-
программа)

Наименование 
программы, под-

программы
Наименование 

ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017год 2018год 2019год 2020год 2021год 2022год 2023год 2024год 2025год
Итого за 

2014-2025 
годы

Муниципальная 
программа

Управление муни-
ципальными фи-
нансами

всего расходные 
обязательства по 
программе, в том 
числе:

Х Х Х Х 64 831,7 59 608,6 59 564,6 68 392,8 83 548,3 88 932,5 84 657,4 98 808,6 104 414,4 116 054,1 113 048,6 112 169,8 1 054 031,4

Финансовое 
управление

094 Х Х Х 64 831,7 59 608,6 59 564,6 68 392,8 83 548,3 88 932,5 84 657,4 98 808,6 104 414,4 116 054,1 113 048,6 112 169,8 1 054 031,4

Подпрограмма 1 Создание условий 
для эффективного 
и ответственного 
управления муни-
ципальными фи-
нансами, повыше-
ния устойчивости 
бюджетов муници-
пальных образова-
ний Ермаковского 
района

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме, в 
том числе:

 Х Х Х 58 921,5 53 594,6 53 787,8 62 671,0 77 097,1 81 838,5 76 558,0 90 236,6 94 428,3 105 705,6 104 771,5 103 892,7 963 503,2

Финансовое 
управление 

094 Х Х Х 58 921,5 53 594,6 53 787,8 62 671,0 77 097,1 81 838,5 76 558,0 90 236,6 94 428,3 105 705,6 104 771,5 103 892,7 963 503,2

094 1401 6510076010 510 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 21 192,9 23 207,4 24 322,4 25 626,1 29 315,4 23 452,3 23 452,3 242 891,3

094 1401 6510087110 510 5 286,2 5 230,3 5 459,3 4 676,4 3 457,1 18 462,2 20 741,0 20 136,9 20 492,1 26 764,9 21 411,7 21 411,7 173 529,8

094 1403 6510087210 540 40 434,8 35 845,1 35 826,4 43 887,3 53 646,6 42 183,4 32 609,6 45 777,3 48 310,1 49 625,3 59 907,5 59 028,7 547 082,1

Подпрограмма 2 Обеспечение реа-
лизации муници-
пальной програм-
мы, организация , 
осуществление му-
ниципального фи-
нансового контроля 
в прочие мероприя-
тия в Ермаковском 
районе

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме, в 
том числе:

Х Х Х Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 986,1 10 348,5 8 277,1 8 277,1 90 528,2

Финансовое 
управление ад-
министрации 
Ермаковского 
района 

094 0106 Х Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 986,1 10 348,5 8 277,1 8 277,1 90 528,2

094 0106 6520080210 120 4 845,4 4 764,3 4 551,8 4 580,2 4 554,5 5 617,6 5 978,9 7 220,2 8 007,5 8 678,7 6 943,0 6 943,0 72 685,1

094 0106 6520080210 240 617,8 772,4 757,8 699,4 748,5 674,0 684,6 703,6 777,2 867,3 693,8 693,8 8 690,2

094 0106 6520080210 850 2,1 3,6 0,2 0,4 2,0 2,1 0,2 0,3 2,1 2,1 0,0 0,0 15,1

094 0106 6520080270 120 444,9 473,7 467,0 441,8 523,7 601,1 656,3 647,9 670,0 800,4 640,3 640,3 7 007,4

094 0106 6520010400 120     421,2        421,2

094 0106 6520010470 120     201,3        201,3

094 0106 6520027240 120         484,1    484,1

094 0106 6520010340 120         45,2    45,2

094 0106 6520010380 120      114,6       114,6

094 0106 6520010390 120      84,6       84,6

094 0106 6520010360 120       682,4      682,4

094 0106 6520010350 120       97      97,0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 6
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы  

Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе средств краевого и районного бюджета

Статус Наименование муни-
ципальной программы, 
подпрограммы муни-
ципальной программы

Ответственный ис-
полнитель, соиспол-
нители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого за 2014-
2025 годы

Муниципальная про-
грамма

Управление муници-
пальными финансами

Всего 64 831,7 59 608,6 59 564,6 68 392,8 83 548,3 88 932,5 84 657,4 98 808,6 104 414,4 116 054,1 113 048,6 112 169,8 1 054 031,4

в том числе:              

краевой бюджет 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 20 615,9 21 392,1 23 986,8 24 322,4 26 155,4 29 315,4 23 452,3 23 452,3 245 021,7

районный бюджет 51 631,2 47 089,4 47 062,5 54 285,5 62 932,4 67 540,4 60 670,6 74 486,2 78 259,0 86 738,7 89 596,3 88 717,5 809 009,7

Подпрограмма 1 Создание условий для 
эффективного и ответ-
ственного управления 
муниципальными фи-
нансами, повышения 
устойчивости бюджетов 
муниципальных обра-
зований Ермаковско-
го района

Всего 58 921,5 53 594,6 53 787,8 62 671,0 77 097,1 81 838,5 76 558,0 90 236,6 94 428,3 105 705,6 104 771,5 103 892,7 963 503,2

в том числе:              

краевой бюджет 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 21 192,9 23 207,4 24 322,4 25 626,1 29 315,4 23 452,3 23 452,3 242 891,3

районный бюджет 45 721,0 41 075,4 41 285,7 48 563,7 57 103,7 60 645,6 53 350,6 65 914,2 68 802,2 76 390,2 81 319,2 80 440,4 720 611,9

Подпрограмма 2 Обеспечение реализации 
муниципальной про-
граммы и прочие ме-
роприятия

Всего 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 986,1 10 348,5 8 277,1 8 277,1 90 528,2

в том числе:              

краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 622,5 199,2 779,4 0,0 529,3    2 130,4

районный бюджет 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 5 828,7 6 894,8 7 320,0 8 572,0 9 456,8 10 348,5 8 277,1 8 277,1 88 397,8

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко
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Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 784-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 720-п «Об утверждении Му-
ниципальной программы Ермаковского района «Содействие развитию местного самоуправления» (в ре-
дакции постановлений 21.01.2014 г. № 29-п, 23.04.2014 г. № 291-п, 26.06.2014 г. № 467-п, 12.09.2014 г. № 
676-п, 30.10.2014 г. № 877-п, 05.12.2014 г. № 990-п, 23.12.2014 г. № 1060-п30.10.2015 г. № 741-п, 31.10.2016 
г. № 701-п, 31.10.2017 г. № 787-п, 30.10.2018 г. № 612-п, 22.03.2019 г. № 121-п, 22.10.2019 г. № 593-п, 
31.10.2019 г. № 635-п, 30.10.2020 г. № 728-п, 05.02.2021 г. № 72-п, 15.10.2021 г. № 587-п, 29.10.2021 г. № 
645-п, 03.02.2022 г. № 81-п, 24.10.2022 г. № 707-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Ермаковского рай-
она, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении По-
рядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013 г. № 720-

п «Содействие развитию местного самоуправления» (в редакции постановлений 21.01.2014 г. № 29-п, 
23.04.2014 г. № 291-п, 26.06.2014 г. № 467-п, 12.09.2014 г. № 676-п, 30.10.2014 г. № 877-п, 05.12.2014 
г. № 990-п, 23.12.2014 г. № 1060-п 30.10.2015 г. № 741-п, 31.10.2016 г. № 701-п, 31.10.2017 г. № 787-п, 
30.10.2018 г. № 612-п, 22.03.2019 г. № 121-п, 22.10.2019 г. № 593-п, 31.10.2019 г. № 635-п, 30.10.2020 г. № 
728-п, 05.02.2021 г. № 72-п, 15.10.2021 г. № 587-п, 29.10.2021 г. № 645-п, 03.02.2022 г. № 81-п, 24.10.2022 
г. № 707-п) следующее изменение:

- муниципальную программу Ермаковского района «Содействие развитию местного самоуправления» 
изложить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и начинает 

свое действие c 1 января 2023 года.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 784-п

Муниципальная программа 
Ермаковского района 

«Содействие развитию местного самоуправления»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной программы Муниципальная программа Ермаковского района «Содействие разви-
тию местного самоуправления» (далее – Программа)

Основание для разработки Программы Ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановление ад-
министрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п «Об утверж-
дении Порядка принятия решений о разработке муниципальных про-
грамм Ермаковского района, их формировании и реализации» в редакции 
от 10.12.2014г. №1001-п;
Постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016г. 
№557-п «Об утверждении перечня программ муниципального образо-
вания Ермаковский район».

Ответственный исполнитель Программы Администрация Ермаковского района
Соисполнители Программы Финансовое управление администрации Ермаковского района, органы 

местного самоуправления поселений района, Управление образования 
администрации Ермаковского района, Отдел культуры администрации 
Ермаковского района

мероприятия Программы Мероприятие программы «Содействие созданию безопасных и комфорт-
ных для населения условий функционирования объектов муниципаль-
ной собственности»;

Цель Программы Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в 
учреждениях Ермаковского района и эффективной реализации органами 
местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципаль-
ными образованиями

Задачи Программы Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и 
комфортных условий функционирования объектов муниципальной соб-
ственности, развитию муниципальных учреждений.

Этапы и сроки реализации Программы 2014−2030 годы

Целевые показатели Программы Целевые показатели:
- количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, 
в которых созданы безопасные и комфортные условия функционирова-
ния (2,5 тыс. человек ежегодно);
- доля муниципальных бюджетных учреждений, улучшивших в отчет-
ном году материально-техническое состояние муниципального имуще-
ства, от общего количества и муниципальных учреждений (не менее 
10% ежегодно).

Ресурсное обеспечение Программы Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципаль-
ной программы за счет всех источников финансирования составляет 81 
802,2 тыс. рублей, в том числе:
912,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
80 889,8 тыс. рублей – средства районного бюджета, в том числе по годам:
в 2014 году – 5 673,8 тыс. рублей;
в 2015 году – 6 764,8 тыс. рублей;
в 2016 году – 5 231,6 тыс. рублей;
в 2017 году – 11 781,0 тыс. рублей;
в 2018 году – 2 461,3 тыс. рублей;
в 2019 году – 7 520,2 тыс. рублей;
в 2020 году – 7 328,2 тыс. рублей, в том числе:
6 415,8 тыс. рублей – средства районного бюджета;
912,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
в 2021 году – 11 131,4 тыс. рублей;
в 2022 году – 10 944,1 тыс. рублей;
в 2023 году – 2 965,8 тыс. рублей;
в 2024году - 5 000,0 тыс. рублей;
в 2025году - 5 000,0 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием Программы

Администрация Ермаковского района, Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

2. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы с указанием основных показателей со-
циально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономических 
и прочих рисков реализации Программы

В соответствии со статьей 130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечи-
вает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распо-
ряжение муниципальной собственностью. 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации» закреплены вопросы местного значения, реализация которых относится 
к компетенции органов местного самоуправления муниципальных районов, сельских поселений. Боль-
шая часть вопросов местного значения направлена на обеспечение населения необходимыми социальны-
ми услугами и формирование комфортной среды обитания человека.

В бюджетных учреждениях района наблюдается высокий уровень изношенности имущества, находя-
щегося в муниципальной собственности, несоответствие большинства учреждений современным сани-
тарно-эпидемиологическим и противопожарным требованиям поэтому необходимо привлечь дополни-
тельные ресурсы. 

В 2014-2030 годах мероприятия, направленные на создание условий для эффективной реализации ор-
ганами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальным образованиям, путем 
предоставления субсидии бюджетным учреждениям в рамках программы повышения эффективности де-
ятельности органов местного самоуправления в Ермаковском районе.

Выбранный подход с использованием механизма контроля за целевым и эффективным использованием 
средств субсидии бюджетам муниципальных образований района на осуществление расходов, направлен-
ных на создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной соб-
ственности, развитие муниципальных учреждений (далее -

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы Ермаковского района

«Содействие развитию местного самоуправления»
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
ре-ния

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год Плановый период
2024 год 2025 год

Цель: Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в поселениях Ермаковского района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальны-
ми образованиями
Целевые показатели
 Доля муниципальных образований 

района, улучшивших за отчетный 
период оценку эффективности дея-
тельности органов местного самоу-
правления по сравнению с прошед-
шим периодом

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

30 30 30 30 30 30 0 0 0 0 0 0

 Доля структурных подразделений 
администрации Ермаковского рай-
она и сельских поселений, имеющих 
возможность принять участие в ре-
ализации мероприятий программы 

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 100 100

Показатели результативности
Задача 1. Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений
Мероприятие: «Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности»
1,1 Количество благополучателей ус-

луг в муниципальных учреждени-
ях, в которых созданы безопасные 
и комфортные условия функцио-
нирования

тысяч человек Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

1.2. Доля муниципальных учреждений 
района, улучшивших в отчетном году 
материально-техническое состояние 
муниципального имущества от об-
щего количества

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной программы Ермаковского района

«Содействие развитию местного самоуправления»
Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица измере-ния Источник информации 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год Плановый период Долгосрочный период
2024 год 2025 год 2026 год 2030 год

Цель: Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в поселениях Ермаковского района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальны-
ми образованиями
Целевые показатели
 Доля муниципальных образований района, улучшивших за 

отчетный период оценку эффективности деятельности ор-
ганов местного самоуправления по сравнению с прошед-
шим периодом

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

30 0 0 0 0 0 0 0 0

 Доля структурных подразделений администрации Ермаков-
ского района и сельских поселений, имеющих возможность 
принять участие в реализации мероприятий программы 

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

0 100 100 100 100 100 100 100 100
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Показатели результативности
Задача 1. Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений
Мероприятие: «Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности»
1,1 Количество благополучателей услуг в муниципальных уч-

реждениях, в которых созданы безопасные и комфортные 
условия функционирования

тысяч человек Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

1.2. Доля муниципальных учреждений района, улучшивших в 
отчетном году материально-техническое состояние муни-
ципального имущества от общего количества

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

10 10 10 10 10 10 10 10 10

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к муниципальной программе  Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»

Перечень мероприятий программы

Наименование подпро-
граммы, задачи, меро-
приятий

ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации подпро-
граммного мероприя-
тия (в натуральном вы-
ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год Итого 
на 2014-
2 0 2 5 
годы

Цель: Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений
Задача: Улучшение состояния имущества, находящегося в муниципальной собственности
Мероприятие:  х х х х 5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 7 328,2 11 131,4 10 944,1 2 965,8 5 000,0 5 000,0 81 802,2  
1.    Предоставление 
субсидии бюджетам 
муниципальных уч-
реждений района на-
правленных на создание 
безопасных и комфорт-
ных условий функци-
онирования объектов 
муниципальной соб-
ственности, развитие 
муниципальных учреж-
дений района

Финансовое управ-
ление администра-
ции Ермаковско-
го района

094 х х х 209,3 0,0 657,0 648,2 1 624,3 0,0 0,0 1,2 117,4 2 965,8 5 000,0 5 000,0 16 223,2 Ежегодно не менее 10 
муниципальных учреж-
дений улучшат матери-
ально-техническое со-
стояние муниципального 
имущества и\или про-
ведут работы по повы-
шению безопасности и 
комфортности функци-
онирования ряда муни-
ципальных учреждений 
и объектов жизнедея-
тельности.

0113 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,2 0,0 2 965,8 5 000,0 5 000,0 12 967,0
0113 6210088460 540 0,0 0,0 99,6 0,0 103,4 0,0 0,0 0,0 117,4    320,4
0502 6210088460 540 110,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0    110,0
0801 6210088460 540 99,3 0,0 557,4 648,2 1 520,9 0,0 0,0 0,0 0,0    2 825,8

Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 х х х 5 254,5 6 764,8 3 282,6 6 230,9 317,1 3 932,6 5 516,5 3 759,9 1 286,5    36 345,4
0701 6210088460 611 460,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0    460,5
0701 6210088460 612 925,0 1 245,6 634,2 2 660,5 0,0 1 433,9 286,2 421,8 35,0    7 642,2
0702 6210088460 611 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 132,0    132,0
0702 6210088460 612 3 823,5 5 519,2 2 648,4 3 570,4 317,1 1 948,7 5 230,3 3 338,1 961,7    27 357,4
0707 6210088460 612 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 550,0 0,0 0,0 157,8    707,8
0709 6210088460 620 26,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0    26,5
0709 6210088460 244 19,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0    19,0

Отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 х х х 210,0 0,0 0,0 0,0 519,9 587,0 899,3 220,0 80,0    2 516,2
0703 6210088460 612 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0 48,8 0,0 150,0 0,0    348,8
0801 6210088460 612 210,0 0,0 0,0 0,0 369,9 538,2 899,3 70,0 0,0    2 087,4
0804 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 80,0    80,0

Администрация 
Ермаковского 
района

009 х х х 0,0 0,0 1 292,0 4 901,9 0,0 3 000,6 912,4 7 150,3 9 460,2    26 717,4
0104 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 276,3 0,0 0,0 0,0    276,3
0702 6210088460 410 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 724,3 0,0 0,0 0,0    2 724,3
0701 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 4 901,9 0,0 0,0 912,4 0,0 0,0    5 814,3
0801 6210088460 243 0,0 0,0 1 292,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0    1 292,0
0709 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3 200,0    3 200,0
1102 6210088460 612 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 254,4    254,4
0702 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 150,3 6 005,8    13 156,1

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к муниципальной программе  Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района  
«Содействие развитию местного самоуправления» с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муници-
пальной программы

Ответственный ис-
полнитель, соиспол-

нители 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Итого 2014 
− 2025 годы 

Муниципальная про-
грамма 

«Содействие развитию 
местного самоуправления» 

Всего 5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 7 328,2 11 131,4 10 944,1 2 965,8 5 000,0 5 000,0 81 802,2
в том числе 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4
из них внебюджетные 
источники

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджеты муниципаль-
ных образований 

5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 6 415,8 11 131,4 10 944,1 2 965,8 5 000,0 5 000,0 80 889,8

юридические лица             0,0
мероприятие «Содействие созданию без-

опасных и комфортных для 
населения условий функци-
онирования объектов муни-
ципальной собственности"

Всего 5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 7 328,2 11 131,4 10 944,1 2 965,8 5 000,0 5 000,0 81 802,2
в том числе             0,0
федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4
из них внебюджетные 
источники

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджеты муниципаль-
ных образований 

5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 6 415,8 11 131,4 10 944,1 2 965,8 5 000,0 5 000,0 80 889,8

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                        Н.М. Кравченко

Администрация Ермаковского района 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» октября 2022 года                                                                                                                       № 785-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№ 724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (в 
редакции от 04.04.2014 г. № 225-п, от 17.04.2014 г. № 274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 г. № 
607-п, от 01.10.2014 г. № 762-п, от 30.10.2014 г. № 869-п, от 04.12.2014 г. № 989-п, от 09.12.2014 г. № 995-
п, от 26.02.2015 г. № 89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. № 285-п, от 23.07.2015 г. № 468-п, 
от 29.09.2015 г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. № 105-п, от 25.03.2016 г. № 157-п, от 
17.05.2016 г. № 270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 
г. № 703-п, от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. 
№ 396-п, от 22.06.2017 г. № 420-п, от 01.08.2017 г. № 508-п, от 19.10.2017 г. № 739-п. от 31.10.2017 г. № 
785-п, от 22.01.2018 г. № 39-п, от 16.03.2018 г. № 124-п, от 24.04.2018 г. № 189-п, от 13.06.2018 г. № 305-
п, от 09.07.2018 г. № 362-п, от 10.07.2018 г. № 363-п, от 12.10.2018 г. № 564-п, от 31.10.2018 г. № 632-
п, от 06.12.2018 г. № 709-п, от 08.02.2019 г. № 61-п, от 18.04.2019 г. № 176-п, от 14.05.2019 г. № 232-п, 
от 29.07.2019 г. № 383-п, от 31.10.2019 г. № 624-п, от 13.02.2020 г. № 91-п, от 10.04.2020 г. № 191-п, от 
28.05.2020 г. № 343-п, от 02.07.2020 №431-п, от 29.07.2020 №487-п, от 21.08.2020 № 555-п, от 18.09.2020 
№ 607-п, от 28.10.2020 №711-п, от 10.12.2020 №864-п, от 18.12.2020 № 954-п, от 12.02.2021 №77-п, от 
16.02.2021 №82-п, от 12.03.2021 №132-п, от 08.04.2021 №175-п, от 02.06.2021 №270-п, от 09.07.2021 №337-
п, от 12.07.2021 №342-п, от 21.09.2021 №495-п, от 29.10.2021 №643-п, от 22.12.2021 №827-п, от 25.01.2022 
№ 51-п, от 28.03.2022 №194-п, от 03.06.2022 №377-п, от 29.09.2022 №632-п, от 31.10.2022 №823-п).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администра-
ции Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разра-
ботке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции от 
10.12.2014 г. № 1001-п), решением Ермаковского районного совета депутатов от 13.12.2019 г. № 39-229р 
«О районном бюджете на 2020 год плановый период 2021-2022 годов», в целях обеспечения высокого ка-
чества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития эконо-
мики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и 
оздоровление детей в летний период, руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года № 724-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (далее-Програм-
ма) (в редакции от 04.04.2014 г. № 225-п, от 17.04.2014 г. № 274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 
г. № 607-п, от 01.10.2014 г. № 762-п, от 30.10.2014 г. № 869-п, от 04.12.2014 г. № 989-п, от 09.12.2014 г. № 
995-п, от 26.02.2015 г. № 89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. № 285-п, от 23.07.2015 г. № 468-
п, от 29.09.2015 г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. № 105-п, от 25.03.2016 г. № 157-п, от 
17.05.2016 г. № 270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 
г. № 703-п, от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017г. № 301-п, от 14.06.2017г. № 
396-п, от 22.06.2017 г. № 420-п, от 01.08.2017г. № 508-п, от 19.10.2017г. № 739-п. от 31.10.2017г. № 785-
п, от 22.01.2018г. № 39-п, от 16.03.2018г. № 124-п, от 24.04.2018г. № 189-п, от 30.05.2018г. № 271-п, от 
13.06.2018г. № 305-п, от 09.07.2018г. № 362-п, от 10.07.2018г. № 363-п, от 12.10.2018г. № 564-п, от 31.10.2018 
г. № 632-п, от 06.12.2018г. № 709-п, от 08.02.2019г № 61-п, от 18.04.2019 г. № 176-п, от 14.05.2019 г. № 
232-п, от 29.07.2019 г. № 383-п, от 31.10.2019 г № 624-п, от 13.02.2020 г. № 91-п, от 10.04.2020 г. № 191-
п, от 28.05.2020г. № 343-п, № 343-п, от 02.07.2020 №431-п, от 29.07.2020 №487-п, от 21.08.2020 № 555-п, 
от 18.09.2020 № 607-п, от 28.10.2020 №711-п, от 10.12.2020 №864-п, от 18.12.2020 № 954-п, от 12.02.2021 
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№77-п, от 16.02.2021 №82-п, от 12.03.2021 №132-п, от 08.04.2021 №175-п, от 02.06.2021 №270-п, от 
09.07.2021 №337-п, от 12.07.2021 №342-п от 21.09.2021 №495-п, от 29.10.2021 №643-п, от 22.12.2021 
№827-п, от 25.01.2022 № 51-п, от 28.03.2022 №194-п, от 03.06.2022 №377-п, от 29.09.2022 №632-п, от 
31.10.2022 №823-п) следующие изменения:

Программу и приложения к постановлению изложить в новой редакции согласно приложениям к на-
стоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции Ермаковского района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу с 01.01.2023 года.

И.о. главы Ермаковского района                                                                Ф.Н. Сунцов

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Муниципальная программа 
«Развитие образования Ермаковского района»

1. Паспорт программы

Наименование муниципаль-
ной программы

Муниципальная программа «Развитие образования Ермаковского района» 

Основания для разработки 
муниципальной программы

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.13 г. (в редак-
ции постановления № 1001-п от 10.12.2014 г) «Об утверждении порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их информи-
ровании и реализации»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района
Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаковского района;

МКУ «Ермаковский центр капитального строительства».
Подпрограммы муниципаль-
ной программы, отдельные ме-
роприятия программы 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения се-
мейных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие ме-
роприятия».

Цель муниципальной про-
граммы

Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граж-
дан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка 
детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление де-
тей в летний период

Задачи муниципальной про-
граммы

1. Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных 
возможностей для современного качественного образования, позитивной социализа-
ции детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
2. Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, остав-
шимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.
3. Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, 
художественно и спортивно одарённых детей.
4. Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний 
период, детей дошкольного возраста.
5. Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подве-
домственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учрежде-
ний, направленной на эффективное управление отраслью.

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы

2014-2030 годы без деления на этапы 

Ресурсное обеспечение муни-
ципальной программы

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 8 088 403,9 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,1 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,6 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,6 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 028,0 тыс. рублей;
2022 год – 835 931,6 тыс. рублей;
2023 год – 855 031,2 тыс. рублей;
2024 год – 820 008,4 тыс. рублей:
2025 год – 818 992,4 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 153 783 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 28 141,9 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 417,8 тыс. рублей;
2023 год – 25 984,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,3 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 5 240 525,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 769,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 921,7 тыс. рублей;
2019 год – 513 482,5 тыс. рублей;
2020 год – 432 983,00 тыс. рублей;
2021 год – 455 306,9 тыс. рублей;
2022 год – 532 456,6 тыс. рублей;
2023 год – 526 012,6 тыс. рублей;
2024 год – 517 334,5 тыс. рублей;
2025 год – 517 446,3 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 693 705,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 175 147,0 тыс. рублей;
2018 год – 180 473,7 тыс. рублей;
2019 год – 187 191,1 тыс. рублей;
2020 год – 225 541,6 тыс. рублей;
2021 год – 261 958,2 тыс. рублей;
2022 год – 258 057,2 тыс. рублей;
2023 год – 303 034,1 тыс. рублей;
2024 год – 291 928,6 тыс. рублей;
2025 год – 301 546,1 тыс. рублей.

2. Характеристика текущего состояния в отрасли «Образование» основные показатели социаль-
но-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономиче-
ских и прочих рисков реализации программы

Система образования представлена в Ермаковском районе учреждениями дошкольного, общего и до-
полнительного образования. 

На начало 2020 – 2021 учебного года на территории района функционировало 8 дошкольных образо-
вательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих 
программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2020 года составляет 1038. Получают до-
школьное образование 930 детей, из них 3 ребенка в группе кратковременного пребывания. Доля детей, 
получающих образовательную услугу, составляет 89,5 %.

На 01.01.2021 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 251 ребенок в возрасте от 0 
до 7 лет. 

В системе общего образования в 2020/2021 учебном году действует 15 учреждений и 3 филиала, в ко-
торых обучается 2660 учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с оборудованными предметны-
ми кабинетами, с организацией школьного питания, с условиями для занятий физической культурой. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется общеобразова-
тельными учреждениями. В 2020/2021 учебном году 214 детей обучаются по адаптированным программам. 

113 детей обучаются интегрировано, 21 ребенок обучается на дому. Не во всех учреждениях детям с огра-
ниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-медико-социального сопро-
вождения, что является проблемой. В настоящее время во всех образовательных учреждениях реализует-
ся Концепция развития инклюзивного образования в Красноярском крае до 2025 г.

При этом одной из ключевых кадровых проблем является сохранение долгосрочных педагогических 
вакансий в общеобразовательных учреждениях района и составляет 4,8% от их общего количества. Дан-
ная проблема усугубляется положительной динамикой числа учителей пенсионного возраста. В настоя-
щее время доля молодых учителей до 30 лет, работающих в общеобразовательных учреждениях района, 
составляет 15,3 %.

В 2020 - 2021 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включает 3 учреж-
дения дополнительного образования, кроме того свою деятельность осуществляют 157 объединений раз-
ной направленности, в которых занимаются 2256 детей от 5 до 18 лет и реализуются программы профес-
сионального обучения и дополнительные общеразвивающие программы следующих направленностей: 
технической, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, эколого-биологиче-
ской, культурологической, социально-педагогической, военно-патриотической. Доля детей и молодежи, 
занимающихся дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования, составляет 
не менее 75 % от общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.

С октября 2020 года в районе введено персонифицированное финансирование дополнительного обра-
зования в учреждениях дополнительного образования.

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского рай-
она в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направлен-
ные на повышение эффективности образования в Красноярском крае».

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социаль-
ного статуса и места проживания в районной системе образования развивается практика участия детей в 
интенсивных школах интеллектуального роста, дистанционных программах и проектах.

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности де-
тей (олимпиады, научно – практические конференции, конкурсы, выставки, фестивали, спартакиады и т.д.).

Так же в Ермаковском районе систематизирована система включения школьников в спортивно-массовые 
мероприятия, участниками которых ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограни-
ченными возможностями здоровья.

На 01.01.2021 в Ермаковском районе проживает 185 несовершеннолетний из числа детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей. Необходимость социализации детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, начинающих самостоятельную жизнь, требует решения вопроса обеспече-
ния их жилыми помещениями. 

Совершенствование муниципальной системы выявления и развития детской одаренности:
- организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьни-

ков, участие команд школьников в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;
- организация и проведение для одаренных детей и высокомотивированных школьников конкурсных ме-

роприятий по различным направлениям образовательной деятельности;
- поощрение учащихся общеобразовательных учреждений - победителей и призеров ВОШ;
- организационная работа по выделению стипендии Главы района одаренным детям.
 Система мероприятий по охране труда определяется на основе всестороннего анализа состояния усло-

вий и эффективности управления системой охраны труда в образовательных учреждениях Ермаковского 
района, статистической, аналитической информации и предложений, поступивших от органов исполни-
тельной власти субъекта Российской Федерации, органов государственного надзора и контроля за соблю-
дением трудового законодательства, работодателей, профессиональных союзов, научных учреждений и 
организаций, оказывающих услуги в сфере охраны труда. Предусматривается реализация скоординиро-
ванных действий по следующим основным направлениям:

1. Внедрение принципов социального партнерства при реализации в учреждениях, подведомственных 
органам местного самоуправления.

2. установление в образовательных учреждениях Ермаковского района внутреннего и ведомственного 
контроля за соблюдением требований охраны труда.

Для организации внутреннего контроля с учетом принципов социального партнерства в учреждениях 
создаются комиссии по охране труда. В их состав на паритетной основе входят представители работода-
теля и представители выборного органа работников.

Комиссия по охране труда организует совместные действия работодателя и работников по обеспечению 
требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных забо-
леваний, а также организует проведение проверок условий и охраны труда на рабочих местах и инфор-
мирование работников о результатах указанных проверок, сбор предложений к разделу коллективного до-
говора (соглашения) об охране труда.

3. Улучшение состояния условий и охраны труда на рабочих местах учреждений, подведомственных ор-
ганам местного самоуправления Ермаковского района. 

Аттестация рабочих мест является обязательным мероприятием, закрепленная в виде обязанности ра-
ботодателя ст. 212 ТК РФ, позволяет: 

- получить фактическое представление состояния условий труда на рабочих местах для проведения не-
обходимых конкретных мероприятий с целью улучшения и оздоровления условий труда;

- получить скидку к страховым тарифам, оплачиваемым организацией по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве в зависимости от категории организации по степе-
ни профессионального риска.

4. Повышение уровня квалификации работников образовательных учреждений в области «Охрана труда».
Целью данного обучения руководителей и специалистов организаций является приобретение, усвоение 

и овладение необходимых знаний правовых основ регулирования отношений в области охраны труда, уме-
ние применять их в практической деятельности с целью исключения угрозы безопасности жизни и здо-
ровью окружающих посредством обеспечения профилактических мер по сокращению производственно-
го травматизма и профессиональных заболеваний.

5. Информационно-консультационное сопровождение, пропаганда охраны труда мероприятия данного 
раздела предусматривают:

- разработку и внедрение системы информационного обеспечения и анализа условий и охраны труда, 
причин травматизма и профессиональных заболеваний, формирования банка данных по актуальным про-
блемам условий и охраны труда;

- усиление мотивации и формирование положительного отношения работников к вопросам безопасно-
сти труда.

Перечень мероприятий системы управления охраной труда в образовательных учреждениях Ермаков-
ского района в Приложении 3а.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития отрасли, описание основных целей и 
задач программы, прогноз развития отрасли

Стратегическая цель политики в области образования в Ермаковском районе – это повышение доступ-
ности качественного образования современного уровня, соответствующего требованиям инновационно-
го развития экономики района и потребностям граждан.

Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:
Система дошкольного образования.
В настоящее время обеспечено финансированием 1038 мест, в том числе в рамках целевой программы 

«Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». В группах полного дня получают дошкольное 
образование 930 детей, кроме этого 3 детей посещают группу кратковременного пребывания. 

Система общего образования.
Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государствен-

ные образовательные стандарты, внедрение системы оценки качества общего образования, развитие ма-
териально-технической базы учреждений общего образования, использование современных информаци-
онных и коммуникационных технологий. 

Так за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации выполнены капитальные ремонты по за-
мене оконных блоков в следующих учреждениях:

в 2018 году в здании МБОУ «Танзыбейская СШ»; 
в 2019 году в здании МБОУ «Ойская СШ»;
в 2020 году в здании филиала МБОУ «Ермаковская СШ №2» «Новоозёрновская ОШ»;
в 2022 году в здании МБОУ «Нижнесуэтукская СШ». 
В 2017 году выполнено инструментальное обследование технического состояния и подготовлена про-

ектно-сметная документация на капитальный ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ». Капитального 
ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ» выполнен в 2019 году. 

В 2019 году три общеобразовательных учреждения оборудованы модульными санитарными узлами (МБОУ 
«Большереченская СОШ», МБОУ «Новополтавская СШ», МБОУ «Нижнеусинская НОШ»). 

В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными группами на 35 
мест в с. Разъезжее.

В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ «Жеблахтин-
ская СШ», МБОУ «Мигнинская СШ», МБОУ «Танзыбейская СШ». 

В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» в 2022 году в Ер-
маковском районе начат капитальный ремонт зданий МБОУ "Мигнинская средняя школа" и МБОУ "Тан-
зыбейская средняя школа". Срок завершение капитального ремонта этих объектов 01.08.2023 года. В 2024 
году планируется капитальный ремонт МБОУ «Новополтавская СШ». 

Здание МБОУ «Жеблахтинская СШ» включено в перечень объектов Красноярского края, подлежащих 
строительству. На подготовку проектно-сметной документации на строительство нового здания школы 
в селе Жеблахты на 80 мест запланировано в 2023 году 8 миллионов рублей. Годы строительства объек-
та 2023 – 2025.
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Ежегодно в бюджете района предусмотрено софинансирование в размере 1 процента краевой субсидии 
бюджету Ермаковского района на проведение работ в общеобразовательных организациях с целью при-
ведения зданий и сооружений в соответствие требованиям надзорных органов. 

Общий размер Субсидии, предоставляемой из краевого бюджета:
в 2020 году – 2 640,0 тысяч рублей;
в 2021 году – 3 740,0 тысяч рублей;
в 2022 году – 4 550,0 тысяч рублей.
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается высокий уро-

вень изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие инфраструктуры для 
массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных учреждениях района. Для ре-
шения проблемы выполнены и запланированы следующие мероприятия:

в 2021 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Танзыбейская средняя школа». В 
2023 году также планируется принять участие в распределении субсидии бюджетам муниципальных об-
разований Красноярского края на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сель-
ской местности, условий для занятий физической культурой и спортом. За счет средств данной субсидии 
будет выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Ермаковская СШ№ 2». 

Далее в порядке приоритетности планируется проведение капитального ремонта спортивных залов сле-
дующих общеобразовательных учреждений района:

1. МБОУ «Семенниковская СОШ» - 2024 год.
2. МБОУ «Нижнесуэтукская СШ» - 2025 год.
3. МБОУ «Верхнеусинская  СШ» - 2026 год.
Для участия в краевой программе капитального ремонта спортивных залов на средства местного 

бюджета запланировано выполнение проектных работ и прохождение государственной экспертизы, 
по 600,00 тысяч рублей на каждый объект.

Ежегодно с 2017 по 2022 годы выделяются средства из местного бюджета на установку систем виде-
онаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей для МБОУ «Ермаковская СШ№ 1» и МБОУ 
«Ермаковская СШ№ 2»). 

В 2022 году для общеобразовательных учреждений района в подпрограммы 2 «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования» государственной программы Красноярского края «Развитие обра-
зования» выделена краевая субсидия на проведение мероприятий по обеспечению антитеррористической 
защищенности объектов образования в сумме 3 954,737 тысяч рублей и 208,147 тысяч рублей средства 
местного бюджета. На эти средства будут установлены системы оповещения, видеонаблюдения и наруж-
ного освещения 5 зданий общеобразовательных учреждений (МБОУ «Ермаковская  СШ № 1», МБОУ «Ер-
маковская  СШ № 2», МБОУ «Нижнесуэтукская СШ»,  МБОУ «Семенниковская СОШ», МБОУ 
«Верхнеусинская  СШ»). 

В 2023 году за счет средств районного бюджета планируется выполнение обеспечении антитеррори-
стической безопасности МБОУ "Мигнинская средняя школа" и МБОУ "Танзыбейская средняя школа".

В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в селе Ермаковское, 
в 2021 году планируется решение вопроса совместно с министерством образования Красноярского края 
о необходимости строительства в с. Ермаковском новой школы на 400 мест.

Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, 
обеспечивающих качество услуг и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего 
развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-эконо-
мических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.

Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, 
обеспечивающих качество услуг и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего 
развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-эконо-
мических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.

Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового потенциала отрасли введе-
нием новой системы оплаты труда, организацию методического сопровождения молодых педагогов, под-
держку лучших учителей.

Система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и увеличение охвата детей дополни-
тельными образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка пе-
дагогических работников, имеющих высокие достижения в работе с одаренными детьми.

Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья через развитие инклюзивного и дис-
танционного образования.

Сохранение здоровья детей через совершенствование организации питания обучающихся и воспитан-
ников в образовательных учреждениях; улучшение качества медицинского обслуживания обучающихся 
и воспитанников образовательных учреждений, использование здоровье сберегающих технологий в об-
разовательном процессе.

Расширение сети опекунских, приемных и патронатных семей, как создание условий для социализации 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

«В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального про-
екта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федера-
ции по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспече-
ния равной доступности качественного дополнительного образования в Ермаковском районе реализуется 
система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая 
предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использова-
ния сертификатов дополнительного образования муниципальный опорный центр муниципального бюд-
жетного учреждения дополнительного образования «Ермаковский центр дополнительного образования» 
руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополни-
тельного образования детей в Ермаковском районе.

С сентября 2022 года по Соглашению №1 от 06.09.2022 года, заключенному между Министерством обра-
зования и администрацией Ермаковского района, предоставляется субсидия из краевого бюджета на уве-
личение охвата детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам.

Общий размер предоставляемой субсидии составляет 1 020,00 тысяч рублей, в том числе софинансиро-
вание из местного бюджета 10,222 тысяч рублей.

4. Механизм реализации мероприятий Программы
Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий подпрограмм 

муниципальной программы приведены в паспортах подпрограмм, включенных в муниципальную программу.

5. Прогноз конечных результатов Программы
Характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, соци-

альной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей
Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:
- повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг; 
- повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских 

кадров;
- ликвидировать очередь на зачисление детей в дошкольные образовательные организации; 
- создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стан-

дартов во всех общеобразовательных организациях; 
- обеспечить охват не менее 75 процентов детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного обра-

зования.

6. Перечень подпрограмм
В рамках муниципальной программы будут реализованы 5 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм вос-

питания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

7. Информация о распределении планируемых расходов
Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении планируемых расхо-

дов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по го-
дам реализации Программы приведены в приложении к муниципальной программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей про-
граммы с учетом источников финансирования, в том числе местного, краевого и федерального бюд-
жетов, а также перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия в разработке и реализа-
ции программы

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 8 088 403,9 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,1 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,6 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,6 тыс. рублей;

2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 028,0 тыс. рублей;
2022 год – 835 931,6 тыс. рублей;
2023 год – 855 031,2 тыс. рублей;
2024 год – 820 008,4 тыс. рублей:
2025 год – 818 992,4 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 153 783 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 28 141,9 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 417,8 тыс. рублей;
2023 год – 25 984,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,3 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 5 240 525,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 769,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 921,7 тыс. рублей;
2019 год – 513 482,5 тыс. рублей;
2020 год – 432 983,00 тыс. рублей;
2021 год – 455 306,9 тыс. рублей;
2022 год – 532 456,6 тыс. рублей;
2023 год – 526 012,6 тыс. рублей;
2024 год – 517 334,5 тыс. рублей;
2025 год – 517 446,3 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 693 705,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 175 147,0 тыс. рублей;
2018 год – 180 473,7 тыс. рублей;
2019 год – 187 191,1 тыс. рублей;
2020 год – 225 541,6 тыс. рублей;
2021 год – 261 958,2 тыс. рублей;
2022 год – 258 057,2 тыс. рублей;
2023 год – 303 034,1 тыс. рублей;
2024 год – 291 928,6 тыс. рублей;
2025 год – 301 546,1 тыс. рублей.

9. Целевые показатели (индикаторы) Программы

Показатель 1: «Отношение численности детей, которым предоставлена возможность получать услу-
ги дошкольного, общего и дополнительного образования, к численности детей проживающих на терри-
тории Ермаковского района, 83,2%», характеризует обеспечение законодательно закрепленных гарантий 
доступности образования. 

Показатель 2: «Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные 
семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семей-
ного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муници-
пальных) учреждениях всех типов на уровне»; 

Показатель 3: Увеличение доли детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направ-
ленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей до 57% 
от общего количества обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет); обучение не менее 2200 детей по 
дополнительным общеобразовательным программам на базе учреждений дополнительного образования 
и общеобразовательных учреждений Ермаковского района; увеличение числа детей, получивших возмож-
ность участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, турнирах за пределами района, до 31 % от коли-
чества выявленных одаренных и высокомотивированных обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет).

Показатель 4: «Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных отдыхом в учрежде-
ниях района; обеспечение безопасности детей во время их пребывания в оздоровительных лагерях; уве-
личение количества детей дошкольного возраста охваченных оздоровительными мероприятиями в ДОУ».

Показатель 5: «Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведом-
ственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью».

Показатель 6: «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного об-
разования»: 

«Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность 
дополнительного образования.

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты допол-
нительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на терри-
тории муниципалитета.

Рассчитывается по формуле:

С=Ч_серт/Ч_всего , где:

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования;
Ч_серт – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования;
Ч_всего – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета».

10. Реализация и контроль за ходом выполнения программы
10.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем про-

граммы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-

ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

10.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
10.3. Соисполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, монито-

ринг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприя-

тий подпрограмм;
- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.
10.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется по-

средством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 
бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и муниципальной 
поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют инфор-
мацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, 
в сроки и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

10.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы од-
новременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и фи-
нансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второ-
го месяца, следующего за отчетным.

10.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем програм-
мы с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.
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Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел пла-
нирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

10.8. Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показате-
лей, которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые зна-
чения показателей;

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном году;
- перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий про-

грамм (из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не 
в полном объеме;

- анализ последствий нереализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (нереализацию);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значе-
ний (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдель-
ным мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию программы с указанием плановых и фактических значений;

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-
зацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объ-
ектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим стро-
ительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу;

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию науч-
ной, научно-технической и инновационной деятельности;

- информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем и соисполнителями 
программы представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

10.9. Годовой отчет в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, подлежит размещению на сайте 
управления образования администрации Ермаковского района.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус (муни-
ципальная про-

грамма)

Наименование 
программы, под-

программы
Наименование 

ГРБС
Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

"Развитие образо-
вания Ермаковско-
го района"

всего расходное 
обязательство 
по программе

Х Х Х Х  423 
157,3 

 491 
277,3 

 529 783,3  557 465,1  624 677,6  701 423,6  676 628,1  754 028,0  835 931,6  855 031,2  820 008,4  818 992,4  8 088 403,9 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  423 
157,3 

 491 
277,3 

 529 783,3  557 465,1  624 677,6  701 423,6  676 628,1  754 028,0  835 931,5  855 031,2  820 008,4  818 992,4  8 088 403,9 

 009 Х Х Х  -  -  27 519,0  28 216,7  27 391,7  56 815,4  19 796,2  33 686,7  32 117,0  27 949,8  24 456,1  24 456,1  302 404,7 
 079 Х Х Х  417 

187,0 
 485 
357,4 

 502 264,3  529 248,4  597 285,9  644 608,2  653 592,1  672 511,1  803 814,7  827 081,4  795 552,3  794 536,3  7 723 039,1 

 888 Х Х Х  5 970,3  5 919,9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  11 890,2 
федеральный 
бюджет

Х Х Х Х  4 252,2  2 639,7  1 686,7  548,6  7 282,2  750,0  18 103,5  36 372,5  45 417,8  25 984,5  10 745,3  -  153 783,0 

079 0702 631E250970 Х  -  -  1 686,7  -  -  -  -  -  -  3 334,9  -  -  5 021,6 
079 0702 631E250970 Х  -  -  -  360,5  -  -  -  -  -  -  -  -  360,5 
079 0702 6310050270 Х  -  -  -  188,1  -  -  -  -  -  -  -  -  188,1 
 079  0702 6310050270  Х  -  694,0  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  694,0 
 079  0701 63100L0271  Х       750,0  -  -  -  -  -  -  750,0 

 009 1004 6320050820 Х  4 252,2  1 945,7  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  6 197,9 
 009 1004 63200R0820 Х      7 282,2  -  -  -  -  -  -  -  7 282,2 
 079 0702 631Е151690 Х        -  2 435,6  6 396,2  5 315,6  1 988,1  -  16 135,5 
 079 0702 6310053030 Х        10 038,4  26 647,6  30 115,3  -  -  -  66 801,3 
 079 0702 63100L7502            8 875,5  -  -  8 875,5 
 079 0709 635Е452100 Х        3 988,4  -  -  -  -  -  3 988,4 
 079 1003 6310074420 Х        -  -  -  -  -  -  - 
 079 1003 63100L3040 Х        4 076,7  7 289,3  8 906,3  8 458,5  8 757,2  -  37 488,0 

краевой бюджет Х Х Х  Х  262 
007,6 

 310 
809,1 

 353 768,4  381 829,5  436 992,3  513 516,5  433 003,8  455 347,9  532 456,6  526 012,6  517 334,5  517 446,3  5 240 525,1 

 079 0701 6310075880 Х  32 107,3  47 074,4  55 453,6  55 236,9  64 054,5  57 593,6  47 337,9  52 080,7  47 915,0  48 529,3  48 529,3  48 529,3  604 441,8 
 079 0701 6310074080 Х  -  -  18 227,6  20 473,4  24 273,1  21 730,5  21 914,30  22 211,00  27 402,60  31 070,90  31 070,90  31 070,90  249 445,2 

079 0701 6310075580 Х  2 517,7  2 509,4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5 027,1 
079 0701 6310077450 Х         193,2  -  -  -  -  193,2 
079 0702 631Е415810 Х         2 798,2  -  -  -  -  2 798,2 

 079 1003 6310075540 Х  196,3  252,2  356,4  330,0  316,8  277,8  239,9  348,5  704,5  771,0  771,0  771,0  5 335,4 
 079 1003 6310053040 Х        -       - 
 009 0702 6310074300 Х        -  3 218,1  -  -  -  -  3 218,1 
 079 1003 63100L3040 Х        1 358,9  2 565,4  3 637,8  3 449,2  3 476,8  3 588,6  18 076,7 
 079 1004 6310075560 Х  1 677,4  2 220,3  2 619,5  3 355,8  1 515,3  1 599,8  1 153,0  1 916,5  3 114,4  3 066,3  3 066,3  3 066,3  28 370,9 
 079 0702 63100S5590 Х          4 162,8  -  -  -  4 162,8 
 009 0702 6310075620 Х       25 166,5  -  -  -  -  -  -  25 166,5 
 079 0702 63100S5630 Х    2 555,2  2 697,5  1 725,0  4 367,0  1 572,9  3 740,0  3 523,7  3 676,0  3 676,0  3 676,0  31 209,3 
 009 0702 63100S5630 Х      796,5  -  1 067,1   1 026,3  -  -  -  2 889,9 
 079 0702 6310075640 Х  181 

372,4 
 199 
334,2 

 203 551,8  216 941,3  228 254,2  222 226,9  225 554,7  230 860,5  244 331,0  260 382,0  260 382,0  260 382,0  2 733 573,0 

 079 0703 6310075640 Х       10 319,3  10 239,6  9 601,8  13 547,9  7 672,7  7 672,7  7 672,7  66 726,7 
 079 0702 6310074090 Х  -  -  28 241,0  28 661,1  31 795,4  33 991,5  36 278,4  40 064,6  54 042,8  67 373,7  67 373,7  67 373,7  455 195,9 
 079 0702 6310075580 Х  299,1  362,2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  661,3 
 079 0702 6310075880 Х  2 767,6  5 764,6  5 533,8  4 610,8  6 086,7  13 824,9  16 758,5  19 376,6  20 311,7  20 926,0  20 926,0  20 926,0  157 813,2 
 079 0702 6310074080 Х  -  -  1 521,9  1 557,7  3 199,5  5 980,2  11 925,90  8 744,90  12 971,00  14 760,80  14 760,80  14 760,80  90 183,5 
 079 0702 63100L7502            3 625,20  -  -  3 625,2 
 079 0702 6310010210 Х  5 783,3  13 894,9  1 685,5  2 764,2  12 751,1  32 361,3  -  -  -  -  -  -  69 240,3 
 079 0702 6310025140 Х  1 466,8  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 466,8 
 079 0701 6310010210 Х  4 753,1  7 932,3  878,9  1 521,8  6 103,7  10 669,8  -  -  -  -  -  -  31 859,6 
 079 0703 6310010210 Х 0,0 0,0 0,0 0,0 1435,1 2385,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  3 820,5 
 079 0701 6310010360 Х       624,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  624,4 
 079 0702 6310010360 Х       352,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  352,9 
 079 0703 6310010360 Х       211,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  211,7 
 079 0701 6310027240 Х         2365,0 0,0 0,0 0,0  2 365,0 
 079 0702 6310027240 Х         9789,3 0,0 0,0 0,0  9 789,3 
 079 0703 6310027240 Х         3299,0 0,0 0,0 0,0  3 299,0 
 079 0709 6310027240 Х         930,6 0,0 0,0 0,0  930,6 
 079 0709 6350027240 Х         2959,8 0,0 0,0 0,0  2 959,8 
 079 0701 6310010340 Х         1788,1 0,0 0,0 0,0  1 788,1 
 079 0702 6310010340 Х         7243,1 0,0 0,0 0,0  7 243,1 
 079 0703 6310010340 Х         479,4 0,0 0,0 0,0  479,4 
 079 0709 6310010340 Х         255,4 0,0 0,0 0,0  255,4 
 079 0709 6350010340 Х         274,9 0,0 0,0 0,0  274,9 



197ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

 079 0702 6310010350 Х       177,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  177,2 
 079 0703 6310010350 Х       29,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  29,9 
 079 0709 6310010360 Х       216,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  216,9 
 079 0709 6310010350 Х       30,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  30,7 
 079 0709 6350010350 Х       145,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  145,5 
 079 0701 6310010230 Х      217,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  217,5 
 079 0702 6310010230 Х      909,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  909,6 
 079 0703 6310010230 Х      65,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  65,0 
 079 0709 6310010230 Х      17,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  17,7 
 079 0703 6310010310 Х 0,0 0,0 0,0 0,0 18,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  18,7 
 079 0703 63100S5600 Х         2071,5 0,0 0,0 0,0  2 071,5 
 079 0703 63100S5680 Х         1009,8 0,0 0,0 0,0  1 009,8 
 079 0709 6310010210 Х  314,2  549,4  8,2  52,5  342,1  924,5  -  -  -  -  -  -  2 190,9 
 079 0701 6310010310 Х  42,6  164,6  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  207,2 
 079 0702 6310010310 Х  64,7  92,9  92,4  41,1  -  -  -  -  -  -  -  -  291,1 
 079 0702 6310053030 Х        -  -  -  -  -  -  - 
 079 0702 6310010370 Х       317,2  -  -  -  -  -  -  317,2 
 079 0703 6310010370 Х       21,2  -  -  -  -  -  -  21,2 
 079 0703 6310010380 Х       201,8  -  -  -  -  -  -  201,8 
 079 0709 6310010380 Х       30,5  -  -  -  -  -  -  30,5 
 888 0702 6310074250 Х  5 940,5  5 919,9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  11 860,4 
 009 0702 63100R0970 Х  -  -  1 769,5  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 769,5 
 079 0709 6310010310 Х  39,9  28,7  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  68,6 
 079 1003 6310075660 Х  12 938,0  15 831,1  18 506,9  22 011,2  23 471,8  27 243,5  18 641,7  15 440,7  18 923,4  20 175,7  19 958,8  19 958,8  233 101,6 
 079 0702 6310073910 Х  -  174,6  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  174,6 
 079 0702 631R373980 Х       43,2  43,2  -  -  -  -  -  86,4 
 009 1004 6320075870 Х  5 764,1  4 601,4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  10 365,5 
 009 1004 63200R0820 Х  -  -  9 027,9  10 359,7  14 544,6  -  -  4 110,0  1 421,5  -  -  -  39 463,7 
 009 1004 6320075870 Х       23 445,6  18 729,1  25 535,7  23 375,1  27 949,8  24 456,1  24 456,1  167 947,5 
 079 0707 6340075820 Х  1 795,2  1 795,2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3 590,4 
 079 0707 6340073970 Х  -  -  2 410,8  2 407,2  -  -  -  -  -  -  -  -  4 818,0 
 079 0707 6340075830 Х  677,2  721,4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  1 398,6 
 079 0707 6340076490 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 2995,50 3116,2 0,0 4651,7 6128,9 0,0 0,0 0,0  16 892,3 
 079 0709 6340076490 Х          6872,8 6872,8 6872,8  20 618,4 
 079 0709 6350075520 Х  1 240,2  1 263,6  1 280,1  1 280,1  2 083,0  3 067,4  3 445,0  3 720,6  4 156,2  4 341,3  4 341,3  4 341,3  34 560,1 
 079 0709 6350010210 Х  250,0  278,2  41,4  74,7  432,8  982,9  -  -  -  -  -  -  2 060,0 
 079 0709 6350010230 Х       19,6  -  -  -  -  -  -  19,6 
 079 0709 6350010310 Х 0,00 0,00 0,00 41,00 33,30 18,80 0,00   -  -  -  -  93,1 
 079 0702 6350073980 Х 0,00 0,00 6,00 6,30 0,00 0,00 0,00  -  -  -  -  -  12,3 
 009 0702 63100S8400 Х 0,00 0,00 0,00 6060,00 4744,80 7911,60 2024,70 4041,00 6294,10 0,00 0,00 0,00  31 076,2 
 079 0709 6350073910 Х  -  43,6  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  43,6 
 009 0701 63100R0270 Х 0,00 0,00 0,00 250,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  250,6 
 079 0701 63100R0270 Х 0,00 0,00 0,00 130,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  130,7 
 079 0701 63100L0271 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  250,0 
 079 0709 6350010380 Х      182,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  182,5 
 079 0709 6350010390 Х      276,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  276,3 
 079 0709 6350010400 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 187,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  187,0 
 079 0701 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 877,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  877,3 
 079 0702 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 1954,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1 954,1 
 079 0703 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 885,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  885,2 
 079 0709 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 173,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  173,4 
 079 0709 6350010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 682,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  682,7 
 079 0703 6310010480 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 1259,10 1759,40 1879,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  4 897,9 
 079 0702 6310010420 Х 0,00 0,00 0,00 691,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  691,8 
 079 0709 6310010450 Х 0,00 0,00 0,00 272,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  272,1 
 079 0701 6310010490 Х       1727,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1 727,3 
 079 0702 6310010490 Х       6950,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  6 950,6 
 079 0703 6310010490 Х       463,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  463,1 
 079 0702 63100S5980           3 000,0  1 369,9  -  -  4 369,9 
 079 0709 6310010490 Х       201,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  201,9 
 079 0709 6350010490 Х       244,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  244,3 
 079 0702 631Е151690 Х       0,00 128,20 0,00 0,00 0,00 0,00  128,2 
 079 0709 631Е452100 Х       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  - 
 079 0709 6350010360 Х       1253,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1 253,3 
 079 0709 635Е452100 Х       209,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  209,9 
районный бюджет Х Х Х  Х  156 

897,5 
 177 
828,5 

 174 328,2  175 087,0  180 403,1  187 157,1  225 520,8  261 917,2  258 057,2  303 034,1  291 928,6  301 546,1  2 693 705,4 

079 0701 6310080610 Х  26 130,5  36 185,5  30 971,5  33 026,2  36 078,6  27 015,0  32 413,4  37 825,8  36 649,9  42 816,3  39 635,3  44 460,3  423 208,3 
 079 0701 6310095110 Х  23,6  32,9  40,0  41,0  36,0  40,0  -  -  -  -  -  -  213,5 

079 0702 63100S5980 Х         12,1  -  -  -  -  12,1 
079 0702 631Е415810 Х         28,3  -  -  -  -  28,3 
079 0702 63100S5980 Х          30,3  13,9  -  -  44,2 
079 0702 6310080610 Х  99 521,5  109 

996,5 
 102 510,7  103 032,4  84 950,2  85 675,1  134 882,0  154 864,8  149 461,8  176 245,6  173 065,5  177 886,7  1 552 092,8 

079 0702 6310095110 Х        36,0  -  66,2  -  -  -  102,2 
079 0703 6310080610 Х  -  -  -  -  24 915,6  22 950,6  25 197,5  23 160,2  20 268,3  26 379,2  24 386,0  24 386,0  191 643,4 
079 1102 6310080610 Х       142,3  -  -  -  -  -  -  142,3 
079 0702 6310083040 Х 0,00 0,00 15000,00 11153,50 0,00 0,00 0,00  -      26 153,5 

 079 0701 6310090210 Х  -  50,0  32,0  -  1 464,8  4 998,6  -  -  -  -  -  -  6 545,4 
 079 0702 6310090210 Х  58,0  102,0  -  -  4 069,4  15 813,7  -  -  -  -  -  -  20 043,1 
 079 0703 6310080650         2 837,6  10 546,3  15 033,2  14 753,5  18 809,7  18 809,7  80 790,0 
 079 0702 63100L7502            126,3  -  -  126,3 
 079 0703 6310090210 Х      768,4  1 273,0  -  -  -  -  -  -  2 041,4 
 079 0709 6310090210 Х      282,7  592,5  -  -  -  -  -  -  875,2 
 079 0702 63100S5630 Х  -  -  25,5  27,0  25,3  262,1  26,7  37,8  46,0  37,1  37,1  37,1  561,7 
 009 0702 6310095620 Х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 291,7 0,0  -  -  -  -  -  291,7 
 079 0702 631E250970 Х           34,5    34,5 
 079 0701 6310095580 Х  2,8  2,9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  5,7 
 079 0703 63100S5600 Х          28,8  -  -  -  28,8 
 079 0703 63100S5680 Х          10,2  12,9  -  -  23,1 
 888 0702 6310094250 Х  29,8  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  29,8 
 009 0702 6310090970 Х  -  -  17,2  -  -  -  -  -  -  -  -  -  17,2 
 009 0702 63100L0970 Х    17,7      -  -  -  -  -  17,7 



198 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

 079 0701 63100L0271 Х       10,0  -  -  -  -  -  -  10,0 
 079 0709 6310080610 Х  11 135,7  11 162,7  3 430,4  4 707,6  5 207,9  5 006,3  6 357,5  6 872,4  7 356,1  9 421,2  6 394,2  6 394,2  83 446,2 
 079 0702 6310093910 Х  -  20,3  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  20,3 
 079 0702 6310093980 Х       -  -  -  -  -  -  -  - 
 079 0702 631R373980 Х       1,0  1,0  -  -  -  -  -  2,0 
 079 0702 6310080530 Х  -  -  20,0  20,0  -  -  -  -  -  -  -  -  40,0 
 079 0703 6310080530 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00 0,00  -  20,0  21,1  20,0  20,0  121,1 
 079 0702 6310090270 Х  -  7,0  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  7,0 
 079 0709 6330085300 Х  151,9  106,2  132,5  128,4  118,6  118,6  128,4  112,7  128,4  136,6  128,4  128,4  1 519,1 
 079 0709 6330085310 Х  -  -  15,0  23,5  33,3  33,3  -  -  -  23,5  23,5  23,5  175,6 
 079 0707 6340085890 Х  730,0  801,3  801,3  835,6  1 144,7  1 195,7  654,1  561,1  1 201,3  -  -  -  7 925,1 
 079 0709 6340085890 Х           1 266,2  1 201,3  1 201,3  3 668,8 
 079 0707 6340095820 Х  1,8  1,8  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  3,6 
 079 0707 6340093970 Х  -  -  1 043,0  1 044,9  -  -  -  -  -  -  -  -  2 087,9 
 079 0707 6340095830 Х  290,3  309,3  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  599,6 
 079 0709 6350093910 Х  -  30,4  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  30,4 
 079 0709 6350080210 Х  5 229,5  4 046,8  4 136,7  3 922,4  3 784,7  4 300,8  4 042,1  4 960,9  5 418,4  5 590,4  5 348,7  5 348,7  56 130,1 
 079 0709 6350080270 Х  1 890,4  1 248,6  1 287,2  1 487,2  1 259,0  1 117,6  1 616,5  1 473,7  1 423,7  1 972,4  1 423,7  1 423,7  17 623,7 
 079 0709 6350090210 Х      291,5  915,7  -  -  -  -  -  -  1 207,2 
 079 0709 6350080650 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1200,00 0,00 0,00 0,00 0,00  1 200,0 
 079 0702 6350093980 Х 0,00 0,00 1,60 3,40 0,00 0,00 0,00  -  -  -  -  -  5,0 
 079 0702 6310080540 Х 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00  270,2  -  -  -  -  670,2 
 079 0702 6310080550 Х 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00  -  -  -  -  -  25,0 
 079 0702 6310090210 Х 0,00 0,00 0,00 55,00 0,00 0,00 0,00  -  -  -  -  -  55,0 
 079 0709 6350080610 Х  11 701,7  13 724,3  14 845,9  15 112,2  14 903,9  14 301,6  17 280,0  19 469,6  20 275,2  23 504,3  20 809,5  20 809,5  206 737,7 
 079 0701 63100L0270 Х 0,00 0,00 0,00 9,30 0,00 0,00 0,00  -  -  -  -  -  9,3 
 009 0702 6310085710 Х 0,00 0,00 0,00 32,40 23,60 0,00 0,00  -  -  -  -  -  56,0 
 079 0707 6340096490 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 1024,90 1081,90 0,00 450,40 562,20 0,00 0,00 0,00  3 119,4 
 079 0709 6340096490 Х          613,40 613,40 613,40  1 840,2 
 079 0702 6310094300 Х      0,00   32,5  -  -  -  -  32,5 
    Х              - 
 079 0702 631Е151690 Х       0,00 25,90 64,60 53,70 20,10 0,00  164,3 
 079 0709 631Е452100 Х       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  - 
 079 0709 635Е452100 Х       42,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  42,5 
 079 1003 6310074420 Х       0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  - 
 079 1003 63100L3040 Х       5,50 12,50 12,60 12,00 12,20 3,60  58,4 

Подпрограмма 1 Подпрограмма 1 "Раз-
витие дошкольного, 
общего и дополни-
тельного образова-
ния детей"

всего расходное 
обязательство 
по программе

Х Х Х Х  389 182,8  460 359,5  494 753,9  520 738,5  573 875,9  647 249,1  624 849,0  688 981,6  768 606,0  782 760,5  754 789,7  753 773,7  7 459 920,2 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  389 182,8  460 359,5  494 753,9  520 738,5  573 875,9  647 249,1  624 849,0  688 981,6  768 606,0  782 760,5  754 789,7  753 773,7  7 459 920,2 

 009 Х Х Х  -  -  18 491,1  17 857,0  5 564,9  33 369,8  1 067,1  4 041,0  7 320,4  -  -  -  87 711,3 
 079 Х Х Х  383 212,5  454 439,6  476 262,8  502 881,5  568 311,0  613 879,3  620 542,1  637 110,4  761 285,6  782 760,5  754 789,7  753 773,7  7 309 248,7 
 888 Х Х Х  5 970,3  5 919,9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  11 890,2 
федеральный 
бюджет

Х Х Х Х  -  694,0  1 686,7  548,6  -  750,0  14 115,1  36 372,5  45 417,8  25 984,5  10 745,3  -  136 314,5 

 079 0702 631E250970 Х    1 686,7     -  -  -  3 334,9  -   5 021,6 
 079 0702 6310050270 Х   694,0       -  -  -  -  -  694,0 
 009 0701 63100R0270 Х     360,5     -  -  -  -  -  360,5 
 079 0701 63100R0270 Х     188,1     -  -  -  -  -  188,1 
 079 0701 63100L0271 Х       750,0        750,0 
 079 0702 63100L7502            8 875,5    8 875,5 
 079 0702 631Е151690 Х         2 435,6  6 396,2  5 315,6  1 988,1  -  16 135,5 
 079 0709 631Е452100 Х        -       - 
 079 0709 631Е452100 Х              - 
 079 0702 6310053030 Х        10 038,4  26 647,6  30 115,3  -  -  -  66 801,3 
 079 1003 63100L3040 Х       4 076,700  7 289,3  8 906,3  8 458,5  8 757,2   37 488,0 

краевой бюджет Х Х Х Х  252 280,9  302 105,7  341 002,2  367 660,5  416 033,4  482 407,2  408 976,7  418 920,3  494 140,2  486 848,7  481 664,3  481 776,1  4 933 816,2 

 079 0701 6310075880 Х  32 107,3  47 074,4  55 453,6  55 236,9  64 054,5  57 593,6  47 337,9  52 080,7  47 915,0  48 529,3  48 529,3  48 529,3  604 441,8 
 079 0701 6310074080 Х  -  -  18 227,6  20 473,4  24 273,1  21 730,5  21 914,30  22 211,00  27 402,60  31 070,90  31 070,90  31 070,90  249 445,2 

079 0701 6310075580 Х  2 517,7  2 509,4       -      5 027,1 
 079 1003 6310075540 Х  196,3  252,2  356,4  330,0  316,8  277,8  239,9  348,5  704,5  771,0  771,0  771,0  5 335,4 
 079 1003 6310053040 Х        -       - 
 009 0702 6310074300 Х        -  3 218,1      3 218,1 
 079 1003 63100L3040 Х       1 358,900  2 565,4  3 637,8  3 449,2  3 476,8  3 588,6  18 076,7 
 079 1004 6310075560 Х  1 677,4  2 220,3  2 619,5  3 355,8  1 515,3  1 599,8  1 153,0  1 916,5  3 114,4  3 066,3  3 066,3  3 066,3  28 370,9 
 079 0702 63100S5590 Х          4 162,8     4 162,8 
 009 0702 6310075620 Х       25 166,5        25 166,5 
 079 0702 63100S5630 Х    2 555,2  2 697,5  1 725,0  4 367,0  1 572,9  3 740,0  3 523,7  3 676,0  3 676,0  3 676,0  31 209,3 
 009 0702 63100S5630 Х      796,5  -  1 067,1   1 026,3     2 889,9 
 079 0702 63100L7502            3 625,2    3 625,2 
 079 0702 6310053030 Х              - 
 079 0702 6310075640 Х  181 372,4  199 334,2  203 551,8  216 941,3  228 254,2  222 226,9  225 554,7  230 860,5  244 331,0  260 382,0  260 382,0  260 382,0  2 733 573,0 
 079 0703 6310075640 Х       10 319,3  10 239,6  9 601,8  13 547,9  7 672,7  7 672,7  7 672,7  66 726,7 
 079 0702 6310074090 Х    28 241,0  28 661,1  31 795,4  33 991,5  36 278,4  40 064,6  54 042,8  67 373,7  67 373,7  67 373,7  455 195,9 
 079 0702 6310075580 Х  299,1  362,2       390,4      1 051,7 
 079 0702 6310075880 Х  2 767,6  5 764,6  5 533,8  4 610,8  6 086,7  13 824,9  16 758,5  19 376,6  20 311,7  20 926,0  20 926,0  20 926,0  157 813,2 
 079 0702 6310074080 Х  -  -  1 521,9  1 557,7  3 199,5  5 980,2  11 925,90  8 744,90  12 971,00  14 760,80  14 760,80  14 760,80  90 183,5 
 079 0703 63100S5600 Х         2071,5     2 071,5 
 079 0703 63100S5680 Х         1009,8 0,0    1 009,8 
 079 0702 63100S5980 Х  -  -  -  -  -  - 0,00 1 200,00  3 000,0  1 369,9  -   5 569,9 
 079 0702 6310010210 Х  5 783,3  13 894,9  1 685,5  2 764,2  12 751,1  32 361,3  -       69 240,3 
 079 0701 6310027240 Х          2 365,0     2 365,0 
 079 0702 6310027240 Х          9 789,3     9 789,3 
 079 0703 6310027240 Х          3 299,0     3 299,0 
 079 0709 6310027240 Х          930,6     930,6 
 079 0701 6310010340 Х          1 788,1     1 788,1 
 079 0702 6310010340 Х          7 243,1     7 243,1 
 079 0703 6310010340 Х          479,4     479,4 
 079 0709 6310010340 Х          255,4     255,4 
 079 0702 6310025140 Х  1 466,8        -      1 466,8 
 079 0701 6310010210 Х  4 753,1  7 932,3  878,9  1 521,8  6 103,7  10 669,8  -       31 859,6 
 079 0703 6310010210 Х      1 435,1  2 385,4  -       3 820,5 
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 079 0701 6310010230 Х       217,5        217,5 
 079 0702 6310010230 Х       909,6        909,6 
 079 0703 6310010230 Х       65,0        65,0 
 079 0709 6310010230 Х       17,7        17,7 
 079 0703 6310010310 Х      18,7    -      18,7 
 079 0709 6310010210 Х  314,2  549,4  8,2  52,5  342,1  924,5  -       2 190,9 
 079 0701 6310010310 Х  42,6  164,6       -      207,2 
 079 0701 6310010360 Х        624,4       624,4 
 079 0702 6310010310 Х  64,7  92,9  92,4  41,1     -      291,1 
 079 0702 6310010370 Х       317,2  -       317,2 
 079 0702 6310010360 Х        352,9       352,9 
 079 0702 6310010350 Х        177,2       177,2 
 079 0703 6310010370 Х       21,2        21,2 
 079 0703 6310010360 Х        211,7       211,7 
 079 0703 6310010350 Х        29,9       29,9 
 079 0703 6310010380 Х       201,8  -       201,8 
 079 0709 6310010350 Х        30,7       30,7 
 079 0709 6310010380 Х       30,5  -       30,5 
 888 0702 6310074250 Х  5 940,5  5 919,9       -      11 860,4 
 009 0702 63100R0970 Х    1 769,5      -      1 769,5 
 079 0709 6310010310 Х  39,9  28,7       -      68,6 
 079 1003 6310075660 Х  12 938,0  15 831,1  18 506,9  22 011,2  23 471,8  27 243,5  18 641,7  15 440,7  18 923,4  20 175,7  19 958,8  19 958,8  233 101,6 
 009 0702 63100S8400 Х     6 060,0  4 744,8  7 911,6  2 024,7  4 041,0  6 294,1     31 076,2 
 079 0702 6310073910 Х   174,6       -      174,6 
 079 0702 631R373980 Х       43,2  43,2   -  -  -   86,4 
 009 0701 63100R0270 Х     250,6     -      250,6 
 079 0701 63100R0270 Х     130,7     -      130,7 
 079 0701 63100L0271 Х       250,0        250,0 
 079 0701 6310010470 Х      877,3    -      877,3 
 079 0702 6310010470 Х      1 954,1    -      1 954,1 
 079 0703 6310010470 Х      885,2    -      885,2 
 079 0709 6310010470 Х      173,4    -      173,4 
 079 0709 6310010360 Х        216,9       216,9 
 079 0703 6310010480 Х      1 259,1  1 759,4  1 879,4       4 897,9 
 079 0702 6310010420 Х     691,8     -      691,8 
 079 0709 6310010450 Х     272,1     -      272,1 
 079 0701 6310010490 Х        1 727,3       1 727,3 
 079 0702 6310010490 Х        6 950,6       6 950,6 
 079 0703 6310010490 Х        463,1       463,1 
 079 0709 6310010490 Х        201,9       201,9 
 079 0702 631Е151690 Х         128,2  -  -  -  -  128,2 
 079 0709 631Е452100 Х        -       - 
 079 0709 631Е452100 Х              - 
 079 0701 6310077450 Х         193,2      193,2 
 079 0702 631Е415810 Х         2 798,2      2 798,2 
районный бюджет Х Х Х Х  136 901,9  157 559,8  152 065,0  152 529,4  157 842,5  164 091,9  201 757,2  233 688,8  229 048,0  269 927,3  262 380,1  271 997,6  2 389 789,5 

 079 0701 6310080610 Х  26 130,5  36 185,5  30 971,5  33 026,2  36 078,6  27 015,0  32 413,4  37 825,8  36 649,9  42 816,3  39 635,3  44 460,3  423 208,3 
079 0701 6310095110 Х  23,6  32,9  40,0  41,0  36,0  40,0        213,5 

 079 0702 6310080610 Х  99 521,5  109 996,5  102 510,7  103 032,4  84 950,2  85 675,1  134 882,0  154 864,8  149 461,8  176 245,6  173 065,5  177 886,7  1 552 092,8 
 079 0703 6310080610 Х      24 915,6  22 950,6  25 197,5  23 160,2  20 268,3  26 379,2  24 386,0  24 386,0  191 643,4 
 079 1102 6310080610 Х       142,3        142,3 
 079 0702 63100S5980 Х          30,3  13,9    44,2 
 079 0702 6310083040 Х    15 000,0  11 153,5     -      26 153,5 
 079 0701 6310090210 Х   50,0  32,0   1 464,8  4 998,6  -  -  -  -  -   6 545,4 
 079 0703 6310080650         2 837,6  10 546,3  15 033,2  14 753,5  18 809,7  18 809,7  80 790,0 
 079 0702 6310090210 Х  58,0  102,0    4 069,4  15 813,7  -  -  -  -  -   20 043,1 
 079 0703 6310090210 Х      768,4  1 273,0  -  -  -  -  -   2 041,4 
 079 0709 6310090210 Х      282,7  592,5  -  -  -  -  -   875,2 
 079 0702 63100L7502            126,3    126,3 
 - 079 0702 63100S5630 Х  -  -  25,5  27,0  25,3  262,1  26,7  37,8  46,0  37,1  37,1  37,1  561,7 
 009 0702 6310095620 Х       291,7   -      291,7 
 079 0702 631E250970 Х           34,5    34,5 
 079 0701 6310095580 Х  2,8  2,9  -  -     -      5,7 
 888 0702 6310094250 Х  29,8        -      29,8 
 009 0702 6310090970 Х    17,2      -      17,2 
 009 0702 63100L0970 Х    17,7      -      17,7 
 079 0703 63100S5600 Х          28,8     28,8 
 079 0703 63100S5680 Х          10,2  12,9    23,1 
 079 0701 63100L0271 Х       10,0        10,0 
 079 0709 6310080610 Х  11 135,7  11 162,7  3 430,4  4 707,6  5 207,9  5 006,3  6 357,5  6 872,4  7 356,1  9 421,2  6 394,2  6 394,2  83 446,2 
 079 0702 6310093910 Х   20,3       -      20,3 
 079 0702 6310093980 Х       -        - 
 079 0702 631R373980 Х       1,0  1,0       2,0 
 079 0702 6310080530 Х    20,0  20,0  -  -  -  -      40,0 
 079 0703 6310080530 Х      20,0  20,0   -  20,0  21,1  20,0  20,0  121,1 
 079 0702 6310080540 Х     400,0     270,2      670,2 
 079 0702 6310080550 Х     25,0          25,0 
 079 0702 6310090210 Х     55,0     -      55,0 
 079 0702 6310090270 Х   7,0    -  -  -  -      7,0 
 079 0701 63100L0270 Х     9,3     -      9,3 
 009 0702 6310085710 Х     32,4  23,6    -      56,0 

    Х              - 
 009 0702 6310094300 Х       -   32,5      32,5 
 079 0702 6310095110 Х        36,0  -  66,2  -  -  -  102,2 
 079 0702 631Е151690 Х         25,9  64,6  53,7  20,1  -  164,3 
 079 0709 631Е452100 Х        -       - 
 079 0709 631Е452100 Х              - 
 079 1003 6310074420 Х              - 
 079 1003 63100L3040 Х        5,5  12,5  12,6  12,0  12,2  3,6  58,4 

 079 0702 63100S5980 Х         12,1      12,1 
 079 0702 631Е415810 Х         28,3      28,3 
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Подпрограмма 2 Подпрограмма 2 
«Господдержка де-
тей-сирот, расшире-
ние практики при-
менения семейных 
форм воспитания"»

всего расходное 
обязательство 
по программе

Х Х Х Х  10 016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  21 826,8  23 445,6  18 729,1  29 645,7  24 796,6  27 949,8  24 456,1  24 456,1  231 256,8 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  10 016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  21 826,8  23 445,6  18 729,1  29 645,7  24 796,6  27 949,8  24 456,1  24 456,1  231 256,8 

 009 Х Х Х    9 027,9  10 359,7  21 826,8  23 445,6  18 729,1  29 645,7  24 796,6  27 949,8  24 456,1  24 456,1  214 693,4 

 009 Х Х Х  10 016,3  6 547,1  -  -  -  -  -      16 563,4 

федеральный 
бюджет

009 1004 6320050820 Х  4 252,2  1 945,7   -     -      6 197,9 

 009 1004 63200R0820       7 282,2         7 282,2 

краевой бюджет Х Х Х Х  5 764,1  4 601,4  9 027,9  10 359,7  14 544,6  23 445,6  18 729,1  29 645,7  24 796,6  27 949,8  24 456,1  24 456,1  217 776,7 

 009 1004 6320075870 Х  5 764,1  4 601,4   -  -    -      10 365,5 

 009 1004 63200R0820 Х    9 027,9  10 359,7  14 544,6    4 110,0  1 421,5  -  -   39 463,7 

 009 1004 6320075870 Х       23 445,6  18 729,1  25 535,7  23 375,1  27 949,8  24 456,1  24 456,1  167 947,5 

районный бюджет Х Х Х Х   -  -  -     -      - 

 Х Х Х Х         -      - 

 Х Х Х Х         -      - 

Подпрограмма 3 Подпрограмма 3 "Ода-
ренные дети Ерма-
ковского района"

всего расходное 
обязательство 
по программе

Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  128,4  160,1  151,9  151,9  1 694,7 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  128,4  160,1  151,9  151,9  1 694,7 

 079 Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  128,4  160,1  151,9  151,9  1 694,7 

федеральный 
бюджет

Х Х Х Х       -  -  -  -  -  -  -  - 

краевой бюджет Х Х Х Х         -  -  -  -  -  - 

районный бюджет Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  128,4  160,1  151,9  151,9  1 694,7 

 079 0709 6330085300 Х  151,9  106,2  132,5  128,4  118,6  118,6  128,4  112,7  128,4  136,6  128,4  128,4  1 519,1 

 079 0709 6330085310 Х    15,0  23,5  33,3  33,3   -  -  23,5  23,5  23,5  175,6 

Подпрограмма 4 Подпрограмма 4 "Ор-
ганизация отдыха и 
оздоровления детей 
и подростков"

всего расходное 
обязательство 
по программе

Х Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  7 892,4  8 752,4  8 687,5  8 687,5  66 562,3 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  7 892,4  8 752,4  8 687,5  8 687,5  66 562,3 

 079 Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  7 892,4  8 752,4  8 687,5  8 687,5  66 562,3 

федеральный 
бюджет

Х Х Х Х         -      - 

краевой бюджет Х Х Х Х  2 472,4  2 516,6  2 410,8  2 407,2  2 995,5  3 116,2  -  4 651,7  6 128,9  6 872,8  6 872,8  6 872,8  47 317,7 

079 0707 6340075820 Х  1 795,2  1 795,2  -  -  -  -  -  -      3 590,4 

079 0707 6340073970 Х    2 410,8  2 407,2  -  -  -  -      4 818,0 

 079 0707 6340075830 Х  677,2  721,4  -  -  -  -  -  -      1 398,6 

 079 0707 6340076490 Х      2 995,5  3 116,2  -  4 651,7  6 128,9     16 892,3 

 079 0709 6340076490            6 872,8  6 872,8  6 872,8  20 618,4 

районный бюджет Х Х Х Х  1 022,1  1 112,4  1 844,3  1 880,5  2 169,6  2 277,6  654,1  1 011,5  1 763,5  1 879,6  1 814,7  1 814,7  19 244,6 

079 0707 6340085890 Х  730,0  801,3  801,3  835,6  1 144,7  1 195,7  654,1  561,1  1 201,3     7 925,1 

079 0709 6340085890            1 266,2  1 201,3  1 201,3  3 668,8 

 079 0707 6340095820 Х  1,8  1,8   -  -  -   -      3,6 

 079 0707 6340093970 Х    1 043,0  1 044,9  -  -  -  -      2 087,9 

 079 0707 6340096490 Х      1 024,9  1 081,9  -  450,4  562,2     3 119,4 

 079 0709 6340096490            613,4  613,4  613,4  1 840,2 

 079 0707 6340095830 Х  290,3  309,3   -  -  -   -      599,6 

Подпрограмма 5 Подпрограмма 5 «Обе-
спечение реализации 
муниципальной про-
граммы и прочие ме-
роприятия»

всего расходное 
обязательство 
по программе

Х Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 927,3  23 657,9  25 183,2  32 267,5  29 624,8  34 508,2  35 408,4  31 923,2  31 923,2  328 969,9 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 927,3  23 657,9  25 183,2  32 267,5  29 624,8  34 508,2  35 408,4  31 923,2  31 923,2  328 969,9 

 079 Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 927,3  23 657,9  25 183,2  32 267,5  29 624,8  34 508,2  35 408,4  31 923,2  31 923,2  328 969,9 

федеральный 
бюджет

Х Х Х Х       -  3 988,4       3 988,4 

 079 0709 635Е452100 Х        3 988,4       3 988,4 

краевой бюджет Х Х Х Х  1 490,2  1 585,4  1 327,5  1 402,1  3 418,8  4 547,5  5 298,0  3 720,6  7 390,9  4 341,3  4 341,3  4 341,3  43 204,9 

 079 0709 6350075520 Х  1 240,2  1 263,6  1 280,1  1 280,1  2 083,0  3 067,4  3 445,0  3 720,6  4 156,2  4 341,3  4 341,3  4 341,3  34 560,1 

 079 0709 6350010210 Х  250,0  278,2  41,4  74,7  432,8  982,9  -       2 060,0 

 079 0709 6350010230 Х       19,6        19,6 

 079 0709 6350010310 Х     41,0  33,3  18,8  -       93,1 

 079 0709 6350073910 Х   43,6       -      43,6 

 079 0709 6350027240 Х          2 959,8     2 959,8 

 079 0709 6350010340 Х          274,9     274,9 

 079 0702 6350073980 Х    6,0  6,3     -      12,3 

 079 0709 6350010390 Х       276,3        276,3 

 079 0709 6350010380 Х       182,5  -       182,5 

 079 0709 635Е452100 Х        209,9       209,9 

 079 0709 6350010350 Х        145,5       145,5 

 079 0709 6350010360 Х        1 253,3       1 253,3 

 079 0709 6350010400 Х      187,0         187,0 

 079 0709 6350010470 Х      682,7    -      682,7 

 079 0709 6350010490 Х        244,3       244,3 

районный бюджет Х Х Х Х  18 821,6  19 050,1  20 271,4  20 525,2  20 239,1  20 635,7  22 981,1  25 904,2  27 117,3  31 067,1  27 581,9  27 581,9  281 776,6 

079 0709 6350093910 Х   30,4       -      30,4 

079 0702 6350093980 Х    1,6  3,4     -      5,0 

079 0709 6350080210 Х  5 229,5  4 046,8  4 136,7  3 922,4  3 784,7  4 300,8  4 042,1  4 960,9  5 418,4  5 590,4  5 348,7  5 348,7  56 130,1 

079 0709 6350090210 Х     -  291,5  915,7  -  -  -  -  -   1 207,2 

079 0709 635Е452100 Х        42,5       42,5 

079 0709 6350080650 Х        0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  - 

 079 0709 6350080270 Х  1 890,4  1 248,6  1 287,2  1 487,2  1 259,0  1 117,6  1 616,5  1 473,7  1 423,7  1 972,4  1 423,7  1 423,7  17 623,7 

 079 0709 6350080610 Х  11 701,7  13 724,3  14 845,9  15 112,2  14 903,9  14 301,6  17 280,0  19 469,6  20 275,2  23 504,3  20 809,5  20 809,5  206 737,7 

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Приложение № 3
к постановлению администрации Ермаковского района

от «31» октября 2022 г. № 785-п
Приложение № 2

к Паспорту муниципальной программы
«Развитие образования Ермаковского района»

Перечень целевых показателей и показателей  результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№
п/п

Цель, целевые индикаторы и 
результативности 

Ед. 
изм

Источник ин-
формации

Отчетный 
финансо-
вый год 

2014

Отчетный 
финансо-
вый год 

2015

Отчетный 
финансо-
вый год 

2016

Отчетный 
финансо-
вый год 

2017

Отчетный 
финансо-
вый год 

2018 

Отчетный 
финансо-
вый год 

2019

Отчетный 
финансо-
вый год 

2020

Текущий 
финансо-
вый год 

2021

Очередной 
финансо-
вый год 

2022

Очеред-
ной финан-
совый год 

2023

Первый 
год плано-
вого пери-
ода 2024

Второй 
год плано-
вого пери-
ода 2025

Плановый пе-
риод 

2026 2030
Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, отдых и оздоровление детей в летний период
Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, в том числе детей с ограниченными 
возможностями здоровья
1 Отношение численности детей, 

которым предоставлена возмож-
ность получать услуги дошколь-
ного, общего и дополнительно-
го образования, к численности 
детей проживающих на терри-
тории Ермаковского района, %

Ед. Отчетные данные 
отдела общего, до-
школьного и допол-
нительного образо-
вания, воспитания

55,1 55,4 53 71,2 64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из 
их числа
2 Увеличение доли детей, остав-

шихся без попечения родителей, 
переданных в приемные семьи, 
на усыновление (удочерение), под 
опеку (попечительство), охвачен-
ных другими формами семей-
ного устройства (семейные дет-
ские дома, патронатные семьи), 
находящихся в государственных 
(муниципальных) учреждениях 
всех типов на уровне

тыс. 
руб.

Отчетные данные 
отдела опеки и по-
печительства

54,73 54,73 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
3 Доля детей, участвующих в олим-

пиадах, конкурсах, мероприяти-
ях, направленных на выявление и 
развитие у обучающихся интел-
лектуальных и творческих спо-
собностей - 57% от общего коли-
чества обучающихся района (в 
возрасте от 5 до 18 лет);

% Отчетные данные 
МБУ «Ермаковский 
ИМЦ»

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 обучение не менее 2200 детей 
по дополнительным общеоб-
разовательным программам на 
базе учреждений дополнитель-
ного образования и общеобра-
зовательных учреждений Ерма-
ковского района

Ед. Отчетные данные 
отдела общего, до-
школьного и допол-
нительного образо-
вания, воспитания

1720 1712 1708 1682 1638 1503 1422 1692 1702 1702 1702 1702 1702 1702

5 Доля детей, получивших возмож-
ность участия в конкурсах, олим-
пиадах, соревнованиях, турнирах 
за пределами района - 31 % от 
количества выявленных одарен-
ных и высокомотивированных 
обучающихся района (в возрас-
те от 5 до 18 лет).

% Отчетные данные 
МБУ «Ермаковский 
ИМЦ»

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста
6 Увеличение количества детей 

в возрасте от 7 до 15 лет, охва-
ченных отдыхом в учреждени-
ях района, %

% Отчетные данные 
отдела общего, до-
школьного и допол-
нительного образо-
вания, воспитания

27,8 27,8 27,8 49,7 49,7 48 51 51 51 51 51 51 51 51

7 обеспечение безопасности детей 
во время их пребывания в оздо-
ровительных лагерях, %

% Отчетные данные 
отдела общего, до-
школьного и допол-
нительного образо-
вания, воспитания

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

8 доля детей дошкольного возраста 
охваченных оздоровительными 
мероприятиями в ДОУ, %

% Отчетные данные 
отдела общего , 
дошкольного и 
дополнительно-
го образования, 
воспитания

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление 
отраслью
9 Организация деятельности отрас-

левого органа местного самоу-
правления и подведомственных 
учреждений, обеспечивающих 
деятельность образовательных 
учреждений, направленной на эф-
фективное управление отраслью

% Отчетные данные 
Управления обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

98 99 97,4 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 4
к постановлению администрации Ермаковского района

от «31» октября 2022 г. № 785-п
Приложение № 3

к Паспорту муниципальной программы
«Развитие образования Ермаковского района»

Значение целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цель, целевые индикаторы и резуль-
тативности 

Ед. изм. Отчетный финансо-
вый год 2018

Отчетный финансо-
вый год 2019

Отчетный финансо-
вый год 2020

Очередной финан-
совый год 2021

Очередной финан-
совый год 2022

Плановый период Долгосрочный период 
по годам

первый год плано-
вого периода 2023

второй год плано-
вого периода 2024

третий год плано-
вого периода 2025

2026 2030

Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, отдых и оздоровление детей в летний период
Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, в том числе детей с ограниченными 
возможностями здоровья
1 Отношение численности детей, ко-

торым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного, обще-
го и дополнительного образования, к 
численности детей проживающих на 
территории Ермаковского района, %

Ед. 64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из 
их числа 
2 Увеличение доли детей, оставшихся 

без попечения родителей, передан-
ных в приемные семьи, на усынов-
ление (удочерение), под опеку (по-
печительство), охваченных другими 
формами семейного устройства (се-
мейные детские дома, патронатные 
семьи), находящихся в государствен-
ных (муниципальных) учреждениях 
всех типов

тыс. руб. 77 77 77 77 77 77 77 77 77 77



202 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
3 Доля детей, участвующих в олимпи-

адах, конкурсах, мероприятиях, на-
правленных на выявление и развитие 
у обучающихся интеллектуальных и 
творческих способностей - 57% от 
общего количества обучающихся 
района (в возрасте от 5 до 18 лет);

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 обучение не менее 2200 детей по до-
полнительным общеобразовательным 
программам на базе учреждений до-
полнительного образования и обще-
образовательных учреждений Ерма-
ковского района

Ед. 1638 1503 1422 1422 1692 1702 1702 1702 1702 1702

5 Доля детей, получивших возможность 
участия в конкурсах, олимпиадах, со-
ревнованиях, турнирах за пределами 
района - 31 % от количества выявлен-
ных одаренных и высокомотивиро-
ванных обучающихся района (в воз-
расте от 5 до 18 лет).

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста
6 Увеличение количества детей в воз-

расте от 7 до 15 лет, охваченных отды-
хом в учреждениях района, %

% 49,7 48 51 51 51 51 51 51 51 51

7 обеспечение безопасности детей во 
время их пребывания в оздоровитель-
ных лагерях, %

% 1638 1503 1422 1422 1692 1702 1702 1702 1702 1702

8 доля детей дошкольного возраста ох-
ваченных оздоровительными меро-
приятиями в ДОУ, %

% 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление 
отраслью
9 Организация деятельности отрасле-

вого органа местного самоуправле-
ния и подведомственных учрежде-
ний, обеспечивающих деятельность 
образовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление 
отраслью

% 99 99 99 99 99 99 99 99 99 99

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 5
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 4
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 1 

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района
Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаковского района;

МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации 
Ермаковского района

Главные распорядители бюджетных средств, 
ответственные за реализацию мероприятий 
подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного об-
разования равных возможностей для современного качественного обра-
зования, позитивной социализации детей.
Задачи:
- обеспечить гарантированное получение доступного качественного об-
разования в соответствии с государственными стандартами и запроса-
ми общества;
- развивать материально-техническую базу образовательных учрежде-
ний для создания условий, обеспечивающих комфортность и безопас-
ность при осуществлении образовательного процесса;
- обеспечить формирование доступной образовательной среды для детей 
с ограниченными возможностями здоровья, обучающимся по адаптиро-
ванным общеобразовательным программам, в инклюзивных условиях и 
в отдельных (коррекционных классах);
- создавать условия для повышения квалификации и профессионального 
развития педагогических и руководящих работников муниципальной си-
стемы образования, реализовать комплекс социальных и моральных мер 
поощрения для повышения статуса педагогических работников;
- обеспечение функционирования системы персонифицированного фи-
нансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных про-
грамм, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств 
бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваи-
ваемых образовательных программ.

Целевые индикаторы подпрограммы 1. Численность детей, посещающих дошкольные образовательные уч-
реждения, включая посещающих школы-детские сады, группы дошколь-
ного образования при школах и т.д. возможно увеличится с 943 в 2017 
г. до 1045 в 2023 г.
2. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответству-
ющих современным требованиям обучения, в общем количестве муни-
ципальных общеобразовательных организаций с 2014 по 2030 г. сохра-
нится на уровне не ниже 90 %.
3. Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответству-
ющих требованиям в области создания условий доступности инвалидам 
в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций 
к 2023 г. составит не менее 15%.
4. Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную про-
грамму и получивших документы государственного образца об освоении 
основных образовательных программ в общей численности выпускни-
ков основных общеобразовательных организаций с 2014 по 2030 г. со-
хранится на уровне 100 %.
5. Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организа-
ций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численно-
сти выпускников муниципальных общеобразовательных организаций с 
2014 по 2030 г. сохранится на уровне не выше 1 %.
6. Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы общего образования, здания которых находятся в аварий-
ном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 
муниципальных образовательных организаций, реализующих програм-
мы общего образования изменится с 27,8 % в 2014 г. до 33,3 % в 2023 г.
7. Доля педагогических и руководящих работников, своевременно про-
шедших переподготовку и повышение квалификации, в том числе рабо-
тающих по адаптированным общеобразовательным программам, от об-
щего числа нуждающихся в данной услуге увеличится с 98 % в 2014 г. 
до 100 % в 2023 г.
8. Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, на-
правленных на повышение педагогического мастерства увеличится с 44 
% в 2014 г. до 48 % в 2023 г.
9. Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образовани-
ем сохранится на уровне не ниже 75 %.
10. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение 
дополнительного образования в рамках системы персонифицированно-
го финансирования – не менее 25%

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы 
Объемы и источники финансирования под-
программы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого 
и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 7 459 920,2 тыс. ру-
блей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,1 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,6 тыс. рублей;
2022 год – 768 606,0 тыс. рублей;
2023 год – 782 760,5 тыс. рублей;
2024 год – 754 789,7 тыс. рублей;
2025 год – 753 773,7 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 136 314,5 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 417,8 тыс. рублей;
2023 год – 25 984,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,3 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 4 933 816,2 тыс. рублей, в 
том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 600,5 тыс. рублей;
2018 год – 415 962,8 тыс. рублей;
2019 год – 482 373,2 тыс. рублей;
2020 год – 408 955,9 тыс. рублей;
2021 год – 418 879,3 тыс. рублей;
2022 год – 491 140,2 тыс. рублей;
2023 год – 486 848,7 тыс. рублей;
2024 год – 481 664,3 тыс. рублей;
2025 год – 481 776,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 389 789,5 тыс. рублей, в 
том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 589,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 913,1 тыс. рублей;
2019 год – 164 125,9 тыс. рублей;
2020 год – 201 778,0 тыс. рублей;
2021 год – 233 729,8 тыс. рублей;
2022 год – 229 048,0 тыс. рублей;
2023 год – 269 927,3 тыс. рублей;
2024 год – 262 380,1 тыс. рублей;
2025 год – 271 997,6 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
В 2021-2022 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района:
8 дошкольных образовательных учреждений;
18 образовательных учреждений; 
3 учреждения дополнительного образования детей.
При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные учреж-

дения к реализации всех видов образовательных программ в одном учреждении.
Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. 

Ограниченность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей по-
мещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского рай-
она. В этих целях утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной 
сферы, направленные на повышение эффективности образования в Ермаковском районе».

На начало 2021–2022 учебного года на территории района функционировало 8 дошкольных образователь-
ных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих програм-
мы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2020 года составляет 1038. Получают дошкольное 
образование 930 детей, из них 3 ребенка в группе кратковременного пребывания. Доля детей, получаю-
щих образовательную услугу, составляет 89,5%.

На 01.01.2020 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 251 ребенок в возрасте от 0 
до 7 лет. 

Система общего образования состоит из 15 образовательных учреждений и 3 филиала, из них:
15 – средних школ,
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2 – основных,
1 – начальная школа. 
Общее количество учащихся, изучающих общеобразовательные программы в дневных учреждениях, 

составило 2660 человек. 
Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы района, в 2022-2023 учебном году, в общеоб-

разовательной системе работает 14 автобусов, обеспечивающих безопасную перевозку 747 учащихся.
Все обучающиеся с первого по одиннадцатый класс общеобразовательных учреждений района обеспе-

чены необходимыми бесплатными учебниками.
Во всех школах организовано горячее питание. Бесплатным горячим питанием обеспечены 100% обу-

чающихся начальных классов.
Все уровни общеобразовательных учреждений района обеспечены комплектами мультимедийного обо-

рудования для проведения обучения с использованием электронных образовательных ресурсов.
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается высокий уро-

вень изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие инфраструктуры для 
массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных учреждениях района. Для ре-
шения проблемы выполнены и запланированы следующие мероприятия: 

В 2021 году выполнен капитальный ремонт спортивного зала МБОУ «Танзыбейская средняя школа». В 
2023 году также планируется принять участие в распределении субсидии бюджетам муниципальных об-
разований Красноярского края на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сель-
ской местности, условий для занятий физической культурой и спортом. За счет средств данной субсидии 
будет выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Ермаковская СШ№ 2». 

Далее в порядке приоритетности планируется проведение капитального ремонта спортивных залов сле-
дующих  общеобразовательных учреждений района:

1. МБОУ «Семенниковская СОШ» - 2024 год.
2. МБОУ «Нижнесуэтукская СШ» - 2025 год.
3. МБОУ «Верхнеусинская  СШ» - 2026 год.
Для участия в краевой программе капитального ремонта спортивных залов на средства местного 

бюджета запланировано выполнение проектных работ и прохождение государственной экспертизы, 
по 600,00 тысяч рублей на каждый объект. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется общеобразова-
тельными учреждениями. В 2020/2021 учебном году 214 детей обучаются по адаптированным програм-
мам. 113 детей обучаются интегрировано, 21 ребенок обучается на дому. Не во всех учреждениях детям 
с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-медико-социального 
сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех образовательных учреждениях реа-
лизуется Концепция развития инклюзивного образования в Красноярском крае до 2025 г.

Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений Ермаковского района может быть до-
стигнуто проведением единой региональной и муниципальной политики, системой единых мер ресурс-
ного и организационного характера.

С этой целью осуществляется проведение постоянного мониторинга технического состояния зданий и 
сооружений общеобразовательных учреждений. Так за счет средств бюджета субъекта Российской Феде-
рации выполнены капитальные ремонты по замене оконных блоков в следующих учреждениях:

в 2018 году в здании МБОУ «Танзыбейская СОШ»; 
в 2019 году в здании МБОУ «Ойская СШ»;
в 2020 году в здании филиала МБОУ «Ермаковская СШ №2» «Новоозёрновская ОШ»;
в 2022 году в здании МБОУ «Нижнесуэтукская СШ». 
В 2017 году выполнено инструментальное обследование технического состояния и подготовлена про-

ектно-сметная документация на капитальный ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ». Капитального 
ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ» выполнен в 2019 году. 

В 2019 году три общеобразовательных учреждения оборудованы модульными санитарными узлами (МБОУ 
«Большереченская СОШ», МБОУ «Новополтавская СШ», МБОУ «Нижнеусинская НОШ»). 

В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными группами на 35 
мест в с. Разъезжее. 

В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ «Жеблахтин-
ская СШ», МБОУ «Мигнинская СШ», МБОУ «Танзыбейская СШ». 

В рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» в 2022 году в Ер-
маковском районе начат капитальный ремонт зданий МБОУ "Мигнинская средняя школа" и МБОУ "Тан-
зыбейская средняя школа". Срок завершение капитального ремонта этих объектов 01.08.2023 года. В 2024 
году планируется капитальный ремонт МБОУ «Новополтавская СШ». 

Здание МБОУ «Жеблахтинская СШ» включено в перечень объектов Красноярского края, подлежащих 
строительству. На подготовку проектно-сметной документации на строительство нового здания школы 
в селе Жеблахты на 80 мест запланировано в 2023 году 8 миллионов рублей. Годы строительства объек-
та 2023 – 2025.

Ежегодно в бюджете района предусмотрено софинансирование в размере 1 процента краевой субсидии 
бюджету Ермаковского района на проведение работ в общеобразовательных организациях с целью при-
ведения зданий и сооружений в соответствие требованиям надзорных органов. 

Общий размер Субсидии, предоставляемой из краевого бюджета:
в 2020 году – 2 640,0 тысяч рублей;
в 2021 году – 3 740,0 тысяч рублей;
в 2022 году – 4 550,0 тысяч рублей.
Ежегодно с 2017 по 2022 годы выделяются средства из местного бюджета на установку систем виде-

онаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей для МБОУ «Ермаковская СШ№ 1» и МБОУ 
«Ермаковская СШ№ 2»).

В 2022 году для общеобразовательных учреждений района в подпрограммы 2 «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования» государственной программы Красноярского края «Развитие об-
разования» выделена краевая субсидия на проведение мероприятий по обеспечению антитеррористиче-
ской защищенности объектов образования в сумме 3 954,737 тысяч рублей и 208,147 тысяч рублей сред-
ства местного бюджета. На эти средства будут установлены системы оповещения, видеонаблюдения 
и наружного освещения 5 зданий общеобразовательных учреждений (МБОУ «Ермаковская СШ № 1», 
МБОУ «Ермаковская СШ № 2», МБОУ «Нижнесуэтукская СШ», МБОУ «Семенниковская СОШ», МБОУ 
«Верхнеусинская СШ»).

В 2023 году за счет средств районного бюджета планируется выполнение обеспечении антитерро-
ристической безопасности МБОУ "Мигнинская средняя школа" и МБОУ "Танзыбейская средняя школа".

В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в селе Ермаковское, 
в 2021 году планируется решение вопроса совместно с министерством образования Красноярского края 
о необходимости строительства в с. Ермаковском новой школы на 400 мест.

Обеспечение жизнедеятельности, безопасности образовательного учреждения – это основное условие 
сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников от возможных несчастных случаев, пожаров, 
аварий и других чрезвычайных ситуаций, а также сохранения материальных ценностей образовательно-
го учреждения.

Одним из условий предоставления качественного образования, соответствующего потребностям обще-
ства, на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих такое качество образования. Анализ 
данных о влиянии качества преподавания на уровень успеваемости школьников показывает, что качество 
труда учителя влияет на успеваемость учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе со-
циально-экономический статус семьи, уровень оснащенности школы и пр. 

 Качество подготовки педагогов, отбор кадров для преподавательской деятельности и статус педагога 
– ключевые цели кадровой политики. В муниципальной системе образования трудится 654 педагогиче-
ских работника. Аттестованы на 1 и высшую квалификационные категории 55% . 45% педагогов повы-
сили свою квалификацию за год. Для содействия повышению качества дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей в рамках современной образовательной политики работает методическая 
служба управления образования администрации Ермаковского района. Основная цель её деятельности — 
создание условий для профессионального развития и повышения мастерства педагогических работников. 
В рамках сетевого взаимодействия в районной образовательной системе созданы и эффективно работа-
ют методические структуры и сообщества, проводятся общерайонные мероприятия, реализуются проек-
ты и программы. Образовательный ценз педагогических работников достаточно высок: высшее образо-
вание имеют 418 работников, что составляет 63 %. Анализ ситуации с образовательным цензом выявляет 
проблему, относящуюся больше к дошкольному образованию, где на должностях воспитателей работают 
люди других педагогических специальностей. 

Вызывает тревогу возрастной ценз педагогических работников. С одной стороны, это опытные, чаще 
всего дающие хороший результат педагогического труда работники, но они в любое время могут уйти на 
отдых, и надо думать, кем их заменить. Доля работников предпенсионного и пенсионного возраста состав-
ляет более 40%. При этом молодых специалистов, пришедших в школы в этом году - 0,005% (3 человека). 
Очевиден разрыв. Из приведенных данных выявляются проблемы и системные трудности, связанные со 
старением кадров, слабой закрепляемостью молодых специалистов, большим количеством вакансий (их 
в районе 10 ставок). Следует отметить, что данные проблемы характерны для всех уровней образования 
– от муниципалитетов до края. На сегодняшний день система образования не является привлекательной 
для молодых специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив роста и развития, возможности 
решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Острой проблемой является нехватка жи-
лья для педагогических работников.

Ключевыми задачами кадровой политики являются создание системы условий для привлечения, закре-
пления, профессионального развития и поддержки педагогических и управленческих кадров системы об-
разования Ермаковского района.

В 2010 - 2021 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включает 3 учрежде-
ния дополнительного образования, кроме того свою деятельность осуществляют 157 объединений разной 

направленности, в которых занимаются 2256 детей от 5 до 18 лет и реализуются программы профессио-
нального обучения и дополнительные общеразвивающие программы следующих направленностей: тех-
нической, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, эколого-биологической, 
культурологической, социально-педагогической, военно-патриотической. Доля детей и молодежи, зани-
мающихся дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования, составляет не 
менее 75 % от общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.

С октября 2020 года в районе вводится персонифицированное финансирование дополнительного обра-
зования в учреждениях дополнительного образования.

С сентября 2022 года по Соглашению №1 от 06.09.2022 года, заключенному между Министерством обра-
зования и администрацией Ермаковского района, предоставляется субсидия из краевого бюджета на уве-
личение охвата детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам.

Общий размер предоставляемой субсидии составляет 1 020,00 тысяч рублей, в том числе софинансиро-
вание из местного бюджета 10,222 тысяч рублей.

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского рай-
она в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направлен-
ные на повышение эффективности образования в Красноярском крае».

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности де-
тей (конкурсы, выставки, фестивали, конференции, форумы, спартакиады и т.д.). Так же в Ермаковском 
районе систематизирована система включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, участ-
никами которых ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограниченными возможно-
стями здоровья.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей 

для современного качественного образования, позитивной социализации детей.
Задачи:
1. Обеспечить гарантированное получение доступного качественного образования в соответствии с го-

сударственными стандартами и запросами общества.
2. Развивать материально-техническую базу образовательных учреждений для создания условий, обе-

спечивающих комфортность и безопасность при осуществлении образовательного процесса.
3. Обеспечить формирование доступной образовательной среды для детей с ограниченными возможно-

стями здоровья, обучающимся по адаптированным общеобразовательным программам, в инклюзивных 
условиях и в отдельных (коррекционных классах).

4. Создавать условия для повышения квалификации и профессионального развития педагогических и 
руководящих работников муниципальной системы образования, реализовать комплекс социальных и мо-
ральных мер поощрения для повышения статуса педагогических работников.

Перечень целевых индикаторов приведен в приложении №1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют образовательные организации, подведомствен-

ные Управлению образования администрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем мероприятий подпрограм-

мы является Управление образования администрации Ермаковского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств федерального, краевого 

и районного бюджетов.
В рамках решения задач подпрограммы реализуются следующие мероприятия:
1.Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в целях исполнения заме-

чаний контрольно-надзорных органов при условии выделения средств из краевого бюджета. При условии 
выделения средств из краевого бюджета на указанные цели, выполнение работ, приобретение товаров и 
услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 
44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспече-
ния государственных и муниципальных нужд».

За счет районного бюджета предусмотрено долевое участие местного бюджета в финансировании ука-
занных расходов. При выделении средств из краевого бюджета, администрация Ермаковского района за-
ключает соглашение с министерством образования и науки Красноярского края. Порядок выделения, 
использования средств устанавливается постановлением Правительства Красноярского края и админи-
страции Ермаковского района.

2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений за счет районного бюдже-
та производится в пределах утвержденных бюджетных ассигнований. Обеспечение деятельности (оказа-
ние услуг) подведомственных бюджетных учреждений осуществляется путем финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания в виде предоставления субсидий из бюджета Ермаковского района. 

Бюджетные учреждения использует бюджетные средства в соответствии с планом финансово-хозяй-
ственной деятельности, утвержденным Управлением образования администрацией Ермаковского района, 
в рамках муниципальных заданий на оказания муниципальных услуг и соглашений о порядке предостав-
лении субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального зада-
ния на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

 Выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответ-
ствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

3.Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение учебных сборов с юношами 
10-х классов осуществляется за счет средств районного бюджета в виде выделения финансовых средств 
для оплаты продуктов питания.

4. Реализация мероприятий, направленных на организацию системы подготовки и проведения краевых 
контрольных работ, государственной итоговой аттестации, единого государственного экзамена в подве-
домственных учреждениях, осуществляется управлением образования в рамках исполнения установлен-
ных функций. Осуществляется подвоз учащихся за счет средств местного бюджета. Реализация данного 
мероприятия направлена на обеспечение предоставления государственных гарантий прав граждан на по-
лучение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования.

5.Реализация мероприятия по выплате вознаграждения за выполнение функций за классное руководство 
в образовательных учреждениях осуществляется за счет средств федерального и краевого бюджета в со-
ответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 года N 1238 «О 
порядке распределения и предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Рос-
сийской Федерации на выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководи-
теля педагогическим работникам государственных образовательных учреждений субъектов Российской 
Федерации и муниципальных образовательных учреждений» и Постановлением Правительства Красно-
ярского края от 18 января 2011 года N 7-п «О выплате денежного вознаграждения за выполнение функций 
классного руководителя педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образо-
вательных учреждений» при условии софинансирования из районного бюджета. 

Расходы осуществляются на основании «Порядка выплаты денежного вознаграждения за выполнение 
функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреж-
дений Ермаковского района» утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

6. Реализация мероприятия по выполнению государственных полномочий по обеспечению питанием де-
тей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основные обра-
зовательные программы осуществляется на основании Закона края от 27 декабря 2005 года N 17-4377 «О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государ-
ственными полномочиями по обеспечению питанием детей, обучающихся в муниципальных и негосудар-
ственных образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы, без 
взимания платы». Источником является краевой бюджет. Расходы осуществляются на основании «Поло-
жения об организации питания учащихся в муниципальных образовательных учреждениях Ермаковско-
го района» утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

7. Реализация мероприятия по организации на муниципальном уровне комплекса методических меро-
приятий (профессиональных конкурсов, конференций, семинаров), направленных на развитие педагоги-
ческого мастерства осуществляется за счет районного бюджета на основании приказов, планов и смет о 
проведении мероприятия, утвержденных руководителем управления образования.

В процессе реализации подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее 
реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение подпрограммы, что повлечет, 
исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач подпрограммы с точки зрения снижения ожи-
даемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных ме-
роприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию подпрограммы запланированы сле-
дующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения подпрограммы и объемов финансирования;
- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение меропри-

ятий подпрограммы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации 
подпрограммы;

8. Основное мероприятие «Обеспечение функционирования системы персонифицированного финанси-
рования дополнительного образования детей»:

- внедрение и обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования допол-
нительного образования детей, подразумевающей предоставление детям сертификатов дополнительного 
образования с возможностью использования в рамках системы персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей.
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- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования, 
независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы персонифицированного фи-
нансирования дополнительного образования детей».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

Красноярского края. Цели, задачи и основные мероприятия программы определены в соответствии с Му-
ниципальной программой «Развитие образования Ермаковского района на 2014–2024 годы». 

Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ерма-
ковского района, которое обеспечивает согласованность действий по реализации подпрограммных ме-
роприятий, целевому, эффективному использованию бюджетных средств, осуществляет взаимодействие 
участников подпрограммы. Механизм реализации программы основывается на совершенствовании мето-
дов работы Управления образования, учреждений дошкольного, общего, дополнительного образования по 
обеспечению доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного 
развития Ермаковского муниципального района.

Исполнители подпрограммных мероприятий несут ответственность за реализацию подпрограммы, до-
стижение конечных результатов и эффективное использование средств, выделяемых на финансирование 
мероприятий подпрограммы.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств 
районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-
мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта года, следующего за отчетным. 

Программа носит открытый характер, основывается на демократических принципах, доступна для уча-
стия в ее совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках реализации мероприятий.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит решить поставленные программой задачи и достиг-

нуть главной цели: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных воз-
можностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, что приведет 
к следующим социально-экономическим последствиям:

- увеличится численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая по-
сещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при школах до 1045 человек;

- ежегодно не менее 2620 учащимся района позволит получать услуги общего образования;
- увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным 

требованиям обучения, в том числе в области создания условий доступности инвалидам, в общем коли-
честве муниципальных общеобразовательных организаций;

- улучшится качество педагогических кадров в образовательных учреждениях;
- улучшится качество обучения и увеличится количество обучающихся, освоивших основную общеобра-

зовательную программу и получивших документы государственного образца, снизив количество выпуск-
ников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен;

- доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 
85 %, что позволит обеспечить на высоком уровне занятость детей и обеспечит высокий уровень физиче-
ского, психического и нравственного здоровья обучающихся.

Кроме того, исполнение мероприятий направленных на выполнение работ, приобретение товаров и ус-
луг в целях исполнения замечаний надзорных органов, позволит снизить долю муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварий-
ном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных 
организаций, реализующих программы общего образования.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы сотрудничества 
учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финансовых вложений в систе-
му образования финансовое управление администрации Ермаковского района из различных источников.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-
мы) с указанием источников финансирования.

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов. 
Объем финансирования подпрограммы составит 7 459 920,2 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,1 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,6 тыс. рублей;
2022 год – 768 606,0 тыс. рублей;
2023 год – 782 760,5 тыс. рублей;
2024 год – 754 789,7 тыс. рублей;
2025 год – 753 773,7 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 136 314,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 417,8 тыс. рублей;
2023 год – 25 984,5 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,3 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 4 933 816,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 600,5 тыс. рублей;
2018 год – 415 962,8 тыс. рублей;
2019 год – 482 373,2 тыс. рублей;
2020 год – 408 955,9 тыс. рублей;
2021 год – 418 879,3 тыс. рублей;
2022 год – 491 140,2 тыс. рублей;
2023 год – 486 848,7 тыс. рублей;
2024 год – 481 664,3 тыс. рублей;
2025 год – 481 776,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 389 789,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 589,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 913,1 тыс. рублей;
2019 год – 164 125,9 тыс. рублей;
2020 год – 201 778,0 тыс. рублей;
2021 год – 233 729,8 тыс. рублей;
2022 год – 229 048,0 тыс. рублей;
2023 год – 269 927,3 тыс. рублей;
2024 год – 262 380,1 тыс. рублей;
2025 год – 271 997,6 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 6
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Развитие дошкольного, общего
и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения
источник ин-

формации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 
год 2023 год 2024 

год 2025 год
2026-
2030 
годы

  Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей.
1 Численность детей, посещаю-

щих дошкольные образователь-
ные учреждения, включая посе-
щающих школы-детские сады, 
группы дошкольного образова-
ния при школах 

% ведомственная 
отчетность

720 751 843 897 966 943 943 1038 1038 1038 1045 1045 1045 1045 1045

2 Доля муниципальных обще-
образовательных организаций, 
соответствующих современным 
требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных об-
щеобразовательных организаций

% ведомственная 
отчетность

23,8 43,3 52 52 52 85 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4

3 Доля обучающихся, освоивших 
основную общеобразовательную 
программу и получивших доку-
менты государственного образ-
ца об освоении основных обра-
зовательных программ в общей 
численности выпускников основ-
ных общеобразовательных ор-
ганизаций

% ведомственная 
отчетность

99,5 98,7 98,8 98,9 99 99 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 Доля муниципальных общеоб-
разовательных организаций, со-
ответствующих требованиям в 
области создания условий до-
ступности инвалидам в общем 
количестве муниципальных об-
щеобразовательных организаций 

% ведомственная 
отчетность

      5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5

5 Доля выпускников муниципаль-
ных общеобразовательных ор-
ганизаций, не сдавших единый 
государственный экзамен, в об-
щей численности выпускников 
муниципальных общеобразова-
тельных организаций 

% ведомственная 
отчетность

9,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0 1 1 1 0 0 0 0 0 0

6 Доля муниципальных образова-
тельных организаций, реализую-
щих программы общего образо-
вания, здания которых находятся 
в аварийном состоянии или тре-
буют капитального ремонта, в 
общем количестве муниципаль-
ных образовательных организа-
ций, реализующих программы 
общего образования 

% ведомственная 
отчетность

27,8 27,8 27,8 27,8 22,2 22,2 16,7 16,7 38,8 37,5 31,3 31,3 31,3 31,3 31,3

7 Доля педагогических и руково-
дящих работников, своевремен-
но прошедших переподготовку 
и повышение квалификации, от 
общего числа нуждающихся в 
данной услуге 

% ведомственная 
отчетность

97 97,5 98 99 99 99 99 99 99 99 100 100 100 100 100
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8 Доля педагогов, принявших уча-
стие в районных мероприяти-
ях, направленных на повыше-
ние педагогического мастерства 

% ведомственная 
отчетность

15 18 25 29 35 44 45 47 47 47 47 47 47 47 47

9 Доля детей и молодежи, занима-
ющихся дополнительным обра-
зованием сохранится на уровне 
не ниже 85 %.

% ведомственная 
отчетность

85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

10 Доля детей в возрасте от 5 до 18 
лет, имеющих право на получе-
ние дополнительного образова-
ния в рамках системы персони-
фицированного финансирования 
в общей численности детей в воз-
расте от 5 до 18 лет.

% ведомственная 
отчетность

       77,7 77,8 77,9 78 78 78 78 78

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 7
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Развитие дошкольного, общего
и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС

Код бюджетной классификации Ожидаемый ре-
зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия (в 

натуральном вы-
ражении)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год 2024 2025

Итого 
на пе-
риод

Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в летний период

Задача № 1. Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на финансовое 
обеспечение программ дошколь-
ного образования в муници-
пальных образовательных уч-
реждениях 

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310075880 611 31 883,30 46 784,60 55 453,60 55 236,90 64 054,50 57 593,59 48 003,10 51 988,65 47 915,02 49 143,60 49 143,60 49 143,60 6 0 6 
344,06

943 детей получат 
услуги дошкольно-
го образования612 224,00 289,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   513,80

1.2 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на финансовое 
обеспечение программ дошколь-
ного образования в муници-
пальных образовательных уч-
реждениях 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310074080  611 0,00 0,00 18 227,60 20 473,40 24 273,10 21 730,47 22 337,31 23 871,37 27 402,61 29 928,50 29 928,50 29 928,50 2 4 8 
101,36

1.3 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310080610 611 26 058,00 36 009,20 30 921,80 33 026,20 35 407,40 26 964,95 31 825,89 35 898,80 36 649,90 42 816,30 39 635,30 44 460,30 4 1 9 
674,04      

243  0,00 0,00 0,00         0,00
612 72,50 176,30 49,70 0,00 671,20 50,00 0,00 0,00 0,00 0,00   1 019,70

  0,00
1.4 выплаты младшим воспита-

телям и помощникам воспи-
тателей муниципальных об-
разовательных учреждений, 
реализующих основную об-
щеобразовательную програм-
му дошкольного образования 
детей, в рамках подпрограммы.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310075580 611 2 517,70 2 509,40           5 027,10  

1.5 софинансирование расходов за 
сче средств местного бюджета 
на выплаты младшим воспи-
тателям и помощникам воспи-
тателей муниципальных об-
разовательных учреждений, 
реализующих основную об-
щеобразовательную програм-
му дошкольного образования 
детей, в рамках подпрограммы.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310095580 611 2,80 2,90 0,00 0,00 0,00        5,70  

1.6 региональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие уро-
вень з/платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010210 / 
6310027240

611 4 584,10 7 932,30 878,90 1 521,80 6 103,70 10 669,83 0,00  2 365,00    34 055,63  

1.7 Финансовое обеспечение (возме-
щение) расходных обязательств, 
связанных с увеличением с 1 
июня 2022 года региональных 
выплат, в рамках подпрограм-
мы "Обеспечение реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаков-
ского района "Развитие обра-
зования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010340 611         1 788,10    1 788,10  

1.8 софинансирование расходов 
за счет средств местного бюд-
жета на выравнивание обеспе-
ченности муниципальных об-
разований 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310095110 611 23,60 32,90 40,00 41,00 36,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 213,50  

1.9 Предоставление субсидий бюд-
жетам муниципальных обра-
зовательных организациях на 
обеспечение выделения денеж-
ных средств на осуществле-
ние присмотра и ухода за деть-
ми -инвалидами, детей-сирот 
и детей, оставшихся без по-
печения родителей, в разме-
ре родительской платы на со-
держание в муниципальных 
дошкольных образовательных 
учреждениях (группах)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 10 03 6310075540 611 196,30 252,20 356,40 330,00 316,80 277,80 239,88 348,50 704,50 771,00 771,00 771,00 5 335,38 Без взимания ро-
дительской платы 
в муниципальных 
дошкольных обра-
зовательных учреж-
дениях (группах) бу-
дет содержаться 24 
ребенка в 2017 году 
и 24 ребенка в 2018-
2020 годах

1.10 персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010310 611 42,60 164,60           207,20  

1.11 Предоставление субсидий бюд-
жетам муниципальных обра-
зований на выплату компенса-
ции части родительской платы 
за содержание ребенка в госу-
дарственных, муниципальных, 
негосударственных учрежде-
ниях, реализующих основную 
общеобразовательную програм-
му дошкольного образования 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1004 6310075560 320 1 677,40 2 220,30 2 619,50 3 355,80 1 515,30 1 599,80 1 153,00 2 296,00 3 064,40 3 016,30 3 016,30 3 016,30 28 550,40  
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1,12 Предоставление субсидий бюд-
жетам муниципальных обра-
зований на выплату компенса-
ции части родительской платы 
за содержание ребенка в госу-
дарственных, муниципальных, 
негосударственных учрежде-
ниях, реализующих основную 
общеобразовательную програм-
му дошкольного образования 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1004 6310075560 244        50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 250,00  

1.13 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, с 1 
октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010210 / 
6310027240

611 169,00            169,00  

1.14 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других мало-
мобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования» для 
МБДОУ" Ермаковский дет-
ский сад №2 комбинирован-
ного вида"

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0701 63100R0270 244    611,10         611,10  

1.15 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других мало-
мобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования» для 
МБДОУ" Ермаковский дет-
ский сад №2 комбинирован-
ного вида"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 63100R0270 612    318,80         318,80  

1.16 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других мало-
мобильных групп населения 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования» для 
МБДОУ" Ермаковский дет-
ский сад №2 комбинирован-
ного вида"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 63100L0270 612    9,30  0,00       9,30  

1.17 Реализация мероприятий в сфе-
ре обеспечения доступности 
приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жиз-
недеятельности инвалидов и 
других маломобильных групп 
населения в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования Ермаковского района» 
для МБДОУ "Ермаковский дет-
ский сад № 1 комбинирован-
ного вида "Ромашка"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 63100L0271 612      1 010,00       1 010,00  

1.18 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Красно-
ярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010470 611     877,30        877,30  

1.19 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат , 
обеспечивающих уровень з/
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной з/платы (минималь-
ного размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310090210 611  50,00 32,00  1 464,80 4 998,60 0,00 0,00 0,00 0,00   6 545,40  

1.20 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окладов 
(должностных окладов), ста-
вок заработной платы работ-
ников бюджетной сферы края, 
которым предоставляется ре-
гиональная выплата, и выпла-
ту заработной платы отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы края в ча-
сти, соответствующей разме-
рам заработной платы, уста-
новленным для целей расчета 
региональной выплаты, в свя-
зи с повышением размеров их 
оплаты труда, в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010230 611      217,50       217,50  



207ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

1.21 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на регио-
нальные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень за-
работной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы (минимально-
го размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010490 611       1 727,30      1 727,30  

Итого по задаче 1      67 451,30 96 424,50 108 579,50 114 924,30 134 720,10 125 152,54 105 286,48 114 453,32 119 939,53 125 725,70 122 544,70 127 369,70 1 362 
571,67

 

Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования
2.1 выплаты младшим воспита-

телям и помощникам воспи-
тателей муниципальных об-
разовательных учреждений, 
реализующих основную об-
щеобразовательную програм-
му дошкольного образования 
детей, в рамках подпрограммы.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075580 611 299,10 362,20    0,00       661,30  

2.2 региональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие уро-
вень з/платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611 4 964,46 12 916,82 1 685,47 2 500,40 12 751,10 32 361,26 0,00  9 107,68    76 287,19  

2.3 Финансовое обеспечение (возме-
щение) расходных обязательств, 
связанных с увеличением с 1 
июня 2022 года региональных 
выплат, в рамках подпрограм-
мы "Обеспечение реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаков-
ского района "Развитие обра-
зования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010340 611         7 243,10    7 243,10  

2.4 Софинансирование по регио-
нальные выплаты и выплаты 
, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090210 611 58,00 58,00           116,00  

2.5 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основного 
общего, среднего общего об-
разования в муниципальных 
общеобразовательных орга-
низациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075640 611 181 372,40 199 334,20 203 551,80 216 941,30 228 254,20 222 226,90 225 554,70 214 766,74 244 331,13 260 382,00 260 382,00 260 382,00 2 717 
479,37

2669 человек получат 
услуги образования 
ежегодно в муници-
пальных общеобра-
зовательных учреж-
дениях;

612 1 925,77 2 028,30 0,00 0,00 0,00        3 954,07

2.6 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основного 
общего, среднего общего об-
разования в муниципальных 
общеобразовательных орга-
низациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310074090 611   28 241,00 28 661,10 31 795,40 33 991,50 36 278,45 40 064,57 54 042,79 67 373,70 67 373,70 67 373,70 455 195,91

2.7 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основного 
общего, среднего общего об-
разования в муниципальных 
общеобразовательных орга-
низациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075880 611 2 756,70 5 714,90 5 533,80 4 610,80 6 086,70 13 824,91 17 096,80 20 576,76 20 311,68 20 311,70 20 311,70 20 311,70 157 448,15
612 11,00 49,70  0,00 0,00        60,70

2.8 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основного 
общего, среднего общего об-
разования в муниципальных 
общеобразовательных орга-
низациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310074080  611 0,00 0,00 1 521,90 1 557,70 3 199,50 5 980,22 11 502,90 11 419,42 12 970,99 15 903,25 15 903,25 15 903,25 95 862,38

2.9 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080610 611 79 821,40 89 427,70 71 799,60 77 610,30 83 629,60 85 621,57 133 422,08 149 238,05 149 461,76 176 245,60 173 065,50 177 886,70 1 447 
229,86

612 126,70 416,81 379,90 39,10 1 320,60 53,50       2 336,61  

2.10 Создание и обеспечение функ-
ционирования центров обра-
зования естественно-научной 
и технологической направлен-
ностей в общеобразовательных 
организациях, расположенных 
в сельской местности и малых 
городах, за счет средств краево-
го бюджета, в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 63100S5980 612        1 200,00 3 000,00 1 369,90 0,00 0,00 5 569,90  

2.11 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета на 
создание и обеспечение функ-
ционирования центров обра-
зования естественно-научной 
и технологической направлен-
ностей в общеобразовательных 
организациях, расположенных 
в сельской местности и малых 
городах, за счет средств краево-
го бюджета, в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 63100S5980 611        12,20 30,30 13,90 0,00 0,00 56,40  

2.12 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на обеспечение 
питанием детей с ограничен-
ными возможностями здоро-
вья, детей из малообеспеченных 
семей, обучающихся в муни-
ципальных общеобразователь-
ных учреждениях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1003 6310075660 611 12 938,00 15 831,10 18 506,90 22 011,20 23 471,80 27 243,50 18 641,70 17 043,30 18 923,40 20 175,70 19 958,80 19 958,80 234 704,20 2061 ребенок из ма-
лообеспеченных се-
мей получают бес-
платное школьное 
питание
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2.13 Софинансирование расходов за 
счет средств местного бюдже-
та на региональные выплаты 
и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минимальной 
заработной платы (минималь-
ного размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090210 611    55,00 4 069,40 15 813,70 0,00 0,00 0,00 0,00   19 938,10  

2.14 Софинансирование на прове-
дение капитального ремонта 
зданий общеобразовательных 
учреждений построенных за 
счет средств краевого бюдже-
та и введенных в эксплуата-
цию после 2009 г

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

888 0702 6310094250 243 29,80   

         

29,80  

2.15 Субсидии на проведение капи-
тального ремонта зданий обще-
образовательных учреждений 
построенных за счет средств 
краевого бюджета и введенных 
в эксплуатацию после 2009 г

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

888 0702 6310074250 243 5 940,50 5 919,90  

         

11 860,40  

2.16 Проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных в сель-
ской местности, для создания 
условий для занятий физиче-
ской культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

079 0702 631E250970 243   1 686,70

      

3 369,40   5 056,10  

2.17 Проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных в сель-
ской местности, для создания 
условий для занятий физиче-
ской культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 63100R0970 243   1 769,50

         

1 769,50  

2.18 Реализация мероприятий по мо-
дернизации школьных систем 
образования в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования Ермаковского района»

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 63100L7502     

      

12 627,00

  

12 627,00  

2.19 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на проведение капитально-
го ремонта спортивных за-
лов школ, расположенных в 
сельской местности, для созда-
ния условий для занятий фи-
зической культурой и спортом 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 63100L0970 243   17,70

         

17,70  

2.20 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на проведение капитально-
го ремонта спортивных за-
лов школ, расположенных в 
сельской местности, для созда-
ния условий для занятий фи-
зической культурой и спортом 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 6310090970 243   17,20

         

17,20  

2.21 Капитальный ремонт здания 
МБОУ "Семенниковская СОШ" 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 6310083040 243   15 000,00 11 153,50

        

26 153,50  

2.22 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окладов 
(должностных окладов), ста-
вок заработной платы работ-
ников бюджетной сферы края, 
которым предоставляется ре-
гиональная выплата, и выпла-
ту заработной платы отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы края в ча-
сти, соответствующей разме-
рам заработной платы, уста-
новленным для целей расчета 
региональной выплаты, в свя-
зи с повышением размеров их 
оплаты труда, в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010230 611     

 

909,60

      

909,60  

3 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, с 1 
октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611 538,70   

     

681,60

   

1 220,30  

4 персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010310 611  1,70  

         

1,70  
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5 Оснащение автобусов, осущест-
вляющих перевозки учащихся 
в образовательные организа-
ции , средствами контроля, обе-
спечивающими непрерывную, 
некорректируемую регистра-
цию информации о скорости, 
маршруте движения транспорт-
ных средств, о режиме труда и 
отдыха водителей транспорт-
ных средств (тахографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310073910 612  174,64  

         

174,64  

6 Софинансирование оснаще-
ние автобусов, осуществляю-
щих перевозки учащихся в об-
разовательные организации , 
средствами контроля, обеспе-
чивающими непрерывную, не-
корректируемую регистрацию 
информации о скорости, марш-
руте движения транспортных 
средств, о режиме труда и от-
дыха водителей транспортных 
средств (тахографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310093910 612  20,30  

         

20,30  

7 Софинансирование мероприя-
тий государственной програм-
мы РФ "Доступная среда" на 
2011-2015 годы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090270 612  7,00  

         

7,00  

8 Разработка проектно-смет-
ной документации, в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080540 612    400,00

   

0,00

    

400,00  

9 Получение экспертизы на 
разработку проектно-смет-
ной документации, в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080550 612    25,00

        

25,00  

10 Осуществление (возмеще-
ние) расходов, направленных 
на развитие и повышение ка-
чества работы муниципаль-
ных учреждений, предостав-
ление новых муниципальных 
услуг, повышение их качества 
в рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования» для 
МБОУ "Мигнинская СОШ"

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 63100S8400 
(6310078400)

240    6 000,00 4 674,20 7 877,60 2 003,90 4 000,00 6 294,10    30 849,80  

11 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
субсидии на осуществление 
(возмещение) расходов, на-
правленных на развитие и 
повышение качества работы 
муниципальных учреждений, 
предоставление новых муни-
ципальных услуг, повышение 
их качества в рамках подпро-
граммы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ермаков-
ского района «Развитие обра-
зования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

009 0702 63100S8400 
(6310098400)

240    60,00 70,60 34,00 20,80 41,00 0,00    226,40  

12 Проведение проверки досто-
верности определения сметной 
стоимости объектов капиталь-
ного строительства, ремонта в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 6310085710 240    32,40 23,60

       

56,00  

13 Проведение реконструкции 
или капитального ремонта 
зданий муниципальных об-
щеобразовательных органи-
заций Красноярского края в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на "Развитие образования" для 
МБОУ "Араданская ООШ"

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 6310075620 410      25 166,50

      

25 166,50  

14 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
субсидии на проведение ре-
конструкции или капитального 
ремонта зданий муниципальных 
общеобразовательных органи-
заций Красноярского края, на-
ходящихся в аварийном состо-
янии в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного образо-
вания детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования» 
для МБОУ "Араданская ООШ"

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 6310095620 410      291,70

      

291,70  

15 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Красно-
ярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010470 611     1 954,10

       

1 954,10  

16  мероприятия государствен-
ной программы РФ "Доступ-
ная среда" на 2011-2015 годы 
за счет средств федерального 
бюджета 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310050270 612  694,00  

  

0,00       694,00  
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17 Ежемесячное денежное воз-
награждение за классное ру-
ководство педагогическим ра-
ботникам государственных и 
муниципальных общеобразо-
вательных организаций в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования Ерма-
ковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310053030 611    

  

0,00 10 038,40 30 115,30 30 115,30 0,00 0,00 0,00 70 269,00  

18 Проведение мероприятий, 
направленных на обеспече-
ние безопасного участия де-
тей в дорожном движении, в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования Ерма-
ковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310073980 612    

  

0,00       0,00  

19 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
субсидии на проведение ме-
роприятий, направленных на 
обеспечение безопасного уча-
стия детей в дорожном движе-
нии, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного образо-
вания детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования Ер-
маковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310093980 612    

  

0,00       0,00  

20 Проведение мероприятий, 
направленных на обеспече-
ние безопасного участия де-
тей в дорожном движении, в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования Ерма-
ковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631R373980 612    

  

43,20 43,20      86,40  

21 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года размеров опла-
ты труда водителей автобусов, 
осуществляющих перевозку 
обучающихся, в муниципаль-
ных учреждениях и работни-
ков, относящихся к отдельным 
должностям (профессиям) ра-
ботников (рабочих) культуры, 
в муниципальных образова-
тельных учреждениях, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей» 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010370 611    

  

317,20       317,20  

22 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на регио-
нальные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень за-
работной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы (минимально-
го размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010490 611    

  

 6 950,60      6 950,60  

23  Софинансирование расходов 
на выравнивание обеспечен-
ности муниципальных образо-
ваний Красноярского края по 
реализации ими их отдельных 
расходных обязательств за счет 
средств местного бюджета в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования Ерма-
ковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310095110 611    

  

 36,00 0,00 66,20 0,00 0,00 0,00 102,20  

24 Содействие развитию нало-
гового потенциала в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310077450 612    

  

 0,00 193,20     193,20  

25 Создание (обновление) матери-
ально-технической базы для ре-
ализации основных и дополни-
тельных общеобразовательных 
программ цифрового и гума-
нитарных профилей в обще-
образовательных организаци-
ях, расположенных в сельской 
местности и малых городах, в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631E151690 244    

  

  0,00 6 396,20 5 315,60 1 988,10  13 699,90  

26 Создание и обеспечение функ-
ционирования центров обра-
зования естественно-научной 
и технологической направлен-
ностей в общеобразовательных 
организациях, расположенных 
в сельской местности и малых 
городах, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, обще-
го и дополнительного образо-
вания детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631E151690 244    

  

  2 741,70 64,60 53,70 20,10  2 880,10  

Итого по задаче 2      290 782,53 332 957,27 349 711,47 371 657,80 401 300,80 471 756,86 461 589,53 491 412,24 563 040,83 583 141,45 559 003,15 561 816,15 5 4 3 8 
170,08
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Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие краевой системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их реализации
3.1 Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080610 611 19 573,43 20 151,96 27 591,75 25 383,00 0,00 0,00 0,00 0,00     92 700,14 2059 человек получат ус-
луги дополнительного 
образования ежегодно 
в муниципальных об-
разовательных учреж-
дениями дополнитель-
ного образования детей

3.2 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080610 611 0,00 0,00 0,00 0,00 24 915,60 22 950,63 25 931,34 21 858,30 20 268,30 26 379,20 24 386,00 24 386,00 1 9 1 
075,37

 

3.3 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие образования Ер-
маковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 611       3 405,40 11 690,90 13 576,80 13 244,80 16 996,10 16 996,10 75 910,10  

3.4 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие образования Ер-
маковского района" Гранты 
в форме субсидий бюджет-
ным учреждениям

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 613       19,48 106,90 856,40 908,70 1 213,60 1 213,60 4 318,68  

3.5 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие образования Ер-
маковского района" Гран-
ты в форме субсидий ав-
тономным учреждениям

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 623        105,00 200,00 200,00 200,00 200,00 905,00  

3.6 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие образования Ер-
маковского района" Субси-
дии (гранты в форме суб-
сидий), не подлежащие 
казначейскому сопрово-
ждению

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 633        105,00 200,00 200,00 200,00 200,00 905,00  

3.7 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования Ерма-
ковского района" Субсидии 
(гранты в форме субсидий) 
на финансовое обеспечение 
затрат в связи с производ-
ством (реализацией) това-
ром, выполнением работ, 
оказанием услуг, не под-
лежащих казначейскому 
сопровождению.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 813        105,00 200,00 200,00 200,00 200,00 905,00  

3.8 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1102 6310080610 611      142,30       142,30  

3.9 региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611 280,11 978,12  263,80         1 522,03  

3.10 региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010210 / 
6310027240

611     1 435,10 2 385,40 0,00  2 319,42    6 139,92  

3.11 Финансовое обеспечение 
(возмещение) расходных 
обязательств, связанных 
с увеличением с 1 июня 
2022 года региональных 
выплат, в рамках подпро-
граммы "Обеспечение ре-
ализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010340 611         479,40    479,40  

3.12 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень 
заработной платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (мини-
мального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310090210 611     768,40 1 273,00 0,00 0,00 0,00 0,00   2 041,40  
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3.13 Софинансирование по ре-
гиональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090210 611  44,00           44,00  

3.14 Субсидии бюджетным уч-
реждениям на проведение 
работ в общеобразователь-
ных организациях с целью 
приведения зданий и соо-
ружений в соответствие с 
требованиями законодатель-
ства в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 63100S5630 612   2 555,20 2 697,50 1 725,00 4 367,00 1 572,90 3 740,00 3 523,65 3 676,00 3 676,00 3 676,00 31 209,25  

3.15 Субсидии бюджетным уч-
реждениям на развитие ин-
фраструктуры общеобразо-
вательных учреждений за 
счёт средств краевого бюд-
жета, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 0702 63100S5630 240     796,50 0,00 1 067,10  1 026,33    2 889,93  

3.16 Софинансирование за счёт 
средств местного бюджета 
к субсидии бюджетным уч-
реждениям на проведение 
работ в общеобразователь-
ных организациях с целью 
приведения зданий и соо-
ружений в соответствие с 
требованиями законодатель-
ства в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 63100S5630 612   25,50 27,00 25,30 262,10 26,70 37,80 46,00 37,10 37,10 37,10 561,70  

3.17 Расходы на проведение ме-
роприятий по обеспечению 
антитеррористической защи-
щенности объектов образо-
вания в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования"

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 63100S5590 612         4 162,85    4 162,85  

3.18 Модернизация материаль-
но-технической базы орга-
низаций дополнительного 
образования с целью созда-
ния новых мест для реали-
зации дополнительных об-
щеразвивающих программ, 
в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, 
общего и дополнитель-
ного образования детей» 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
«Развитие образования Ер-
маковского района»

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 63100S5600 612         2 100,34    2 100,34  

3.19 Расходы на увеличение ох-
вата детей, обучающихся 
по дополнительным обще-
развивающим программам 
в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, 
общего и дополнитель-
ного образования детей» 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 63100S5680 612         1 020,02 12,90   1 032,92  

3.20 Обеспечение образователь-
ных организаций матери-
ально-технической базой 
для внедрения цифровой 
образовательной среды за 
счет средств краевого бюд-
жета в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования Ерма-
ковского района"

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631E415810 244      0,00  2 826,50     2 826,50  

3.21 персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010310 611 64,71 91,20 92,40 41,10         289,41  

3.22 персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010310 611     18,70        18,70  

3.23 Модернизация материаль-
но-технической базы муни-
ципальных образовательных 
учреждений дополнитель-
ного образования детей тех-
нической направленности : 
станций детского ( юноше-
ского) технического творче-
ства ( научно-технического, 
юных техников), победи-
телей конкурсного отбора 
, проведенного в 2013 году 
, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, 
общего и дополнитель-
ного образования детей» 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
« Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631002514 612 1 466,79            1 466,79 оснащена материальная 
база, открыты кружки

3.24 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080610 621 7 774,42 8 005,30 2 739,50 0,00 0,00        18 519,22 332 ребенка получат еже-
годно профессиональное 
начальное образования
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3.25 Региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010210 / 
6310027240

621 202,13 549,36       979,50    1 730,99  

3.26 Персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010310 621 39,86 28,70           68,56  

3.27 Региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

611 20,90  8,20  342,10 924,46 0,00  253,80    1 549,46  

3.28 Финансовое обеспечение 
(возмещение) расходных 
обязательств, связанных 
с увеличением с 1 июня 
2022 года региональных 
выплат, в рамках подпро-
граммы "Обеспечение ре-
ализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010340 611         255,40    255,40  

3.29 Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310080610 611 3 307,10 3 157,40 3 430,40 4 707,60 5 176,80 5 006,33 6 463,50 7 305,20 7 356,10 9 421,20 6 394,20 6 394,20 68 120,03 повышение интеллек-
туального уровня еже-
годно с численностью 
2040 школьников 

612 54,11    31,10        85,21  
3.30 Организация и проведение 

ежегодного конкурса "Без-
опасное колесо"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080530  612   20,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00     40,00  

3.31 Организация и проведение 
ежегодного конкурса "Без-
опасное колесо"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080530  612     20,00 20,00 20,00 20,00 20,00 21,10 20,00 20,00 161,10  

3.32 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
да, ставок заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы края, которым пред-
ставляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

621 64,69   52,50         117,19  

3.33 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы края, в 
том числе для которых ука-
зами Президента Россий-
ской Федерации предусмо-
трено повышение оплаты 
труда, в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010420 611    691,80         691,80  

3.34 Средства на повышение 
размеров оплаты труда 
методистов муниципаль-
ных методических кабине-
тов (центров) сферы "Обра-
зование", созданных в виде 
муниципальных учрежде-
ний или являющихся струк-
турными подразделениями 
муниципальных учрежде-
ний либо органов местного 
самоуправления муници-
пальных образований Крас-
ноярского края, в рамках 
подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образова-
ния детей" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образо-
вания"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010450 611    272,10         272,10  

3.35 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работ-
ников бюджетной сферы 
Красноярского края с 1 ян-
варя 2018 года на 4 процен-
та, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010470 611     885,20        885,20  

3.36 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работ-
ников бюджетной сферы 
Красноярского края с 1 ян-
варя 2018 года на 4 процен-
та, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010470 611     173,40        173,40  

3.37 Средства на увеличение раз-
меров оплаты труда педа-
гогических работников му-
ниципальных учреждений 
дополнительного образо-
вания, реализующих про-
граммы дополнительного 
образования детей, и непо-
средственно осуществляю-
щих тренировочный процесс 
работников муниципаль-
ных спортивных школ, 
спортивных школ олим-
пийского резерва, реали-
зующих программы спор-
тивной подготовки, в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010480 611     1 259,10 1 759,40 1 879,40      4 897,90  
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3.38 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
да, ставок заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы края, которым пред-
ставляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

611 26,48     0,00   676,80    703,28  

3.39 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на повышение с 1 октября 
2020 года размеров опла-
ты труда отдельным катего-
риям работников бюджет-
ной сферы Красноярского 
края в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования Ерма-
ковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010350 611       177,20      177,20  

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010350 611       29,90      29,90  

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010350 611       30,70      30,70  

3.40 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 1 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края в рам-
ках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010360 611       624,40      624,40  

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010360 611       352,90      352,90  

3.41 Субсидии бюджетам му-
ниципальных образований 
Красноярского края на ча-
стичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 1 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010360 611      0,00 211,70      211,70  

3.42 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень 
заработной платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (мини-
мального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310090210 611     282,70 592,47 0,00 0,00 0,00 0,00   875,17  

3.43 Обеспечение государствен-
ных гарантий реализации 
прав на получение обще-
доступного и бесплатно-
го начального общего, ос-
новного общего, среднего 
общего образования в му-
ниципальных общеобразо-
вательных организациях, 
находящихся на территории 
края, обеспечение дополни-
тельного образования детей 
в муниципальных общеоб-
разовательных организаци-
ях, находящихся на терри-
тории края, за исключением 
обеспечения деятельности 
административно-хозяй-
ственного, учебно-вспо-
могательного персонала 
и иных категорий работ-
ников образовательных ор-
ганизаций, участвующих в 
реализации общеобразова-
тельных программ в соот-
ветствии с федеральными 
государственными образо-
вательными стандартами, 
в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, 
общего и дополнитель-
ного образования детей» 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
«Развитие образования Ер-
маковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310075640 611      10 319,30 10 239,60 9 601,76 13 547,88 7 672,70 7 672,70 7 672,70 66 726,64  

3.44 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработ-
ной платы отдельных кате-
горий работников, увеличе-
ние оплаты труда которых 
осуществляется в соответ-
ствии с указами Президен-
та Российской Федерации, 
предусматривающими ме-
роприятия по повышению 
заработной платы, а так-
же в связи с увеличени-
ем региональных выплат 
и (или) выплат, обеспечива-
ющих уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда), в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010380 611      201,80       201,80  
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3.45 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработ-
ной платы отдельных кате-
горий работников, увеличе-
ние оплаты труда которых 
осуществляется в соответ-
ствии с указами Президен-
та Российской Федерации, 
предусматривающими ме-
роприятия по повышению 
заработной платы, а так-
же в связи с увеличени-
ем региональных выплат 
и (или) выплат, обеспечива-
ющих уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда), в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010380 611      30,50       30,50  

3.46 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), 
ставок заработной платы 
работников бюджетной сфе-
ры края, которым предо-
ставляется региональная 
выплата, и выплату зара-
ботной платы отдельным 
категориям работников бюд-
жетной сферы края в ча-
сти, соответствующей раз-
мерам заработной платы, 
установленным для целей 
расчета региональной вы-
платы, в связи с повыше-
нием размеров их оплаты 
труда, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнитель-
ного образования детей» 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010230 611      65,00       65,00  

3.47 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), 
ставок заработной платы 
работников бюджетной сфе-
ры края, которым предо-
ставляется региональная 
выплата, и выплату зара-
ботной платы отдельным 
категориям работников бюд-
жетной сферы края в ча-
сти, соответствующей раз-
мерам заработной платы, 
установленным для целей 
расчета региональной вы-
платы, в связи с повыше-
нием размеров их оплаты 
труда, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольно-
го, общего и дополнитель-
ного образования детей» 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010230 611      17,70       17,70  

3.48 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года разме-
ров оплаты труда водителей 
автобусов, осуществляю-
щих перевозку обучающих-
ся, в муниципальных уч-
реждениях и работников, 
относящихся к отдельным 
должностям (профессиям) 
работников (рабочих) куль-
туры, в муниципальных об-
разовательных учреждени-
ях, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, об-
щего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010370 611      21,20       21,20  

3.49 Частичное финансиро-
вание (возмещение) рас-
ходов на региональные 
выплаты и выплаты, обе-
спечивающие уровень за-
работной платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (мини-
мального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010490 611       463,10      463,10  

3.50 Частичное финансиро-
вание (возмещение) рас-
ходов на региональные 
выплаты и выплаты, обе-
спечивающие уровень за-
работной платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы (мини-
мального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительно-
го образования детей» му-
ниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010490 611       201,90      201,90  
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3.51 Субсидии бюджетам му-
ниципальных образований 
Красноярского края на ча-
стичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 1 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010360 611       216,90      216,90  

3.52 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
по созданию в общеобра-
зовательных организаци-
ях, расположенных в сель-
ской местности и малых 
городах, условий для за-
нятия физической культу-
рой и спортом , в рамках 
подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образова-
ния детей" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образо-
вания"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

009 0702 6310094300 244       0,00 32,50     32,50  

3.53 Создание в общеобразо-
вательных организациях, 
расположенных в сель-
ской местности и малых 
городах, условий для за-
нятия физической культу-
рой и спортом , в рамках 
подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образова-
ния детей" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образо-
вания"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

009 0702 6310074300 244       0,00 3 218,20     3 218,20  

3.54 Софинансирование орга-
низации и обеспечения 
обучающихся по образо-
вательным программам 
начального общего обра-
зования в муниципальных 
образовательных органи-
зациях, за исключением 
обучающихся с ограни-
ченными возможностя-
ми здоровья, бесплатным 
горячим питанием, пред-
усматривающим наличие 
горячего блюда, не считая 
горячего напитка, в рамках 
подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образова-
ния детей" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образова-
ния Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1003 63100L3040 612       5 441,09 12 492,80 12 556,70 11 919,70 12 246,20 3 592,20 58 248,69  

Итого по задаче 3      32 874,73 33 006,04 36 462,95 34 156,40 37 855,00 50 338,59 58 375,21 73 245,86 85 625,69 73 893,35 73 241,85 64 587,85 653 663,67  
Всего по подпрограмме      391 108,56 462 387,81 494 753,92 520 738,50 573 875,90 647 248,99 625 252,12 679 111,42 768 605,92 782 760,50 754 789,70 753 773,70 7 454 

405,42
- 2 640 002,8 

в том 
ч и с л е 
по ГРБС

в том числе по ГРБС  079    385 138,26 456 467,90 477 949,52 503 492,60 568 311,00 613 879,19 623 227,42 671 819,72 761 285,39 782 760,50 754 789,70 753 773,70 7 352 
894,90

 

   888    5 970,30 5 919,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11 890,20  
  009    0,00 0,00 16 804,40 17 245,90 5 564,90 33 369,80 2 024,70 7 291,70 7 320,40 0,00 0,00 0,00 89 621,80  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 8
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 5
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 2 

«Господдержка детей-сирот, расширение практики применения 
семейных форм воспитания»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семей-
ных форм воспитания»

Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района 
Цели и задачи подпрограммы Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также 
лицам из их числа.
Задачи:
- создать условия, отвечающие современным требованиям для содержа-
ния и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения роди-
телей, проживающих в образовательных учреждениях;
- обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в 
Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей;
- обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления 
по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения 
родителей, и лицам из их числа.

Целевые индикаторы подпрограммы Целевые индикаторы, показатели подпрограммы представлены в при-
ложении № 1 к Подпрограмме

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы
Объемы и источники финансирования под-
программы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краево-
го бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 231 256,8 тыс. рублей, 
в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;

2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 27 949,8 тыс. рублей.
2024 год – 24 456,1 тыс. рублей;
2025 год – 24 456,1 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в 
т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 217 776,7 тыс. рублей, в т.ч. 
по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 27 949,8 тыс. рублей.
2024 год – 24 456,1 тыс. рублей;
2025 год – 24 456,1 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
На 01.01.2020 г. на учете органа опеки и попечительства в Ермаковском районе 201 несовершеннолет-

ний из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них на воспитании в замеща-
ющих семьях, под опекой (попечительством) и в приемных семьях – 185 детей.

При незначительном снижении числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, приоритетным направлением деятельности органа опеки и попечительства является устройство 
детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей в семьи граждан на воспитание в установлен-
ных семейным законодательством Российской Федерации формах. Формой опеки, которой отдается в на-
стоящее время предпочтение гражданами, является приемная семья. В основном в семьи принимаются 
дети дошкольного или младшего школьного возраста, не имеющие значительные отклонения в здоровье.

Дети, не устроенные на семейные формы воспитания, воспитываются в Краевом государственном ка-
зенном учреждении для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Ермаковский дет-
ский дом», на 01.01.2020 год на воспитании в учреждении находится 23 несовершеннолетних (в 2019 г. 
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-17, 2018 г. – 27, в 2017 – 49, в 2016 г. – 45). В учреждении решают задачи не только содержания и воспи-
тания детей, но и устройства детей на семейные формы воспитания.

Другим проблемным моментом остается недостаточное постинтернатное сопровождение детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе в части обеспечения их жилыми помещениями.

Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью разрешения вышеперечисленных про-
блем с целью реализации приоритетного права каждого ребенка жить и воспитываться в семье, упорядо-
чить соблюдение мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а 
также лицам из их числа.

Задачи:
1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в государственных учреждениях.
2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных 

форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиро-

там, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа.
Срок выполнения подпрограммы: 2014-2030 годы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации Ермаковского рай-

она в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по 
организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних»

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы и ее контроль осуществляет Управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за ее выполнение и целевое использова-
ние средств.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого и федерально-
го бюджетов.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-
мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта текущего года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования администра-

ции Ермаковского района. 
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикато-

ров и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:
- численность детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в замещающих семьях - 200 детей;
- сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их 

числа, которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставле-
нии субсидий из федерального и краевого бюджета бюджету Ермаковского района (2019 г. – приобретено 
19 квартир, 2018 г. – приобретено 16 квартир, 2017 г. – 8 квартир, 2016 г. – 7 квартир, 2015 г – 5 квартир);

- сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из 
их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализовавших своевременно право 
на обеспечение жилыми помещениями;

- сокращение количества детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, 
состоящих на учете на получение жилого помещения, 166 человека на 01.01.2020 г. в возрасте от 14 лет 
до 23 лет и старше (2019 – 162 человек); 

- увеличение доли обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получе-
ние жилого помещения.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в Приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы).
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 231 256,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 27 949,8 тыс. рублей;
2024 год – 24 456,1 тыс. рублей;
2025 год – 24 456,1 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 217 776,7 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 24 796,6 тыс. рублей;
2023 год – 27 949,8 тыс. рублей;
2024 год – 24 456,1 тыс. рублей;
2025 год – 24 456,1 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 9
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Господдержка детей-сирот, расширение практики применения
семейных форм воспитания»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица изме-
рения

Вес показателя Источник информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026-2030 
годы

Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

1 Доля детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
- всего, в том числе пере-
данных не родственни-
кам (в приемные семьи, 
на усыновление (удоче-
рение), под опеку (попе-
чительство), охваченных 
другими формами семей-
ного устройства (семейные 
детские дома, патронат-
ные семьи), находящихся 
в государственных (му-
ниципальных) учрежде-
ниях всех типов

% 0,02 Гос. стат. отчетность 53,00 77,00 54,73 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 80,00 80,00 80,00

2 Количество детей-сирот, 
детей, оставшихся без по-
печения родителей, а также 
лиц из их числа, которым 
необходимо приобрести 
жилые помещения в со-
ответствии с соглашени-
ем о предоставлении суб-
сидий из федерального 
бюджета бюджету Ерма-
ковского района

чел. 0,02 Ведомственная от-
четность

5 9 8 8 7 3 1 1 1 1 1 1 2 2 2

3 Численность детей-си-
рот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
а также лиц из их числа 
по состоянию на начало 
финансового года, име-
ющих и не реализовав-
ших своевременно право 
на обеспечение жилыми 
помещениями 

чел. 0,02 Ведомственная от-
четность

155 164 155 155 88 68 68 68 68 68 68 68 101 101 101

4 Доля детей, оставших-
ся без попечения родите-
лей, и лиц из числа детей, 
оставшихся без попече-
ния родителей, состояв-
ших на учете на получе-
ние жилого помещения, 
включая лиц в возрасте 
от 14 до 23 лет и старше, 
обеспеченных жилыми 
помещениями за отчет-
ный год, в общей числен-
ности детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
и лиц из их числа, состо-
ящих на учете на получе-
ние жилого помещения.

% 0,2 Гос. стат. отчетность 5 9 8 8 7 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Приложение № 10
к постановлению администрации Ермаковского района

от «31» октября 2022 г. № 785-п
Приложение № 2 к подпрограмме 2

«Господдержка детей-сирот, расширение практики применения
семейных форм воспитания»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от реализа-
ции подпрограмм-
ного мероприятия 
(в натуральном вы-

ражении)
ГРБС Рз 

Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 
год

2016 
год 2017 год 2018 год 2019 

год
2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

Итого на 
период

Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа
Задача № 1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в образовательных учреждениях
1.1 Предоставление субвенций 

бюджетам муниципальных об-
разований на осуществление 
государственных полномочий 
по решению вопросов соци-
альной поддержки детей-си-
рот и детей, оставшихся без 
попечения родителей

                  нет вложе-
ний 

 

1.2 Проведение мероприятий, по-
зволяющих детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попече-
ния родителей, проявить себя

                  нет вложе-
ний 

Проведено 3 меро-
приятия с численно-
стью участников 530 
ежегодно

1.3 Финансирование расходов на 
питание и одежду для детей-си-
рот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, содер-
жащихся в негосударствен-
ных образовательных учреж-
дениях края

                  нет вложе-
ний 

Обеспечено финанси-
рование расходов на 
70 детей-сирот и де-
тей, оставшихся без 
попечения родителей

1.4 Обеспечение бесплатного 
проезда детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попече-
ния родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения роди-
телей, обучающихся за счет 
средств краевого бюджета или 
местных бюджетов в имею-
щих государственную аккре-
дитацию образовательных уч-
реждениях, расположенных 
на территории Красноярско-
го края, на городском, при-
городном, в сельской мест-
ности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси), а 
также один раз в год к месту 
жительства и обратно к месту 
учебы (Закон края от 2 ноя-
бря 2000 года № 12-961 «О 
защите прав ребенка»)

                  -  

Итого по задаче 1        -  -  -          -  
Задача № 2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
2.1 Проведение мероприятий с 

участием семей, воспитыва-
ющих детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей

                  - Проведено 2 меро-
приятия 

2.2 Обеспечение содержания детей 
на патронатном воспитании

                  - Осуществлено: вы-
платы на материаль-
ное обеспечение де-
тей, находящихся на 
патронатном воспи-
тании, выплаты воз-
награждения патро-
натным воспитателям

2.3 Выплаты патронатному вос-
питателю

                  - 

2.4 Выплата единовременного 
пособия при всех формах 
устройства детей, лишен-
ных родительского попече-
ния, в семью

         -          - Единовременную вы-
плату при устройстве 
ребенка на воспита-
ние в семью 

2.5 Выплата единовременного 
пособия при усыновлении 
детей старше семи лет

                  - Усыновление детей 
старше семи лет еже-
годно244              - 

Итого по задаче 2        -  -  -          -  
Задача № 3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа
3.1 Предоставление субвенций 

бюджетам муниципальных 
образований на приобрете-
ние жилых помещений в му-
ниципальную собственность, 
перевод их в специализиро-
ванный жилищный фонд и 
предоставление по догово-
рам найма лицам из числа 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения роди-
телей краевой бюджет

управление об-
разования ад-
министрации 
Ермаковского 
района

079 1004 6320075870 410 5764,10 4601,40 0,00 0,00 0,00 0,00       10365,50 Приобретены жилых 
помещений для де-
тей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей

3.2 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на приобрете-
ние жилых помещений в му-
ниципальную собственность, 
перевод их в специализиро-
ванный жилищный фонд и 
предоставление по догово-
рам найма лицам из числа 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения роди-
телей федеральный бюджет

управление об-
разования ад-
министрации 
Ермаковского 
района

079 1004 6320050820 410 4252,20 1945,70  0,00        6197,90

3.3 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на приобрете-
ние жилых помещений в му-
ниципальную собственность, 
перевод их в специализиро-
ванный жилищный фонд и 
предоставление по догово-
рам найма лицам из числа 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения роди-
телей федеральный бюджет

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капиталь-
ного строитель-
ства

009 1004 63200R0820 410     7282,20        7282,20

3.4 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на приобрете-
ние жилых помещений в му-
ниципальную собственность, 
перевод их в специализиро-
ванный жилищный фонд и 
предоставление по догово-
рам найма лицам из числа 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения роди-
телей краевой бюджет

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капиталь-
ного строитель-
ства

009 1004 63200R0820 410   9027,90 10359,70 14544,60  18729,10 4385,20 1421,50 0,00 0,00 0,00 58468,00



219ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

3.5 Обеспечение жилыми по-
мещениями детей-сирот и 
детей, оставшихся без по-
печения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей (в соответствии 
с Законом края от 24 дека-
бря 2009 года № 9-4225), за 
счет средств краевого бюд-
жета в рамках подпрограм-
мы «Поддержка детей-сирот, 
расширение практики приме-
нения семейных форм воспи-
тания» муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
«Развитие образования Ерма-
ковского района»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капиталь-
ного строитель-
ства

009 1004 6320075870 410      23445,60  25535,70 23375,10 27949,80 24456,10 24456,10 149218,40  

Итого по задаче 3      10016,30 6547,10 9027,90 10359,70 21826,80 23445,60 18729,10 29920,90 24796,60 27949,80 24456,10 24456,10 231532,00  
Всего по подпрограмме      10016,30 6547,10 9027,90 10359,70 21826,80 23445,60 18729,10 29920,90 24796,60 27949,80 24456,10 24456,10 231532,00  
 в том числе по ГРБС  079    10016,30 6547,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16563,40  
   009    0,00 0,00 9027,90 10359,70 21826,80 23445,60 18729,10 29920,90 24796,60 27949,80 24456,10 24456,10 214968,60  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 11
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 6
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 3 

«Одарённые дети Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Одарённые дети Ермаковского района»
 Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой ре-
ализуется подпрограмма 

«Развитие образования Ермаковского района» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Ермаковский информационно-методи-
ческий центр»

Главные распорядители бюджет-
ных средств, ответственные за ре-
ализацию мероприятий подпро-
граммы

Управление образования администрации Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы му-
ниципальной программы

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, 
художественно и спортивно одарённых детей и высокомотивированных школьников.
Задачи:
- создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми; 
- создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомоти-
вированных школьников за высокие результаты в сфере образования, спорта, куль-
туры и искусства, а также социально-значимой деятельности;
- повысить доступность услуг в сфере образования, спорта, культуры и искусства, 
направленных на развитие способностей одаренных детей и высокомотивирован-
ных школьников, проживающих на территории района;
- обеспечить возможность участия одарённых детей и высокомотивированных школь-
ников в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за 
пределами района и края;
- способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации ка-
дров, работающих с одарёнными детьми;
- обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопро-
вождение деятельности образовательных учреждений по выявлению и поддерж-
ке одарённых детей;
- обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для поддерж-
ки работы с одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг;
- способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заве-
дений Красноярского края для организации летних профильных смен, интенсивных 
школ, выездных семинаров, научно-практических конференций.

Целевые индикаторы и показатели - доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направленных 
на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способ-
ностей - 57% от общего количества обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет); 
- увеличение числа детей, получивших возможность участия в конкурсах, олим-
пиадах, соревнованиях, турнирах за пределами района, до 31 % от количества вы-
явленных одаренных и высокомотивированных обучающихся района (в возрасте 
от 5 до 18 лет);
- увеличение числа педагогов, владеющих и применяющих в практике современ-
ными приёмами и методами выявления, развития и сопровождения одарённых де-
тей до 35% от общего количества педагогов района;
- увеличение числа родителей, владеющих современными приёмами и методами 
выявления, развития и сопровождения одарённых детей до 38%.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы
Объемы и источники финанси-
рования 

Подпрограмма финансируется за счёт средств районного бюджета.
Объём финансирования подпрограммы составит 1 694,7 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей;
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 128,4 тыс. рублей;
2023 год – 160,1 тыс. рублей;
2024 год – 151,9 тыс. рублей;
2025 год – 151,9 тыс. рублей.

Система организации контроля 
за исполнением муниципальной
подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района;
Управление образования администрации Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Работа с одарёнными и высокомотивированными детьми признана одним из приоритетных направлений 

в образовании на государственном уровне, которые отражены в национальном проекте «Образование» и 
региональном проекте «Успех каждого ребенка». Это связано с тем, что в условиях развития новых тех-
нологий резко возрос спрос на людей, обладающих нестандартным мышлением, умеющих ставить и ре-
шать новые задачи. Для работы с одарёнными детьми в районе необходимо создание подпрограммы, ко-
торая приведёт к появлению новообразований в работе с одарёнными детьми.

Настоящая подпрограмма разрабатывается с целью решения этих задач на уровне района. Она направлена 
на методическое, информационное и организационное сопровождение работы с одарёнными детьми и ак-
кумуляцию материально-технических, кадровых и административных ресурсов. 

Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского района» охватывает главные аспекты воспитания и об-
учения одарённых детей в условиях муниципальных образовательных учреждений, намечает перспекти-
вы, определяет приоритеты развития работы с одарёнными детьми, содержит конкретные мероприятия по 
достижению поставленных целей. Подпрограммой предусмотрена внедрение диагностик одарённости в 
практику педагогов, организация и проведение мероприятий направленных на выявление и развитие и под-
держку детской одаренности, развитие системы непрерывного образования, которое включает в себя повы-
шение квалификации педагогических кадров в работе с одарёнными и высокомотивированными детьми. 

Основными социально – значимыми результатами подпрограммы являются следующие: 
- разработана нормативно- правовая база по вопросам работы с одарёнными детьми и высокомотиви-

рованными школьниками;
- обеспечено участие одарённых детей и высокомотивированных школьников в интенсивных школах 

интеллектуальной, спортивной и художественной направленности; 
- обеспечено участие одарённых детей и высокомотивированных школьников в конкурсных мероприя-

тиях различной направленности и формы проведения; 
- обновились формы работы с одарёнными детьми;
 - приобрело целостность углублённое изучение предметов, система факультативных и элективных кур-

сов, олимпиадное движение; 
- внедрение наставничества, как формы работы с одаренными детьми и высокомотивированными школь-

никами.
2.1.1. Сфера образования.
Одной из главных задач современного образования является подготовка учеников, которые станут об-

разованными, нравственными, предприимчивыми людьми, которые смогут самостоятельно принимать 
ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, способных к со-
трудничеству, отличающихся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладающих развитым 
чувством ответственности за судьбу страны.

С этой целью в районе организуется работа целенаправленная работа с одаренными детьми.
На протяжении нескольких лет налажено взаимодействие с высшими государственными образователь-

ными учреждениями (СФУ, КГПУ, ХГУ).
К организационно-управленческим и финансовым механизмам, обеспечивающим функционирование 

системы работы с одаренными детьми и молодежью, относится реализация мероприятий подпрограммы 
3 «Одаренные дети» муниципальной программы «Развитие системы образования Ермаковского района.

Реализация мероприятий программы позволяет создать ценностное и деятельностное пространство, 
важное для развития и саморазвития детей. Она предусматривает различные мероприятия, благодаря ко-
торым школьники могут узнать много нового и интересного, получить материальную поддержку, реали-
зоваться как личности:

- традиционное районное мероприятие «Торжественное вручение стипендии Главы района» объедини-
ло одарённых и высокомотивированных школьников;

- традиционно выпускники района, на мероприятии «Районный последний звонок» получают денеж-
ное поощрение Главы района;

- ежегодно проводится школьный и муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников, обе-
спечивается участие школьников района в региональном этапе олимпиады;

- для детей дошкольного возраста организуются мероприятия: «Я готов учиться в школе», «Я – иссле-
дователь», «Талантливые малыши», «Спортивное троеборье»;

- ежегодно проводится научно-практическая конференция «Неделя науки» (далее НПК), а так же район-
ный конкурс «Я – исследователь» (1-4 классы);

- обеспечивается участие одаренных и высокомотивированных школьников в различных конкурсных ме-
роприятиях регионального и федерального уровней, краевых интеллектуальных школах.

Это позволяет каждому заинтересованному школьнику совершить пробы в исследовательской деятель-
ности, приобрести опыт публичных выступлений.

Данные мероприятия направлены на выявление и поддержку одаренных детей, стимулирование исследо-
вательской деятельности обучающихся, повышение научного уровня исследовательских работ школьников, 
стремящихся совершенствовать свои знания в определенной научной области, развивать свои интеллек-
туальные способности, приобретать умения и навыки учебно-исследовательской и опытно-эксперимен-
тальной деятельности под руководством учителей и других специалистов на базе школы.

Мероприятия, проводимые с одаренными детьми в районе, освещаются средствами массовой инфор-
мации - районной газетой «Нива». Наряду с публикациями статей в газетах, вся информация о проведен-
ных мероприятиях выставляется на сайте управления образования администрации Ермаковского района, 
а также на сайтах образовательных учреждений.

В целях поддержки родителей одаренных детей в образовательных учреждениях района проводятся об-
щешкольные и классные родительские собрания, на которых поднимаются вопросы одаренности у детей. 
А так же при желании родители таких детей в любое время при необходимости могут обратиться за по-
мощью к психологам, которые работают в учреждениях района.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно 

и спортивно одарённых детей и высокомотивированных школьников.
Задачи:
1. Создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми.
2. Создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомотивированных школь-

ников за высокие результаты в сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также социально-зна-
чимой деятельности.

3. Повысить доступность услуг в сфере образования, спорта, культуры и искусства, направленных на 
развитие способностей одаренных детей и высокомотивированных школьников, проживающих на тер-
ритории района.

4. Обеспечить возможность участия одарённых детей и высокомотивированных школьников в конкур-
сах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за пределами района и края.

5. Способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации кадров, работающих с 
одарёнными детьми.

6. Обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопровождение деятельно-
сти образовательных учреждений по выявлению и поддержке одарённых детей.

7. Обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для поддержки работы с 
одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг.

8. Способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заведений Красноярского 
края для организации летних профильных смен, интенсивных школ, выездных семинаров, научно-прак-
тических конференций.

Сроки реализации подпрограммы: 2020-2030 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского район» рассматривается как комплекс мероприятий, на-

правленных на выявление, поддержку и сопровождение одаренных и высокомотивированных школьни-
ков, а также детей дошкольного возраста, сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также со-
циально-значимой деятельности.

Подпрограмма призвана обеспечивать комплексность всех методов и форм работы с одарёнными деть-
ми на всех этапах их возрастного развития и обучения (детский сад – школа – дополнительное образо-
вание). Реализация такого подхода будет способствовать развитию системы непрерывного образования. 

Реалистичность подпрограммы обеспечена:
- максимально эффективным использованием кадрового потенциала образовательных учреждений, уч-

реждений дополнительного образования;
- привлечением к работе по подпрограмме высококвалифицированных специалистов высших и сред-

не-специальных учебных заведений для  выполнения отдельных этапов программы;
- координацией деятельности районных образовательных организаций в работе по данному направлению. 
 Подпрограмма предусматривает четыре основных направления:
- научное: участие в совместных мероприятиях с ведущими ВУЗами Красноярского края, Минусинским 

Межрайонным ресурсным центром южных территорий Красноярского края по работе с одарёнными детьми;
- методическое: апробация и внедрение научных разработок в образовательную практику образователь-

ных, а также переподготовку кадров;
- организационное: формирование муниципальной системы интеграции и координации деятельности 

учреждений для развития одарённости в сферах образования, культуры и спорта; активизация работы с 
родителями одарённых и талантливых детей;
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- нормативно-правовое: обеспечение прав, свобод, социальной и информационной поддержки одарён-
ных детей для регулирования данной деятельности. 

Все направления строятся на единой основе и общих принципах, предусматривающих развитие одарён-
ного ребенка через адекватные методы психологической, педагогической и социальной поддержки.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ерма-

ковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использование 
средств и специалисты муниципального бюджетного учреждения «Ермаковский информационно-мето-
дический центр». 

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление образования администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и 
экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации 
Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.5. Оценка эффективности реализации подпрограммных мероприятий.

Реализация подпрограммных мероприятий позволит обеспечить:
- доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направленных на выявление и раз-

витие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей - 57% от общего количества обуча-
ющихся района (в возрасте от 5 до 18 лет);

- увеличение числа детей, получивших возможность участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, 
турнирах за пределами района, до 31 % от количества выявленных одаренных и высокомотивированных 
обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет);

- увеличение числа педагогов, владеющих и применяющих в практике современными приёмами и метода-
ми выявления, развития и сопровождения одарённых детей до 35% от общего количества педагогов района;

- увеличение числа родителей, владеющих современными приёмами и методами выявления, развития и 
сопровождения одарённых детей до 38%.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Расходные обязательства.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета приложение № 2 к насто-

ящей подпрограмме.
Объём финансирования подпрограммы составит 1 694,7 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей;
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 128,4 тыс. рублей;
2023 год – 160,1 тыс. рублей;
2024 год – 151,9 тыс. рублей;
2025 год – 151,9 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 12
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Одаренные дети Ермаковского района»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы ед. измерения 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026-2030 
годы

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
1 доля увеличение числа обучающихся в рай-

оне, охваченными формами работы с ода-
ренными детьми 

% 25% 30% 35% 40% 50% 55% 55% 57% 57% 58% 58% 58% 58%

2 доля увеличение числа детей, получивших 
возможность участия в конкурсах, олимпи-
адах, соревнованиях, турнирах за предела-
ми района

% 18% 20% 21% 23% 25% 28% 28% 30% 31% 32% 32% 32% 32%

3 увеличение числа педагогов, владеющих со-
временными приёмами и методами выяв-
ления, развития и сопровождения одарен-
ных детей (чел)

% 15% 20% 25% 28% 30% 32% 32% 34% 35% 36% 37% 37% 37%

4 доля увеличение числа родителей, владею-
щих современными приёмами и методами 
выявления, развития и сопровождения ода-
ренных детей 

% 13% 15% 20% 25% 30% 35% 35% 37% 38% 39% 40% 40% 40%

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 13
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Одаренные дети Ермаковского района»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, меро-
приятия ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации подпро-
граммного мероприя-

тия (в натуральном вы-
ражении)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год 2024 2025 Итого на 

период

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
Задача № 1. Создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми; 
1 назначение кураторов по 

работе с одаренными деть-
ми и высокомотивирован-
ными школьниками в ка-
ждом общеобразовательном 
учреждении 

        -   -         без влива-
ния денеж-
ных средств 

создание системы рабо-
ты с одаренными детьми

Итого по задаче 1        -  -   -         -  
Задача № 2. Создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомотивированных школьников за высокие результаты в сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также социально-значи-
мой деятельности. 
2.1 поощрение и стимулиро-

вание одаренных детей
Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6330085300 330 151,9 106,20 132,50 128,40 118,60 118,60 128,40 112,70 128,40 136,60 128,40  1 390,70  
128,40
 

2.2. организация летних про-
фильных смен, интенсивных 
школ, выездных семина-
ров, научно-практических 
конференций с участием 
профессорско-преподава-
тельского состава ВУЗов 
и ССУЗов Красноярско-
го края 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6330085310 244   15,00 23,50 33,30 33,30 0,00 0,00 0,00 23,50 23,50 23,50 175,60  

Итого по задаче 2  079 0709 6330085300 330 151,90 106,20 147,50 151,90 151,90 151,90 128,40 112,70 128,40 160,10 151,90 151,90 1 694,70  
Задача № 3. Обеспечить возможность участия одаренных детей и высокомотивированных школьников в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за пределами района и края. 
3 стимулирование одарен-

ных детей за участие в ре-
гиональных, российских и 
международных конкурсах

                  без влива-
ния денеж-
ных средств 

профориентационная на-
правленность

Задача № 4. Способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации кадров, работающих с одарёнными детьми
4 повышение квалифика-

ции педагогов, работаю-
щих с одаренными детьми 
и высокомотивированны-
ми школьниками 

                  без влива-
ния денеж-
ных средств 

профессиональный рост 
педагогов для выстраи-
вания индивидуальной 
лестницы успехов ода-
ренных детей

                 

                     
Задача № 5. Обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопровождение деятельности образовательных учреждений по выявлению и поддержке одарённых детей
5 работа районного мето-

дического объединения 
психологов и психологов и 
районного профессиональ-
ного сообщества кураторов 
по работе с одаренными и 
высокомотивированными 
школьниками

                  без влива-
ния денеж-
ных средств 

психологическое сопро-
вождение одаренных де-
тей и родителей
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Задача № 6. Обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для поддержки работы с одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг
6 доступность участия ода-

ренных детей в онлайн кон-
ференциях, диспутах, пред-
метных олимпиадах

                  без влива-
ния денеж-
ных средств 

надпредметное образова-
ние учащихся, подготовка 
к итгоговой государствен-
ной аттестации выпуск-
ников школ района

Задача № 7. Способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заведений Красноярского края для организации летних профильных смен, интенсивных школ, выездных семинаров, научно-практи-
ческих конференций
7 организация летних про-

фильных смен, интенсивных 
школ, выездных семина-
ров, научно-практических 
конференций 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6330085310 244   15,00 23,50 33,30 33,30 0,00 0,00 0,00 23,50 23,50 23,50 175,60  

Всего по подпрограмме Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

 Х Х Х 151,90 106,20 147,50 151,90 151,90 151,90 128,40 112,70 128,40 160,10 151,90 151,90 1 694,70  

в том 
числе 
по ГРБС

 Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 Х Х Х 151,90 106,20 147,50 151,90 151,90 151,90 128,40 112,70 128,40 160,10 151,90 151,90 1 694,70  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 14
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 7
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 4 

«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»
Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализует-
ся подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района
Соисполнители подпрограммы Администрация Ермаковского района;

Муниципальные образовательные учреждения;
КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского района;
Органы местного самоуправления

Цель подпрограммы муниципальной 
программы 

Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в 
летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.

Задачи подпрограммы муниципальной 
программы 

- обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, 
их оздоровления и занятости;
- обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с днев-
ным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района и де-
тей дошкольного возраста;
- обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные 
лагеря детям;
- обеспечить рабочие места для подростков, находящихся в социально опас-
ном положении, в приоритетном порядке;
- обеспечить функционирование районного палаточного лагеря «Ергаки»

Целевые индикаторы и показатели под-
программы 

- доля оздоровленных детей школьного возраста, включенных в различные 
формы отдыха, в общем количестве детей школьного возраста;
- ежегодный охват отдыхом и оздоровлением детей в лагерях с дневным пре-
быванием детей;
- ежегодный охват подростков в возрасте 14-18 лет, устроенных на времен-
ную занятость в общем числе подростков района.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложении № 
1 к настоящей подпрограмме.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы
Объемы и источники финансирования 
подпрограммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 66 
562,3 тыс. рублей, в том числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 7 892,4 тыс. рублей;
2023 год – 8 752,4 тыс. рублей;
2024 год – 8 687,5 тыс. рублей;
2025 год – 8 687,5 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 47 317,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 6 128,9 тыс. рублей;
2023 год – 6 872,8 тыс. рублей;
2024 год – 6 872,8 тыс. рублей;
2025 год – 6 872,8 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 19 244,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей;
2022 год – 1 763,5 тыс. рублей;
2023 год – 1 879,6 тыс. рублей;
2024 год – 1 814,7 тыс. рублей;
2025 год – 1 814,7 тыс. рублей.

Система организации контроля за ис-
полнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района. 
Финансовое управление администрации Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка обще районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в каникулярный период и детей до-

школьного возраста круглогодично является одной из важнейших задач администрации Ермаковского 
района, управления образования, здравоохранения, социальной защиты населения, образовательных уч-
реждений, сельских администраций, КГКУ «Центра занятости населения» Ермаковского района. В селах 
района увеличивается количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опас-
ном положении, которые нуждаются в особой поддержке, в организованном отдыхе, оздоровлении и за-
нятости. Оставшиеся без внимания дети в каникулярный период, особенно в неблагополучных семьях, 
совершают различного рода правонарушения, разрушают свое здоровье, поэтому необходимо организа-
ционными формами работы формировать у детей здоровый образ жизни, духовно-нравственную культу-
ру, правовое самосознание, создать условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, пред-
упреждения детского травматизма, реализации мер по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних.

Эти меры отражены в Законе Красноярского края от 07.07.2009 № 8-3618 "Об обеспечении прав детей 
на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае".

Поставленные задачи по вовлечению в отдых, оздоровления, занятость детей района, особенно находя-
щихся в трудной жизненной ситуации и находящихся в социально-опасном положении позволят снизить 
правонарушения среди несовершеннолетних, сохранить и развить инфраструктуру детского отдыха и оз-
доровления, занятости в районе. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Целью подпрограммы является организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьни-

ков в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.
Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:
- обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости;
- обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе 

образовательных учреждений района и детей дошкольного возраста круглогодично;
- обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря детям;
- обеспечить рабочие места для подростков, находящихся в социально опасном положении, в приори-

тетном порядке;
- обеспечить функционирование районного стационарного палаточного лагеря «Ергаки» и лагерей с 

дневным пребыванием.
Реализация подпрограммных мероприятий пройдет для детей школьного возраста в каникулярные пе-

риоды июнь-август 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,2022, 2023 2024, 2025-2030 годов, а де-
тей дошкольного возраста круглогодично в дошкольных учреждениях. 

Срок реализации подпрограммы: 2014-2030 годы без деления на этапы. 
В силу решаемых в рамках подпрограммы задач этапы реализации подпрограммы не выделяются.
Выбор мероприятий и определение объемов их финансирования обусловлены оценкой их вклада в ре-

шение задач, связанных с обеспечением достижения главной цели подпрограммы.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляет управление образование администрации Ерма-

ковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем мероприятий подпро-

граммы является управление образование администрации Ермаковского района (приложение № 1) к на-
стоящей подпрограмме.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого и районного 
бюджетов.

Для реализации подпрограммы создан оргкомитет, в который входят: администрация района, работники 
отраслевых управлений и отделов, выстраивается диалог с такими ведомствами как: Министерством обра-
зования и науки Красноярского края, КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского района, сельскими 
администрациями, руководителями предприятий, индивидуальными предпринимателями. Исполнителя-
ми мероприятий подпрограммы являются учреждения образования, КГКУ «Центр занятости населения» 
Ермаковского района, сельские администрации. 

В реализации подпрограммных мероприятий участвуют работники образования, КГКУ «Центр занято-
сти населения Ермаковского района», деятельность которых направлена на организацию работы с населе-
нием, в том числе, с детьми. Взаимодействие учреждений, ведомств, социальных партнеров, обществен-
ности будет способствовать реализации поставленных задач и достижения цели программы.

Реализация задач и мероприятий:
«Обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занято-

сти» подпрограммы подразумевает: 
- регулярное размещение информации о предстоящем летнем отдыхе на интернет-сайте управления об-

разования, оповещение участников образовательного пространства (педагогов, родителей, детей) об услу-
гах, предоставляемых оздоровительными учреждениями района, методическое сопровождение педагогов 
общеобразовательных учреждений, руководителей оздоровительных учреждений;

- проведение совещаний с руководителями оздоровительных учреждений в целях донесения актуальной 
информации, обсуждения нормативно-правовой базы, стандарта безопасности пребывания детей в заго-
родных оздоровительных лагерях и. т. д.;

- мониторинг эффективности деятельности оздоровительных учреждений, находящихся на территории 
района. Проводится ежедневный мониторинг количества детей в оздоровительных учреждениях, данная 
информация передается в министерство образования и науки Красноярского края, межведомственной ко-
миссией проводятся текущие проверки оздоровительных учреждений, на предмет безопасного отдыха детей. 

Выделение финансовых средств на реализацию мероприятий данной задачи подпрограммы не требуется.
Реализация задачи «Обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребы-

ванием детей на базе общеобразовательных учреждений района и детей дошкольного возраста» включает 
в себя разработку и реализацию образовательных программ лагеря с дневным пребыванием детей обще-
образовательными учреждениями района, а также оплату стоимости набора продуктов питания. 

Для реализации задач данной подпрограммы предусматриваются средства краевого и районного бюдже-
тов на оплату стоимости набора продуктов питания. Расходы осуществляются на основании заключенно-
го соглашения администрации Ермаковского района и министерства образования и науки Красноярского 
края о предоставлении субсидии на оплату стоимости набора продуктов питания.

Реализация задачи «Обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря 
детям» предусматривает: 

- расходы осуществляются на основании заключенного соглашения администрации Ермаковского рай-
она и министерства образования и науки Красноярского края о предоставлении субсидии на оплату сто-
имости путевок для детей;

- осуществление покупки путевок в загородные оздоровительные лагеря производится в рамках дей-
ствующего законодательства о закупках.

Путевки предоставляются школьникам до 17 лет Ермаковского района. Муниципальная комиссия по 
распределению путевок рассматривает заявления родителей. 

В ходе реализации задачи и мероприятия осуществляется подвоз детей к месту отдыха и обратно.
Реализацию задачи «Обеспечить рабочие места для подростков, находящихся в социально опасном по-

ложении, в приоритетном порядке» осуществляет администрация Ермаковского района. Согласно плану 
комиссией по делам несовершеннолетних проводятся рейды в населенные пункты района в целях повы-
шения координирующей роли органов системы профилактики, осуществляющих социальную и иную ра-
боту среди детей. Средства для реализации данного мероприятия расходуются на ГСМ.

В рамках реализации задач «Обеспечить рабочие места для подростков 14-18 лет в приоритетном порядке, 
находящихся в социально опасном положении» проводится совместная работа с КГКУ «Центр занятости 
населения Ермаковского района», сельскими советами по временному трудоустройству подростков Ерма-
ковского района и отделом молодежной политики спорта и туризма администрации Ермаковского района.

Для реализации задачи «Обеспечить функционирование районного палаточного лагеря «Ергаки» дан-
ной подпрограммы средства из краевого и районного бюджетов расходуются на ГСМ, обработку терри-
тории от клещей специальными акарицидными средствами, проведение санитарно-эпидемиологической 
экспертизы, и обеспечение медицинским сотрудником в период функционирования стационарного пала-
точного лагеря «Ергаки».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ермаковско-

го района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использование средств.
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 

Ермаковского района.
Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-

мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.
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Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит:
- ежегодно охватить организованными формами отдыха, оздоровления, занятости от 87% до 91 % детей 

района школьного возраста, и 100% (от посещаемости детей дошкольного учреждения) детей дошколь-
ного возраста; 

- сократить число правонарушений несовершеннолетних;
- увеличить охват всеми формами отдыха, оздоровления и занятости в свободное от учебы время числа 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- снизить численность социально дезадаптированных детей и подростков;
- сохранить действующую сеть оздоровительных учреждений района.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы сотрудничества 

учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финансовых вложений в от-
дых, оздоровление, занятость детей и подростков из различных бюджетных и внебюджетных источников. 

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 66 562,3 тыс. рублей, в том чис-

ле, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 7 892,4 тыс. рублей;

2023 год – 8 752,4 тыс. рублей;
2024 год – 8 687,5 тыс. рублей;
2025 год – 8 687,5 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 47 317,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 6 128,9 тыс. рублей;
2023 год – 6 872,8 тыс. рублей;
2024 год – 6 872,8 тыс. рублей;
2025 год – 6 872,8 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 19 244,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей; 
2022 год – 1 763,5 тыс. рублей;
2023 год – 1 879,6 тыс. рублей;
2024 год – 1 814,7 тыс. рублей;
2025 год – 1 814,7 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 15
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 1
к подпрограмме 4

«Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица изме-
рения

2012 год 2013 год 2014 год 2 0 1 5 
год

2 0 1 6 
год

2017 
год

2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026-2030 
годы

Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.
Задача № 1 Обеспечить информационно - методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости
1.1 Доля оздоровленных детей школь-

ного возраста, включенных в раз-
личные формы отдыха, в общем ко-
личестве детей школьного возраста

% 98 91 91 91 91 90 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87

1.2 Ежегодный охват отдыхом и оздо-
ровлением детей в оздоровитель-
ных лагерях с дневным пребыва-
нием детей

чел. 860 860 860 860 843 843 не менее 840 не менее 840 не менее 910 не менее 910 не менее 910 не менее 910 не менее 910 не менее 910 не менее 910

1.3  Ежегодный охват подростков в воз-
расте 14-18 лет, устроенных на вре-
менную занятость в общем числе 
подростков района

чел. 150 150 122 124 113 114 не менее 120 не менее 120 не менее 120 не менее 120 не менее 120 не менее 120 не менее 120 не менее 120 не менее 120

1.4 Доля оздоровленных детей до-
школьного возраста

% 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100 100 100 100 100 100 101 102

1,5 Общее количество детей, оздоров-
ленных (с учетом детей, включен-
ных в другие формы отдыха, тру-
довые отряды старшеклассников)

чел. 2300 2150 2300 2300 2303 2439 не менее 2300 не менее 2300 не менее 2300 не менее 2300 не менее 2300 не менее 2300 не менее 2300 не менее 2301 не менее 2302

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                              И.В. Исакова

Приложение № 16
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, меро-
приятия ГРБС

Код бюджетной классифи-
кации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от ре-

ализации подпрограммно-
го мероприятия (в натураль-

ном выражении)ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2014 

год
2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год 2024 2025 Итого на 

период

Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично

Задача № 1. Обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости

1.1 Организация работы 
межведомственной ко-
миссии по организа-
ции отдыха, оздоровле-
ния и занятости детей.

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

 х х х   х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  не требуется Подготовка нормативно-право-
вой базы летнего отдыха. Рабо-
та комиссии по распределению 
путевок в загородные лагеря 
на безвозмездной основе, мо-
ниторинг деятельности оздо-
ровительных учреждений на 
территории муниципального 
образования

1.2 Проведение межведом-
ственных семинаров 
(совещаний), по во-
просам организации 
отдыха и оздоровле-
ния детей, руководите-
лей оздоровительных 
учреждений района) 

Администрация Ер-
маковского района

 х х х   х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  не требуется Проведение для руководите-
лей загородных оздоровитель-
ных лагерей не менее 2 семи-
наров ежегодно

1.3 Мониторинг эффек-
тивности деятельно-
сти оздоровительных 
учреждений, находя-
щихся на территории 
района

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

 х х х   х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  не требуется Ежедневный мониторинг дея-
тельности лагерей с дневным 
пребыванием детей, загород-
ных лагерей, находящихся на 
территории Ермаковского рай-
она, других форм отдыха, оз-
доровления и занятости детей 
и подростков 

Задача № 2. Обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района и детей дошкольного возраста круглогодично

2.1 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340095820 610 1,8 1,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,60 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.2 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340093970 610   740,86 740,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1481,36 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека
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2.3 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340096490 610     769,50 862,26 0,00 140,80 198,25    1970,81 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.4 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340096490 610          229,90 229,90 229,90 689,70 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.5 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания краевого 
бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340075820 610 1795,2 1795,20  -    -       3590,40 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.6 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания краевого 
бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340073970 610    1 727,8  1 728,2  -  -  -  -     3456,00 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.7 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания краевого 
бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340076490 610      1 795,5  1 992,0  -  4 651,7  6 128,9  -  -  - 14568,10 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.8 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания краевого 
бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340076490 610           6 872,8  6 872,8  6 872,8 20618,40 Количество оздоровленных 
детей – 790 человека

2.9 Расходы на оплату оз-
доровления детей до-
школьного возраста

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340085890 610 600 601,40 654,20 654,10 777,40 715,23 654,10 516,10 654,10    5826,63 Дети, посещающие дошкольное 
учреждение, получают фрук-
ты и соки ежедневно

2.10 Расходы на оплату оз-
доровления детей до-
школьного возраста

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340085890 610          654,10 654,10 654,10 1962,30 Дети, посещающие дошкольное 
учреждение, получают фрук-
ты и соки ежедневно

2.11 Организация досуга де-
тей в лагерях с дневным 
пребыванием детей по 
образовательным про-
граммам лагеря

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

 х х х х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  х 0,00 На базе всех общеобразова-
тельных учреждений во вре-
мя летнего сезона должны реа-
лизовываться образовательные 
программы лагерей с дневным 
пребыванием детей

2.12 Организация отдыха 
детей школьного воз-
раста в палаточном ла-
гере "Ергаки"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340085890 610 130 155,0 102,2 150,2 349,0 465,7 0,0 0,0 502,2    1854,30 В палаточном лагере на "Ерга-
ки" отдохнут школьники рай-
она в количестве 500 человек

2.13 Организация отдыха 
детей школьного воз-
раста в палаточном ла-
гере "Ергаки"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340085890 610          567,1 502,2 502,2 1571,50 В палаточном лагере на "Ерга-
ки" отдохнут школьники рай-
она в количестве 500 человек

Задача № 3. Обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря детям, находящимся в трудной жизненной ситуации
3.1 Расходы на оплату 

стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет район-
ного бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340095830 610 290,3 309,30  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 599,60 Количество оздоровленных 
детей – 65 человек

3.2 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет район-
ного бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340093970 244   302,10 304,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 606,40 Количество оздоровленных 
детей – 65 человек

3.3 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет район-
ного бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340096490 244     255,40 219,62 0,00 309,60 363,90    1148,52 Количество оздоровленных 
детей – 44 человек

3.4 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет район-
ного бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340096490 244          383,50 383,50 383,50 1150,50 Количество оздоровленных 
детей – 44 человек

3.5 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет краево-
го бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340075830 244 677,2 721,4     -       1398,60 Количество оздоровленных 
детей – 65 человек

3.6 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет краево-
го бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340073970 244    683,0  679,0         1362,00 Количество оздоровленных 
детей – 65 человек
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3.7 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет краево-
го бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340076490 244      1 120,1  1 059,9  -  1 427,2  2 281,1    5888,30  

3.8 Расходы на оплату 
стоимости путевок 
для детей в краевые 
государственные и не-
государственные орга-
низации отдыха, оздо-
ровления и занятости 
детей, зарегистриро-
ванные на территории 
Красноярского края, му-
ниципальные загород-
ные оздоровительные 
лагеря за счет краево-
го бюджета

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340076490 244           1 708,6  1 708,6  1 708,6 5125,80  

3.9 Расходы на выплаты 
персоналу в целях обе-
спечения выполнения 
функций государствен-
ными (муниципальны-
ми) органами, казен-
ными учреждениями, 
органами управления 
государственными вне-
бюджетными фондами 

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340076490 610      61,0  64,3  -  3 047,2  3 702,9    6875,40  

3.10 Расходы на выплаты 
персоналу в целях обе-
спечения выполнения 
функций государствен-
ными (муниципальны-
ми) органами, казен-
ными учреждениями, 
органами управления 
государственными вне-
бюджетными фондами 

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340076490 610           4 957,2  4 957,2  4 957,2 14871,60  

3.11 компенсации стоимо-
сти путевок в загород-
ные оздоровительные 
лагеря, в санаторно-ку-
рортные организации 
(при наличии медицин-
ских показаний), рас-
положенные на терри-
тории края, проезда к 
месту лечения (отды-
ха) и обратно в случае 
самостоятельного при-
обретения ими путе-
вок и оплаты проезда, 
тыс. рублей

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340076490 320      18,9  -  -  177,3  144,9    341,10  

3.12 компенсации стоимо-
сти путевок в загород-
ные оздоровительные 
лагеря, в санаторно-ку-
рортные организации 
(при наличии медицин-
ских показаний), рас-
положенные на терри-
тории края, проезда к 
месту лечения (отды-
ха) и обратно в случае 
самостоятельного при-
обретения ими путе-
вок и оплаты проезда, 
тыс. рублей

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340076490 320           207,0  207,0  207,0 621,00  

3.13 Организация доставки 
детей из малообеспе-
ченных семей к месту 
отдыха и обратно

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0707 6340085890 240 0 44,9  44,9  31,4  18,3  14,8  -  45,0  45,0    244,30 Ежегодный подвоз детей к 
месту отдыха и обратно (65 
человек в загородные лагеря)

3.14 Организация доставки 
детей из малообеспе-
ченных семей к месту 
отдыха и обратно

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6340085890 240           45,0  45,0  45,0 135,00 Ежегодный подвоз детей к 
месту отдыха и обратно (65 
человек в загородные лагеря)

Задача № 4. Обеспечить рабочие места для подростков в приоритетном пордке, находящихся в социальноопасном положении
4.1 Предоставление иных 

межбюджетных транс-
фертов органам мест-
ного самоуправления 
поселений на органи-
зацию трудоустройства 
несовершеннолетних 

Финансовое управ-
ление администра-
ции Ермаковского 
района

         0        Ежегодное трудоустройство 
не менее 120 подростков Ер-
маковского района

 Всего      3 494,50 3 629,00 4 255,06 4 287,70 5 165,10 5 393,8 654,1 5 663,2 7 892,4 8 752,4 8 687,5 8 687,5 66 562,3  
 в том числе по ГРБС  079     3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  7 892,4  8 752,4  8 687,5  8 687,5 66 562,3  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                              И.В. Исакова

Приложение № 17
к постановлению администрации Ермаковского района

от «31» октября 2022 г. № 785-п
Приложение № 8

к Паспорту муниципальной программы
«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 5 
«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие ме-
роприятия»

Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель. Управление образования администрации Ермаковского района – глав-
ный распорядитель бюджетных средств, ответственный исполнитель

Цель подпрограммы муниципальной программы Создание условий для эффективного управления отраслью 
Задачи подпрограммы муниципальной про-
граммы 

Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправле-
ния и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность 
образовательных учреждений, направленной на эффективное управ-
ление отраслью

Целевые индикаторы и показатели подпро-
граммы муниципальной программы

1. Исполнение утвержденных бюджетных ассигнований составит 100% 
к 2023 году.
2. Исполнение муниципального задания муниципальными бюджетны-
ми, казенными учреждениями составит не менее 100% к 2023 году. 
3. Муниципальным казенным учреждением «Централизованная бух-
галтерия образования по ведению учета в сфере образования» соста-
вит не менее 100 % к 2023 году.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2030 годы без деления на этапы
Объемы и источники финансирования под-
программы

Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого 
бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 328 969,9 тыс. рублей, 
в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,3 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,9 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,2 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,8 тыс. рублей;
2022 год – 34 508,2 тыс. рублей;
2023 год – 35 408,4 тыс. рублей;
2024 год – 31 923,2 тыс. рублей;
2025 год – 31 923,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 тыс. рублей, 
в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 43 204,9 тыс. рублей, в т. 
ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
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2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 7 390,9 тыс. рублей;
2023 год – 4 341,3 тыс. рублей;
2024 год – 4 341,3 тыс. рублей;
2025 год – 4 341,3 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 281 776,6 тыс. рублей, в 
т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,1 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 117,3 тыс. рублей;
2023 год – 31 067,1 тыс. рублей;
2024 год – 27 581,9 тыс. рублей;
2025 год – 27 581,9 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы образования рассматривается как прио-

ритетный вопрос муниципальной политики. Образование во многом определяет социальную стабильность 
и динамику экономического развития и является основой профессиональной и социальной мобильности 
личности. При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образователь-
ные организации к реализации всех видов образовательных программ в одной организации. Причиной 
этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Ограничен-
ность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей помещений, 
энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского района. 
Основные задачи, которые выполняет Управление образования, это:
- обеспечение решения вопросов местного значения в области образования и защиты прав несовершен-

нолетних в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномочий, переданных 

органами местного самоуправления Ермаковского района в соответствии с федеральными законами и за-
конами Красноярского края, в частности, обеспечение защиты прав и законных интересов детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, путем выполнения функций органа опеки и попечительства 
в отношении несовершеннолетних:

- осуществляет выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также де-
тей, нуждающихся в помощи государства;

- проводит обследование и готовит заключение об условиях жизни и воспитания ребенка, оставшегося 
без попечения родителей или нуждающегося в помощи государства;

- обеспечивает устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью, а при 
отсутствии такой возможности — на полное государственное обеспечение в образовательное учрежде-
ние, учреждение социальной защиты населения, учреждение здравоохранения или другое аналогичное 
учреждение, обеспечивает последующий контроль за условиями их содержания, воспитания и образова-
ния независимо от формы устройства детей;

- предоставляет сведения о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, не устроенных 
на воспитание в семьи, в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, в по-
рядке и в сроки, установленные законодательством;

- ведет учет граждан Российской Федерации, желающих усыновить ребенка;
- ведет учет усыновленных (удочеренных) детей, детей, в отношении которых установлена опека или 

попечительство, переданных на воспитание в приемную семью;
- осуществляет надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, оказывает им 

необходимую помощь в организации воспитания, обучения, медицинского обслуживания, отдыха и за-
нятости детей;

- проводит работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с детьми;
- осуществляет контроль за действиями опекунов и попечителей, управляющих имуществом подопечных;
- принимает меры по защите жилищных прав подопечных, лиц из числа детей-сирот и детей, оставших-

ся без попечения родителей, в том числе по обеспечению их жилой площадью в случаях, предусмотрен-
ных законодательством;

- на основании ст.79 главы 12 Семейного кодекса Российской Федерации участвует в принудительном 
исполнении судебных решений, связанных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу (лицам);

- осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, предусмотренные законодатель-
ством Российской Федерации, Красноярского края;

- разработка и реализация в пределах своей компетенции единой стратегии развития муниципальной 
системы образования;

- планирование, организация, регулирование и контроль деятельности расположенных на территории 
Ермаковского района муниципальных казенных учреждений, в отношении которых Управление образо-
вания выступает главным распорядителем бюджетных средств; муниципальных бюджетных учреждений, 
в отношении которых Управление образования осуществляет функции и полномочия координирующе-
го органа по формированию и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания на ока-
зание муниципальных услуг в целях осуществления государственной политики в области образования;

- обеспечение законности, информационной открытости в деятельности Управления образования;
- обеспечение предотвращения, выявления и устранения коррупционных проявлений в деятельности 

Управления образования;
- обеспечение контроля за целевым использованием бюджетных средств подведомственными муници-

пальными учреждениями.
В целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономического, бухгалтерского, 

хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, содействия повыше-
нию качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях модернизации образова-
ния, для эффективного функционирования образовательных учреждений Ермаковского района, а также 
для содействия в реализации управленческих функций Управления образования в соответствии с действу-
ющим законодательством создано муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия 
по ведению учета в сфере образования».

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью.
Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных 

учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффектив-
ное управление отраслью.

Срок выполнения программы: 2014-2030 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации Ермаковского района.
Управление образования администрации Ермаковского района (далее – Управление) является отрасле-

вым органом администрации Ермаковского района, осуществляющим деятельность по решению вопро-
сов местного значения, а также отдельных государственных полномочий, переданных органам местного 
самоуправления в области образования и защиты прав несовершеннолетних. Обеспечивает исполнение 
отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и по-
печительству в отношении несовершеннолетних.

Управление является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного 
управления, имеет самостоятельный баланс, лицевые и расчетные счета.

Управление образования, как отраслевой орган местного самоуправления, финансируется за счет средств 
районного бюджетов, на основании утвержденной бюджетной сметы. Финансовое обеспечение расходов 
специалистов управления образования, выполняющих переданные государственные полномочия по опе-
ке и попечительству осуществляется из средств краевого бюджета на основании Закона Красноярского 
края № 3266-1 от 10.07.1992 г. и утвержденной бюджетной сметы. 

Для ведения бухгалтерского (бюджетного), налогового учёта, финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования администра-
ции Ермаковского района, а также централизованного хозяйственного обслуживания образовательных 
учреждений Ермаковского района, муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгал-
терия по ведению учета в сфере образования» и управления образования администрации Ермаковского 
района, в соответствии с законодательством Российской Федерации на договорной основе создано му-
ниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образова-
ния» (далее – Учреждение).

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, 
лицевые счета в территориальном органе казначейства. Учреждение осуществляет свою деятельность в 
соответствии с Уставом, утвержденным постановлением администрации Ермаковского района и действу-
ющим законодательством.

 Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, иными уполномоченными органа-
ми местного самоуправления Ермаковского района. Управление образования администрации Ермаковского 

района утверждает муниципальное задание для Учреждения в соответствии с основными видами дея-
тельности Учреждения. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде 
субсидий из бюджета Ермаковского района. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии 
с бюджетной сметы, утвержденной администрацией Ермаковского района. 

Учреждение создано в целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономиче-
ского, бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, 
содействия повышению качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях мо-
дернизации образования, для эффективного функционирования образовательных учреждений Ермаков-
ского района, а также для содействия в реализации управленческих функций управления образования в 
соответствии с действующим законодательством.

Главным распорядителем бюджетных средств на реализацию данных мероприятий является Управле-
ние образования администрации Ермаковского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Управление образования администрации Ерма-

ковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использова-
ние средств.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-
мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта года, следующего за отчетным.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования администрации 

Ермаковского района, финансовым управлением администрации Ермаковского района. 
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикато-

ров и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Ожидаемый результат от реализации подпрограммных мероприятий:
- повышение эффективности управления отраслью и использования муниципального имущества в ча-

сти вопросов реализации программы,
- все выпускники образовательных учреждений обеспечены свидетельствами установленного образца;
- организация и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности, на основе договорных отно-

шений с образовательными учреждениями;
- разработка и доведение муниципального задания до подведомственных учреждений;
- организация работы по выполнению предписаний органов санэпиднадзора, госпожнадзора и госэнер-

гонадзора, а также проведение анализа проделанной в этом направлении работы;
- обеспечение своевременной подготовки отчетных материалов в вышестоящие организации;
- контроль и анализ использования средств;
- при осуществлении образовательными учреждениями хозяйственных операций и их целесообразно-

стью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и фи-
нансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами;

- консультирование технического персонала образовательных учреждений, занимающихся вопросами 
хозяйственной деятельности на местах;

- обеспечение безопасных условий перевозок учащихся автобусами на территории Ермаковского района 
по утвержденным маршрутам из сел, не имеющих образовательных учреждений в пределах их полномочий;

- контроль за выполнением подрядными организациями работ по капитальному ремонту и реконструк-
ции зданий и сооружений образовательных учреждений, соблюдение правил техники безопасности и ох-
раны труда;

- участие в проведении проверок технического состояния зданий образовательных учреждений, средств 
коллективной и индивидуальной защиты работников, определении их соответствия требованиям норма-
тивно-правовых актов по охране труда;

- контроль за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целевым назначени-
ем по утвержденным муниципальным заданиям бюджетных средств и средств, полученных за счет вне-
бюджетных источников;

- формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и результатах деятель-
ности, необходимой для оперативного руководства и управления, а также для предоставления пользова-
телям информации;

- проведение инвентаризации имущества и обязательств образовательных учреждений;
- ведение реестра расходных обязательств Управлением образования, подлежащих исполнению в пре-

делах утвержденных ему лимитов бюджетных ассигнований;
- начисление и выплата в установленные сроки заработной платы, иных гарантий и компенсаций ра-

ботникам;
- своевременное проведение расчетов, возникающих в процессе исполнения муниципальных заданий с 

организациями и отдельными физическими лицами;
- предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности образовательных учрежде-

ний и обеспечение экономии ресурсов.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы).
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств районного и кра-

евого бюджета.
Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 328 969,9 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,3 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,9 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,2 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,8 тыс. рублей;
2022 год – 34 508,2 тыс. рублей;
2023 год – 35 408,4 тыс. рублей;
2024 год – 31 923,2 тыс. рублей;
2025 год – 31 923,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей;
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей;
2025 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 43 204,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 7 390,9 тыс. рублей;
2023 год – 4 341,3 тыс. рублей;
2024 год – 4 341,3 тыс. рублей;
2025 год – 4 341,3 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 281 776,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,1 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 117,3 тыс. рублей;
2023 год – 31 067,1 тыс. рублей;
2024 год – 27 581,9 тыс. рублей;
2025 год – 27 581,9 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова
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Приложение № 18
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 1
к подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы
и прочие мероприятия»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица изме-
рения

Источник информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026-2030 
годы

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью
1 Исполнение утвержденных бюд-

жетных ассигнований 
% бухгалтерская отчетность 98 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2 Наличие просроченной кредитор-
ской задолженности

тыс. руб. бухгалтерская отчетность 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 Исполнение муниципального за-
дания Муниципальным казенным 
учреждением "Централизованная 
бухгалтерия по ведению учета в 
сфере образования".

% бухгалтерская отчетность 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 Доля бюджетных учреждений от 
общего числа общеобразователь-
ных учреждений

% статистическая отчетность 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 19
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «31» октября 2022 г. № 785-п

Приложение № 2
к подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы
и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммного 

мероприятия (в нату-
ральном выражении)ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 

год
2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

Итого 
на пе-
риод

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

Задача 1. Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управле-
ние отраслью
1 Руководство и управление в сфе-

ре установленных функций ор-
ганов местного самоуправления 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 07 09 6350080210  5 229,50 4 046,81 4 136,70 3 922,40 3 784,70 4 300,80 4 042,10 4 960,90 5 418,40 5 590,40 5 348,70 5 348,70 56 130,11 повышение эффектив-
ности управления му-
ниципальными финан-
сами и использования 
муниципального иму-
щества, в части вопро-
сов реализации програм-
мы, совершенствование 
системы оплаты труда.

2 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080210 120 3 064,50 2 831,01 2 944,40 2 742,60 2 760,30 3 247,50 2 874,50 3 870,00 4 261,50 4 275,60 4 033,90 4 033,90 40 939,71  

3 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 07 09 6350080210 240 2 152,40 1 091,80 1 192,00 1 174,80 1 021,30 1 049,20 1 163,10 1 085,90 1 151,90 1 311,90 1 311,90 1 311,90 15 018,10 повышение эффектив-
ности управления му-
ниципальными финан-
сами и использования 
муниципального иму-
щества в части вопро-
сов реализации програм-
мы, совершенствование 
системы оплаты труда. 
Все выпускники муни-
ципальных учреждений 
обеспечены свидетель-
ствами установленно-
го образца.

4 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 07 09 6350080210 320        0,00 0,00    0,00  
079 07 09 6350080210 830 12,60 122,40  0,00 0,00 0,00         

5 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080210 850  1,60 0,30 5,00 3,10 4,10 4,50 5,00 5,00 2,90 2,90 2,90 37,30  

6 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080270 120 1 890,39 1 248,58 1 287,22 1 487,20 1 259,00 1 117,60 1 616,50 1 473,70 1 423,70 1 972,40 1 423,70 1 423,70 17 623,69  

7 Выполнение государственных 
полномочий по организации и 
осуществлению деятельности 
по опеке и попечительству в от-
ношении несовершеннолетних.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 07 09 6350075520  1 240,20 1 263,60 1 280,10 1 280,10 2 083,00 3 067,40 3 445,00 3 720,60 4 156,20 4 341,30 4 341,30 4 341,30 34 560,10 совершенствование 
системы оплаты труда  

8 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350075520 120 885,30 842,40 875,60 860,50 1 452,40 2 173,90 2 543,90 2 783,50 3 219,10 3 205,60 3 205,60 3 205,60 25 253,40  

9 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350075520 240 354,90 421,20 404,50 419,60 630,60 892,50 901,10 937,10 937,10 1 135,70 1 135,70 1 135,70 9 305,70  
079 0709 6350075520 850      1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00  

10 Оснащение автобусов, осущест-
вляющих перевозки учащихся в 
образовательные организации , 
средствами контроля, обеспечи-
вающими непрерывную, некор-
ректируемую регистрацию ин-
формации о скорости, маршруте 
движения транспортных средств, 
о режиме труда и отдыха води-
телей транспортных средств (та-
хографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350073910 310  43,60           43,60  

11 Софинансирование оснащение 
автобусов, осуществляющих пе-
ревозки учащихся в образователь-
ные организации , средствами 
контроля, обеспечивающими 
непрерывную, некорректируе-
мую регистрацию информации 
о скорости, маршруте движения 
транспортных средств, о режиме 
труда и отдыха водителей транс-
портных средств (тахографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350093910 310  30,40           30,40  
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12 Обеспечение деятельности (ока-
зание услуг) подведомственных 
учреждений образования

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080610  11 701,70 13 724,26 14 845,90 15 112,20 14 903,90 14 301,60 17 280,00 19 469,60 20 275,20 23 504,30 20 809,50 20 809,50 206 737,66 совершенствование си-
стемы оплаты труда, обе-
спечено бухгалтерское 
обслуживание 40 учреж-
дений, обеспечено ус-
лугами по проверке и 
составлению докумен-
тации для проведения 
ремонтных работ.

13 расходы на выплату персоналу 
государственных (муниципаль-
ных) нужд

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080610 110 10 494,60 12 192,56 13 261,40 13 398,70 13 211,50 12 685,91 15 570,00 17 651,10 18 988,60 21 606,00 18 911,20 18 911,20 186 882,77  

14 иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения государ-
ственных(муниципальных) нужд

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080610 240 1 207,10 1 528,10 1 584,50 1 710,70 1 676,70 1 614,09 1 702,00 1 817,00 1 285,10 1 881,20 1 881,20 1 881,20 19 768,89  

15 иные бюджетные ассигнования управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080610 850  3,60  2,80 15,70 1,60 8,00 1,50 1,50 17,10 17,10 17,10 86,00  

16 Софинансирование региональных 
выплат и выплат, обеспечиваю-
щие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350090210 110     192,30 798,80 0,00 0,00 0,00    991,10  

17 Софинансирование региональных 
выплат и выплат, обеспечиваю-
щие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350090210 120     99,20 116,90 0,00 0,00 0,00    216,10  

18 региональные выплаты и выпла-
ты, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной з/платы.

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

120 53,20 24,50  13,00 131,50 220,00 0,00  492,80    935,00  

19 Финансовое обеспечение (возме-
щение) расходных обязательств, 
связанных с увеличением с 1 июня 
2022 года региональных выплат, 
в рамках подпрограммы "Обе-
спечение реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она "Развитие образования Ер-
маковского района"

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010340 120         66,00    66,00  

20 региональные выплаты и выпла-
ты, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной 
сферы не ниже размера мини-
мальной з/платы.

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

110 86,80 253,70 41,40 61,70 301,30 762,85 0,00      1 507,75  

21 Персональные выплаты, устанав-
ливаемые в целях повышения опла-
ты труда молодым специалистам, 
персональные выплаты, устанав-
ливаемые с учетом опыта работы 
при наличии ученой степени, по-
четного звания, нагрудного знака 
(значка), в рамках подпрограммы 
«Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия» муници-
пальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010310 120    41,00 33,30 18,80       93,10  

22 Средства на повышение мини-
мальных размеров оклада, ста-
вок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные вы-
платы, с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

110 4,80        2 467,00    2 471,80  

23 Финансовое обеспечение (возме-
щение) расходных обязательств, 
связанных с увеличением с 1 июня 
2022 года региональных выплат, 
в рамках подпрограммы "Обе-
спечение реализации муници-
пальной программы и прочие 
мероприятия" муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она "Развитие образования Ер-
маковского района"

управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010340 110         208,90    208,90  

24 Средства на повышение мини-
мальных размеров оклада, ста-
вок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные вы-
платы, с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

120 105,20            105,20  

25 Проведение мероприятий, направ-
ленных на обеспечение безопасно-
го участия детей в дорожном дви-
жении, в рамках подпрограммы 
«Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия» муници-
пальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6350073980 612   6,00 6,30 0,00 0,00       12,30  

26 Средства на частичное финан-
сирование (возмещение) рас-
ходов на повышение размеров 
оплаты труда отдельным кате-
гориям работников бюджетной 
сферы по администрации Ерма-
ковского района, в рамках под-
программы "Обеспечение усло-
вий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия" муниципальной программы 
Ермаковского района "Развитие 
образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010400 120     187,00        187,00  

27 Средства на повышение размеров 
оплаты труда работников бюджет-
ной сферы Красноярского края 
с 1 января 2018 года на 4 про-
цента, в рамках подпрограммы 
"Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010470 120     157,40        157,40  

28 Средства на повышение размеров 
оплаты труда работников бюджет-
ной сферы Красноярского края 
с 1 января 2018 года на 4 про-
цента, в рамках подпрограммы 
"Обеспечение условий реализа-
ции муниципальной программы 
и прочие мероприятия" муници-
пальной программы Ермаковского 
района "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010470 110     525,30        525,30  
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29 Софинансирование за счет средств 
местного бюджета проведения ме-
роприятий, направленных на обе-
спечение безопасного участия детей 
в дорожном движении, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6350093980 612   1,60 3,40 0,00 0,00       5,00  

30 Средства на частичное финан-
сирование (возмещение) рас-
ходов на повышение размеров 
оплаты труда отдельным кате-
гориям работников бюджетной 
сферы Красноярского края, в рам-
ках подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной про-
граммы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ер-
маковского района «Развитие об-
разования Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010390 120      276,30       276,30  

31 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процен-
та заработной платы работников 
бюджетной сферы Красноярско-
го края за исключением заработ-
ной платы отдельных категорий 
работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется 
в соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федерации, 
предусматривающими меропри-
ятия по повышению заработной 
платы, а также в связи с увели-
чением региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010380 110      138,70       138,70  

32 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процен-
та заработной платы работников 
бюджетной сферы Красноярско-
го края за исключением заработ-
ной платы отдельных категорий 
работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется 
в соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федерации, 
предусматривающими меропри-
ятия по повышению заработной 
платы, а также в связи с увели-
чением региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010380 120      43,80       43,80  

33 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процен-
та заработной платы работников 
бюджетной сферы Красноярско-
го края за исключением заработ-
ной платы отдельных категорий 
работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется 
в соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федерации, 
предусматривающими меропри-
ятия по повышению заработной 
платы, а также в связи с увели-
чением региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010230 110      14,50       14,50  

34 Средства на повышение с 1 ок-
тября 2019 года на 4,3 процен-
та заработной платы работников 
бюджетной сферы Красноярско-
го края за исключением заработ-
ной платы отдельных категорий 
работников, увеличение оплаты 
труда которых осуществляется 
в соответствии с указами Пре-
зидента Российской Федерации, 
предусматривающими меропри-
ятия по повышению заработной 
платы, а также в связи с увели-
чением региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010230 120      5,10       5,10  
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35 Частичное финансирование (возме-
щение) расходов на региональные 
выплаты и выплаты, обеспечива-
ющие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010490 110       180,60      180,60  

36 Частичное финансирование (возме-
щение) расходов на региональные 
выплаты и выплаты, обеспечива-
ющие уровень заработной платы 
работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной за-
работной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010490 120       63,70      63,70  

37 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на повыше-
ние с 1 октября 2020 года раз-
меров оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджет-
ной сферы Красноярского края в 
рамках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и допол-
нительного образования детей" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие об-
разования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010350 611       145,50      145,50  

38 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на повыше-
ние с 01 июня 2020 года размеров 
оплаты труда отдельным катего-
риям работников бюджетной сфе-
ры Красноярского края, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010360 110       794,70      794,70  

39 Частичное финансирование (воз-
мещение) расходов на повыше-
ние с 01 июня 2020 года размеров 
оплаты труда отдельным катего-
риям работников бюджетной сфе-
ры Красноярского края, в рамках 
подпрограммы «Обеспечение ус-
ловий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприя-
тия» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350010360 120       458,60      458,60  

40 Внедрение целевой модели циф-
ровой образовательной среды в 
общеобразовательных организа-
циях и профессиональных обра-
зовательных организациях, в рам-
ках подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной про-
граммы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "развитие об-
разования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 635Е452100 240       4 240,80      4 240,80  

41 Персонифицированное финанси-
рование дополнительного обра-
зования детей, в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного детей" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие об-
разования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080650 813       19,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,50  

42 Персонифицированное финанси-
рование дополнительного обра-
зования детей, в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного детей" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие об-
разования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080650 633       19,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,50  

43 Персонифицированное финанси-
рование дополнительного обра-
зования детей, в рамках подпро-
граммы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного детей" 
муниципальной программы Ер-
маковского района "Развитие об-
разования Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6350080650 623       19,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,50  

Всего по подпрограмме Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 х х х 20 311,79 20 635,45 21 598,92 21 927,30 23 657,90 25 183,15 32 267,50 29 624,80 34 508,20 35 408,40 31 923,20 31 923,20 328 969,81  

в том 
ч и с -
ле по 
ГРБС

 х х х 20 311,79 20 635,45 21 598,92 21 927,30 23 657,90 25 183,15 32 267,50 29 624,80 34 508,20 35 408,40 31 923,20 31 923,20 328 969,81  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«02» ноября 2022 года                                                                                                                        № 791-п

Об утверждении Порядка и условий командирования лиц, замещающих муниципальные должности Ер-
маковского района, муниципальных служащих, работников администрации Ермаковского района, отрас-
левых (функциональных) органов администрации Ермаковского района и муниципальных казенных уч-
реждений и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками

В целях приведения в соответствие Порядка и условий командирования, а также расходов на команди-
ровочные поездки лиц, замещающих муниципальные должности Ермаковского района, муниципальных 
служащих и работников администрации Ермаковского района, отраслевых (функциональных) органах и 
муниципальных казенных учреждений, на основании статьи 168 Трудового кодекса Российской Федера-
ции, Указа Президента РФ от 30.04.2022 г. № 248 «О дополнительных социальных гарантиях лицам, на-
правленным (командированным) на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, и членам их семей», Указа Президента РФ от 17 октября 2022 г. № 752 «Об особенностях 
командирования лиц, замещающих государственные должности Российской Федерации, федеральных 
государственных гражданских служащих, работников федеральных государственных органов, замеща-
ющих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы, на 
территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской области и 
Херсонской области», Постановления Правительства РФ от 14.05.2022 г. № 877 «Об отдельных вопросах 
обеспечения гарантий, связанных с командированием на территории Донецкой Народной Республики и 
Луганской Народной Республики федеральных государственных гражданских служащих и отдельных ка-
тегорий работников», Указа Губернатора Красноярского края от 26.08.2011 г. № 155-уг (ред. от 31.05.2022 
г.) «О гарантиях транспортного обслуживания, обеспечения телефонной связью, а также о командирова-
нии лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, и государственных гражданских 
служащих Красноярского края в органах исполнительной власти Красноярского края, Администрации Гу-
бернатора Красноярского края», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок и условия командирования лиц, замещающих муниципальные должности Ерма-

ковского района, муниципальных служащих, работников администрации Ермаковского района, отраслевых 
(функциональных) органов администрации Ермаковского района и муниципальных казенных учреждений 
и размеры возмещения расходов, связанных со служебными командировками согласно приложению № 1.

2. Признать утратившим силу Постановление администрации Ермаковского района № 62-п от 08.02.2013 
г. «Об утверждении Порядка и условий командирования лиц, замещающих муниципальные должности 
Ермаковского района, муниципальных служащих, работников администрации Ермаковского района, от-
раслевых (функциональных) органов администрации Ермаковского района и муниципальных казенных 
учреждений и размеры возмещения расходов связанных со служебными командировками» и Постановле-
ние администрации Ермаковского района от 22.06.2022 г. № 429-п «О внесении изменений в Постановле-
ние администрации Ермаковского района № 62-п от 08.02.2013 г. «Об утверждении Порядка и условий 
командирования лиц, замещающих муниципальные должности Ермаковского района, муниципальных 
служащих, работников администрации Ермаковского района, отраслевых (функциональных) органов ад-
министрации Ермаковского района и муниципальных казенных учреждений и размеры возмещения рас-
ходов связанных со служебными командировками». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «02» ноября 2022 г. № 791-п

Порядок и условия командирования лиц, 
замещающих муниципальные должности Ермаковского района, 

муниципальных служащих и иных работников 
администрации Ермаковского района, отраслевых (функциональных) 

органов администрации Ермаковского района 
и муниципальных казенных учреждений и размеры возмещения расходов 

связанных со служебными командировками лиц
1. Общие положения

1.1. Настоящим Порядком и условиями командирования лиц, замещающих муниципальные должности 
Ермаковского района, муниципальных служащих, работников администрации Ермаковского района, от-
раслевых (функциональных) органах администрации Ермаковского района и муниципальных казенных 
учреждений (далее - Порядок) определяются Порядок и условия командирования лиц, замещающих му-
ниципальные должности Ермаковского района, муниципальных служащих, работников администрации 
Ермаковского района, отраслевых (функциональных) органах администрации Ермаковского района и му-
ниципальных казенных учреждений (далее - Работники).

1.2. Служебная командировка (далее - командировка) - поездка работника по решению представителя 
нанимателя, работодателя или уполномоченного ими лица на определенный срок для выполнения коман-
дировочного задания в государственном органе, органе местного самоуправления, организации (далее - 
организация) вне места постоянного исполнения должностных обязанностей или места прохождения му-
ниципальной службы Ермаковского района (далее - район).

2. Порядок и условия командирования

2.1. В командировку направляются лица, состоящие в трудовых отношениях с администрацией Ерма-
ковского района, отраслевым (функциональным) органом администрации Ермаковского района, муници-
пальным казенным учреждением.

Направление работника в командировки по территории Российской Федерации осуществляется:
2.1.1. Главой администрации района либо по его распоряжению другим должностным лицом - в отно-

шении Работников администрации района;
2.1.2. Руководителем отраслевого (функционального) органа администрации Ермаковского района, ру-

ководителем муниципального казенного учреждения либо другим лицом по его поручению – в отноше-
нии работников соответствующего органа.

2.2. Направление в командировку осуществляется на основании командировочного задания, оформлен-
ного в соответствии с приложением к Порядку.

Командировочное задание не оформляется при командировании Главы администрации района.
2.3. При направлении работника в командировку оформляется командировочное удостоверение, под-

тверждающее срок пребывания должностного лица в командировке.
Командировочное удостоверение оформляется в одном экземпляре и подписывается лицом, направляю-

щим в командировку. Командировочное удостоверение для Главы администрации района подписывается 
Главой администрации района; командировочное удостоверение иным работникам, направляемым в ко-
мандировку, подписывают лица, указанные в пункте 2.1. настоящего Порядка.

Командировочное удостоверение для руководителя отраслевого (функционального) органа и руководи-
телей муниципальных казенных учреждений подписывается руководителем соответствующего органа.

Командировочное удостоверение вручается работнику и находится у него в течение всего срока коман-
дировки.

Направление в командировку работников иных отраслевых (функциональных) органах района, осущест-
вляется также на основании правового акта о командировании и командировочного задания, оформлен-
ного в соответствии с приложением к Порядку.

Отраслевые (функциональные) органы района, муниципальные казенные учреждения и администрация 
Ермаковского района ведут учет работников, выезжающих в командировки.

2.4. Направление в командировку руководителей отраслевых (функциональных) органов и муниципаль-
ных казенных учреждений осуществляется по согласованию с Главой администрации района. Согласо-
вание производится путем проставления подписи Главы администрации района на командировочном за-
дании или удостоверении. 

2.5. Направление в командировки за пределы территории Российской Федерации осуществляется на ос-
новании соответствующего правового акта:

Главой администрации района либо по его распоряжению другим должностным лицом - в отношении 
работников администрации Ермаковского района.

2.6. Направление в командировки за пределы территории Российской Федерации осуществляется без 
оформления командировочного удостоверения, кроме случаев командирования в государства - участни-
ки Содружества Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, 
на основании которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о 
пересечении государственной границы.

2.7. Не допускается направление работников в командировки за счет средств физических и юридиче-
ских лиц, за исключением командировок, осуществляемых в соответствии с международными договора-
ми Российской Федерации или на взаимной основе по договоренности между федеральными органами 
государственной власти, органами государственной власти края и государственными органами других го-
сударств, международными и иностранными организациями.

2.8. В случае если работник, направленный в командировку на территорию иностранного государства, 
в период командировки обеспечивается иностранной валютой на личные расходы за счет организации, в 
которую работник направлен в командировку, отраслевой (функциональный) орган, администрация Ер-
маковского района, муниципальное казенное учреждение направляющие работника в командировку, вы-
плату суточных не производят.

2.9. На работников, находящихся в командировке, распространяется режим рабочего (служебного) вре-
мени тех организаций, в которые они командированы.

2.10. По возвращении из командировки работник обязан в течение трех служебных дней:
- представить в осуществляющий возмещение командировочных расходов отраслевой (функциональ-

ный) орган, администрацию Ермаковского района, муниципальное казенное учреждение авансовый от-
чет об израсходованных в связи с командировкой суммах и произвести окончательный расчет по выдан-
ному ему перед отъездом в командировку денежному авансу на командировочные расходы. К авансовому 
отчету прилагаются командировочное удостоверение, оформленное надлежащим образом, документы о 
найме жилого помещения, фактических расходах по проезду (включая страховой взнос на обязательное 
личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных документов, пре-
доставлению в поездах постельных принадлежностей) и иных связанных с командировкой расходах, про-
изведенных с разрешения уполномоченного лица;

- представить в направляющий в командировку отраслевой (функциональный) орган, администрацию 
Ермаковского района, муниципальное казенное учреждение отчет о выполненной работе за период пре-
бывания в командировке.

Отчет о выполненной работе за период пребывания в командировке не представляется при командиро-
вании Главы администрации района.

3. Порядок, условия и размеры возмещения расходов, связанных с командировкой

3.1. При направлении должностного лица в командировку ему возмещаются:
1) расходы по проезду к месту командирования и обратно - к постоянному месту исполнения полномочий;
2) расходы по проезду из одного населенного пункта в другой, если должностные лица направлены в не-

сколько государственных органов (организаций), расположенных в разных населенных пунктах;
3) расходы по бронированию и найму жилого помещения;
4) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные);
5) иные расходы, связанные с командировкой, произведенные в соответствии с настоящим Порядка.
3.2. При направлении должностного лица в командировку на территорию иностранного государства ему 

дополнительно возмещаются:
1) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других выездных документов;
2) обязательные консульские и аэродромные сборы;
3) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта;
4) расходы на оформление обязательной медицинской страховки;
5) иные обязательные платежи и сборы.
3.3. Возмещение расходов по бронированию и найму жилых помещений (кроме тех случаев, когда долж-

ностному лицу предоставляется бесплатное жилое помещение) осуществляется в размере документально 
подтвержденных фактических расходов, но не более 1 500 рублей 

3.4. При командировках на территории иностранных государств расходы по найму жилых помещений 
возмещаются по документально подтвержденным фактическим затратам, но не превышающим предель-
ные нормы возмещения расходов по найму жилого помещения при командировках на территории ино-
странных государств работников организаций, финансируемых за счет средств федерального бюджета, 
устанавливаемые Министерством финансов Российской Федерации.

3.5. Возмещение расходов на выплату суточных производится в размере 350 рублей за каждый день на-
хождения в командировке 

3.6. Суточные выплачиваются работнику за каждый день нахождения в командировке, включая выход-
ные и праздничные дни, а также дни нахождения в пути.

3.7. В случае направления работника в такую местность, откуда он по условиям транспортного сообще-
ния и характеру выполняемого служебного задания имеет возможность ежедневно возвращаться к посто-
янному месту жительства, суточные не выплачиваются.

Вопрос о целесообразности ежедневного возвращения работника из места командирования к месту по-
стоянного жительства в каждом конкретном случае решается лицом, направляющим в командировку, с 
учетом дальности расстояния, условий транспортного сообщения, характера выполняемого задания, а так-
же необходимости создания работнику условий для отдыха.

Если работник по окончании рабочего дня остается в месте командирования, то расходы по найму жи-
лого помещения при представлении соответствующих документов возмещаются работнику в размерах, 
определяемых пунктом 3.3 Порядка.

3.8. В случае вынужденной остановки в пути Работнику возмещаются расходы по найму жилого по-
мещения, подтвержденные соответствующими документами, в порядке и размерах, определяемых пун-
ктом 3.3 Порядка.

3.9. При командировках на территории иностранных государств суточные выплачиваются в рублевом 
эквиваленте по курсу, установленному Центральным банком России на день утверждения авансового от-
чета, в размерах, устанавливаемых Правительством Российской Федерации для организаций, финанси-
руемых за счет средств федерального бюджета.

3.10. При следовании работников с территории Российской Федерации день пересечения государствен-
ной границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в иностран-
ной валюте, а при следовании на территорию Российской Федерации день пересечения государственной 
границы Российской Федерации включается в дни, за которые суточные выплачиваются в рублях.

Даты пересечения государственной границы Российской Федерации при следовании с территории Рос-
сийской Федерации и при следовании на территорию Российской Федерации определяются по отметкам 
пограничных органов в паспорте работников.

При направлении работников в командировку на территории двух или более иностранных государств 
суточные за день пересечения границы между государствами выплачиваются в иностранной валюте по 
нормам, установленным для государства, в которое направляется командированное лицо.

3.11. При направлении работников в командировку на территории государств - участников Содруже-
ства Независимых Государств, с которыми заключены межправительственные соглашения, на основании 
которых в документах для въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении 
государственной границы, даты пересечения государственной границы Российской Федерации при сле-
довании с территории Российской Федерации и при следовании на территорию Российской Федерации 
определяются по отметкам в командировочном удостоверении, оформленном, как при командировании в 
пределах территории Российской Федерации.

3.12. Работнику, выехавшему в командировку на территорию иностранного государства и возвративше-
муся на территорию Российской Федерации в тот же день, суточные в иностранной валюте выплачива-
ются в размере 50 процентов нормы расходов на выплату суточных, установленных пунктом 3.9 Порядка.

В случае если работник, направленный в командировку на территорию иностранного государства, в пе-
риод командировки обеспечивается иностранной валютой на личные расходы за счет принимающей сто-
роны, направляющая сторона выплату суточных в иностранной валюте не производит. Если принимающая 
сторона не выплачивает указанному работнику иностранную валюту на личные расходы, но предостав-
ляет ему за свой счет питание, направляющая сторона выплачивает ему суточные в иностранной валю-
те в размере 30 процентов нормы расходов на выплату суточных, установленных пунктом 3.9 Порядка.

3.13. Расходы по проезду работнику к месту командирования и обратно (включая страховой взнос на 
обязательное личное страхование пассажиров на транспорте, оплату услуг по оформлению проездных до-
кументов, предоставлению в поездах постельных принадлежностей), а также по проезду из одного насе-
ленного пункта в другой, если работник направлен в несколько государственных органов (организаций), 
расположенных в разных населенных пунктах, воздушным, железнодорожным, водным и автомобильным 
транспортом, возмещаются по фактическим затратам, документально подтверждающим эти расходы, но 
не выше размеров, установленных пунктом 3.15 Порядка.

При отсутствии документов, подтверждающих расходы, оплата не производится.
Работнику оплачиваются расходы по проезду до станции, пристани, аэропорта при наличии докумен-

тов, подтверждающих эти расходы.
3.14. Работнику в случае его временной нетрудоспособности возмещаются расходы по найму жилого по-

мещения (кроме случаев, когда командированное лицо находится на стационарном лечении) и выплачива-
ются суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по состоянию здоровья приступить 
к выполнению возложенного на него служебного поручения или вернуться к месту постоянного жительства.

За период временной нетрудоспособности работнику выплачивается пособие по временной нетрудо-
способности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

3.15. Размер возмещения расходов по проезду к месту командировки и обратно устанавливается:
1) железнодорожным транспортом - в размере стоимости проезда в купейном вагоне для Главы админи-

страции и заместителей Главы администрации и плацкартном вагоне для иных должностных лиц;
2) автомобильным транспортом - по тарифам, устанавливаемым перевозчиком;
3) служебным автотранспортом – по фактическим расходам горюче – смазочных материалов, но не более 
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норматива расхода на служебный автомобиль, установленный Постановлением администрации Ермаков-
ского района.

3.16. Расходы по проезду при направлении работника в командировку на территории иностранных го-
сударств возмещаются ему в том же размере, что и при направлении в командировку в пределах терри-
тории Российской Федерации.

3.17. Возмещение иных расходов, связанных с командировкой, осуществляется в пределах утвержден-
ных бюджетных смет на содержание соответствующего юридического лица и производится с разреше-
ния Главы администрации района.

3.18. При направлении работника в командировку ему выдается денежный аванс на оплату расходов по 
проезду, по найму жилого помещения, суточных и иных расходов, производимых в соответствии насто-
ящим Порядком.

Выдача наличных денег под отчет должна производиться исключительно при условии полного отчета 
работника по ранее выданному ему авансу.

4. Размеры возмещения расходов, дополнительные гарантии командируемым работникам и членам их 
семей при командировании с территории Российской Федерации на территорию Донецкой Народной Ре-
спублики и Луганской Народной Республики

4.1. Размеры суточных в рублях, выплачиваемых служащим при командировании с территории Рос-
сийской Федерации на территорию Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики, 
определены Постановлением Правительства РФ от 14.05.2022 г. № 877 «Об отдельных вопросах обеспе-
чения гарантий, связанных с командированием на территории Донецкой Народной Республики и Луган-
ской Народной Республики федеральных государственных гражданских служащих и отдельных катего-
рий работников» и составляют 8 480 рублей, а предельные нормы возмещения расходов по найму жилого 
помещения – до 7 210 рублей.

4.1.1. На время командировки, за служащим сохраняется денежное содержание (денежное вознагражде-
ние, включая поощрение) по замещаемой им должности, в размере согласно пункта 2.10. указа Губернато-
ра Красноярского края от 26.08.2011 г. № 155-уг «О гарантиях транспортного обслуживания, обеспечения 
телефонной связью, а также о командировании лиц, замещающих государственные должности Красно-
ярского края, и государственных гражданских служащих Красноярского края в органах исполнительной 
власти Красноярского края, Администрации Губернатора Красноярского края».

Лицам, направленным (командированным) на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики могут быть произведены дополнительные выплаты в соответствии с правовыми 
актами Президента РФ.

4.1.2. Дополнительные социальные гарантии лицам, направленным (командированным) на территории 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, и членам их семей установлены в со-
ответствии с Указом Президента РФ от 30.04.2022 г. № 248 от 30.04.2022 г. № 248 «О дополнительных 
социальных гарантиях лицам, направленным (командированным) на территории Донецкой Народной Ре-
спублики, Луганской Народной Республики, и членам их семей». 

Порядок назначения и осуществления единовременных выплат работникам и членам их семей осущест-
вляется в соответствии с Правилами назначения и осуществления единовременных выплат, установлен-
ных указами Президента Российской Федерации от 30 апреля 2022 г. № 247 «О поддержке волонтерской 
деятельности на территориях Донецкой Народной Республики и Луганской Народной Республики» и от 
30 апреля 2022 г. № 248 «О дополнительных социальных гарантиях лицам, направленным (командиро-
ванным) на территории Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, и членам их 
семей», утвержденными Постановлением Правительства РФ от 06.05.2022 г. № 824».

5. Размеры возмещения расходов, дополнительные гарантии командируемым работникам с тер-
ритории Российской Федерации на территорию Донецкой Народной Республики, Луганской Народ-
ной Республики, Запорожской области и Херсонской области

В период нахождения лиц в служебных командировках на территориях Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской области, установить:

а). денежное вознаграждение (денежное содержание) выплачивается в двойном размере;
б). дополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного места жительства (суточные), 

возмещаются в размере 8 480 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«02» ноября 2022 года                                                                                                                        № 794-п

О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учрежде-
ния «Танзыбейский детский сад

В соответствии Федеральным законом от 12.01.1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 
Федеральным законом от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изме-
нениями и дополнениями), постановлением администрации Ермаковского района от 28 июля 2016 г. N 
472-п «Об утверждении порядка принятия решения о создании, реорганизации, изменении типа и ликви-
дации муниципального учреждения, а  также утверждения устава муниципального учреждения и внесе-
ния в него изменений», руководствуясь уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Танзыбейский детский сад» следующие изменения:

В главе 1 «Общие положения»:
Пункт 1.5 изложить в следующей редакции:
Официальное полное наименование Учреждения на русском языке: муниципальное бюджетное дошколь-

ное образовательное учреждение «Танзыбейский детский сад».
В главе 2 «Предмет, цели и виды деятельности учреждения» подпункт 2.16.1. изложить в следующей 

редакции:
В Учреждении функционируют:
Группы общеразвивающей направленности, в режиме полного дня;
- 1-я разновозрастная группа для детей дошкольного возраста с 1 - 4 лет, с реализацией основной обра-

зовательной программы дошкольного образования для детей с 3 до 4 лет;
- 2-я разновозрастная группа для детей дошкольного возраста с 4 лет - до окончания образовательных 

отношений.
Предельная наполняемость групп устанавливается в соответствии с санитарными правилами СП 2.4.3648-

20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздо-
ровления детей и молодежи", утвержденными Постановлением Главного государственного санитарного 
врача РФ от 28 сентября 2020 года N 28.

подпункт 2.20.1. изложить в следующей редакции:
Перевод в следующую основную группу осуществляется в конце учебного года.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-

ции Ермаковского района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«08» ноября 2022 года                                                                                                                         № 800-п

Об утверждении состава и положения о комиссии администрации Ермаковского района по подготовке 
проекта правил землепользования и застройки и проекта внесения изменений в правила землепользова-
ния и застройки сельсоветов Ермаковского района

В целях совершенствования правового регулирования отношений в сфере градостроительной деятельности 
на территории Ермаковского района Красноярского края, в соответствии с ч. 6 ст. 31 Градостроительного 

кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Ермаковско-
го района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положения о комиссии администрации Ермаковского района по подготовке проекта пра-
вил землепользования и застройки и проекта внесения изменений в правила землепользования и застрой-
ки сельсоветов Ермаковского района (Приложение 1).

2. Утвердить Состав комиссии по подготовке проекта правил землепользования и застройки и проек-
та внесения изменений в правила землепользования и застройки сельсоветов Ермаковского района (При-
ложение 2).

3. Признать утратившими силу: постановление администрации Ермаковского района от 24.10.2022 г. № 
698-п «Об утверждении Положения о комиссии по землепользованию и застройке администрации Ерма-
ковского района, о подготовке проектов внесения изменений в Правила землепользования и застройки 
сельсоветов Ермаковского района».

4. Контроль за исполнением данного постановления возлагаю на заместителя главы администрации Ер-
маковского района по оперативному управлению С.М. Абрамова.

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» ноября 2022 г. № 800-п

ПОЛОЖЕНИЕ 
О КОМИССИИ АДМИНИСТРАЦИИ ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА 

ПО ПОДГОТОВКЕ ПРОЕКТА ПРАВИЛ ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ И ЗАСТРОЙКИ 
И ПРОЕКТА ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРАВИЛА ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ 

И ЗАСТРОЙКИ СЕЛЬСОВЕТОВ ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Положение о комиссии администрации Ермаковского района по подготовке проекта правил земле-
пользования и застройки и проекта внесения изменений в правила землепользования и застройки сель-
советов Ермаковского района (далее – Положение) разработано в соответствии с Градостроительным ко-
дексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Ермаковского района. 

1.2. Положение определяет основные задачи, функции, права и порядок деятельности комиссии адми-
нистрации Ермаковского района по подготовке проекта правил землепользования и застройки и проек-
та внесения изменений в правила землепользования и застройки сельсоветов Ермаковского района (да-
лее – комиссия). 

1.3. Комиссия является постоянно действующим коллегиальным органом администрации Ермаковского 
района (далее – администрация), созданным в целях решения вопросов, связанных с разработкой, утверж-
дением правил землепользования и застройки сельсоветов Ермаковского района Красноярского края (да-
лее – Правила) и внесением в них изменений. 

1.4. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федераль-
ными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными 
нормативными правовыми актами Красноярского края, Уставом Ермаковского района, Положением, ины-
ми муниципальными правовыми актами администрации Ермаковского района. 

2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ И ФУНКЦИИ КОМИССИИ

2.1. Подготовка проекта Правил, проекта о внесении изменений в Правила, осуществление доработки 
проекта Правил, проекта о внесении в них изменений. 

2.2. Прием предложений заинтересованных лиц по подготовке проекта Правил, проекта о внесении в 
них изменений. 

2.3. Подготовка и представление главе Ермаковского района (далее – Глава) заключений с рекомендаци-
ями о внесении в соответствии с поступившими предложениями изменений в Правила или об отклоне-
нии таких предложений с указанием причин отклонения. 

2.4. Организация и проведение публичных слушаний по проекту Правил, проекту о внесении в них изме-
нений, организация и проведение общественных обсуждений, в том числе осуществление функций орга-
низатора общественных обсуждений, установленных Порядком об организации и проведении публичных 
слушаний по проектам в области градостроительной деятельности в Ермаковском районе, утвержденным 
решением Ермаковского районного Совета депутатов от 15.04.2022 г. № 23-101р. 

2.5. Обеспечение внесения изменений в проект Правил, проект о внесении в них изменений с учетом 
результатов публичных слушаний и представление Главе проекта Правил, проекта о внесении в них из-
менений с обязательным приложением протокола публичных слушаний и заключения о результатах пу-
бличных слушаний, за исключением случаев, если их проведение в соответствии с Градостроительным 
кодексом Российской Федерации не требуется. 

2.6. Осуществление иных задач и функций, предусмотренных Градостроительным кодексом Россий-
ской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края. 

3. ПРАВА КОМИССИИ

3.1. Запрашивать и получать от органов государственной власти, государственных органов, органов мест-
ного самоуправления, муниципальных органов, структурных подразделений администрации Ермаковско-
го района, организаций независимо от организационно-правовой формы, физических лиц документы и 
информацию, необходимые для реализации возложенных на комиссию задач и функций. 

3.2. Приглашать и заслушивать на заседаниях комиссии представителей органов и организаций, физи-
ческих лиц, указанных в пункте 2.2. 

3.3. Привлекать к работе комиссии организации и отдельных специалистов для проведения экспертиз, 
совещаний, разработки документов в рамках деятельности комиссии. 

3.4. Осуществлять иные права, необходимые для выполнения основных задач и функций, в соответ-
ствии с законодательством. 

4. ПОРЯДОК ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИССИИ

4.1. Создание комиссии и утверждение ее состава осуществляется настоящим постановлением. 
4.2. В состав комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и иные члены комис-

сии. В состав комиссии могут быть включены делегированные в состав комиссии депутаты Ермаковско-
го районного Совета депутатов, представители структурных подразделений администрации Ермаковско-
го района, органов государственной власти, государственных органов и организаций. 

4.3. Комиссию возглавляет председатель, в период отсутствия председателя его полномочия исполня-
ет заместитель председателя. 

4.4. Комиссия осуществляет свою деятельность в форме заседаний, проводимых по мере необходимости. 
4.5. Председатель комиссии осуществляет организацию деятельности комиссии и ведение ее заседаний. 

Председатель комиссии, заместитель председателя комиссии подписывает письма, заключения, рекомен-
дации, предложения и иные документы, направляемые от имени комиссии. 

4.6. Председатель комиссии в соответствии с компетенцией вправе давать ее членам и руководителям 
структурных подразделений администрации поручения, необходимые для реализации установленных за-
дач и функций. 

4.7. В состав комиссии входит секретарь. 
4.8. Секретарь комиссии осуществляет следующие функции: прием и регистрацию поступивших на рас-

смотрение комиссии обращений, предложений и заявлений; информирование членов комиссии о време-
ни, месте, дате и повестке дня очередного заседания; подготовку и выдачу заинтересованным лицам вы-
писки из протоколов заседаний комиссии; выполняют иные организационные функции, необходимые для 
обеспечения деятельности комиссии. 

4.9. В случае отсутствия секретаря на заседании комиссии председатель либо исполняющий его обя-
занности заместитель председателя определяет одного из членов комиссии или лицо, замещающее долж-
ность одного из секретарей, для ведения протокола заседания. 

4.10. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины членов 
комиссии. 
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4.11. Решения комиссии принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов 
членов комиссии, участвующих в заседании. При равенстве голосов голос председательствующего явля-
ется решающим. Решения комиссии (выписки из протоколов заседаний комиссии) выдаются (рассылают-
ся) членам комиссии и иным заинтересованным лицам по их письменному запросу. 

4.12. В случае невозможности очного участия в заседании отсутствующий член комиссии вправе в пись-
менном виде направить председателю комиссии свое мнение по обсуждаемому вопросу. В таком случае его 
мнение учитывается при принятии решения и является обязательным приложением к протоколу заседания. 

4.13. Итоги каждого заседания оформляются протоколом, который ведет секретарь комиссии. Протокол 
подписывают председательствующий на заседании и секретарь комиссии. К протоколу прилагаются ко-
пии материалов в соответствии с повесткой дня заседания. 

4.14. На заседаниях комиссии вправе присутствовать граждане (физические лица), представители ор-
ганизаций (юридических лиц), общественных объединений, государственных органов, органов местно-
го самоуправления. 

4.15. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляет отдел архитекту-
ры, строительства и коммунального хозяйства администрации Ермаковского района. 

4.16. Местонахождение комиссии по адресу: Российская Федерация, Красноярский край, Ермаковский 
район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, 662820.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «02» ноября 2022 г. № 791-п

СОСТАВ КОМИССИИ 
ПО ПОДГОТОВКЕ ПРОЕКТА ПРАВИЛ ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ И ЗАСТРОЙКИ 

И ПРОЕКТА ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРАВИЛА ЗЕМЛЕПОЛЬЗОВАНИЯ 
И ЗАСТРОЙКИ СЕЛЬСОВЕТОВ ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА

Председатель Комиссии:

Абрамов Сергей Михайлович – Заместитель главы администрации Ермаковского района по оператив-
ному управлению.

Заместитель председателя Комиссии:

Сунцов Федор Николаевич - Заместитель главы – начальник отдела земельных и имущественных отно-
шений администрации Ермаковского района.

Секретарь Комиссии:

Иванова Анастасия Викторовна – Ведущий специалист отдела архитектуры, строительства и комму-
нального хозяйства администрации Ермаковского района.

Члены Комиссии:

Сидоренко Анастасия Сергеевна - Начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хо-
зяйства администрации Ермаковского района;

Рыбакова Ольга Андреевна – Главный специалист по правовым вопросам администрации Ермаковско-
го района;

Шапошникова Надежда Андреевна – Ведущий специалист отдела земельных и имущественных отно-
шений администрации Ермаковского района;

Депутаты сельских Советов депутатов (по согласованию);
Главы сельсоветов (по согласованию).

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«10» ноября 2022 года                                                                                                                         № 804-п

О внесении изменений в постановление от 01.09.2020 г № 572-п «Об утверждении Положения о поряд-
ке обеспечение питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях Ер-
маковского района, общеобразовательные программы, без взимания платы»

В соответствии, с частью 5 статьи 1 Федерального закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнос-
лужащих», Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 г. № 647 «Об объявлении частичной 
мобилизации в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 27.12.2005 г. N 17-4377 «О наде-
лении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государствен-
ными полномочиями по обеспечению питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразо-
вательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным 
программам без взимания платы», Указом Губернатора Красноярского края от 25.10.2022 г № 317-уг, «О 
социально-экономических мерах поддержки лиц, принимающих участие в специальной военной опера-
ции, и членов их семей», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести дополнения в п.6.1 Положения, а именно добавить абзац следующего содержания:
- дети участников специальной военной операции, обучающихся в 5-11 классах муниципальных обще-

образовательных организаций, осуществляющих деятельность на территории Ермаковского района, долж-
ны быть обеспечены бесплатным горячим питанием: в первую смену-бесплатным горячим завтраком, во 
вторую смену-бесплатным горячим обедом.

Данная мера поддержки осуществляется в заявительном порядке, с подтверждением документа (справ-
ки), выданного военным комиссариатом Красноярского края.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяются на пра-
воотношения, возникшие с 01.11.2022 г.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«10» ноября 2022 года                                                                                                                         № 805-п

О внесении изменений в постановление от 02.08.2021 г № 391-п «Об утверждении административного 
регламента о порядке обеспечения питанием детей, в муниципальных образовательных организациях Ер-
маковского района, основные общеобразовательные программы, без взимания платы»

В соответствии, с частью 5 статьи 1 Федерального закона от 27.05.1998 г. № 76-ФЗ «О статусе военнос-
лужащих», Указом Президента Российской Федерации от 21.09.2022 г. № 647 «Об объявлении частичной 
мобилизации в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 27.12.2005 г. N 17-4377 «О наде-
лении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государствен-
ными полномочиями по обеспечению питанием обучающихся в муниципальных и частных общеобразо-
вательных организациях по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным 
программам без взимания платы», Указом Губернатора Красноярского края от 25.10.2022 г № 317-уг, «О 
социально-экономических мерах поддержки лиц, принимающих участие в специальной военной опера-
ции, и членов их семей», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести дополнения в административный регламент, а именно добавить абзац в пункт 2 следующе-
го содержания:

- дети участников специальной военной операции, обучающихся в 5-11 классах муниципальных обще-
образовательных организаций, осуществляющих деятельность на территории Ермаковского района, долж-
ны быть обеспечены бесплатным горячим питанием: в первую смену-бесплатным горячим завтраком, во 
вторую смену-бесплатным горячим обедом.

Данная услуга осуществляется в заявительном порядке, с подтверждением документа (справки), выдан-
ного военным комиссариатом Красноярского края.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции района по социальным вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 01.11.2022 г.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский
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