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ÅÐÌÀÊÎÂÑÊÈÉ
ÂÅÑÒÍÈÊ

ОПОВЕЩЕНИЕ О НАЧАЛЕ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ
С целью использования земельного участка согласно разрешенного использования «Магазины код.4.4», 

в связи с тем, что согласно правил землепользования и застройки территории Ермаковского сельсовета, 
утверждённых решением Ермаковского сельского Совета депутатов № 17-74в от 19.11.2021 г данный вид 
использования является условно разрешенным видом в зоне Ж-1 «Зона застройки индивидуальными жи-
лыми домами», в которой расположен рассматриваемый земельный участок, в соответствии с Градостро-
ительным кодексом РФ получения разрешения на условно разрешенный вид использования земельного 
участка с условным кадастровым номером 24:13:2401029:35, расположенного по адресу: Красноярский 
край, Ермаковский район, с. Ермаковское, ул. Рабочая, 35. В качестве информационных материалов пред-
ставлена схема планировочной организации земельного участка.

Публичные слушания (собрание участников публичных слушаний) по предоставлению разрешения на услов-
но разрешенный вид использования земельного участка с условным кадастровым номером 24:13:2401029:35, 
расположенного по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское, ул. Рабочая, 35 на 
28.04.2022 г. состоятся в 14 часов 00 минут по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Ерма-
ковское, пл. Ленина, 5, (актовый зал).

Экспозицию проекта подлежащего рассмотрению на публичных слушаниях (представленных материа-
лов) и консультирование посетителей проводится с 31.03.2022 г. по 28.04.2022 г. по адресу:  Красноярский 
край, Ермаковский район, с. Ермаковское,      пл. Ленина, 5, каб. 203, понедельник - пятница с 08:00ч. до 
16:00ч., обед с 12:00ч до 13:00ч, тел. 8 (39138) 2-13-78. Проект подлежащий рассмотрению на публич-
ных слушаниях (представленные материалы) будет размещён на сайте администрации Ермаковского рай-
она http://adminerm.ru/.

Предложения и замечания по проекту подлежащему рассмотрению на публичных слушаниях (представ-
ленным материалам) от участников публичных слушаний принимаются:

- в письменной форме с направлением в адрес организатора (администрации Ермаковского района): 
662820, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское,  пл. Ленина, 5;

- посредством записи в книге (журнале) учёта посетителей экспозиции проекта межевания;
- в письменной или устной форме в ходе проведения публичных слушаний.
Участники публичных слушаний в целях идентификации представляют сведения о себе (фамилию, имя, 

отчество (при наличии), дату рождения, адрес места жительства (регистрации) - для физических лиц; наи-
менование, основной государственный регистрационный номер, место нахождения и адрес - для юридиче-
ских лиц) с приложением документов, подтверждающих такие сведения. Участники общественных обсуж-
дений или публичных слушаний, являющиеся правообладателями соответствующих земельных участков и 
(или) расположенных на них объектов капитального строительства и (или) помещений, являющихся частью 
указанных объектов капитального строительства, также представляют сведения соответственно о таких 
земельных участках, объектах капитального строительства, помещениях, являющихся частью указанных 
объектов капитального строительства, из Единого государственного реестра недвижимости и иные доку-
менты, устанавливающие или удостоверяющие их права на такие земельные участки, объекты капиталь-
ного строительства, помещения, являющиеся частью указанных объектов капитального строительства.

Внесенные предложения и замечания не рассматриваются в случае выявления факта представления 
участником публичных слушаний недостоверных сведений.

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«23» марта 2022 года                                                                                                                          № 187-п

О создании и поддержании в состоянии постоянной готовности к использованию защитных сооружений 
и других объектов гражданской обороны на территории Ермаковского района

В соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 29.11.1999 г. № 1309 «О Порядке создания убежищ и иных 
объектов гражданской обороны», постановления Администрации Ермаковского района от 06.04.2021 г. № 
171-п «Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в Ермаковском райо-
не», приказами МЧС России от 21.07.2005 г. № 575 «Об утверждении Порядка содержания и использова-
ния защитных сооружений гражданской обороны в мирное время», от 15.12.2002 г. № 583 «Об утвержде-
нии и введении в действие Правил эксплуатации защитных сооружений гражданской обороны», в целях 
обеспечения сохранности и рационального использования защитных сооружений и иных объектов граж-
данской обороны, расположенных на территории Ермаковского района, поддержания их в постоянной го-
товности к использованию, руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Положение о создании и поддержании в состоянии постоянной готовности к использова-

нию защитных сооружений и других объектов гражданской обороны на территории Ермаковского района.
2. Опубликовать настоящее Постановление в средствах массовой информации района, разместить на 

официальном сайте муниципального образования Ермаковский район, в сети Интернет.
3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
4. Настоящее Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

Глава района М. А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «23» марта 2022 г. № 187-п

Положение
о создании и поддержании в состоянии постоянной готовности

к использованию защитных сооружений и других объектов гражданской обороны
на территории Ермаковского района

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о создании и поддержании в состоянии постоянной готовности к использова-

нию защитных сооружений и других объектов гражданской обороны на территории Ермаковского района 
разработано в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», 
Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», постановлением Правительства РФ от 29.11.1999 г. № 1309 «О Поряд-
ке создания убежищ и иных объектов гражданской обороны», приказами МЧС России от 21.07.2005 г. № 
575 «Об утверждении Порядка содержания и использования защитных сооружений гражданской оборо-
ны в мирное время», от 15.12.2002 г. № 583 «Об утверждении и введении в действие Правил эксплуата-
ции защитных сооружений гражданской обороны», Уставом Ермаковского района, и определяет порядок 
создания, сохранения и поддержания в состоянии постоянной готовности к использованию на террито-
рии Ермаковского района защитных сооружений гражданской обороны.

1.2. Основные понятия, используемые в Положении:
1.2.1. Убежище – защитное сооружение гражданской обороны (далее - ЗС ГО), предназначенное для за-

щиты укрываемых в течение нормативного времени от расчетного воздействия поражающих факторов 
ядерного и химического оружия и обычных средств поражения, бактериальных (биологических) средств 
и поражающих концентраций аварийно - химически опасных веществ, возникающих при аварии на по-
тенциально опасных объектах, а также от высоких температур и продуктов горения при пожарах.

Убежища создаются:
- для максимальной по численности, работающей в военное время смены работников организации, име-

ющей мобилизационное задание (заказ) (далее - наибольшая работающая смена организации) и отнесен-
ной к категории особой важности по гражданской обороне, независимо от места ее расположения, а также 
для наибольшей работающей смены организации, отнесенной к первой или второй категории по граждан-
ской обороне и расположенной на территории, отнесенной к группе по гражданской обороне, за исклю-
чением наибольшей работающей смены метрополитена, обеспечивающего прием и укрытие населения в 
сооружениях метрополитена, используемых в качестве защитных сооружений гражданской обороны, и 
медицинского персонала, обслуживающего нетранспортабельных больных;

- для работников максимальной по численности, работающей в мирное время смены организации, экс-
плуатирующей ядерные установки (атомные станции), включая работников организации, обеспечиваю-
щей ее функционирование и жизнедеятельность и находящейся на ее территории в пределах периметра 
защищенной зоны.

1.2.2. Укрытие – ЗС ГО, предназначенное для защиты укрываемых от фугасного и осколочного действия 
обычных средств поражения, поражения обломками строительных конструкций, а также от обрушения 
конструкций вышерасположенных этажей зданий различной этажности.

Укрытия создаются:
- для наибольшей работающей смены организации, отнесенной к первой или второй категории по граж-

данской обороне, расположенной за пределами территории, отнесенной к группе по гражданской оборо-
не, вне зоны возможного радиоактивного заражения (загрязнения);

- для нетранспортабельных больных и обслуживающего их медицинского персонала, находящегося в 
учреждении здравоохранения, расположенном на территории, отнесенной к группе по гражданской обо-
роне, вне зоны возможного радиоактивного заражения (загрязнения).

1.2.3. Противорадиационное укрытие – ЗС ГО, предназначенное для защиты укрываемых от воздействия 
ионизирующих излучений при радиоактивном заражении (загрязнении) местности и допускающее непре-
рывное пребывание в нем укрываемых в течение нормативного времени.

Противорадиационные укрытия создаются:
- для наибольшей работающей смены организации, отнесенной к первой или второй категории по граж-

данской обороне, расположенной взоне возможного радиоактивного заражения (загрязнения) за предела-
ми территории, отнесенной к группе по гражданской обороне;

- для нетранспортабельных больных и обслуживающего их медицинского персонала, находящегося в уч-
реждении здравоохранения, расположенном в зоне возможного радиоактивного заражения (загрязнения).

1.2.3. Быстровозводимое убежище – ЗСГО, возводимое в период нарастания угрозы до объявления мо-
билизации, в период мобилизации или в военное время с применением полносборных сооружений, в том 
числе блок - модульного типа полной заводской готовности и сборных ограждающих конструкций или дру-
гих материалов, в соответствии с общими требованиями к защитным сооружениям гражданской обороны.

1.2.4.Заглубленные помещения и другие сооружения подземного пространства используются и приспо-
сабливаются для укрытия населения в период мобилизации и в военное время. 

1.2.5. В мирное время защитные сооружения должны использоваться в интересах экономики, обслужи-
вания населения Ермаковского района и его защиты от поражающих факторов, вызванных чрезвычайны-
ми ситуациями природного и техногенного характера.

2. Создание фонда защитных сооружений
2.1. Создание фонда ЗС ГО осуществляется заблаговременно, в мирное время в соответствии с законо-

дательными, нормативными актами, нормативно-техническими и иными документами, регламентирую-
щими порядок и организацию ведения гражданской обороны на территории Ермаковского района, путем 
нового строительства убежищ на объектах, имеющих потенциально опасные производственные объекты 
и эксплуатирующих их, а также имеющих важное оборонное, экономическое значение.

2.2. Потребность в ЗС ГО определяется администрацией Ермаковского района, исходя из необходимого 
количества укрытия различных категорий населения.

2.3. Администрация Ермаковского района, в целях планомерного накопления необходимого фонда за-
щитных сооружений:

- контролирует создание защитных сооружений на стадиях проектирования и строительства, а также 
эксплуатацию и поддержание их в состоянии готовности к приему укрываемых.

3. Сохранение защитных сооружений гражданской обороны
3.1. Сохранению подлежат все защитные сооружения и объекты гражданской обороны, расположенные 

на территории Ермаковского района и эксплуатирующиеся в режиме повседневной деятельности, в чрез-
вычайных ситуациях мирного и военного времени.

3.2. Сохранение, эксплуатация систем жизнеобеспечения и содержание в готовности защитных соору-
жений при режимах повседневной деятельности, чрезвычайной ситуации и в военное время осуществля-
ется в строгом соответствии с приказом МЧС России от 15.12.2002 г. №583 «Об утверждении и введении 
в действие Правил эксплуатации защитных сооружений гражданской обороны».

3.3. При эксплуатации ЗСГО в режиме повседневной деятельности должны выполняться требования по 
обеспечению постоянной готовности помещений к переводу их в установленные сроки на режим защит-
ных сооружений и необходимые условия для пребывания людей в защитных сооружениях, как в чрезвы-
чайных ситуациях мирного времени, так и в военное время.

При этом должна быть обеспечена сохранность защитных сооружений, как в целом, так и отдельных 
его элементов.

При эксплуатации защитного сооружения в мирное время запрещается:
- перепланировка помещений;
- устройство отверстий или проемов в ограждающих конструкциях;
- нарушение герметизации и гидроизоляции;
- демонтаж оборудования;
- применение горючих строительных материалов для внутренней отделки помещений;
- загромождение путей движения, входов в ЗСГО и аварийных выходов;
- оштукатуривание потолков и стен помещений;
- облицовка стен керамической плиткой;
- окрашивание резиновых деталей уплотнения, резиновых амортизаторов, хлопчатобумажных, прорези-

ненных и резиновых гибких вставок, металлических рукавов, табличек с наименованием завода-изгото-
вителя и техническими данными инженерно-технического и специального оборудования;

- застройка территории вблизи входов, аварийных выходов и наружных воздухозаборных и вытяжных 
устройств ЗСГО на расстоянии менее предусмотренного проектной документацией; эксплуатация вентиля-
ционных систем защищенной ДЭС, фильтров-поглотителей, предфильтров, средств регенерации воздуха.

3.4. Содержание и эксплуатация защитных сооружений на приватизированных предприятиях организу-
ется в соответствии с постановлением Правительства РФ от 23.04.1994 г. № 359 «Об утверждении Поло-
жения о порядке использования объектов и имущества гражданской обороны приватизированными пред-
приятиями, учреждениями и организациями».

Мероприятия по поддержанию защитных сооружений в сохранности и готовности к использованию по 
прямому назначению должны отражаться в договорах о правах и обязанностях в отношении объектов и 
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имущества гражданской обороны, а также на выполнение мероприятий гражданской обороны между при-
ватизированным предприятием, учреждением, организацией с одной стороны и Межрегиональным терри-
ториальным управлением Федерального агентства по управлению государственным имуществом в Крас-
ноярском крае с другой стороны согласно нормам, установленным приказом МЧС России от 15.12.2002 
г. № 583 «Об утверждении и введении в действие Правил эксплуатации защитных сооружений граждан-
ской обороны». 

При использовании защитного сооружения в части соблюдения противопожарных требований надле-
жит руководствоваться требованиями пожарной безопасности в Российской Федерации в зависимости от 
назначения помещений защитного сооружения в мирное время.

3.5. Руководители предприятий, организаций, учреждений несут ответственность в соответствии с дей-
ствующим законодательством за содержание, эксплуатацию и готовность защитных сооружений для защи-
ты работников наибольшей работающей смены, своевременное техническое обслуживание, ремонт и заме-
ну защитных устройств и оборудования, обеспечение эффективного использования помещений защитных 
сооружений для нужд предприятий, организаций, учреждений, а также организацию подготовки личного 
состава групп (звеньев) по обслуживанию защитных сооружений, обучение рабочих и служащих прави-
лам пользования защитными сооружениями, обеспечение доступа в защитные сооружения и исполнение 
обязанностей по контролю за их состоянием уполномоченных лиц администрации Ермаковского района. 

4. Рациональное использование защитных сооружений гражданской обороны
4.1. При режиме повседневной деятельности в соответствии с действующим законодательством ЗС ГО 

должны использоваться для нужд организаций, а также для обслуживания населения по решению руко-
водителей объектов экономики или руководителя гражданской обороны – Главы Ермаковского района по 
согласованию с Главным управлением МЧС России по Красноярскому краю. 

4.2. Встроенные и отдельно стоящие ЗС ГО допускается использовать при выполнении обязательных тре-
бований действующих нормативных документов к помещениям данного функционального назначения под:

- санитарно-бытовые помещения;
- помещения культурного обслуживания и помещения для учебных занятий;
- производственные помещения, отнесенные по пожарной опасности к категориям Г и Д, в которых осу-

ществляются технологические процессы, не сопровождающиеся выделением вредных жидкостей, паров 
и газов, опасных для людей, и не требующие естественного освещения;

- технологические, транспортные и пешеходные тоннели;
- помещения дежурных электриков, связистов, ремонтных бригад;
- гаражи для легковых автомобилей, подземные стоянки автокаров и автомобилей;
- складские помещения для хранения несгораемых, а также для сгораемых материалов при наличии ав-

томатической системы пожаротушения;
- помещения торговли и питания (магазины, залы столовых, кафе, закусочные и др.);
- спортивные помещения (стрелковые тиры и залы для спортивных занятий);
- помещения бытового обслуживания населения (ателье, приемные пункты и др.);
- вспомогательные (подсобные) помещения лечебных учреждений.
4.3. При использовании ЗСГО под складские помещения, стоянки автомобилей, мастерские допускает-

ся загрузка помещений из расчета обеспечения приема 50% укрываемых от расчетной вместимости соо-
ружения (без освобождения от хранимого имущества). 

Размещение и складирование имущества осуществляется с учетом обеспечения постоянного свободно-
го доступа в технические помещения и к инженерно-техническому оборудованию ЗС ГО для его осмо-
тра, обслуживания и ремонта.

5. Порядок финансирования мероприятий по накоплению, содержанию, использованию и 
сохранению защитных сооружений

5.1. Финансирование мероприятий по накоплению фонда защитных сооружений и поддержанию их в 
готовности к приему укрываемых, использованию для нужд объектов экономики и обеспечению их со-
хранности осуществляется в порядке, определенном постановлением Правительства РФ от 16.03.2000 г. 
№ 227 «О возмещении расходов на подготовку и проведение мероприятий по гражданской обороне», и в 
соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне».

5.2. Обеспечение мероприятий по содержанию, использованию и сохранению защитных сооружений, 
находящихся в муниципальной собственности Ермаковского района, является расходным обязательством 
бюджета муниципального образования.

5.3. Обеспечение мероприятий по содержанию, использованию и сохранению защитных сооружений 
организаций независимо от их организационно-правовых форм собственности в соответствии с действу-
ющим законодательством является расходным обязательством бюджета этих организаций.

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«23» марта 2022 года                                                                                                                          № 189-п

Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Включение 
молодой семьи в муниципальный список молодых семей – участников основного мероприятия «Обеспе-
чение жильём молодых семей в Ермаковском районе»

На основании Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об органи-
зации предоставления государственных и муниципальных услуг» ,Федерального закон

а от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации», Постановления Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 года № 
1710 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и 
комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации», Постановления Пра-
вительства Красноярского края от 30.09.2013 года № 514-п «Об утверждении государственной програм-
мы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Красноярского края», 
руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить административный регламент  предоставления муниципальной услуги «Включение моло-
дой семьи в муниципальный список молодых семей – участников основного мероприятия «Обеспечение 
жильём молодых семей в Ермаковском районе» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам – И.П. Добросоцкую

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава Ермаковского района� М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «23» марта 2022 г. № 189-п

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ 
предоставления муниципальной услуги «Включение молодой семьи 

в муниципальный список молодых семей – участников основного мероприятия 
«Обеспечение жильём молодых семей в Ермаковском районе»

Раздел 1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования муниципальной услуги «Включение молодой семьи в муниципальный спи-

сок молодых семей – участников основного мероприятия «Обеспечение жильём молодых семей в Ерма-
ковском районе».

Административный регламент оказания муниципальной услуги по выдаче молодым семьям, признан-
ным нуждающимся в улучшении жилищных условий, свидетельства о праве на получение социальной вы-
платы на приобретение (строительство) жилья (далее – административный регламент) разработан в целях 
повышения качества и доступности результатов оказания муниципальной услуги, создания комфортных 
условий для потребителей муниципальной услуги (далее - заявители), и определяет сроки и последова-
тельность предоставления муниципальной услуги при осуществлении полномочий органом местного 
самоуправления (структурного подразделения) по выдаче молодым семьям, признанным нуждающимся 
в улучшении жилищных условий, свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобре-
тение (строительство) жилья в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей 
в Ермаковском районе», государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и 
комфортным жильем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации» утвержденной Поста-
новлением Правительства Российской Федерации от 30.12.2017 г. № 1710, в рамках государственной про-
граммы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Красноярского 
края», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 г. года № 514-п.

Настоящий административный регламент регулирует отношения с заявителями по выдаче молодым се-
мьям, признанным нуждающимся в улучшении жилищных условий, свидетельства о праве на получение 
социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья на территории Ермаковского района.

1.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу и круг заявителей.
Муниципальная услуга предоставляется администрацией муниципального образования «Ермаковский 

район» в лице главного специалиста по молодёжной политике и спорту, осуществляющего полномочия 
по выдаче молодым семьям, признанным нуждающимся в улучшении жилищных условий, свидетельства 
о праве на получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья на территории Ерма-
ковского района.

Заявителями на предоставление муниципальной услуги может быть молодая семья, в том числе моло-
дая семья, имеющая одного и более детей, где один из супругов не является гражданином Российской Фе-
дерации, а также неполная молодая семья, состоящая из одного молодого родителя, являющегося граж-
данином Российской Федерации, и одного и более детей, соответствующие следующим требованиям:

- возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на дату утверждения министер-
ством списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в текущем году не пре-
вышает 35 лет;

- признание молодой семьи, нуждающейся в жилом помещении в соответствии с разделом 3 настояще-
го регламента;

- наличие у семьи доходов, позволяющих получить кредит, либо иных денежных средств, достаточных 
для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой со-
циальной выплаты.

При формировании списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат норматив-
ным правовым актом субъекта Российской Федерации может быть установлена квота для молодых семей, 
не относящихся к молодым семьям, поставленным на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищ-
ных условий до 1 марта 2005 г., или молодым семьям, имеющим 3 и более детей, в размере не более 30 
процентов общего количества молодых семей, включаемых в указанный список.

1.3. Порядок информирования о муниципальной услуге.
Сведения о порядке предоставления услуги носят открытый общедоступный характер, предоставляют-

ся всем заинтересованным лицам при обращении непосредственно в отдел в порядке, установленном за-
конодательством РФ.

 Заявитель вправе получить информацию по вопросам предоставления и исполнения услуги, обратив-
шись в отдел любыми доступными ему способами:

1) непосредственно к специалисту отдела находящемуся по адресу: Красноярский край, Ермаковский 
район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5 каб. 205;

2) с использованием средств телефонной связи 8(39138)2-12-96;
3) изучением информации на официальном сайте администрации Ермаковского района http://adminerm.ru/.
Основными требованиями к информированию заинтересованных лиц являются:
- достоверность предоставляемой информации;
- четкость в изложении информации;
- полнота информирования;
- наглядность форм предоставляемой информации;
- удобство и доступность получения информации;
- оперативность предоставления информации.
Индивидуальное устное информирование осуществляется специалистом при обращении заявителей за 

информацией лично или по телефону.
Специалист, осуществляющий устное информирование, должен принять все необходимые меры для дачи 

полного ответа на поставленные вопросы, в случае необходимости с привлечением других специалистов. 
Время ожидания заявителей при индивидуальном устном информировании не может превышать 15 ми-
нут. Индивидуальное устное информирование осуществляется не более 15 минут.

В случае, если для подготовки ответа требуется продолжительное время, специалист отдела, осущест-
вляющий индивидуальное устное информирование, может предложить молодым семьям обратиться за 
необходимой информацией в письменном виде, либо согласовать с ними другое время для устного ин-
формирования.

При устном обращении молодых семей лично специалист, осуществляющий прием и информирование, 
дает ответ самостоятельно.

Специалист не вправе осуществлять информирование, выходящее за рамки информирования, влияю-
щее прямо или косвенно на результат предоставления муниципальной услуги.

Индивидуальное, письменное информирование при обращении молодых семей к администрации муни-
ципального образования «Ермаковский район» осуществляется путем почтовых отправлений, либо пре-
доставляется лично.

Глава Ермаковского района либо заместитель главы администрации, курирующий предоставление му-
ниципальной услуги, направляет обращения молодых семей главному специалисту по молодёжной поли-
тики и спорту. Главный специалист рассматривает обращение лично и подготавливает ответ.

Ответ на вопрос предоставляется в простой, четкой и понятной форме, с указанием фамилии и номера 
телефона непосредственного исполнителя. Ответ направляется в письменном виде или по электронной 
почте (в зависимости от способа доставки ответа, указанного в письменном обращении, или способа об-
ращения гражданина). Ответ направляется в течение 30 календарных дней со дня поступления обраще-
ния молодой семьи и подписывается главой Ермаковского района либо заместителем главы администра-
ции, курирующего предоставление муниципальной услуги.

Информационные стенды оборудуются для заинтересованных лиц в доступном месте в помещении Ад-
министрации. На информационных стендах содержится следующая обязательная информация:

- номер кабинета, где осуществляется прием и информирование молодых семей, контактные телефоны, 
график работы, фамилия, имя, отчество и должность специалиста, осуществляющего прием и консуль-
тирование молодых семей;

- адрес официального Интернет-сайта администрации;
- блок-схема алгоритма прохождения административной процедуры (приложение № 3 к настоящему 

регламенту);
- перечень документов, представляемых гражданами для получения муниципальной услуги;
- процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде;
- образцы заявлений;
- выдержки из законодательных и иных нормативных правовых актов, регулирующих деятельность по 

предоставлению муниципальной услуги;
- основания отказа в предоставлении муниципальной услуги.
Тексты материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные ме-

ста выделяются полужирным начертанием либо подчеркиваются.
На официальном Интернет-сайте администрации муниципального образования «Ермаковский район» 

размещается следующая обязательная информация:
- полное наименование отдела, предоставляющего муниципальную услугу;
- процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде;
-перечень документов, представляемых молодыми семьями для получения муниципальной услуги;
- форма и образец заполнения заявления о предоставлении муниципальной услуги;
- перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги.
Помещение для оказания муниципальной услуги должно быть оснащено стульями, столами, компьюте-

ром с возможностью печати и выхода в Интернет.
Для ожидания приема молодым семьям отводится специальное место, оборудованное стульями, стола-

ми (стойками), образцами документов для возможности оформления документов.
Юридический и почтовый адрес отдела: 662820, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаков-

ское, пл. Ленина, 5
Оформление документов по выдаче молодым семьям свидетельства о праве на получение социальной вы-

платы на приобретение (строительство) жилья осуществляется специалистом отдела по адресу: 662820, 
Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5. 

Главный специалист осуществляют прием заявителей для предоставления муниципальной услуги, вы-
дачу документов и консультации в соответствии со следующим графиком: 

День недели Время работы специалиста по моло-
дёжной политике и спорту

Время приема документов 
от заявителей Перерыв 

Понедельник С 8-00 до 16-12 С 8-00 до 16-12 с 12-00 до 13-00
Вторник С 8-00 до 16-12 С 8-00 до 16-12
Среда С 8-00 до 16-12 С 8-00 до 16-12
Четверг С 8-00 до 16-12 С 8-00 до 16-12
Пятница С 8-00 до 16-12 С 8-00 до 16-12

Рабочий телефон отдела 8(39138)212-96.
Адрес электронной почты отдела: kspt@mail.ru.
Официальный адрес сайта администрации муниципального образования «Ермаковский район» http://

adminerm.ru/.
Раздел 2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги.
Муниципальная услуга «Включение молодой семьи в муниципальный список молодых семей – участ-

ников основного мероприятия «Обеспечение жильём молодых семей в Ермаковском районе» государ-
ственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и комму-
нальными услугами граждан Российской Федерации» (далее – муниципальный список молодых семей, 
основное мероприятие).
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2.2. Наименование органа местного самоуправления предоставляющего муниципальную услугу.
Уполномоченным органом по предоставлению муниципальной услуги является администрация Ерма-

ковского района.
Муниципальные служащие, обеспечивающие предоставление муниципальной услуги не вправе требо-

вать от заявителя осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муни-
ципальной услуги и связанных с обращением в иные органы и организации, за исключением получения 
услуг, включенных в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предостав-
ления муниципальной услуги.

2.3. Описание результата предоставления заявителям муниципальной услуги.
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является выдача уведомления о вклю-

чении (отказе во включении) молодой семьи в муниципальный список молодых семей – участников ос-
новного мероприятия.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги.
Срок предоставления муниципальной услуги в части включения молодой семьи в муниципальный спи-

сок молодых семей составляет 30 календарных дней со дня подачи заявления с приложенным к нему па-
кетом документов. 

В муниципальный список молодых семей – участников основного мероприятия включаются молодые 
семьи, подавшие заявления о включении их в участники подпрограммы до 15 мая текущего года. 

Управление до 1 июня текущего года формирует списки молодых семей - участников основного меро-
приятия на следующий год.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающих в связи с предо-
ставлением муниципальной услуги.

Предоставление муниципальной услуги «Включение молодой семьи в муниципальный список молодых 
семей – участников основного мероприятия «Обеспечение жильём молодых семей в Ермаковском районе» 
государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 
коммунальными услугами граждан Российской Федерации» администрацией муниципального образова-
ния «Ермаковский район» осуществляется в соответствии с:

- Федеральным законом Российской Федерации от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг» 

- Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»; 

- Постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2017 года № 1710 «Об утверж-
дении государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жи-
льем и коммунальными услугами граждан Российской Федерации»;

- Постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013 года №514-п «Об утверждении го-
сударственной программы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граж-
дан Красноярского края»;

- Устав Ермаковского района 
2.6.Перечень документов, необходимых для получения молодыми семьями муниципальной услуги, по-

рядок их предоставления.
Перечень документов, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муни-

ципальной услуги: 
1. При использовании социальной выплаты:
а) для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением случаев, когда оплата 

цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены договора с уполномоченной организа-
цией на приобретение жилого помещения эконом-класса на первичном рынке жилья);

б) для оплаты цены договора строительного подряда на строительство жилого дома (далее - договор 
строительного подряда);

в) для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, после упла-
ты которого жилое помещение переходит в собственность молодой семьи (в случае, если молодая семья 
или один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищно-
го накопительного кооператива (далее - кооператив);

г) для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или 
жилищного займа на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома;

д) для оплаты цены договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой 
семьи жилого помещения эконом-класса на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены догово-
ра купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это предусмотрено договором с уполномоченной 
организацией) и (или) оплату услуг указанной организации;

е) для оплаты цены договора строительного подряда на создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее жилой дом) 
ж) для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе ипотеч-
ным, или жилищным займам на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома, за ис-
ключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим 
кредитам или займам;

з) для уплаты цены договора участия в долевом строительстве, который предусматривает в качестве объ-
екта долевого строительства жилое помещение, путем внесения соответствующих средств на счет эскроу.

Для участия в мероприятии в целях использования социальной выплаты, в соответствии с подпунктами 
"а" - "е" и "з" настоящего Административного регламента, молодая семья подает в орган местного само-
управления по месту жительства следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению N 1 к настоящему регламенту в 2 экземплярах (один экзем-
пляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) копии документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;
в) копию свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);
г) документ, подтверждающий признание молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;
д) документы, подтверждающие признание молодой семьи имеющей доходы, позволяющие получить 

кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превы-
шающей размер предоставляемой социальной выплаты;

е) копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицирован-
ного) учета каждого совершеннолетнего члена семьи;

ж) согласие совершеннолетних членов молодой семьи на обработку персональных данных органами 
местного самоуправления по форме согласно приложению N 2 к настоящему порядку.

Для участия в мероприятии в целях использования социальной выплаты в соответствии с подпунктом 
"ж" настоящего Административного регламента молодая семья подает в орган местного самоуправления 
по месту жительства следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению N 1 к настоящему регламенту в 2 экземплярах (один экзем-
пляр возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) копии документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;
в) копию свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);
г) выписку (выписки) из Единого государственного реестра недвижимости о правах на жилое помещение 

(жилой дом), приобретенное (построенное) с использованием средств ипотечного жилищного кредита (за-
йма), либо договор строительного подряда или иные документы, подтверждающие расходы по строитель-
ству жилого дома (далее - документы на строительство), - при незавершенном строительстве жилого дома;

д) копию кредитного договора (договора займа);
е) документ, подтверждающий, что молодая семья была признана нуждающейся в жилом помещении в 

соответствии с законодательством на момент заключения кредитного договора (договора займа), указан-
ного в подпункте "ж" настоящего пункта;

ж) справку кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и сумме задолженности по выпла-
те процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом). 

з) копия документа, подтверждающего регистрацию в системе индивидуального (персонифицирован-
ного) учета каждого совершеннолетнего члена семьи;

и) согласие совершеннолетних членов молодой семьи на обработку персональных данных органами мест-
ного самоуправления по форме согласно приложению N 2 к настоящему регламенту. В случае недееспособ-
ности субъекта персональных данных (в силу возраста и в иных установленным законом случаях) согла-
сие на обработку его персональных данных дает законный представитель субъекта персональных данных.

2.7.Перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги.
Основания для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги:
- несоответствие молодой семьи требованиям в соответствии с законодательством;
- непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в настоящем подраз-

деле регламента;
- недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;
- ранее реализованное право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты 

или иной формы государственной поддержки за счет средств федерального или краевого бюджетов, за 
исключением средств (части средств) материнского (семейного капитала);

-несоответствие жилого помещения, приобретенного (построенного) с помощью заемных средств, сле-
дующим требованиям:

а) жилое помещение должно отвечать установленным санитарным и техническим требованиям, долж-
но быть благоустроенным применительно к условиям населенного пункта, выбранного для постоянного 
проживания, в котором приобретается (строится) жилое помещение;

б) приобретаемое жилое помещение (создаваемый объект индивидуального жилищного строительства) 
должно находиться на территории субъекта Российской Федерации, где молодая семья – участница под-
программы включена в список претендентов на получение социальной выплаты.

в) общая площадь приобретаемого жилого помещения (создаваемого объекта индивидуального жилищ-
ного строительства) в расчете на каждого члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социаль-
ной выплаты, не может быть меньше учетной нормы общей площади жилого помещения, установленной 

органами местного самоуправления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых 
помещениях в месте приобретения (строительства) жилья.

2.8 Повторное обращение с заявлением допускается после устранения оснований для отказа в призна-
нии молодой семьи нуждающейся в улучшении жилищных условий.

2.9. Требования к платности (бесплатности) предоставления муниципальной услуги.
Предоставление муниципальной услуги по выдаче молодым семьям, признанным нуждающимся в улуч-

шении жилищных условий, свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение 
(строительство) жилья является бесплатной муниципальной услугой.

2.10. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги и услу-
ги, предоставляемой организацией, участвующей в предоставлении муниципальной услуги, в том чис-
ле в электронной форме.

Письменный запрос граждан подлежит обязательной регистрации в системе электронного документоо-
борота в день поступления в Администрацию.

Уполномоченное должностное лицо регулярно (не менее 2 раз в день) проверяет поступление корреспон-
денции в электронной форме по информационным системам общего пользования. Полученные документы 
сохраняются в электронном виде в соответствующей папке на компьютере уполномоченного должностно-
го лица и выводятся на бумажный носитель. После вывода запроса на бумажный носитель оно незамедли-
тельно передается для проставления на полученном запросе регистрационного штампа Администрации.

После получения заявления и прилагаемых к нему документов исполнитель услуги осуществляет пер-
вичную проверку документов:

- соответствие их перечню, указанному в настоящем подразделе регламента;
- документы, удостоверяющие личность заявителя и/или подтверждающие полномочия лица, уполно-

моченного на совершение данных действий;
- тексты документов написаны разборчиво, фамилии, имена и отчества физических лиц, адреса их мест 

жительства написаны полностью, в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не 
оговоренных исправлений;

- документы не исполнены карандашом;
- и выдает заявителю второй экземпляр заявления с отметкой о регистрации заявления.
Срок выполнения данной административной процедуры по предоставлению муниципальной услуги со-

ставляет один день. 
В рамках оказания муниципальной услуги специалист отдела осуществляет по мере необходимости вза-

имодействие с органами, осуществляющими государственную регистрацию прав на недвижимое имуще-
ство и сделок с ним; организациями, уполномоченными проводить государственный технический учет 
и техническую инвентаризацию и прочими организациями, с направлением в их адрес, в установленном 
порядке соответствующих запросов.

Срок выполнения данной административной процедуры по предоставлению муниципальной услуги со-
ставляет семь рабочих дней. 

Главный специалист, проверив заявление и прилагаемые к нему документы, в том числе поступившие 
по запросам отдела из Управления Росреестра, организаций, уполномоченных проводить государственный 
технический учет и техническую инвентаризацию и прочих организаций, в течение 10 дней осуществляет:

- оформление свидетельства молодой семье о праве на получение социальной выплаты на приобретение 
(строительство) жилья и выдачу его молодой семье;

- подготовку уведомления с указанием причин отказа в выдаче молодой семье, свидетельства о праве на 
получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья и отправку его способом, фикси-
рующим факт доставки письма.

2.11. Требования к помещениям, в которых предоставляется муниципальная услуга.
Помещение для оказания муниципальной услуги должно быть оснащено стульями, столами, компьюте-

ром с возможностью печати и выхода в Интернет.
Для ожидания приема молодым семьям отводится специальное место, оборудованное стульями, стола-

ми (стойками), образцами документов для возможности оформления документов.
Информационные стенды оборудуются для заинтересованных лиц в доступном месте в помещении Ад-

министрации. На информационных стендах содержится следующая обязательная информация:
- номер кабинета, где осуществляется прием и информирование молодых семей, контактные телефо-

ны, график работы, фамилии, имена, отчества и должности специалистов, осуществляющих прием и кон-
сультирование молодых семей;

- адрес официального Интернет-сайта администрации;
- блок-схема алгоритма прохождения административной процедуры (приложение №3 к настоящему ре-

гламенту);
- перечень документов, представляемых гражданами для получения муниципальной услуги;
- процедуры предоставления муниципальной услуги в текстовом виде;
- образцы заявлений;
2.12. Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги.
Информация, предоставляемая заинтересованным лицам о муниципальной услуге, является открытой 

и общедоступной.
Сведения о месте нахождения, справочные телефоны, адреса сайтов в сети Интернет, адреса электрон-

ной почты администрации, должностных лиц администрации, размещаются на информационных стендах, 
в средствах массовой информации, на официальном Интернет-сайте администрации.

 Показателями качества предоставления услуги гражданам являются:
- соблюдение сроков предоставления услуги, установленных настоящим регламентом,
- отсутствие обоснованных жалоб на нарушение положений настоящего регламента.
2.13. Иные требования предоставления муниципальной услуги и особенности предоставления муници-

пальной услуги в электронной форме.
Предоставление муниципальной услуги в электронной форме осуществляется на базе информационных 

систем, включая государственные информационные системы, составляющие информационно-технологи-
ческую и коммуникационную инфраструктуру. 

При предоставлении муниципальных услуг в электронной форме осуществляются:
1) предоставление в установленном порядке информации заявителям и обеспечение доступа заявителей 

к сведениям о муниципальных услугах;
2) подача заявителем запроса и иных документов, необходимых для предоставления муниципальной 

услуги, и прием таких запросов и документов с использованием единого портала государственных услуг, 
а также доступность для копирования и заполнения в электронной форме запроса и иных документов;

3) получение заявителем сведений о ходе выполнения запроса о предоставлении муниципальной услуги;
4) взаимодействие органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, 

организаций, участвующих в предоставлении муниципальных услуг;
5) получение заявителем с использованием информационно-телекоммуникационных технологий резуль-

татов предоставления муниципальной услуги, за исключением случаев, когда такое получение запреще-
но федеральным законом.

В случае если взаимодействие между заявителем осуществлялось в электронной форме, дело формиру-
ется в форме электронного документа. В этом случае указанные в настоящем пункте документы в элек-
тронной форме вносятся в информационную систему органа и размещаются в данной системе. Требования 
к технологическим, программным, лингвистическим, правовым и организационным средствам обеспе-
чения пользования информационными системами лицензирующих органов, в которых размещаются ука-
занные документы в электронной форме, устанавливаются уполномоченным Правительством Российской 
Федерации федеральным органом исполнительной власти.

Раздел 3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, 
требования к порядку их выполнения

3.1. Основанием для начала исполнения муниципальной услуги является личное обращение заявителя 
(правообладателя или его представителя) в отдел с заявлением и комплектом документов, необходимых 
для предоставления муниципальной услуги в соответствии с настоящим регламентом.

3.2. Прием заявителей осуществляется в порядке очереди. Время ожидания в очереди при подаче заявле-
ния не должно превышать 15 минут. Время ожидания в очереди при получении документов, информации 
о процедуре предоставления услуги при личном обращении заявителей не должно превышать 15 минут.

3.3. Подача заявления с прилагаемыми документами указанными в п.2.6 настоящего регламента. 
Документы (справки), предусмотренные настоящим подразделом регламента в копиях предоставляют-

ся одновременно с оригиналом для подтверждения их подлинности.
После получения заявления и прилагаемых к нему документов исполнитель услуги осуществляет пер-

вичную проверку документов:
- соответствие их перечню, указанному в настоящем подразделе регламента;
- документы, удостоверяющие личность заявителя и/или подтверждающие полномочия лица, уполно-

моченного на совершение данных действий;
- тексты документов написаны разборчиво, фамилии, имена и отчества физических лиц, адреса их мест 

жительства написаны полностью, в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных не 
оговоренных исправлений;

- документы не исполнены карандашом;
- и выдает заявителю второй экземпляр заявления с отметкой о регистрации заявления.
К заявлению (приложение № 1 к настоящему регламенту) устанавливаются следующие требования: 
- в заявлении обязательно должны быть указаны фамилия, имя, отчество заявителя, адрес места житель-

ства, контактный телефон, дата и подпись; 
- заявление должно быть подписано заявителем, либо лицом, уполномоченным на совершение данных 

действий и всеми дееспособными членами семьи;
- текст заявления должен поддаваться прочтению;
- в заявлении не должно содержаться нецензурных либо оскорбительных выражений, угрозы жизни, 

здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;
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- заявление не должно содержать исправлений, подчисток либо приписок, зачеркнутых слов, а также се-
рьезных повреждений, не позволяющих однозначно истолковывать его содержание;

- использование корректирующих средств для исправления в заявлении не допускается.
Тексты документов, представляемых для оказания муниципальной услуги, должны быть написаны раз-

борчиво. Фамилии, имена и отчества физических лиц, адреса их мест жительства должны быть написа-
ны полностью. 

Копии документов (справок) после проверки их соответствия оригиналу заверяется исполнителем му-
ниципальной услуги, оригиналы документов возвращаются заявителю.

Срок выполнения данной административной процедуры по предоставлению муниципальной услуги со-
ставляет один день. 

В рамках оказания муниципальной услуги специалист отдела осуществляет по мере необходимости вза-
имодействие с органами, осуществляющими государственную регистрацию прав на недвижимое имуще-
ство и сделок с ним; организациями, уполномоченными проводить государственный технический учет 
и техническую инвентаризацию и прочими организациями, с направлением в их адрес в установленном 
порядке соответствующих запросов.

Срок выполнения данной административной процедуры по предоставлению муниципальной услуги со-
ставляет семь рабочих дней. 

Специалист отдела, проверив заявление и прилагаемые к нему документы, в том числе поступившие по 
запросам отдела из Управления Росреестра, организаций, уполномоченных проводить государственный 
технический учет и техническую инвентаризацию и прочих организаций, в течение 10 дней осуществляет: 

- оформление свидетельства молодой семье о праве на получение социальной выплаты на приобретение 
(строительство) жилья и выдачу его молодой семье; 

- подготовку уведомления с указанием причин отказа в выдаче молодой семье, свидетельства о праве на 
получение социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья и отправку его способом, фикси-
рующим факт доставки письма.

Основанием для приостановления предоставления муниципальной услуги является сомнения у специ-
алиста отдела в наличии оснований для предоставления муниципальной услуги, а также в подлинности 
предоставленных документов или достоверности указанных в них сведений. 

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:
- не подлежат приему заявления, имеющие подчистки либо приписки, зачеркнутые слова и иные не ого-

воренные в них исправления, документы, исполненные карандашом, а также документы с серьезными по-
вреждениями, не позволяющими однозначно истолковать их содержание;

- если с заявлением обратилось ненадлежащее лицо; 
- документы, представленные на получение муниципальной услуги, по форме, содержанию или ком-

плектности не соответствуют требованиям действующего законодательства;
- при несоблюдении требований, установленных законодательными актами к молодым семьям.
Основания для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги:
- нарушение срока представления необходимых документов для получения свидетельства (30 дней);
- непредставление или представление не в полном объеме документов, указанных в настоящем подраз-

деле регламента;
- недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах, 
- несоответствие жилого помещения, приобретенного (построенного) с помощью заемных средств, сле-

дующим требованиям:
а) жилое помещение должно отвечать установленным санитарным и техническим требованиям, долж-

но быть благоустроенным применительно к условиям населенного пункта, выбранного для постоянного 
проживания, в котором приобретается (строится) жилое помещение;

б) приобретаемое жилое помещение (создаваемый объект индивидуального жилищного строительства) 
должно находиться на территории субъекта Российской Федерации, где молодая семья - участница под-
программы включена в список претендентов на получение социальной выплаты.

в) общая площадь приобретаемого жилого помещения (создаваемого объекта индивидуального жилищ-
ного строительства) в расчете на каждого члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социаль-
ной выплаты, не может быть меньше учетной нормы общей площади жилого помещения, установленной 
органами местного самоуправления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых 
помещениях в месте приобретения (строительства) жилья.

Настоящий регламент запрещает требовать от заявителя:
- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осу-

ществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отноше-
ния, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги; 

- представления документов и информации, которые находятся в распоряжении органов, предо-
ставляющих муниципальную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправ-
ления и подведомственных организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги.

Раздел 4. Формы и порядок контроля за исполнением административной услуги
4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными долж-

ностными лицами положений регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требо-
вания к предоставлению муниципальной услуги, а также принятием ими решений.

Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными 
процедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений осуществляется долж-
ностными лицами, ответственными за организацию работы по предоставлению услуги.

Текущий контроль осуществляется путем проведения должностным лицом, ответственным за организацию 
работы по предоставлению услуги, проверок соблюдения и исполнения специалистами положений админи-
стративного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации, Красноярского края.

4.2.Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества 
предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством 
предоставления муниципальной услуги.

Контроль за полнотой и качеством предоставления услуги включает в себя проведение проверок, выяв-
ление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов 
на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц.

Показателями качества предоставления услуги гражданам являются:
- соблюдение сроков предоставления услуги, установленных настоящим регламентом;
- отсутствие обоснованных жалоб на нарушение положений настоящего регламента.
Проверки могут быть плановыми и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, 

связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки) или отдельные вопросы 
(тематические проверки). Проверка также может проводиться по конкретному обращению заявителей.

Для проведения проверки качества предоставления услуги может формироваться комиссия, в состав ко-
торой включаются должностные лица администрации муниципального образования «Ермаковский район». 

Деятельность комиссии осуществляется в соответствии с планом проведения проверки. Проверка мо-
жет проводиться по конкретному обращению заявителя.

Результаты деятельности комиссии оформляются в виде акта, в котором отмечаются выявленные недо-
статки и предложения по их устранению. Акт подписывается председателем и членами комиссии.

По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений прав заявителей осуществляется 
привлечение виновных лиц к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4.3.Ответственность должностных лиц структурного подразделения за решения и действия (бездействие), 
принимаемые (осуществляемые) ими в ходе предоставления муниципальной услуги.

 Уполномоченное должностное лицо, ответственное за прием письменных обращений, несет персональ-
ную ответственность за соблюдение порядка приема письменных обращений, правильность внесения за-
писей в электронную карточку.

Руководители структурных подразделений несут персональную ответственность за своевременное рас-
смотрение обращений.

Уполномоченные должностные лица, которым поручено рассмотрение обращений, несут персональную 
ответственность за сроки и качество рассмотрения поставленных в обращении вопросов.

Персональная ответственность должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной ус-
луги, закрепляется в их должностных регламентах в соответствии с требованиями законодательства Рос-
сийской Федерации и законодательства Красноярского края.

4.4. Положения, характеризующие требования к порядку и формам контроля за предоставлением муни-
ципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций.

Контроль со стороны граждан, их объединений и организаций осуществляется путем участия в опросах 
(в том числе электронных), форумах и анкетировании по вопросам удовлетворенности полнотой и каче-
ством предоставления муниципальной услуги, соблюдения положений Административного регламента.

Раздел 5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) 
органа местного самоуправления, предоставляющего муниципальную услугу, а также его 

должностных лиц
Уведомление администрации муниципального образования «Ермаковский район» об отказе в предостав-

лении муниципальной услуги может быть оспорено в установленном законодательством судебном порядке.
Заявитель имеет право на досудебное обжалование действий (бездействия) и решений, осуществленных 

(принятых) должностными лицами в ходе выполнения муниципальной услуги. 
Заявитель может сообщить о нарушении порядка оказания муниципальной услуги, установленного Ад-

министративным регламентом, порядка рассмотрения обращений, необоснованном отказе в рассмотре-
нии обращений.

При получении жалобы (обращения), в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выраже-
ния, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, жалоба (обра-
щение) может быть оставлена без ответа по существу поставленных в ней вопросов.

Если текст жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу (обращение) не дается, о чем сообщает-
ся заявителю, направившему жалобу (обращение), в письменном виде, если его почтовый адрес подда-
ется прочтению.

Если в жалобе (обращении) содержится вопрос, на который заявителю неоднократно давались письмен-
ные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами и при этом в жалобе (обращении) не 
приводятся новые доводы или обстоятельства, начальник отдела, иное уполномоченное на то должност-
ное лицо вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки 
с заявителем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба (обращение) и ранее направляемые 
жалобы (обращения) рассматривались в отделе. О данном решении уведомляется заявитель, направив-
ший жалобу (обращение) в письменном виде.

Основанием для начала досудебного (внесудебного) обжалования является поступление в отдел жалобы 
(обращения), поступившей лично от заявителя (представителя заявителя), направленной в виде почтово-
го отправления или по электронной почте.

Жалоба (обращение) заявителя должна содержать следующую информацию:
- полное наименование юридического лица, полномочия обращающегося лица, фамилия, имя, отчество 

заявителя, адрес места жительства, контактный телефон, дата и подпись;
- должность, фамилию, имя и отчество специалиста (при наличии информации), действия (бездействие) 

которого нарушает права и законные интересы заявителя;
- суть нарушения прав и законных интересов, противоправного действия (бездействия);
- сведения о способе информирования заявителя о принятых мерах по результатам рассмотрения его 

сообщения.
Если причины, по которым ответ по существу поставленных в жалобе вопросов не мог быть дан, в по-

следующем были устранены, жалоба может быть направлена повторно.
На действия специалистов отдела жалоба направляется начальнику отдела, на действия начальника от-

дела – курирующему заместителю главы администрации муниципального образования «Ермаковский рай-
он»; на действия заместителя главы администрации жалоба направляется главе администрации муници-
пального образования «Ермаковский район».

Рассмотрение жалобы начинается после ее получения специалистом отдела. Срок рассмотрения жалобы 
не может превышать 30 дней со дня ее регистрации в отделе и завершается письменным ответом заявителю.

В исключительных случаях, а также в случае направления запроса, предусмотренного частью 2 статьи 
10 Федерального закона от 2 мая 2006 года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Рос-
сийской Федерации», должностное лицо либо уполномоченное на то лицо вправе продлить срок рассмо-
трения обращения не более чем на 30 дней. Об этом уведомляется заявитель, подавший жалобу.

По результатам рассмотрения жалобы на действия (бездействие) и решения, осуществляемые (прини-
маемые) в ходе исполнения муниципальной функции, вышестоящее должностное лицо:

- признает правомерными действия (бездействие) и решения в ходе исполнения муниципальной услуги;
- признает действия (бездействие) и решения неправомерными и определяет меры, которые должны 

быть приняты с целью устранения допущенных нарушений.
Если в результате рассмотрения жалобы доводы заявителя признаны обоснованными, принимается реше-

ние о привлечении к ответственности лиц, допустивших нарушение требований Административного регла-
мента в соответствии с действующим законодательством.

Споры, связанные с действиями (бездействием) должностных лиц и решениями отдела, осуществляемы-
ми (принимаемыми) в ходе исполнения муниципальной услуги, разрешаются в судебном порядке в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации. Сроки обжалования, правила подведомственности 
и подсудности устанавливаются процессуальным законодательством Российской Федерации.

Приложение N 1
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
«Включение молодой семьи в муниципальный список
молодых семей – участников основного мероприятия

«Обеспечение жильём молодых семей в Ермаковском районе»

Форма
________________________________________________________________________________________
(орган местного самоуправления)

Заявление
Прошу включить в состав участников мероприятия по обеспечению жильем молодых семей государ-

ственной программы Ермаковского района "Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе" в 
рамках муниципальной программы «Молодёжь Ермаковского района XXI веке» молодую семью в составе:

супруг _______________________________________________________________,
(Ф.И.О., дата рождения)
паспорт: серия ________ N ________, выданный ____________________________
______________________________________________ "___" __________ 20 ___ г.,
проживает по адресу: ___________________________________________________
_____________________________________________________________________;
супруга _________________________________________________________
(Ф.И.О., дата рождения)
паспорт: серия ________ N ________, выданный ____________________________
______________________________________________ "___" __________ 20 ___ г.,
проживает по адресу: ___________________________________________________
_____________________________________________________________________;
дети:
______________________________________________________________________
(Ф.И.О., дата рождения)
свидетельство о рождении (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) ___________
______________________________________________________________________
(ненужное вычеркнуть)
паспорт: серия ________ N ________, выданный ____________________________
_______________________________________________ "___" __________ 20 ___ г.,
проживает по адресу: ___________________________________________________
_____________________________________________________________________;
______________________________________________________________________
(Ф.И.О., дата рождения)
свидетельство о рождении (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет) ___________
______________________________________________________________________
(ненужное вычеркнуть)
С условиями участия в мероприятии по обеспечению жильем молодых семей муниципальной програм-

мы Ермаковского района "«Молодёжь Ермаковского района XXI веке» " ознакомлен (ознакомлены) и обя-
зуюсь (обязуемся) их выполнять:

1) __________________________ / ___________________ / ______________
(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи) / (подпись) / (дата)

2) __________________________ / ___________________ / ______________
(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи) / (подпись) / (дата)

3) __________________________ / ___________________ / ______________
(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи) / (подпись) / (дата)

4) __________________________ / ___________________ / ______________
(Ф.И.О. совершеннолетнего члена семьи) / (подпись) / (дата)

К заявлению прилагаются следующие документы:
1) ______________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)
2) ______________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)
3) ______________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)
4) ______________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

Заявление и прилагаемые к нему согласно перечню документы приняты

"____" ____________ 20 ___ г.

_______________________________ / _______________________ / _____________
(должность лица, принявшего заявление) / (подпись, дата) / (расшифровка подписи)
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Приложение N 2
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
«Включение молодой семьи в муниципальный список
молодых семей – участников основного мероприятия

«Обеспечение жильём молодых семей в Ермаковском районе»

Форма
_______________________________________________________________________________________

(руководителю органа местного самоуправления, подразделения)

от гражданина(ки) ______________________________,
(фамилия, имя и отчество)
паспорт _______________________________________
(серия и номер паспорта, кем и когда выдан)
______________________________________________
проживающего(ей) по адресу: ____________________
______________________________________________
(адрес регистрации)

Согласие 
на обработку персональных данных

Я, ____________________________________________________________________________________,
(фамилия, имя и отчество)

даю согласие ____________________________ ________________________________________________
(наименование и адрес органа местного самоуправления, подразделения)

в соответствии со статьей 9 Федерального закона "О персональных данных" автоматизированную, а так-
же без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных в целях участия в 
мероприятии по обеспечению жильем молодых семей муниципальной подпрограммы Ермаковского рай-
она "Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе" в рамках муниципальной программы 
«Молодёжь Ермаковского района XXI веке» а именно на совершение действий, предусмотренных пун-
ктом 3 статьи 3 Федерального закона "О персональных данных", со сведениями, представленными мной 
для участия в указанном мероприятии.

в ______________________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления, подразделения)

Настоящее согласие дается на период до истечения сроков хранения соответствующей информации или 
документов, содержащих указанную информацию, определяемых в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

____________________________ / ________________________________________
                 (подпись)                      /                    (фамилия и инициалы)

"_____" ______________ 20 ____ г.
                     (дата)

Примечание. Согласие на обработку персональных данных несовершеннолетних лиц подписывают их 
законные представители. В случае недееспособности субъекта персональных данных (в силу возраста и 
в иных установленным законом случаях) согласие на обработку его персональных данных дает законный 
представитель субъекта персональных данных.

Приложение N 3
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
«Включение молодой семьи в муниципальный список
молодых семей – участников основного мероприятия

«Обеспечение жильём молодых семей в Ермаковском районе»

БЛОК – СХЕМА 
ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНОСТИ ДЕЙСТВИЙ ПРИ ПРЕДОСТАВЛЕНИИ 

МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ 
«ВКЛЮЧЕНИЕ МОЛОДОЙ СЕМЬИ В МУНИЦИПАЛЬНЫЙ СПИСОК 
МОЛОДЫХ СЕМЕЙ – УЧАСТНИКОВ ОСНОВНОГО МЕРОПРИЯТИЯ 

«ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЖИЛЬЁМ МОЛОДЫХ СЕМЕЙ В ЕРМАКОВСКОМ РАЙОНЕ»

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«28» марта 2022 года                                                                                                                          № 194-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (в 
редакции от 04.04.2014 г. № 225-п, от 17.04.2014 г. № 274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 г. № 
607-п, от 01.10.2014 г. № 762-п, от 30.10.2014 г. № 869-п, от 04.12.2014 г. № 989-п, от 09.12.2014 г. № 995-
п, от 26.02.2015 г. № 89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. № 285-п, от 23.07.2015 г. № 468-п, 
от 29.09.2015 г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. № 105-п, от 25.03.2016 г. № 157-п, от 
17.05.2016 г. № 270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 
г. № 703-п, от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. 

Прием документов от заявителя по предоставлению муниципальной услуги

Проведение первичной проверки документов заявителя

Регистрация заявления по оказанию муниципальной услуги

Выдача заявителю второго экземпляра заявления с отметкой о регистрации заявления

Проверка документов заявителя на соответствие действующему законодательству

Взаимодействие с органами государственной и муниципальной власти в рамках оказания 
муниципальной услуги

Оформление свидетельства о праве молодой семьи на получение социальной выплаты 
на приобретение (строительство жилья) или Подготовка уведомления об отказе в предоставлении 

муниципальной услуги

№ 396-п, от 22.06.2017 г. № 420-п, от 01.08.2017 г. № 508-п, от 19.10.2017 г. № 739-п. от 31.10.2017 г. № 
785-п, от 22.01.2018 г. № 39-п, от 16.03.2018 г. № 124-п, от 24.04.2018 г. № 189-п, от 13.06.2018 г. № 305-
п, от 09.07.2018 г. № 362-п, от 10.07.2018 г. № 363-п, от 12.10.2018 г. № 564-п, от 31.10.2018 г. № 632-п, 
от 06.12.2018 г. № 709-п, от 08.02.2019 г. № 61-п, от 18.04.2019 г. № 176-п, от 14.05.2019 г. № 232-п, от 
29.07.2019 г. № 383-п, от 31.10.2019 г. № 624-п, от 13.02.2020 г. № 91-п, от 10.04.2020 г. № 191-п, от 28.05.2020 
г. № 343-п, от 02.07.2020 г. № 431-п, от 29.07.2020 г. № 487-п, от 21.08.2020 г. № 555-п, от 18.09.2020 г. 
№ 607-п, от 28.10.2020 г. № 711-п, от 10.12.2020 г. № 864-п, от 18.12.2020 г. № 954-п, от 12.02.2021 г. № 
77-п, от 16.02.2021 г. № 82-п, от 12.03.2021 г. № 132-п, от 08.04.2021 г. № 175-п, от 02.06.2021 г. № 270-п, 
от 09.07.2021 г. № 337-п, от 12.07.2021 г. № 342-п, от 21.09.2021 г. № 495-п, от 29.10.2021 г. № 643-п, от 
22.12.2021 г. № 827-п, от 25.01.2022 г. № 51-п).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администра-
ции Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разра-
ботке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции от 
10.12.2014 г. № 1001-п), решением Ермаковского районного совета депутатов от 13.12.2019 г. № 39-229р 
«О районном бюджете на 2020 год плановый период 2021-2022 годов», в целях обеспечения высокого ка-
чества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития эконо-
мики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и 
оздоровление детей в летний период, руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года № 724-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (далее-Програм-
ма) (в редакции от 04.04.2014 г. № 225-п, от 17.04.2014 г. № 274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 
г. № 607-п, от 01.10.2014 г. № 762-п, от 30.10.2014 г. № 869-п, от 04.12.2014 г. № 989-п, от 09.12.2014 г. № 
995-п, от 26.02.2015 г. № 89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. № 285-п, от 23.07.2015 г. № 468-
п, от 29.09.2015 г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. № 105-п, от 25.03.2016 г. № 157-п, от 
17.05.2016 г. № 270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 
г. № 703-п, от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017г. № 301-п, от 14.06.2017г. № 
396-п, от 22.06.2017 г. № 420-п, от 01.08.2017г. № 508-п, от 19.10.2017г. № 739-п. от 31.10.2017г. № 785-
п, от 22.01.2018г. № 39-п, от 16.03.2018г. № 124-п, от 24.04.2018г. № 189-п, от 30.05.2018г. № 271-п, от 
13.06.2018г. № 305-п, от 09.07.2018г. № 362-п, от 10.07.2018г. № 363-п, от 12.10.2018г. № 564-п, от 31.10.2018 
г. № 632-п, от 06.12.2018г. № 709-п, от 08.02.2019г № 61-п, от 18.04.2019 г. № 176-п, от 14.05.2019 г. № 
232-п, от 29.07.2019 г. № 383-п, от 31.10.2019 г № 624-п, от 13.02.2020 г. № 91-п, от 10.04.2020 г. № 191-
п, от 28.05.2020 г. № 343-п, № 343-п, от 02.07.2020 г. № 431-п, от 29.07.2020 г. № 487-п, от 21.08.2020 г. 
№ 555-п, от 18.09.2020 г. № 607-п, от 28.10.2020 г. № 711-п, от 10.12.2020 г. № 864-п, от 18.12.2020 г. № 
954-п, от 12.02.2021 г. № 77-п, от 16.02.2021 г. № 82-п, от 12.03.2021 г. № 132-п, от 08.04.2021 г. № 175-
п, от 02.06.2021 г. № 270-п, от 09.07.2021 г. № 337-п, от 12.07.2021 г. № 342-п от 21.09.2021 г. № 495-п, от 
29.10.2021 г. № 643-п, от 22.12.2021 г. № 827-п, от 25.01.2022 г. № 51-п) следующие изменения:

Программу и приложения к постановлению изложить в новой редакции согласно приложениям к на-
стоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Муниципальная программа 
«Развитие образования Ермаковского района»

1. Паспорт программы

Наименование муниципальной 
программы

Муниципальная программа «Развитие образования Ермаковского района» 

Основания для разработки муни-
ципальной программы

 Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.13 г. (в ре-
дакции постановления № 1001-п от 10.12.2014 г) «Об утверждении порядка при-
нятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их 
информировании и реализации»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района
Соисполнители программы  Отдел культуры администрации Ермаковского района;

МКУ «Ермаковский центр капитального строительства».
Подпрограммы муниципальной 
программы, отдельные меропри-
ятия программы 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образова-
ния детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения 
семейных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и про-
чие мероприятия».

Цель муниципальной программы Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граж-
дан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддерж-
ка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровле-
ние детей в летний период

Задачи муниципальной программы 1. Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования рав-
ных возможностей для современного качественного образования, позитивной со-
циализации детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
2. Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без по-
печения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.
3. Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуаль-
но, художественно и спортивно одарённых детей.
4. Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в лет-
ний период, детей дошкольного возраста.
5. Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и под-
ведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных уч-
реждений, направленной на эффективное управление отраслью.

Этапы и сроки реализации муни-
ципальной программы

2014-2030 годы без деления на этапы 

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного 
бюджетов.
Объем финансирования программы составит 6 857 245,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,1 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,6 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,6 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
2021 год – 754 028,0 тыс. рублей;
2022 год – 754 517,7 тыс. рублей;
2023 год – 697 637,0 тыс. рублей;
2024 год – 659 131,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 143 990,8 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 28 141,9 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 830,8 тыс. рублей;
2023 год – 47 224,3 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 4 011 502,0 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 769,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 921,7 тыс. рублей;
2019 год – 513 482,5 тыс. рублей;
2020 год – 432 983,00 тыс. рублей;
2021 год – 455 306,9 тыс. рублей;
2022 год – 450 798,6 тыс. рублей;
2023 год – 413 654,7 тыс. рублей;
2024 год – 405 249,3 тыс. рублей.
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за счет средств районного бюджета составит 2 032 812,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 175 147,0 тыс. рублей;
2018 год – 180 473,7 тыс. рублей;
2019 год – 187 191,1 тыс. рублей;
2020 год – 225 541,6 тыс. рублей;
2021 год – 261 958,2 тыс. рублей;
2022 год – 257 888,3 тыс. рублей;
2023 год – 236 758,0 тыс. рублей;
2024 год – 243 136,7 тыс. рублей.

2. Характеристика текущего состояния в отрасли «Образование» основные показатели социаль-
но-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономиче-
ских и прочих рисков реализации программы

Система образования представлена в Ермаковском районе учреждениями дошкольного, общего и до-
полнительного образования. 

На начало 2020 – 2021 учебного года на территории района функционировало 8 дошкольных образо-
вательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих 
программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2020 года составляет 1038. Получают до-
школьное образование 930 детей, из них 3 ребенка в группе кратковременного пребывания. Доля детей, 
получающих образовательную услугу, составляет 89,5 %.

На 01.01.2021 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 251 ребенок в возрасте от 0 
до 7 лет. 

В системе общего образования в 2020/2021 учебном году действует 15 учреждений и 3 филиала, в ко-
торых обучается 2660 учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с оборудованными предметны-
ми кабинетами, с организацией школьного питания, с условиями для занятий физической культурой. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется общеобразова-
тельными учреждениями. В 2020/2021 учебном году 214 детей обучаются по адаптированным програм-
мам. 113 детей обучаются интегрировано, 21 ребенок обучается на дому. Не во всех учреждениях детям 
с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-медико-социального 
сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех образовательных учреждениях реа-
лизуется Концепция развития инклюзивного образования в Красноярском крае до 2025 г.

При этом одной из ключевых кадровых проблем является сохранение долгосрочных педагогических 
вакансий в общеобразовательных учреждениях района и составляет 4,8% от их общего количества. Дан-
ная проблема усугубляется положительной динамикой числа учителей пенсионного возраста. В настоя-
щее время доля молодых учителей до 30 лет, работающих в общеобразовательных учреждениях района, 
составляет 15,3 %.

В 2020 - 2021 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включает 3 учреж-
дения дополнительного образования, кроме того свою деятельность осуществляют 157 объединений раз-
ной направленности, в которых занимаются 2256 детей от 5 до 18 лет и реализуются программы профес-
сионального обучения и дополнительные общеразвивающие программы следующих направленностей: 
технической, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, эколого-биологиче-
ской, культурологической, социально-педагогической, военно-патриотической. Доля детей и молодежи, 
занимающихся дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования, составляет 
не менее 78 % от общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.

С октября 2020 года в районе введено персонифицированное финансирование дополнительного обра-
зования в учреждениях дополнительного образования.

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского рай-
она в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направлен-
ные на повышение эффективности образования в Красноярском крае».

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социаль-
ного статуса и места проживания в районной системе образования развивается практика участия детей в 
интенсивных школах интеллектуального роста, дистанционных программах и проектах.

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности де-
тей (олимпиады, научно – практические конференции, конкурсы, выставки, фестивали, спартакиады и т.д.).

Так же в Ермаковском районе систематизирована система включения школьников в спортивно-массовые 
мероприятия, участниками которых ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограни-
ченными возможностями здоровья.

На 01.01.2021 в Ермаковском районе проживает 185 несовершеннолетний из числа детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения родителей. Необходимость социализации детей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, начинающих самостоятельную жизнь, требует решения вопроса обеспече-
ния их жилыми помещениями. 

Совершенствование муниципальной системы выявления и развития детской одаренности:
- организация и проведение школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьни-

ков, участие команд школьников в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;
- организация и проведение для одаренных детей и высокомотивированных школьников конкурсных ме-

роприятий по различным направлениям образовательной деятельности;
- поощрение учащихся общеобразовательных учреждений - победителей и призеров ВОШ;
- организационная работа по выделению стипендии Главы района одаренным детям.
Система мероприятий по охране труда определяется на основе всестороннего анализа состояния усло-

вий и эффективности управления системой охраны труда в образовательных учреждениях Ермаковского 
района, статистической, аналитической информации и предложений, поступивших от органов исполни-
тельной власти субъекта Российской Федерации, органов государственного надзора и контроля за соблю-
дением трудового законодательства, работодателей, профессиональных союзов, научных учреждений и 
организаций, оказывающих услуги в сфере охраны труда. Предусматривается реализация скоординиро-
ванных действий по следующим основным направлениям:

1. Внедрение принципов социального партнерства при реализации в учреждениях, подведомственных 
органам местного самоуправления.

2. установление в образовательных учреждениях Ермаковского района внутреннего и ведомственного 
контроля за соблюдением требований охраны труда.

Для организации внутреннего контроля с учетом принципов социального партнерства в учреждениях 
создаются комиссии по охране труда. В их состав на паритетной основе входят представители работода-
теля и представители выборного органа работников.

Комиссия по охране труда организует совместные действия работодателя и работников по обеспечению 
требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных забо-
леваний, а также организует проведение проверок условий и охраны труда на рабочих местах и инфор-
мирование работников о результатах указанных проверок, сбор предложений к разделу коллективного до-
говора (соглашения) об охране труда.

3. Улучшение состояния условий и охраны труда на рабочих местах учреждений, подведомственных ор-
ганам местного самоуправления Ермаковского района. 

Аттестация рабочих мест является обязательным мероприятием, закрепленная в виде обязанности ра-
ботодателя ст. 212 ТК РФ, позволяет:

- получить фактическое представление состояния условий труда на рабочих местах для проведения не-
обходимых конкретных мероприятий с целью улучшения и оздоровления условий труда;

- получить скидку к страховым тарифам, оплачиваемым организацией по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве в зависимости от категории организации по степе-
ни профессионального риска.

4. Повышение уровня квалификации работников образовательных учреждений в области «Охрана труда»
Целью данного обучения руководителей и специалистов организаций является приобретение, усвоение 

и овладение необходимых знаний правовых основ регулирования отношений в области охраны труда, уме-
ние применять их в практической деятельности с целью исключения угрозы безопасности жизни и здо-
ровью окружающих посредством обеспечения профилактических мер по сокращению производственно-
го травматизма и профессиональных заболеваний.

5. Информационно-консультационное сопровождение, пропаганда охраны труда мероприятия данного 
раздела предусматривают:

- разработку и внедрение системы информационного обеспечения и анализа условий и охраны труда, 
причин травматизма и профессиональных заболеваний, формирования банка данных по актуальным про-
блемам условий и охраны труда;

- усиление мотивации и формирование положительного отношения работников к вопросам безопасно-
сти труда.

Перечень мероприятий системы управления охраной труда в образовательных учреждениях Ермаков-
ского района в Приложении 3а.
3. Приоритеты и цели социально-экономического развития отрасли, описание основных целей и 

задач программы, прогноз развития отрасли
Стратегическая цель политики в области образования в Ермаковском районе – это повышение доступ-

ности качественного образования современного уровня, соответствующего требованиям инновационно-
го развития экономики района и потребностям граждан.

Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:
Система дошкольного образования.

В настоящее время обеспечено финансированием 1038 мест, в том числе в рамках целевой программы 
«Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». В группах полного дня получают дошкольное 
образование 930 детей, кроме этого 3 детей посещают группу кратковременного пребывания.

Система общего образования.
Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государствен-

ные образовательные стандарты, внедрение системы оценки качества общего образования, развитие ма-
териально-технической базы учреждений общего образования, использование современных информаци-
онных и коммуникационных технологий.

Так за счет средств бюджета субъекта Российской Федерации выполнены капитальные ремонты по за-
мене оконных блоков в следующих учреждениях:

в 2018 году в здании МБОУ «Танзыбейская СОШ»;
в 2019 году в здании МБОУ «Ойская СШ»;
в 2020 году в здании филиала МБОУ «Ермаковская СШ №2» «Новоозёрновская ОШ».
В 2017, 2018, 2019 и 2020 годах были освоены средства из местного бюджета на установку систем ви-

деонаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей МБОУ «Ермаковская СОШ№ 1» и МБОУ 
«Ермаковская СОШ№ 2»).

В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными группами на 35 
мест в с. Разъезжее. Согласно, постановления правительства Красноярского края от 11.09.2018 года №507-
п сроки строительства данного объекта 2018 - 2020 годы.

В 2017 году выполнено инструментальное обследование технического состояния и подготовлена про-
ектно-сметная документация на капитальный ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ». Капитального 
ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ» выполнен в 2019 году.

В 2019 году три общеобразовательных учреждения оборудованы модульными санитарными узлами (МБОУ 
«Большереченская СОШ», МБОУ «Новополтавская СШ», МБОУ «Нижнеусинская НОШ»).

В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ «Жеблахтин-
ская СОШ» и МБОУ «Мигнинская СОШ». Подготовка проектно-сметной документации на капитальный 
ремонт зданий МБОУ «Жеблахтинская СОШ» и МБОУ «Мигнинская СОШ» планируется на 2021 год.

В 2021 году планируется выполнить инструментальное обследование технического состояния МБОУ 
«Танзыбейская СОШ», МБОУ «Нижнесуэтукская СОШ» и МБОУ «Новополтавская СОШ».

В 2021 году планируется принять участие в распределении субсидии бюджетам муниципальных обра-
зований Красноярского края на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сель-
ской местности, условий для занятий физической культурой и спортом. За счет средств данной субсидии 
будет выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Танзыбейская СШ».

В бюджете района на 2021 год и плановый период 2022–2023 годов предусмотрено софинансирование 
в размере 1 процента краевой субсидии бюджету Ермаковского района на проведение работ в общеобра-
зовательных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям над-
зорных органов.

Общий размер Субсидии, предоставляемой из краевого бюджета:
в 2020 году – 2 640,0 тысяч рублей;
в 2021 году – 3 080,0 тысяч рублей;
в 2022 году – 3 520,0 тысяч рублей.
В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в селе Ермаковское, 

в 2021 году планируется решение вопроса совместно с министерством образования Красноярского края 
о необходимости строительства в с. Ермаковском новой школы на 400 мест.

Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, 
обеспечивающих качество услуг и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего 
развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-эконо-
мических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.

Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, 
обеспечивающих качество услуг и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего 
развития и самореализации подрастающего поколения, через совершенствование организационно-эконо-
мических механизмов обеспечения доступности услуг дополнительного образования детей.

Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового потенциала отрасли введе-
нием новой системы оплаты труда, организацию методического сопровождения молодых педагогов, под-
держку лучших учителей.

Система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и увеличение охвата детей дополни-
тельными образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка пе-
дагогических работников, имеющих высокие достижения в работе с одаренными детьми.

Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья через развитие инклюзивного и дис-
танционного образования.

Сохранение здоровья детей через совершенствование организации питания обучающихся и воспитан-
ников в образовательных учреждениях; улучшение качества медицинского обслуживания обучающихся 
и воспитанников образовательных учреждений, использование здоровье сберегающих технологий в об-
разовательном процессе.

Расширение сети опекунских, приемных и патронатных семей, как создание условий для социализации 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

«В целях реализации мероприятий федерального проекта «Успех каждого ребенка» национального про-
екта «Образование», утвержденного протоколом президиума Совета при Президенте Российской Федера-
ции по стратегическому развитию и национальным проектам от 3 сентября 2018 г. №10, в целях обеспече-
ния равной доступности качественного дополнительного образования в Ермаковском районе реализуется 
система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей, подразумевающая 
предоставление детям сертификатов дополнительного образования. С целью обеспечения использова-
ния сертификатов дополнительного образования муниципальный опорный центр муниципального бюд-
жетного учреждения дополнительного образования «Ермаковский центр дополнительного образования» 
руководствуется региональными Правилами персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей и ежегодно принимает программу персонифицированного финансирования дополни-
тельного образования детей в Ермаковском районе.

4. Механизм реализации мероприятий Программы
Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий подпрограмм 

муниципальной программы приведены в паспортах подпрограмм, включенных в муниципальную программу.
5. Прогноз конечных результатов Программы

Характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, соци-
альной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей.

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:
- повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг;
- повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских 

кадров;
- ликвидировать очередь на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;
- создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стан-

дартов во всех общеобразовательных организациях;
- обеспечить охват не менее 85 процентов детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного обра-

зования.
6. Перечень подпрограмм

В рамках муниципальной программы будут реализованы 5 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм вос-

питания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»;
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

7. Информация о распределении планируемых расходов
Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении планируемых расхо-

дов по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по го-
дам реализации Программы приведены в приложении к муниципальной программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию 
целей программы с учетом источников финансирования, в том числе местного, краевого и 

федерального бюджетов, а также перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия в 
разработке и реализации программы

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 6 857 245,7 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 557 465,1 тыс. рублей;
2018 год – 624 677,6 тыс. рублей;
2019 год – 701 423,6 тыс. рублей;
2020 год – 676 628,1 тыс. рублей;
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2021 год – 754 028,0 тыс. рублей;
2022 год – 754 517,7 тыс. рублей;
2023 год – 697 637,0 тыс. рублей;
2024 год – 659 131,2 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 143 990,8 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 28 141,9 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 830,8 тыс. рублей;
2023 год – 47 224,3 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 4 011 502,0 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 381 769,5 тыс. рублей;
2018 год – 436 921,7 тыс. рублей;
2019 год – 513 482,5 тыс. рублей;
2020 год – 432 983,00 тыс. рублей;
2021 год – 455 306,9 тыс. рублей;
2022 год – 450 798,6 тыс. рублей;
2023 год – 413 654,7 тыс. рублей;
2024 год – 405 249,3 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 032 812,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 175 147,0 тыс. рублей;
2018 год – 180 473,7 тыс. рублей;
2019 год – 187 191,1 тыс. рублей;
2020 год – 225 541,6 тыс. рублей;
2021 год – 261 958,2 тыс. рублей;
2022 год – 257 888,3 тыс. рублей;
2023 год – 236 758,0 тыс. рублей;
2024 год – 243 136,7 тыс. рублей.

9. Целевые показатели (индикаторы) Программы.
Показатель 1: «Отношение численности детей, которым предоставлена возможность получать услу-

ги дошкольного, общего и дополнительного образования, к численности детей проживающих на терри-
тории Ермаковского района, 83,2%», характеризует обеспечение законодательно закрепленных гарантий 
доступности образования. 

Показатель 2: «Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные 
семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семей-
ного устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муници-
пальных) учреждениях всех типов на уровне»; 

Показатель 3: Увеличение доли детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направ-
ленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей до 57% 
от общего количества обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет); обучение не менее 2200 детей по 
дополнительным общеобразовательным программам на базе учреждений дополнительного образования 
и общеобразовательных учреждений Ермаковского района; увеличение числа детей, получивших возмож-
ность участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, турнирах за пределами района, до 31 % от коли-
чества выявленных одаренных и высокомотивированных обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет).

Показатель 4: «Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных отдыхом в учрежде-
ниях района; обеспечение безопасности детей во время их пребывания в оздоровительных лагерях; уве-
личение количества детей дошкольного возраста охваченных оздоровительными мероприятиями в ДОУ».

Показатель 5: «Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведом-
ственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью».

 Показатель 6: «Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного об-
разования»: 

«Характеризует степень внедрения механизма персонифицированного финансирования и доступность 
дополнительного образования.

Определяется отношением числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты допол-
нительного образования, к общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на терри-
тории муниципалитета.

Рассчитывается по формуле:

С=Ч_серт/Ч_всего , где:

С – доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, использующих сертификаты дополнительного образования;
Ч_серт – общая численность детей, использующих сертификаты дополнительного образования;
Ч_всего – численность детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории муниципалитета».

10. Реализация и контроль за ходом выполнения программы
10.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем про-

граммы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-

ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

10.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
10.3. Соисполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, монито-

ринг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприя-

тий подпрограмм;
- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.
10.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется по-

средством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 
бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и муниципальной 
поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют инфор-
мацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, 
в сроки и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

10.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы од-
новременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и фи-
нансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второ-
го месяца, следующего за отчетным.

10.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем програм-
мы с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел пла-
нирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

10.8. Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показате-
лей, которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые зна-
чения показателей;

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном году;
- перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий про-

грамм (из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не 
в полном объеме;

- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (нереализацию);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значе-
ний (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдель-
ным мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию программы с указанием плановых и фактических значений;

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-
зацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объ-
ектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим стро-
ительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу;

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию науч-
ной, научно-технической и инновационной деятельности;

- информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем и соисполнителями 
программы представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

10.9. Годовой отчет в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, подлежит размещению на сайте 
управления образования администрации Ермаковского района.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района� И.В. Исакова

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ,  
подпрограммам муниципальной программы

Статус (муни-
ципальная про-

грамма)

Наименование 
программы, под-

программы
Наименование 

ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Итого на пе-
риод

Муниципальная 
программа

"Развитие образо-
вания Ермаковско-
го района"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3  529 783,3  557 465,1  624 677,6  701 423,6  676 628,1  754 028,0  754 517,7  697 637,0  659 131,2  6 857 215,4 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3  529 783,3  557 465,1  624 677,6  701 423,6  676 628,1  754 028,0  754 517,7  697 637,0  659 131,2  6 857 215,4 

  009 Х Х Х  -  -  27 519,0  28 216,7  27 391,7  56 815,4  19 796,2  33 645,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4  230 336,2 

  079 Х Х Х 417 187,0 485 357,4  502 264,3  529 248,4  597 285,9  644 608,2  653 592,1  672 511,1  657 467,9  626 636,6  628 709,2  5 786 158,9 

  888 Х Х Х 5 970,3   919,9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  11 890,2 
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федеральный бюджет Х Х Х Х  4 252,2  2 639,7  1 686,7  548,6  7 282,2  750,0  28 141,9  36 372,5  45 830,8  47 224,3  10 745,2  143 990,8 
  079 0702 631E250970 Х  -  -  1 686,7  -  -  -  -  -  -  3 334,9  -  1 686,7 
  079 0702 631E250970 Х  -  -  -  360,5  -  -  -  -  -  -  -  360,5 
  079 0702 6310050270 Х  -  -  -  188,1  -  -  -  -  -  -  -  188,1 
   079  0702 6310050270  Х  -  694,0  -  -  -  -  -  -  -  -  -  694,0 
   079  0701 63100L0271  Х            750,0            750,0 
  079 1004 6320050820 Х  4 252,2  1 945,7  -  -  -  -  -  -  -  -  -  6 197,9 
  009 1004 63200R0820 Х          7 282,2              7 282,2 
  079 0702 631Е151690 Х              -  2 435,6  6 809,2  5 315,6  1 988,1  14 560,4 
  079 0702 6310053030 Х              10 038,4  26 647,6  30 115,3  30 115,3  -  96 916,6 
  079 0709 635Е452100 Х              3 988,4  -  -  -  -  3 988,4 
  079 1003 6310074420 Х              10 038,4          10 038,4 
  079 1003 63100L3040 Х              4 076,7  7 289,3  8 906,3  8 458,5  8 757,1  11 366,0 
краевой бюджет Х Х Х  Х  262 007,6  310 809,1  353 768,4  381 769,5  436 921,7  513 482,5  432 983,0  455 306,9  450 798,6  413 654,7  405 249,3  4 011 502,0 
  079 0701 6310075880 Х  32 107,3  47 074,4  55 453,6  55 236,9  64 054,5  57 593,6  47 337,9  52 080,7  46 032,8  41 423,6  41 423,6 498395,30
  079 0701 6310074080 Х  -  -  18 227,6  20 473,4  24 273,1  21 730,5  21 914,30  22 211,00  23 757,40  23 997,80  23 997,80 176585,10
  079 0701 6310075580 Х  2 517,7  2 509,4  -  -  -  -  -  -       5027,10
  079 0701 6310077450 Х                193,2       193,20
  079 0702 631Е415810 Х                2 798,2       2798,20
  079 1003 6310075540 Х  196,3  252,2  356,4  330,0  316,8  277,8  239,9  348,5  704,5  704,5  704,5 3726,90
  079 1003 6310053040 Х              -         0,00
  009 0702 6310074300 Х              -  3 218,1       3218,10
  079 1003 63100L3040 Х              1 358,9  2 565,4  3 637,8  3 454,9  3 576,8 11017,00
  079 1004 6310075560 Х  1 677,4  2 220,3  2 619,5  3 355,8  1 515,3  1 599,8  1 153,0  1 916,5  4 114,4  4 126,2  4 126,2 24298,20
  009 0702 6310075620 Х            25 166,5           25166,50
  079 0702 6310075630 Х      2 555,2  2 697,5  1 725,0  4 367,0  1 572,9  3 740,0  3 640,0  3 640,0  3 640,0 23937,60
  009 0702 6310075630 Х          796,5  -  1 067,1         1863,60
  079 0702 6310075640 Х  181 372,4  199 334,2  203 551,8  216 941,3  228 254,2  222 226,9  225 554,7  230 860,5  217 224,7  215 217,7  215 217,7 2140538,40
  079 0703 6310075640 Х            10 319,3  10 239,6  9 601,8  11 062,8  9 601,8  9 601,8 50825,30
  079 0702 6310074090 Х  -  -  28 241,0  28 661,1  31 795,4  33 991,5  36 278,4  40 064,6  41 987,0  40 064,6  40 064,6 281083,60
  079 0702 6310075580 Х  299,1  362,2  -  -  -  -  -  -       661,30
  079 0702 6310075880 Х  2 767,6  5 764,6  5 533,8  4 610,8  6 086,7  13 824,9  16 758,5  19 376,6  16 635,3  21 244,5  21 244,5 112603,30
  079 0702 6310074080 Х  -  -  1 521,9  1 557,7  3 199,5  5 980,2  11 925,90  8 744,90  11 533,50  11 293,10  11 293,10 55756,70
  079 0702 6310010210 Х  5 783,3  13 894,9  1 685,5  2 764,2  12 751,1  32 361,3  -  -  -  -  - 69240,30
  079 0702 6310025140 Х  1 466,8  -  -  -  -  -  -         1466,80
  079 0701 6310010210 Х  4 753,1  7 932,3  878,9  1 521,8  6 103,7  10 669,8  -  -  -  -  - 31859,60
  079 0703 6310010210 Х 0,0 0,0 0,0 0,0 1435,1 2385,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3820,50
  079 0701 6310010360 Х             624,4         624,40
  079 0702 6310010360 Х             352,9         352,90
  079 0703 6310010360 Х             211,7         211,70
  079 0701 6310027240 Х                 1875,1      
  079 0702 6310027240 Х                 8011,6      
  079 0703 6310027240 Х                 2023,1      
  079 0709 6310027240 Х                 570,7      
  079 0709 6350027240 Х                 1889,8      
  079 0702 6310010350 Х             177,2         177,20
  079 0703 6310010350 Х             29,9         29,90
  079 0709 6310010360 Х             216,9         216,90
  079 0709 6310010350 Х             30,7         30,70
  079 0709 6350010350 Х             145,5         145,50
  079 0701 6310010230 Х           217,5           217,50
  079 0702 6310010230 Х           909,6           909,60
  079 0703 6310010230 Х           65,0           65,00
  079 0709 6310010230 Х           17,7           17,70
  079 0703 6310010310 Х 0,0 0,0 0,0 0,0 18,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 18,70
  079 0709 6310010210 Х  314,2  549,4  8,2  52,5  342,1  924,5  -  -  -  -  - 2190,90
  079 0701 6310010310 Х  42,6  164,6  -  -  -  -  -  -       207,20
  079 0702 6310010310 Х  64,7  92,9  92,4  41,1  -  -  -  -       291,10
  079 0702 6310053030 Х              -  -  -  -  - 0,00
  079 0702 6310010370 Х            317,2  -         317,20
  079 0703 6310010370 Х            21,2           21,20
  079 0703 6310010380 Х            201,8  -         201,80
  079 0709 6310010380 Х            30,5  -         30,50
  888 0702 6310074250 Х  5 940,5  5 919,9  -  -  -  -  -  -       11860,40
  009 0702 63100R0970 Х  -  -  1 769,5  -  -  -  -  -       1769,50
  079 0709 6310010310 Х  39,9  28,7  -  -  -  -  -  -       68,60
  079 1003 6310075660 Х  12 938,0  15 831,1  18 506,9  22 011,2  23 471,8  27 243,5  18 641,7  15 440,7  18 923,4  18 923,4  18 923,4 191931,70
  079 0702 6310073910 Х  -  174,6  -  -  -  -  -  -       174,60
  079 0702 631R373980 Х            43,2  43,2  -  -  -  - 86,40
  079 1004 6320075870 Х  5 764,1  4 601,4  -  -  -  -  -  -       10365,50
  009 1004 63200R0820 Х  -  -  9 027,9  10 359,7  14 544,6  -  -  4 110,0  -  -  - 38042,20
  009 1004 6320075870 Х            23 445,6  18 729,1  25 535,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4 104661,90
  079 0707 6340075820 Х  1 795,2  1 795,2  -  -  -  -  -  -       3590,40
  079 0707 6340073970 Х  -  -  2 410,8  2 407,2  -  -  -  -       4818,00
  079 0707 6340075830 Х  677,2  721,4  -  -  -  -  -  -       1398,60
  079 0707 6340076490 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 2995,50 3116,2 0,0 4651,7 4831,9 4831,9 4831,9 20427,20
  079 0709 6350075520 Х  1 240,2  1 263,6  1 280,1  1 280,1  2 083,0  3 067,4  3 445,0  3 720,6  3 761,0  3 761,0  3 761,0 24902,00
  079 0709 6350010210 Х  250,0  278,2  41,4  74,7  432,8  982,9  -  -  -  -  - 2060,00
  079 0709 6350010230 Х            19,6           19,60
  079 0709 6350010310 Х 0,00 0,00 0,00 41,00 33,30 18,80 0,00    -  -  - 93,10
  079 0702 6350073980 Х 0,00 0,00 6,00 6,30 0,00 0,00 0,00  -  -  -  - 12,30
  009 0702 6310078400 Х 0,00 0,00 0,00 6000,00 4674,20 7877,60 2003,90  4 000,0  -  -  - 24555,70
  079 0709 6350073910 Х  -  43,6  -  -  -  -  -  -  -  -  - 43,60
  009 0701 63100R0270 Х 0,00 0,00 0,00 250,60 0,00 0,00 0,00  -  -  -  - 250,60
  079 0701 63100R0270 Х 0,00 0,00 0,00 130,70 0,00 0,00 0,00  -  -  -  - 130,70
  079 0701 63100L0271 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250,00 0,00  -  -  -  - 250,00
  079 0709 6350010380 Х           182,50           182,50
  079 0709 6350010390 Х           276,30           276,30
  079 0709 6350010400 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 187,00 0,00 0,00  -  -  -  - 187,00
  079 0701 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 877,30 0,00 0,00  -  -  -  - 877,30
  079 0702 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 1954,10 0,00 0,00  -  -  -  - 1954,10
  079 0703 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 885,20 0,00 0,00  -  -  -  - 885,20
  079 0709 6310010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 173,40 0,00 0,00  -  -  -  - 173,40
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  079 0709 6350010470 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 682,70 0,00 0,00  -  -  -  - 682,70
  079 0703 6310010480 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 1259,10 1759,40 1879,40         4897,90
  079 0702 6310010420 Х 0,00 0,00 0,00 691,80 0,00 0,00 0,00  -  -  -  - 691,80
  079 0709 6310010450 Х 0,00 0,00 0,00 272,10 0,00 0,00 0,00  -  -  -  - 272,10
  079 0701 6310010490 Х             1727,30         1727,30
  079 0702 6310010490 Х             6950,60         6950,60
  079 0703 6310010490 Х             463,10         463,10
  079 0702 6310015980                    3 000,0  -  -  4 200,0 
  079 0709 6310010490 Х             201,90         201,90
  079 0709 6350010490 Х             244,30         244,30
  079 0702 631Е151690 Х             0,00 128,20 0,00 0,00 0,00 128,20
  079 0709 631Е452100 Х             0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  079 0709 6350010360 Х             1253,30         1253,30
  079 0709 635Е452100 Х             209,90 0,00 0,00 0,00 0,00 209,90
районный бюджет Х Х Х  Х  156 897,5  177 828,5  174 328,2  175 147,0  180 473,7  187 191,1  225 541,6  261 958,2  257 888,3  236 758,0  243 136,7  2 032 781,8 
  079 0701 6310080610 Х  26 130,5  36 185,5  30 971,5  33 026,2  36 078,6  27 015,0  32 413,4  37 825,8  36 646,1  33 401,6  38 343,5  329 694,2 
  079 0701 6310095110 Х  23,6  32,9  40,0  41,0  36,0  40,0  -  -  -  -  -  213,5 
  079 0702 6310095980 Х                12,1  -  -  -  12,1 
  079 0702 631Е415810 Х                28,3  -  -  -  28,3 
  079 0702 6310015980 Х                  30,3      
  079 0702 6310080610 Х  99 521,5  109 996,5  102 510,7  103 032,4  84 950,2  85 675,1  134 882,0  154 864,8  149 249,7  125 300,5  125 691,5  1 149 983,4 
  079 0702 6310095110 Х              36,0  -  66,2  36,0  36,0  138,2 
  079 0703 6310080610 Х  -  -  -  -  24 915,6  22 950,6  25 197,5  23 160,2  20 294,8  24 386,0  24 386,0  140 904,7 
  079 1102 6310080610 Х            142,3            142,3 
  079 0702 6310083040 Х 0,00 0,00 15000,00 11153,50 0,00 0,00 0,00  -        26 153,5 
  079 0701 6310090210 Х  -  50,0  32,0  -  1 464,8  4 998,6  -  -  -  -  -  6 545,4 
  079 0702 6310090210 Х  58,0  102,0  -  -  4 069,4  15 813,7  -  -  -  -  -  20 043,1 
  079 0703 6310080650                2 837,6  10 546,3  15 033,2  17 709,2  18 809,7  46 126,3 
  079 0703 6310090210 Х          768,4  1 273,0  -  -  -  -  -  2 041,4 
  079 0709 6310090210 Х          282,7  592,5  -  -  -  -  -  875,2 
  079 0702 6310095630 Х  -  -  25,5  27,0  25,3  262,1  26,7  37,8  36,8  35,2  35,2  476,4 
  009 0702 6310095620 Х 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 291,7 0,0  -        291,7 
  009 0702 6310095630 Х           0,0            - 
  079 0701 6310095580 Х  2,8  2,9  -  -  -  -  -  -        5,7 
  888 0702 6310094250 Х  29,8  -  -  -  -  -  -  -        29,8 
  009 0702 6310090970 Х  -  -  17,2  -  -  -  -  -        17,2 
  009 0702 63100L0970 Х      17,7          -        17,7 
  079 0701 63100L0271              10,0            10,0 
  079 0709 6310080610 Х  11 135,7  11 162,7  3 430,4  4 707,6  5 207,9  5 006,3  6 357,5  6 872,4  7 356,1  6 394,2  6 394,2  67 630,8 
  079 0702 6310093910 Х  -  20,3  -  -  -  -  -  -        20,3 
  079 0702 6310093980 Х            -            - 
  079 0702 631R373980 Х            1,0  1,0          2,0 
  079 0702 6310080530 Х  -  -  20,0  20,0  -  -  -  -        40,0 
  079 0703 6310080530 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 20,00 0,00  -  20,0  20,0  20,0  80,0 
  079 0702 6310090270 Х  -  7,0  -  -  -  -  -  -        7,0 
  079 0709 6330085300 Х  151,9  106,2  132,5  128,4  118,6  118,6  128,4  112,7  128,4  128,4  128,4  1 254,1 
  079 0709 6330085310 Х  -  -  15,0  23,5  33,3  33,3  -  -  23,5  23,5  23,5  152,1 
  079 0707 6340085890 Х  730,0  801,3  801,3  835,6  1 144,7  1 195,7  654,1  561,1  1 201,3  1 201,3  1 201,3  9 126,4 
  079 0707 6340095820 Х  1,8  1,8  -  -  -  -  -  -        3,6 
  079 0707 6340093970 Х  -  -  1 043,0  1 044,9  -  -  -  -        2 087,9 
  079 0707 6340095830 Х  290,3  309,3  -  -  -  -  -  -        599,6 
  079 0709 6350093910 Х  -  30,4  -  -  -  -  -  -        30,4 
  079 0709 6350080210 Х  5 229,5  4 046,8  4 136,7  3 922,4  3 784,7  4 300,8  4 042,1  4 960,9  5 445,5  5 348,7  5 348,7  45 218,1 
  079 0709 6350080270 Х  1 890,4  1 248,6  1 287,2  1 487,2  1 259,0  1 117,6  1 616,5  1 473,7  1 423,7  1 423,7  1 423,7  14 227,6 
  079 0709 6350090210 Х          291,5  915,7  -  -  -  -  -  1 207,2 
  079 0709 6350080650 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1200,00 0,00 0,00 0,00 0,00
  079 0702 6350093980 Х 0,00 0,00 1,60 3,40 0,00 0,00 0,00  -        5,0 
  079 0702 6310080540 Х 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00  270,2        670,2 
  079 0702 6310080550 Х 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00  -        25,0 
  079 0702 6310090210 Х 0,00 0,00 0,00 55,00 0,00 0,00 0,00  -        55,0 
  079 0709 6350080610 Х  11 701,7  13 724,3  14 845,9  15 112,2  14 903,9  14 301,6  17 280,0  19 469,6  20 376,6  20 807,1  20 807,1  162 522,9 
  079 0701 63100L0270 Х 0,00 0,00 0,00 9,30 0,00 0,00 0,00  -        9,3 
  009 0702 6310085710 Х 0,00 0,00 0,00 32,40 23,60 0,00 0,00  -        56,0 
  079 0707 6340096490 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 1024,90 1081,90 0,00 450,40 473,90 473,70 473,70  3 504,8 
  009 0702 6310094300 Х           0,00    32,5        32,5 
  009 0702 6310098400 Х 0,00 0,00 0,00 60,00 70,60 34,00 20,80  41,0        226,4 
  079 0702 631Е151690 Х             0,00 25,90 69,60 56,10 1,40  151,6 
  079 0709 631Е452100 Х             0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  - 
  079 0709 635Е452100 Х             42,50 0,00 0,00 0,00 0,00  42,5 
  079 1003 6310074420 Х             0,00          - 
  079 1003 63100L3040 Х             5,50 12,50 12,60 12,80 12,80  43,4 
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Подпрограмма 1 Подпрограмма 1 "Раз-
витие дошкольного, 
общего и дополни-
тельного образова-
ния детей"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 389 182,8 460 359,5  494 753,9  520 738,5  573 875,9  647 249,1  624 849,0  688 981,6  689 380,3  648 268,0  618 289,5  6 343 417,3 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х 389 182,8 460 359,5  494 753,9  520 738,5  573 875,9  647 249,1  624 849,0  688 981,6  689 380,3  648 268,0  618 289,5  6 343 417,3 

  009 Х Х Х  -  -  18 491,1  17 857,0  5 564,9  33 369,8  1 067,1  4 000,0  -  -  -  80 349,9 

  079 Х Х Х 383 212,5  454 439,6  476 262,8  502 881,5  568 311,0  613 879,3  620 542,1  637 110,4  619 802,1  588 637,3  590 709,9  6 055 788,5 

  888 Х Х Х 5 970,3 5 919,9  -  -  -  -  -  -        11 890,2 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х  -  694,0  1 686,7  548,6  -  750,0  14 115,1  36 372,5  45 830,8  47 224,3  10 745,2  157 967,2 

  079 0702 631E250970 Х      1 686,7        -  -  -  3 334,9  -  5 021,6 

  079 0702 6310050270 Х    694,0            -        694,0 

  009 0701 63100R0270 Х        360,5        -        360,5 

  079 0701 63100R0270 Х        188,1        -        188,1 

  079 0701 63100L0271 Х            750,0            750,0 

  079 0702 631Е151690 Х                2 435,6  6 809,2  5 315,6  1 988,1  16 548,5 

  079 0709 631Е452100 Х              -          - 

  079 0709 631Е452100 Х                        - 

  079 0702 6310053030 Х              10 038,4  26 647,6  30 115,3  30 115,3  -  96 916,6 

  079 1003 63100L3040 Х             4 076,700  7 289,3  8 906,3  8 458,5  8 757,1  37 487,9 

краевой бюджет Х Х Х Х  252 280,9  302 105,7  341 002,2  367 600,5  415 962,8  482 373,2  408 955,9  418 879,3  414 734,1  393 692,1  393 814,0  4 178 920,2 
  079 0701 6310075880 Х  32 107,3  47 074,4  55 453,6  55 236,9  64 054,5  57 593,6  47 337,9  52 080,7  46 032,8  41 423,6  41 423,6  539 818,9 
  079 0701 6310074080 Х  -  -  18 227,6  20 473,4  24 273,1  21 730,5  21 914,30  22 211,00  23 757,40  23 997,80  23 997,80  200 582,9 
  079 0701 6310075580 Х  2 517,7  2 509,4            -        5 027,1 
  079 1003 6310075540 Х  196,3  252,2  356,4  330,0  316,8  277,8  239,9  348,5  704,5  704,5  704,5  4 431,4 
  079 1003 6310053040 Х              -          - 
  009 0702 6310074300 Х              -  3 218,1        3 218,1 
  079 1003 63100L3040 Х             1 358,900  2 565,4  3 637,8  3 454,9  3 576,8  14 593,8 
  079 1004 6310075560 Х  1 677,4  2 220,3  2 619,5  3 355,8  1 515,3  1 599,8  1 153,0  1 916,5  4 114,4  4 126,2  4 126,2  28 424,4 
  009 0702 6310075620 Х            25 166,5            25 166,5 
  079 0702 6310075630 Х      2 555,2  2 697,5  1 725,0  4 367,0  1 572,9  3 740,0  3 640,0  3 640,0  3 640,0  27 577,6 
  009 0702 6310075630 Х          796,5  -  1 067,1          1 863,6 
  079 0702 6310053030 Х                        - 
  079 0702 6310075640 Х  181 372,4  199 334,2  203 551,8  216 941,3  228 254,2  222 226,9  225 554,7  230 860,5  217 224,7  215 217,7  215 217,7  2 355 756,1 
  079 0703 6310075640 Х            10 319,3  10 239,6  9 601,8  11 062,8  9 601,8  9 601,8  60 427,1 
  079 0702 6310074090 Х      28 241,0  28 661,1  31 795,4  33 991,5  36 278,4  40 064,6  41 987,0  40 064,6  40 064,6  321 148,2 
  079 0702 6310075580 Х  299,1  362,2            390,4        1 051,7 
  079 0702 6310075880 Х  2 767,6  5 764,6  5 533,8  4 610,8  6 086,7  13 824,9  16 758,5  19 376,6  16 635,3  21 244,5  21 244,5  133 847,8 
  079 0702 6310074080 Х  -  -  1 521,9  1 557,7  3 199,5  5 980,2  11 925,90  8 744,90  11 533,50  11 293,10  11 293,10  67 049,8 
  079 0702 6310015980 Х  -  -  -  -  -  - 0,00 1 200,00  3 000,0  -  -  4 200,0 
  079 0702 6310010210 Х  5 783,3  13 894,9  1 685,5  2 764,2  12 751,1  32 361,3  -          69 240,3 
  079 0701 6310027240 Х                  1 875,1      
  079 0702 6310027240 Х                  8 011,6      
  079 0703 6310027240 Х                  2 023,1      
  079 0709 6310027240 Х                  570,7      
  079 0702 6310025140 Х  1 466,8              -        1 466,8 
  079 0701 6310010210 Х  4 753,1  7 932,3  878,9  1 521,8  6 103,7  10 669,8  -          31 859,6 
  079 0703 6310010210 Х          1 435,1  2 385,4  -          3 820,5 
  079 0701 6310010230 Х            217,5            217,5 
  079 0702 6310010230 Х            909,6            909,6 
  079 0703 6310010230 Х            65,0            65,0 
  079 0709 6310010230 Х            17,7            17,7 
  079 0703 6310010310 Х          18,7      -        18,7 
  079 0709 6310010210 Х  314,2  549,4  8,2  52,5  342,1  924,5  -          2 190,9 
  079 0701 6310010310 Х  42,6  164,6            -        207,2 
  079 0701 6310010360 Х              624,4          624,4 
  079 0702 6310010310 Х  64,7  92,9  92,4  41,1        -        291,1 
  079 0702 6310010370 Х            317,2  -          317,2 
  079 0702 6310010360 Х              352,9          352,9 
  079 0702 6310010350 Х              177,2          177,2 
  079 0703 6310010370 Х            21,2            21,2 
  079 0703 6310010360 Х              211,7          211,7 
  079 0703 6310010350 Х              29,9          29,9 
  079 0703 6310010380 Х            201,8  -          201,8 
  079 0709 6310010350 Х              30,7          30,7 
  079 0709 6310010380 Х            30,5  -          30,5 
  888 0702 6310074250 Х  5 940,5  5 919,9            -        11 860,4 
  009 0702 63100R0970 Х      1 769,5          -        1 769,5 
  079 0709 6310010310 Х  39,9  28,7            -        68,6 
  079 1003 6310075660 Х  12 938,0  15 831,1  18 506,9  22 011,2  23 471,8  27 243,5  18 641,7  15 440,7  18 923,4  18 923,4  18 923,4  210 855,1 
  009 0702 6310078400 Х        6 000,0  4 674,2  7 877,6  2 003,9  4 000,0        24 555,7 
  079 0702 6310073910 Х    174,6            -        174,6 
  079 0702 631R373980 Х            43,2  43,2    -  -  -  86,4 
  009 0701 63100R0270 Х        250,6        -        250,6 
  079 0701 63100R0270 Х        130,7        -        130,7 
  079 0701 63100L0271 Х            250,0            250,0 
  079 0701 6310010470 Х          877,3      -        877,3 
  079 0702 6310010470 Х          1 954,1      -        1 954,1 
  079 0703 6310010470 Х          885,2      -        885,2 
  079 0709 6310010470 Х          173,4      -        173,4 
  079 0709 6310010360 Х              216,9          216,9 
  079 0703 6310010480 Х          1 259,1  1 759,4  1 879,4          4 897,9 
  079 0702 6310010420 Х        691,8        -        691,8 
  079 0709 6310010450 Х        272,1        -        272,1 
  079 0701 6310010490 Х              1 727,3          1 727,3 
  079 0702 6310010490 Х              6 950,6          6 950,6 
  079 0703 6310010490 Х              463,1          463,1 
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  079 0709 6310010490 Х              201,9          201,9 
  079 0702 631Е151690 Х                128,2  -  -  -  128,2 
  079 0709 631Е452100 Х              -          - 
  079 0709 631Е452100 Х                        - 
  079 0701 6310077450 Х                193,2        193,2 
  079 0702 631Е415810 Х                2 798,2        2 798,2 
районный бюджет Х Х Х Х  136 901,9  157 559,8  152 065,0  152 589,4  157 913,1  164 125,9  201 778,0  233 729,8  228 815,4  207 351,6  213 730,3  2 006 529,9 
  079 0701 6310080610 Х  26 130,5  36 185,5  30 971,5  33 026,2  36 078,6  27 015,0  32 413,4  37 825,8  36 646,1  33 401,6  38 343,5  368 037,7 
  079 0701 6310095110 Х  23,6  32,9  40,0  41,0  36,0  40,0  -  -  -  -  -  213,5 
  079 0702 6310080610 Х  99 521,5  109 996,5  102 510,7  103 032,4  84 950,2  85 675,1  134 882,0  154 864,8  149 249,7  125 300,5  125 691,5  1 275 674,9 
  079 0703 6310080610 Х          24 915,6  22 950,6  25 197,5  23 160,2  20 294,8  24 386,0  24 386,0  165 290,7 
  079 1102 6310080610 Х            142,3            142,3 
  079 0702 6310015980 Х                  30,3      
  079 0702 6310083040 Х      15 000,0  11 153,5        -        26 153,5 
  079 0701 6310090210 Х    50,0  32,0    1 464,8  4 998,6  -  -  -  -  -  6 545,4 
  079 0703 6310080650                2 837,6  10 546,3  15 033,2  17 709,2  18 809,7  64 936,0 
  079 0702 6310090210 Х  58,0  102,0      4 069,4  15 813,7  -  -  -  -  -  20 043,1 
  079 0703 6310090210 Х          768,4  1 273,0  -  -  -  -  -  2 041,4 
  079 0709 6310090210 Х          282,7  592,5  -  -  -  -  -  875,2 
 - 079 0702 6310095630 Х  -  -  25,5  27,0  25,3  262,1  26,7  37,8  36,8  35,2  35,2  511,6 
  009 0702 6310095620 Х            291,7    -        291,7 
  009 0702 6310095630 Х            -            - 
  079 0701 6310095580 Х  2,8  2,9  -  -        -        5,7 
  888 0702 6310094250 Х  29,8              -        29,8 
  009 0702 6310090970 Х      17,2          -        17,2 
  009 0702 63100L0970 Х      17,7          -        17,7 
  079 0701 63100L0271 Х            10,0            10,0 
  079 0709 6310080610 Х  11 135,7  11 162,7  3 430,4  4 707,6  5 207,9  5 006,3  6 357,5  6 872,4  7 356,1  6 394,2  6 394,2  74 025,0 
  079 0702 6310093910 Х    20,3            -        20,3 
  079 0702 6310093980 Х            -            - 
  079 0702 631R373980 Х            1,0  1,0          2,0 
  079 0702 6310080530 Х      20,0  20,0  -  -  -  -        40,0 
  079 0703 6310080530 Х          20,0  20,0    -  20,0  20,0  20,0  100,0 
  079 0702 6310080540 Х        400,0        270,2        670,2 
  079 0702 6310080550 Х        25,0                25,0 
  079 0702 6310090210 Х        55,0        -        55,0 
  079 0702 6310090270 Х    7,0      -  -  -  -        7,0 
  079 0701 63100L0270 Х        9,3        -        9,3 
  009 0702 6310085710 Х        32,4  23,6      -        56,0 
  009 0702 6310098400 Х        60,0  70,6  34,0  20,8  41,0        226,4 
  009 0702 6310094300 Х            -    32,5        32,5 
  079 0702 6310095110 Х              36,0  -  66,2  36,0  36,0  174,2 
  079 0702 631Е151690 Х                25,9  69,6  56,1  1,4  153,0 
  079 0709 631Е452100 Х              -          - 
  079 0709 631Е452100 Х                        - 
  079 1003 6310074420 Х                        - 
  079 1003 63100L3040 Х              5,5  12,5  12,6  12,8  12,8  56,2 
  079 0702 6310095980 Х                12,1        12,1 
  079 0702 631Е415810 Х                28,3        28,3 

Подпрограмма 2 Подпрограмма 2 «Го-
споддержка детей-сирот, 
расширение практики 
применения семейных 
форм воспитания"»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  10 016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  21 826,8  23 445,6  18 729,1  29 645,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4  169 392,1 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  10 016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  21 826,8  23 445,6  18 729,1  29 645,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4  169 392,1 

  009 Х Х Х      9 027,9  10 359,7  21 826,8  23 445,6  18 729,1  29 645,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4  152 828,7 
  079 Х Х Х  10 016,3  6 547,1    -  -  -  -  -        16 563,4 
федеральный бюд-
жет

079 1004 6320050820 Х  4 252,2  1 945,7    -        -        6 197,9 

  009 1004 63200R0820            7 282,2              7 282,2 
краевой бюджет Х Х Х Х  5 764,1  4 601,4  9 027,9  10 359,7  14 544,6  23 445,6  18 729,1  29 645,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4  155 912,0 
  079 1004 6320075870 Х  5 764,1  4 601,4    -  -      -        10 365,5 
  009 1004 63200R0820 Х      9 027,9  10 359,7  14 544,6      4 110,0  -  -  -  38 042,2 
  009 1004 6320075870 Х            23 445,6  18 729,1  25 535,7  25 581,8  11 369,7  2 842,4  107 504,3 
районный бюджет Х Х Х Х    -  -  -        -        - 
  Х Х Х Х                -        - 
  Х Х Х Х                -        - 

Подпрограмма 3 Подпрограмма 3 "Ода-
ренные дети Ермаков-
ского района"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  151,9  151,9  151,9  1 558,1 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  151,9  151,9  151,9  1 558,1 
  079 Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  151,9  151,9  151,9  1 558,1 
федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х            -  -  -  -  -  -  - 

краевой бюджет Х Х Х Х                -  -  -  -  - 
районный бюджет Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  128,4  112,7  151,9  151,9  151,9  1 558,1 
  079 0709 6330085300 Х  151,9  106,2  132,5  128,4  118,6  118,6  128,4  112,7  128,4  128,4  128,4  1 382,5 
  079 0709 6330085310 Х      15,0  23,5  33,3  33,3    -  23,5  23,5  23,5  175,6 

Подпрограмма 4 Подпрограмма 4 "Ор-
ганизация отдыха и 
оздоровления детей 
и подростков"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  6 507,1  6 506,9  6 506,9  52 063,4 

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  6 507,1  6 506,9  6 506,9  52 063,4 

  079 Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 663,2  6 507,1  6 506,9  6 506,9  52 063,4 
федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х                -        

краевой бюджет Х Х Х Х  2 472,4  2 516,6  2 410,8  2 407,2  2 995,5  3 116,2  -  4 651,7  4 831,9  4 831,9  4 831,9  30 234,2 
  079 0707 6340075820 Х  1 795,2  1 795,2  -  -  -  -  -  -        3 590,4 
  079 0707 6340073970 Х      2 410,8  2 407,2  -  -  -  -        4 818,0 
  079 0707 6340075830 Х  677,2  721,4  -  -  -  -  -  -        1 398,6 
  079 0707 6340076490 Х          2 995,5  3 116,2  -  4 651,7  4 831,9  4 831,9  4 831,9  20 427,2 
районный бюджет Х Х Х Х  1 022,1  1 112,4  1 844,3  1 880,5  2 169,6  2 277,6  654,1  1 011,5  1 675,2  1 675,0  1 675,0  15 322,3 
  079 0707 6340085890 Х  730,0  801,3  801,3  835,6  1 144,7  1 195,7  654,1  561,1  1 201,3  1 201,3  1 201,3  9 126,4 
  079 0707 6340095820 Х  1,8  1,8    -  -  -    -        3,6 
  079 0707 6340093970 Х      1 043,0  1 044,9  -  -  -  -        2 087,9 
  079 0707 6340096490 Х          1 024,9  1 081,9  -  450,4  473,9  473,7  473,7  3 504,8 
  079 0707 6340095830 Х  290,3  309,3    -  -  -    -        599,6 
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Подпрограмма 5 Подпрограмма 5 «Обе-
спечение реализации 
муниципальной про-
граммы и прочие ме-
роприятия»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 927,3  23 657,9  25 183,2  32 267,5  29 624,8  32 896,6  31 340,5  31 340,5  290 784,5 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 927,3  23 657,9  25 183,2  32 267,5  29 624,8  32 896,6  31 340,5  31 340,5  290 784,5 
  079 Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 927,3  23 657,9  25 183,2  32 267,5  29 624,8  31 006,8  31 340,5  31 340,5  288 894,7 
федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х            -  3 988,4          3 988,4 

  079 0709 635Е452100 Х              3 988,4          3 988,4 
краевой бюджет Х Х Х Х  1 490,2  1 585,4  1 327,5  1 402,1  3 418,8  4 547,5  5 298,0  3 720,6  5 650,8  3 761,0  3 761,0  35 962,9 
  079 0709 6350075520 Х  1 240,2  1 263,6  1 280,1  1 280,1  2 083,0  3 067,4  3 445,0  3 720,6  3 761,0  3 761,0  3 761,0  28 663,0 
  079 0709 6350010210 Х  250,0  278,2  41,4  74,7  432,8  982,9  -          2 060,0 
  079 0709 6350010230 Х            19,6            19,6 
  079 0709 6350010310 Х        41,0  33,3  18,8  -          93,1 
  079 0709 6350073910 Х    43,6            -        43,6 
  079 0709 6350027240 Х                  1 889,8      
  079 0702 6350073980 Х      6,0  6,3        -        12,3 
  079 0709 6350010390 Х            276,3            276,3 
  079 0709 6350010380 Х            182,5  -          182,5 
  079 0709 635Е452100 Х              209,9          209,9 
  079 0709 6350010350 Х              145,5          145,5 
  079 0709 6350010360 Х              1 253,3          1 253,3 
  079 0709 6350010400 Х          187,0              187,0 
  079 0709 6350010470 Х          682,7      -        682,7 
  079 0709 6350010490 Х              244,3          244,3 
районный бюджет Х Х Х Х  18 821,6  19 050,1  20 271,4  20 525,2  20 239,1  20 635,7  22 981,1  25 904,2  27 245,8  27 579,5  27 579,5  250 833,2 
  079 0709 6350093910 Х    30,4            -        30,4 
  079 0702 6350093980 Х      1,6  3,4        -        5,0 
  079 0709 6350080210 Х  5 229,5  4 046,8  4 136,7  3 922,4  3 784,7  4 300,8  4 042,1  4 960,9  5 445,5  5 348,7  5 348,7  50 566,8 
  079 0709 6350090210 Х        -  291,5  915,7  -  -  -  -  -  1 207,2 
  079 0709 635Е452100 Х              42,5          42,5 
  079 0709 6350080650 Х               0,00 0,00 0,00 0,00  - 
  079 0709 6350080270 Х  1 890,4  1 248,6  1 287,2  1 487,2  1 259,0  1 117,6  1 616,5  1 473,7  1 423,7  1 423,7  1 423,7  15 651,3 
  079 0709 6350080610 Х  11 701,7  13 724,3  14 845,9  15 112,2  14 903,9  14 301,6  17 280,0  19 469,6  20 376,6  20 807,1  20 807,1  183 330,0 

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района				    И.В. Исакова

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы 
и результативности 

Ед. 
изм.

Источник ин-
формации

Отчетный 
финансо-
вый год 

2014

Отчетный фи-
нансовый год 

2015

Отчетный фи-
нансовый год 

2016

Отчетный фи-
нансовый год 

2017

Отчетный фи-
нансовый год 

2018 

Отчетный 
финансовый 

год 2019

Отчетный 
финансовый 

год 2020

Текущий фи-
нансовый год 

2021

Очередной 
финансовый 

год 2022

Первый год 
планового пери-

ода 2023

Второй год 
планового пе-

риода 2024

Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, отдых и оздоровление детей в летний период
Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, в том числе детей с ограниченными 
возможностями здоровья
1 Отношение численности де-

тей, которым предоставлена 
возможность получать услу-
ги дошкольного, общего и до-
полнительного образования, к 
численности детей проживаю-
щих на территории Ермаков-
ского района, %

Ед. Отчетные данные 
отдела общего, 
дошкольного и 
дополнительно-
го образования, 
воспитания

 55,1 55,4  53,0 71,2  64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из 
их числа
2 Увеличение доли детей, остав-

шихся без попечения родите-
лей, переданных в приемные 
семьи, на усыновление (удо-
черение), под опеку (попечи-
тельство), охваченных другими 
формами семейного устройства 
(семейные детские дома, патро-
натные семьи), находящихся 
в государственных (муници-
пальных) учреждениях всех 
типов на уровне

тыс. руб. Отчетные данные 
отдела опеки и 
попечительства

54,73 54,73 77 77 77 77 77 77 77 77 77

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
3 Доля детей, участвующих в 

олимпиадах, конкурсах, ме-
роприятиях, направленных на 
выявление и развитие у обу-
чающихся интеллектуальных 
и творческих способностей - 
57% от общего количества об-
учающихся района (в возрас-
те от 5 до 18 лет);

% Отчетные дан-
ные МБУ «Ерма-
ковский ИМЦ»

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

5 обучение не менее 2200 детей 
по дополнительным общеоб-
разовательным программам на 
базе учреждений дополнитель-
ного образования и общеобра-
зовательных учреждений Ер-
маковского района

Ед. Отчетные данные 
отдела общего, 
дошкольного и 
дополнительно-
го образования, 
воспитания

1720 1712 1708 1682 1638 1503 1422 1692 1702 1702 1702

6 Доля детей, получивших воз-
можность участия в конкур-
сах, олимпиадах, соревнова-
ниях, турнирах за пределами 
района - 31 % от количества 
выявленных одаренных и вы-
сокомотивированных обучаю-
щихся района (в возрасте от 
5 до 18 лет).

Отчетные дан-
ные МБУ «Ерма-
ковский ИМЦ»

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста
Увеличение количества детей в воз-
расте от 7 до 15 лет, охваченных от-
дыхом в учреждениях района, %

Отчетные данные 
отдела общего, 
дошкольного и 
дополнительно-
го образования, 
воспитания

27,8 27,8 27,8 49,7 49,7 48 51 51 51 51 51

обеспечение безопасности детей во 
время их пребывания в оздорови-
тельных лагерях, %

Отчетные данные 
отдела общего, 
дошкольного и 
дополнительно-
го образования, 
воспитания

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100



13ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

доля детей дошкольного возраста ох-
ваченных оздоровительными меро-
приятиями в ДОУ, %

Отчетные данные 
отдела общего , 
дошкольного и 
дополнительно-
го образования, 
воспитания

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление 
отраслью
Организация деятельности отрасле-
вого органа местного самоуправле-
ния и подведомственных учреждений, 
обеспечивающих деятельность об-
разовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление 
отраслью

. Отчетные дан-
ные Управле-
ния образования 
администрации 
Ермаковского 
района

98 99 97,4 99 99 99 99 99 99 99 99

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 4
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 3
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Значение целевых показателей на долгосрочный период

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы и результатив-
ности Ед. изм. Отчетный финансовый 

год 2018
Отчетный финансовый 

год 2019
Отчетный финансовый 

год 2020
Очередной финансо-

вый год 2021
Плановый период Долгосрочный период по 

годам
первый год плано-
вого периода 2022

второй год плано-
вого периода 2023 2025 2030

Цель: Обеспечение высокого качества образования, соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, отдых и оздоровление детей в летний период
Задача: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, в том числе детей с ограниченными 
возможностями здоровья
1 Отношение численности детей, которым пре-

доставлена возможность получать услуги до-
школьного, общего и дополнительного образо-
вания, к численности детей проживающих на 
территории Ермаковского района, %

Ед.  64,1 82,1 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2 83,2

Задача: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из 
их числа 
1 Увеличение доли детей, оставшихся без попе-

чения родителей, переданных в приемные се-
мьи, на усыновление (удочерение), под опеку 
(попечительство), охваченных другими фор-
мами семейного устройства (семейные дет-
ские дома, патронатные семьи), находящихся 
в государственных (муниципальных) учреж-
дениях всех типов

тыс. руб. 77 77 77 77 77 77 77 77

Задача: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
4 Доля детей, участвующих в олимпиадах, кон-

курсах, мероприятиях, направленных на вы-
явление и развитие у обучающихся интеллек-
туальных и творческих способностей - 57% 
от общего количества обучающихся района 
(в возрасте от 5 до 18 лет);

% 100 100 100 100 100 100 100 100

5 обучение не менее 2200 детей по дополни-
тельным общеобразовательным программам 
на базе учреждений дополнительного образо-
вания и общеобразовательных учреждений Ер-
маковского района

Ед. 1638 1503 1422 1422 1692 1702 1702 1702

Доля детей, получивших возможность уча-
стия в конкурсах, олимпиадах, соревновани-
ях, турнирах за пределами района - 31 % от 
количества выявленных одаренных и высо-
комотивированных обучающихся района (в 
возрасте от 5 до 18 лет).

100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста
4 Увеличение количества детей в возрасте от 7 

до 15 лет, охваченных отдыхом в учреждени-
ях района, %

49,7 48 51 51 51 51 51 51

5 обеспечение безопасности детей во время их 
пребывания в оздоровительных лагерях, %

1638 1503 1422 1422 1692 1702 1702 1702

6 доля детей дошкольного возраста охваченных 
оздоровительными мероприятиями в ДОУ, %

100 100 100 100 100 100 100 100

Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управление 
отраслью
4 Организация деятельности отраслевого органа 

местного самоуправления и подведомствен-
ных учреждений, обеспечивающих деятель-
ность образовательных учреждений, направ-
ленной на эффективное управление отраслью

99 99 99 99 99 99 99 99

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 5
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 4
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 1 

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и 
дополнительного образования детей»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой ре-
ализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района
Соисполнители программы Отдел культуры администрации Ермаковского района;

МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации Ермаков-
ского района

Главные распорядители бюджет-
ных средств, ответственные за 
реализацию мероприятий под-
программы

Управление образования администрации Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования рав-
ных возможностей для современного качественного образования, позитивной соци-
ализации детей.
Задачи:
- обеспечить гарантированное получение доступного качественного образования в 
соответствии с государственными стандартами и запросами общества;
- развивать материально-техническую базу образовательных учреждений для соз-
дания условий, обеспечивающих комфортность и безопасность при осуществлении 
образовательного процесса;

- обеспечить формирование доступной образовательной среды для детей с ограничен-
ными возможностями здоровья, обучающимся по адаптированным общеобразователь-
ным программам, в инклюзивных условиях и в отдельных (коррекционных классах);
- создавать условия для повышения квалификации и профессионального развития 
педагогических и руководящих работников муниципальной системы образования, 
реализовать комплекс социальных и моральных мер поощрения для повышения ста-
туса педагогических работников;
- обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, 
обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к 
дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, лег-
кость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ.

Целевые индикаторы подпро-
граммы

Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, вклю-
чая посещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при шко-
лах и т.д. возможно увеличится с 943 в 2017 г. до 1045 в 2022 г.
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих совре-
менным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразова-
тельных организаций с 2014 по 2024 г. сохранится на уровне не ниже 90 %.
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих требо-
ваниям в области создания условий доступности инвалидам в общем количестве му-
ниципальных общеобразовательных организаций к 2022 г. составит не менее 15%.
Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу и полу-
чивших документы государственного образца об освоении основных образователь-
ных программ в общей численности выпускников основных общеобразовательных 
организаций с 2014 по 2024 г. сохранится на уровне 100 %.
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших 
единый государственный экзамен, в общей численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций с 2014 по 2024 г. сохранится на уровне не выше 1 %.
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Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы об-
щего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных орга-
низаций, реализующих программы общего образования изменится с 27,8 % в 2014 
г. до 33,3 % в 2022 г.
Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших пере-
подготовку и повышение квалификации, в том числе работающих по адаптирован-
ным общеобразовательным программам, от общего числа нуждающихся в данной 
услуге увеличится с 98 % в 2014 г. до 100 % в 2022 г.
Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных на по-
вышение педагогического мастерства увеличится с 44 % в 2014 г. до 48 % в 2022 г.
Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранит-
ся на уровне не ниже 85 %.
Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного 
образования в рамках системы персонифицированного финансирования – не менее 25%

Сроки реализации подпрограммы 2014-2030 годы 

Объемы и источники финанси-
рования подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного 
бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 6 343 447,6 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,1 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,6 тыс. рублей;
2022 год – 689 380,3 тыс. рублей;
2023 год – 648 268,0 тыс. рублей;
2024 год – 618 289,5 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 157 967,2 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 830,8 тыс. рублей;
2023 год – 47 224,3 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 4 178 920,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 600,5 тыс. рублей;
2018 год – 415 962,8 тыс. рублей;
2019 год – 482 373,2 тыс. рублей;
2020 год – 408 955,9 тыс. рублей;
2021 год – 418 879,3 тыс. рублей;
2022 год – 414 734,1 тыс. рублей;
2023 год – 393 692,1 тыс. рублей;
2024 год – 393 814,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 006 560,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 589,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 913,1 тыс. рублей;
2019 год – 164 125,9 тыс. рублей;
2020 год – 201 778,0 тыс. рублей;
2021 год – 233 729,8 тыс. рублей;
2022 год – 228 815,4 тыс. рублей;
2023 год – 207 351,6 тыс. рублей;
2024 год – 213 730,3 тыс. рублей.

Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
В 2020-2021 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района:
8 дошкольных образовательных учреждений;
18 образовательных учреждений; 
3 учреждения дополнительного образования детей.
При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные учреж-

дения к реализации всех видов образовательных программ в одном учреждении.
Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. 

Ограниченность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей по-
мещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского рай-
она. В этих целях утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной 
сферы, направленные на повышение эффективности образования в Ермаковском районе».

На начало 2020 – 2021 учебного года на территории района функционировало 8 дошкольных образо-
вательных учреждений и 12 дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих 
программы дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2020 года составляет 1038. Получают до-
школьное образование 930 детей, из них 3 ребенка в группе кратковременного пребывания. Доля детей, 
получающих образовательную услугу, составляет 89,5 %.

На 01.01.2020 в районе в очереди для определения в детские сады состоит 251 ребенок в возрасте от 0 
до 7 лет. 

Система общего образования состоит из 15 образовательных учреждений и 3 филиала, из них:
15 – средних школ,
2 – основных,
1 – начальная школа. 
Общее количество учащихся, изучающих общеобразовательные программы в дневных учреждениях, 

составило 2660 человек. 
Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы района, в общеобразовательной системе рабо-

тает 14 автобусов, обеспечивающих безопасную перевозку 487 учащихся.
Все обучающиеся с первого по одиннадцатый класс общеобразовательных учреждений района обеспе-

чены необходимыми бесплатными учебниками.
Во всех школах организовано горячее питание. Бесплатным горячим питанием обеспечены 100% обу-

чающихся начальных классов.
Все уровни общеобразовательных учреждений района обеспечены комплектами мультимедийного обо-

рудования для проведения обучения с использованием электронных образовательных ресурсов.
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается высокий уровень 

изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие инфраструктуры для мас-
совых занятий физической культурой и спортом в образовательных учреждениях района. 

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется общеобразова-
тельными учреждениями. В 2020/2021 учебном году 214 детей обучаются по адаптированным програм-
мам. 113 детей обучаются интегрировано, 21 ребенок обучается на дому. Не во всех учреждениях детям 
с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-медико-социального 
сопровождения, что является проблемой. В настоящее время во всех образовательных учреждениях реа-
лизуется Концепция развития инклюзивного образования в Красноярском крае до 2025 г.

Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений Ермаковского района может быть до-
стигнуто проведением единой региональной и муниципальной политики, системой единых мер ресурс-
ного и организационного характера.

С этой целью осуществляется проведение постоянного мониторинга технического состояния зданий и 
сооружений общеобразовательных учреждений. Так за счет средств бюджета субъекта Российской Феде-
рации выполнены капитальные ремонты по замене оконных блоков в следующих учреждениях:

в 2018 году в здании МБОУ «Танзыбейская СОШ»; 
в 2019 году в здании МБОУ «Ойская СШ»;

в 2020 году в здании филиала МБОУ «Ермаковская СШ №2» «Новоозёрновская ОШ». 
В 2017, 2018, 2019 и 2020 годах были освоены средства из местного бюджета на установку систем ви-

деонаблюдения по 85,0 тысяч рублей (по 42,5 тысячи рублей МБОУ «Ермаковская СОШ№ 1» и МБОУ 
«Ермаковская СОШ№ 2»). 

В 2020 году завершилось строительство новой школы на 80 учащихся с дошкольными группами на 35 
мест в с. Разъезжее. Согласно, постановления правительства Красноярского края от 11.09.2018 года №507-
п сроки строительства данного объекта 2018 - 2020 годы. 

В 2017 году выполнено инструментальное обследование технического состояния и подготовлена про-
ектно-сметная документация на капитальный ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ». Капитального 
ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ» выполнен в 2019 году. 

В 2019 году три общеобразовательных учреждения оборудованы модульными санитарными узлами (МБОУ 
«Большереченская СОШ», МБОУ «Новополтавская СШ», МБОУ «Нижнеусинская НОШ»). 

В 2018 году выполнено инструментальное обследование технического состояния МБОУ «Жеблахтин-
ская СОШ» и МБОУ «Мигнинская СОШ». Подготовка проектно-сметной документации на капитальный 
ремонт зданий МБОУ «Жеблахтинская СОШ» и МБОУ «Мигнинская СОШ» планируется на 2021 год. 

В 2021 году планируется выполнить инструментальное обследование технического состояния МБОУ 
«Танзыбейская СОШ», МБОУ «Нижнесуэтукская СОШ» и МБОУ «Новополтавская СОШ». 

В 2021 году планируется принять участие в распределении субсидии бюджетам муниципальных обра-
зований Красноярского края на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сель-
ской местности, условий для занятий физической культурой и спортом. За счет средств данной субсидии 
будет выполнен капитальный ремонт спортивного зала в МБОУ «Танзыбейская СШ».

 В бюджете района на 2020 год и плановый период 2021–2022 годов предусмотрено софинансирование 
в размере 1 процента краевой субсидии бюджету Ермаковского района на проведение работ в общеобра-
зовательных организациях с целью приведения зданий и сооружений в соответствие требованиям над-
зорных органов. 

Общий размер Субсидии, предоставляемой из краевого бюджета:
в 2020 году – 2 640,0 тысяч рублей;
в 2021 году – 3 080,0 тысяч рублей;
в 2022 году – 3 520,0 тысяч рублей.
В связи с нехваткой учебных кабинетов и полной загруженностью школ в 2 смены, в селе Ермаковское, 

в 2021 году планируется решение вопроса совместно с министерством образования Красноярского края 
о необходимости строительства в с. Ермаковском новой школы на 400 мест.

Обеспечение жизнедеятельности, безопасности образовательного учреждения – это основное условие 
сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников от возможных несчастных случаев, пожаров, 
аварий и других чрезвычайных ситуаций, а также сохранения материальных ценностей образовательно-
го учреждения.

Одним из условий предоставления качественного образования, соответствующего потребностям обще-
ства, на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих такое качество образования. Анализ 
данных о влиянии качества преподавания на уровень успеваемости школьников показывает, что качество 
труда учителя влияет на успеваемость учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе со-
циально-экономический статус семьи, уровень оснащенности школы и пр. 

Качество подготовки педагогов, отбор кадров для преподавательской деятельности и статус педагога – 
ключевые цели кадровой политики. В муниципальной системе образования трудится 654 педагогических 
работника. Аттестованы на 1 и высшую квалификационные категории 55% . 45% педагогов повысили свою 
квалификацию за год. Для содействия повышению качества дошкольного, общего и дополнительного об-
разования детей в рамках современной образовательной политики работает методическая служба управ-
ления образования администрации Ермаковского района. Основная цель её деятельности — создание ус-
ловий для профессионального развития и повышения мастерства педагогических работников. В рамках 
сетевого взаимодействия в районной образовательной системе созданы и эффективно работают методи-
ческие структуры и сообщества, проводятся общерайонные мероприятия, реализуются проекты и про-
граммы. Образовательный ценз педагогических работников достаточно высок: высшее образование име-
ют 418 работников, что составляет 63 %. Анализ ситуации с образовательным цензом выявляет проблему, 
относящуюся больше к дошкольному образованию, где на должностях воспитателей работают люди дру-
гих педагогических специальностей. 

Вызывает тревогу возрастной ценз педагогических работников. С одной стороны, это опытные, чаще 
всего дающие хороший результат педагогического труда работники, но они в любое время могут уйти на 
отдых, и надо думать, кем их заменить. Доля работников предпенсионного и пенсионного возраста состав-
ляет более 40%. При этом молодых специалистов, пришедших в школы в этом году - 0,005% (3 человека). 
Очевиден разрыв. Из приведенных данных выявляются проблемы и системные трудности, связанные со 
старением кадров, слабой закрепляемостью молодых специалистов, большим количеством вакансий (их 
в районе 10 ставок). Следует отметить, что данные проблемы характерны для всех уровней образования 
– от муниципалитетов до края. На сегодняшний день система образования не является привлекательной 
для молодых специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив роста и развития, возможности 
решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Острой проблемой является нехватка жи-
лья для педагогических работников.

Ключевыми задачами кадровой политики являются создание системы условий для привлечения, закре-
пления, профессионального развития и поддержки педагогических и управленческих кадров системы об-
разования Ермаковского района.

В 2010 - 2021 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включает 3 учреж-
дения дополнительного образования, кроме того свою деятельность осуществляют 157 объединений раз-
ной направленности, в которых занимаются 2256 детей от 5 до 18 лет и реализуются программы профес-
сионального обучения и дополнительные общеразвивающие программы следующих направленностей: 
технической, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, эколого-биологиче-
ской, культурологической, социально-педагогической, военно-патриотической. Доля детей и молодежи, 
занимающихся дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования, составляет 
не менее 78 % от общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.

С октября 2020 года в районе вводится персонифицированное финансирование дополнительного обра-
зования в учреждениях дополнительного образования.

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского рай-
она в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направлен-
ные на повышение эффективности образования в Красноярском крае».

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности де-
тей (конкурсы, выставки, фестивали, конференции, форумы, спартакиады и т.д.). Так же в Ермаковском 
районе систематизирована система включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, участ-
никами которых ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограниченными возможно-
стями здоровья.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей 

для современного качественного образования, позитивной социализации детей.
Задачи:
1. Обеспечить гарантированное получение доступного качественного образования в соответствии с го-

сударственными стандартами и запросами общества.
2. Развивать материально-техническую базу образовательных учреждений для создания условий, обе-

спечивающих комфортность и безопасность при осуществлении образовательного процесса.
3. Обеспечить формирование доступной образовательной среды для детей с ограниченными возможно-

стями здоровья, обучающимся по адаптированным общеобразовательным программам, в инклюзивных 
условиях и в отдельных (коррекционных классах).

4. Создавать условия для повышения квалификации и профессионального развития педагогических и 
руководящих работников муниципальной системы образования, реализовать комплекс социальных и мо-
ральных мер поощрения для повышения статуса педагогических работников.

Перечень целевых индикаторов приведен в приложении №1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют образовательные организации, подведомствен-

ные Управлению образования администрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем мероприятий подпрограм-

мы является Управление образования администрации Ермаковского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств федерального, краевого 

и районного бюджетов. 
В рамках решения задач подпрограммы реализуются следующие мероприятия:
1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в целях исполнения заме-

чаний контрольно-надзорных органов при условии выделения средств из краевого бюджета. При условии 
выделения средств из краевого бюджета на указанные цели, выполнение работ, приобретение товаров и 
услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. 
N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013 г.) "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспе-
чения государственных и муниципальных нужд".

За счет районного бюджета предусмотрено долевое участие местного бюджета в финансировании ука-
занных расходов. При выделении средств из краевого бюджета, администрация Ермаковского района за-
ключает соглашение с министерством образования и науки Красноярского края. Порядок выделения, 
использования средств устанавливается постановлением Правительства Красноярского края и админи-
страции Ермаковского района.

2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений за счет районного бюдже-
та производится в пределах утвержденных бюджетных ассигнований. Обеспечение деятельности (оказа-
ние услуг) подведомственных бюджетных учреждений осуществляется путем финансового обеспечения 
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выполнения муниципального задания в виде предоставления субсидий из бюджета Ермаковского района. 
Бюджетные учреждения использует бюджетные средства в соответствии с планом финансово-хозяй-

ственной деятельности, утвержденным Управлением образования администрацией Ермаковского района, 
в рамках муниципальных заданий на оказания муниципальных услуг и соглашений о порядке предостав-
лении субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального зада-
ния на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

 Выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответ-
ствии с Федеральным законом от 05.04.2013 г. N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) "О контрактной системе в сфе-
ре закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

3. Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение учебных сборов с юношами 
10-х классов осуществляется за счет средств районного бюджета в виде выделения финансовых средств 
для оплаты продуктов питания.

4. Реализация мероприятий, направленных на организацию системы подготовки и проведения краевых 
контрольных работ, государственной итоговой аттестации, единого государственного экзамена в подве-
домственных учреждениях, осуществляется управлением образования в рамках исполнения установлен-
ных функций. Осуществляется подвоз учащихся за счет средств местного бюджета. Реализация данного 
мероприятия направлена на обеспечение предоставления государственных гарантий прав граждан на по-
лучение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования.

5. Реализация мероприятия по выплате вознаграждения за выполнение функций за классное руководство 
в образовательных учреждениях осуществляется за счет средств федерального и краевого бюджета в со-
ответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 года N 1238 "О 
порядке распределения и предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Рос-
сийской Федерации на выплату денежного вознаграждения за выполнение функций классного руководи-
теля педагогическим работникам государственных образовательных учреждений субъектов Российской 
Федерации и муниципальных образовательных учреждений" и Постановлением Правительства Красно-
ярского края от 18 января 2011 года N 7-п "О выплате денежного вознаграждения за выполнение функций 
классного руководителя педагогическим работникам краевых государственных и муниципальных образо-
вательных учреждений" при условии софинансирования из районного бюджета. 

Расходы осуществляются на основании «Порядка выплаты денежного вознаграждения за выполнение 
функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреж-
дений Ермаковского района» утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

6. Реализация мероприятия по выполнению государственных полномочий по обеспечению питанием де-
тей, обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, реализующих основные обра-
зовательные программы осуществляется на основании Закона края от 27 декабря 2005 года N 17-4377 "О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государ-
ственными полномочиями по обеспечению питанием детей, обучающихся в муниципальных и негосудар-
ственных образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы, без 
взимания платы". Источником является краевой бюджет. Расходы осуществляются на основании «Поло-
жения об организации питания учащихся в муниципальных образовательных учреждениях Ермаковско-
го района» утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

7. Реализация мероприятия по организации на муниципальном уровне комплекса методических меро-
приятий (профессиональных конкурсов, конференций, семинаров), направленных на развитие педагоги-
ческого мастерства осуществляется за счет районного бюджета на основании приказов, планов и смет о 
проведении мероприятия, утвержденных руководителем управления образования.

В процессе реализации подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на ее 
реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение подпрограммы, что повлечет, 
исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач подпрограммы с точки зрения снижения ожи-
даемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных ме-
роприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию подпрограммы запланированы сле-
дующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения подпрограммы и объемов финансирования;
- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение меропри-

ятий подпрограммы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализации 
подпрограммы;

8. Основное мероприятие «Обеспечение функционирования системы персонифицированного финанси-
рования дополнительного образования детей»:

- внедрение и обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования допол-
нительного образования детей, подразумевающей предоставление детям сертификатов дополнительного 
образования с возможностью использования в рамках системы персонифицированного финансирования 
дополнительного образования детей.

- методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг дополнительного образования, 
независимо от их формы собственности, семей и иных участников системы персонифицированного фи-
нансирования дополнительного образования детей».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

Красноярского края. Цели, задачи и основные мероприятия программы определены в соответствии с Му-
ниципальной программой «Развитие образования Ермаковского района на 2014–2024 годы». 

Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ерма-
ковского района, которое обеспечивает согласованность действий по реализации подпрограммных ме-
роприятий, целевому, эффективному использованию бюджетных средств, осуществляет взаимодействие 
участников подпрограммы. Механизм реализации программы основывается на совершенствовании мето-
дов работы Управления образования, учреждений дошкольного, общего, дополнительного образования по 
обеспечению доступности качественного образования, соответствующего требованиям инновационного 
развития Ермаковского муниципального района.

Исполнители подпрограммных мероприятий несут ответственность за реализацию подпрограммы, до-
стижение конечных результатов и эффективное использование средств, выделяемых на финансирование 
мероприятий подпрограммы.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств 
районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-
мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта года, следующего за отчетным. 

Программа носит открытый характер, основывается на демократических принципах, доступна для уча-
стия в ее совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках реализации мероприятий.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит решить поставленные программой задачи и достиг-

нуть главной цели: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных воз-
можностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, что приведет 
к следующим социально-экономическим последствиям:

- увеличится численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая по-
сещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при школах до 1045 человек;

- ежегодно не менее 2620 учащимся района позволит получать услуги общего образования;
- увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным 

требованиям обучения, в том числе в области создания условий доступности инвалидам, в общем коли-
честве муниципальных общеобразовательных организаций;

- улучшится качество педагогических кадров в образовательных учреждениях;
- улучшится качество обучения и увеличится количество обучающихся, освоивших основную общеобра-

зовательную программу и получивших документы государственного образца, снизив количество выпуск-
ников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен;

- доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 
85 %, что позволит обеспечить на высоком уровне занятость детей и обеспечит высокий уровень физиче-
ского, психического и нравственного здоровья обучающихся.

Кроме того, исполнение мероприятий направленных на выполнение работ, приобретение товаров и ус-
луг в целях исполнения замечаний надзорных органов, позволит снизить долю муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварий-
ном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных 
организаций, реализующих программы общего образования.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы сотрудничества 
учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финансовых вложений в систе-
му образования финансовое управление администрации Ермаковского района из различных источников.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 6 343 447,6 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 520 738,5 тыс. рублей;
2018 год – 573 875,9 тыс. рублей;
2019 год – 647 249,1 тыс. рублей;
2020 год – 624 849,0 тыс. рублей;
2021 год – 688 981,6 тыс. рублей;
2022 год – 689 380,3 тыс. рублей;
2023 год – 648 268,0 тыс. рублей;
2024 год – 618 289,5 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 157 967,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2019 год – 750,0 тыс. рублей;
2020 год – 14 115,1 тыс. рублей;
2021 год – 36 372,5 тыс. рублей;
2022 год – 45 830,8 тыс. рублей;
2023 год – 47 224,3 тыс. рублей;
2024 год – 10 745,2 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 4 178 920,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 367 600,5 тыс. рублей;
2018 год – 415 962,8 тыс. рублей;
2019 год – 482 373,2 тыс. рублей;
2020 год – 408 955,9 тыс. рублей;
2021 год – 418 879,3 тыс. рублей;
2022 год – 414 734,1 тыс. рублей;
2023 год – 393 692,1 тыс. рублей;
2024 год – 393 814,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 2 006 560,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 152 589,4 тыс. рублей;
2018 год – 157 913,1 тыс. рублей;
2019 год – 164 125,9 тыс. рублей;
2020 год – 201 778,0 тыс. рублей;
2021 год – 233 729,8 тыс. рублей;
2022 год – 228 815,4 тыс. рублей;
2023 год – 207 351,6 тыс. рублей;
2024 год – 213 730,3 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 6
к постановлению администрации

Ермаковского района от «28» марта 2022 г. № 194-п
Приложение № 1

к Подпрограмме 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы

Еди-
ница 
изме-
рения

источник 
информа-

ции
2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

   Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей.
1 Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая посещающих школы-детские сады, груп-

пы дошкольного образования при школах 
% ведомствен-

ная отчет-
ность

720 751 843 897 966 943 943 1038 1038 1038 1045 1045 1045

2 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем ко-
личестве муниципальных общеобразовательных организаций

% ведомствен-
ная отчет-
ность

23,8 43,3 52 52 52 85 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4 94,4

3 Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу и получивших документы государственного об-
разца об освоении основных образовательных программ в общей численности выпускников основных общеобразовательных 
организаций

% ведомствен-
ная отчет-
ность

99,5 98,7 98,8 98,9 99 99 100 100 100 100 100 100 100

4 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям в области создания условий доступ-
ности инвалидам в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций 

% ведомствен-
ная отчет-
ность

            5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5 5,5

5 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций 

% ведомствен-
ная отчет-
ность

9,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0 1 1 1 0 0 0 0

6 Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находят-
ся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных органи-
заций, реализующих программы общего образования 

% ведомствен-
ная отчет-
ность

27,8 27,8 27,8 27,8 22,2 22,2 16,7 16,7 38,8 37,5 31,3 31,3 31,3
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7 Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, от 
общего числа нуждающихся в данной услуге 

% ведомствен-
ная отчет-
ность

97 97,5 98 99 99 99 99 99 99 99 100 100 100

8 Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных на повышение педагогического мастерства % ведомствен-
ная отчет-
ность

15 18 25 29 35 44 45 47 47 47 47 47 47

9 Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 85 %. % ведомствен-
ная отчет-
ность

85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85 85

10 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персони-
фицированного финансирования в общей численности детей в возрасте от 5 до 18 лет.

% ведомствен-
ная отчет-
ность

              77,7 77,8 77,9 78 78 78

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 7
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 2
к Подпрограмме 1

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС

Код бюджетной классификации
Ожидаемый ре-
зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия 

(в натуральном 
выражении)

ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 Итого на 

период

Цель: Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в летний период

Задача 1. Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на финансовое 
обеспечение программ до-
школьного образования в 
муниципальных образова-
тельных учреждениях 

Управление об-
разование адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 07 01 6310075880 611 31 883,3 46 784,6 55 453,6 55 236,9 64 054,5 57 593,6 48 003,1 51 988,7 46 032,8 41 423,6 41 423,6 539 878,3 943 детей получат 
услуги дошколь-
ного образования612 224,0 289,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   513,8

1.2 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на финансовое 
обеспечение программ до-
школьного образования в 
муниципальных образова-
тельных учреждениях 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310074080  611 0,0 0,0 18 227,6 20 473,4 24 273,1 21 730,5 22 337,31 23 871,37 23 757,40 23 997,80 23 997,80 202 666,3

1.3 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310080610 611 26 058,0 36 009,2 30 921,8 33 026,2 35 407,4 26 965,0 31 825,9 35 898,8 36 646,1 33 401,6 38 343,5 364 503,5
           

243   0,0 0,0 0,0               0,0
612 72,5 176,3 49,7 0,0 671,2 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0   1 019,7

  0,0
1.4 выплаты младшим воспита-

телям и помощникам воспи-
тателей муниципальных об-
разовательных учреждений, 
реализующих основную обще-
образовательную программу 
дошкольного образования де-
тей, в рамках подпрограммы.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310075580 611 2 517,7 2 509,4                   5 027,1  

1.5 софинансирование расходов 
за сче средств местного бюд-
жета на выплаты младшим 
воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципаль-
ных образовательных учреж-
дений, реализующих основ-
ную общеобразовательную 
программу дошкольного обра-
зования детей, в рамках под-
программы.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310095580 611 2,8 2,9 0,0 0,0 0,0             5,7  

1.6 региональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие уро-
вень з/платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010210 / 
6310027240

611 4 584,1 7 932,3 878,9 1 521,8 6 103,7 10 669,8 0,0   1 875,1     33 565,7  

1.7 софинансирование расходов 
за счет средств местного бюд-
жета на выравнивание обе-
спеченности муниципальных 
образований 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310095110 611 23,6 32,9 40,0 41,0 36,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0   213,5  

1.8 Предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных 
образовательных организа-
циях на обеспечение выде-
ления денежных средств на 
осуществление присмотра и 
ухода за детьми -инвалидами, 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родите-
лей, в размере родительской 
платы на содержание в му-
ниципальных дошкольных 
образовательных учрежде-
ниях (группах)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 10 03 6310075540 611 196,3 252,2 356,4 330,0 316,8 277,8 239,9 348,5 704,5 704,5 704,5 4 431,4 Без взимания ро-
дительской платы 
в муниципальных 
дошкольных обра-
зовательных учреж-
дениях (группах) 
будет содержаться 
24 ребенка в 2017 
году и 24 ребенка 
в 2018-2020 годах

1.9 персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда моло-
дым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010310 611 42,6 164,6                   207,2  

1.10 Предоставление субсидий бюд-
жетам муниципальных об-
разований на выплату ком-
пенсации части родительской 
платы за содержание ребенка 
в государственных, муници-
пальных, негосударственных 
учреждениях, реализующих 
основную общеобразователь-
ную программу дошкольно-
го образования 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1004 6310075560 320 1 677,4 2 220,3 2 619,5 3 355,8 1 515,3 1 599,8 1 153,0 2 296,0 4 064,4 4 076,2 4 076,2 28 653,9  
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  Предоставление субсидий бюд-
жетам муниципальных об-
разований на выплату ком-
пенсации части родительской 
платы за содержание ребенка 
в государственных, муници-
пальных, негосударственных 
учреждениях, реализующих 
основную общеобразователь-
ную программу дошкольно-
го образования 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1004 6310075560 244               50,0 50,0 50,0 50,0 200,0  

1.11 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010210 / 
6310027240

611 169,0                     169,0  

1.12 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломо-
бильных групп населения в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования» 
для МБДОУ "Ермаковский 
детский сад №2 комбиниро-
ванного вида"

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0701 63100R0270 244       611,1               611,1  

1.13 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломо-
бильных групп населения в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования» 
для МБДОУ "Ермаковский 
детский сад №2 комбиниро-
ванного вида"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 63100R0270 612       318,8               318,8  

1.14 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломо-
бильных групп населения в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования» 
для МБДОУ "Ермаковский 
детский сад №2 комбиниро-
ванного вида"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 63100L0270 612       9,3   0,0           9,3  

1,15 Реализация мероприятий в 
сфере обеспечения доступ-
ности приоритетных объек-
тов и услуг в приоритетных 
сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломо-
бильных групп населения в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образо-
вания детей» муниципаль-
ной программы Ермаковского 
района «Развитие образова-
ния Ермаковского района» 
для МБДОУ "Ермаковский 
детский сад № 1 комбини-
рованного вида "Ромашка"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 63100L0271 612           1 010,0           1 010,0  

1.16 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010470 611         877,3             877,3  

1.17 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат , 
обеспечивающих уровень з/
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310090210 611   50,0 32,0   1 464,8 4 998,6 0,0 0,0 0,0 0,0   6 545,4  

1.18 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым предоставля-
ется региональная выплата, 
и выплату заработной пла-
ты отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
края в части, соответствующей 
размерам заработной платы, 
установленным для целей рас-
чета региональной выплаты, 
в связи с повышением разме-
ров их оплаты труда, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010230 611           217,5           217,5  
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1.19 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010490 611             1 727,3         1 727,3  

Итого по задаче 1           67 451,4 96 424,5 108 579,5 114 924,3 134 720,1 125 152,6 105 286,5 114 453,4 113 130,3 103 653,7 108 595,6 1 192 371,8  

Задача 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

2.1 выплаты младшим воспита-
телям и помощникам воспи-
тателей муниципальных об-
разовательных учреждений, 
реализующих основную обще-
образовательную программу 
дошкольного образования де-
тей, в рамках подпрограммы.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075580 611 299,1 362,2       0,0           661,3  

2.2 региональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие уро-
вень з/платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611 4964,5 12916,8 1685,5 2500,4 12751,1 32361,3 0,0   7330,0     74509,6  

2.3 Софинансирование по регио-
нальные выплаты и выплаты 
, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090210 611 58,0 58,0                   116,0  

2.4 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основно-
го общего, среднего общего 
образования в муниципаль-
ных общеобразовательных 
организациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075640 611 181372,4 199334,2 203551,8 216941,3 228254,2 222226,9 225554,7 214766,7 217224,7 215217,7 215217,7 2339662,3 2669 человек по-
лучат услуги обра-
зования ежегодно 
в муниципальных 
общеобразователь-
ных учреждениях;

612 1925,8 2028,3 0,0 0,0 0,0             3954,1

2.5 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основно-
го общего, среднего общего 
образования в муниципаль-
ных общеобразовательных 
организациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310074090 611     28241,0 28661,1 31795,4 33991,5 36278,5 40064,6 41987,0 40064,6 40064,6 321148,3

2.6 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основно-
го общего, среднего общего 
образования в муниципаль-
ных общеобразовательных 
организациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075880 611 2756,7 5714,9 5533,8 4610,8 6086,7 13824,9 17096,8 20576,8 16635,3 21244,5 21244,5 135325,7
612 11,0 49,7   0,0 0,0             60,7

2.7 финансовое обеспечение го-
сударственных гарантий прав 
граждан на получение обще-
доступного и бесплатного на-
чального общего, основно-
го общего, среднего общего 
образования в муниципаль-
ных общеобразовательных 
организациях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310074080  611 0,0 0,0 1521,9 1557,7 3199,5 5980,2 11502,90 11419,42 11533,50 11293,10 11293,10 69301,3

2.8 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080610 611 79821,4 89427,7 71799,6 77610,3 83629,6 85621,6 133422,1 149238,0 149249,7 125300,5 125691,5 1170812,0
612 126,7 416,8 379,90 39,1 1320,6 53,5           2336,6  

2.9 Создание и обеспечение функ-
ционирования центров обра-
зования естественно-научной 
и технологической направ-
ленностей в общеобразо-
вательных организациях, 
расположенных в сельской 
местности и малых городах, 
за счет средств краевого бюд-
жета, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования Ермаковского 
района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310015980 612               1200,0 3030,3 0,0 0,0 4230,3  

2.10 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на создание и обеспечение 
функционирования центров 
образования естественно-на-
учной и технологической на-
правленностей в общеобра-
зовательных организациях, 
расположенных в сельской 
местности и малых городах, 
за счет средств краевого бюд-
жета, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования Ермаковского 
района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310095980 611               12,2       12,2  

2.11 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на обеспечение 
питанием детей с ограничен-
ными возможностями здоро-
вья, детей из малообеспечен-
ных семей, обучающихся в 
муниципальных общеобра-
зовательных учреждениях

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1003 6310075660 611 12938,0 15831,1 18506,9 22011,2 23471,8 27243,5 18641,7 17043,3 18923,4 18923,4 18923,4 212457,7 2061 ребенок из 
малообеспечен-
ных семей полу-
чают бесплатное 
школьное питание
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2.12 Софинансирование расходов за 
счет средств местного бюдже-
та на региональные выплаты 
и выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей" муници-
пальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090210 611        55,0 4069,4 15813,7 0,0 0,0 0,0 0,0   19938,1  

2.13 Софинансирование на прове-
дение капитального ремонта 
зданий общеобразовательных 
учреждений построенных за 
счет средств краевого бюд-
жета и введенных в эксплу-
атацию после 2009 г

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

888 0702 6310094250 243 29,8    

               

29,8  

2.14 Субсидии на проведение ка-
питального ремонта зданий 
общеобразовательных учреж-
дений построенных за счет 
средств краевого бюджета и 
введенных в эксплуатацию 
после 2009 г

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

888 0702 6310074250 243 5940,5 5919,9  

               

11860,4  

2.15 Проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных в сель-
ской местности, для создания 
условий для занятий физиче-
ской культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

079 0702 631E250970 243     1686,7

           

3334,9   5021,6  

2.16 Проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных в сель-
ской местности, для создания 
условий для занятий физиче-
ской культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 63100R0970 243     1769,5

               

1769,5  

2.17 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на проведение капитально-
го ремонта спортивных за-
лов школ, расположенных 
в сельской местности, для 
создания условий для заня-
тий физической культурой и 
спортом в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 63100L0970 243     17,7

               

17,7  

2.18 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на проведение капитально-
го ремонта спортивных за-
лов школ, расположенных 
в сельской местности, для 
создания условий для заня-
тий физической культурой и 
спортом в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 6310090970 243     17,2

               
17,2  

2.19 Капитальный ремонт зда-
ния МБОУ "Семенниковская 
СОШ" в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 6310083040 243     15000,0 11153,5

             

26153,5  

2.20 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым предоставля-
ется региональная выплата, 
и выплату заработной пла-
ты отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
края в части, соответствующей 
размерам заработной платы, 
установленным для целей рас-
чета региональной выплаты, 
в связи с повышением разме-
ров их оплаты труда, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010230 611        

 

909,6

         

909,6  

3 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611 538,7    

         

681,6

   

1220,3  

4 персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда моло-
дым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010310 611   1,7  

               

1,7  
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5 Оснащение автобусов, осущест-
вляющих перевозки учащихся 
в образовательные организации 
, средствами контроля, обе-
спечивающими непрерывную, 
некорректируемую регистра-
цию информации о скорости, 
маршруте движения транс-
портных средств, о режиме 
труда и отдыха водителей 
транспортных средств (та-
хографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310073910 612   174,6  

               

174,6  

6 Софинансирование оснаще-
ние автобусов, осуществля-
ющих перевозки учащихся в 
образовательные организации 
, средствами контроля, обеспе-
чивающими непрерывную, 
некорректируемую регистра-
цию информации о скорости, 
маршруте движения транс-
портных средств, о режиме 
труда и отдыха водителей 
транспортных средств (та-
хографами)

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310093910 612   20,3  

               

20,3  

7 Софинансирование меропри-
ятий государственной про-
граммы РФ "Доступная сре-
да" на 2011-2015 годы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090270 612   7,0  

               

7,0  

8 Разработка проектно-смет-
ной документации, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080540 612       400,0

     

0,0

     

400,0  

9 Получение экспертизы на 
разработку проектно-смет-
ной документации, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080550 612       25,0

             

25,0  

10 Осуществление (возмещение) 
расходов, направленных на 
развитие и повышение каче-
ства работы муниципальных 
учреждений, предоставление 
новых муниципальных ус-
луг, повышение их качества в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образо-
вания детей» муниципаль-
ной программы Ермаковского 
района «Развитие образова-
ния» для МБОУ "Мигнин-
ская СОШ"

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 6310078400 240       6000,0 4674,2 7877,6 2003,9 4000,0

     

24555,7  

11 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
субсидии на осуществление 
(возмещение) расходов, на-
правленных на развитие и 
повышение качества рабо-
ты муниципальных учреж-
дений, предоставление но-
вых муниципальных услуг, 
повышение их качества в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

009 0702 6310098400 240       60,0 70,6 34,0 20,8 41,0

     

226,4  

12 Проведение проверки до-
стоверности определения 
сметной стоимости объек-
тов капитального строи-
тельства, ремонта в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 6310085710 240       32,4 23,6 

           

56,0  

13 Проведение реконструкции 
или капитального ремонта 
зданий муниципальных об-
щеобразовательных органи-
заций Красноярского края в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского района 
"Развитие образования" для 
МБОУ "Араданская ООШ"

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 6310075620 410           25166,5

         

25166,5  

14 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета суб-
сидии на проведение рекон-
струкции или капитального 
ремонта зданий муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций Красноярско-
го края, находящихся в ава-
рийном состоянии в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Разви-
тие образования» для МБОУ 
"Араданская ООШ"

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

009 0702 6310095620 410           291,7

         

291,7  

15 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010470 611         1954,1

           

1954,1  
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16  мероприятия государствен-
ной программы РФ "Доступ-
ная среда" на 2011-2015 годы 
за счет средств федерально-
го бюджета 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310050270 612   694,0  

   

0,0           694,0  

18 Ежемесячное денежное воз-
награждение за классное ру-
ководство педагогическим ра-
ботникам государственных и 
муниципальных общеобра-
зовательных организаций в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310053030 611      

   

0,0 10038,4 30115,3 30115,3 30115,3   100384,3  

19 Проведение мероприятий, на-
правленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310073980 612      

   

0,0           0,0  

20 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
субсидии на проведение ме-
роприятий, направленных на 
обеспечение безопасного уча-
стия детей в дорожном дви-
жении, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования Ермаковского 
района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310093980 612      

   

0,0           0,0  

21 Проведение мероприятий, на-
правленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631R373980 612      

   
43,2 43,2         86,4  

22 Средства на повышение с 1 
октября 2019 года размеров 
оплаты труда водителей авто-
бусов, осуществляющих пе-
ревозку обучающихся, в му-
ниципальных учреждениях 
и работников, относящихся к 
отдельным должностям (про-
фессиям) работников (рабочих) 
культуры, в муниципальных 
образовательных учрежде-
ниях, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010370 611      

   

317,2           317,2  

23 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010490 611      

   

  6950,6         6950,6  

24  Софинансирование расходов 
на выравнивание обеспечен-
ности муниципальных обра-
зований Красноярского края 
по реализации ими их отдель-
ных расходных обязательств 
за счет средств местного бюд-
жета в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муници-
пальной программы Ерма-
ковского района «Развитие 
образования Ермаковского 
района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310095110 611      

   

  36,0 0,0 66,2 36,0 36,0 174,2  

25 Содействие развитию нало-
гового потенциала в рамках 
подпрограммы «Развитие до-
школьного, общего и дополни-
тельного образования детей» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310077450 612      

   

  0,0 193,2       193,2  

26 Создание (обновление) мате-
риально-технической базы для 
реализации основных и до-
полнительных общеобразова-
тельных программ цифрового 
и гуманитарных профилей в 
общеобразовательных орга-
низациях, расположенных в 
сельской местности и малых 
городах, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631E151690 612      

   

    0,0 6809,2 5371,7 1989,5 14170,4  
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27 Создание и обеспечение функ-
ционирования центров обра-
зования естественно-научной 
и технологической направлен-
ностей в общеобразователь-
ных организациях, располо-
женных в сельской местности 
и малых городах, в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631E151690 244      

   

    2741,7 69,6 0,0   2811,3  

Итого по задаче 2           290782,5 332957,2 349711,5 371657,8 401300,8 471756,9 461589,6 491412,2 503655,8 470901,7 434460,3 4580186,4  

Задача 3. Обеспечить поступательное развитие краевой системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и сетевых форм их ре-
ализации

3.1 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080610 611  19 573,4  20 152,0  27 591,7  25 383,0  -  -  -  -        92 700,1 2059 человек полу-
чат услуги допол-
нительного обра-
зования ежегодно 
в муниципальных 
образовательных 
учреждениями до-
полнительного об-
разования детей

3.2 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080610 611  -  -  -  -  24 915,6  22 950,6  25 931,3  21 858,3  20 294,8  24 386,0  24 386,0  164 722,6  

3.3 Персонифицированное фи-
нансирование дополнительно-
го образования детей, в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного детей" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования Ермаковского 
района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 611              3 405,4  11 690,9  13 576,8  16 001,6  16 996,1  61 670,8  

  Персонифицированное фи-
нансирование дополнительно-
го образования детей, в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного детей" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования Ермаковско-
го района" Гранты в форме 
субсидий бюджетным уч-
реждениям

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 613             19,48  106,9  856,4  1 107,6  1 213,6  3 304,0  

  Персонифицированное фи-
нансирование дополнительно-
го образования детей, в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного детей" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования Ермаковско-
го района" Гранты в форме 
субсидий автономным уч-
реждениям

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 623                105,0  200,0  200,0  200,0  705,0  

  Персонифицированное фи-
нансирование дополнительно-
го образования детей, в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного детей" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования Ермаковского 
района" Субсидии (гранты 
в форме субсидий), не под-
лежащие казначейскому со-
провождению

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 633                105,0  200,0  200,0  200,0  705,0  

  Персонифицированное фи-
нансирование дополнительно-
го образования детей, в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного детей" муни-
ципальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования Ермаковского 
района" Субсидии (гранты 
в форме субсидий) на финан-
совое обеспечение затрат в 
связи с производством (реа-
лизацией) товаром, выполне-
нием работ, оказанием услуг, 
не подлежащих казначейско-
му сопровождению.

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080650 813                105,0  200,0  200,0  200,0  705,0  

3.4 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она «Развитие образования 
Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1102 6310080610 611            142,3            142,3  

3.5 региональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие уро-
вень з/платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010210 / 
6310027240

611  280,1  978,1    263,8                1 522,0  

3.6 региональные выплаты и вы-
платы , обеспечивающие уро-
вень з/платы работников бюд-
жетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010210 / 
6310027240

611          1 435,1  2 385,4  -    1 043,5      4 864,0  
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3.7 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень за-
работной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы (минимально-
го размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310090210 611          768,4  1 273,0  -  -  -  -    2 041,4  

3.8 Софинансирование по регио-
нальные выплаты и выплаты 
, обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310090210 611    44,0                    44,0  

3.9 Субсидии бюджетным учреж-
дениям на проведение работ 
в общеобразовательных ор-
ганизациях с целью приве-
дения зданий и сооружений 
в соответствие с требовани-
ями законодательства в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310075630 612      2 555,2  2 697,5  1 725,0  4 367,0  1 572,9  3 740,0  3 640,0  3 640,0  3 640,0  27 577,6  

3.10 Субсидии бюджетным уч-
реждениям на развитие ин-
фраструктуры общеобразова-
тельных учреждений за счёт 
средств краевого бюджета, в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования»

Муниципаль-
ное казённое 
учреждение 
"Ермаковский 
центр капи-
тального стро-
ительства

079 0702 6310075630 240          796,5  -  1 067,1          1 863,6  

3.11 Софинансирование за счёт 
средств местного бюджета к 
субсидии бюджетным учреж-
дениям на проведение работ 
в общеобразовательных ор-
ганизациях с целью приве-
дения зданий и сооружений 
в соответствие с требовани-
ями законодательства в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310095630 612      25,5  27,0  25,3  262,1  26,7  37,8  36,8  35,2  35,2  511,6  

3.12 Обеспечение образователь-
ных организаций матери-
ально-технической базой 
для внедрения цифровой 
образовательной среды за 
счет средств краевого бюд-
жета в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей" муници-
пальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования Ермаковского 
района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631E415810 244            -    2 826,5        2 826,5  

3.13 персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда моло-
дым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010310 611  64,7  91,2  92,4  41,1                289,4  

3.14 персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда моло-
дым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010310 611          18,7              18,7  

3.15 Модернизация материаль-
но-технической базы муни-
ципальных образовательных 
учреждений дополнительно-
го образования детей тех-
нической направленности : 
станций детского ( юноше-
ского) технического творче-
ства ( научно-технического, 
юных техников), победителей 
конкурсного отбора , прове-
денного в 2013 году , в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на « Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 631002514 612  1 466,8                      1 466,8 оснащена матери-
альная база, откры-
ты кружки

3.16 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080610 621  7 774,4  8 005,3  2 739,5  -  -              18 519,2 332 ребенка получат 
ежегодно профес-
сиональное началь-
ное образования

3.17 Региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

621  202,1  549,4              979,5      1 731,0  
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3.18 Персональные выплаты, уста-
навливаемые в целях повы-
шения оплаты труда моло-
дым специалистам

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010310 621  39,9  28,7                    68,6  

3.19 Региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

611  20,9    8,2    342,1  924,5  -    92,3      1 388,0  

3.20 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310080610 611  3 307,1  3 157,4  3 430,4  4 707,6  5 176,8  5 006,3  6 463,5  7 305,2  7 356,1  6 394,2  6 394,2  58 698,8 повышение ин-
теллектуального 
уровня ежегодно с 
численностью 2040 
школьников 

612  54,1        31,1              85,2  

3.21 Организация и проведение 
ежегодного конкурса "Без-
опасное колесо"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310080530  612      20,0  20,0  -  -  -  -        40,0  

3.22 Организация и проведение 
ежегодного конкурса "Без-
опасное колесо"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310080530  612          20,0  20,0  20,0  20,0  20,0  20,0  20,0  140,0  

3.23 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

621  64,7      52,5                117,2  

3.24 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы края, в том 
числе для которых указами 
Президента Российской Фе-
дерации предусмотрено по-
вышение оплаты труда, в рам-
ках подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010420 611        691,8                691,8  

3.25 Средства на повышение разме-
ров оплаты труда методистов 
муниципальных методических 
кабинетов (центров) сферы 
"Образование", созданных в 
виде муниципальных учреж-
дений или являющихся струк-
турными подразделениями 
муниципальных учреждений 
либо органов местного само-
управления муниципальных 
образований Красноярского 
края, в рамках подпрограм-
мы "Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей" муници-
пальной программы Ерма-
ковского района "Развитие 
образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010450 611        272,1                272,1  

3.26 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010470 611          885,2              885,2  

3.27 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 2018 
года на 4 процента, в рам-
ках подпрограммы «Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010470 611          173,4              173,4  

3.28 Средства на увеличение 
размеров оплаты труда пе-
дагогических работников 
муниципальных учрежде-
ний дополнительного об-
разования, реализующих 
программы дополнитель-
ного образования детей, и 
непосредственно осущест-
вляющих тренировочный 
процесс работников муни-
ципальных спортивных школ, 
спортивных школ олимпий-
ского резерва, реализующих 
программы спортивной подго-
товки, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010480 611          1 259,1  1 759,4  1 879,4          4 897,9  

3.29 Средства на повышение ми-
нимальных размеров оклада, 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым представляют-
ся региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010210 / 
6310027240

611  26,5          -      478,5      505,0  
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  Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на повышение с 1 октября 
2020 года размеров оплаты 
труда отдельным категори-
ям работников бюджетной 
сферы Красноярского края в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010350 611              177,2          177,2  

  Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010350 611              29,9          29,9  

  Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010350 611              30,7          30,7  

  Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на повышение с 1 июня 2020 
года размеров оплаты тру-
да отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края в рам-
ках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0701 6310010360 611              624,4          624,4  

  Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0702 6310010360 611              352,9          352,9  

3.30 Субсидии бюджетам муници-
пальных образований Крас-
ноярского края на частичное 
финансирование (возмеще-
ние) расходов на повышение 
с 1 июня 2020 года размеров 
оплаты труда отдельным ка-
тегориям работников бюд-
жетной сферы Красноярского 
края, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010360 611            -  211,7          211,7  

3.31 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень за-
работной платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной зара-
ботной платы (минимально-
го размера оплаты труда), в 
рамках подпрограммы «Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного образова-
ния детей» муниципальной 
программы Ермаковского рай-
она «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310090210 611          282,7  592,5  -  -  -  -    875,2  

3.32 Обеспечение государствен-
ных гарантий реализации прав 
на получение общедоступно-
го и бесплатного начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образования 
в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, 
находящихся на территории 
края, обеспечение дополни-
тельного образования детей 
в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, 
находящихся на территории 
края, за исключением обе-
спечения деятельности адми-
нистративно-хозяйственно-
го, учебно-вспомогательного 
персонала и иных категорий 
работников образователь-
ных организаций, участву-
ющих в реализации обще-
образовательных программ 
в соответствии с федераль-
ными государственными об-
разовательными стандарта-
ми, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, об-
щего и дополнительного обра-
зования детей» муниципаль-
ной программы Ермаковского 
района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310075640 611            10 319,3  10 239,6  9 601,8  11 062,8  9 601,8  9 601,8  60 427,1  

3.33 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработной 
платы отдельных категорий 
работников, увеличение опла-
ты труда которых осущест-
вляется в соответствии с ука-
зами Президента Российской 
Федерации, предусматрива-
ющими мероприятия по по-
вышению заработной платы, 
а также в связи с увеличени-
ем региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010380 611            201,8            201,8  
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3.34 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработной 
платы отдельных категорий 
работников, увеличение опла-
ты труда которых осущест-
вляется в соответствии с ука-
зами Президента Российской 
Федерации, предусматрива-
ющими мероприятия по по-
вышению заработной платы, 
а также в связи с увеличени-
ем региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечивающих 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010380 611            30,5            30,5  

3.35 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым предоставля-
ется региональная выплата, 
и выплату заработной пла-
ты отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
края в части, соответствующей 
размерам заработной платы, 
установленным для целей рас-
чета региональной выплаты, 
в связи с повышением разме-
ров их оплаты труда, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010230 611            65,0            65,0  

3.36 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
дов (должностных окладов), 
ставок заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
края, которым предоставля-
ется региональная выплата, 
и выплату заработной пла-
ты отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
края в части, соответствующей 
размерам заработной платы, 
установленным для целей рас-
чета региональной выплаты, 
в связи с повышением разме-
ров их оплаты труда, в рам-
ках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей» муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на «Развитие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010230 611            17,7            17,7  

3.37 Средства на повышение с 1 
октября 2019 года размеров 
оплаты труда водителей авто-
бусов, осуществляющих пе-
ревозку обучающихся, в му-
ниципальных учреждениях 
и работников, относящихся к 
отдельным должностям (про-
фессиям) работников (рабочих) 
культуры, в муниципальных 
образовательных учрежде-
ниях, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010370 611            21,2            21,2  

3.38 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0703 6310010490 611              463,1          463,1  

3.39 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010490 611              201,9          201,9  
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3.40 Субсидии бюджетам муници-
пальных образований Крас-
ноярского края на частичное 
финансирование (возмеще-
ние) расходов на повышение 
с 1 июня 2020 года размеров 
оплаты труда отдельным ка-
тегориям работников бюд-
жетной сферы Красноярского 
края, в рамках подпрограм-
мы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» муни-
ципальной программы Ер-
маковского района «Разви-
тие образования»

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 0709 6310010360 611              216,9          216,9  

3.41 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
по созданию в общеобра-
зовательных организациях, 
расположенных в сельской 
местности и малых городах, 
условий для занятия физиче-
ской культурой и спортом , в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

009 0702 6310094300 244              -  32,5        32,5  

  Создание в общеобразователь-
ных организациях, располо-
женных в сельской местно-
сти и малых городах, условий 
для занятия физической куль-
турой и спортом , в рамках 
подпрограммы "Развитие 
дошкольного, общего и до-
полнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского райо-
на "Развитие образования"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

009 0702 6310074300 244              -  3 218,2        3 218,2  

  Софинансирование органи-
зации и обеспечения обуча-
ющихся по образовательным 
программам начального об-
щего образования в муници-
пальных образовательных ор-
ганизациях, за исключением 
обучающихся с ограничен-
ными возможностями здо-
ровья, бесплатным горячим 
питанием, предусматриваю-
щим наличие горячего блюда, 
не считая горячего напитка, 
в рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей" муниципальной про-
граммы Ермаковского рай-
она "Развитие образования 
Ермаковского района"

Управление об-
разования адми-
нистрации Ерма-
ковского района

079 1003 63100L3040 612              5 441,1  12 492,8  12 556,7  11 925,4  12 346,3  54 762,3  

Итого по задаче 3            32 874,7  33 006,1  36 462,9  34 156,4  37 855,0  50 338,6  58 375,2  73 245,9  72 594,2  73 711,8  75 233,2  577 854,0  
Всего по подпрограмме            391 108,6  462 387,8  494 753,9  520 738,5  573 875,9  647 249,1  625 252,2  679 111,5  689 380,3  648 267,2  618 289,1  6 350 414,1 - 1 536 011,5 
в том 
ч и с -
ле по 
ГРБС

в том числе по ГРБС   079        385 138,3  456 467,9  477 949,5  503 492,6  568 311,0  613 879,3  623 227,5  671 819,8  689 380,3  648 267,2  618 289,1  6 256 222,5  

      888        5 970,3  5 919,9  -  -  -  -  -  -  -  -  -  11 890,2  
    009        -  -  16 804,4  17 245,9  5 564,9  33 369,8  2 024,7  7 291,7  -  -  -  82 301,4  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 8
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 5
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 2 

«Господдержка детей-сирот, 
расширение практики применения семейных форм воспитания»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм 
воспитания»

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализу-
ется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района 

Цели и задачи подпрограммы Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и де-
тям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.
Задачи:
- создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и 
воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, прожи-
вающих в образовательных учреждениях;
- обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаков-
ском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей;
- обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по дого-
вору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и ли-
цам из их числа.

Целевые индикаторы подпрограммы Целевые индикаторы, показатели подпрограммы представлены в приложении 
№ 1 к Подпрограмме

Сроки реализации подпрограммы 2014–2024 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирова-
ния подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 169 392,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 25 581,8 тыс. рублей;
2023 год – 11 369,7 тыс. рублей.
2024 год – 2 842,4 тыс. рублей.

за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 155 912,0 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 25 581,8 тыс. рублей;
2023 год – 11 369,7 тыс. рублей;
2024 год – 2 842,4 тыс. рублей.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
На 01.01.2020 г. на учете органа опеки и попечительства в Ермаковском районе 201 несовершеннолет-

ний из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них на воспитании в замеща-
ющих семьях, под опекой (попечительством) и в приемных семьях – 185 детей.

При незначительном снижении числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, приоритетным направлением деятельности органа опеки и попечительства является устройство 
детей-сирот, детей оставшихся без попечения родителей в семьи граждан на воспитание в установлен-
ных семейным законодательством Российской Федерации формах. Формой опеки, которой отдается в на-
стоящее время предпочтение гражданами, является приемная семья. В основном в семьи принимаются 
дети дошкольного или младшего школьного возраста, не имеющие значительные отклонения в здоровье.

Дети, не устроенные на семейные формы воспитания, воспитываются в Краевом государственном ка-
зенном учреждении для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Ермаковский дет-
ский дом», на 01.01.2020 год на воспитании в учреждении находится 23 несовершеннолетних (в 2019 г. 
-17, 2018 г. – 27, в 2017 – 49, в 2016 г. – 45). В учреждении решают задачи не только содержания и воспи-
тания детей, но и устройства детей на семейные формы воспитания.

Другим проблемным моментом остается недостаточное постинтернатное сопровождение детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе в части обеспечения их жилыми помещениями.

Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью разрешения вышеперечисленных про-
блем с целью реализации приоритетного права каждого ребенка жить и воспитываться в семье, упорядо-
чить соблюдение мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а 
также лицам из их числа.
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Задачи:
1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в государственных учреждениях.
2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных 

форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиро-

там, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа.
Срок выполнения подпрограммы: 2014-2022 годы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации Ермаковского рай-

она в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении органов местного 
самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными полномочиями по 
организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы и ее контроль осуществляет Управление образования админи-

страции Ермаковского района, которое несет ответственность за ее выполнение и целевое использова-
ние средств.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого и федерально-
го бюджетов.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-
мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта текущего года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования администра-

ции Ермаковского района. 
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикато-

ров и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:
- численность детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в замещающих семьях - 200 детей;
- сокращение количества детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их 

числа, которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставле-
нии субсидий из федерального и краевого бюджета бюджету Ермаковского района (2019 г. – приобретено 
19 квартир, 2018 г. – приобретено 16 квартир, 2017 г. – 8 квартир, 2016 г. – 7 квартир, 2015 г – 5 квартир);

- сокращение численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из 
их числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализовавших своевременно право 
на обеспечение жилыми помещениями;

- сокращение количества детей сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, 
состоящих на учете на получение жилого помещения, 166 человека на 01.01.2020 г. в возрасте от 14 лет 
до 23 лет и старше (2019 – 162 человек); 

- увеличение доли обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности детей 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получе-
ние жилого помещения.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в Приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы).
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 169 392,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 21 826,8 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 25 581,8 тыс. рублей;
2023 год – 11 369,7 тыс. рублей.
2024 год – 2 842,4 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 7 282,2 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год – 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей;
2024 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 155 912,0 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 14 544,6 тыс. рублей;
2019 год – 23 445,6 тыс. рублей;
2020 год – 18 729,1 тыс. рублей;
2021 год – 29 645,7 тыс. рублей;
2022 год – 25 581,8 тыс. рублей;
2023 год – 11 369,7 тыс. рублей;
2024 год – 2 842,4 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 9
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 1
к Подпрограмме 2

 «Господдержка детей-сирот, расширение практики 
применения семейных форм воспитания»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица изме-
рения

Вес показателя Источник информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

1 Доля детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
- всего, в том числе пере-
данных не родственникам 
(в приемные семьи, на усы-
новление (удочерение), под 
опеку (попечительство), ох-
ваченных другими формами 
семейного устройства (се-
мейные детские дома, па-
тронатные семьи), находя-
щихся в государственных 
(муниципальных) учреж-
дениях всех типов

% 0,02 Гос. стат. отчетность 53,00 77,00 54,73 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 77,00 80,00

2 Количество детей-сирот, де-
тей, оставшихся без попече-
ния родителей, а также лиц 
из их числа, которым необ-
ходимо приобрести жилые 
помещения в соответствии с 
соглашением о предоставле-
нии субсидий из федераль-
ного бюджета бюджету Ер-
маковского района

чел. 0,02 Ведомственная отчетность 5 9 8 8 7 3 1 1 1 1 1 1 2

3 Численность детей-сирот, 
детей, оставшихся без по-
печения родителей, а также 
лиц из их числа по состоя-
нию на начало финансово-
го года, имеющих и не реа-
лизовавших своевременно 
право на обеспечение жи-
лыми помещениями 

чел. 0,02 Ведомственная отчетность 155 164 155 155 88 68 68 68 68 68 68 68 101

4 Доля детей, оставшихся без 
попечения родителей, и лиц 
из числа детей, оставших-
ся без попечения родите-
лей, состоявших на учете 
на получение жилого поме-
щения, включая лиц в воз-
расте от 14 до 23 лет и стар-
ше, обеспеченных жилыми 
помещениями за отчетный 
год, в общей численности 
детей, оставшихся без по-
печения родителей, и лиц 
из их числа, состоящих на 
учете на получение жило-
го помещения.

% 0,2 Гос. стат. отчетность 5 9 8 8 7 3 1 1 1 1 1 1 1

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Приложение № 10
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 2
к Подпрограмме 2

 «Господдержка детей-сирот, расширение практики 
применения семейных форм воспитания»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Цели, задачи, меро-
приятия ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый ре-
зультат от ре-
ализации под-
программного 
мероприятия (в 

натуральном вы-
ражении)ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Итого на 

период

Цель: Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа

Задача 1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в образовательных учреждениях

1.1 Предоставление субвен-
ций бюджетам муници-
пальных образований на 
осуществление государ-
ственных полномочий 
по решению вопросов 
социальной поддерж-
ки детей-сирот и детей, 
оставшихся без попече-
ния родителей

                                 нет вложе-
ний 

 

1.2 Проведение мероприя-
тий, позволяющих де-
тям-сиротам и детям, 
оставшимся без попе-
чения родителей, про-
явить себя

                                 нет вложе-
ний 

Проведено 3 меро-
приятия с числен-
ностью участников 
530 ежегодно

1.3 Финансирование расхо-
дов на питание и одежду 
для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, содержащих-
ся в негосударственных 
образовательных учреж-
дениях края

                                 нет вложе-
ний 

Обеспечено финан-
сирование расходов 
на 70 детей-сирот 
и детей, оставших-
ся без попечения 
родителей

1.4 Обеспечение бесплат-
ного проезда детей-си-
рот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, 
лиц из числа детей-си-
рот и детей, оставших-
ся без попечения родите-
лей, обучающихся за счет 
средств краевого бюдже-
та или местных бюдже-
тов в имеющих государ-
ственную аккредитацию 
образовательных учреж-
дениях, расположенных 
на территории Краснояр-
ского края, на городском, 
пригородном, в сельской 
местности на внутрирай-
онном транспорте (кроме 
такси), а также один раз 
в год к месту жительства 
и обратно к месту учебы 
(Закон края от 2 ноября 
2000 года № 12-961 «О 
защите прав ребенка»)

                                 -  

Итого по задаче 1              -  -  -                -  

Задача 2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

2.1 Проведение мероприятий 
с участием семей, воспи-
тывающих детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей

                                 - Проведено 2 ме-
роприятия 

2.2 Обеспечение содержа-
ния детей на патронат-
ном воспитании

                                 - Осуществлено: 
 выплаты на матери-
альное обеспечение 
детей, находящих-
ся на патронатном 
воспитании, выпла-
ты вознаграждения 
патронатным вос-
питателям

2.3 Выплаты патронатному 
воспитателю

                                 - 

2.4 Выплата единовремен-
ного пособия при всех 
формах устройства детей, 
лишенных родительско-
го попечения, в семью

                 -                - Единовременную 
выплату при устрой-
стве ребенка на вос-
питание в семью 

2.5 Выплата единовремен-
ного пособия при усы-
новлении детей старше 
семи лет

                                 - Усыновление де-
тей старше семи 
лет ежегодно

Итого по задаче 2              -  -  -                -  

Задача 3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа
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3.1 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципаль-
ных образований на при-
обретение жилых поме-
щений в муниципальную 
собственность, перевод 
их в специализированный 
жилищный фонд и пре-
доставление по догово-
рам найма лицам из чис-
ла детей-сирот и детей, 
оставшихся без попече-
ния родителей краевой 
бюджет

управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 1004 6320075870 410 5764,10 4601,40 0,00 0,00 0,00 0,00           10365,50 Приобретены жи-
лых помещений для 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без по-
печения родителей

3.2 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципаль-
ных образований на при-
обретение жилых поме-
щений в муниципальную 
собственность, перевод 
их в специализированный 
жилищный фонд и пре-
доставление по догово-
рам найма лицам из чис-
ла детей-сирот и детей, 
оставшихся без попече-
ния родителей федераль-
ный бюджет

управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 1004 6320050820 410 4252,20 1945,70   0,00               6197,90

  Предоставление субвенций 
бюджетам муниципаль-
ных образований на при-
обретение жилых поме-
щений в муниципальную 
собственность, перевод 
их в специализированный 
жилищный фонд и пре-
доставление по догово-
рам найма лицам из чис-
ла детей-сирот и детей, 
оставшихся без попече-
ния родителей федераль-
ный бюджет

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 1004 63200R0820 410         7282,20             7282,20

3.3 Предоставление субвенций 
бюджетам муниципаль-
ных образований на при-
обретение жилых поме-
щений в муниципальную 
собственность, перевод 
их в специализированный 
жилищный фонд и пре-
доставление по догово-
рам найма лицам из чис-
ла детей-сирот и детей, 
оставшихся без попече-
ния родителей краевой 
бюджет

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 1004 63200R0820 410     9027,90 10359,70 14544,60   18729,10 4385,20 0,00 0,00 0,00 57046,50

3.4 Обеспечение жилыми по-
мещениями детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц 
из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без 
попечения родителей 
(в соответствии с Зако-
ном края от 24 декабря 
2009 года № 9-4225), за 
счет средств краевого 
бюджета в рамках под-
программы «Поддерж-
ка детей-сирот, расшире-
ние практики применения 
семейных форм воспи-
тания» муниципальной 
программы Ермаковско-
го района «Развитие об-
разования Ермаковского 
района»

Муниципальное 
казённое учрежде-
ние "Ермаковский 
центр капитально-
го строительства

009 1004 6320075870 410           23445,60   25535,70 25581,80 11369,70 2842,40 88775,20  

Итого по задаче 3           10016,30 6547,10 9027,90 10359,70 21826,80 23445,60 18729,10 29920,90 25581,80 11369,70 2842,40 169667,30  
Всего по подпрограмме           10016,30 6547,10 9027,90 10359,70 21826,80 23445,60 18729,10 29920,90 25581,80 11369,70 2842,40 169667,30  
  в том числе по ГРБС   079       10016,30 6547,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16563,40  
      009       0,00 0,00 9027,90 10359,70 21826,80 23445,60 18729,10 29920,90 25581,80 11369,70 2842,40 153103,90  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 11
к постановлению администрации

Ермаковского района от «28» марта 2022 г. № 194-п
Приложение № 6

к Паспорту муниципальной программы 
«Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 3 
«Одарённые дети Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Одарённые дети Ермаковского района»

 Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализу-
ется подпрограмма 

«Развитие образования Ермаковского района» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района;
Муниципальное бюджетное учреждение «Ермаковский информационно-ме-
тодический центр»

Главные распорядители бюджетных 
средств, ответственные за реализацию 
мероприятий подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы муни-
ципальной программы

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интел-
лектуально, художественно и спортивно одарённых детей и высокомотивиро-
ванных школьников.
Задачи:
- создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми;
- создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомо-
тивированных школьников за высокие результаты в сфере образования, спорта, 
культуры и искусства, а также социально-значимой деятельности;
- повысить доступность услуг в сфере образования, спорта, культуры и искус-
ства, направленных на развитие способностей одаренных детей и высокомоти-
вированных школьников, проживающих на территории района;
- обеспечить возможность участия одарённых детей и высокомотивированных 
школьников в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных 
школах за пределами района и края;
- способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации 
кадров, работающих с одарёнными детьми;
- обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое со-
провождение деятельности образовательных учреждений по выявлению и под-
держке одарённых детей;

- обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для 
поддержки работы с одарёнными детьми по повышению доступности образо-
вательных услуг;
- способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных 
заведений Красноярского края для организации летних профильных смен, ин-
тенсивных школ, выездных семинаров, научно-практических конференций.

Целевые индикаторы и показатели - доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направ-
ленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творче-
ских способностей - 57% от общего количества обучающихся района (в воз-
расте от 5 до 18 лет);
- увеличение числа детей, получивших возможность участия в конкурсах, олим-
пиадах, соревнованиях, турнирах за пределами района, до 31 % от количества 
выявленных одаренных и высокомотивированных обучающихся района (в воз-
расте от 5 до 18 лет);
- увеличение числа педагогов, владеющих и применяющих в практике совре-
менными приёмами и методами выявления, развития и сопровождения одарён-
ных детей до 35% от общего количества педагогов района;
- увеличение числа родителей, владеющих современными приёмами и метода-
ми выявления, развития и сопровождения одарённых детей до 38%.

Сроки реализации подпрограммы 2020–2024 годы без деления на этапы
Объемы и источники финансирования Подпрограмма финансируется за счёт средств районного бюджета.

Объём финансирования подпрограммы составит 1 558,1 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей;
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 151,9 тыс. рублей;
2023 год – 151,9 тыс. рублей;
2024 год – 151,9 тыс. рублей.

Система организации контроля за 
исполнением муниципальной под-
программы

Администрация Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района;
Управление образования администрации Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Работа с одарёнными и высокомотивированными детьми признана одним из приоритетных направлений 

в образовании на государственном уровне, которые отражены в национальном проекте «Образование» и 
региональном проекте «Успех каждого ребенка». Это связано с тем, что в условиях развития новых техно-
логий резко возрос спрос на людей, обладающих нестандартным мышлением, умеющих ставить и решать 
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новые задачи. Для работы с одарёнными детьми в районе необходимо создание подпрограммы, которая 
приведёт к появлению новообразований в работе с одарёнными детьми.

Настоящая подпрограмма разрабатывается с целью решения этих задач на уровне района. Она направлена 
на методическое, информационное и организационное сопровождение работы с одарёнными детьми и ак-
кумуляцию материально-технических, кадровых и административных ресурсов. 

Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского района» охватывает главные аспекты воспитания и об-
учения одарённых детей в условиях муниципальных образовательных учреждений, намечает перспекти-
вы, определяет приоритеты развития работы с одарёнными детьми, содержит конкретные мероприятия по 
достижению поставленных целей. Подпрограммой предусмотрена внедрение диагностик одарённости в 
практику педагогов, организация и проведение мероприятий направленных на выявление и развитие и под-
держку детской одаренности, развитие системы непрерывного образования, которое включает в себя повы-
шение квалификации педагогических кадров в работе с одарёнными и высокомотивированными детьми.

Основными социально – значимыми результатами подпрограммы являются следующие:
- разработана нормативно- правовая база по вопросам работы с одарёнными детьми и высокомотиви-

рованными школьниками;
- обеспечено участие одарённых детей и высокомотивированных школьников в интенсивных школах 

интеллектуальной, спортивной и художественной направленности; 
- обеспечено участие одарённых детей и высокомотивированных школьников в конкурсных мероприя-

тиях различной направленности и формы проведения; 
- обновились формы работы с одарёнными детьми;
 - приобрело целостность углублённое изучение предметов, система факультативных и элективных кур-

сов, олимпиадное движение; 
- внедрение наставничества, как формы работы с одаренными детьми и высокомотивированными школь-

никами. 
2.1.1. Сфера образования.
Одной из главных задач современного образования является подготовка учеников, которые станут об-

разованными, нравственными, предприимчивыми людьми, которые смогут самостоятельно принимать 
ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия, способных к со-
трудничеству, отличающихся мобильностью, динамизмом, конструктивностью, обладающих развитым 
чувством ответственности за судьбу страны. 

С этой целью в районе организуется работа целенаправленная работа с одаренными детьми. 
На протяжении нескольких лет налажено взаимодействие с высшими государственными образователь-

ными учреждениями (СФУ, КГПУ, ХГУ).
К организационно-управленческим и финансовым механизмам, обеспечивающим функционирование 

системы работы с одаренными детьми и молодежью, относится реализация мероприятий подпрограммы 
3 «Одаренные дети» муниципальной программы «Развитие системы образования Ермаковского района.

Реализация мероприятий программы позволяет создать ценностное и деятельностное пространство, 
важное для развития и саморазвития детей. Она предусматривает различные мероприятия, благодаря ко-
торым школьники могут узнать много нового и интересного, получить материальную поддержку, реали-
зоваться как личности:

- традиционное районное мероприятие «Торжественное вручение стипендии Главы района» объедини-
ло одарённых и высокомотивированных школьников;

- традиционно выпускники района, на мероприятии «Районный последний звонок» получают денеж-
ное поощрение Главы района;

- ежегодно проводится школьный и муниципальный этап всероссийской олимпиады школьников, обе-
спечивается участие школьников района в региональном этапе олимпиады;

- для детей дошкольного возраста организуются мероприятия: «Я готов учиться в школе», «Я – иссле-
дователь», «Талантливые малыши», «Спортивное троеборье»; 

- ежегодно проводится научно-практическая конференция «Неделя науки» (далее НПК), а так же район-
ный конкурс «Я – исследователь» (1-4 классы);

- обеспечивается участие одаренных и высокомотивированных школьников в различных конкурсных ме-
роприятиях регионального и федерального уровней, краевых интеллектуальных школах.

Это позволяет каждому заинтересованному школьнику совершить пробы в исследовательской деятель-
ности, приобрести опыт публичных выступлений.

Данные мероприятия направлены на выявление и поддержку одаренных детей, стимулирование исследо-
вательской деятельности обучающихся, повышение научного уровня исследовательских работ школьников, 
стремящихся совершенствовать свои знания в определенной научной области, развивать свои интеллек-
туальные способности, приобретать умения и навыки учебно-исследовательской и опытно-эксперимен-
тальной деятельности под руководством учителей и других специалистов на базе школы. 

Мероприятия, проводимые с одаренными детьми в районе, освещаются средствами массовой инфор-
мации - районной газетой «Нива». Наряду с публикациями статей в газетах, вся информация о проведен-
ных мероприятиях выставляется на сайте управления образования администрации Ермаковского района, 
а также на сайтах образовательных учреждений.

В целях поддержки родителей одаренных детей в образовательных учреждениях района проводятся об-
щешкольные и классные родительские собрания, на которых поднимаются вопросы одаренности у детей. 
А так же при желании родители таких детей в любое время при необходимости могут обратиться за по-
мощью к психологам, которые работают в учреждениях района.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы 
Цель:
Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спор-

тивно одарённых детей и высокомотивированных школьников.
Задачи:
1. Создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми.
2. Создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомотивированных школь-

ников за высокие результаты в сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также социально-зна-
чимой деятельности. 

3. Повысить доступность услуг в сфере образования, спорта, культуры и искусства, направленных на 
развитие способностей одаренных детей и высокомотивированных школьников, проживающих на тер-
ритории района.

4. Обеспечить возможность участия одарённых детей и высокомотивированных школьников в конкур-
сах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за пределами района и края.

5. Способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации кадров, работающих с 

одарёнными детьми.
6. Обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопровождение деятельно-

сти образовательных учреждений по выявлению и поддержке одарённых детей.
7. Обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для поддержки работы с 

одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг.
8. Способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заведений Красноярского 

края для организации летних профильных смен, интенсивных школ, выездных семинаров, научно-прак-
тических конференций.

Сроки реализации подпрограммы: 2020-2023 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Подпрограмма «Одарённые дети Ермаковского район» рассматривается как комплекс мероприятий, на-

правленных на выявление, поддержку и сопровождение одаренных и высокомотивированных школьни-
ков, а также детей дошкольного возраста, сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также со-
циально-значимой деятельности. 

Подпрограмма призвана обеспечивать комплексность всех методов и форм работы с одарёнными деть-
ми на всех этапах их возрастного развития и обучения (детский сад – школа – дополнительное образо-
вание). Реализация такого подхода будет способствовать развитию системы непрерывного образования. 

Реалистичность подпрограммы обеспечена:
- максимально эффективным использованием кадрового потенциала образовательных учреждений, уч-

реждений дополнительного образования;
- привлечением к работе по подпрограмме высококвалифицированных специалистов высших и сред-

не-специальных учебных заведений для  выполнения отдельных этапов программы;
- координацией деятельности районных образовательных организаций в работе по данному направлению. 
 Подпрограмма предусматривает четыре основных направления:
- научное: участие в совместных мероприятиях с ведущими ВУЗами Красноярского края, Минусинским 

Межрайонным ресурсным центром южных территорий Красноярского края по работе с одарёнными детьми;
- методическое: апробация и внедрение научных разработок в образовательную практику образователь-

ных, а также переподготовку кадров;
- организационное: формирование муниципальной системы интеграции и координации деятельности 

учреждений для развития одарённости в сферах образования, культуры и спорта; активизация работы с 
родителями одарённых и талантливых детей;

- нормативно-правовое: обеспечение прав, свобод, социальной и информационной поддержки одарён-
ных детей для регулирования данной деятельности. 

Все направления строятся на единой основе и общих принципах, предусматривающих развитие одарён-
ного ребенка через адекватные методы психологической, педагогической и социальной поддержки.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ерма-

ковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использование 
средств и специалисты муниципального бюджетного учреждения «Ермаковский информационно-мето-
дический центр». 

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление образования администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и 
экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации 
Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка эффективности реализации подпрограммных мероприятий.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит обеспечить:
- доля детей, участвующих в олимпиадах, конкурсах, мероприятиях, направленных на выявление и раз-

витие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей - 57% от общего количества обуча-
ющихся района (в возрасте от 5 до 18 лет);

- увеличение числа детей, получивших возможность участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях, 
турнирах за пределами района, до 31 % от количества выявленных одаренных и высокомотивированных 
обучающихся района (в возрасте от 5 до 18 лет);

- увеличение числа педагогов, владеющих и применяющих в практике современными приёмами и метода-
ми выявления, развития и сопровождения одарённых детей до 35% от общего количества педагогов района;

- увеличение числа родителей, владеющих современными приёмами и методами выявления, развития и 
сопровождения одарённых детей до 38%.

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Расходные обязательства.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета приложение № 2 к насто-

ящей подпрограмме.
Объём финансирования подпрограммы составит 1 558,1 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год – 106,2 тыс. рублей;
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей;
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 151,9 тыс. рублей;
2020 год – 128,4 тыс. рублей;
2021 год – 112,7 тыс. рублей;
2022 год – 151,9 тыс. рублей;
2023 год – 151,9 тыс. рублей;
2024 год – 151,9 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района� И.В. Исакова

Приложение № 12
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 1
к Подпрограмме 3

«Одаренные дети Ермаковского района»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы ед. измерения 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей

1 доля увеличение числа обучающихся в районе, охваченными форма-
ми работы с одаренными детьми 

% 25% 30% 35% 40% 50% 55% 55% 57% 57% 58% 58%

2 доля увеличение числа детей, получивших возможность участия в кон-
курсах, олимпиадах, соревнованиях, турнирах за пределами района

% 18% 20% 21% 23% 25% 28% 28% 30% 31% 32% 32%

3 увеличение числа педагогов, владеющих современными приёмами и 
методами выявления, развития и сопровождения одаренных детей (чел)

% 15% 20% 25% 28% 30% 32% 32% 34% 35% 36% 37%

4 доля увеличение числа родителей, владеющих современными приёма-
ми и методами выявления, развития и сопровождения одаренных детей 

% 13% 15% 20% 25% 30% 35% 35% 37% 38% 39% 40%

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Приложение № 13
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 2
к Подпрограмме 3

«Одаренные дети Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от 
реализации подпрограмм-
ного мероприятия (в нату-
ральном выражении)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 Итого на пе-
риод

Цель: Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей
Задача 1. Создать муниципальную систему по координации работы с одарёнными детьми; 
1 назначение кураторов по ра-

боте с одаренными детьми 
и высокомотивированны-
ми школьниками в каждом 
общеобразовательном уч-
реждении 

               -    -              без влива-
ния денеж-
ных средств 

создание системы рабо-
ты с одаренными детьми

Итого по задаче 1              -  -    -              -  
Задача 2. Создать систему материального стимулирования одаренных детей и высокомотивированных школьников за высокие результаты в сфере образования, спорта, культуры и искусства, а также социально-значимой 
деятельности. 
2.1 поощрение и стимулирова-

ние одаренных детей
Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 0709 6330085300 330 151,9  106,2  132,5  128,4  118,6  118,6  128,4  128,4  128,4  128,4  128,4  1 269,8  

2.2. организация летних про-
фильных смен, интенсив-
ных школ, выездных семи-
наров, научно-практических 
конференций с участием про-
фессорско-преподаватель-
ского состава ВУЗов и ССУ-
Зов Красноярского края 

Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 0709 6330085310 244      15,0  23,5 33,3 33,3 23,5 23,5 23,5 23,5 23,5  222,6  

Итого по задаче 2   079 0709 6330085300 330 151,90 106,20 147,50 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90  1 620,8  

Задача 3. Обеспечить возможность участия одаренных детей и высокомотивированных школьников в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах, интенсивных школах за пределами района и края. 
3 стимулирование одаренных 

детей за участие в региональ-
ных, российских и между-
народных конкурсах

                                 без влива-
ния денеж-
ных средств 

профориентационная на-
правленность

Задача 4. Способствовать развитию системы подготовки и повышения квалификации кадров, работающих с одарёнными детьми

4 повышение квалификации 
педагогов, работающих с ода-
ренными детьми и высоко-
мотивированными школь-
никами 

                                 без влива-
ния денеж-
ных средств 

профессиональный рост пе-
дагогов для выстраивания 
индивидуальной лестницы 
успехов одаренных детей                               

Задача 5. Обеспечить постоянное научно-методическое, психолого-педагогическое сопровождение деятельности образовательных учреждений по выявлению и поддержке одарённых детей
5 работа районного методи-

ческого объединения пси-
хологов и психологов и рай-
онного профессионального 
сообщества кураторов по ра-
боте с одаренными и высо-
комотивированными школь-
никами

                                 без влива-
ния денеж-
ных средств 

психологическое сопрово-
ждение одаренных детей 
и родителей

Задача 6. Обеспечить дальнейшее развитие системы дистанционного образования для поддержки работы с одарёнными детьми по повышению доступности образовательных услуг
6 доступность участия ода-

ренных детей в онлайн кон-
ференциях, диспутах, пред-
метных олимпиадах

                                 без влива-
ния денеж-
ных средств 

надпредметное образова-
ние учащихся, подготовка 
к итгоговой государствен-
ной аттестации выпускни-
ков школ района

Задача 7. Способствовать привлечению преподавательского состава высших учебных заведений Красноярского края для организации летних профильных смен, интенсивных школ, выездных семинаров, научно-практиче-
ских конференций
7 организация летних про-

фильных смен, интенсив-
ных школ, выездных семи-
наров, научно-практических 
конференций 

Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 0709 6330085310 244      15,0  23,5  33,3  33,3  23,5  23,5  23,5  23,5  23,5  222,6  

Всего по подпрограмме Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

 Х Х Х 151,90 106,20 147,50 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 1620,80  

в том 
числе 
по ГРБС

  Управление обра-
зования админи-
страции Ермаков-
ского района

079 Х Х Х 151,90 106,20 147,50 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 151,90 1620,80  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 14
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 7
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 4 

«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков»
Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района» 

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района
Соисполнители подпрограммы Администрация Ермаковского района;

Муниципальные образовательные учреждения;
КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского района;
Органы местного самоуправления

Цель подпрограммы муниципальной программы Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школь-
ников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.

Задачи подпрограммы муниципальной про-
граммы 

- обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха де-
тей, их оздоровления и занятости;
- обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с днев-
ным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района 
и детей дошкольного возраста;
- обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздорови-
тельные лагеря детям;
- обеспечить рабочие места для подростков, находящихся в социально 
опасном положении, в приоритетном порядке;
- обеспечить функционирование районного палаточного лагеря «Ергаки».

Целевые индикаторы и показатели подпро-
граммы 

- доля оздоровленных детей школьного возраста, включенных в раз-
личные формы отдыха, в общем количестве детей школьного возраста;
- ежегодный охват отдыхом и оздоровлением детей в лагерях с днев-
ным пребыванием детей;
- ежегодный охват подростков в возрасте 14-18 лет, устроенных на вре-
менную занятость в общем числе подростков района.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложе-
нии № 1 к настоящей подпрограмме.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2024 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирования под-
программы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограм-
мы 52 063,4 тыс. рублей, в том числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 6 507,1 тыс. рублей;
2023 год – 6 506,9 тыс. рублей;
2024 год – 6 506,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 30 234,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 4 831,9 тыс. рублей;
2023 год – 4 831,9 тыс. рублей;
2024 год – 4 831,9 тыс. рублей.
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за счет средств районного бюджета 15 322,3 тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей; 
2022 год – 1 675,2 тыс. рублей;
2023 год – 1 675,0 тыс. рублей;
2024 год – 1 675,0 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполне-
нием подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района. 
Финансовое управление администрации Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка обще районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков в каникулярный период и детей до-

школьного возраста круглогодично является одной из важнейших задач администрации Ермаковского 
района, управления образования, здравоохранения, социальной защиты населения, образовательных уч-
реждений, сельских администраций, КГКУ «Центра занятости населения» Ермаковского района. В селах 
района увеличивается количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации и социально-опас-
ном положении, которые нуждаются в особой поддержке, в организованном отдыхе, оздоровлении и за-
нятости. Оставшиеся без внимания дети в каникулярный период, особенно в неблагополучных семьях, 
совершают различного рода правонарушения, разрушают свое здоровье, поэтому необходимо организа-
ционными формами работы формировать у детей здоровый образ жизни, духовно-нравственную культу-
ру, правовое самосознание, создать условия для обеспечения безопасности жизни и здоровья детей, пред-
упреждения детского травматизма, реализации мер по профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних.

Эти меры отражены в Законе Красноярского края от 07.07.2009 г. № 8-3618 "Об обеспечении прав детей 
на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае".

Поставленные задачи по вовлечению в отдых, оздоровления, занятость детей района, особенно находя-
щихся в трудной жизненной ситуации и находящихся в социально-опасном положении позволят снизить 
правонарушения среди несовершеннолетних, сохранить и развить инфраструктуру детского отдыха и оз-
доровления, занятости в районе. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Целью подпрограммы является организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьни-

ков в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.
Для достижения поставленной цели необходимо выполнение следующих задач:
- обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости;
- обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе 

образовательных учреждений района и детей дошкольного возраста круглогодично;
- обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря детям;
- обеспечить рабочие места для подростков, находящихся в социально опасном положении, в приори-

тетном порядке;
- обеспечить функционирование районного стационарного палаточного лагеря «Ергаки» и лагерей с 

дневным пребыванием.
Реализация подпрограммных мероприятий пройдет для детей школьного возраста в каникулярные пе-

риоды июнь-август 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021,2022, 2023 2024 годов, а детей дошколь-
ного возраста круглогодично в дошкольных учреждениях. 

Срок реализации подпрограммы: 2014-2024 годы без деления на этапы. 
В силу решаемых в рамках подпрограммы задач этапы реализации подпрограммы не выделяются.
Выбор мероприятий и определение объемов их финансирования обусловлены оценкой их вклада в ре-

шение задач, связанных с обеспечением достижения главной цели подпрограммы.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляет управление образование администрации Ерма-

ковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполнителем мероприятий подпро-

граммы является управление образование администрации Ермаковского района (приложение № 1) к на-
стоящей подпрограмме.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого и районного 
бюджетов.

Для реализации подпрограммы создан оргкомитет, в который входят: администрация района, работники 
отраслевых управлений и отделов, выстраивается диалог с такими ведомствами как: Министерством обра-
зования и науки Красноярского края, КГКУ «Центр занятости населения» Ермаковского района, сельскими 
администрациями, руководителями предприятий, индивидуальными предпринимателями. Исполнителя-
ми мероприятий подпрограммы являются учреждения образования, КГКУ «Центр занятости населения» 
Ермаковского района, сельские администрации. 

В реализации подпрограммных мероприятий участвуют работники образования, КГКУ «Центр занято-
сти населения Ермаковского района», деятельность которых направлена на организацию работы с населе-
нием, в том числе, с детьми. Взаимодействие учреждений, ведомств, социальных партнеров, обществен-
ности будет способствовать реализации поставленных задач и достижения цели программы.

Реализация задач и мероприятий:
«Обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занято-

сти» подпрограммы подразумевает: 
- регулярное размещение информации о предстоящем летнем отдыхе на интернет-сайте управления об-

разования, оповещение участников образовательного пространства (педагогов, родителей, детей) об услу-
гах, предоставляемых оздоровительными учреждениями района, методическое сопровождение педагогов 
общеобразовательных учреждений, руководителей оздоровительных учреждений;

- проведение совещаний с руководителями оздоровительных учреждений в целях донесения актуальной 
информации, обсуждения нормативно-правовой базы, стандарта безопасности пребывания детей в заго-
родных оздоровительных лагерях и. т. д.;

- мониторинг эффективности деятельности оздоровительных учреждений, находящихся на территории 
района. Проводится ежедневный мониторинг количества детей в оздоровительных учреждениях, данная 
информация передается в министерство образования и науки Красноярского края, межведомственной ко-
миссией проводятся текущие проверки оздоровительных учреждений, на предмет безопасного отдыха детей. 

Выделение финансовых средств на реализацию мероприятий данной задачи подпрограммы не требуется.
Реализация задачи «Обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребы-

ванием детей на базе общеобразовательных учреждений района и детей дошкольного возраста» включает 
в себя разработку и реализацию образовательных программ лагеря с дневным пребыванием детей обще-
образовательными учреждениями района, а также оплату стоимости набора продуктов питания. 

Для реализации задач данной подпрограммы предусматриваются средства краевого и районного бюдже-
тов на оплату стоимости набора продуктов питания. Расходы осуществляются на основании заключенного 

соглашения администрации Ермаковского района и министерства образования и науки Красноярского края 
о предоставлении субсидии на оплату стоимости набора продуктов питания.

Реализация задачи «Обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря 
детям» предусматривает: 

- расходы осуществляются на основании заключенного соглашения администрации Ермаковского рай-
она и министерства образования и науки Красноярского края о предоставлении субсидии на оплату сто-
имости путевок для детей;

- осуществление покупки путевок в загородные оздоровительные лагеря производится в рамках дей-
ствующего законодательства о закупках.

Путевки предоставляются школьникам до 17 лет Ермаковского района. Муниципальная комиссия по 
распределению путевок рассматривает заявления родителей. 

В ходе реализации задачи и мероприятия осуществляется подвоз детей к месту отдыха и обратно.
Реализацию задачи «Обеспечить рабочие места для подростков, находящихся в социально опасном по-

ложении, в приоритетном порядке» осуществляет администрация Ермаковского района. Согласно плану 
комиссией по делам несовершеннолетних проводятся рейды в населенные пункты района в целях повы-
шения координирующей роли органов системы профилактики, осуществляющих социальную и иную ра-
боту среди детей. Средства для реализации данного мероприятия расходуются на ГСМ.

В рамках реализации задач «Обеспечить рабочие места для подростков 14-18 лет в приоритетном порядке, 
находящихся в социально опасном положении» проводится совместная работа с КГКУ «Центр занятости 
населения Ермаковского района», сельскими советами по временному трудоустройству подростков Ерма-
ковского района и отделом молодежной политики спорта и туризма администрации Ермаковского района.

Для реализации задачи «Обеспечить функционирование районного палаточного лагеря «Ергаки» дан-
ной подпрограммы средства из краевого и районного бюджетов расходуются на ГСМ, обработку терри-
тории от клещей специальными акарицидными средствами, проведение санитарно-эпидемиологической 
экспертизы, и обеспечение медицинским сотрудником в период функционирования стационарного пала-
точного лагеря «Ергаки».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ермаковско-

го района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использование средств.
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 

Ермаковского района.
Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-

мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит:
- ежегодно охватить организованными формами отдыха, оздоровления, занятости от 87% до 91 % детей 

района школьного возраста, и 100% (от посещаемости детей дошкольного учреждения) детей дошколь-
ного возраста; 

- сократить число правонарушений несовершеннолетних;
- увеличить охват всеми формами отдыха, оздоровления и занятости в свободное от учебы время числа 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
- снизить численность социально дезадаптированных детей и подростков;
- сохранить действующую сеть оздоровительных учреждений района.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы сотрудничества 

учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финансовых вложений в от-
дых, оздоровление, занятость детей и подростков из различных бюджетных и внебюджетных источников. 

2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 52 063,4 тыс. рублей, в том чис-

ле, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4 255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 287,7 тыс. рублей;
2018 год – 5 165,1 тыс. рублей;
2019 год – 5 393,8 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 5 663,2 тыс. рублей;
2022 год – 6 507,1 тыс. рублей;
2023 год – 6 506,9 тыс. рублей;
2024 год – 6 506,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета 30 234,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей;
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2 410,8 тыс. рублей;
2017 год – 2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 995,5 тыс. рублей;
2019 год – 3 116,2 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей;
2021 год – 4 651,7 тыс. рублей;
2022 год – 4 831,9 тыс. рублей;
2023 год – 4 831,9 тыс. рублей;
2024 год – 4 831,9 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета 15 322,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс. рублей;
2015 год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016 год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017 год – 1 880,5 тыс. рублей;
2018 год – 2 169,6 тыс. рублей;
2019 год – 2 277,6 тыс. рублей;
2020 год - 654,1 тыс. рублей;
2021 год – 1 011,5 тыс. рублей; 
2022 год – 1 675,2 тыс. рублей;
2023 год – 1 675,0 тыс. рублей;
2024 год – 1 675,0 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района� И.В. Исакова

Приложение № 15
к постановлению администрации

Ермаковского района от «28» марта 2022 г. № 194-п
Приложение № 1

к Подпрограмме 4
«Организация отдыха, оздоровления детей и подростков

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица из-

мерения 2012 год 2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016
 год

2017 
год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично.
Задача 1. Обеспечить информационно - методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости
1.1 Доля оздоровленных детей школьного возраста, включенных в раз-

личные формы отдыха, в общем количестве детей школьного возраста
% 98 91 91 91 91 90 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87 не менее 87

1.2 Ежегодный охват отдыхом и оздоровлением детей в оздоровительных 
лагерях с дневным пребыванием детей

чел. 860 860 860 860 843 843 не менее 
840

не менее 
840

не менее 
910

не менее 
910

не менее 
910

не менее 
910

не менее 
910

1.3  Ежегодный охват подростков в возрасте 14-18 лет, устроенных на вре-
менную занятость в общем числе подростков района

чел. 150 150 122 124 113 114 не менее 
120

не менее 
120

не менее 
120

не менее 
120

не менее 
120

не менее 
120

не менее 
120

1.4 Доля оздоровленных детей дошкольного возраста % 100 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100 100 100 100 100 100
1,5 Общее количество детей, оздоровленных (с учетом детей, включенных 

в другие формы отдыха, трудовые отряды старшеклассников)
чел. 2300 2150 2300 2300 2303 2439 не менее 

2300
не менее 
2300

не менее 
2300

не менее 
2300

не менее 
2300

не менее 
2300

не менее 
2300

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                              И.В. Исакова
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Приложение № 16
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 2
к Подпрограмме 4

«Организация отдыха, оздоровления детей и подростков

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый резуль-
тат от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в на-
туральном выраже-
нии)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 Итого на 
период

Цель: Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости школьников в летний период, детей дошкольного возраста круглогодично

Задача 1. Обеспечить информационно-методическое сопровождение отдыха детей, их оздоровления и занятости

1.1 Организация работы 
межведомственной ко-
миссии по организации 
отдыха, оздоровления и 
занятости детей.

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

  х х х    х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  не требу-
ется 

Подготовка норма-
тивно-правовой базы 
летнего отдыха. Ра-
бота комиссии по 
распределению пу-
тевок в загородные 
лагеря на безвозмезд-
ной основе, монито-
ринг деятельности 
оздоровительных уч-
реждений на терри-
тории муниципаль-
ного образования

1.2 Проведение межведом-
ственных семинаров (со-
вещаний), по вопросам 
организации отдыха и оз-
доровления детей, руко-
водителей оздоровитель-
ных учреждений района) 

Администрация Ерма-
ковского района

  х х х    х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  не требу-
ется 

Проведение для ру-
ководителей заго-
родных оздорови-
тельных лагерей не 
менее 2 семинаров 
ежегодно

1.3 Мониторинг эффектив-
ности деятельности оз-
доровительных учреж-
дений, находящихся на 
территории района

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

  х х х    х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  не требу-
ется 

Ежедневный мони-
торинг деятельно-
сти лагерей с днев-
ным пребыванием 
детей, загородных 
лагерей, находящихся 
на территории Ер-
маковского района, 
других форм отды-
ха, оздоровления и 
занятости детей и 
подростков 

Задача 2. Обеспечить организацию деятельности оздоровительных лагерей с дневным пребыванием детей на базе образовательных учреждений района и детей дошкольного возраста круглогодично

2.1 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340095820 610 1,8 1,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   3,60 Количество оздо-
ровленных детей 
– 843 человека

2.2 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340093970 610     740,86 740,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00   1481,36 Количество оздо-
ровленных детей 
– 843 человека

2,3 Расходы на оплату сто-
имости набора продук-
тов питания районный 
бюджет

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340096490 610         769,50 862,26 0,00 140,80 141,00 140,80 140,80 2195,16 Количество оздо-
ровленных детей 
– 843 человека

2.4 Расходы на оплату стои-
мости набора продуктов 
питания краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340075820 610 1795,2 1795,20  -      -           3590,40 Количество оздо-
ровленных детей 
843 человека

2.5 Расходы на оплату стои-
мости набора продуктов 
питания краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340073970 610      1 727,8  1 728,2  -  -  -  -       3456,00 Количество оздо-
ровленных детей 
– 843 человека

2.6 Расходы на оплату стои-
мости набора продуктов 
питания краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340076490 610          1 795,5  1 992,0  -  4 651,7  4 831,9  4 831,9 4 831,9 22934,90 Количество оздо-
ровленных детей 
– 843 человека

2.7 Расходы на оплату оздо-
ровления детей дошколь-
ного возраста

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340085890 610 600 601,40 654,20 654,10 777,40 715,23 654,10 654,00 654,10 654,10 654,10 7272,73 Дети, посещаю-
щие дошкольное 
учреждение, по-
лучают фрукты и 
соки ежедневно

2.8 Организация досуга де-
тей в лагерях с дневным 
пребыванием детей по 
образовательным про-
граммам лагеря

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

  х х х х  х  х  х  х  х  х  х  х  х  х 0,00 На базе всех обще-
образовательных уч-
реждений во время 
летнего сезона долж-
ны реализовывать-
ся образовательные 
программы лагерей 
с дневным пребы-
ванием детей

2.9 Организация отдыха де-
тей школьного возрас-
та в палаточном лагере 
"Ергаки"

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340085890 610 130 155,0 102,2 150,2 349,0 465,7 0,0 0,0 502,2 502,2 502,2 2858,70 В палаточном лаге-
ре на "Ергаки" от-
дохнут школьники 
района в количестве 
500 человек

Задача 3. Обеспечить выделение бесплатных путевок в загородные оздоровительные лагеря детям, находящимся в трудной жизненной ситуации

3.1 Расходы на оплату стои-
мости путевок для детей 
в краевые государствен-
ные и негосударственные 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей, зарегистрированные 
на территории Краснояр-
ского края, муниципаль-
ные загородные оздоро-
вительные лагеря за счет 
районного бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340095830 610 290,3 309,30   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 599,60 Количество оздо-
ровленных детей 
– 65 человек

3.2 Расходы на оплату стои-
мости путевок для детей 
в краевые государствен-
ные и негосударственные 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей, зарегистрированные 
на территории Краснояр-
ского края, муниципаль-
ные загородные оздоро-
вительные лагеря за счет 
районного бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340093970 244     302,10 304,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 606,40 Количество оздо-
ровленных детей 
– 65 человек
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3.3 Расходы на оплату стои-
мости путевок для детей 
в краевые государствен-
ные и негосударственные 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей, зарегистрированные 
на территории Краснояр-
ского края, муниципаль-
ные загородные оздоро-
вительные лагеря за счет 
районного бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340096490 244         255,40 219,62 0,00 315,00 332,90 332,90 332,90 1788,72 Количество оздо-
ровленных детей 
– 48 человек

3.4 Расходы на оплату стои-
мости путевок для детей 
в краевые государствен-
ные и негосударственные 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей, зарегистрированные 
на территории Краснояр-
ского края, муниципаль-
ные загородные оздоро-
вительные лагеря за счет 
краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340075830 244 677,2 721,4        -           1398,60 Количество оздо-
ровленных детей 
– 65 человек

3.5 Расходы на оплату стои-
мости путевок для детей 
в краевые государствен-
ные и негосударственные 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей, зарегистрированные 
на территории Краснояр-
ского края, муниципаль-
ные загородные оздоро-
вительные лагеря за счет 
краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340073970 244      683,0  679,0               1362,00 Количество оздо-
ровленных детей 
– 65 человек

3.6 Расходы на оплату стои-
мости путевок для детей 
в краевые государствен-
ные и негосударственные 
организации отдыха, оз-
доровления и занятости 
детей, зарегистрированные 
на территории Краснояр-
ского края, муниципаль-
ные загородные оздоро-
вительные лагеря за счет 
краевого бюджета

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340076490 244          1 120,1  1 059,9  -  1 427,2  1 497,9  1 497,9  1 
497,9 

8100,90  

3.7 Расходы на выплаты пер-
соналу в целях обеспече-
ния выполнения функ-
ций государственными 
(муниципальными) ор-
ганами, казенными уч-
реждениями, органами 
управления государствен-
ными внебюджетными 
фондами 

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340076490 610          61,0  64,3  -  3 047,2  3 189,1  3 189,1  3 
189,1 

12739,80  

3.8 компенсации стоимости 
путевок в загородные оз-
доровительные лагеря, 
в санаторно-курортные 
организации (при нали-
чии медицинских пока-
заний), расположенные 
на территории края, про-
езда к месту лечения (от-
дыха) и обратно в случае 
самостоятельного при-
обретения ими путевок 
и оплаты проезда, тыс. 
рублей

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340076490 320          18,9  -  -  177,3  144,9  144,9  144,9 630,90  

3.9 Организация доставки 
детей из малообеспе-
ченных семей к месту 
отдыха и обратно

Управление образования 
администрации Ерма-
ковского района

079 0707 6340085890 240 0 44,9  44,9  31,4  18,3  14,8  -  45,0  45,0  45,0  45,0 334,30 Ежегодный подвоз 
детей к месту отды-
ха и обратно (65 че-
ловек в загородные 
лагеря)

Задача 4. Обеспечить рабочие места для подростков в приоритетном пордке, находящихся в социальноопасном положении
4.1 Предоставление иных 

межбюджетных транс-
фертов органам местно-
го самоуправления посе-
лений на организацию 
трудоустройства несо-
вершеннолетних 

Финансовое управление 
администрации Ерма-
ковского района

                  0             Ежегодное трудоу-
стройство не менее 
120 подростков Ер-
маковского района

  Всего           3 494,50 3 629,00 4 255,06 4 287,70 5 165,10 5 393,8 654,1 5 806,5 6 507,1 6 506,9 6 506,9 52 206,7  

  в том числе по ГРБС   079        3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 287,7  5 165,1  5 393,8  654,1  5 806,5  6 507,1  6 506,9  6 
506,9 

 52 206,7  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                              И.В. Исакова

Приложение № 17
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 8
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»
Подпрограмма 5 

«Обеспечение реализации муниципальной программы 
и прочие мероприятия»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»
Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель. Управление образования администрации Ермаковского района – главный 
распорядитель бюджетных средств, ответственный исполнитель

Цель подпрограммы муниципальной про-
граммы 

Создание условий для эффективного управления отраслью 

Задачи подпрограммы муниципальной 
программы 

Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и 
подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образова-
тельных учреждений, направленной на эффективное управление отраслью

Целевые индикаторы и показатели под-
программы муниципальной программы

Исполнение утвержденных бюджетных ассигнований составит 100% к 
2022 году.
Исполнение муниципального задания муниципальными бюджетными, ка-
зенными учреждениями составит не менее 100% к 2022 году.
Муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалте-
рия образования по ведению учета в сфере образования» составит не ме-
нее 100 % к 2022 году.

Сроки реализации подпрограммы 2014–2024 годы без деления на этапы

Объемы и источники финансирования под-
программы

Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 290 784,5 тыс. рублей, 
в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,3 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,9 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,2 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,8 тыс. рублей;
2022 год – 32 896,6 тыс. рублей;
2023 год – 31 340,5 тыс. рублей;
2024 год – 31 340,5 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 тыс. рублей, в т. 
ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей
2024 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 35 962,9 тыс. рублей, в т. ч. 
по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 5 650,8 тыс. рублей;
2023 год – 3 761,0 тыс. рублей;
2024 год – 3 761,0 тыс. рублей.
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за счет средств районного бюджета составит 250 833,2 тыс. рублей, в т. 
ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,1 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 245,8 тыс. рублей;
2023 год – 27 579,5 тыс. рублей;
2024 год – 27 579,5 тыс. рублей.

Система организации контроля за испол-
нением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы образования рассматривается как прио-

ритетный вопрос муниципальной политики. Образование во многом определяет социальную стабильность 
и динамику экономического развития и является основой профессиональной и социальной мобильности 
личности. При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образователь-
ные организации к реализации всех видов образовательных программ в одной организации. Причиной 
этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Ограничен-
ность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей помещений, 
энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского района. 
Основные задачи, которые выполняет Управление образования, это:
- обеспечение решения вопросов местного значения в области образования и защиты прав несовершен-

нолетних в соответствии с законодательством Российской Федерации;
- осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномочий, переданных 

органами местного самоуправления Ермаковского района в соответствии с федеральными законами и за-
конами Красноярского края, в частности, обеспечение защиты прав и законных интересов детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, путем выполнения функций органа опеки и попечительства 
в отношении несовершеннолетних:

- осуществляет выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также де-
тей, нуждающихся в помощи государства;

- проводит обследование и готовит заключение об условиях жизни и воспитания ребенка, оставшегося 
без попечения родителей или нуждающегося в помощи государства;

- обеспечивает устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью, а при 
отсутствии такой возможности — на полное государственное обеспечение в образовательное учрежде-
ние, учреждение социальной защиты населения, учреждение здравоохранения или другое аналогичное 
учреждение, обеспечивает последующий контроль за условиями их содержания, воспитания и образова-
ния независимо от формы устройства детей;

- предоставляет сведения о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, не устроенных 
на воспитание в семьи, в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, в по-
рядке и в сроки, установленные законодательством;

- ведет учет граждан Российской Федерации, желающих усыновить ребенка;
- ведет учет усыновленных (удочеренных) детей, детей, в отношении которых установлена опека или 

попечительство, переданных на воспитание в приемную семью;
- осуществляет надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, оказывает им 

необходимую помощь в организации воспитания, обучения, медицинского обслуживания, отдыха и за-
нятости детей;

- проводит работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с детьми;
- осуществляет контроль за действиями опекунов и попечителей, управляющих имуществом подопечных;
- принимает меры по защите жилищных прав подопечных, лиц из числа детей-сирот и детей, оставших-

ся без попечения родителей, в том числе по обеспечению их жилой площадью в случаях, предусмотрен-
ных законодательством;

- на основании ст.79 главы 12 Семейного кодекса Российской Федерации участвует в принудительном 
исполнении судебных решений, связанных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу (лицам);

- осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, предусмотренные законодатель-
ством Российской Федерации, Красноярского края;

- разработка и реализация в пределах своей компетенции единой стратегии развития муниципальной 
системы образования;

- планирование, организация, регулирование и контроль деятельности расположенных на территории 
Ермаковского района муниципальных казенных учреждений, в отношении которых Управление образо-
вания выступает главным распорядителем бюджетных средств; муниципальных бюджетных учреждений, 
в отношении которых Управление образования осуществляет функции и полномочия координирующе-
го органа по формированию и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания на ока-
зание муниципальных услуг в целях осуществления государственной политики в области образования;

- обеспечение законности, информационной открытости в деятельности Управления образования;
- обеспечение предотвращения, выявления и устранения коррупционных проявлений в деятельности 

Управления образования;
- обеспечение контроля за целевым использованием бюджетных средств подведомственными муници-

пальными учреждениями;
В целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономического, бухгалтерского, 

хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, содействия повыше-
нию качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях модернизации образова-
ния, для эффективного функционирования образовательных учреждений Ермаковского района, а также 
для содействия в реализации управленческих функций Управления образования в соответствии с действу-
ющим законодательством создано муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия 
по ведению учета в сфере образования».

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: создание условий для эффективного управления отраслью.
Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных 

учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффектив-
ное управление отраслью.

Срок выполнения программы: 2014-2022 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к настоящей подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации Ермаковского района.
Управление образования администрации Ермаковского района (далее – Управление) является отрасле-

вым органом администрации Ермаковского района, осуществляющим деятельность по решению вопро-
сов местного значения, а также отдельных государственных полномочий, переданных органам местного 
самоуправления в области образования и защиты прав несовершеннолетних. Обеспечивает исполнение 
отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и по-
печительству в отношении несовершеннолетних.

Управление является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного 
управления, имеет самостоятельный баланс, лицевые и расчетные счета.

Управление образования, как отраслевой орган местного самоуправления, финансируется за счет средств 
районного бюджетов, на основании утвержденной бюджетной сметы. Финансовое обеспечение расходов 
специалистов управления образования, выполняющих переданные государственные полномочия по опе-
ке и попечительству осуществляется из средств краевого бюджета на основании Закона Красноярского 
края № 3266-1 от 10.07.1992 г. и утвержденной бюджетной сметы. 

Для ведения бухгалтерского (бюджетного), налогового учёта, финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования администра-
ции Ермаковского района, а также централизованного хозяйственного обслуживания образовательных 
учреждений Ермаковского района, муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгал-
терия по ведению учета в сфере образования» и управления образования администрации Ермаковского 
района, в соответствии с законодательством Российской Федерации на договорной основе создано му-
ниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образова-
ния» (далее – Учреждение).

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, 
лицевые счета в территориальном органе казначейства. Учреждение осуществляет свою деятельность в 
соответствии с Уставом, утвержденным постановлением администрации Ермаковского района и действу-
ющим законодательством.

 Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, иными уполномоченными ор-
ганами местного самоуправления Ермаковского района. Управление образования администрации Ерма-
ковского района утверждает муниципальное задание для Учреждения в соответствии с основными вида-
ми деятельности Учреждения. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде 
субсидий из бюджета Ермаковского района. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии 
с бюджетной сметы, утвержденной администрацией Ермаковского района. 

Учреждение создано в целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономиче-
ского, бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, 
содействия повышению качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях мо-
дернизации образования, для эффективного функционирования образовательных учреждений Ермаков-
ского района, а также для содействия в реализации управленческих функций управления образования в 
соответствии с действующим законодательством.

Главным распорядителем бюджетных средств на реализацию данных мероприятий является Управле-
ние образования администрации Ермаковского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Управление образования администрации Ерма-

ковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использова-
ние средств.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эконо-
мического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ерма-
ковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта года, следующего за отчетным.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования администрации 

Ермаковского района, финансовым управлением администрации Ермаковского района. 
 Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индика-

торов и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Ожидаемый результат от реализации подпрограммных мероприятий:
- повышение эффективности управления отраслью и использования муниципального имущества в ча-

сти вопросов реализации программы;
- все выпускники образовательных учреждений обеспечены свидетельствами установленного образца;
- организация и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности, на основе договорных отно-

шений с образовательными учреждениями;
- разработка и доведение муниципального задания до подведомственных учреждений;
- организация работы по выполнению предписаний органов санэпиднадзора, госпожнадзора и госэнер-

гонадзора, а также проведение анализа проделанной в этом направлении работы;
- обеспечение своевременной подготовки отчетных материалов в вышестоящие организации;
- контроль и анализ использования средств;
- при осуществлении образовательными учреждениями хозяйственных операций и их целесообразно-

стью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и фи-
нансовых ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами;

- консультирование технического персонала образовательных учреждений, занимающихся вопросами 
хозяйственной деятельности на местах;

- обеспечение безопасных условий перевозок учащихся автобусами на территории Ермаковского района 
по утвержденным маршрутам из сел, не имеющих образовательных учреждений в пределах их полномочий;

- контроль за выполнением подрядными организациями работ по капитальному ремонту и реконструк-
ции зданий и сооружений образовательных учреждений, соблюдение правил техники безопасности и ох-
раны труда;

- участие в проведении проверок технического состояния зданий образовательных учреждений, средств 
коллективной и индивидуальной защиты работников, определении их соответствия требованиям норма-
тивно-правовых актов по охране труда;

- контроль за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целевым назначени-
ем по утвержденным муниципальным заданиям бюджетных средств и средств, полученных за счет вне-
бюджетных источников;

- формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и результатах деятель-
ности, необходимой для оперативного руководства и управления, а также для предоставления пользова-
телям информации;

- проведение инвентаризации имущества и обязательств образовательных учреждений;
- ведение реестра расходных обязательств Управлением образования, подлежащих исполнению в пре-

делах утвержденных ему лимитов бюджетных ассигнований;
- начисление и выплата в установленные сроки заработной платы, иных гарантий и компенсаций ра-

ботникам;
- своевременное проведение расчетов, возникающих в процессе исполнения муниципальных заданий с 

организациями и отдельными физическими лицами;
- предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности образовательных учрежде-

ний и обеспечение экономии ресурсов.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы).
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств районного и кра-

евого бюджета.
Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 290 784,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 927,3 тыс. рублей;
2018 год – 23 657,9 тыс. рублей;
2019 год – 25 183,2 тыс. рублей;
2020 год – 32 267,5 тыс. рублей;
2021 год – 29 624,8 тыс. рублей;
2022 год – 32 896,6 тыс. рублей;
2023 год – 31 340,5 тыс. рублей;
2024 год – 31 340,5 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 3 988,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2020 год – 3 988,4 тыс. рублей.
2021 год – 0,00 тыс. рублей;
2022 год - 0,00 тыс. рублей;
2023 год – 0,00 тыс. рублей
2024 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 35 962,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 402,1 тыс. рублей;
2018 год – 3 418,8 тыс. рублей;
2019 год – 4 547,5 тыс. рублей;
2020 год – 5 298,0 тыс. рублей;
2021 год – 3 720,6 тыс. рублей;
2022 год – 5 650,8 тыс. рублей;
2023 год – 3 761,0 тыс. рублей;
2024 год – 3 761,0 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 250 833,2 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 525,2 тыс. рублей;
2018 год – 20 239,1 тыс. рублей;
2019 год – 20 635,7 тыс. рублей;
2020 год – 22 981,1 тыс. рублей;
2021 год – 25 904,2 тыс. рублей;
2022 год – 27 245,8 тыс. рублей;
2023 год – 27 579,5 тыс. рублей;
2024 год – 27 579,5 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова
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Приложение № 18
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 194-п

Приложение № 1
к Подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения Источник информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью
1 Исполнение утвержденных бюджет-

ных ассигнований 
% бухгалтерская отчетность 98 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

2 Наличие просроченной кредиторской 
задолженности

тыс. руб. бухгалтерская отчетность 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3 Исполнение муниципального задания 
Муниципальным казенным учрежде-
нием "Централизованная бухгалтерия 
по ведению учета в сфере образования".

% бухгалтерская отчетность 0 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

4 Доля бюджетных учреждений от об-
щего числа общеобразовательных уч-
реждений

% статистическая отчетность 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 19
к постановлению администрации

Ермаковского района от «28» марта 2022 г. № 194-п
Приложение № 9

к Подпрограмме 5
«Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, меропри-
ятия 

Наименование-
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый резуль-
тат от реализации 

подпрограммного ме-
роприятия (в нату-

ральном выражении)
ГРБС Рз 

Пр ЦСР ВР 2014 
год

2015 
год

2016 
год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 Итого на 

период

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

Задача 1. Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное управле-
ние отраслью
1 Руководство и управление в 

сфере установленных функ-
ций органов местного само-
управления 

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 07 09 6350080210   5229,50 4046,8 4136,70 3922,40 3784,70 4300,80 4042,08 4997,10 5445,50 5348,70 5348,70 50603,0 повышение эффектив-
ности управления му-
ниципальными финан-
сами и использования 
муниципального иму-
щества, в части вопро-
сов реализации програм-
мы, совершенствование 
системы оплаты труда.

2 расходы на выплату персо-
налу государственных (му-
ниципальных) нужд

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080210 120 3064,5 2831,0 2944,40 2742,60 2760,30 3247,50 2874,50 3870,00 4246,50 4246,50 4246,50 37074,3  

3 иные закупки товаров, ра-
бот и услуг для обеспечения 
государственных(муници-
пальных) нужд

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 07 09 6350080210 240 2152,4 1091,8 1192,00 1174,80 1021,30 1049,20 1163,08 1122,10 1194,00 1097,20 1097,20 13355,1 повышение эффектив-
ности управления му-
ниципальными финан-
сами и использования 
муниципального иму-
щества в части вопро-
сов реализации програм-
мы, совершенствование 
системы оплаты труда. 
Все выпускники муни-
ципальных учреждений 
обеспечены свидетель-
ствами установленно-
го образца.

  иные закупки товаров, ра-
бот и услуг для обеспечения 
государственных(муници-
пальных) нужд

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 07 09 6350080210 320               0,00 0,00 0,00   0,0  

4 079 07 09 6350080210 830 12,6 122,4   0,00 0,00 0,00            

5 иные закупки товаров, ра-
бот и услуг для обеспечения 
государственных(муници-
пальных) нужд

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080210 850   1,64 0,30 5,00 3,10 4,10 4,50 5,00 5,00 5,00 5,00 38,6  

6 расходы на выплату персо-
налу государственных (му-
ниципальных) нужд

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080270 120 1890,4 1248,6 1287,2 1487,20 1259,0 1117,60 1670,30 1533,10 1423,70 1423,70 1423,70 15764,5  

7 Выполнение государствен-
ных полномочий по орга-
низации и осуществлению 
деятельности по опеке и по-
печительству в отношении 
несовершеннолетних.

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 07 09 6350075520   1240,20 1263,60 1280,10 1280,10 2083,00 3067,40 3445,00 3720,60 3761,00 3761,00 3761,00 28663,0 совершенствование 
системы оплаты труда 

8 расходы на выплату персо-
налу государственных (му-
ниципальных) нужд

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350075520 120 885,3 842,4 875,60 860,50 1452,40 2173,90 2543,90 2783,50 2823,90 2823,90 2823,90 20889,2  

9 иные закупки товаров, ра-
бот и услуг для обеспечения 
государственных(муници-
пальных) нужд

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350075520 240 354,9 421,2 404,5 419,6 630,60 892,50 901,10 937,10 937,10 937,10 937,10 7772,8  

10     079 0709 6350075520 850           1,00 0,00 0,00 0,00 0,00   1,0  
11 Оснащение автобусов, осу-

ществляющих перевозки уча-
щихся в образовательные 
организации , средствами 
контроля, обеспечивающими 
непрерывную, некорректи-
руемую регистрацию инфор-
мации о скорости, маршру-
те движения транспортных 
средств, о режиме труда и 
отдыха водителей транспорт-
ных средств (тахографами)

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350073910 310   43,6                   43,60  

12 Софинансирование оснаще-
ние автобусов, осуществля-
ющих перевозки учащихся 
в образовательные организа-
ции , средствами контроля, 
обеспечивающими непре-
рывную, некорректируемую 
регистрацию информации о 
скорости, маршруте движе-
ния транспортных средств, 
о режиме труда и отдыха 
водителей транспортных 
средств (тахографами)

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350093910 310   30,40                   30,40  
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13 Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) подведом-
ственных учреждений об-
разования

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080610   11701,7 13724,3 14845,9 15112,2 14903,90 14301,60 17501,43 19728,20 20376,60 20807,10 20807,10 183810,03 совершенствование си-
стемы оплаты труда, обе-
спечено бухгалтерское 
обслуживание 40 учреж-
дений, обеспечено ус-
лугами по проверке и 
составлению докумен-
тации для проведения 
ремонтных работ.

14 расходы на выплату персо-
налу государственных (му-
ниципальных) нужд

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080610 110 10494,6 12192,6 13261,4 13398,70 13211,50 12685,91 15791,43 17909,70 18988,60 18988,60 18988,60 165911,64  

15 иные закупки товаров, ра-
бот и услуг для обеспечения 
государственных(муници-
пальных) нужд

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080610 240 1207,09 1528,06 1584,50 1710,70 1676,70 1614,09 1702,00 1817,00 1386,50 1817,00 1817,00 17860,64  

16 иные бюджетные ассиг-
нования

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080610 850   3,6   2,8 15,70 1,60 8,00 1,50 1,50 1,50 1,50 37,70  

17 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень 
заработной платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350090210 110         192,30 798,80 0,00 0,00 0,00 0,00   991,10  

18 Софинансирование регио-
нальных выплат и выплат, 
обеспечивающие уровень 
заработной платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной 
заработной платы

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350090210 120         99,20 116,90 0,00 0,00 0,00 0,00   216,10  

19 региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы.

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

120 53,2 24,5   13,00 131,50 220,00 0,00   253,70     695,90  

20 региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень з/платы работни-
ков бюджетной сферы не 
ниже размера минималь-
ной з/платы.

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

110 86,8 253,7 41,40 61,70 301,30 762,9 0,00         1507,80  

21 Персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам, пер-
сональные выплаты, уста-
навливаемые с учетом опыта 
работы при наличии ученой 
степени, почетного звания, 
нагрудного знака (значка), в 
рамках подпрограммы «Обе-
спечение условий реализа-
ции муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010310 120       41,00 33,30 18,80           93,10  

22 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
да, ставок заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы края, которым пред-
ставляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

110 4,80               1636,06     1640,86  

23 Средства на повышение ми-
нимальных размеров окла-
да, ставок заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы края, которым пред-
ставляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 
г на 10%

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 / 
6350027240

120 105,20                     105,20  

24 Проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0702 6350073980 612     6,00 6,30 0,00 0,00           12,30  

25 Средства на частичное фи-
нансирование (возмещение) 
расходов на повышение раз-
меров оплаты труда отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы по адми-
нистрации Ермаковского рай-
она, в рамках подпрограм-
мы "Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образо-
вания"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010400 120         187,00             187,00  

26 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 
2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение условий реализа-
ции муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010470 120         157,40             157,40  



39ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

27 Средства на повышение раз-
меров оплаты труда работни-
ков бюджетной сферы Крас-
ноярского края с 1 января 
2018 года на 4 процента, в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение условий реализа-
ции муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010470 110         525,30             525,30  

28 Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
проведения мероприятий, на-
правленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении, в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0702 6350093980 612     1,60 3,40 0,00 0,00           5,00  

29 Средства на частичное фи-
нансирование (возмещение) 
расходов на повышение раз-
меров оплаты труда отдель-
ным категориям работников 
бюджетной сферы Красно-
ярского края, в рамках под-
программы "Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образова-
ния Ермаковского района»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010390 120           276,30           276,30  

30 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработной 
платы отдельных категорий 
работников, увеличение опла-
ты труда которых осущест-
вляется в соответствии с ука-
зами Президента Российской 
Федерации, предусматрива-
ющими мероприятия по по-
вышению заработной платы, 
а также в связи с увеличени-
ем региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечива-
ющих уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже разме-
ра минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда), в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010380 110           138,73           138,73  

31 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработной 
платы отдельных категорий 
работников, увеличение опла-
ты труда которых осущест-
вляется в соответствии с ука-
зами Президента Российской 
Федерации, предусматрива-
ющими мероприятия по по-
вышению заработной платы, 
а также в связи с увеличени-
ем региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечива-
ющих уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже разме-
ра минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда), в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010380 120           43,80           43,80  

32 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработной 
платы отдельных категорий 
работников, увеличение опла-
ты труда которых осущест-
вляется в соответствии с ука-
зами Президента Российской 
Федерации, предусматрива-
ющими мероприятия по по-
вышению заработной платы, 
а также в связи с увеличени-
ем региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечива-
ющих уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже разме-
ра минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда), в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010230 110           14,50           14,50  
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33 Средства на повышение с 
1 октября 2019 года на 4,3 
процента заработной пла-
ты работников бюджетной 
сферы Красноярского края 
за исключением заработной 
платы отдельных категорий 
работников, увеличение опла-
ты труда которых осущест-
вляется в соответствии с ука-
зами Президента Российской 
Федерации, предусматрива-
ющими мероприятия по по-
вышению заработной платы, 
а также в связи с увеличени-
ем региональных выплат и 
(или) выплат, обеспечива-
ющих уровень заработной 
платы работников бюджет-
ной сферы не ниже разме-
ра минимальной заработной 
платы (минимального раз-
мера оплаты труда), в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010230 120           5,10           5,10  

34 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
региональные выплаты и вы-
платы, обеспечивающие уро-
вень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010490 110             180,60         180,60  

35 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
региональные выплаты и вы-
платы, обеспечивающие уро-
вень заработной платы ра-
ботников бюджетной сферы 
не ниже размера минималь-
ной заработной платы (ми-
нимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограм-
мы «Обеспечение условий 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие образо-
вания»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010490 120             63,70         63,70  

  Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 1 октября 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края в рам-
ках подпрограммы "Разви-
тие дошкольного, общего и 
дополнительного образова-
ния детей" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие образо-
вания Ермаковского района"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010350 611             145,50         145,50  

36 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 01 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010360 110             794,70         794,70  

37 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение с 01 июня 2020 
года размеров оплаты труда 
отдельным категориям ра-
ботников бюджетной сферы 
Красноярского края, в рам-
ках подпрограммы «Обеспе-
чение условий реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия» 
муниципальной программы 
Ермаковского района «Раз-
витие образования»

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350010360 120             458,60         458,60  

38 Внедрение целевой модели 
цифровой образовательной 
среды в общеобразователь-
ных организациях и профес-
сиональных образователь-
ных организациях, в рамках 
подпрограммы "Обеспечение 
реализации муниципальной 
программы и прочие меро-
приятия" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "развитие образова-
ния Ермаковского района"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 635Е452100 240             4240,80         4240,80  

39 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования Ермаков-
ского района"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080650 813             19,48 0,00 0,00 0,00   19,48  
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40 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования Ермаков-
ского района"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080650 633             19,47 0,00 0,00 0,00   19,47  

41 Персонифицированное фи-
нансирование дополнитель-
ного образования детей, в 
рамках подпрограммы "Раз-
витие дошкольного, общего 
и дополнительного детей" 
муниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие образования Ермаков-
ского района"

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 0709 6350080650 623             19,50 0,00 0,00 0,00   19,50  

Всего по подпрограмме   х х х х 20311,8 20635,5 21598,9 21927,3 23657,9 25183,2 32601,2 29979,0 32896,6 31340,5 31340,5 291472,4  
в том 
числе 
по ГРБС

  Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 х х х 20311,8 20635,5 21598,9 21927,3 23657,9 25183,2 32601,2 29979,0 32896,6 31340,5 31340,5 291472,4  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«28» марта 2022 года                                                                                                                           № 198-п

О проведении публичных слушаний по предоставлению разрешения на условно разрешенный вид ис-
пользования земельного участка расположенного по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. 
Ермаковское, ул. Рабочая, 35, находящегося в зоне Ж1- «Зона застройки индивидуальными жилыми до-
мами» с видом условного разрешённого использования - «Магазины» (код 4.4)

В целях соблюдения права человека на благоприятные условия жизнедеятельности, прав и законных ин-
тересов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, в соответствии с 
Градостроительным кодексом Российской Федерации" от 29.12.2004 г. № 190- ФЗ, Федеральным законом 
от 06.10.2003 г. № 131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправлении в Российской 
Федерации», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Назначить публичные слушания по предоставлению разрешения на условно разрешенный вид исполь-

зования земельного участка, расположенного по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Ерма-
ковское, ул. Рабочая, 35 на 28.04.2022 г. в 14 часов 00 минут по адресу: Красноярский край, Ермаковский 
район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, (актовый зал).

2. Организацию проведения публичных слушаний возложить на начальника отдела архитектуры, стро-
ительства и коммунального хозяйства администрации Ермаковского района А.С. Сидоренко.

3. Начальнику отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства администрации Ерма-
ковского района А.С. Сидоренко обеспечить прием, учет и регистрацию предложений граждан по выше-
указанному проекту.

4. Отделу информатизации и документационного обеспечения администрации Ермаковского района осу-
ществить размещение оповещения о проведении публичных слушаний с проектом, подлежащего рассмо-
трению на публичных слушаниях, предоставленного отделом архитектуры на официальном сайте адми-
нистрации Ермаковского района http://adminerm.ru и в газете «Нива» не позднее 31.03.2022 г.

5. Отделу архитектуры, строительства и коммунального хозяйства администрации Ермаковского райо-
на с 31.03.2022 г. по 28.04.2022 г. организовать доступ к схеме земельного участка подлежащего рассмо-
трению на публичных слушаниях и консультирование посетителей по адресу: Красноярский край, Ерма-
ковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, каб. 203, понедельник - пятница с 08:00 ч. до 16:00 ч., обед 
с 12:00 ч до 13:00 ч, тел. 8 (39138)2-13-78.

6. Отделу информатизации и документационного обеспечения администрации Ермаковского района в 
период с 28.04.2022 г. по 06.05.2022 г. осуществить опубликование заключения о результатах публичных 
слушаний в газете «Ермаковский вестник», а так же на официальном сайте администрации Ермаковско-
го района http://adminerm.гu.

7. Контроль, за исполнением данного постановления возлагаю на заместителя главы администрации Ер-
маковского района по оперативному управлению С.М. Абрамов.

8. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 198-п

Схема расположения земельного участка

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«28» марта 2022 года                                                                                                                                                                  № 199-п

О внесении изменений и дополнений в Постановление администрации Ермаковского района № 94-п от 09.02.2022 г. об 
утверждении Порядка предоставления и распределения субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства и 
физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход» на возмеще-
ние затрат при осуществлении предпринимательской деятельности в рамках муниципальной программы «Поддержка 
и развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Красно-
ярского края от 30.09.2013 г. N 505-п (в ред. от 26.10.2021 г. № 766-п) "Об утверждении государственной программы 
Красноярского края "Развитие инвестиционной деятельности, малого и среднего предпринимательства", постановле-
ние Правительства РФ от 18.09.2020 г. № 1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципаль-
ным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, а так же физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, и о 
признании утратившим силу некоторых актов Правительства Российской Федерации и отдельных положений некото-
рых актов Правительства Российской Федерации», постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 
г. № 516-п (в ред. от 10.12.2014 г. № 1001-п) «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района, их формировании и реализации», Уставом Ермаковского района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения и дополнения в Порядок предоставления и распределения субсидий субъектам малого и среднего 
предпринимательства и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим «Налог на профессиональ-
ный доход» на возмещение затрат при осуществлении предпринимательской деятельности в рамках муниципальной 
программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Ермаковском районе»:
- абзац 7 пункта 2.1изложить в следующей редакции:

- должен осуществлять деятельность в сфере производства товаров (работ, услуг), за исключением ви-
дов деятельности, включенных в разделы B, D, E, G (за исключением класса 47), K, L, M (за исключени-
ем групп 70.21, 71.11, 73.11, 74.10, 74.20, 74.30, класса 75), N (за исключением групп 77.22), O, S(за ис-
ключением кодов 95 и 96), T, U Общероссийского классификатора видов экономической деятельности ОК 
029-2014, утвержденного Приказом Росстандарта от 31.01.2014 г. № 14-ст;

- п.2.5 дополнить пунктами: р) отчетность «Расчет по страховым взносам» за последний отчетный пе-
риод с отметкой о принятии соответствующего контролирующего органа, с) справку филиала № 12 (Ми-
нусинский) ГУ – КРО ФСС РФ, подписанную руководителем (иным уполномоченным лицом), по состо-
янию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи заявки, подтверждающую отсутствие 
задолженности (предоставляется по инициативе заявителя), т) заверенные копии бухгалтерского баланса 
(форма № 1), отчета о финансовых результатах (форма № 2) и приложений к ним при общеустановлен-
ной системе налогообложения;

- пункт 2.12 абзац первый дополнить словами: оформляет реестр получателей субсидий по форме со-
гласно приложению 7 к настоящему Порядку;

- заменить приложение № 1 «Приоритетные виды деятельности» (приложение №1 к постановлению);
- заменить приложение № 2 «Заявление» (приложение №2 к постановлению);
- добавить приложения: Приложение №7 «Реестр получателей финансовой поддержки» (приложение 

№3 к постановлению).
2. Контроль за исполнением данного постановления возлагаю на заместителя главы по оперативному 

управлению администрации Ермаковского района С.М. Абрамова.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 199-п

Приложение № 1
к Порядку предоставления и распределения субсидий

субъектам малого и среднего предпринимательства
и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим

«Налог на профессиональный доход» на возмещение затрат
при осуществлении предпринимательской деятельности

в рамках муниципальной программы
«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

в Ермаковском районе»

Приоритетные виды деятельности

1. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере социаль-
ного предпринимательства и признанные социальными предприятиями в соответствии с Приказом Минэ-
кономразвития России от 29.11.2019 г. № 773 «Об утверждении Порядка признания субъекта малого или 
среднего предпринимательства социальным предприятием и Порядка формирования перечня субъектов 
малого и среднего предпринимательства, имеющих статус социального предприятия».

2. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере креатив-
ной индустрии, включающей следующие виды деятельности в соответствии с Общероссийским класси-
фикатором видов экономической деятельности ОК 029-2014, утвержденного Приказом Росстандарта от 
31.01.2014 г. № 14-ст:

- классы 13 – 15 раздела С; группы 32.12 - 32.13 раздела С; подкласс 32.2 раздела С; подгруппа 32.99.8 
раздела С; группы 58.11, 58.13, 58.14, 58.19, 58.21, 58.29 раздела J; группы 59.11 - 59.14, 59.20 раздела J; 
группы 60.10, 60.20 раздела J; группы 62.01, 62.02 раздела J; группы 63.12, 63.91 раздела J; группы 70.21, 
71.11, 73.11, 74.10 - 74.30 раздела М; группа 77.22 раздела N; подгруппа 85.41.2 раздела P; группы 90.01 
- 90.04, 91.01 - 91.03 раздела R.

3. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере обраба-
тывающих производств, включающей следующие виды деятельности в соответствии с Общероссийским 
классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2014, утвержденного Приказом Росстан-
дарта от 31.01.2014 г. № 14-ст:

- классы 10, 11, 16, 18, 25, 31 раздела С.
4. Субъекты малого и среднего предпринимательства, осуществляющие деятельность в сфере обществен-

ного питания (класс 56 раздела I Общероссийского классификатора видов экономической деятельности 
ОК 029-2014, утвержденного Приказом Росстандарта от 31.01.2014 г. № 14-ст).
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Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 199-п

Приложение № 2
к Порядку предоставления и распределения субсидий

субъектам малого и среднего предпринимательства
и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим

«Налог на профессиональный доход» на возмещение затрат
при осуществлении предпринимательской деятельности

в рамках муниципальной программы
«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

в Ермаковском районе»

Заявление 
о предоставлении субсидии субъектам малого и среднего предпринимательства 

и самозанятым гражданам на возмещение затрат 
при осуществлении предпринимательской деятельности

_______________________________________________________________________________________
(наименование заявителя)

Прошу предоставить субсидию на возмещение затрат при осуществлении предпринимательской деятельно-
сти в размере _____________________________ (__________________________________________) рублей.

(сумма прописью)
Юридический адрес _____________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
Телефон, факс, е-mаil ____________________________________________________________________
ИНН/КПП ______________________________________________________________________________
Получал государственную и (или) муниципальную поддержку _________________________________

_________________________________________________________________________________________
(да/нет, указать дату и номер решения о предоставлении государственной и (или) муниципальной
_________________________________________________________________________________________
поддержки, наименование органа, предоставившего поддержку)

Применяемая заявителем система налогообложения:
_______________________________________________________________________________________
Размер субсидии прошу установить в соответствии с Порядком предоставления субсидий субъектам ма-

лого и среднего предпринимательства и самозанятым гражданам на возмещение затрат при осуществле-
нии предпринимательской деятельности.

Гарантирую, что бюджетные средства из краевого и районного бюджетов в соответствии с иными нор-
мативными правовыми актами, на заявленные цели и расходы, не получал.

Опись документов прилагается.

Заявитель _________________ / __________________________ / ______________
                           (подпись)      /             (расшифровка подписи) /            (дата)
 
М.П.
(при наличии)

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «28» марта 2022 г. № 199-п

Приложение № 3
к Порядку предоставления и распределения субсидий

субъектам малого и среднего предпринимательства
и физическим лицам, применяющим специальный налоговый режим

«Налог на профессиональный доход» на возмещение затрат
при осуществлении предпринимательской деятельности

в рамках муниципальной программы
«Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства

в Ермаковском районе»

Реестр получателей финансовой поддержки _________________________________________________
________________________________________________________________________________________

(наименование формы муниципальной поддержки)

N 
п/п

Наименование субъекта малого и средне-
го предпринимательства или самозанятого

ИНН Номер и дата  
приказа о предо-
ставлении субси-
дии

Наименование банка 
субъекта малого и сред-
него предпринимательства 
или самозанятого

Размер 
субсидии, 
рублей

Руководитель ___________________ / _____________________________________
                                (подпись               /                     расшифровка подписи)

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«29» марта 2022 года                                                                                                                          № 203-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 717-п «Об утверждении муни-
ципальной программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями18, 34 Устава Ер-
маковского района, Постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п), 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2015 г. № 747-п 
«О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 717-п «Об утверждении Му-
ниципальной программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»» (в редакции от 30.10.2014 г. 
№ 879-п, от 30.10.2015 г. № 747-п, от 31.10.2016 г. № 700-п, от 30.10.2017 г., от 14.06.2018 г. № 307-п, от 
31.10.2018 г. № 626-п, от 31.10.2019 г № 622-п, от 30.10.2020 г. № 727-п, от 29.10.2021 г. № 642-п) следу-
ющие изменения:

1.1. Муниципальную программу «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» изложить в редак-
ции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по опера-
тивному управлению С.М. Абрамова.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и применяется к правоотно-
шениям возникшим с 01.01.2022 г. 

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «29» марта 2022 г. № 203-п

Муниципальная программа 
«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Паспорт программы

Наименование муниципальной программы Муниципальная программа «Развитие архивного дела в Ермаковском 
районе» (далее – Программа)

Основания для разработки муниципальной 
программы

- Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; Бюджет-
ный кодекс Российской Федерации; 
- Федеральный закон от 06.10.1999 г. N 184-ФЗ "Об общих принципах 
организации законодательных (представительных) и исполнительных 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации";
- Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 22.10.2004 г. № 125-ФЗ «Об архивном деле в 
Российской Федерации»;
- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г. № 601 «Об 
основных направлениях совершенствования системы государствен-
ного управления»;
- Постановление администрации Ермаковского района № 516-п от 
05.08.2013 г. « Об утверждении Порядка принятия решений о разра-
ботке муниципальных программ Ермаковского района, их формиро-
вании и реализации» (в редакции от 10.12.2014 г.); 
- Постановление администрации Ермаковского района от 16.08.2017 
г. № 548-п «Об утверждении перечня программ муниципального об-
разования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель муниципальной 
программы

Муниципальное казённое учреждение «Архив Ермаковского райо-
на» (далее - Архив)

Цель муниципальной программы Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.
Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспе-
чение хранения, комплектования, учета и использования документов 
Архивного фонда Российской Федерации, а также других архивных 
документов, находящихся в муниципальной собственности, в инте-
ресах граждан, общества и государства.

Задача муниципальной программы - организация хранения, комплектования, учета и использования доку-
ментов Архивного фонда РФ и других архивных документов в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации на территории 
Ермаковского района в интересах граждан, общества и государства;
- создание условий для развития Архива и укрепления его материаль-
но-технической базы;
- осуществление государственных полномочий по хранению, комплек-
тованию, учету и использованию архивных документов, относящихся 
к государственной собственности Ермаковского района;
- обеспечение деятельности Архива (условий реализации Программы).

Этапы и сроки реализации муниципальной 
программы

2014- 2030 годы

Перечень целевых показателей результативно-
сти муниципальной программы 

Муниципальной программой «Развитие архивного дела в Ермаков-
ском районе» предусмотрено достижение следующих показателей:
- поддержание доли архивных документов, хранящихся в Архиве в 
нормативных условиях, обеспечивающих их постоянное (вечное) хра-
нение, в общем количестве документов - 100%;
- поддержание доли социально-правовых и тематических запросов 
граждан и организаций, исполненных Архивом в нормативные сроки, 
от общего числа исполненных запросов за отчетный период - 100%;
- поддержание количества проведенных выставок по документам на-
ходящимся на хранении в Архиве – до 4 в год;
- поддержание доли архивных фондов Архива, внесенных в обще-
отраслевую базу данных «Архивный фонд», от общего количества 
архивных фондов, хранящихся в Архиве - 100%;
- поддержание количества принятых на хранение документов посто-
янного срока хранения – не менее 200 единиц хранения в год.

Объемы и источники финансирования муни-
ципальной программы

Прогнозируемый общий объем финансирования Программы 22 183,2 
тысяч рублей, в том числе по годам:
2014г. – 1 869,0 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета - 79,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 789,5 тыс. руб.
2015г. – 1 923,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета –79,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 843,9 тыс. руб.
2016г. – 1 938,90 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 80,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,00 тыс. руб.
2017 г. – 1 952,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 94,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,0 тыс. руб.
2018 г. – 1 922,2 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 151,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 770,3 тыс. руб.
2019 г. – 1 832,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 106,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 726,0 тыс. руб.
2020 г. – 2 019,3 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 180,3 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 839,0 тыс. руб.
2021 г. – 2 134,00 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 112,1 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 2 021,9 тыс. руб.
2022 г. – 2 305,4 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 276,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 2 028,9 тыс. руб.
2023 г. – 2 142,4 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 113,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
2024 г. – 2 142,4 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 113,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.

1. Характеристика текущего состояния архивного дела в Ермаковском районе и анализ социальных, фи-
нансово – экономических рисков реализации программы

Архивные документы являются составной частью государственных информационных ресурсов, 
открытость и доступность которых закреплена в статье 29 Конституции Российской Федерации, фе-
деральных законах от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях 
и о защите информации» и от 22 октября 2004 года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федера-
ции». Документы Архивного фонда Российской Федерации являются специфическим видом имуще-
ства, которое не отражается в балансе архивов и согласно Федеральному закону от 22 октября 2004 
года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации» не подлежит приватизации и уничтожению.

Формирование и содержание муниципального архива, включая хранение архивных фондов поселений, 
относится к полномочиям муниципального района. Муниципальный архив выполняет важную функцию 
по обеспечению сохранности документов архивного фонда РФ, находящихся на территории Ермаковско-
го района. По состоянию на 01 января 2021 года источниками комплектования муниципального архива 
являются 26 организаций, в результате деятельности которых образуются документы, имеющие истори-
ческое, научное, социальное, экономическое и культурное значение. Архив исполняет роль муниципаль-
ного архива и осуществляет в пределах своей компетенции организационно-методическое руководство 
ведомственными архивами учреждений, организаций и предприятий – источниками комплектования Ар-
хивного фонда Ермаковского района,

Документальное наследие Ермаковского района, как неотъемлемая часть историко-культурного насле-
дия, информационного и интеллектуального достояния, отражающее материальную и духовную жизнь 
общества и имеющее историческое, научное, социальное, экономическое, политическое и культурное 
значение, содержит управленческую документацию, документы по личному составу, документы лично-
го происхождения и фотодокументы в количестве 26625 единиц хранения за период с 1915 г. по 2020 г. 
Ежегодно специалисты архива принимают на хранение документы, так за период 2014 -2020гг. архивном 
были приняты в архив документы в количестве 4603 единиц хранения, а за январь - сентябрь 2021 года в 
архив принято - 309 ед. хр. 



43ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Осуществляя отбор, прием и хранение документов, архив выступает гарантом социальной защищенно-
сти граждан, их пенсионного обеспечения, имущественных прав. В среднем за год работники архива ис-
полняют более 600 социально-правовых и тематических запросов. За 2014-2020 гг. исполнено по доку-
ментам архива 4651 запрос.

В условиях информатизации общества сохранение конкурентоспособности Архива, как хранилища ин-
формации, в значительной мере зависит от ускорения формирования эффективной инфраструктуры хране-
ния архивных документов. В этой связи необходимо проведение мероприятий по совершенствованию ар-
хивного технологического оборудования современными решениями для обеспечения деятельности Архива.

Интенсивность работы по использованию архивных документов год от года повышается, что связано 
с возросшим стремлением к знанию отечественной истории, отдельных ее явлений, событий и фактов, 
возвращению к истокам. В последнее время архивная информация стала особенно востребована, она ис-
пользуется в проведении организационных мероприятий органов управления, учреждений, приурочен-
ных к важнейшим знаменательным и памятным датам, посвященным политическим и историческим со-
бытиям района, Архив практикует организацию выставок архивных документов, публикации статей в 
периодической печати. 

В ситуации быстрого распространения информационно-коммуникационных технологий возникают до-
полнительные задачи, связанные с созданием виртуальных выставок, электронных архивов, а также элек-
тронных каталогов, доступных для самых широких слоев населения.

Предусматривается перевод архивных документов в электронную форму, развитие систем обмена ин-
формацией с помощью глобальных информационных сетей, а также создание электронных баз данных, 
содержащих информацию о составе и содержании архивных документов.

Недостаточное оснащение Архива современным технологическим оборудованием сдерживает развитие 
современных архивных технологий (перевод информационных ресурсов в цифровую форму, объем оциф-
рованных документов составляет в Архиве 0%). Технические условия для накопления и хранения электрон-
ных образов (копий) документов архивного фонда РФ отсутствуют. Значительный рост обращений граждан 
и юридических лиц за ретроспективной информацией требует проведение работы по оцифровке архивных 
документов. Необходимо приобретение электронного оборудования для активизации перевода на элек-
тронные носители наиболее востребованных, редких и ветхих, особо ценных архивных документов (дел).

Вместе с тем, фактором, сдерживающим модернизацию и инновационное развитие архивного дела в 
муниципальном образовании Ермаковский район, продолжает оставаться дефицит бюджетных средств. 
В связи с этим остаются нерешёнными следующие проблемы:

в области обеспечения сохранности документов:
- отсутствие в помещениях архивохранилищ современных систем кондиционирования воздуха;
- в сфере совершенствования услуг по предоставлению архивной информации и расширения доступа 

пользователей к информационным ресурсам:
- необходимость приобретения новейших программных продуктов, обеспечивающих предоставление 

информационных услуг в электронном виде, в том числе в режиме удалённого доступа;
- обеспечение единого информационного пространства, доступность к архивным документам пу-

тем предоставления архивных документов через читальный зал, через размещение в информаци-
онно-телекоммуникационной сети Интернет справочно-поисковых средств к архивным докумен-
там в электронном виде;

 - отсутствие средств для повышения уровня профессиональной подготовки кадров;
- отсутствие финансирования для приведения штатной численности в соответствие с нормативными 

требованиями;
- отсутствие средств для систематического пополнения архивных собраний особо ценными документаль-

ными коллекциями, личными фондами, находящимися в собственности юридических и физических лиц.
Без устранения или значительного ослабления влияния этих факторов дальнейшее развитие архивного 

дела в Ермаковском районе для более эффективного выполнения социально – значимых задач на совре-
менном уровне невозможно.

Необходимость разработки Программы обусловлена необходимостью создания условий, обеспечиваю-
щих развитие архивного дела в районе, повышения безопасности и эффективности работы районного и 
ведомственных архивов, превращение их в полноценный элемент новой информационной культуры, свя-
занной с ростом потребностей населения, субъектов хозяйствования в поиске и получении архивной ин-
формации, в том числе в электронном формате. 

Актуальность разработки Программы обусловлена назревшей необходимостью совершенствования сфе-
ры архивного дела в районе, цель которого - внедрение принципов, технологий и систем организации, 
способствующих обеспечению запросов и потребности общества в области сохранения и использования 
архивной информации. 

Программа рассматривает принципиальные вопросы развития архивного дела района в среднесрочной 
перспективе на 2014-2024 годы и трактуется как система основных направлений архивной работы в Ер-
маковском районе.

Поэтому, программа призвана стать инструментом, с помощью которого будут объединены организаци-
онные, финансовые, кадровые ресурсы и направлены на решение неотложных проблем архивного дела 
в Ермаковском районе.

Реализация Программы будет способствовать совершенствованию деятельности Архива, усилению его 
роли в обществе, расширению направлений и форм работы.

Программа направлена на усиление социальной значимости районного архива в социально-экономиче-
ской и культурной жизни Ермаковского района.

Однако, при реализации программы могут возникнуть следующие риски:
- недостаточное ресурсное обеспечение мероприятий Программы;
- изменение федерального законодательства в области архивного дела;
- неукомплектованность штатов архивной службы;
- недостаточный мониторинг хода реализации Программы и, как следствие, несвоевременное выявле-

ние недостатков в работе исполнителей Программы может повлиять на объективность принятия решений 
при выполнении мероприятий Программы и достижение намеченных результатов.

Устранение указанных отрицательных последствий может осуществляться посредством корректировки 
и уточнения мероприятий Программы.

2. Приоритеты и цели развития архивного дела в районе. Описание основных целей и задач 
муниципальной программы. Прогноз развития архивного дела в районе.

Основной целью программы является создание эффективной системы организации хранения, комплекто-
вания, учета и использования документов архивного фонда РФ в Ермаковском районе: создание условий, 
обеспечивающих развитие архивного дела в районе; повышение эффективности работы Архива, направлен-
ной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Рос-
сийской Федерации, а также других архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, 
в интересах граждан, общества и государства; обеспечение доступности ретроспективной информации.

Достижение поставленной цели будет осуществляться путем реализации следующих задач:
- обеспечение деятельности муниципального архива (условий реализации программы);
- создание условий для развития муниципального архива и укрепления его материально-технической базы;
- осуществление государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию 

архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района.
Реализованные задачи приведут:
- к созданию условий для оказания качественных муниципальных услуг, предоставляемых на основе 

архивных документов; укреплению материально-технической базы муниципального архива, в том числе 
оснащение архива средствами хранения, копирования документов, компьютерной техникой и программ-
ным обеспечением;

- к созданию надлежащих условий для обеспечения сохранности и учета документов Архивного фонда 
РФ и других архивных документов в Архиве; обеспечению безопасности хранения документов в помеще-
ниях архивохранилищ; совершенствованию учета и научно-справочного аппарата Архивного фонда РФ;

- к обеспечению комплектования Архива документами, образующимися в деятельности учреждений и 
организаций Ермаковского района – источников комплектования, и созданию личных фондов и пополне-
нию фонда фотодокументов;

- к осуществлению государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию 
архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района.

К концу реализации Муниципальной программы предусматривается достижение целевых показателей 
приведенных в Приложении № 1 к Программе.

3. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы
Текущее управление реализацией Программы осуществляется ответственным исполнителем програм-

мы МКУ «Архив Ермаковского района».
Ответственный исполнитель Программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-

ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

Ответственным исполнителем Программы осуществляется:
- координация исполнения программных мероприятий, мониторинг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Программы;
- подготовка отчетов о реализации программы.
Реализация отдельных мероприятий Программы осуществляется посредством заключения контрактов 

(договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответ-
ствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Главным распорядителем бюджетных средств (получателем бюджетных средств), предусмотренных на 
реализацию мероприятий программы, является МКУ «Архив Ермаковского района», который:

- ежегодно уточняет целевые показатели и затраты на программные мероприятия;
- вносит в установленном порядке предложения в администрацию Ермаковского района об измене-

нии или продлении мероприятий, рассмотрении проблем, возникающих в ходе реализации Программы;
-  обеспечивает качественное организационное и методическое исполнение программных мероприятий;
- готовит документы на установку программ по архивному делу и по обучению работы сотрудников по 

данным программам.
Контроль за ходом реализации Программы осуществляет муниципальный заказчик, координатор про-

граммы - Администрация Ермаковского района.
Последовательная реализация мероприятий Программы позволяет получить и обобщить информацию 

о реальном положении дел в целом, определить первоочередные задачи и приоритеты, принять обосно-
ванные решения о необходимости их реализации. 

4. Прогноз конечных результатов Программы. 
Социально-экономический эффект от реализации Программы выражается в: 
- улучшении технического оснащения Архива для создания более благоприятных условий для хране-

ния документов;
- улучшении условий труда сотрудников Архива и более комфортных условий для граждан-заявителей 

архивной информации;
- обеспечении доступности ретроспективной информации, сохранении документальной базы Архива 

для истории и обеспечения социальных гарантий и прав граждан.
За счет субвенций, предоставляемых муниципальному образованию Ермаковский район на выполне-

ние отдельных государственных полномочий в сфере архивного дела, будут решаться вопросы обеспече-
ния сохранности и использования документов в отношении документов, находящихся на государствен-
ном хранении в Архиве.

Укрепление материально-технической базы Архива приведет:
- к созданию оптимальных условий хранения архивных документов и повысит их сохранность;
- повысит доступ пользователей к ретроспективной архивной информации через возможность созда-

ния информационно-поисковых систем, доступных для пользователей: фондовый каталог, электронная 
база данных и т.д.;

- оперативное исполнение запрашиваемых в архиве документов постоянного хранения и повышение эф-
фективности исполнения социально-правовых запросов приведет к снижению затрат и сокращению вре-
мени на выполнение архивных работ и сокращению сроков исполнения запросов организаций и граждан;

- обеспечение должного уровня обмена информацией для повышения оперативности подготовки доку-
ментов в пределах компетенции Архива и исполнения тематических запросов повысит эффективность 
использования архивных документов и усилит организационно-методическое руководство ведомствен-
ными архивами предприятий, организаций и учреждений Ермаковского района посредством электрон-
ного документооборота.

В целом, в результате реализации Программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» архив-
ное дело в районе получит качественно новое развитие, позволяющее наиболее полно обеспечить запро-
сы и потребности органов муниципальной власти, общественности и населения в архивной информации, 
всемерно использовать архивные документы в политических, экономических, социально-правовых, на-
учных и практических целях.

Проведение комплекса мероприятий по созданию наиболее благоприятных условий для обеспечения со-
хранности Архивного фонда, как документальной части историко-культурного наследия района, станет 
основой для его надежной сохранности для будущих поколений и исторического изучения социально-э-
кономического и культурного развития района.

Комплексное решение задач настоящей Программы осуществляется в соответствии с основными меро-
приятиями по ее реализации (Приложение № 2).

5. Реализация и контроль за ходом выполнения Программы.
Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 

Ермаковского района, а также Финансовое управление администрации района.
Отчеты о реализации Программы представляются ответственным исполнителем Программы одновре-

менно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и Финансо-
вое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго меся-
ца, следующего за отчетным, по форме согласно Приложениям N 8 - 12 к Постановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. № 1001-п.)

Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-
страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации Программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей Программы в разрезе отдельных мероприятий Програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации Программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно Приложению N 8 к Постановлению администрации Ермаковского района 
от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. № 1001-п.);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий Программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифров-
кой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
Программы, а также по годам реализации Программы) по форме согласно Приложению N 9 к постановле-
нию администрации Ермаковского района от05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. № 1001-п.);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реа-
лизацию Программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно Приложению N 
10 к постановлению администрации Ермаковского района от05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 
2014 г. № 1001-п.);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию Программы с указанием плановых и фактических значений расшифровки финансирования по 
объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в Про-
грамму, по форме согласно Приложению N 11 к Постановлению администрации Ермаковского района от 
05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. № 1001-п.);

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно Приложению N 12 к Постановле-
нию администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014 г. № 1001-п.);

- конкретные результаты реализации Программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации Программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации Программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем Программы пред-
ставляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации Программы.

6. Мероприятия Программы.
Перечень мероприятий Программы приведен в Приложении № 2 к Программе.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы.
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы приве-

дена в Приложении № 3 к Программе.

8. Ресурсное обеспечение и прогноз оценки расходов на реализацию целей Программы с указани-
ем источников финансирования.

Для реализации Программы предполагается привлечение и эффективное использование финансовых 
ресурсов краевого и районного бюджетов. Прогнозируемый общий объем финансирования Программы 
22 183,2 тысяч рублей, в том числе по годам:

2014 г. – 1 869,0 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета - 79,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1789,5 тыс. руб.
2015 г. – 1 923,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета –79,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 843,9 тыс. руб.
2016 г. – 1 938,90 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 80,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,00 тыс. руб.
2017 г. – 1 952,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 94,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,0 тыс. руб.
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2018 г. – 1 922,2 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 151,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 1 770,3 тыс. руб.
2019 г. – 1 832,9 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 106,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1726,0 тыс. руб.
2020 г. – 2 019,3 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 180,3 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 1 839,0 тыс. руб.
2021 г. – 2 134,00 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 112,1 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 2 021,9 тыс. руб.
2022 г. – 2 305,4 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 276,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 2 028,9 тыс. руб.
2023 г. – 2 142,4 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 113,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета - 2 028,9 тыс. руб.
2024 г. – 2 142,4 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 113,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета – 2 028,9 тыс. руб.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источников 

финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы приведены в Приложении № 4 к Программе.
9. Методика оценки эффективности Программы.

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться посредством анализа полученных 
по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год и в конце срока реализации Программы показате-
лей, характеризующих развитие архивного дела в Ермаковском районе, согласно таблице.

Наименование цели и задач Про-
граммы

 Наименование показателя Методика оценки

Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе. 
Задача 1. Создание условий для ока-
зания качественных муниципальных 
услуг, предоставляемых на основе 
архивных документов.

Доля социально-правовых и те-
матических запросов, исполнен-
ных в нормативные сроки (%)

Соотношение количества исполненных в срок 
социально-правовых и тематических запросов 
к общему количеству поступивших, умножен-
ное на 100%

Доля посетителей читально-
го зала Архива, получивших 
документы в установленные 
сроки (%)

Соотношение количества посетителей читально-
го зала, получивших документы в срок к общему 
количеству посетителей читального зала, умно-
женное на 100%

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектова-
ния, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а также других архивных 
документов, находящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства.
Задача 1. Создание надлежащих ус-
ловий для обеспечения сохранности 
и учета архивных документов, в те-
чение сроков их хранения.

Количество проведенных проверок состояния 
сохранности документов Архивного фонда 
Российской Федерации, находящихся на хране-
нии в архиве (фондов)

Статистическая форма № 1, 
утвержденная приказом Фе-
дерального архивного агент-
ства от 12.10.2006 г. № 59

Доля архивных фондов Архива, внесенных в об-
щеотраслевую базу данных «Архивный фонд», 
от общего количества архивных фондов, храня-
щихся в Архиве

Статистическая форма № 1, 
утвержденная приказом Фе-
дерального архивного агент-
ства от 12.10.2006 г. № 59

Задача 2. Обеспечение комплектова-
ния Архива документами, образую-
щимися в деятельности учреждений 
и организаций Ермаковского райо-
на – источников комплектования.

Количество принятых на хранение документов 
постоянного срока хранения (единиц хранения)

Статистическая форма № 1, 
утвержденная приказом Фе-
дерального архивного агент-
ства от 12.10.2006 г. № 59

Приложение № 1
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Перечень целевых показателей и показателей результативности муниципальной Программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ п/п Задачи, направленные 
на достижение цели

Количественные и/или ка-
чественные целевые по-
казатели, характеризую-
щие достижение целей и 
решение задач

Единица из-
мерения

Планируемое значение показателя по годам реализации

отчетный фи-
нансовый 2014г

отчетный фи-
нансовый 2015г

отчетный фи-
нансовый 2016г

отчетный фи-
нансовый год 
2017г

отчетный фи-
нансовый год 
2018г

отчетный фи-
нансовый год 
2019г

отчетный фи-
нансовый год 
2020г

отчетный фи-
нансовый год 
2021г

текущий фи-
нансовый год 
2022г

очередной год 
планового пе-
риода 2023г

первый 
год пла-
нового 
периода 
2024г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.

Задача№1 Создание 
условий для оказа-
ния качественных му-
ниципальных услуг, пре-
доставляемых на основе 
архивных документов 

Поддержание доли запро-
сов, исполненных на уров-
не 100 процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Поддержание доли соци-
ально-правовых и темати-
ческих запросов, исполнен-
ных в нормативные сроки 
на уровне 100 процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Доля посетителей читаль-
ного зала Архива получив-
ших документы в установ-
ленные сроки на уровне 
100 процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а так же других архивных документов, на-
ходящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства

Задача №1 Создание 
надлежащих условий 
для обеспечения сохран-
ности и учета архивных 
документов, в течение 
сроков их хранения

Количество проведенных 
проверок состояния сохран-
ности документов, нахо-
дящихся на хранении в 
Архиве 

фондов 25 25 25 25 25 13 12 11 11 11 11

Доля архивных фондов 
Архива, внесенных в об-
щеотраслевую базу дан-
ных «Архивный фонд», от 
общего количества архив-
ных фондов, хранящихся 
в Архиве

процент 93 95 97 98 100 100 100 100 100 100 100

Задача № 2. Обеспе-
чение комплектования 
Архива документами, 
образующимися в дея-
тельности учреждений 
и организаций Ермаков-
ского района – источ-
ников комплектования

Количество принятых на 
хранение документов по-
стоянного хранения 

единиц хра-
нения

612 426 287 349 309 449 486 309 243 250 250

Приложение № 2
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Перечень мероприятий муниципальной программы

№ 
п/п

Мероприятия по реали-
зации подпрограммы

Источники финанси-
рования

Срок испол-
нения

Все-
го (тыс. 

руб.)

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) Результаты выполне-
ния мероприятий Про-

граммы2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г. 2024г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Задача «Организация комплектования, хранения, учета и использования документов Архивного фонда РФ и других архивных документов в соответствии с законодательством Российской Федерации на территории 
Ермаковского района в интересах граждан, общества и государства»

1 Осуществления отдельных 
государственных полномо-
чий Ермаковского района в 
сфере архивного дела с ис-
пользованием финансовых 
средств в форме субвенции 

краевой бюджет 2014 -2024гг 1090,7 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 122,7 113,5 113.5 Материальные затраты и 
содержание работников, 
обеспечивающего осу-
ществление Архивом го-
сударственных полномочий 
в сфере архивного дела.

2 Реализация мероприятий, 
направленных на патриоти-
ческое воспитание граждан
Удовлетворение информаци-
онных потребностей граж-
дан и расширение досту-
па к документам Архива

местный бюджет 2014 -2024гг. 320,6 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 10,0 10,0 Увеличение количества ини-
циативных мероприятий, 
направленных на патриоти-
ческое воспитание граждан 
(мероприятия, оформление 
выставок документов, кон-
курсы, буклеты, …)

3 Укрепление материально – 
технической базы Архива
Ремонтные работы поме-
щений архива

местный бюджет 2014 -2024гг. 405,2 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 40,0 40,0 Обеспечение Архива орг-
техникой и другими основ-
ными средствами
Ремонтные работы поме-
щений архива

4 Обеспечение деятельности 
по созданию условий для 
эффективного функциони-
рования Архива

местный бюджет 2014 -2024гг. 20067,5 1 702,9 1756,5 1760,2 1 784,7 1 755,8 1690,3 1863,9 1971,9 2122,7 1978,9 1978,9 Обеспечение сохранности 
и учета архивных докумен-
тов; оказание информаци-
онных услуг; научное опи-
сание документов и пр.

краевой бюджет 299,2 3,7 56,5 10,3 74,9 153,8
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Итого по разделу краевой бюджет 1389,9 79,5 79,9 80,9 94,9 151,9 106,9 180,3 112,1 276,5 113,5 113.5

местный бюджет 20793,3 1 789,5 1 843,9 1858,0 1 858,0 1770,3 1 726,0 1839,0 2021,9 2028,9 2028,9 2028,9

Итого по Программе 22183,2 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 952,9 1922,2 1832,9 2019,3 2134,0 2305,4 2142,4 2142,4

Приложение № 3
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы  
с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус
Наименование му-
ниципальной про-
граммы, меропри-

ятия

Источники фи-
нансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

Итого отчетный 
финансовый 
год (2014 г.)

отчетный фи-
нансовый год 

(2015 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2016 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2017 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2018 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2019 г.)

отчетный фи-
нансовый год 

(2020 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2021 г.)

текущий 
финансо-
вый год 
(2022 г.)

 очеред-
ной год 

планового 
периода 
(2023 г.)

первый год 
планово-

го периода 
(2024г.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Муниципальная про-
грамма

«Развитие архивно-
го дела в Ермаков-
ском районе»

Всего 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 952,9 1922,2 1832,9 2019,3 2134,0 2305,4 2142,4 2142,4 22183,2
в том числе:      
федеральный бюджет 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 79,5 79,9 80,9 94,9 151,9 106,9 180,3 112,1 276,5 113,5 113.5 1389,9
внебюджетные источ-
ники 

0 0  0  0  0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 1 789,5 1 843,9 1858,0 1 858,0 1770,3 1 726,0 1839,0 2021,9 2028,9 2028,9 2028,9 20793,3
юридические лица 0 0  0  0  0  0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 1

Осуществления отдель-
ных государственных 
полномочий Ермаков-
ского района в сфере 
архивного дела

Всего 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 122,7 113,5 113.5 1090,7
в том числе: 
федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 122,7 113,5 113.5 1090,7
внебюджетные источ-
ники 

0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
юридические лица 0  0 0  0  0 0  0 0

Мероприятие Про-
граммы 2

Реализация мероприя-
тий, направленных на 
патриотическое воспи-
тание граждан.
Удовлетворение ин-
формационных по-
требностей граждан. 

Всего 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 10,0 10,0 320,6
в том числе: 
федеральный бюджет  0  0 0  0  0 0  0 0 0 0 0
краевой бюджет  0  0 0  0  0 0  0 0 0
внебюджетные источ-
ники 

 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0

местный бюджет 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 10,0 10,0 320,6
юридические лица  0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 3

Укрепление матери-
ально – технической 
базы Архива

Всего 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 40,0 40,0 405,2
в том числе: 
федеральный бюджет 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0
краевой бюджет 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0
внебюджетные источ-
ники 

0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 40,0 40,0 40,0 395,2
юридические лица 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие Про-
граммы 4

Обеспечение деятель-
ности по созданию ус-
ловий для эффективно-
го функционирования 
Архива

Всего 1 702,9 1756,5 1760,2 1 784,7 1 755,8 1690,3 1863,9 1971,9 2122,7 1978,9 1978,9 20366,7
в том числе: 
федеральный бюджет 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0
краевой бюджет 0  0 0  3,7 56,5  10,3 74,9 0 153,8 228,74
внебюджетные источ-
ники 

0  0 0  0  0  0 0 0 0 0

местный бюджет 1 702,9 1756,5 1760,2 1 781,0 1699,3 1680,0 1789,0 1971,9 1968,9 1978,9 1978,9 20136,1
юридические лица 0  0 0  0  0  0 0 0 0 0 0

Приложение № 4
к муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного и краевого бюджетов  
по мероприятиям муниципальной программы

Статус 
Наименование 
программы, ме-

роприятия
Наименова-
ние ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

Итого 

ГРБС РзПр ЦСР ВР
отчетный 
финансо-
вый год 
(2014 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2015 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2016 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2017 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2018 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2019 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2020 г.)

отчетный 
финансо-
вый год 
(2021 г.)

текущий 
финансо-
вый год 
(2022г.)

очередной 
год плано-
вого перио-
да (2023г.)

первый год 
планово-

го периода 
(2024 г.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19
Муниципаль-
ная програм-
ма

 «Развитие архив-
ного дела в Ерма-
ковском районе»

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 952,9 1922,2 1832,9 2019,3 2134,0 2305,4 2142,4 2142,4 22183,2

 557  0113  6490075190 110 56,4 64,8 64,8 73,9 78,3 79,5 85,9 91,8 101,5 92,3 92,3 881,5

 557  0113  6490075190  240 23,1 15,1 16,1 17,3 17,1 17,1 19,5 20,3 21,2 21,2 21,2 209,2

 557  0113  6490080610  110 1358,2 1412,6 1416,6 1416,2 1341,4 1327,9 1368,7 1543,0 1543,0 1543,1 1543,1 15813,8

 557  0113  6490080610  240 431,3 431,3 441,4 441,2 427,4 395,1 470,2 478,8 485,8 485,8 485,8 4974,1

 557  0113 6490080610 850 0,6 1,5 3,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 5,4

 557  0113 6490010360 110 3,7 56,5 10,3 66,7 137,2

 557  0113 6490010350 110 8,2 8,2

557 0113 64900272240 110 153,8 153,8

Мероприятие 
Программы 1

Осуществления 
отдельных госу-
дарственных пол-
номочий Ермаков-
ского района в сфере 
архивного дела

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 79,5 79,9 80,9 91,2 95,4 96,6 105,4 112,1 122,7 113,5 113.5 1090,7

в т.ч. по МКУ 
«Архив Ерма-
ковского района» 

 557  0113  6490075190  110 56,4 64,8 64,8 73,9 78,3 79,5 85,9 91,8 101,5 92,3 92,3 881,5

 557  0113 6490075190  240 23,1 15,1 16,1 17,3 17,1 17,1 19,5 20,3 21,2 21,2 21,2 209,2

Мероприятие 
Программы 2

Реализация меро-
приятий, по патри-
отическому воспи-
тание. 

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 10,0 10,0 320,6

в т.ч. по МКУ 
«Архив Ерма-
ковского района» 

 557  0113  6490080610  240 42,6 32,9 58,1 55,0 36,0 26,0 30,0 10,0 10,0 10,0 10,0 320,6
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Мероприятие 
Программы 3

Укрепление мате-
риально – техниче-
ской базы Архива

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 40,0 40,0 405,2

557  0113  6490080610  240 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 40,0 50,0 40,0 40,0 405,2

Мероприятие 
Программы 4

Обеспечение деятель-
ности по созданию 
условий для эффек-
тивного функцио-
нирования Архива

всего расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 1 702,9 1756,5 1760,2 1 784,7 1 755,8 1690,3 1863,9 1971,9 2122,7 1978,9 1978,9 20366,7

 557  0113  6490080610  110 1358,2 1412,6 1416,6 1416,2 1341,4 1327,9 1368,7 1543,0 1547,4 1547,5 1547,5 15827,0
 557  0113  6490080610  240 344,7 343,9 343,6 364,2 356,4 349,1 420,2 428,8 421,4 431,4 431,4 4235,1
 557  0113 6490080610 850 0,6 1,5 3,0 0,1 0,10 0,10 0,0 0,0 5,4
 557  0113 6490010360 110 3,7 56,5 10,3 66,7 137,2
 557  0113 6490010350 110 8,2 8,2
557 0113 64900272240 110 153,8 153,8

Приложение № 5
к Муниципальной программе

«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»
Значение целевых показателей муниципальной Программы на долгосрочный период

№ 
п/п

Задачи, направленные на 
достижение цели

Количественные и/или каче-
ственные целевые показатели, 
характеризующие достижение 

целей и решение задач

Единица изме-
рения

Отчетный финан-
совый год 2018г

Отчетный финан-
совый год 2019г

Отчетный финан-
совый год 2020г

Очередной фи-
нансовый год 

2021г

Очередной фи-
нансовый год 

2022г

Плановый период
Долгосрочный пе-

риод по годам
первый год 

планового пе-
риода 2023г

второй год 
планового пе-
риода 2024г

2025 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.

Задача№1 Создание условий 
для оказания качественных 
муниципальных услуг, пре-
доставляемых на основе ар-
хивных документов 

Поддержание доли запросов, ис-
полненных на уровне 100 про-
центов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Поддержание доли социаль-
но-правовых и тематических 
запросов, исполненных в нор-
мативные сроки на уровне 100 
процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Доля посетителей читального зала 
Архива получивших документы 
в установленные сроки на уров-
не 100 процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а так же других архивных документов, нахо-
дящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства

Задача №1 Создание надле-
жащих условий для обеспе-
чения сохранности и учета 
архивных документов, в те-
чение сроков их хранения

Количество проведенных прове-
рок состояния сохранности до-
кументов, находящихся на хра-
нении в Архиве 

фондов 25 13 12 11 11 15 15 20 20

Доля архивных фондов Архи-
ва, внесенных в общеотраслевую 
базу данных «Архивный фонд», 
от общего количества архивных 
фондов, хранящихся в Архиве

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Задача № 2. Обеспечение ком-
плектования Архива доку-
ментами, образующимися в 
деятельности учреждений и 
организаций Ермаковского 
района – источников комплек-
тования

Количество принятых на хра-
нение документов постоянно-
го хранения 

единиц хранения
прием
всего

309
25364

449
25830

486
26316

309
26625

243
26868

200
27068

250
27318

250
27568

250
30000

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«29» марта 2022 года                                                                                                                           № 204-п

Об утверждении Порядка определения средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей 
площади жилого помещения применяемой для жилищного обеспечения отдельных категорий граждан 
муниципального образования Ермаковский район.

В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Зако-
ном Красноярского края от 02.11.2000 г. N 12-961 "О защите прав ребенка", Законом Красноярского края 
от 24.12.2009 г. N 9-4225 "О наделении органов местного самоуправления отдельных муниципальных 
районов и городских округов края государственными полномочиями по обеспечению жилыми помеще-
ниями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, не имеющих 
жилого помещения", Законом Красноярского края от 25.03.2010 года № 10-4487 «О порядке обеспечения 
жильем отдельных категорий ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся 
в улучшении жилищных условий», Законом Красноярского края от 20.06.2006 г. № 19-4833 « О порядке 
определения размера дохода и стоимости имущества в целях признания граждан малоимущими на тер-
ритории края», в рамках Государственной программы Красноярского края «Создание благоприятных ус-
ловий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан» утвержденной Постановлением Пра-
вительства Красноярского края от 30.09.2013 г. № 514-п, руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок определения средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей пло-

щади жилого помещения применяемой для жилищного обеспечения отдельных категорий граждан муни-
ципального образования Ермаковский район согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу планирования и экономического развития администрации Ермаковского района ежекварталь-
но осуществлять расчеты стоимости 1 м2 на территории Ермаковского района.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции района по оперативному управлению С.М. Абрамову.

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района� М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «29» марта 2022 г. № 204-п

Порядок определения 
средней рыночной стоимости одного квадратного метра жилого помещения, 

сложившейся на территории Ермаковского района Красноярского края

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящий Порядок определения средней рыночной стоимости одного квадратного метра жилого 

помещения, сложившейся на территории Ермаковского района (далее - Порядок), определяет единый ме-
тодологический подход определения средней рыночной стоимости одного квадратного метра жилого по-
мещения, сложившейся на территории Ермаковского района, и обязателен для исполнения всеми органа-
ми и должностными лицами органов местного самоуправления.

1.2. Настоящий Порядок предназначен для определения средней рыночной стоимости одного квадрат-
ного метра общей площади жилого помещения в муниципальном образовании Ермаковский район при 
осуществлении расходов федерального и краевого бюджетов на жилищное строительство, приобретение 
жилья и долевое участие в строительстве жилья в случаях, установленных действующим законодатель-
ством, а также расчета размеров социальных выплат на приобретение (строительство) жилых помещений 
гражданам, участвующим в жилищных программах, реализуемых в Красноярском крае.

2. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ СРЕДНЕЙ РЫНОЧНОЙ СТОИМОСТИ ОДНОГО 
КВАДРАТНОГО МЕТРА ОБЩЕЙ ПЛОЩАДИ ЖИЛОГО ПОМЕЩЕНИЯ

2.1. Определение размера средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жи-
лья производится в два этапа.

2.2. На первом этапе осуществляется сбор данных о рыночной стоимости стандартного, благоустроен-
ного применительно к условиям соответствующего населенного пункта, жилья.

2.3. Основными источниками информации, используемыми при осуществлении сбора данных, являются:
а) данные открытых печатных изданий, в которых размещаются сведения о ценах на первичном и вто-

ричном рынках жилья в многоквартирных жилых домах, предложения объектов недвижимости, выстав-
ленных на продажу, а также информация, содержащаяся на официальных сайтах агентств недвижимости 
и застройщиков. При этом по вторичному рынку жилья обрабатывается информация не менее 5 агентств 
недвижимости;

б) данные Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Красноярско-
му краю, республике Хакасия и республике Тыва (далее - Красноярскстат) о средней стоимости строитель-
ства одного квадратного метра общей площади жилых домов квартирного типа без пристроек, надстроек 
и встроенных помещений (форма N С-1 "Сведения о вводе в эксплуатацию зданий, сооружений и реали-
зации инвестиционных проектов") в соответствующем муниципальном образовании;

в) сведения о средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилья на соот-
ветствующий период на территории Красноярского края, утвержденные Министерством строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации.

2.4. На втором этапе на основании полученной информации отдельно производится расчет:
2.4.1. Показатель среднерыночной цены одного квадратного метра общей площади жилого помещения 

на первичном рынке жилья в Ермаковском районе определяется ежеквартально на основании данных, ука-
занных в пункте 2.3. подпункт а) настоящего порядка и рассчитывается по формуле:

Цпр = 
                                                    , где

Цпр - средняя цена одного квадратного метра общей площади жилья на первичном рынке жилья;
                                   - общая сумма цен одного квадратного метра общей площади жилого помещения 
                                     на первичном рынке жилья по каждому источнику информации, используемому в          
                                     результате мониторинга по Ермаковскому району;
n - количество источников информации, используемых в результате мониторинга по Ермаковскому району.
2.4.2. Первичным рынком жилья является рынок, на котором осуществляется передача в частную соб-

ственность нового (вновь построенного или реконструированного) жилья на возмездной основе правами, 
на реализацию которого обладают: государство в лице федеральных, территориальных и местных орга-
нов исполнительной власти; фирмы-застройщики, осуществляющие строительство (реконструкцию) объ-
ектов недвижимости; юридические и физические лица, официально уполномоченные осуществлять реа-
лизацию жилья. В случае отсутствия типового жилья на первичном рынке, средняя рыночная стоимость 
одного квадратного метра общей площади жилого помещения на первичном рынке принимается равной 
стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения при строительстве.

2.4.3. Показатель среднерыночной цены одного квадратного метра общей площади жилого помещения 
на вторичном рынке жилья по Ермаковскому району ежеквартально определяется на основании данных, 
указанных в пункте 2.3. подпункт а) настоящего Порядка Методических рекомендаций, и рассчитывает-
ся по формуле:

Цвр = 
                                                      , где

Цвр - средняя цена одного квадратного метра общей площади жилья на вторичном рынке жилья;

                            - общая сумма стоимости жилых помещений на вторичном рынке жилья, полученная в 
результате мониторинга и используемая в расчетах;

∑ Цпр мониторинг

∑ Цвр мониторинг

∑ Цвр мониторинг

∑ Цпр мониторинг

n

∑ sкв.м
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                          - общая сумма площадей жилых помещений на вторичном рынке жилья, полученная в              
                            результате мониторинга и используемая в расчетах.
2.4.4. Объектом наблюдения на вторичном рынке жилья являются квартиры, находящиеся в частной 

или в государственной собственности и обладающие степенью износа в результате эксплуатации. Кроме 
того, на вторичном рынке жилья регистрируются цены на вновь построенные (т.е. не бывшие в эксплуа-
тации) или реконструированные квартиры, являющиеся объектом перепродажи как физическими, так и 
юридическими лицами;

2.5. На основании расчетов размеров средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей 
площади жилого помещения на первичном рынке жилья, средней рыночной стоимости одного квадратно-
го метра общей площади жилого помещения на вторичном рынке жилья и данных по средней стоимости 
строительства одного квадратного метра по Красноярскому краю, производится расчет средней рыноч-
ной стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения, сложившейся на террито-
рии Ермаковского района на планируемый квартал:

РПС =                                           х И дефл., где:

(РПС) - расчетный показатель средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площа-
ди жилого помещения, сложившийся на соответствующей территории Ермаковского района на планиру-
емый период;

(Цпр) - средняя цена жилья на первичном рынке по итогам мониторинга;
(Цвр) - средняя цена жилья на вторичном рынке по итогам мониторинга;
"0,95" - коэффициент, учитывающий долю затрат покупателя, направленную на оплату услуг риэлте-

ров, нотариусов, государственных пошлин и других затрат, связанных с государственной регистрацией 
сделок с недвижимостью;

(Сстр) - общая фактическая стоимость строительства за анализируемый период по данным Красноярскстата;
 СМ - сведения о средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилья на со-

ответствующий период, утвержденные Министерством строительства и жилищно-коммунального хозяй-
ства Российской Федерации, на территории Красноярского края;

(n) - количество показателей, использованных при расчете (Цпр, Цвр, Сстр, СМ);
(Идеф) - расчетный индекс-дефлятор на период времени от отчетного до определяемого квартала, рас-

считанный исходя из прогнозируемого Министерством экономического развития Российской Федерации 
индекса-дефлятора по отрасли "Строительство".

Все показатели рассчитываются по итогам сделок, по состоянию на 01 число месяца, следующего за 
отчетным кварталом или на ближайшую дату в тех случаях, когда по состоянию на 01 число сделок не 
производилось.

2.6. Средняя рыночная стоимость 1 квадратного метра строящегося жилья утверждается постановле-
нием администрации Ермаковского района на планируемый квартал.

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«29» марта 2022 года                                                                                                                          № 205-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района № 722-п от 30.10.2020 г. «О 
создании координационного Совета Ермаковского района по развитию предпринимательской деятельности»

В связи с кадровыми изменениями, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в РФ», Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района № 722-п от 30.10.2020 «О 

создании координационного Совета Ермаковского района по развитию предпринимательской деятельно-
сти», а именно: приложение № 2 постановления читать в редакции согласно приложению к настояще-
му постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции Ермаковского района по оперативному управлению С.М. Абрамова.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «29» марта 2022 г. № 205-п

Состав 
Координационного Совета Ермаковского района 
по развитию предпринимательской деятельности

Абрамов Сергей Михайлович - заместитель главы администрации Ермаковского района по оперативно-
му управлению, председатель координационного совета.

Сунцов Федор Николаевич - заместитель главы администрации - начальник отдела земельных и имуще-
ственных отношений, заместитель председателя координационного совета.

Зайцева Светлана Владимировна - главный специалист по развитию малого и среднего предпринима-
тельства, инвестиционной деятельности («локальная экономика») отдела планирования и экономическо-
го развития администрации Ермаковского района, секретарь комиссии.

Члены совета:
Кравченко Наталья Михайловна - руководитель финансового управления администрации Ермаковско-

го района;
Азарова Анна Евгеньевна - начальник отдела планирования и экономического развития администра-

ции Ермаковского района;
Алиян Усуб Шабабович - общественный представитель Уполномоченного по защите прав предприни-

мателей а Красноярском крае на территории Ермаковского района (по согласованию);
Состреженковский Алексей Викторович - депутат Ермаковского районного Совета депутатов (по со-

гласованию).

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«30» марта 2022 года                                                                                                                          № 208-п

Об утверждении Плана действий по ликвидации последствий аварийных ситуаций на объектах ком-
мунальной инфраструктуры Ермаковского района, а так же Порядка ликвидации аварийных ситуаций в 
системах теплоснабжения с учетом взаимодействия тепло -, электро -, топливо - и водоснабжающих ор-
ганизаций, потребителей, ремонтно-строительных организаций, а так же органов местного самоуправ-
ления 2022-2023 г.

В целях ликвидации аварийных ситуаций на территории поселений Ермаковского района, совершен-
ствования системы информирования населения Ермаковского района, в соответствии с Федеральным за-
коном от 06.10.2003 г. № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», 
Уставом Ермаковского района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить План действий по ликвидации последствий аварийных ситуаций на объектах коммуналь-

ной инфраструктуры Ермаковского района, согласно приложению №1.
2. Утвердить Порядок ликвидации аварийных ситуаций в системах теплоснабжения с учетом взаимодей-

ствия тепло-, электро-, топливо- и водоснабжающих организаций, потребителей, ремонтно-строительных 
организаций, а так же органов местного самоуправления согласно приложению №2.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции по оперативному управлению Ермаковского района С.М. Абрамова.

4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

∑ sкв.м Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 208-п

План действий 
по ликвидации последствий аварийных ситуаций 

на объектах коммунальной инфраструктуры Ермаковского района 
2022-2023 г.

План ликвидации аварийной ситуации составляется в целях:
- определения возможных сценариев возникновения и развития аварий, конкретизации технических 

средств и действий производственного персонала и спецподразделений по локализации аварий;
- создания благоприятных условий для успешного выполнения мероприятий по ликвидации аварий-

ной ситуации;
- бесперебойного удовлетворения потребностей населения при ликвидации аварийной ситуации.
Возможная обстановка при стихийных бедствиях:
1. Ураганы, смерчи, бури, сильные ветры.
При скорости ветра 30 м/с и более возможны повреждения (разрушения) линий электропередач, линий 

связи, выход из строя систем жизнеобеспечения населения, ветровал деревьев. При этом здания получат 
среднюю степень разрушения, в том числе кровли, оконных и дверных заполнений.

2. Сильные морозы.
При сильных морозах возможны выход из строя систем теплоснабжения и водоснабжения населения.
3. Сильные снегопады и метели.
При сильных снегопадах и метелях продолжительностью 2 часа, скорости ветра 15 м/с и более возмож-

ны снежные заносы, налипание снега на проводах, обрывы линий связи и электропередач, выход из строя 
систем жизнеобеспечения населения, проломы и обрушения кровли зданий и сооружений.

4. Обледенение и гололед.
При гололедных отложениях толщиной 50 мм и более возможны порывы линий связи и электропередач, 

увеличение числа автомобильных аварий, нарушение автомобильного движения, выход из строя систем 
жизнеобеспечения населения.

Виды аварийных ситуаций:
- локальные - для работ по локализации и ликвидации этих ситуаций привлекаются дежурные сме-

ны, силы и средства аварийно-спасательных формирований объектов и сторонних организаций в соот-
ветствии с планами действий (взаимодействий) по предупреждению и ликвидации аварийных ситуаций.

Договоры на привлечение указанных сил и средств заключают организации эксплуатирующие объекты.
При необходимости, руководителем работ (организации), могут привлекаться (профессиональные ава-

рийно-спасательные формирования (службы)).
- муниципальные - для работ по их ликвидации, кроме вышеперечисленных сил и средств, могут при-

влекаться профессиональные аварийно-спасательные формирования краевых служб.
Этапы организации работ по локализации и ликвидации последствий аварийных ситуаций объ-

ектах коммунальной инфраструктуры:
первый этап – принятие экстренных мер по локализации и ликвидации последствий аварий и переда-

ча информации (оповещение) согласно инструкциям (алгоритмам действий по видам аварий) дежурно-
го диспетчера ЕДДС, взаимодействующих структур и органов повседневного управления силами и сред-
ствами, привлекаемых к ликвидации аварийных ситуаций;

второй этап – принятие решения о вводе режима аварийной ситуации и оперативное планирование 
действий;

третий этап – организация проведения мероприятий по ликвидации аварий и первоочередного жизне-
обеспечения пострадавшего населения.

На первом этапе:
1. Дежурная смена и/или аварийно-спасательные формирования организаций коммунального комплекса:
-  немедленно приступают к локализации и ликвидации аварийной ситуации (проводится разведка, опре-

деляются работы) и оказанию помощи пострадавшим.
1.1. С получением информации об аварийной ситуации старший расчета формирования выполняет ука-

зание дежурного (диспетчера) на выезд в район аварии.
1.2. Руководители аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований, прибывшие 

в зону аварийной ситуации первыми, принимают полномочия руководителей работ по ликвидации ава-
рии и исполняют их до прибытия руководителей работ, определенных планами действий по предупреж-
дению и ликвидации аварий, органами местного самоуправления, руководителями организаций, к полно-
мочиям которых отнесена ликвидация аварийной ситуации.

2. Собирается первичная информация и передаётся, в соответствии с инструкциями (алгоритмами дей-
ствий по видам аварийных ситуаций) в ЕДДС Ермаковского района.

3. Проводится сбор Комиссии по Чрезвычайным Ситуациям Ермаковского района (КЧС), производится 
оценка сложившейся обстановки с момента аварии;

4. Определяются основные направления и задачи предстоящих действий по ликвидации аварий.
5. Членами комиссии ставятся задачи руководителям аварийно-восстановительных служб.
6. Организуется круглосуточное оперативное дежурство и связь с подчиненными, взаимодействующи-

ми органами управления  и ЕДДС Ермаковского района.
На втором этапе:
1. Проводится уточнение характера и масштабов аварийной ситуации, сложившейся обстановки и про-

гнозирование ее развития.
2. Разрабатывается план-график проведения работ и решение о вводе режима аварийной ситуации.
3. Определяется достаточность привлекаемых к ликвидации аварии сил и средств.
4. По мере приведения в готовность привлекаются остальные имеющиеся силы и средства.
На третьем этапе:
1. Проводятся мероприятия по ликвидации последствий аварии и организации первоочередного жиз-

необеспечения населения.
2. Первый заместитель главы администрации Ермаковского района готовит отчет о проведенных рабо-

тах и представляет его главе Ермаковского района.
После ликвидации аварийной ситуации готовятся:
- решение об отмене режима аварийной ситуации;
- при техногенной - акт установления причин аварийной ситуации;
- документы на возмещение ущерба.
Для организации работы управления взаимодействующих органов управления создаются опера-

тивные группы (штабы).
Состав оперативной группы:
Руководитель оперативной группы – руководители ресурсоснабжающих организаций (в зависимости от 

сферы (электро – водо - теплоснабжения), на которой произошла авария).
Заместитель руководителя оперативной группы – начальник аварийно-спасательного формирования в 

зависимости от сферы (электро – , водо - , теплоснабжения), на которой произошла авария).
Члены группы:
- состав аварийно-спасательного формирования;
- начальник объекта, на котором произошла авария;
- дополнительные силы и средства поселений Ермаковского района, на территории которых произо-

шла авария.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 208-п

Порядок ликвидации аварийных ситуаций 
в системах теплоснабжения с учетом взаимодействия тепло -, электро -, 

топливо - и водоснабжающих организаций, потребителей, 
ремонтно-строительных организаций, 

а так же органов местного самоуправления 2022-2023 г.
1. Оперативная группа по прибытию в район аварии самостоятельно принимает решения:
- о проведении эвакуационных мероприятий;
- об остановке деятельности организаций, находящихся в зоне аварийной ситуации;
- о проведении  аварийно-спасательных  работ на объектах и территориях организаций, находящихся в 

зоне аварийной ситуации;
- об ограничении доступа людей в зону аварии.
1.1 готовит доклады для КЧС о:
- силах и средствах, задействованных для ликвидации аварийной ситуации;
- мерах по защите населения и территорий;
- ведении аварийно-спасательных и других неотложных работ.
2. Комиссия по чрезвычайным ситуациям Ермаковского района осуществляет:
2.1 По согласованию с органами местного самоуправления и организациями, на территориях которых 

возникла авария, устанавливает границы аварии, порядок и особенности действий по ее локализации, а 
также принимает решения на проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ.

Решения КЧС по ликвидации аварийной ситуации являются обязательными для всех граждан и органи-
заций, находящихся в зоне аварии, если иное не предусмотрено законодательством Российской Федерации.
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2.2.Взаимодействие с оперативной группой, взаимодействующими структурами и органами управления 
силами и средствами, привлеченными к ликвидации аварийной ситуации.

2.3. Анализ информации о мерах по защите населения и территорий, ведении аварийно-спасательных 
и других неотложных работ в районе аварии, о силах и средствах, задействованных для ее ликвидации.

2.4. Подготовку предложений для принятия решения о введении режима аварийной ситуации.
Порядок действий при аварийном отключении коммунально-технических систем жизнеобеспечения на-

селения отражен в таблице №2.
Обеспечение готовности к действиям по локализации и ликвидации последствий аварии органи-

зациями электро – водо – газо - теплоснабжения.
1. В случае возникновения аварийной ситуации организации электро – водо – теплоснабжения обязаны:
- планировать и осуществлять мероприятия по локализации и ликвидации последствий аварий на опас-

ном производственном объекте;
- заключать с профессиональными аварийно-спасательными службами или с профессиональными ава-

рийно-спасательными формированиями договоры на обслуживание, а в случаях, предусмотренных зако-
нодательством Российской Федерации, создавать собственные профессиональные аварийно-спасательные 
службы или профессиональные аварийно-спасательные формирования, а также нештатные аварийно-спа-
сательные формирования из числа работников;

- иметь резервы финансовых средств и материальных ресурсов для локализации и ликвидации послед-
ствий аварий, в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- обучать работников действиям в случае аварии или инцидента на опасном производственном объекте;
- создавать системы наблюдения, оповещения, связи и поддержки действий в случае аварии и поддер-

живать указанные системы в пригодном к использованию состоянии.
2. Силы и средства для ликвидации аварий на объектах электро – водо – газо - теплоснабжения.
При возникновении аварийных ситуаций ресурсоснабжающими организациями (электро – водо– те-

плоснабжения) созданы штатные аварийно-восстановительные формирования (таблица №1).

Таблица№1*

№ п/п Наименование организации (адрес, тел.)
Силы и средства ресурсоснабжающих органи-

заций
Бригады (кол.) Человек (кол.) Ед. Техники

1  Ермаковский РЭС, с. Ермаковское, ул. Курнатовского, 121А, 
тел: 8 (39138) 2-11-42

4 2 1

2 ООО «Тепловик-2» с. Ермаковское, ул. Карла Маркса,36Б, 
тел: 8(39138) 2-40-47

1 9 4

3 ООО «Топаз» с. Ермаковское ул. Боровая 8а, тел: 8(39138)2-
19-03

1 7 4

4 ООО «Теплосеть» с. Ермаковское, ул. Первомайская 20-2 
(котельные с. Верхнеусинское, пос. Танзыбей), тел: 8(39138) 
2-42-47

1 3 1

5 ООО «Квант» с. Ермаковское ул. Боровая 8а, 8(39138) 2-14-29 1 5 6

Таблица №2

Порядок действий при аварийном отключении коммунально-технических систем 
жизнеобеспечения населения.

№ 
п\п

Мероприятия Срок исполнения Исполнитель

1 2 3 4
При возникновении аварии на коммунальных системах жизнеобеспечения
1. При поступлении информации (сигнала) в ДДС организаций об 

аварии на коммунально-технических системах жизнеобеспече-
ния населения:
- определение объема последствий аварийной ситуации (количе-
ство населенных пунктов, жилых домов, котельных, водозаборов, 
учреждений здравоохранения, учреждений с круглосуточным пре-
быванием маломобильных групп населения);
- принятие мер по бесперебойному обеспечению теплом и элек-
троэнергией объектов жизнеобеспечения населения муниципаль-
ного образования;
- организация электроснабжения объектов жизнеобеспечения на-
селения по обводным каналам;
- организация работ по восстановлению линий электропередач и 
систем жизнеобеспечения при авариях на них;
- принятие мер для обеспечения электроэнергией учреждений здра-
воохранения, учреждений с круглосуточным пребыванием мало-
мобильных групп населения.

Немедленно Дежурно-диспетчерские 
службы района, руково-
дители объектов электро 
– водо –, теплоснабжения

2 - проверка работоспособности автономных источников питания и 
поддержание их в постоянной готовности, отправка автономных 
источников питания для обеспечения электроэнергией котельных, 
насосных станций, учреждений здравоохранения, учреждений с 
круглосуточным пребыванием маломобильных групп населения;
- подключение дополнительных источников энергоснабжения (ос-
вещения) для работы в темное время суток;
обеспечение бесперебойной подачи тепла в жилые кварталы. 

(0ч. 30 мин.- 
01.ч.00 мин)

Аварийно-восстановитель-
ные формирования ресурсо-
снабжающих организаций

3 При поступлении сигнала в ЕДДС Ермаковского района об ава-
рии на коммунальных системах жизнеобеспечения:
- доведение информации до председателя КЧС и его заместителя.

Немедленно
1ч.30мин.

Оперативный дежурный 
ЕДДС Ермаковского района 

4 Проведение расчетов по устойчивости функционирования систем 
отопления в условиях критически низких температур при отсут-
ствии энергоснабжения и выдача рекомендаций в администрации 
муниципальных образований района.

2ч.00мин. КЧС и Оперативная группы,

5 Организация работы оперативной группы 2ч. 30 мин. Руководитель оперативной 
группы

6 Задействование сил и средств Ермаковского района для преду-
преждения возможных аварий на объектах очистных сооружений.

2ч. 30 мин. По решению рабочей груп-
пы и первого заместителя 
Главы администрации Ер-
маковского района

7 Выезд оперативной группы МО в населенный пункт, в котором 
произошла авария. Проведение анализа обстановки, определение 
возможных последствий аварии и необходимых сил и средств для 
ее ликвидации. Определение количества потенциально опасных 
предприятий, предприятий с безостановочным циклом работ, ко-
тельных, учреждений здравоохранения, учреждений с круглосу-
точным пребыванием маломобильных групп населения, попада-
ющих в зону возможной аварийной ситуации.

(2ч. 00 мин - 3 
час.00мин).

Руководитель рабочей группы

8. Организация несения круглосуточного дежурства руководящего 
состава поселения

3ч.00мин. Оперативная группа

9 Организация и проведение работ по ликвидации аварии на ком-
мунальных системах жизнеобеспечения.

3ч. 00 мин. Руководитель Оператив-
ной группы

10 Оповещение населения об аварии на коммунальных системах жиз-
необеспечения (при необходимости)

3ч. 00 мин. главы сельских поселений 
на чьей территории произо-
шло оперативное событие

11. Принятие дополнительных мер по обеспечению устойчивого функ-
ционирования отраслей и объектов экономики, жизнеобеспече-
нию населения.

3ч.00мин. Руководитель, рабочей и  КЧС

12. Организация сбора и обобщения информации:
- о ходе развития аварии и проведения работ по ее ликвидации;
- о состоянии безопасности объектов жизнеобеспечения сельских 
поселений;
- о состоянии отопительных котельных, тепловых пунктов, систем 
энергоснабжения, о наличии резервного топлива.
 

Через каждые
1 час (в течении 
первых суток)
2 часа 
( в последую-
щие сутки).

оперативный дежурный 
ЕДДС Ермаковского рай-
она и оперативная группа

13 Организация контроля за устойчивой работой объектов и систем 
жизнеобеспечения населения.

В ходе ликви-
дации аварии.

Руководитель Оператив-
ной группы

14 Проведение мероприятий по обеспечению общественного поряд-
ка и обеспечение беспрепятственного проезда спецтехники в рай-
оне аварии.

3 ч 00 мин. Отдел полиции межмуници-
пального отдела МВД Рос-
сии «Шушенский»

15 Доведение информации до  КЧС о ходе работ по ликвидации ава-
рии и необходимости привлечения дополнительных сил и средств.

 3ч.00 мин. Руководитель Оператив-
ной группы

16 Привлечение дополнительных сил и средств, необходимых для 
ликвидации аварии на коммунальных системах жизнеобеспечения.

По решению  
КЧС

Администрация Ермаков-
ского района

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«30» марта 2022 года                                                                                                                          № 209-п

Об утверждении «Порядка мониторинга системы теплоснабжения Ермаковского района 2022-2023 г.»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», приказом Минэнерго России от 12.03.2013 г. № 103 
«Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду», Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок мониторинга системы теплоснабжения Ермаковского района, согласно прило-

жению № 1.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-

ции по оперативному управлению Ермаковского района С.М. Абрамова.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 209-п

Порядок мониторинга системы теплоснабжения 
Ермаковского района 2022-2023 г.

1. Настоящий Порядок определяет взаимодействие органов местного самоуправления, и теплоснабжаю-
щих организаций при создании и функционировании системы мониторинга теплоснабжения.

Система мониторинга состояния теплоснабжения – это комплексная система наблюдений, оценки и про-
гноза состояния тепловых сетей (далее – система мониторинга).

Целями создания и функционирования системы мониторинга теплоснабжения являются повышение на-
дежности и безопасности систем теплоснабжения, снижение затрат на проведение аварийно-восстанови-
тельных работ посредством реализации мероприятий по предупреждению, предотвращению, выявлению 
и ликвидации аварийных ситуаций.

2. Основными задачами системы мониторинга являются:
- сбор, обработка и анализ данных о состоянии объектов теплоснабжения, статистических данных об 

аварийности на системах теплоснабжения и проводимых на них ремонтных работ;
- оптимизация процесса составления планов проведения ремонтных работ на теплосетях;
- эффективное планирование выделения финансовых средств на содержание и проведения ремонтных 

работ на теплосетях.
3. Функционирование системы мониторинга осуществляется на объектовом и муниципальном уровнях.
На объектовом уровне организационно-методическое руководство и координацию деятельности систе-

мы мониторинга осуществляют организации эксплуатирующие объекты теплоснабжения.
На муниципальном уровне организационно-методическое руководство и координацию деятельности си-

стемы мониторинга осуществляет Администрация Ермаковского района.
4. Система мониторинга включает в себя:
- сбор данных;
- хранение, обработку и представление данных;
- анализ и выдачу информации для принятия решения.
4.1. Сбор данных.
Система сбора данных мониторинга за состоянием тепловых сетей объединяет в себе все существую-

щие методы наблюдения за тепловыми сетями на территории муниципального образования. В систему 
сбора данных вносятся данные по проведенным ремонтам и сведения, накапливаемые эксплуатацион-
ным персоналом.

Собирается следующая информация:
- паспортная база данных технологического оборудования, прокладок тепловых сетей;
- расположение смежных коммуникаций в 5-ти метровой зоне вдоль прокладки теплосети, схема дре-

нажных и канализационных сетей;
- исполнительная документация (аксонометрические, принципиальные схемы теплопроводов, котельных);
- данные о грунтах в зоне прокладки теплосети.
Сбор и анализ данных организуется на бумажных носителях в организациях осуществляющих эксплу-

атацию объектов теплоснабжения.
Последующее хранение базы данных и копии анализа данных производится специалистами структур-

ного звена администрации муниципального образования в части возложенных полномочий. На основе 
анализа данных принимается соответствующее решение.

4.2. Анализ и выдача информации для принятия решения.
Система анализа и выдачи информации о состоянии объектов теплоснабжения направлена на решение 

задачи оптимизации планов ремонта на основе выбора из объектов, имеющих повреждения, самых нена-
дежных, исходя из заданного объема финансирования.

Основным источником информации для статистической обработки данных являются результаты про-
ведения испытаний тепловых сетей на прочность и плотность и шурфовки, с составлением актов, в ре-
монтный период, которая применяется как основной метод диагностики и планирования ремонтов и пе-
рекладок тепловых сетей.

Данные мониторинга накладываются на актуальные паспортные характеристики объекта в целях выяв-
ления истинного состояние объекта, исключения ложной информации и принятия оптимального управ-
ленческого решения.

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«30» марта 2022 года                                                                                                                           № 210-п

О создании комиссии по подготовке и оценке готовности топливно-энергетического комплекса и объек-
тов жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2022-2023 г.

В целях своевременной и качественной подготовки объектов жилищно-коммунального комплекса Ер-
маковского района к работе в осенне-зимний период 2022-2023 г., в соответствии с Федеральным законом 
от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ», руковод-
ствуясь уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Создать комиссию по подготовке и оценке готовности топливно-энергетического комплекса и объек-

тов жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2022-2023 г.
2. Утвердить состав комиссии, согласно приложению № 1.
3. Утвердить положение о комиссии по подготовке и оценке готовности-топливно-энергетического ком-

плекса и объектов жилищно-коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2022-2023 
г., согласно приложению № 2.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-
ции по оперативному управлению Ермаковского района С.М. Абрамова.

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 210-п

Состав комиссии 
по подготовке и оценке готовности топливно-энергетического комплекса 

и объектов жилищно-коммунального хозяйства района к работе 
в осенне-зимний период 2022-2023 г.

А.М. Абрамов - заместитель главы администрации Ермаковского района по оперативному управлению, 
председатель комиссии.

А.С. Сидоренко - начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства админи-
страции Ермаковского района, заместитель председателя комиссии.

Н.В. Новобранцева - ведущий специалист отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяй-
ства администрации Ермаковского района, секретарь комиссии.
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Члены комиссии:
В.Н. Назаров - директор ООО «Жилкомхоз» (по согласованию);
Д.С. Хромов - директор ООО «Квант» (по согласованию);
А.С. Копытов - директор ООО «Тепловик-2» (по согласованию);
Е.Д. Никитин - директор ООО «Топаз» (по согласованию);
М.А. Видяев - директор ООО «Теплосеть» (по согласованию).

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 210-п

Положение о комиссии 
по подготовке и оценке готовности топливно-энергетического комплекса 

и объектов жилищно-коммунального хозяйства района 
к работе в осенне-зимний период 2022-2023 г.

1. Комиссия по обеспечению подготовки объектов топливно- энергетического комплекса и объектов жи-
лищно- коммунального хозяйства района к работе в осенне-зимний период 2022-2023г., создается в це-
лях обеспечения сроков и качества выполнения работ при проведении мероприятий по подготовке к зиме 
жилищного фонда, теплоисточников, систем инженерного обеспечения жилищно-коммунального хозяй-
ства района.

2. Комиссия формируется в составе председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комис-
сии, который утверждается постановлением администрации района.

3. Комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством и настоящим По-
ложением.

4. Основными задачами комиссии является обеспечение координации работ
- по капитальному ремонту, реконструкции и подготовке объектов инженерного обеспечения района к 

отопительному сезону;
-по подготовке жилищного фонда и внутридомовых систем инженерного обеспечения, восстановление 

теплового контура зданий;
- по обеспечению создания запасов топлива и аварийного запаса материалов и оборудования.
5. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами имеет право заслушивать на своих засе-

даниях информацию должностных лиц по вопросам входящим в ее компетенцию, определяет необходи-
мость дополнительного финансирования мероприятий по подготовке к зиме жилищного фонда, объектов 
и сетей инженерного обеспечения района. 

Заседание комиссии проводится ежемесячно два раза, в первой и последней декадах. Заседание комис-
сии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов. Заседание комис-
сии проводит председатель комиссии, либо в случае отсутствия председателя его заместитель. Решения 
комиссии оформляется протоколом, утверждается председателем комиссии, с последующим контролем 
за его исполнением.

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«30» марта 2022 года                                                                                                                         № 215-п

О подготовке и оценке готовности теплоснабжающих организаций и потребителей тепловой энергии 
района к работе в осенне-зимний период 2022-2023 г.

На основании Федерального закона от 23.11.2009 г. N 261-ФЗ "Об энергосбережении и повышении энер-
гетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Фе-
дерации", Федерального закона от 27.07.2010 г. N 190-ФЗ "О теплоснабжении", Приказа Министерства 
энергетики РФ от 24.03.2003 г. N 115 "Об утверждении Правил технической эксплуатации тепловых энер-
гоустановок", Постановления Правительства РФ от 03.04.2013 г. N 290 "О минимальном перечне услуг 
и работ, необходимых для обеспечения надлежащего содержания общего имущества в многоквартирном 
доме, и порядке их оказания и выполнения", Приказа Министерства энергетики РФ от 12.03.2013 г. N 103 
"Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду", руководствуясь Уставом Ерма-
ковского района, администрация Ермаковского района 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить программу проверки готовности к отопительному периоду 2022 - 2023г. согласно прило-

жению № 1.
2. Утвердить график проведения проверки по оценке готовности теплоснабжающих организаций и потре-

бителей тепловой энергии района к работе в осенне-зимний период 2022-2023г. согласно приложению № 2.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-

ции по оперативному управлению Ермаковского района С.М.Абрамова.
4. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 212-п

Программа готовности теплоснабжающих организаций 
и потребителей тепловой энергии района к работе 

в осенне-зимний период 2022-2023 г.

1. Общие положения
1. Настоящая Программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 г. N 190-ФЗ 

"О теплоснабжении" (далее - Закон о теплоснабжении) и определяет порядок оценки готовности к ото-
пительному периоду теплоснабжающих и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии, 
теплопотребляющие установки которых подключены к системе теплоснабжения (далее - программа).

2. Порядок проведения проверки
1. Проверки осуществляются комиссией, утвержденной постановлением администрации Ермаковско-

го района (далее - комиссия).
Работа комиссии осуществляется в соответствии с программой, в которой указываются:
- объекты, подлежащие проверке;
- сроки проведения проверки;
- документы, проверяемые в ходе проведения проверки.
2. В целях оценки готовности теплоснабжающих и организаций к отопительному периоду комиссией, 

должны быть проверены:
1) наличие соглашения об управлении системой теплоснабжения, заключенного в порядке, установлен-

ном Законом «О теплоснабжении»;
2) готовность к выполнению графика тепловых нагрузок, поддержанию температурного графика, утверж-

денного схемой теплоснабжения;
3) соблюдение критериев надежности теплоснабжения, установленных техническими регламентами;
4) наличие нормативных запасов топлива на источниках тепловой энергии;
5) функционирование эксплуатационной, диспетчерской и аварийной служб, а именно:
- укомплектованность указанных служб персоналом;
- обеспеченность персонала средствами индивидуальной и коллективной защиты, спецодеждой, инстру-

ментами и необходимой для производства работ оснасткой, нормативно-технической и оперативной до-
кументацией, инструкциями, схемами, первичными средствами пожаротушения;

6) проведение наладки тепловых сетей;
7) организация контроля режимов потребления тепловой энергии;
8) обеспечение качества теплоносителей;
9) организация коммерческого учета приобретаемой и реализуемой тепловой энергии;
10) обеспечение проверки качества строительства принадлежащих им тепловых сетей, в том числе пре-

доставление гарантий на работы и материалы, применяемые при строительстве;
11) обеспечение безаварийной работы объектов теплоснабжения и надежного теплоснабжения потре-

бителей тепловой энергии, а именно:
- готовность систем приема и разгрузки топлива, топливоприготовления и топливоподачи;
- соблюдение водно-химического режима;
- отсутствие фактов эксплуатации теплоэнергетического оборудования сверх ресурса без проведения со-

ответствующих организационно-технических мероприятий по продлению срока его эксплуатации;
- наличие утвержденных графиков ограничения теплоснабжения при дефиците тепловой мощности те-

пловых источников и пропускной способности тепловых сетей;
- наличие расчетов допустимого времени устранения аварийных нарушений теплоснабжения жилых домов;

- наличие порядка ликвидации аварийных ситуаций в системах теплоснабжения с учетом взаимодей-
ствия тепло-, электро-, топливо- и водоснабжающих организаций, потребителей тепловой энергии, ре-
монтно-строительных и транспортных организаций, а также органов местного самоуправления;

- проведение гидравлических и тепловых испытаний тепловых сетей;
- выполнение утвержденного плана подготовки к работе в отопительный период, в который включено 

проведение необходимого технического освидетельствования и диагностики оборудования, участвующе-
го в обеспечении теплоснабжения;

- выполнение планового графика ремонта тепловых сетей и источников тепловой энергии;
- наличие договоров поставки топлива, не допускающих перебоев поставки и снижения установленных 

нормативов запасов топлива;
12) наличие документов, определяющих разграничение эксплуатационной ответственности между по-

требителями тепловой энергии, теплоснабжающими организациями;
13) отсутствие не выполненных в установленные сроки предписаний, влияющих на надежность рабо-

ты в отопительный период, выданных уполномоченными на осуществление государственного контроля 
(надзора) органами государственной власти и уполномоченными на осуществление муниципального кон-
троля органами местного самоуправления;

14) работоспособность автоматических регуляторов при их наличии.
В целях проведения проверки комиссия рассматривает документы, подтверждающие выполнение тре-

бований по готовности, а при необходимости проводят осмотр объектов проверки.
К обстоятельствам, при несоблюдении которых в отношении теплоснабжающих организаций состав-

ляется акт с приложением перечня с указанием сроков устранения замечаний, относится несоблюдение 
требований, указанных в подпунктах 1, 7, 9 и 10 пункта 13 Приказа Минэнерго России от 12.03.2013 г. 
N 103 "Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду" (далее - Приказ N 103).

3. В целях оценки готовности потребителей тепловой энергии к отопительному периоду комиссией, 
должны быть проверены:

1) устранение выявленных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нару-
шений в тепловых и гидравлических режимах работы тепловых энергоустановок;

2) проведение промывки оборудования и коммуникаций теплопотребляющих установок;
3) разработка эксплуатационных режимов, а также мероприятий по их внедрению;
4) выполнение плана ремонтных работ и качество их выполнения;
5) состояние тепловых сетей, принадлежащих потребителю тепловой энергии;
6) состояние утепления зданий (чердаки, лестничные клетки, подвалы, двери) и центральных тепловых 

пунктов, а также индивидуальных тепловых пунктов;
7) состояние трубопроводов, арматуры и тепловой изоляции в пределах тепловых пунктов;
8) наличие и работоспособность приборов учета, работоспособность автоматических регуляторов при 

их наличии;
9) работоспособность защиты системы теплопотребления;
10) наличие паспортов теплопотребляющих установок, принципиальных схем и инструкций для обслу-

живающего персонала и соответствие их действительности;
11) отсутствие прямых соединений оборудования тепловых пунктов с водопроводом и канализацией;
12) плотность оборудования тепловых пунктов;
13) наличие пломб на расчетных шайбах и соплах элеваторов;
14) отсутствие задолженности за поставленные тепловую энергию (мощность), теплоноситель;
15) наличие собственных и (или) привлеченных ремонтных бригад и обеспеченность их материаль-

но-техническими ресурсами для осуществления надлежащей эксплуатации теплопотребляющих установок;
16) проведение испытания оборудования теплопотребляющих установок на плотность и прочность;
17) надежность теплоснабжения потребителей тепловой энергии с учетом климатических условий.
4. К обстоятельствам, при несоблюдении которых в отношении потребителей тепловой энергии состав-

ляется акт с приложением перечня с указанием сроков устранения замечаний, относится несоблюдение 
требований, указанных в подпунктах 8, 13, 14 и 17 пункта 16 Приказа N 103.

Результаты проверки оформляются актом проверки готовности к отопительному периоду (далее - акт), 
который составляется не позднее одного дня с даты завершения проверки по форме, утвержденной при-
ложением N 1 к Приказу N 103.

В акте содержатся следующие выводы комиссии по итогам проверки:
- объект проверки готов к отопительному периоду;
- объект проверки будет готов к отопительному периоду при условии устранения в установленный срок 

замечаний к требованиям по готовности, выданных комиссией;
- объект проверки не готов к отопительному периоду.
5. При наличии у комиссии замечаний к выполнению требований по готовности или при невыполнении 

требований по готовности к акту прилагается перечень замечаний (далее - Перечень) с указанием сро-
ков их устранения.

6. Паспорт готовности к отопительному периоду (далее - паспорт) составляется и выдается по объекту 
проверки в течение 15 дней с даты подписания акта в случае, если объект проверки готов к отопительно-
му периоду, а также в случае, если замечания к требованиям по готовности, выданные комиссией, устра-
нены в срок, установленный Перечнем.

7. Сроки выдачи паспортов: не позднее 15 сентября - для потребителей тепловой энергии, не позднее 1 
октября - для теплоснабжающих и теплосетевых организаций.

8. В случае устранения указанных в Перечне замечаний к выполнению (невыполнению) требований по 
готовности в сроки, установленные в пункте 10 Приказа N 103, комиссией проводится повторная провер-
ка, по результатам которой составляется новый акт.

9. Организация, не получившая по объектам проверки паспорт готовности до даты, установленной пун-
ктом 10 Приказа N 103, обязана продолжить подготовку к отопительному периоду и устранение указанных 
в Перечне к акту замечаний к выполнению (невыполнению) требований по готовности. После уведомления 
комиссии об устранении замечаний к выполнению (невыполнению) требований по готовности осущест-
вляется повторная проверка. При положительном заключении комиссии оформляется повторный акт с вы-
водом о готовности к отопительному периоду, но без выдачи паспорта в текущий отопительный период.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 212-п

График 
проведения проверки готовности теплоснабжающих организаций и потребителей  

тепловой энергии района 
к работе в осенне-зимний период 2022-2023 г.

№ Объекты, подлежащие проверке Адрес объекта, подлежащего проверке Дата прове-
дения про-
верки

Проверяемые документы

Теплоснабжающие организации
ООО «Тепловик-2» 1) наличие соглашения об 

управлении системой те-
плоснабжения; 
2) наличие температурного 
графика;
3) соблюдение критериев на-
дежности теплоснабжения, 
установленных технически-
ми регламентами;
4) наличие нормативных за-
пасов топлива на источниках 
тепловой энергии;
5) функционирование эксплу-
атационной, диспетчерской и 
аварийной служб, а именно:
укомплектованность указан-
ных служб персоналом;
обеспеченность персонала 
средствами индивидуальной 
и коллективной защиты, спе-
цодеждой, инструментами и 
необходимой для производства 
работ оснасткой, норматив-
но-технической и оператив-
ной документацией, инструк-
циями, схемами, первичными 
средствами пожаротушения;
6) проведение наладки принад-
лежащих им тепловых сетей;
7) организация контроля ре-
жимов потребления тепловой 
энергии;
8) обеспечение качества те-
плоносителей;

1 Котельная «Центральная» с. Ермаковское, ул. Курнатовского 28а август

2 Котельная «Детский сад №2» с. Ермаковское, ул. Карла Маркса 64а август
3 Котельная с. Н.Суэтук с. Нижний Суэтук, ул. Советская 40 август
4 Котельная пос. Ойский пос. Ойский, ул. Кравченко 38а август
5 Котельная с. Салба с. Салба, ул. Школьная 10 август
6 Котельная с. Жеблахты с. Жеблахты, ул. Школьная 20 август
7 Котельная с. Мигна с. Мигна, пер. Школьный 2 август
ООО «Топаз»
1 Котельная «Дом детства» с. Ермаковское, ул. Курнатовского 196а август
2 Котельная «Школа №2» с. Ермаковское, ул. Октябрьская 53в август
3 Котельная с. Ивановка с. Ивановка, ул. Ленина 8 август
4 Котельная с. Семенниково с. Семенниково, ул. Трактовая 42 август

ООО «Теплосеть»
Котельная 
с. Верхнеусинское

с. Верхнеусинское, ул. Щетинкина 42 август

Котельная 
п. Танзыбей

п. Танзыбей, ул. Набережная 27Б август



50 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Потребители тепловой энергии
Отдел культуры администрации Ермаковского района 1) устранение выявленных в 

порядке, установленном за-
конодательством Российской 
Федерации, нарушений в те-
пловых и гидравлических ре-
жимах работы тепловых энер-
гоустановок;
2) проведение промывки обо-
рудования и коммуникаций те-
плопотребляющих установок;
3) разработка эксплуатацион-
ных режимов, а также меро-
приятий по их внедрению;
4) выполнение плана ремонт-
ных работ и качество их вы-
полнения;
5) состояние тепловых сетей, 
принадлежащих потребите-
лю тепловой энергии;
6) состояние утепления зданий 
(чердаки, лестничные клетки, 
подвалы, двери) и централь-
ных тепловых пунктов, а так-
же индивидуальных тепло-
вых пунктов;
7) состояние трубопроводов, 
арматуры и тепловой изоляции 
в пределах тепловых пунктов;
8) наличие и работоспособ-
ность приборов учета, работо-
способность автоматических 
регуляторов при их наличии;
9) работоспособность защи-
ты систем теплопотребления;
10) наличие паспортов те-
плопотребляющих устано-
вок, принципиальных схем 
и инструкций для обслужива-
ющего персонала и соответ-
ствие их действительности;
11) отсутствие прямых соеди-
нений оборудования тепло-
вых пунктов с водопроводом 
и канализацией;
12) плотность оборудования 
тепловых пунктов;
13) наличие пломб на расчет-
ных шайбах и соплах элева-
торов;
14) отсутствие задолженно-
сти за поставленные тепло-
вую энергию (мощность), те-
плоноситель;
15) наличие собственных и 
(или) привлеченных ремонт-
ных бригад и обеспеченность 
их материально-технически-
ми ресурсами для осущест-
вления надлежащей эксплу-
атации теплопотребляющих 
установок;
16) проведение испытания обо-
рудования теплопотребляю-
щих установок на плотность 
и прочность;
17) надежность теплоснаб-
жения потребителей тепло-
вой энергии с учетом клима-
тических условий

1 МБУК «Ермаковский район-
ный дом культуры»

с. Ермаковское, ул. Ленина 82 август

2 МБУ «Народный дом» Ива-
новского сельсовета

с. Ивановка, ул. Ленина 8б август

3 МБУ «Дом культуры» Миг-
нинского сельсовета

с. Мигна, пер. Школьный 2 август

4 МБУ «Дом культуры» Нижне-
суэтукского сельсовета сель-
совета

с. Нижний Суэтук, ул. Ленина 2 август

5 МБУ «Дом культуры» Ойско-
го сельсовета

пос. Ойский, ул. Мира 37 август

6 МБУК «Дом культуры» Семен-
никовского сельсовета

с. Ермаковское, ул. август

Управление образования администрации Ермаковского района
11 МБОУ «Ермаковская средняя об-

щеобразовательная школа №1»
с. Ермаковское, пл. Победы 8 август

2 МБОУ «Ермаковская средняя об-
щеобразовательная школа №2»

с. Ермаковское, ул. Октябрьская, 53а август

3 МБОУ Нижнесуэтукская средняя 
общеобразовательная школа»

с. Нижний Суэтук, ул. Советская 2 август

4 МБУДОД Ермаковская дет-
ско-юношеская спортивная 
школа «Ланс»

с. Ермаковское, ул. Ленина 9 август

5 МБДОУ Ермаковский детский 
сад №1 комбинированного вида

с. Ермаковское, ул. 60 лет ВЛКСМ 4а август

6 МБДОУ Ермаковский детский 
сад №2 комбинированного вида

с. Ермаковское, ул. К. Маркса 64 август

7 МБДОУ Нижнесуэтукский дет-
ский сад

с. Нижний Суэтук, ул. Советская 5, пом.2 август

Управление социального обслуживания населения администрации Ермаковско-
го района
1 КГБУ СО «Ермаковский дом-ин-

тернат для граждан пожилого 
возраста и инвалидов»

п. Ойский, ул. Мира 33 август

2 КГБУ СО «Центр социальной 
помощи семье и детям "Ерма-
ковский»

с. Ермаковское, ул. Карла Маркса 27 август

3 МБУ «Комплексный центр со-
циального обслуживания насе-
ления «Ермаковский»

с. Ермаковское, ул. Ленина 80а август

КГБУЗ Ермаковская районная больница
1 КГБУЗ Ермаковская районная 

больница
с Ермаковское, ул. Курнатовского, 101а, август

Жилой фонд Ермаковского района
1 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. 60 лет ВЛКСМ, д. 2А август
2 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. 60 лет ВЛКСМ, д. 21А август
3 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. Дальняя, д. 1А август
4 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. Дальняя, д. 1Б август
5 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 20 август
6 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 22 август
7 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 24 август
8 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 26 август
9 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 29 август
10 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 31 август
11 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 33 август
12 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 35 август
13 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 37 август
14 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 107 август
15 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 114 август
16 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 116 август
17 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 129 август
18 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 131 август
19 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 133 август
20 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 135 август
21 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 137 август
22 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Красных Партизан, д. 7 август
23 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Красных Партизан, д. 9 август
25 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Крупской, д. 1 август
26 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Крупской, д. 2 август
27 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Крупской, д. 2В август
28 Жилой многоквартирный дом с Ермаковское, ул. Крупской, д. 2Г август
29 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Крупской, д. 2Д август
30 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Крупской, д. 3 август
31 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 36А август
32 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 38 август
33 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 40 август
34 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 42 август
35 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 46 август
36 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 64 август
37 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 129 август
38 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 131 август
39 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 186 август
40 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 200 август
41 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Курнатовского, д. 204 август
42 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Ленина, д. 81 август
43 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Ленина, д. 83 август
44 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Ленина, д. 84 август
45 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Ленина, д. 92 август
46 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Лепешинских, д. 3 август
47 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Октябрьская, д. 53 август
48 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Октябрьская, д. 53Б август
49 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Октябрьская, д. 100А август
50 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Октябрьская, д. 118 август
51 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Октябрьская, д. 120А август
52 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Степная, д. 1 август

53 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Степная, д. 3 август
54 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Степная, д. 5 август
55 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Щетинкина, д. 13 август
56 Жилой многоквартирный дом с. Ермаковское, ул. Щетинкина, д. 24А август

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«30» марта 2022 года                                                                                                                           № 213-п

О муниципальном звене территориальной подсистемы единой государственной системы предупрежде-
ния и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ермаковского района Красноярского края

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.1994 г. № 68-Ф «О защите населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 30.12.2003 г. № 794 «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций» и постановлением Совета администрации Красноярского края от 15.04.2004 г. № 
92-п «О территориальной подсистеме единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрез-
вычайных ситуаций Красноярского края», руководствуясь Уставом Ермаковского района Красноярского края 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Создать муниципальное звено территориальной подсистемы единой государственной системы пред-
упреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ермаковского района Красноярского края (далее - му-
ниципальное звено ТП РСЧС) в следующем составе:

1.1. Координационный орган муниципального звена ТП РСЧС – комиссия администрации муниципаль-
ного образования Ермаковский район по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обе-
спечению пожарной безопасности.

1.2. Постоянно действующий орган управления муниципального звена ТП РСЧС – администрация му-
ниципального образования Ермаковский район в лице отдела ГО, ЧС и мобилизационной работы адми-
нистрации Ермаковского района.

1.3. Орган повседневного управления муниципального звена ТП РСЧС – единая дежурно-диспетчерская 
служба МКУ «ЕДДС Ермаковского района».

2. Утвердить Положение о муниципальном звене ТП РСЧС согласно приложению.
3. Рекомендовать главам сельских поселений Ермаковского района Красноярского края, руководителям 

организаций, расположенных на территории Ермаковского района Красноярского края независимо от их 
организационной и правовой форм собственности внести соответствующие изменения в Положения об 
объектовых звеньях в соответствии с Положением о муниципальном звене территориальной подсистемы 
единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций Ермаковского 
района Красноярского края.

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по 
оперативному управлению С.М. Абрамова.

5. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 213-п

Положение 
о муниципальном звене территориальной подсистемы 

единой государственной системы предупреждения 
и ликвидации чрезвычайных ситуаций 

Ермаковского района Красноярского края

1. Настоящее Положение определяет организацию, состав сил и средств, порядок деятельности и функци-
онирования муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы пред-
упреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, действующего на территории Ермаковского района 
Красноярского края (далее – муниципальное звено ТП РСЧС).

2. Муниципальное звено ТП РСЧС объединяет органы управления, силы и средства органов местного 
самоуправления Ермаковского района, сельских поселений и организаций, расположенных на террито-
рии Ермаковского района Красноярского края, в полномочия которых входит решение вопросов в обла-
сти защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и 
осуществляют свою деятельность в целях выполнения задач, предусмотренных Федеральным законом от 
21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техно-
генного характера» и Законом Красноярского края от 10.02.2000 № 9-631 «О защите населения и террито-
рий Красноярского края от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».

3. Муниципальное звено ТП РСЧС создается для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного характера в пределах территории Ермаковского района Красноярского края.

4. Организация, состав сил и средств муниципального звена ТП РСЧС, а так же порядок их деятельности 
определяется Положением, утвержденным постановлением главы Ермаковского района Красноярского края.

5. На каждом уровне ТП РСЧС создаются координационные органы, постоянно действующие органы 
управления, органы повседневного управления, силы и средства, резервы финансовых и материальных 
ресурсов, системы связи и оповещения органов управления и сил территориальной подсистемы, систе-
мы оповещения населения о чрезвычайных ситуациях и системы информирования населения о чрезвы-
чайных ситуациях.

Координационными органами ТП РСЧС района являются:
- на муниципальном уровне (в пределах территории муниципального образования) - комиссия по пред-

упреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Ермаковско-
го района Красноярского края;

- комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безо-
пасности сельских поселений Ермаковского района;

- на объектовом уровне – комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обе-
спечению пожарной безопасности организации.

Создание, реорганизация и ликвидация комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных си-
туаций и обеспечению пожарной безопасности Ермаковского района, назначение руководителей, утверж-
дение персонального состава и определение их компетенции осуществляются:

- на районном уровне - постановлением главы Ермаковского района Красноярского края;
- на муниципальном уровне - постановлениями глав сельских поселений района;
- на объектовом уровне - приказами (распоряжениями) руководителей предприятий и организаций района.
Компетенция комиссий и полномочия комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций 

и обеспечению пожарной безопасности определяются в положениях о них или в решении об их создании.
Комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безо-

пасности возглавляют:
- на районном уровне – глава Ермаковского района;
- на муниципальном уровне – главы сельских поселений;
- на объектовом уровне – руководители предприятий и организаций Ермаковского района или их заме-

стители.
Основными задачами комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспече-

нию пожарной безопасности Ермаковского района, в соответствии с ее полномочиями, являются:
а) разработка предложений по реализации единой государственной политики в области предупрежде-

ния и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности на территории Ерма-
ковского района и в организациях;

б) координация деятельности органов управления и сил входящих в состав соответствующих муници-
пальных и объектовых уровней муниципального звена ТП РСЧС края в области защиты населения и тер-
риторий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности.

Иные задачи на соответствующие комиссии могут быть возложены руководителем органа местного 



51ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

самоуправления и организации в соответствии с законодательством Российской Федерации, законода-
тельством Красноярского края и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления.

6. Постоянно действующими органами управления муниципального звена ТП РСЧС являются:
- на муниципальном уровне – отдел гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и мобилизационной 

работе администрации Ермаковского района, в сельских поселениях - работники, уполномоченные на ре-
шение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны; 

- на объектовом уровне - структурные подразделения или работники организаций, уполномоченные на ре-
шение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны.

Постоянно действующие органы управления муницпального звена ТП РСЧС создаются и осуществля-
ют свою деятельность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и постановле-
ниями или распоряжениями главы Ермаковского района Красноярского края.

Компетенция постоянно действующих органов управления территориальной подсистемы определяется 
соответствующими положениями о них или уставами указанных органов управления.

7. Органами повседневного управления муниципального звена ТП РСЧС являются:
Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Ермаковского района» 

(далее - МКУ «ЕДДС Ермаковского района);
Дежурно-диспетчерские службы организаций (объектов).
Указанные органы повседневного управления создаются и осуществляют свою деятельность в соответ-

ствии с законодательством Российской Федерации и постановлениями или распоряжениями главы Ерма-
ковского района Красноярского края.

Для приема сообщений о возникших чрезвычайных ситуациях (в том числе, вызванных пожарами) на тер-
ритории Ермаковского района Красноярского края в телефонных сетях населенных пунктов устанавливает-
ся единый номер «112», а так же телефонный номер МКУ «ЕДДС Ермаковского района» 8(39138)2-12-09.

8. Размещение органов управления муниципального звена ТП РСЧС в зависимости от обстановки осу-
ществляется на стационарных или подвижных (мобильных) пунктах управления, оснащаемых техниче-
скими средствами управления, средствами связи, оповещения и жизнеобеспечения, поддерживаемых в 
состоянии постоянной готовности к использованию.

9. К силам и средствам муниципального звена ТП РСЧС относятся специально подготовленные силы 
и средства муниципального образования Ермаковский район и организаций, предназначенные и выделя-
емые (привлекаемые) для предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и тушения пожаров.

Силы и средства гражданской обороны, созданные в муниципальном образовании Ермаковский район, 
привлекаются к организации и проведению мероприятий по предотвращению и ликвидации чрезвычай-
ных ситуаций в порядке, установленном федеральным законодательством.

10. В состав сил и средств ТП РСЧС входят силы и средства постоянной готовности, предназначенные 
для оперативного реагирования на чрезвычайные ситуации и проведения работ по их ликвидации (далее 
- силы постоянной готовности).

Основу сил постоянной готовности составляют спасательные службы, аварийно-спасательные форми-
рования, иные службы и формирования, оснащенные специальной техникой, оборудованием, снаряжени-
ем, инструментом, материалами с учетом обеспечения проведения аварийно-спасательных и других неот-
ложных работ в зоне чрезвычайной ситуации в течение не менее 3 суток.

Перечень сил постоянной готовности муниципального звена ТП РСЧС утверждается постановлением 
администрации муниципального образования Ермаковский район.

Состав и структуру сил постоянной готовности определяют муниципальные образования Ермаковско-
го района Красноярского края, организации и общественные объединения исходя из возложенных на них 
задач по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

11. Координацию деятельности аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований 
на территории Ермаковского района Красноярского края осуществляет отдел гражданской обороны, чрез-
вычайным ситуациям и мобилизационной работе администрации Ермаковского района Красноярского края 
(в поселениях - работники, уполномоченные на решение задач в области защиты населения и территорий 
от чрезвычайных ситуаций и гражданской обороны сельских поселений района).

12. Привлечение аварийно-спасательных служб и аварийно-спасательных формирований к ликвидации 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера осуществляется:

- в соответствии с планами действй по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций на об-
служиваемых указанными службами и формированиями объектах и территориях;

- по решению комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению по-
жарной безопасности Ермаковского района, организаций и общественных объединений, осуществляю-
щих руководство деятельностью указанных служб и формирований.

Привлечение сил постоянной готовности муниципального звена ТП РСЧС утверждается главой Ерма-
ковского района Красноярского края.

Общественные аварийно-спасательные формирования могут участвовать в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации и решениями комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Ермаковского района в ликвидации чрезвычайных си-
туаций и действуют под ее руководством.

13. Готовность спасательных служб и аварийно-спасательных формирований, включенных в состав му-
ниципального звена ТП РСЧС к реагированию на чрезвычайные ситуации и проведению работ по их 
ликвидации проверяется в ходе аттестации, а также в ходе проверок, осуществляемых в пределах сво-
их полномочий Министерством Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным 
ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий и его территориальными органами, органа-
ми государственного надзора и контроля, а также органами исполнительной власти края, муниципальны-
ми образованиями Ермаковского района Красноярского края и организациями, создающими указанные 
службы и формирования.

14. Для ликвидации чрезвычайных ситуаций создаются и используются резервы финансовых и матери-
ально-технических ресурсов муниципальных образований района и организаций.

Порядок создания, использования и восполнения резервов финансовых и материально-технических ре-
сурсов определяется законодательством Российской Федерации, законодательством Красноярского края, 
постановлениями или распоряжениями главы Ермаковского района Красноярского края и главами муни-
ципальных образований.

Номенклатура и объем резервов материально-технических ресурсов для ликвидации чрезвычайных си-
туаций, а также контроль над их созданием, хранением, использованием и восполнением устанавлива-
ются создающим их органом.

15. Управление муниципальным звеном ТП РСЧС осуществляется с использованием систем связи и опо-
вещения, представляющих собой организационно-техническое объединение сил, средств связи и оповеще-
ния, сетей вещания, каналов сети связи общего пользования и ведомственных сетей связи, обеспечивающих 
доведение информации и сигналов оповещения до органов управления, сил единой системы и населения.

Приоритетное использование любых сетей связи и средств связи, приостановление или ограничение 
использования этих сетей и средств связи во время чрезвычайных ситуаций осуществляется в порядке, 
установленном Правительством Российской Федерации.

16. Информационное обеспечение в муниципальном звене ТП РСЧС осуществляется с использованием 
автоматизированной информационно-управляющей системы, представляющей собой совокупность тех-
нических систем, средств связи и оповещения, автоматизации и информационных ресурсов, обеспечива-
ющей обмен данными, подготовку, сбор, хранение, обработку, анализ и передачу информации.

Сбор и обмен информацией в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обе-
спечения пожарной безопасности осуществляется муниципальными образованиями Ермаковского района 
Красноярского края и организациями в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.

17. Проведение мероприятий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и 
техногенного характера в рамках муниципального звена ТП РСЧС осуществляется на основе плана дей-
ствий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
Ермаковского района Красноярского края.

Организационно-методическое руководство планированием действий в рамках муниципального звена 
ТП РСЧС осуществляет отдел ГО, ЧС и МР администрации Ермаковского района Красноярского края.

18. При отсутствии угрозы возникновения чрезвычайных ситуаций на объектах, территориях или аква-
ториях органы управления и силы муниципального звена ТП РСЧС функционируют в режиме «Повсед-
невная деятельность».

Решениями руководителей муниципальных образований района и организаций, на территории которых 
могут возникнуть или возникли чрезвычайные ситуации либо к полномочиям которых отнесена ликви-
дация чрезвычайных ситуаций, для соответствующих органов управления и сил территориальной подси-
стемы может устанавливаться один из следующих режимов функционирования:

- режим повышенной готовности - при угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций;
- режим чрезвычайной ситуации - при возникновении и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

19. При введении режима повышенной готовности или чрезвычайной ситуации в зависимости от послед-
ствий чрезвычайной ситуации, привлекаемых к предупреждению и ликвидации чрезвычайной ситуации 
сил и средств муниципального звена ТП РСЧС, классификации чрезвычайных ситуаций и характера раз-
вития чрезвычайной ситуации, а также других факторов, влияющих на безопасность жизнедеятельности 
населения и требующих принятия дополнительных мер по защите населения и территорий от чрезвычай-
ной ситуации, устанавливается один из следующих уровней реагирования:

- объектовый уровень реагирования - решением руководителя организации при ликвидации чрезвычай-
ной ситуации силами и средствами организации, оказавшейся в зоне чрезвычайной ситуации, если зона 
чрезвычайной ситуации находится в пределах территории данной организации;

- местный уровень реагирования:
- решением главы поселения при ликвидации чрезвычайной ситуации силами и средствами организа-

ций и органов местного самоуправления, оказавшихся в зоне чрезвычайной ситуации, которая затрагива-
ет территорию одного поселения;

- решением главы Ермаковского района Красноярского края при ликвидации чрезвычайной ситуации 
силами и средствами организаций и органов местного самоуправления, оказавшихся в зоне чрезвычай-
ной ситуации, которая затрагивает межселенную территорию, либо территории двух и более поселений, 
либо территории поселений и межселенную территорию, если зона чрезвычайной ситуации находится в 
пределах территории Ермаковского района Красноярского края.

20. Решениями главы Ермаковского района Красноярского края и руководителей организаций о введе-
нии для соответствующих органов управления и сил муниципального звена ТП РСЧС режима повышен-
ной готовности или режима чрезвычайной ситуации определяются:

- обстоятельства, послужившие основанием для введения режима повышенной готовности или режи-
ма чрезвычайной ситуации;

- границы территории, на которой может возникнуть чрезвычайная ситуация, или границы зоны чрез-
вычайной ситуации;

- силы и средства, привлекаемые к проведению мероприятий по предупреждению и ликвидации чрез-
вычайной ситуации;

- перечень мер по обеспечению защиты населения от чрезвычайной ситуации или организации работ 
по ее ликвидации;

- должностные лица, ответственные за осуществление мероприятий по предупреждению чрезвычайной 
ситуации, или руководитель работ по ликвидации чрезвычайной ситуации.

21. При устранении обстоятельств, послуживших основанием для введения на соответствующих тер-
риториях режима повышенной готовности или режима чрезвычайной ситуации, по решению главы Ер-
маковского района Красноярского края или руководителя организации отменяют установленные режимы 
функционирования органов управления и сил территориальной подсистемы.

22. О принятых решениях главы Ермаковского района Красноярского края или руководителя организа-
ции о введении на конкретной территории соответствующих режимов функционирования органов управ-
ления и сил муниципального звена ТП РСЧС, а также мерах по обеспечению безопасности населения 
соответствующие муниципальные образования района и администрации организаций должны информи-
ровать население с использованием возможностей средств массовой информации и других каналов связи.

23. Основными мероприятиями, проводимыми органами управления и силами муниципального звена 
ТП РСЧС, являются:

а) в режиме повседневной деятельности:
- изучение состояния окружающей среды, мониторинг опасных природных явлений и техногенных про-

цессов, способных привести к возникновению чрезвычайных ситуаций, прогнозирование чрезвычайных 
ситуаций, а также оценка их социально-экономических последствий;

- сбор, обработка и обмен в установленном порядке информацией в области защиты населения и терри-
торий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

- разработка и реализация целевых и научно-технических программ и мер по предупреждению чрезвы-
чайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

- планирование действий органов управления и сил муниципального звена ТП РЧС, организация под-
готовки и обеспечения их деятельности;

- подготовка населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, в том числе к действиям при по-
лучении сигналов экстренного оповещения;

- пропаганда знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспече-
ния пожарной безопасности;

- руководство созданием, размещением, хранением и восполнением резервов материальных ресурсов 
для ликвидации чрезвычайных ситуаций;

- проведение в пределах своих полномочий государственной экспертизы, надзора и контроля в обла-
сти защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности;

- осуществление в пределах своих полномочий необходимых видов страхования;
- проведение мероприятий по подготовке к эвакуации населения, материальных и культурных ценностей 

в безопасные районы, их размещению и возвращению соответственно в места постоянного проживания 
либо хранения, а также жизнеобеспечению населения в чрезвычайных ситуациях;

- ведение статистической отчетности о чрезвычайных ситуациях, участие в расследовании причин ава-
рий и катастроф, а также выработке мер по устранению причин подобных аварий и катастроф;

б) в режиме повышенной готовности:
- усиление контроля за состоянием окружающей среды, мониторинг опасных природных явлений и тех-

ногенных процессов, способных привести к возникновению чрезвычайных ситуаций, прогнозирование 
чрезвычайных ситуаций, а также оценка их социально-экономических последствий;

- введение при необходимости круглосуточного дежурства руководителей и должностных лиц органов 
управления и сил муниципального звена ТП РСЧС на стационарных пунктах управления;

- непрерывный сбор, обработка и передача органам управления и силам районного звена территориаль-
ной подсистемы края данных о прогнозируемых чрезвычайных ситуациях, информирование населения 
о чрезвычайных ситуациях;

принятие оперативных мер по предупреждению возникновения и развития чрезвычайных ситуаций, сни-
жению размеров ущерба и потерь в случае их возникновения, а также повышению устойчивости и безо-
пасности функционирования организаций в чрезвычайных ситуациях;

уточнение планов действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и иных документов;
- приведение при необходимости сил и средств муниципального звена ТП РСЧС в готовность к реаги-

рованию на чрезвычайные ситуации, формирование оперативных групп и организация выдвижения их в 
предполагаемые районы действий;

- восполнение при необходимости резервов материальных ресурсов, созданных для ликвидации чрез-
вычайных ситуаций;

- проведение при необходимости эвакуационных мероприятий;
в) в режиме чрезвычайной ситуации:
- непрерывный контроль за состоянием окружающей среды, мониторинг и прогнозирование развития 

возникших чрезвычайных ситуаций, а также оценка их социально-экономических последствий;
- оповещение руководителей территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, 

органов исполнительной власти края, муниципальных образований района и организаций, а также насе-
ления о возникших чрезвычайных ситуациях;

- проведение мероприятий по защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций;
- организация работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций и всестороннему обеспечению действий 

сил и средств муниципального звена ТП РСЧС, поддержанию общественного порядка в ходе их прове-
дения, а также привлечению при необходимости в установленном порядке общественных организаций и 
населения к ликвидации возникших чрезвычайных ситуаций;

- непрерывный сбор, анализ и обмен информацией об обстановке в зоне чрезвычайной ситуации и в 
ходе проведения работ по ее ликвидации;

- организация и поддержание непрерывного взаимодействия территориальных органов федеральных ор-
ганов исполнительной власти, органов исполнительной власти края, муниципальных образований района 
и организаций по вопросам ликвидации чрезвычайных ситуаций и их последствий;

- проведение мероприятий по жизнеобеспечению населения в чрезвычайных ситуациях.
24. При введении режима чрезвычайного положения по обстоятельствам, предусмотренным в пункте "а" 

статьи 3 Федерального конституционного закона от 30.05.2001 г. № 3-ФЗК "О чрезвычайном положении", 
для органов управления и сил районного звена ТП РСЧС устанавливается режим повышенной готовно-
сти, а при введении режима чрезвычайного положения по обстоятельствам, предусмотренным в пункте 
"б" указанной статьи, - режим чрезвычайной ситуации.

В режиме чрезвычайного положения органы управления и силы муниципального звена ТП РСЧС функ-
ционируют с учетом особого правового режима деятельности органов государственной власти, муници-
пальных образований района и организаций.
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25. Ликвидация чрезвычайных ситуаций осуществляется:
- локальной - силами и средствами организации;
- муниципальной - силами и средствами муниципальных образований района;
- межмуниципальной и региональной (краевой) - силами и средствами органов исполнительной власти 

Красноярского края и муниципальными образованиями района, оказавшихся в зоне чрезвычайной ситуации.
При недостаточности указанных сил и средств привлекаются в установленном порядке силы и средства 

федеральных органов исполнительной власти.
26. Руководители оперативных групп органов, специально уполномоченных на решение задач в области 

защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций, руководители аварийно-спасательных служб 
и аварийно-спасательных формирований, прибывшие в зоны чрезвычайных ситуаций первыми, прини-
мают полномочия руководителей ликвидации чрезвычайных ситуаций и исполняют их до прибытия ру-
ководителей ликвидации чрезвычайных ситуаций, определенных законодательством Российской Феде-
рации и законодательством Красноярского края, планами предупреждения и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций или назначенных Правительством Красноярского края, муниципальными образованиями райо-
на, руководителями организаций, к полномочиям которых отнесена ликвидация чрезвычайных ситуаций.

Руководители ликвидации чрезвычайных ситуаций по согласованию с Правительством Красняосрко-
го края, руководителями муниципальных образований района и организациями, на территориях которых 
возникла чрезвычайная ситуация, устанавливают границы зоны чрезвычайной ситуации, порядок и осо-
бенности действий по ее локализации, а также принимают решения по проведению аварийно-спасатель-
ных и других неотложных работ.

Решения руководителей ликвидации чрезвычайных ситуаций являются обязательными для всех граж-
дан и организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации, если иное не предусмотрено законода-
тельством Российской Федерации и Красноярского края. 

27. В случае крайней необходимости руководители ликвидации чрезвычайных ситуаций вправе само-
стоятельно принимать решения по следующим вопросам:

- проведение эвакуационных мероприятий;
- ограничение доступа людей и транспортных средств на территорию, на которой существует угроза воз-

никновения чрезвычайной ситуации, а также в зону чрезвычайной ситуации;
- проведение аварийно-спасательных работ на объектах и территориях организаций, находящихся в зоне 

чрезвычайной ситуации;
- ограничение доступа людей в зону чрезвычайной ситуации;
- разбронирование в установленном порядке резервов материальных ресурсов организаций, находя-

щихся в зоне чрезвычайной ситуации, за исключением материальных ценностей государственного ма-
териального резерва;

- использование в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, средств связи 
и оповещения, транспортных средств и иного имущества организаций, находящихся в зоне чрезвычай-
ной ситуации;

- привлечение к проведению работ по ликвидации чрезвычайных ситуаций нештатных и обществен-
ных аварийно-спасательных формирований, а также спасателей, не входящих в состав указанных форми-
рований, при наличии у них документов, подтверждающих их аттестацию на проведение аварийно-спа-
сательных работ;

- привлечение на добровольной основе населения к проведению неотложных работ, а также отдельных 
граждан, не являющихся спасателями, к проведению аварийно-спасательных работ;

- приостановление деятельности организации, оказавшейся в зоне чрезвычайной ситуации, если суще-
ствует угроза безопасности жизнедеятельности работников данной организации и иных граждан, нахо-
дящихся на ее территории;

- осуществление мер, обусловленные развитием чрезвычайной ситуации, не ограничивающие прав и 
свобод человека и гражданина и направленные на защиту населения и территорий от чрезвычайной ситу-
ации, создание необходимых условий для предупреждения и ликвидации чрезвычайной ситуации и ми-
нимизации ее негативного воздействия;

принятие других необходимых мер, обусловленных развитием чрезвычайных ситуаций и ходом работ 
по их ликвидации.

Руководители ликвидации чрезвычайных ситуаций незамедлительно информируют о принятых ими в 
случае крайней необходимости решениях Губернатора Красноярского края, органы исполнительной вла-
сти края, соответствующие муниципальные образования района и организации.

28. Финансирование муниципального звена ТП РСЧС осуществляется за счет средств соответствую-
щих бюджетов и организаций.

Финансирование мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций осуществляется за счет средств 
организаций, находящихся в зоне чрезвычайной ситуации, а также соответствующих бюджетов, страхо-
вых фондов и других источников.

При недостаточности указанных средств руководители муниципальных образований района обраща-
ются в Правительство Красноярского края с просьбой о выделении средств из резервного фонда Прави-
тельства Красноярского края.

29. Порядок организации и осуществления работ по профилактике пожаров и непосредственному их 
тушению, а так же проведения аварийно-спасательных работ и других работ, возложенных на пожарную 
охрану, определяется федеральными законами и иными нормативными правовыми актами.

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«30» марта 2022 года                                                                                                                           № 214-п

Об организации и ведении гражданской обороны в Ермаковском районе

В соответствии с Федеральными законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», 06.10.2003 
г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 26.11.2007 г. № 804 «Об утверждении Положе-
ния о гражданской обороне в Российской Федерации», приказом МЧС России от 14.11.2008 г. № 687 «Об 
утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных образова-
ниях и организациях» с изменениями внесенными Приказом МЧС России от 18.11.2015 г. № 601, руко-
водствуясь Уставом Ермаковского района, в целях обеспечения и выполнения мероприятий гражданской 
обороны в Ермаковском районе Красноярского края, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение об организации и ведении гражданской обороны в Ермаковском районе соглас-
но приложению № 1 к настоящему постановлению.

2. Организовать ведение гражданской обороны в соответствии с Положением об организации и ведении 
гражданской обороны в Ермаковском районе.

3. Назначить ответственными должностными лицами администрации Ермаковского района за решение 
вопросов гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций в Ермаковском районе 
заместителя главы администрации по оперативному управлению С.М. Абрамова и отдел гражданской 
обороны, чрезвычайных ситуаций и мобилизационной подготовки администрации Ермаковского района 
в лице начальника отдела Т.Г. Коростелёвой.

4. Ответственным должностным лицам, указанным в п.3 настоящего постановления:
- спланировать и осуществлять мероприятия по гражданской обороне согласно задачам, определенным 

Положением;
- организовать взаимодействие с территориальными органами федеральных органов исполнительной 

власти Красноярского края и организациями в решении задач по гражданской обороне на территории Ер-
маковского района.

5. Рекомендовать руководителям критически-важных, потенциально-опасных, химически-опасных, от-
несенным к категории по ГО организаций, расположенных на территории Ермаковского района разрабо-
тать и утвердить положения об организации и ведении гражданской обороны.

6. Постановление администрации Ермаковского района от 20.08.2019 г. № 425-п «Об организации и ве-
дении гражданской обороны в Ермаковском районе» признать утратившим силу.

7. Настоящие постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администра-

ции по оперативному управлению С.М. Абрамова.

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 214-п

ПОЛОЖЕНИЕ 
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ВЕДЕНИИ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ 

В ЕРМАКОВСКОМ РАЙОНЕ

1.Общие положения

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ 
«О гражданской обороне», Приказом МЧС РФ от 14.11.2008 г. № 687 «Об утверждении Положения об ор-
ганизации и ведении гражданской обороны в муниципальных образованиях и организациях» и определя-
ет организацию и основные направления подготовки к ведению и ведения гражданской обороны, а также 
основные мероприятия по гражданской обороне в Ермаковском районе.

2. Мероприятия по гражданской обороне организуются в Ермаковском районе в рамках подготовки к ве-
дению и ведения гражданской обороны в Ермаковском районе.

3. Подготовка к ведению гражданской обороны заключается в заблаговременном выполнении меропри-
ятий по подготовке к защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей, возникаю-
щих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при возникновении чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера и осуществляется на основании годовых планов, предус-
матривающих основные мероприятия по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций (далее - План основных мероприятий) Ермаковского района.

4. План основных мероприятий Ермаковского района на год разрабатывается администрацией Ермаков-
ского района и согласовывается с органом, уполномоченным решать задачи гражданской обороны и зада-
чи по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций по Красноярскому краю - Главным управ-
лением Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям 
и ликвидации последствий стихийных бедствий по Красноярскому краю.

План основных мероприятий организации на год разрабатывается структурным подразделением (ра-
ботниками) организации, уполномоченным на решение задач в области гражданской обороны, и согласо-
вывается с администрацией Ермаковского района, а организацией находящейся в ведении федерального 
органа исполнительной власти, дополнительно согласовывается с соответствующим федеральным орга-
ном исполнительной власти.

Планирование основных мероприятий по подготовке к ведению и ведению гражданской обороны про-
изводится с учетом всесторонней оценки обстановки, которая может сложиться на территории Ермаков-
ского района и в организациях в результате применения современных средств поражения при военных 
конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также в результате возможных террористических актов 
и чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

5. Подготовка к ведению гражданской обороны на уровне района и в организациях определяется По-
ложением об организации и ведении гражданской обороны в Ермаковском районе и заключается в пла-
нировании мероприятий по защите населения, материальных и культурных ценностей на территории 
Ермаковского района от опасностей, возникающих при военных конфликтах или вследствие этих кон-
фликтов, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Ведение гражданской обороны на уровне района осуществляется на основе Плана гражданской обо-
роны и защиты населения Ермаковского района, и заключается в выполнении мероприятий по защите 
населения, материальных и культурных ценностей на территории Ермаковского района от опасностей, 
возникающих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

6. План гражданской обороны и защиты населения (далее - План гражданской обороны) определяет 
объем, организацию, порядок обеспечения, способы и сроки выполнения мероприятий по гражданской 
обороне и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера в военное время.

Выполнение мероприятий по гражданской обороне и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера в мирное время осуществляется в соответствии с Планом действий по преду-
преждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

6.1. Обеспечение выполнения мероприятий по гражданской обороне в Ермаковском районе осущест-
вляется органами управления, силами и средствами гражданской обороны и единой государственной си-
стемы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Органы местного самоуправления определяют перечень организаций, обеспечивающих выполнение ме-
роприятий по гражданской обороне местного уровня по гражданской обороне.

7. Администрация Ермаковского района в целях решения задач в области гражданской обороны в со-
ответствии с полномочиями в области гражданской обороны создает и содержит силы, средства, объек-
ты гражданской обороны, запасы материально-технических, продовольственных, медицинских и иных 
средств, планируют и осуществляют мероприятия по гражданской обороне.

8. По решению администрации Ермаковского района могут создаваться спасательные службы (медицин-
ская, инженерная, коммунальная, противопожарная, охраны общественного порядка, защиты животных 
и растений, оповещения и связи, защиты культурных ценностей, автотранспортная, торговли и питания 
и другие), организация и порядок деятельности которых определяются создающими их органами и орга-
низациями в соответствующих положениях о спасательных службах.

В состав спасательной службы Ермаковского района входят органы управления, силы и средства граж-
данской обороны, предназначенные для проведения мероприятий по гражданской обороне, всесторонне-
го обеспечения действий аварийно-спасательных формирований и выполнения других неотложных работ 
при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при ликвидации последствий чрезвы-
чайных ситуаций природного и техногенного характера.

Вид и количество спасательных служб, создаваемых Ермаковским районом, определяются на основании 
расчета объема и характера выполняемых в соответствии с Планом гражданской обороны задач.

Положение о спасательной службе Ермаковского района разрабатывается администрацией Ермаковско-
го района и организаций, согласовывается с руководителем соответствующей спасательной службы Крас-
ноярского края и утверждается Главой района.

Методическое руководство создания и обеспечения готовности сил и средств гражданской обороны в 
Ермаковском районе, а также контроль в этой области осуществляются Министерством Российской Феде-
рации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных 
бедствий (далее – МЧС России) и Главным управлением МЧС России по Красноярскому краю.

9. Для планирования, подготовки и проведения эвакуационных мероприятий администрацией Ермаков-
ского района заблаговременно в мирное время создается эвакуационная комиссия. Эвакуационную комис-
сию возглавляет заместитель главы администрации района по оперативному управлению. Деятельность 
эвакуационной комиссии регламентируется положением об эвакуационной комиссии, утверждаемой ру-
ководителем гражданской обороны.

10. Силы гражданской обороны в мирное время могут привлекаться для участия в мероприятиях по пред-
упреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Решение о привлечении в мирное время сил и средств гражданской обороны для ликвидации послед-
ствий чрезвычайных ситуаций принимает руководитель гражданской обороны Ермаковского района в от-
ношении созданных сил гражданской обороны.

11. Руководство гражданской обороной на территории Ермаковского района осуществляет Глава Ерма-
ковского района, а в организациях – их руководители.

Глава Ермаковского района несет персональную ответственность за организацию и проведение мероприя-
тий по гражданской обороне и защите населения (статья 11 Федерального закона от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ).

12. Управление гражданской обороной в Ермаковском районе осуществляет отдел гражданской оборо-
ны, чрезвычайных ситуаций и мобилизационной работе администрации Ермаковского района.

Орган местного самоуправления и организации осуществляют комплектование (назначение) структур-
ных подразделений (работников) по гражданской обороне, разрабатывают и утверждают их должностные 
обязанности и штатное расписание.

Руководители структурных подразделений (работники) по гражданской обороне подчиняются непосред-
ственно руководителю органа местного самоуправления (организации).

13. В целях обеспечения организованного и планомерного осуществления мероприятий по гражданской 
обороне, в том числе своевременного оповещения населения о прогнозируемых и возникших опасностях 
в мирное и военное время, на территории Российской Федерации организуется сбор информации в обла-
сти гражданской обороны (далее - информация) и обмен ею.

Сбор и обмен информацией осуществляются органами местного самоуправления, организациями, 



53ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

эксплуатирующими опасные производственные объекты I и II классов опасности, особо радиационно-о-
пасные и ядерно-опасные производства и объекты, гидротехнические сооружения чрезвычайно высокой 
опасности и гидротехнические сооружения высокой опасности, а также организациями, отнесенными в 
установленном порядке к категориям по гражданской обороне1.

Администрация Ермаковского района представляет информацию в органы исполнительной власти Крас-
ноярского края, организации - в орган местного самоуправления и федеральный орган исполнительной 
власти, к сфере деятельности которого они относятся или в ведении которых находятся.

14. Мероприятия по гражданской обороне на муниципальном уровне осуществляются в соответствии с 
Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными зако-
нами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской 
Федерации, нормативными правовыми актами МЧС России и настоящим Положением.

15.Администрация Ермаковского района в целях решения задач в области гражданской обороны плани-
рует и осуществляет следующие основные мероприятия:

15.1. По подготовке населения в области гражданской обороны:
- организация и подготовка населения Ермаковского района способам защиты от опасностей, возника-

ющих при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при возникновении чрезвычай-
ных ситуаций природного и техногенного характера;

- подготовка личного состава формирований и служб Ермаковского района;
- проведение учений и тренировок по гражданской обороне;
- организационно-методическое руководство и контроль за подготовкой работников, личного состава 

формирований и служб организаций, находящихся на территории Ермаковского района;
- создание, оснащение курсов гражданской обороны и учебно-консультационных пунктов по граждан-

ской обороне и организация их деятельности либо обеспечение курсового обучения соответствующих 
групп населения и оказание населению консультационных услуг в области гражданской обороны в дру-
гих организациях2.

- пропаганда знаний в области гражданской обороны.
15.2. По оповещению населения об опасностях, возникающих при военных конфликтах или вследствие 

этих конфликтов, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:
- поддержание в состоянии постоянной готовности системы централизованного оповещения населения, 

осуществление ее реконструкции и модернизации;
- установка специализированных технических средств оповещения и информирования населения в ме-

стах массового пребывания людей;
- комплексное использование средств единой сети электросвязи Российской Федерации, сетей и средств 

радио-, проводного и телевизионного вещания и других технических средств передачи информации;
- сбор информации в области гражданской обороны и обмен ею.
15.3. По эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы:
- организация планирования, подготовки и проведения мероприятий по эвакуации населения, матери-

альных и культурных ценностей в безопасные районы из зон возможных опасностей, а также рассредото-
чение работников организаций, продолжающих свою производственную деятельность в военное время, 
и работников организаций, обеспечивающих выполнение мероприятий по гражданской обороне в зонах 
возможных опасностей;

- подготовка безопасных районов для размещения населения, материальных и культурных ценностей, 
подлежащих эвакуации;

- создание и организация деятельности эвакуационных органов, а также подготовка их личного состава.
15.4. По предоставлению населению средств индивидуальной и коллективной защиты:
- сохранение, поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению и 

техническое обслуживание защитных сооружений гражданской обороны и их технических систем;
- разработка планов наращивания инженерной защиты территорий, отнесенных в установленном поряд-

ке к группам по гражданской обороне;
- приспособление в мирное время и при переводе гражданской обороны с мирного на военное время 

заглубленных помещений, метрополитенов и других сооружений подземного пространства для укрытия 
населения;

- планирование и организация строительства недостающих защитных сооружений гражданской оборо-
ны в военное время;

- обеспечение укрытия населения в защитных сооружениях гражданской обороны, заглубленных поме-
щениях и других сооружениях подземного пространства;

- накопление, хранение, освежение и использование по предназначению средств индивидуальной за-
щиты населения;

- обеспечение выдачи населению средств индивидуальной защиты и предоставления средств коллек-
тивной защиты в установленные сроки.

15.5. По световой и другим видам маскировки:
- определение перечня объектов, подлежащих маскировке;
- разработка планов осуществления комплексной маскировки территорий, отнесенных в установленном 

порядке к группам по гражданской обороне;
- создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению за-

пасов материально-технических средств, необходимых для проведения мероприятий по световой и дру-
гим видам маскировки;

- проведение инженерно-технических мероприятий по уменьшению демаскирующих признаков терри-
торий, отнесенных в установленном порядке к группам по гражданской обороне.

15.6. По проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ в случае возникновения опас-
ностей для населения при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычай-
ных ситуациях природного и техногенного характера:

- создание, оснащение и подготовка необходимых сил и средств гражданской обороны и единой госу-
дарственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций для проведения аварий-
но-спасательных и других неотложных работ, а также планирование их действий;

- создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению за-
пасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств для всестороннего 
обеспечения аварийно-спасательных и других неотложных работ.

15.7.По первоочередному жизнеобеспечению населения, пострадавшего при военных конфликтах или 
вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера:

- планирование и организация основных видов первоочередного жизнеобеспечения населения;
- создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению за-

пасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств;
- нормированное снабжение населения продовольственными и непродовольственными товарами;
- предоставление населению коммунально-бытовых услуг;
- проведение санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий среди пострадавше-

го населения;
- проведение лечебно-эвакуационных мероприятий;
- развертывание необходимой лечебной базы в загородной зоне, организация ее энерго - и водоснабжения;
- оказание населению первой помощи;
- определение численности населения, оставшегося без жилья;
- инвентаризация сохранившегося и оценка состояния поврежденного жилого фонда, определения воз-

можности его использования для размещения пострадавшего населения;
- размещение пострадавшего населения в домах отдыха, пансионатах и других оздоровительных учреж-

дениях, временных жилищах (сборных домах, палатках, землянках и т.п.), а также подселение его на пло-
щади сохранившегося жилого фонда;

- предоставление населению информационно-психологической поддержки.
15.8. По борьбе с пожарами, возникшими при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов:
- создание и организация деятельности муниципальной пожарной охраны, организация ее подготовки в 

области гражданской обороны и взаимодействия с другими видами пожарной охраны;
- организация тушения пожаров в районах проведения аварийно-спасательных и других неотложных 

работ и в организациях, отнесенных в установленном порядке к категориям по гражданской обороне, в 
военное время;

- заблаговременное создание запасов химических реагентов для тушения пожаров.
15.9. По обнаружению и обозначению районов, подвергшихся радиоактивному, химическому, биологи-

ческому и иному заражению (загрязнению):
- введение режимов радиационной защиты на территориях, подвергшихся радиоактивному загрязнению;
- совершенствование методов и технических средств мониторинга состояния радиационной, химиче-

ской, биологической обстановки, в том числе оценка степени зараженности и загрязнения продовольствия 

и объектов окружающей среды радиоактивными, химическими и биологическими веществами.
15.10. По санитарной обработке населения, обеззараживанию зданий и сооружений, специальной об-

работке техники и территорий:
- заблаговременное создание запасов дезактивирующих, дегазирующих и дезинфицирующих веществ 

и растворов;
- создание и оснащение сил для проведения санитарной обработки населения, обеззараживания зданий и 

сооружений, специальной обработки техники и территорий, подготовка их в области гражданской обороны;
- организация проведения мероприятий по санитарной обработке населения, обеззараживанию зданий 

и сооружений, специальной обработке техники и территорий.
15.11. По восстановлению и поддержанию порядка в районах, пострадавших при военных конфликтах 

или вследствие этих конфликтов, а также вследствие чрезвычайных ситуаций природного и техногенно-
го характера и террористических акций:

- создание и оснащение сил охраны общественного порядка, подготовка их в области гражданской обороны;
- восстановление и охрана общественного порядка, обеспечение безопасности дорожного движения на 

маршрутах выдвижения сил гражданской обороны и эвакуации населения;
- обеспечение беспрепятственного передвижения сил гражданской обороны для проведения аварий-

но-спасательных и других неотложных работ;
- осуществление пропускного режима и поддержание общественного порядка в очагах поражения;
- усиление охраны объектов, подлежащих обязательной охране органами внутренних дел, имущества юри-

дических и физических лиц по договорам, принятие мер по охране имущества, оставшегося без присмотра.
15.12. По вопросам срочного восстановления функционирования необходимых коммунальных служб 

в военное время:
- обеспечение готовности коммунальных служб к работе в условиях военного времени, планирование 

их действий;
- создание запасов оборудования и запасных частей для ремонта поврежденных систем газо-, энерго - и 

водоснабжения, водоотведения и канализации;
- создание и подготовка резерва мобильных средств для очистки, опреснения и транспортировки воды;
- создание на водопроводных станциях необходимых запасов реагентов, реактивов, консервантов и де-

зинфицирующих средств;
- создание запасов резервуаров и емкостей, сборно-разборных трубопроводов, мобильных резервных 

и автономных источников энергии, оборудования и технических средств для организации коммунально-
го снабжения населения.

15.13. По срочному захоронению трупов в военное время:
- заблаговременное, в мирное время, определение мест возможных захоронений;
- создание, подготовка и обеспечение готовности сил и средств гражданской обороны для обеспечения 

мероприятий по захоронению трупов, в том числе на базе специализированных ритуальных организаций;
- оборудование мест погребения (захоронения) тел (останков) погибших;
- организация работ по поиску тел, фиксированию мест их обнаружения, извлечению и первичной обра-

ботке погибших, опознанию и документированию, перевозке и захоронению погибших;
- организация санитарно-эпидемиологического надзора.
15.14. По обеспечению устойчивости функционирования организаций, необходимых для выживания 

населения при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситу-
ациях природного и техногенного характера:

- создание и организация работы в мирное и военное время комиссий по вопросам повышения устойчи-
вости функционирования объектов на территории Ермаковского района;

- рациональное размещение объектов и инфраструктуры, а также средств производства в соответствии 
с требованиями строительных норм и правил осуществления инженерно-технических мероприятий граж-
данской обороны;

- разработка и реализация в мирное и военное время инженерно-технических мероприятий гражданской 
обороны, в том числе в проектах строительства;

- планирование, подготовка и проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ на объек-
тах, продолжающих работу в военное время;

- заблаговременное создание запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и 
иных средств, необходимых для восстановления производственного процесса;

- создание страхового фонда документации;
- повышение эффективности защиты производственных фондов при воздействии на них современных 

средств поражения.
15.15. По вопросам обеспечения постоянной готовности сил и средств гражданской обороны:
- создание и оснащение сил гражданской обороны современными техникой и оборудованием;
- подготовка сил гражданской обороны к действиям, проведение учений и тренировок по гражданской 

обороне;
- планирование действий сил гражданской обороны;
- определение порядка взаимодействия и привлечения сил и средств гражданской обороны, а также все-

стороннее обеспечение их действий.
16.1. При подготовке населения в области гражданской обороны:
- разработка с учетом особенностей деятельности организаций и на основе примерных программ, утверж-

денных МЧС России, программы курсового обучения личного состава формирований и служб организа-
ций, а также работников организаций в области гражданской обороны;

-осуществление курсового обучения личного состава формирований и служб организаций, а также ра-
ботников организаций в области гражданской обороны;

- создание и поддержание в рабочем состоянии учебной материально-технической базы для подготовки 
работников организаций в области гражданской обороны;

- пропаганда знаний в области гражданской обороны;
- разработка программы проведения с работниками организации вводного инструктажа по граждан-

ской обороне;
- организация и проведение вводного инструктажа по гражданской обороне с вновь принятыми работ-

никами организаций в течение первого месяца их работы;
- планирование и проведение учений и тренировок по гражданской обороне.
16.2. По оповещению населения об опасностях, возникающих при военных конфликтах или вследствие 

этих конфликтов, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:
- создание и совершенствование системы оповещения работников;
- создание и поддержание в состоянии готовности локальных систем оповещения организациями, эксплу-

атирующими опасные производственные объекты I и II классов опасности, особо радиационно опасные 
и ядерно опасные производства и объекты, последствия аварий на которых могут причинять вред жизни 
и здоровью населения, проживающего или осуществляющего хозяйственную деятельность в зонах воз-
действия поражающих факторов за пределами их территорий, гидротехнические сооружения чрезвычай-
но высокой опасности и гидротехнические сооружения высокой опасности;

- установка специализированных технических средств оповещения и информирования населения в ме-
стах массового пребывания людей;

-комплексное использование средств единой сети электросвязи Российской Федерации, сетей и средств 
радио-, проводного и телевизионного вещания и других технических средств передачи информации;

- сбор информации в области гражданской обороны и обмен ею.
16.3. По эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы:
- организация планирования, подготовки и проведения мероприятий по эвакуации работников и членов 

их семей, материальных и культурных ценностей в безопасные районы из зон возможных опасностей, 
а также рассредоточение работников организаций, продолжающих свою деятельность в военное время, 
и работников организаций, обеспечивающих выполнение мероприятий по гражданской обороне в зонах 
возможных опасностей;

- подготовка безопасных районов для размещения работников и членов их семей, материальных и куль-
турных ценностей, подлежащих эвакуации;

- разработка согласованных с органами местного самоуправления планов эвакуационных мероприятий 
в организациях3, получение ордеров на занятие жилых и нежилых зданий (помещений);

-создание и организация деятельности эвакуационных органов организаций, а также подготовка их лич-
ного состава.

16.4. По предоставлению населения средств индивидуальной и коллективной защиты:
- сохранение, поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению и тех-

ническое обслуживание защитных сооружений гражданской обороны, находящихся в ведении организаций;
-разработка планов наращивания инженерной защиты организаций, продолжающих и переносящих в 

безопасные районы производственную деятельность в военное время;
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- строительство защитных сооружений гражданской обороны для работников организаций в соответ-
ствии с Порядком создания убежищ и иных объектов гражданской обороны, утвержденным постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 29.11.1999 № 1309 «О порядке создания убежищ и иных 
объектов гражданской обороны»;

- накопление, хранение, освежение и использование по предназначению средств индивидуальной защи-
ты для обеспечения ими работников организаций;

- разработка планов выдачи и распределения средств индивидуальной защиты работникам организа-
ций в установленные сроки.

16.5. По световой и другим видам маскировки:
- определение перечня зданий и сооружений, подлежащих маскировке;
- разработка планов осуществления комплексной маскировки организаций, являющихся вероятными це-

лями при использовании современных средств поражения;
- создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению 

запасов материально-технических средств, необходимых для проведения мероприятий по маскировке;
- проведение инженерно-технических мероприятий по уменьшению демаскирующих признаков органи-

заций, отнесенных в установленном порядке к категориям по гражданской обороне.
16.6. По проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ в случае возникновения опас-

ностей для населения при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при чрезвы-
чайных ситуациях природного и техногенного характера:

- создании, оснащение и подготовка нештатных аварийно-спасательных формирований организация-
ми, эксплуатирующими опасные производственные объекты Iи II классов опасности, особо радиацион-
но опасные и ядерно опасные производства и объекты, гидротехнические сооружения чрезвычайно вы-
сокой опасности и гидротехнические сооружения высокой опасности за исключением организаций , не 
имеющих мобилизационных заданий (заказов) и не входящих в перечень организаций, обеспечивающих 
выполнение мероприятий по гражданской обороне федерального органа исполнительной власти и орга-
низаций, обеспечивающих выполнение мероприятий регионального и местного уровней по гражданской 
обороне отнесенными в установленном порядке к категориям по гражданской обороне;

- создание, оснащение и подготовка нештатных формирований по обеспечению выполнения меропри-
ятий по гражданской обороне организациями, отнесенными в установленном порядке к категориям по 
гражданской обороне и проведения не связанных с угрозой жизни и здоровью людей неотложных ава-
рийно-восстановительных работ;

- создание, оснащение и подготовка организациями, отнесенными в установленном порядке к категори-
ям по гражданской обороне и (или) продолжающими или переносящими в безопасные районы производ-
ственную деятельность в военное время, спасательных служб (в случае принятия руководителем органи-
зации решения о необходимости их создания);

- создание и поддержание в состоянии постоянной готовности к использованию по предназначению за-
пасов материально- технических, продовольственных, медицинских и иных средств для всестороннего 
обеспечения действий сил гражданской обороны;

- создание, оснащение и подготовка нештатных формирований по обеспечению выполнения мероприятий 
по гражданской обороне организациями, отнесенными в установленном порядке к категориям по граждан-
ской обороне, в целях участия в обеспечении выполнения мероприятий по гражданской обороне и прове-
дения не связанных с угрозой жизни и здоровью людей неотложных аварийно-восстановительных работ.

16.7.1. По борьбе с пожарами, возникшими при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов:
- создание организациями, эксплуатирующими опасные производственные объекты I и II классов опас-

ности, особо радиационно-опасные и ядерно-опасные производства и объекты, гидротехнические соору-
жения чрезвычайно высокой опасности и гидротехнические сооружения высокой опасности за исключени-
ем организаций, не имеющих мобилизационных заданий (заказов) и не входящих в перечень организаций, 
обеспечивающих выполнение мероприятий по гражданской обороне, нештатных аварийно-спасательных 
формирований по борьбе с пожарами, планирование их действий и организация взаимодействия с дру-
гими видами пожарной охраны.

16.8. По обнаружению и обозначению районов, подвергшихся радиоактивному, химическому, биологи-
ческому и иному заражению (загрязнению):

- организация и проведение радиационной, химической и биологической разведки для обнаружения, 
установления и обозначения районов (территорий), подвергшихся радиоактивному загрязнению, хими-
ческому, биологическому или иному заражению учреждениями, входящими в сеть наблюдения и лабора-
торного контроля гражданской обороны и защиты населения;

- введение режимов радиационной защиты организаций;
- обеспечение сил гражданской обороны средствами радиационной, химической и биологической раз-

ведки и контроля;
-создание организациями, эксплуатирующими опасные производственные объекты IиII классов опас-

ности, особо радиационно опасные и ядерно опасные производства и объекты, гидротехнические соору-
жения чрезвычайно высокой опасности, а также организациями, отнесенными в установленном поряд-
ке к категориям по гражданской обороне и организациями обеспечивающими выполнение мероприятий 
по гражданской обороне постов радиационного и химического наблюдения подвижных (стационарных).

16.9. По санитарной обработке населения, обеззараживанию зданий и сооружений, специальной обра-
ботке техники и территорий:

- создание сил гражданской обороны для проведения санитарной обработки работников, обеззаражи-
вания зданий и сооружений, специальной обработки техники и территорий организаций, отнесенных в 
установленном порядке к категориям по гражданской обороне и (или) продолжающим производственную 
деятельность в военное время, подготовка их в области гражданской обороны;

- организация проведения мероприятий по санитарной обработке работников, обеззараживанию зда-
ний и сооружений, специальной обработке техники и территорий организациями, отнесенными в уста-
новленном порядке к категориям по гражданской обороне и (или) продолжающим производственную де-
ятельность в военное время;

- заблаговременное создание запасов дезактивирующих, дегазирующих веществ и растворов.
16.10. По восстановлению и поддержанию порядка в районах, пострадавших при ведении военных дей-

ствий или вследствие этих действий, а также вследствие чрезвычайных ситуаций природного и техноген-
ного характера и террористических акций:

- создание и оснащение сил охраны общественного порядка, подготовка их в области гражданской обороны;
- осуществление пропускного режима и поддержание общественного порядка на границах зон возмож-

ных сильных разрушений, радиоактивного и химического заражения (загрязнения), возможного катастро-
фического затопления и в очагах поражения осуществление пропускного режима и поддержание обще-
ственного порядка в очагах поражения;

- усиление охраны организаций, подлежащих обязательной охране органами внутренних дел, имуще-
ства юридических и физических лиц по договорам, принятие мер по охране имущества, оставшегося без 
присмотра.

16.11. По вопросам срочного восстановления функционирования необходимых коммунальных служб 
в военное время:

- обеспечение готовности коммунальных служб (аварийных, ремонтно-восстановительных формирова-
ний) к работе в условиях военного времени, и планирование их действий;

- создание запасов оборудования и запасных частей для ремонта поврежденных систем газо-, энерго - 
и водоснабжения и канализации; 

- создание и подготовка резерва мобильных средств для очистки, опреснения и транспортировки воды;
- создание на водопроводных станциях необходимых запасов реагентов, реактивов, консервантов и де-

зинфицирующих средств;
- создание запасов резервуаров и емкостей, сборно-разборных трубопроводов, мобильных резервных 

и автономных источников энергии, оборудования и технических средств в организациях, предоставляю-
щих населению коммунальные услуги.

16.12. По срочному захоронению трупов в военное время:
- создание, подготовка и обеспечение готовности сил и средств гражданской обороны для обеспечения 

мероприятий по захоронению трупов специализированными ритуальными организациями.
16.13. По обеспечению устойчивого функционирования организаций, необходимых для выживания на-

селения при военных конфликтах или вследствие этих конфликтов, а также при чрезвычайных ситуаци-
ях природного и техногенного характера:

- создание и организация работы в мирное и военное время комиссий по вопросам повышения устойчи-
вости функционирования объектов на территории муниципального образования;

- разработка и реализация в мирное и военное время инженерно-технических мероприятий гражданской 
обороны, в том числе в проектах строительства;

- планирование, подготовка и проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ на объек-
тах, продолжающих работу в военное время;

- заблаговременное создание запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и 
иных средств, необходимых для восстановления производственного процесса;

- создание страхового фонда документации;
- повышение эффективности защиты производственных фондов при воздействии на них современных 

средств поражения.
16.14. По вопросам обеспечения постоянной готовности сил и средств гражданской обороны:
- создание и оснащение сил гражданской обороны современными техникой и оборудованием;
- проведение занятий по месту работы с личным составом аварийно-спасательных формирований, неш-

татных формирований по обеспечению выполнения мероприятий по гражданской обороне и спасатель-
ных служб, проведение учений и тренировок по гражданской обороне;

- определение порядка взаимодействия и привлечения сил и средств гражданской обороны в составе 
группировки сил гражданской обороны, создаваемой муниципальным образованием.

1 Абзац второй пункта 6 Положения о гражданской обороне в Российской Федерации, утвержденного 
постановлением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2007 г. N 804 (Собрание законода-
тельства Российской Федерации, 2007, N 49, ст. 6165; 2019, N 40, ст. 5570).

2 Абзац седьмой подпункта "в" пункта 5 Положения о подготовке населения в области гражданской обо-
роны, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 2 ноября 2000 г. N 841 
(Собрание законодательства Российской Федерации, 2000, N 45, ст. 4490; 2015, N 16, ст. 2372).

3 Приказ МЧС России от 27 марта 2020 г. № 216дсп (зарегистрирован Министерством юстиции Россий-
ской Федерации 30 апреля 2020 г., регистрационный N 58257).

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«30» марта 2022 года                                                                                                                           № 215-п

Об утверждении краткосрочного плана реализации региональной
программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных 
домах, расположенных на территории Ермаковского района 
Красноярского края, на 2023-2025 годы

В соответствии с пунктом 1 статьи 12 Закона Красноярского края от 27.06.2013 г. № 4-1451 «Об органи-
зации проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных 
на территории Красноярского края», порядком формирования и утверждения краткосрочных планов реа-
лизации региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, 
утвержденным постановлением Правительства Красноярского края от 29.10.2014 г. № 511-п «Об утверж-
дении Порядка формирования и утверждения краткосрочных планов реализации региональной програм-
мы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории 
Красноярского края», руководствуясь Уставом Ермаковского района, 

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить краткосрочный план капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, 
расположенных на территории МО «Ермаковский район», на 2023-2025 годы согласно Приложению к 
краткосрочному плану реализации региональной программы капитального ремонта общего имущества в 
многоквартирных домах, расположенных на территории Красноярского края, утвержденной постановле-
нием Правительства Красноярского края от 27.12.2013 г. № 709-п, по формам № 1, № 2.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по 
оперативному управлению С.М. Абрамова.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района� М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации Ермаковского района

от «30» марта 2022 г. № 215-п

Форма № 1

Стоимость услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах,  
включенных в краткосрочный план
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Источники финансирования

Стоимость услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирного дома, руб.

вс
ег

о, 
ст

ои
мо

ст
ь 

ре
мо

нт
а

в том числе:

ре
мо

нт
 к

ры
ш

и 

ре
мо

нт
 и

ли
 за

ме
на

 л
иф

-
то

во
го

 об
ор

уд
ов

ан
ия

, п
ри

-
зн

ан
но

го
 н

еп
ри

го
дн

ы
м 

дл
я 

эк
сп

лу
ат

ац
ии

, р
ем

он
т 

ли
фт

ов
ы

х ш
ах

т

ремонт внутридомовых инженерных систем (в том числе уста-
новка коллективных (общедомовых) приборов учета потребле-
ния ресурсов и узлов управления и регулирования потребления 
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Ермаковский муниципальный район
1. Многоквартирные дома, формирующие фонды капитального ремонта на счете регионального оператора
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минимальный размер взноса 7 704 047,87 7 704047,87                  

взнос, превышающий минималь-
ный размер

                     

ме
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й п

од
де

рж
ки государственной корпорации – 

Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00 0,00                  

краевого бюджета 0,00 0,00                  

местного бюджета 0,00 0,00                  

иные источники 0,00 0,00                  

Всего 7 704 047,87 7 704 047,87                  

Удельная стоимость капитального ремонта 
1 кв. м общей площади помещений много-
квартирного дома, руб./кв. м

13 476,39 13 476,39                  

Утвержденная предельная стоимость капи-
тального ремонта 1 кв. м общей площади по-
мещений многоквартирного дома, руб./кв. м

  6 659,61                  
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взнос, превышающий мини-
мальный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммуналь-
ного хозяйства

0,00 0,00                  

краевого бюджета 0,00 0,00                  

местного бюджета 0,00 0,00                  

иные источники 0,00 0,00                  

Всего 7 704 047,87 7 704 047,87                  

Удельная стоимость капитального ремон-
та 1 кв. м общей площади помещений мно-
гоквартирного дома, руб./кв. м

13 476,39 13 476,39                  

Утвержденная предельная стоимость ка-
питального ремонта 1 кв. м общей пло-
щади помещений многоквартирного дома, 
руб./кв. м

X X X X X X X X X X X
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минимальный размер взноса 7 704 047,87 7 704 047,87                  

взнос, превышающий мини-
мальный размер
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де
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ки государственной корпорации – 

Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммуналь-
ного хозяйства

0,00 0,00                  

краевого бюджета 0,00 0,00                  

местного бюджета 0,00 0,00                  

иные источники 0,00 0,00                  

Всего 7 704 047,87 7 704 047,87                  

Удельная стоимость капитального ремон-
та 1 кв. м общей площади помещений мно-
гоквартирного дома, руб./кв. м

13 476,39 13 476,39                  

Утвержденная предельная стоимость ка-
питального ремонта 1 кв. м общей пло-
щади помещений многоквартирного дома, 
руб./кв. м

X X X X X X X X X X X

Форма № 2

Объем работ и (или) услуг по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах,  
включенных в краткосрочный план

№ п/п Адрес многоквартирного дома

Объем услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирного дома
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Ермаковский муниципальный район

1. Многоквартирные дома, формирующие фонды капитального ремонта на счете регионального оператора

1.1 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Карла Маркса, д. 22 553,60                  

  Итого по счету регионального оператора 553,60                  

  Всего по Ермаковский муниципальный район 553,60                  
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Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «30» марта 2022 г. № 215-п

Форма № 1
Стоимость услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах,  

включенных в краткосрочный план
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м Источники финансирования

Стоимость услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирного дома, руб.
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Ермаковский муниципальный район

1. Многоквартирные дома, формирующие фонды капитального ремонта на счете регионального оператора

1.1 Ер
ма

ко
вс

ки
й 

р-
н,

 Е
рм

ак
ов

ск
ий

 с/
с, 

с. 
Ер

ма
ко

вс
ко

е, 
ул

. К
ар

-
ла

 М
ар

кс
а, 

д. 
20

56
2,3

0

Ср
ед

ст
ва

 
со

бс
тв

ен
-

ни
ко

в

минимальный размер взноса 678 038,21               678 038,21    

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00               0,00    

краевого бюджета 0,00               0,00    

местного бюджета 0,00               0,00    

иные источники 0,00               0,00    

Всего 678 038,21               678 038,21    

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

1 205,83               1 205,83    

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

                584,31    
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минимальный размер взноса 0,00 0,00                  

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00 0,00                  

краевого бюджета 0,00 0,00                  

местного бюджета 0,00 0,00                  

иные источники 0,00 0,00                  

Всего 0,00 0,00                  

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

                     

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м
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минимальный размер взноса 5 645 598,23       5 136 608,40   508 989,83        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 5 645 598,23       5 136 608,40   508 989,83        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 171 940,97       6 525 340,76   646 600,21        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 171 940,97       6 525 340,76   646 600,21        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 473 608,12       6 799 810,53   673 797,59        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 473 608,12       6 799 810,53   673 797,59        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 350 626,07       6 687 916,16   662 709,91        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 350 626,07       6 687 916,16   662 709,91        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 934 880,00               934 880,00    

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00               0,00    

краевого бюджета 0,00               0,00    

местного бюджета 0,00               0,00    

иные источники 0,00               0,00    

Всего 934 880,00               934 880,00    

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

1 205,83               1 205,83    

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

                584,31    
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минимальный размер взноса 5 482 382,89 5 482 382,89                  

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00 0,00                  

краевого бюджета 0,00 0,00                  

местного бюджета 0,00 0,00                  

иные источники 0,00 0,00                  

Всего 5 482 382,89 5 482 382,89                  

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

14 604,11 14 604,11                  

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

  6 659,61                  
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минимальный размер взноса 7 264 152,77       6 609 239,03   654 913,74        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 264 152,77       6 609 239,03   654 913,74        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 137 509,95       6 494 013,94   643 496,01        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 137 509,95       6 494 013,94   643 496,01        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 3 625 645,30       3 298 768,24   326 877,06        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 3 625 645,30       3 298 768,24   326 877,06        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 3 509 391,16       3 192 995,21   316 395,95        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 3 509 391,16       3 192 995,21   316 395,95        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        

1.1
3

Ер
ма

ко
вс

ки
й 

р-
н,

 Е
рм

ак
ов

ск
ий

 с
/с,

 с
. Е

рм
ак

ов
ск

ое
, у

л.
 

Ку
рн

ат
ов

ск
ог

о, 
д. 

40

73
5,5

8

Ср
ед

ст
ва

 
со

бс
тв

ен
-

ни
ко

в

минимальный размер взноса 7 277 806,46       6 621 661,74   656 144,72        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 277 806,46       6 621 661,74   656 144,72        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 051 333,48       6 415 606,87   635 726,61        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 051 333,48       6 415 606,87   635 726,61        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 429 382,07       6 759 571,76   669 810,31        

взнос, превышающий минималь-
ный размер

                     

ме
ры

 ф
ин

ан
со

во
й п

од
-

де
рж

ки

государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 429 382,07       6 759 571,76   669 810,31        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 154 923,34       6 509 857,39   645 065,95        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 154 923,34       6 509 857,39   645 065,95        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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ов минимальный размер взноса 7 699 487,45       7 005 325,27   694 162,18        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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ры
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дд
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жк

и государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 699 487,45       7 005 325,27   694 162,18        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 5 878 700,15       5 348 694,57   530 005,58        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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ры
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ов
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дд
ер

жк
и государственной корпорации – 

Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 5 878 700,15       5 348 694,57   530 005,58        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 7 192 520,43       6 544 064,84   648 455,59        

взнос, превышающий минималь-
ный размер
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ры

 фи
на

нс
ов
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дд
ер

жк
и государственной корпорации – 

Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммунально-
го хозяйства

0,00       0,00   0,00        

краевого бюджета 0,00       0,00   0,00        

местного бюджета 0,00       0,00   0,00        

иные источники 0,00       0,00   0,00        

Всего 7 192 520,43       6 544 064,84   648 455,59        

Удельная стоимость капитального ремонта 1 
кв. м общей площади помещений многоквар-
тирного дома, руб./кв. м

9 893,97       9 001,96   892,01        

Утвержденная предельная стоимость капиталь-
ного ремонта 1 кв. м общей площади помеще-
ний многоквартирного дома, руб./кв. м

        1 532,48   508,67        
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минимальный размер взноса 105957927,1 5 482 382,89     89949474,71   8 913 151,24   1 612 918,21    

взнос, превышающий мини-
мальный размер
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во
й 

по
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рж

ки

государственной корпорации – 
Фонда содействия реформиро-
ванию жилищно-коммуналь-
ного хозяйства

0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

краевого бюджета 0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

местного бюджета 0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

иные источники 0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

Всего 105957927,1 5 482 382,89     89949474,71   8 913 151,24   1 612 918,21    

Удельная стоимость капитального ремонта 
1 кв. м общей площади помещений много-
квартирного дома, руб./кв. м

8 630,69 446,56     7 326,74   726,01   131,38    

Утвержденная предельная стоимость капи-
тального ремонта 1 кв. м общей площади по-
мещений многоквартирного дома, руб./кв. м

X X X X X X X X X X X

2 Вс
ег

о п
о Е

рм
ак

ов
ск

ий
 м

ун
иц

ип
ал

ьн
ы

й 
ра

йо
н

12
 27

6,8
8

С
ре

дс
тв

а 
со

бс
тв

ен
-

ни
ко

в

минимальный размер взноса 105957927,1 5 482 382,89     89949474,71   8 913 151,24   1 612 918,21    

взнос, превышающий мини-
мальный размер

                     

ме
ры

 ф
ин

ан
со

во
й п

од
де

рж
ки государственной корпорации 

– Фонда содействия рефор-
мированию жилищно-ком-
мунального хозяйства

0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

краевого бюджета 0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

местного бюджета 0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

иные источники 0,00 0,00     0,00   0,00   0,00    

Всего 105957927,1 5 482 382,89     89949474,71   8 913 151,24   1 612 918,21    

Удельная стоимость капитального ремонта 
1 кв. м общей площади помещений много-
квартирного дома, руб./кв. м

8 630,69 446,56     7 326,74   726,01   131,38    

Утвержденная предельная стоимость капи-
тального ремонта 1 кв. м общей площади по-
мещений многоквартирного дома, руб./кв. м

X X X X X X X X X X X
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Форма № 2

Объем работ и (или) услуг по капитальному ремонту общего имущества в многоквартирных домах, включенных в краткосрочный план

№ п/п Адрес многоквартирного дома

Объем услуг и (или) работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирного дома
в том числе:
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кв. м ед. п. м п. м п. м п. м п. м кв. м кв. м куб. м
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Ермаковский муниципальный район
1. Многоквартирные дома, формирующие фонды капитального ремонта на счете регионального оператора
1.1 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-

ла Маркса, д. 20
                   

1.2 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 22

                   

1.3 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 24

                   

1.4 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 29

                   

1.5 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 35

                   

1.6 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 37

                   

1.7 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 116

                   

1.8 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кар-
ла Маркса, д. 133

369,30                  

1.9 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Крас-
ных Партизан, д. 7

                   

1.10 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Крас-
ных Партизан, д. 9

                   

1.11 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кур-
натовского, д. 36А

                   

1.12 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кур-
натовского, д. 38

                   

1.13 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кур-
натовского, д. 40

                   

1.14 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Кур-
натовского, д. 186

                   

1.15 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Ле-
нина, д. 81

                   

1.16 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Ок-
тябрьская, д. 53

                   

1.17 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Ок-
тябрьская, д. 53Б

                   

1.18 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Ок-
тябрьская, д. 120А

                   

1.19 Ермаковский р-н, Ермаковский с/с, с. Ермаковское, ул. Ще-
тинкина, д. 24А

                   

  Итого по счету регионального оператора 369,30                  
  Всего по Ермаковский муниципальный район 369,30                  
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