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ÅÐÌÀÊÎÂÑÊÈÉ
ÂÅÑÒÍÈÊ

РЕЗОЛЮЦИЯ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ ПО ВОПРОСУ 
«О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ ЕРМАКОВСКОГО РАЙОНА»

08  февраля 2022г.

Участники публичных слушаний, обсудив проект решения районного Совета депутатов «О внесении из-
менений  в Устав Ермаковского района» отмечают, что вносимые в Устав изменения соответствуют дей-
ствующему законодательству и рекомендуют:

Районному Совету депутатов  внести в Устав района изменения, предложенные районным Советом де-
путатов 17 декабря 2021 года. 

        

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«03» февраля 2022 года                                                                                                                        № 81-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 720-п «Об утверждении Муни-
ципальной программы Ермаковского района «Содействие развитию местного самоуправления» (в редакции 
постановлений 21.01.2014 г. № 29-п, 23.04.2014 г. № 291-п, 26.06.2014 г. № 467-п, 12.09.2014 г. № 676-п, 
30.10.2014 г. № 877-п, 05.12.2014 г. № 990-п, 23.12.2014 г. № 1060-п 30.10.2015 г. № 741-п, 31.10.2016 г. № 
701-п, 31.10.2017 г. № 787-п, 30.10.2018 г. № 612-п, 22.03.2019 г. № 121-п, 22.10.2019 г. № 593-п, 31.10.2019 
г. № 635-п, 30.10.2020 г. № 728-п, 05.02.2021 г. № 72-п, 15.10.2021 г. № 587-п, 29.10.2021 г. № 645-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Ермаковского рай-
она, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении По-
рядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013 г. № 720-п «Со-

действие развитию местного самоуправления» (в редакции постановлений 21.01.2014 г. № 29-п, 23.04.2014 
г. № 291-п, 26.06.2014 г. № 467-п, 12.09.2014 г. № 676-п, 30.10.2014 г. № 877-п, 05.12.2014 г. № 990-п, 
23.12.2014 г. № 1060-п 30.10.2015 г. № 741-п, 31.10.2016 г. № 701-п, 31.10.2017 г. № 787-п, 30.10.2018 г. № 
612-п, 22.03.2019 г. № 121-п, 22.10.2019 г. № 593-п, 31.10.2019 г. № 635-п, 30.10.2020 г. № 728-п, 05.02.2021 
г. № 72-п, 15.10.2021 г. № 587-п, 29.10.2021 г. № 645-п) следующее изменение:

- муниципальную программу Ермаковского района «Содействие развитию местного самоуправления» 
изложить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования). 

Глава района М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «03» февраля 2022 г. № 81-п

Муниципальная программа Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципаль-
ной программы

Муниципальная программа Ермаковского района «Содействие развитию местного са-
моуправления» (далее – Программа)

Основание для разработки 
Программы

Ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановление администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формиро-
вании и реализации» в редакции от 10.12.2014 г. № 1001-п;
Постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016 г. № 557-п «Об 
утверждении перечня программ муниципального образования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель 
Программы

Администрация Ермаковского района

Соисполнители Программы Финансовое управление администрации Ермаковского района, органы местного са-
моуправления поселений района, Управление образования администрации Ермаков-
ского района, Отдел культуры администрации Ермаковского района

мероприятия Программы Мероприятие программы «Содействие созданию безопасных и комфортных для насе-
ления условий функционирования объектов муниципальной собственности»;

Цель Программы Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в учреждениях 
Ермаковского района и эффективной реализации органами местного самоуправления 
полномочий, закрепленных за муниципальными образованиями

Задачи Программы Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфорт-
ных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию 
муниципальных учреждений.

Этапы и сроки реализации 
Программы

2014−2030 годы

Целевые показатели Программы Целевые показатели:
- количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созда-
ны безопасные и комфортные условия функционирования (2,5 тыс. человек ежегодно);
- доля муниципальных бюджетных учреждений, улучшивших в отчетном году мате-
риально-техническое состояние муниципального имущества, от общего количества и 
муниципальных учреждений (не менее 10% ежегодно).

Ресурсное обеспечение Про-
граммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы 
по годам составляет 68 967,9 тыс. рублей, в том числе:
912,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
68 967,9 тыс. рублей – средства районного бюджета.
Объем финансирования Программы составит 68 993,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2014 году – 5 673,8 тыс. рублей;
в 2015 году – 6 764,8 тыс. рублей;
в 2016 году – 5 231,6 тыс. рублей;
в 2017 году – 11 781,0 тыс. рублей;
в 2018 году – 2 461,3 тыс. рублей;
в 2019 году – 7 520,2 тыс. рублей;

в 2020 году – 7 328,2 тыс. рублей, в том числе:
6 415,8 тыс. рублей – средства районного бюджета;
912,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
в 2021 году – 11 131,4 тыс. рублей;
в 2022 году – 3 253,2 тыс. рублей;
в 2023 году – 3 911,2 тыс. рублей.
в 2024году - 3 911,2 тыс. рублей.

Система организации контро-
ля за исполнением Программы

Администрация Ермаковского района, Финансовое управление администрации Ер-
маковского района

2. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы с указанием основных 
показателей социально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, 

финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы
В соответствии со статьей 130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечи-

вает самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распо-
ряжение муниципальной собственностью. 

Федеральным законом от 06.10.2003 г.№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации» закреплены вопросы местного значения, реализация которых отно-
сится к компетенции органов местного самоуправления муниципальных районов, сельских поселений. 
Большая часть вопросов местного значения направлена на обеспечение населения необходимыми соци-
альными услугами и формирование комфортной среды обитания человека.

В бюджетных учреждениях района наблюдается высокий уровень изношенности имущества, находя-
щегося в муниципальной собственности, несоответствие большинства учреждений современным сани-
тарно-эпидемиологическим и противопожарным требованиям поэтому необходимо привлечь дополни-
тельные ресурсы. 

В 2014-2024 годах мероприятия, направленные на создание условий для эффективной реализации ор-
ганами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальным образованиям, путем 
предоставления субсидии бюджетным учреждениям в рамках программы повышения эффективности де-
ятельности органов местного самоуправления в Ермаковском районе.

Выбранный подход с использованием механизма контроля за целевым и эффективным использованием 
средств субсидии бюджетам муниципальных образований района на осуществление расходов, направ-
ленных на создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной 
собственности, развитие муниципальных учреждений (далее – субсидии) дал положительный результат.

Предоставление бюджетам муниципальных образований района средств субсидии в 2014 – 2024 годах 
позволит обеспечить более безопасные и комфортные для населения условия функционирования объек-
тов муниципальной собственности, выполнить предписания контролирующих (надзорных) органов об 
устранении различных нарушений, обеспечить дальнейшее развитие муниципальных учреждений на тер-
ритории района.

3. Цель и задачи Программы, прогноз развития соответствующей сферы
Целью Программы является содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в по-

селениях района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, закреплен-
ных за муниципальными образованиями.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач, сгруппированных по ос-
новным направлениям Программы:

- стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функци-
онирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений.

Оценить достижение цели и задач Программы позволят целевые показатели:
- количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и 

комфортные условия функционирования;
- доля муниципальных бюджетных учреждений, улучшивших в отчетном году материально-техническое 

состояние муниципального имущества, от общего количества и муниципальных учреждений.
Выбор программных мероприятий основывается на том, что эффективная реализация органами мест-

ного самоуправления закрепленных за ними полномочий непосредственно зависит от материально-тех-
нического состояния муниципального имущества. 

Целью программы является стимулирование муниципальных образований и бюджетных учреждений к 
созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственно-
сти, развитию муниципальных учреждений.

Для достижения поставленной цели необходимо решение задачи по улучшению состояния имущества, 
находящегося в муниципальной собственности.

Срок реализации программы – 2014 – 2030 годы.
Целевым индикатором Подпрограммы, позволяющими измерить достижение цели программы, является:
- количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях района, в которых созданы безо-

пасные и комфортные условия функционирования, - 2,5 тыс. человек ежегодно;
- доля муниципальных бюджетных учреждений района, улучшивших в отчетном году материально-тех-

ническое состояние муниципального имущества, от общего количества – не менее 10% ежегодно.
4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Финансирование мероприятий программы осуществляется в виде субсидии бюджетам муниципальных 
учреждений района направленных на создание безопасных и комфортных условий функционирования 
объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений района.

Средства на финансирование мероприятий программы направляются из районного бюджета.
Реализация отдельных мероприятий не предусмотрена.

5. Управление Программой и контроль за ходом ее выполнения
Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем программы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конеч-

ного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполне-
ние программы.

Ответственным исполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
- координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
- подготовка отчетов о реализации программы.
Соисполнителем программы осуществляется:
- отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
- координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, монито-

ринг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприя-

тий подпрограмм;
- подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.



2 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Ежеквартальные и годовые отчеты о реализации программы формируются по форме и содержанию в 
соответствии с требованиями к отчету о реализации муниципальной программы, утвержденными поста-
новлением администрации района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений 
о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редак-
ции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п).

6. Оценка социально-экономической эффективности
Реализация мероприятия программы будет способствовать созданию безопасных и комфортных для на-

селения условий для функционирования и развития сети муниципальных учреждений, повышению ка-
чества муниципальных услуг.

В рамках реализации программы ежегодно не менее 10 муниципальных учреждений района улучшат ма-
териально-техническое состояние муниципального имущества и\или проведут работы по повышению безо-
пасности и комфортности функционирования муниципальных учреждений и объектов жизнедеятельности.

Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и 
комфортные условия функционирования, составит 2,5 тыс. человек ежегодно.
7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы по годам составля-
ет 68 967,9 тыс. рублей, в том числе:

912,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
68 967,9 тыс. рублей – средства районного бюджета.

Объем финансирования Программы составит 68 993,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2014 году – 5 673,8 тыс. рублей;
в 2015 году – 6 764,8 тыс. рублей;
в 2016 году – 5 231,6 тыс. рублей;
в 2017 году – 11 781,0 тыс. рублей;
в 2018 году – 2 461,3 тыс. рублей;
в 2019 году – 7 520,2 тыс. рублей;
в 2020 году – 7 328,2 тыс. рублей, в том числе:
6 415,8 тыс. рублей – средства районного бюджета;
912,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
в 2021 году – 11 131,4 тыс. рублей;
в 2022 году – 3 253,2 тыс. рублей;
в 2023 году – 3 911,2 тыс. рублей.
в 2024году - 3 911,2 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источ-

ников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, представлено в приложении № 2 
к Программе.

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы

«Содействие развитию местного самоуправления»
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№  п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
ре-ния Источник информации 2014 

год
2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год 2021 год 2022 год

Плановый период

2023 год 2024 год

Цель: Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в поселениях Ермаковского района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальны-
ми образованиями
Целевые показатели
 Доля муниципальных образований района, улучшив-

ших за отчетный период оценку эффективности дея-
тельности органов местного самоуправления по срав-
нению с прошедшим периодом

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

30 30 30 30 30 30 0 0 0 0 0

 Доля структурных подразделений администрации Ер-
маковского района и сельских поселений, имеющих 
возможность принять участие в реализации меропри-
ятий программы 

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

0 0 0 0 0 0 100 100 100 100 100

Показатели результативности
Задача 1. Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений
Мероприятие «Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности»
1,1 Количество благополучателей услуг в муниципаль-

ных учреждениях, в которых созданы безопасные и 
комфортные условия функционирования

тысяч человек Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

1.2. Доля муниципальных учреждений района, улучшив-
ших в отчетном году материально-техническое состоя-
ние муниципального имущества от общего количества

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной программы

«Содействие развитию местного самоуправления»
Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
ре-ния Источник информации 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год

Плановый период Долгосрочный период

2023 год 2024 год 2025 год 2030 год

Цель: Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в поселениях Ермаковского района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, 
закрепленных за муниципальными образованиями
Целевые показатели
 Доля муниципальных образований района, улучшивших за 

отчетный период оценку эффективности деятельности ор-
ганов местного самоуправления по сравнению с прошед-
шим периодом

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

30 0 0 0 0 0 0 0

 Доля структурных подразделений администрации Ермаков-
ского района и сельских поселений, имеющих возможность 
принять участие в реализации мероприятий программы 

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

0 100 100 100 100 100 100 100

Показатели результативности
Задача 1. Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений
Мероприятие «Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности»
1,1 Количество благополучателей услуг в муниципальных уч-

реждениях, в которых созданы безопасные и комфортные 
условия функционирования

тысяч человек Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

1.2. Доля муниципальных учреждений района, улучшивших в 
отчетном году материально-техническое состояние муни-
ципального имущества от общего количества

% Финансовое управление адми-
нистрации Ермаковского района

10 10 10 10 10 10 10 10

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к муниципальной программе

«Содействие развитию местного самоуправления»

Перечень мероприятий программы

Наименование под-
программы, задачи, 

мероприятий
ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый результат от реа-
лизации подпрограммного ме-
роприятия (в натуральном вы-

ражении)ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

Итого на 
2014-2024 

годы

Цель: Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений

Задача. Улучшение состояния имущества, находящегося в муниципальной собственности

Мероприятие:  х х х х 5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 7 328,2 11 131,4 3 253,2 3 911,2 3 911,2 68 967,9  

1. Предоставление суб-
сидии бюджетам муни-
ципальных учреждений 
района направленных 
на создание безопасных 
и комфортных условий 
функционирования объ-
ектов муниципальной 
собственности, разви-
тие муниципальных уч-
реждений района

Финансовое управ-
ление администра-
ции Ермаковского 
района

094 х х х 209,3 0,0 657,0 648,2 1 624,3 0,0 0,0 1,2 3 253,2 3 911,2 3 911,2 14 215,6 Ежегодно не менее 10 муници-
пальных учреждений улучшат 
материально-техническое со-
стояние муниципального иму-
щества и\или проведут работы 
по повышению безопасности 
и комфортности функциониро-
вания ряда муниципальных уч-
реждений и объектов жизнеде-
ятельности.

0113 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,2 3 253,2 3 911,2 3 911,2 11 076,8
0113 6210088460 540 0,0 0,0 99,6 0,0 103,4 0,0 0,0 0,0 0,0   203,0
0502 6210088460 540 110,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   110,0
0801 6210088460 540 99,3 0,0 557,4 648,2 1 520,9 0,0 0,0 0,0 0,0   2 825,8



3ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

Управление образо-
вания администра-
ции Ермаковского 
района

079 х х х 5 254,5 6 764,8 3 282,6 6 230,9 317,1 3 932,6 5 516,5 3 759,9 0,0   35 058,9
0701 6210088460 611 460,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   460,5
0701 6210088460 612 925,0 1 245,6 634,2 2 660,5 0,0 1 433,9 286,2 421,8 0,0   7 607,2
0702 6210088460 612 3 823,5 5 519,2 2 648,4 3 570,4 317,1 1 948,7 5 230,3 3 338,1 0,0   26 395,7
0707 6210088460 612 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 550,0 0,0 0,0 0,0   550,0
0709 6210088460 620 26,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   26,5
0709 6210088460 244 19,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   19,0

Отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 х х х 210,0 0,0 0,0 0,0 519,9 587,0 899,3 220,0 0,0   2 436,2
0703 6210088460 612 0,0 0,0 0,0 0,0 150,0 48,8 0,0 150,0 0,0   348,8
0801 6210088460 612 210,0 0,0 0,0 0,0 369,9 538,2 899,3 70,0 0,0   2 087,4

Администрация Ер-
маковского района

009 х х х 0,0 0,0 1 292,0 4 901,9 0,0 3 000,6 912,4 7 150,3 0,0   17 257,2
0104 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 276,3 0,0 0,0 0,0   276,3
0702 6210088460 410 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 724,3 0,0 0,0 0,0   2 724,3
0701 6210088460 244 0,0 0,0 0,0 4 901,9 0,0 0,0 912,4 0,0 0,0   5 814,3
0801 6210088460 243 0,0 0,0 1 292,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0   1 292,0
0702 6210088460 410 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 150,3 0,0   7 150,3

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к муниципальной программе

«Содействие развитию местного самоуправления»
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной  программы  

с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муниципаль-
ной программы

Ответственный испол-
нитель, соисполнители 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Итого 2014 − 
2024 годы 

Муниципальная про-
грамма 

«Содействие развитию мест-
ного самоуправления» 

Всего 5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 7 328,2 11 131,4 3 253,2 3 911,2 3 911,2 68 967,9
в том числе 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4
из них внебюджетные 
источники

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджеты муниципаль-
ных образований 

5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 6 415,8 11 131,4 3 253,2 3 911,2 3 911,2 68 055,5

юридические лица            0,0
мероприятие «Содействие созданию без-

опасных и комфортных для 
населения условий функци-
онирования объектов муни-
ципальной собственности"

Всего 5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 7 328,2 11 131,4 3 253,2 3 911,2 3 911,2 68 967,9
в том числе            0,0
федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4 0,0 0,0 0,0 0,0 912,4
из них внебюджетные 
источники

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

бюджеты муниципаль-
ных образований 

5 673,8 6 764,8 5 231,6 11 781,0 2 461,3 7 520,2 6 415,8 11 131,4 3 253,2 3 911,2 3 911,2 68 055,5

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0     0,0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«03» февраля 2022 года                                                                                                                        № 82-п

О внесении изменений в постановление от 30.10.2013 г. № 716-п Об утверждении Муниципальной 
программы Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» (в редакции постановле-
ний 17.01.2014 г. № 25-п, 22.01.2014 г. № 34-п, 30.10.2014 г. № 878-п, 30.10.2015 г. № 735-п, 31.10.2016 
г. № 702-п, 31.10.2017 г. № 788-п, 30.10.2018 г. № 611-п, 22.03.2019 г. № 122-п, 31.10.2019 г. № 636-п, 
31.12.2019 г. № 815-п, 30.10.2020 г. № 729-п, 18.12.2020 г. № 951-п, 05.02.2021 г. №71-п, 15.10.2021 г. № 
588-п, 29.10.2021 г. № 646-п) 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Ермаковского рай-
она, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении По-
рядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г № 716-п «Об утвержде-

нии муниципальной программы Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» (в редак-
ции постановлений 17.01.2014 г. № 25-п, 22.01.2014 г. № 34-п, 30.10.2014 г. № 878-п, 30.10.2015 г. № 735-п, 
31.10.2016 г. № 702-п, 31.10.2017 г. № 788-п, 30.10.2018 г. № 611-п, 22.03.2019 г. № 122-п, 31.10.2019 г. № 
636-п, 31.12.2019 г. № 815-п, 30.10.2020 г. № 729-п, 18.12.2020 г. № 951-п, 05.02.2021 г. № 71-п, 15.10.2021 
г. № 588-п, 29.10.2021 г. № 646-п) следующее изменение:

- муниципальную программу Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» изло-
жить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «03» февраля 2022 г. № 82-п

Муниципальная программа Ермаковского района 
«Управление муниципальными финансами»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной программы «Управление муниципальными финансами» (далее –муниципальная 
программа)

Основания для разработки муниципальной 
программы

Ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановление адми-
нистрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утвержде-
нии Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ 
Ермаковского района, их формировании и реализации» в редакции от 
10.12.2014 г. № 1001-п;
Постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016 г. № 
557-п «Об утверждении перечня программ муниципального образова-
ния Ермаковский район».

Ответственный исполнитель муниципаль-
ной программы

Финансовое управление администрации Ермаковского района

Перечень подпрограмм и отдельных меро-
приятий муниципальной программы

1. Создание условий для эффективного и ответственного управления му-
ниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов посе-
лений муниципальных образований Ермаковского района.
2. Обеспечение реализации муниципальной программы организация, 
осуществление муниципального финансового контроля и прочие ме-
роприятия в Ермаковском районе.

Цель муниципальной программы Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюд-
жетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрач-
ности управления муниципальными финансами

Задачи муниципальной программы 1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного ис-
полнения расходных обязательств муниципальных образований посе-
лений, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой са-
мостоятельности местных бюджетов поселений.
2. Обеспечение осуществления внутреннего муниципального финансо-
вого контроля за соблюдением законодательства в Российской Федера-
ции и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные 
правоотношения, осуществления контроля за соблюдением законода-
тельства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов 
о контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд в отношении закупок товаров, услуг для обеспе-
чения нужд Ермаковского района и муниципальных нужд на террито-
рии Ермаковского района за применением цен (тарифов) на продукцию, 
товары и услуги за исключением государственного (муниципального) 
надзора, осуществление которого отнесено к компетенции иных орга-
нов исполнительной власти Ермаковского района.
3. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного 
управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установлен-
ных функций и полномочий, а также повышения эффективности расхо-
дов районного бюджета. 

Сроки реализации муниципальной программы 2014-2030 годы
Целевые показателей и показатели результа-
тивности муниципальной программы 

представлены в приложении 1 к муниципальной программы

Значения целевых показателей муниципаль-
ной программы на долгосрочный период

представлены в приложении 2 муниципальной программы

Ресурсное обеспечение муниципальной про-
граммы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципаль-
ной программы по годам составляет 882 636,4 тыс. рублей, в том числе:
209 274,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
673 362,2 тыс. рублей – средства районного бюджета.
Объем финансирования по годам реализации муниципальной программы:
2014 год – 64 831,7 тыс. рублей, в том числе:
13 200,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
51 631,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2015 год – 59 608,6 тыс. рублей, в том числе:
12 519,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
47 089,4 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2016 год – 59 564,6 тыс. рублей, в том числе:
47 062,5 тыс. рублей - средства районного бюджета;
12 502,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2017 год – 68 392,8 тыс. рублей, в том числе:
54 285,5 тыс. рублей - средства районного бюджета;
14 107,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2018 год – 83 548,3 тыс. рублей, в том числе:
62 932,4 тыс. рублей - средства районного бюджета;
20 615,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2019 год – 88 932,5 тыс. рублей, в том числе:
67 540,4 тыс. рублей - средства районного бюджета;
21 392,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2020 год – 84 657,4 тыс. рублей, в том числе:
60 670,6 тыс. рублей - средства районного бюджета;
23 986,8 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2021 год – 98 808,6 тыс. рублей, в том числе:
74 486,2 тыс. рублей - средства районного бюджета;
24 322,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2022 год – 99 379,2 тыс. рублей, в том числе:
73 753,1 тыс. рублей - средства районного бюджета;
25 626,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2023 год – 87 715,8 тыс. рублей, в том числе:
67 214,9 тыс. рублей - средства районного бюджета;
20 500,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2024 год – 87 196,9 тыс. рублей, в том числе:
66 696,0 тыс. рублей - средства районного бюджета
20 500,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета.

Перечень объектов капитального строитель-
ства муниципальных программ Ермаковско-
го района

-
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2. Характеристика текущего состояния в сфере управления муниципальными финансами
Эффективное, ответственное и прозрачное управление муниципальными финансами является базовым 

условием для повышения уровня и качества жизни населения, устойчивого экономического роста, раз-
вития социальной сферы и достижения других стратегических целей социально-экономического разви-
тия Ермаковского района.

Муниципальная программа имеет существенные отличия от большинства других муниципальных про-
грамм Ермаковского района. Она является «обеспечивающей», то есть, ориентирована (через развитие 
правового регулирования и методического обеспечения) на создание общих для всех участников бюджет-
ного процесса, в том числе исполнительных органов муниципальной власти Ермаковского района, реали-
зующих другие муниципальные программы, условий и механизмов их реализации.

Управление муниципальными финансами в Ермаковском районе исторически было ориентировано на 
приоритеты социально-экономического развития. В муниципальной программе отражены следующие ос-
новные задачи на новый бюджетный цикл:

- обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы как базового прин-
ципа ответственной бюджетной политики при безусловном исполнении всех обязательств государства и 
выполнении задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г.;

- развитие программно-целевых методов управления;
- развитие межбюджетных отношений;
- повышение прозрачности бюджетов и бюджетного процесса.
С учетом вышеизложенного возрастает роль эффективного бюджетного планирования, ориентирован-

ного на результат. Планирование расходов бюджета программно-целевым методом во взаимоувязке с но-
выми формами финансового обеспечения деятельности бюджетных и автономных учреждений должны 
обеспечить предоставление большего объема муниципальных услуг населению за прежний объем финан-
сирования. При этом качество оказания муниципальных услуг не должно снижаться. 

Важную роль в организации бюджетного процесса на современном этапе развития занимает система 
муниципального финансового контроля, способная своевременно выявлять и, самое главное, предотвра-
щать бюджетные правонарушения.

На осуществление муниципальной программы влияет множество экономических и социальных фак-
торов, в связи с чем имеются следующие риски, способные негативно повлиять на ход её реализации:

основной риск для муниципальной программы – изменение федерального законодательства. В первую 
очередь данный риск влияет на формирование межбюджетных отношений. Перераспределение расход-
ных полномочий между региональным и местным бюджетами влечет за собой необходимость пересмо-
тра распределения налоговых доходов, что не способствует построению стабильной и эффективной си-
стемы межбюджетных отношений.

В данной ситуации возможно снижение поступлений налоговых и неналоговых доходов в районный 
бюджет и, как следствие, отсутствие возможности повышения расходов районного бюджета, в связи с чем 
заданные показатели результативности могут быть невыполненными.

3. Цели социально-экономического развития
Поставленные цели и задачи программы соответствуют социально-экономическим приоритетам Ерма-

ковского района. 
Целью муниципальной программы является обеспечение долгосрочной сбалансированности и устой-

чивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления му-
ниципальными финансами.

Реализация муниципальной программы направлена на достижение следующих задач:
1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств 

муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятель-
ности местных бюджетов.

2. Обеспечение контроля за соблюдением законодательства в финансово-бюджетной сфере.
3. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресур-

сами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения эффективности 
расходов районного бюджета.

4. Прогноз конечных результатов муниципальной программы
Ожидаемыми результатами реализации муниципальной программы являются следующие:
- обеспечение минимального размера бюджетной обеспеченности; 

- рост объема налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов в общем объеме доходов местных 
бюджетов; 

- отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной 
платы с начислениями работникам бюджетной сферы и по исполнению обязательств перед гражданами; 

- отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по бюджетным кредитам; 
- достижение уровня управления муниципальными финансами 1 или 2 степени качества;
- снижение объема выявленных нарушений бюджетного законодательства к общему объему расходов 

районного бюджета (не менее чем на 1 % ежегодно); 
- снижение объема повторных нарушений бюджетного законодательства (2014 год - не более чем 30% 

повторных нарушений, 2015 год – не более чем 25% повторных нарушений, 2016 год – не более чем 20%, 
2017 год – не более чем 20%, 2018 год – не более чем 20%, 2019 год – не более чем 20% , 2020 год – не 
более чем 20%, 2021 год – не более чем 20% повторных нарушений, 2022 год – не более чем 20% повтор-
ных нарушений, 2023 год – не более чем 20% повторных нарушений, 2024 год – не более чем 20% по-
вторных нарушений); 

- разработка и утверждение необходимых правовых актов для совершенствования законодательства в 
области муниципального финансового контроля (100% правовых актов района в области муниципального 
финансового контроля соответствуют законодательству РФ, Красноярского края и Ермаковского района); 

- оказание методической помощи сельским поселениям в процессе исполнения бюджета в целях обе-
спечения текущего контроля (проведение не менее 2 семинаров в год); 

- повышение доли расходов районного бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ Ер-
маковского района; 

- своевременное составление проекта районного бюджета и отчета об исполнении районного бюджета; 
- не превышение размера дефицита бюджета к общему годовому объему доходов выше уровня, установ-

ленного Бюджетным кодексов Российской Федерации; 
- поддержание рейтинга района по качеству управления муниципальными финансами; 
- обеспечение исполнения расходных обязательств района; 
- качественное планирование доходов районного бюджета; 
- повышение качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств; 
- повышение квалификации муниципальных служащих, работающих в финансовом управлении адми-

нистрации района. 
5. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов утверждены в приложении 
3,4 к муниципальной программе.

6. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы
Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм, реализация отдельных мероприя-

тий не предусмотрена.
Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации 

мероприятий подпрограмм, последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в 
подпрограммах Программы.

7. Ресурсное обеспечение программы
Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы и прогнозной оценке расходов на 

реализацию целей муниципальной программы представлена в приложении 6.
8. Управление Программой и контроль за ходом ее выполнения

Текущее управление реализацией Программы осуществляет финансовое управление администрации Ер-
маковского района, кото рая обеспечивает согласованность действий по реализации программных меро-
приятий, эффективному использованию бюджетных средств.

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет финансовое управление администра-
ции района.

Исполнители несут ответственность за реализацию программы, достиже ние конечных результатов и эф-
фективное использование, средств, выделяемых на финансирование программы.

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к муниципальной программе

«Управление муниципальными финансами»
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
рения Вес показателя Источник инфор-

мации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год
Плановый период

2023 год 2024 год

1 Цель: Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными финансами 

1,1 Минимальный размер бюджетной 
обеспеченности муниципальных 
поселений Ермаковского района 
после выравнивания

тыс. рублей  ведомственная стати-
стика

не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 
13,4

не менее 13,4 не менее 1.55 не менее 
1.55

не менее 1.55 не менее 
1.55

не менее 1.55

1,2 Соотношение суммы зарегистри-
рованных бюджетных обязательств 
к сумме предъявленных на реги-
страцию

процент  ведомственная стати-
стика

не менее 90 не менее 90 не менее 95 не менее 95        

1,3 Доля расходов районного бюдже-
та, формируемых в рамках муни-
ципальных программ Ермаковско-
го района

процент  годовой отчет об испол-
нении бюджета

не менее 80 не менее 80% не менее 85% не менее 95% не менее 
95%

не менее 95% не менее 95% не менее 
95%

не менее 95% не менее 
95%

не менее 95%

 Задача 1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятель-
ности местных бюджетов

 Подпрограмма 1 «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Ермаковского района»
1,1 Минимальный размер бюджетной 

обеспеченности муниципальных 
образований(поселений) Ермаков-
ского района после выравнивания

тыс. рублей 0,07 ведомственная стати-
стика

13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 не менее 1.55 не менее 
1.55

не менее 1.55 не менее 
1.55

не менее 1.55

1,2 Объем налоговых и неналого-
вых доходов местных бюджетов 
в общем объеме доходов местных 
бюджетов

тыс. рублей  годовой отчет об испол-
нении бюджета

28569,5 24118,1 26710,5 25830,0 14274 14725,9 14693,7 15481 18586,2 19220 19892,5

1,3 Количество муниципальных посе-
лений отдельные муниципальные 
полномочия исполняются надле-
жащим образом

единиц  информация об оценке 
качества выполнения ор-
ганами местного самоу-
правления муниципальных 
образований Ермаков-
ского района отдельных 
муниципальных полно-
мочий, переданных в со-
ответствии с решения-
ми о бюджете 

12 13 13 14 14 14 14 14 14 14 14

1,4 Отсутствие в местных бюдже-
тах просроченной кредиторской 
задолженности по выплате зара-
ботной платы с начислениями ра-
ботникам бюджетной сферы и по 
исполнению обязательств перед 
гражданами

тыс. рублей 0,1 годовой отчет об испол-
нении бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

 Задача 2. Обеспечение осуществления внутреннего муниципального финансового контроля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджет-
ные правоотношения, осуществления контроля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспече-
ния муниципальных нужд в отношении закупок товаров, услуг для обеспечения нужд Ермаковского района и муниципальных нужд на территории Ермаковского района за применением цен (тарифов) на продукцию, 
товары и услуги за исключением государственного (муниципального) надзора, осуществление которого отнесено к компетенции иных органов исполнительной власти Ермаковского района.

 Подпрограмма 2 «Организация и осуществление муниципального финансового контроля в Ермаковском районе»
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1.1. Соотношение суммы зарегистри-
рованных бюджетных обязательств 
к сумме предъявленных на реги-
страцию

процент 0,03 ведомственная стати-
стика

0 не менее 90 не менее 90 не менее 95        

1.2. Соотношение оплаченных денеж-
ных обязательств к зарегистриро-
ванным

процент 0,03 ведомственная стати-
стика

0 не менее 80 не менее 80 не менее 85        

1.3. Соотношение количества прове-
денных контрольных мероприя-
тий к количеству запланированных

процент 0,02 отчет о контрольной 
деятельности по ито-
гам года

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1.4. Соотношение количества установ-
ленных фактов финансовых на-
рушений и общего количества 
решений, принятых по фактам 
проверенных нарушений

процент 0,02 отчет о контрольной 
деятельности по ито-
гам года

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1,5 Соотношение поступившей суммы 
администрируемых доходов рай-
онного бюджета в части денежных 
взысканий, налагаемых в возме-
щение ущерба, причиненного в 
результате незаконного или неце-
левого использования бюджетных 
средств (в части бюджетов субъ-
ектов Российской Федерации) от 
предписанной к возмещению в те-
кущем году (без учета оспарива-
емых сумм)

процент 0,03 отчет контрольной дея-
тельности по итогам года

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1,6 Количество проверенных отчетов 
о реализации муниципальных про-
грамм, в том числе отчетности об 
исполнении муниципальных заданий 

процент 0,01 отчет контрольной дея-
тельности по итогам года

0 20 20 30 30 30 0 0 0 0 0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к муниципальной программе

«Управление муниципальными финансами»
Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ п/п Цели, целевые показатели Единица измерения 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год
Плановый период Долгосрочный период по го-

дам

2023 год 2024 год 2025 год 2030 год

1 Цель: обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными финансами 
1,1 Минимальный размер бюджетной обеспеченности муниципальных образова-

ний Ермаковского района после выравнивания
тыс. рублей 13,4 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55

1,2 Доля расходов районного бюджета, формируемых в рамках муниципальных про-
грамм Ермаковского района

процент не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95%

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 3
к муниципальной программе

«Управление муниципальными финансами»

Подпрограмма 1 
«Создание условий для эффективного и ответственного 

управления муниципальными финансами, 
повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований 

Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципаль-
ными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образова-
ний Ермаковского района» (далее - подпрограмма)

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Управление муниципальными финансами Ермаковского района» 

Исполнитель подпрограммы Финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – управление)
Цель Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расход-

ных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности 
и повышение финансовой самостоятельности бюджетов поселений

Задачи 1. Создание условий для обеспечения финансовой устойчивости бюджетов муни-
ципальных образований.
2. Повышение заинтересованности органов местного самоуправления в росте на-
логового потенциала.
3. Повышение качества реализации органами местного самоуправления закреплен-
ных за ними полномочий.
4. Повышение качества управления муниципальными финансами.

Целевые индикаторы Минимальный размер бюджетной обеспеченности муниципальных образований 
(поселений) Ермаковского района после выравнивания не менее 1,55 тыс. рублей 
ежегодно;
Объем налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов в общем объеме до-
ходов местных бюджетов (28 569,5 тыс. рублей в 2014 году, 24 118,1 тыс. рублей 
в 2015 году, 26 710,5 тыс. рублей в 2016 году, 25 830,0 тыс. рублей в 2017 году, 14 
274,0 тыс. руб. в 2018 году , 14 725,9 тыс. руб. в 2019 году, 14 693,7 тыс. руб. в 2020 
году, 15 224,0 тыс. руб. в 2021 году, 18 586,2 тыс. руб. в 2022 году, 19 220,0 тыс. руб. 
в 2023 году, 19 892,5 тыс. руб. в 2024 году);
Количество муниципальных образований (поселений), в которых отдельные пол-
номочия исполняются надлежащим образом (12-в 2014 году, 13-в 2015 году, 14-в 
2016 году, 14-в 2017 году, 14-в 2018 году, 14-в 2019 году, 14-в 2020 году, 14-в 2021 
году, 14-в 2022 году, 14-в 2023 году, 14-в 2024 году);
Отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по 
выплате заработной платы с начислениями работникам бюджетной сферы и по ис-
полнению обязательств перед гражданами

Сроки реализации 2014 – 2030 годы

Объемы и источники финанси-
рования

Источник финансирования: средства краевого и районного бюджетов.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы по годам 
составляет 800 534,8 тыс. рублей, в том числе:
207 673,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
592 861,7 тыс. рублей – средства районного бюджета.
Объем финансирования по годам реализации муниципальной программы:
2014 год – 58 921,5тыс. рублей, в том числе:
13 200,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
45 721,0 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2015 год – 53 594,6 тыс. рублей, в том числе:
12 519,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
41 075,4 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2016 год – 53 787,8 тыс. рублей, в том числе:
12 502,1тыс. рублей – средства краевого бюджета;
41 285,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2017 год – 62 671,0 тыс. рублей, в том числе:
14 107,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
48 563,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2018 год – 77 097,1 тыс. рублей, в том числе:
19 993,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
57 103,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2019 год – 81 838,5 тыс. рублей, в том числе:
21 192,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
60 645,6 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2020 год – 76 558,0 тыс. рублей, в том числе:
23 207,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
53 350,6 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2021 год – 90 236,6 тыс. рублей, в том числе:
24 322,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
65 914,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2022 год – 89 891,8 тыс. рублей, в том числе:
25 626,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
64 265,7 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2023 год – 78 228,4 тыс. рублей, в том числе:
20 500,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
57 727,5 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2024 год – 77 709,5 тыс. рублей, в том числе:
20 500,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
57 208,6 тыс. рублей - средства районного бюджета.

Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы

Финансовое управление администрации Ермаковского района, Районный Совет 
депутатов

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Создание условий для эффективного и ответственного
управления муниципальными финансами,

повышения устойчивости местного бюджета Ермаковского района»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

  Единица изме-
рения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год

Плановый период

2023 год 2024 год

 Цель подпрограммы: Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств поселений, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятельности бюд-
жетов поселений

1 Минимальный размер бюд-
жетной обеспеченности му-
ниципального поселения 
Ермаковского района по-
сле выравнивания

тыс. рублей Ведомственная статистика не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 13,4 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55 не менее 1.55

2 Объем налоговых и нена-
логовых доходов местных 
бюджетов в общем объеме 
доходов местных бюджетов

тыс. рублей годовой отчет об исполне-
нии бюджета

28569,5 24118,1 26710,5 25830,0 14274,0 14725,9 14693,7 15481 18586,2 19220 19892,5
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3 Количество муниципальных 
поселений, в которых отдель-
ные полномочия исполня-
ются надлежащим образом

единиц информация об оценке каче-
ства выполнения органами 
местного самоуправления 
муниципальных поселений 
Ермаковского района отдель-
ных полномочий, передан-
ных в соответствии с реше-
ниями РСД

12 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14

4 Отсутствие в местном бюд-
жете просроченной креди-
торской задолженности по 
выплате заработной платы 
с начислениями работни-
кам бюджетной сферы и по 
исполнению обязательств 
перед гражданами

тыс. рублей годовой отчет об исполне-
нии бюджета

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Создание условий для эффективного и ответственного
управления муниципальными финансами,

повышения устойчивости местного бюджета Ермаковского района»
Перечень мероприятий подпрограммы

Наименование програм-
мы, подпрограммы

ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Итого на 
период

Ожидаемый результат от 
реализации подпрограмм-
ного мероприятия (в на-
туральном выражении)ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Цель подпрограммы: Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самосто-
ятельности бюджетов поселений

Задача 1: Создание условий для обеспечения финансовой устойчивости бюджетов поселений

Мероприятие 1.1: Предо-
ставление дотаций на вы-
равнивание бюджетной обе-
спеченности поселений из 
районного фонда финан-
совой поддержки

финансовое управ-
ление администра-
ции района

094 1401 6510087110 510 5 286,2 5 230,3 5 459,3 4 676,4 3 457,1 18 462,2 20 741,0 20 136,9 20 492,1 16 393,7 16 393,7 136 728,9 Минимальный размер 
бюджетной обеспечен-
ности поселений после 
выравнивания не менее 
1.55тыс. рублей ежегодно

Мероприятие 1.2: Предо-
ставление дотаций на вы-
равнивание бюджетной обе-
спеченности поселений

финансовое управ-
ление администра-
ции района

094 1401 6510076010 510 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 21 192,9 23 207,4 24 322,4 25 626,1 20 500,9 20 500,9 207 673,1

Мероприятие 1.3: Под-
держка мер по обеспече-
нию сбалансированности 
бюджетов

финансовое управ-
ление администра-
ции района

094 1402 6510087210 540 40 434,8 35 845,1 35 826,4 43 887,3 53 646,6 42 183,4 32 609,6 45 777,3 43 773,6 41 333,8 40 814,9 456 132,8 Отсутствие в местных 
бюджетах просроченной 
кредиторской задолжен-
ности по выплате зара-
ботной платы с начис-
лениями работникам 
бюджетной сферы и 
по исполнению обяза-
тельств перед гражданами 

Задача 2: Повышение качества реализации органами местного самоуправления закрепленных за ними полномочий

Мероприятие 2.1: Проведе-
ние оценки качества реали-
зации органами местного 
самоуправления передан-
ных полномочий

финансовое управ-
ление администра-
ции района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Рост количества поселе-
ний, в которых отдельные 
государственные полно-
мочия исполняются над-
лежащим образом (11 в 
2013 году, 12 в 2014 году, 
13 в 2015 году, 14 в 2016 
году 14 в 2017 году, 14 в 
2018 году, 14 в 2019 году, 
14 в 2020 году, 14 в 2021 
году, 14 в 2022 году, 14 в 
2023 году, 14 в 2024 году)

Задача 3. Отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по исполнению обязательств перед гражданами

Мероприятие 3.1: Про-
ведение регулярного и 
оперативного монито-
ринга финансовой ситу-
ации в муниципальном 
образовании

финансовое управ-
ление администра-
ции района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Отсутствие в местных 
бюджетах просроченной 
кредиторской задолжен-
ности по выплате зара-
ботной платы с начис-
лениями работникам 
бюджетной сферы и 
по исполнению обяза-
тельств перед гражданами

Мероприятие 3.2: Проведе-
ние мониторинга и оценка 
качества организации осу-
ществления бюджетного 
процесса, а также соблю-
дения требований Бюджет-
ного кодекса Российской 
Федерации

финансовое управ-
ление администра-
ции района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Рост количества муни-
ципальных поселений 
которые не нарушают 
бюджетное законода-
тельство

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 4
к муниципальной программе

«Управление муниципальными финансами»
Подпрограмма 2 

«Обеспечение реализации муниципальной программы, 
организация, осуществление муниципального финансового контроля 

и прочие мероприятия в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы организация, осущест-
вление муниципального финансового контроля и прочие мероприятия в Ерма-
ковском районе» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реализует-
ся подпрограмма

«Управление муниципальными финансами Ермаковского района» 

Исполнитель мероприятий Финансовое управление администрации Ермаковского района 
(далее – управление)

Цель Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управле-
ния финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций 
и полномочий, а также повышения эффективности расходов районного бюд-
жета. Обеспечение муниципального контроля за соблюдением законодатель-
ства в финансово - бюджетной сфере.

Задачи 1. Повышение качества планирования и управления муниципальными финан-
сами, развитие программно-целевых принципов формирования бюджета, а 
также содействие совершенствованию кадрового потенциала финансовой си-
стемы Ермаковского района.
2. Обеспечение доступа для граждан к информации о районном бюджете и 
бюджетном процессе в компактной и доступной форме.

3. Осуществление предварительного и текущего контроля в процессе санкци-
онирования оплаты денежных обязательств получателей средств районного 
бюджета и бюджетов поселений и расходов районных муниципальных бюд-
жетных, автономных учреждений, источником финансового обеспечения ко-
торых являются субсидии на иные цели и бюджетные инвестиции.
4. Обеспечение соблюдения бюджетного законодательства Российской Федера-
ции, Красноярского края, решений Ермаковского районного Совета депутатов.
5. Повышение результативности муниципального финансового контроля.

Целевые индикаторы Приведены в приложении №1 к подпрограмме 

Сроки реализации 2014 – 2030 годы

Объемы и источники финансирования Источник финансирования – средства районного бюджета.
Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 82 
101,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 5 910,2 тыс. рублей;
2015 год – 6 014,0 тыс. рублей;
2016 год – 5 776,8тыс. рублей;
2017 год – 5 721,8 тыс. рублей;
2018 год – 6 451,2 тыс. рублей;
2019 год – 7 094,0 тыс. рублей;
2020 год – 8 099,4 тыс. рублей;
2021 год – 8 572,0 тыс. рублей;
2022 год – 9487,4 тыс. рублей;
2023 год – 9487,4 тыс. рублей
2024 год – 9487,4 тыс. рублей.

Система организации контроля за ис-
полнением подпрограммы

Финансовое управление администрации Ермаковского района 

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района Н.М. Кравченко
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Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Обеспечение реализации муниципальной программы,
организация, осуществление муниципального контроля и прочие мероприятия»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица изме-
рения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год

Плановый период
2023 год 2024 год

 Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения 
эффективности расходов районного бюджета

1 Доля расходов районного бюджета, 
формируемых в рамках муниципаль-
ных программ Ермаковского района;

% Годовой отчет об исполне-
нии бюджета

не менее 80 не менее 80% не менее 85% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95%

2 Обеспечение исполнения расход-
ных обязательств (без безвозмезд-
ных поступлений)

% Годовой отчет об исполне-
нии бюджета

не менее 90% не менее 90% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95% не менее 95%

3 Доля органов местного самоуправ-
ления, обеспеченных возможностью 
работы в информационных системах 
планирования и исполнения район-
ного бюджета

% Ведомственная отчетность 
финансового управления 
района

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4 Доля рассмотренных на заседани-
ях постоянных комиссий проектов 
нормативных правовых актов, каса-
ющихся принятия районного бюд-
жета, внесения в него изменений, 
а также утверждения отчета об его 
исполнении, подготавливаемых фи-
нансовым управлением

% Ведомственная отчетность 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6 Разработка и размещение на офици-
альном сайте администрации района 
брошюры «Путеводитель по бюд-
жету Ермаковского района»

единиц Официальный сайт адми-
нистрации района

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

7 Доля районных казенных учреж-
дений, которым доводится муни-
ципальное задание

% Ведомственная отчетность 24% 100% 100%         

 Цель подпрограммы: Обеспечение муниципального контроля за соблюдением бюджетного законодательства
1 Соотношение суммы зарегистриро-

ванных бюджетных обязательств к 
сумме предъявленных на регистрацию

% Ведомственная статистика не менее 90 не менее 95 не менее 97         

2 Соотношение оплаченных денежных 
обязательств к зарегистрированным

% Ведомственная статистика не менее 80 не менее 85 не менее 90         

3 Соотношение количества факти-
чески проведенных контрольных 
мероприятий к количеству запла-
нированных

% Отчет о контрольной дея-
тельности по итогам года

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4 Соотношение объема проверенных 
средств районного бюджета к общему 
объему расходов районного бюджета

% Отчет о контрольной дея-
тельности по итогам года

не менее 12 не менее 14 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15 не менее 15

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Обеспечение реализации муниципальной программы,
организация, осуществление муниципального контроля и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы

Наименование программы, 
подпрограммы

ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от ре-
ализации подпрограммного 
мероприятия (в натураль-
ном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Итого за 
период

Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения эффектив-
ности расходов районного бюджета
Задача 1. Повышение качества планирования и управления муниципальными финансами, развитие программно-целевых принципов формирования бюджета, а также содействие совершенствованию кадрового потенциала 
муниципальной финансовой системы Ермаковского района
Мероприятие 1.1: руковод-
ство и управление в сфере 
установленных функций 

Финансовое управле-
ние администрации 
Ермаковского района

094 0106 6520000000 Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 487,4 9 487,4 9 487,4 82 101,6  

внедрение современных ме-
ханизмов организации бюд-
жетного процесса.

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Своевременное составление 
проекта районного бюджета 
и отчета об исполнении рай-
онного бюджета (не позднее 
1 мая и 15 ноября текущего 
года соответственно); отно-
шение дефицита бюджета 
к общему годовому объему 
доходов районного бюдже-
та без учета утвержденного 
объема безвозмездных по-
ступлений (не более 5% к 
общему годовому объему 
доходов районного бюдже-
та без учета утвержденного 
объема безвозмездных по-
ступлений в соответствии с 
требованиями Бюджетного 
кодекса РФ). 

переход на «программный 
бюджет».

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

обеспечение исполнения бюд-
жета по доходам и расходам;

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Поддержание рейтинга рай-
она по качеству управления 
муниципальными финан-
сами не ниже уровня, соот-
ветствующего надлежащему 
качеству; Исполнение рай-
онного бюджета по доходам 
без учета безвозмездных по-
ступлений к первоначально 
утвержденному уровню (от 
80% до 110 %) ежегодно. 

организация и координа-
ция работы по размеще-
нию муниципальными 
учреждениями требуемой 
информации на официаль-
ном сайте в сети интернет 
www.bus.gov.ru, в рамках ре-
ализации Федерального за-
кона от 08.05.2010 года № 
83-ФЗ «О внесении изме-
нений в отдельные законо-
дательные акты Российской 
Федерации в связи с совер-
шенствованием правового 
положения муниципальных 
учреждений»

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Доля районных муници-
пальных учреждений раз-
местивших в текущем году 
в полном объеме на офици-
альном сайте в сети интер-
нет www.bus.gov.ru (не менее 
95% в 2014 году, 97% в 2015 
году, 99% в 2016 году,99% в 
2017, 99% году в 2018, 99% 
в 2019 году,99% в 2020 году, 
99% в 2021 году, 99% в 2022 
году, 99% в 2023 году, 99% 
в 2024 году)

повышение кадрового по-
тенциала сотрудников пу-
тем направления их на об-
учающие семинары

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Повышение квалификации 
муниципальных служащих, 
работающих в финансовом 
управлении (не менее 20% 
ежегодно)

обеспечение формирования 
и исполнения доходов рай-
онного бюджета с учетом 
информации, полученной 
в рамках взаимодействия с 
налоговыми органами рай-
онного бюджета

 Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Исполнение районного бюд-
жета по доходам к перво-
начальному бюджету от 80 
до 110 ежегодно

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко
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Приложение № 5
к муниципальной программе

«Управление муниципальными финансами»
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы Ермаковского района

Статус (муниципаль-
ная программа, под-
программа)

Наименование про-
граммы, подпро-
граммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017год 2018год 2019год 2020год 2021год 2022год 2023год 2024год Итого за 2014-

2024 годы
Муниципальная 
программа

Управление муни-
ципальными фи-
нансами

всего расходные 
обязательства по 
программе, в том 
числе:

Х Х Х Х 64 831,7 59 608,6 59 564,6 68 392,8 83 548,3 88 932,5 84 657,4 98 808,6 99 379,2 87 715,8 87 196,9 882 636,4

Финансовое управ-
ление

094 Х Х Х 64 831,7 59 608,6 59 564,6 68 392,8 83 548,3 88 932,5 84 657,4 98 808,6 99 379,2 87 715,8 87 196,9 882 636,4

Подпрограмма 1 Создание условий 
для эффективного 
и ответственного 
управления муни-
ципальными фи-
нансами, повыше-
ния устойчивости 
бюджетов муни-
ципальных обра-
зований Ермаков-
ского района

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме, в 
том числе:

 Х Х Х 58 921,5 53 594,6 53 787,8 62 671,0 77 097,1 81 838,5 76 558,0 90 236,6 89 891,8 78 228,4 77 709,5 800 534,8

Финансовое управ-
ление 

094 Х Х Х 58 921,5 53 594,6 53 787,8 62 671,0 77 097,1 81 838,5 76 558,0 90 236,6 89 891,8 78 228,4 77 709,5 800 534,8
094 1401 6510076010 510 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 21 192,9 23 207,4 24 322,4 25 626,1 20 500,9 20 500,9 207 673,1
094 1401 6510087110 510 5 286,2 5 230,3 5 459,3 4 676,4 3 457,1 18 462,2 20 741,0 20 136,9 20 492,1 16 393,7 16 393,7 136 728,9
094 1403 6510087210 540 40 434,8 35 845,1 35 826,4 43 887,3 53 646,6 42 183,4 32 609,6 45 777,3 43 773,6 41 333,8 40 814,9 456 132,8

Подпрограмма 2 Обеспечение реализа-
ции муниципальной 
программы, органи-
зация , осуществле-
ние муниципального 
финансового контро-
ля в прочие меропри-
ятия в Ермаковском 
районе

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме, в 
том числе:

Х Х Х Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 487,4 9 487,4 9 487,4 82 101,6

Финансовое управ-
ление администра-
ции Ермаковского 
района 

094 0106 Х Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 487,4 9 487,4 9 487,4 82 101,6
094 0106 6520080210 120 4 845,4 4 764,3 4 551,8 4 580,2 4 554,5 5 617,6 5 978,9 7 220,2 7 992,3 7 992,3 7 992,3 66 089,8
094 0106 6520080210 240 617,8 772,4 757,8 699,4 748,5 674,0 684,6 703,6 823,0 823,0 823,0 8 127,1
094 0106 6520080210 850 2,1 3,6 0,2 0,4 2,0 2,1 0,2 0,3 2,1 2,1 2,1 17,2
094 0106 6520080270 120 444,9 473,7 467,0 441,8 523,7 601,1 656,3 647,9 670,0 670,0 670,0 6 266,4
094 0106 6520010400 120     421,2       421,2
094 0106 6520010470 120     201,3       201,3

   094 0106 6520010380 120      114,6      114,6
   094 0106 6520010390 120      84,6      84,6
   094 0106 6520010360 120       682,4     682,4
   094 0106 6520010350 120       97     97,0

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Приложение № 6
к муниципальной программе

«Управление муниципальными финансами»
Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района  

с учетом источников финансирования, в том числе средств краевого и районного бюджета

Статус Наименование муници-
пальной программы, под-
программы муниципаль-
ной программы

Ответственный испол-
нитель, соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Итого за 2014-
2024 годы

Муниципальная про-
грамма

Управление муниципаль-
ными финансами

Всего 64 831,7 59 608,6 59 564,6 68 392,8 83 548,3 88 932,5 84 657,4 98 808,6 99 379,2 87 715,8 87 196,9 882 636,4
в том числе:             
краевой бюджет 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 20 615,9 21 392,1 23 986,8 24 322,4 25 626,1 20 500,9 20 500,9 209 274,2
районный бюджет 51 631,2 47 089,4 47 062,5 54 285,5 62 932,4 67 540,4 60 670,6 74 486,2 73 753,1 67 214,9 66 696,0 673 362,2

Подпрограмма 1 Создание условий для эф-
фективного и ответствен-
ного управления муни-
ципальными финансами, 
повышения устойчивости 
бюджетов муниципаль-
ных образований Ерма-
ковского района

Всего 58 921,5 53 594,6 53 787,8 62 671,0 77 097,1 81 838,5 76 558,0 90 236,6 89 891,8 78 228,4 77 709,5 800 534,8
в том числе:             
краевой бюджет 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 21 192,9 23 207,4 24 322,4 25 626,1 20 500,9 20 500,9 207 673,1
районный бюджет 45 721,0 41 075,4 41 285,7 48 563,7 57 103,7 60 645,6 53 350,6 65 914,2 64 265,7 57 727,5 57 208,6 592 861,7

Подпрограмма 2 Обеспечение реализации 
муниципальной програм-
мы и прочие мероприятия

Всего 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 6 451,2 7 094,0 8 099,4 8 572,0 9 487,4 9 487,4 9 487,4 82 101,6
в том числе:             
краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 622,5 199,2 779,4 0,0    1 601,1
районный бюджет 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 721,8 5 828,7 6 894,8 7 320,0 8 572,0 9 487,4 9 487,4 9 487,4 80 500,5

Руководитель финансового управления администрации Ермаковского района                                                          Н.М. Кравченко

Администрация Ермаковского района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«08» февраля 2022 года                                                                                                                       № 88-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. № 718-п «Об утверждении муни-
ципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 18, 34 Устава Ер-
маковского района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п) 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31.10. 2013 №718-п «Об утверж-

дении муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» (в редакции постановле-
ний от 22.01.2014 №34-п; 11.03.2014 №156-п; 21.05.2014 №364-п; 16.07.2014 №541-п; 04.08.2014 №574-
п; 16.09.2014 №687-п; 30.10.2014г №874-п; 27.11.2014 №961-п; 09.12.2014 №998-п; 08.05.2015 №263-п; 
25.06.2015 г. №403-п; 02.09.2015 г. №574-п; 27.10.2015 г. №720-п; 30.10.2015 №736-п; 07.12.2015 №832-п; 
10.06.2016 № 489-п от 03.08.2016;№557 от 07.09.2016, №704-п от 31.10.2016; №66-п от 07.02.2017; №135-п 
от 10.03.2017; №321-п от 22.05.2017; №489-п от 24.07.2017; №707-п от 09.10.2017; №786-п от 31.10.2017; 
№954-п от 25.12.2017; от 18.04.2018 №182-п; от 11.09.2018г. №503-п; от 31.10.2018 №631-п; от 27.03.2019г. 
№127-п; от 13.05.2019г. №226-п; от 12.08.2019г. №408-п; от 31.10.2019г. №615-п; от 06.04.2020г. №186-п; от 
07.05.2020г. №274-п; от 18.06.2020г. №390-п; от 05.08.2020г. №500-п; от 14.09.2020г. №598-п; от 30.10.2020г. 
№726-п; от 01.12.2020г. №832-п; от 14.12.2020г. №934-п); от 01.02.2021г. №55-п; от 16.04.2021г. №201-п; 
от 02.07.2021г. №329-п); от 27.09.2021г. №522-п); от 29.10.2021г. №644-п); от 02.12.2021г. №713-п) сле-
дующие изменения и дополнения:

1.1. Приложение к указанному постановлению Муниципальная программа Ермаковского района «Раз-
витие культуры» изложить в редакции приложения к настоящему постановлению.

1.2. Приложение №3 к муниципальной программе «Развитие культуры» «Паспорт подпрограммы 1 «Под-
держка библиотечного дела» изложить в редакции приложения №1 к настоящему постановлению.

1.3. Приложение №2 к подпрограмме 1 «Поддержка библиотечного дела» изложить в редакции прило-
жения №2 к настоящему постановлению.

1.4. Приложение №4 к муниципальной программе «Развитие культуры» «Паспорт подпрограммы 2 «Под-
держка искусства и народного творчества» изложить в редакции приложения №3 к настоящему поста-
новлению.

1.5. Приложение №2 к подпрограмме 2 «Поддержка искусства и народного творчества» изложить в ре-
дакции приложения №4 к настоящему постановлению.

1.6. Приложение №5 к муниципальной программе «Развитие культуры» «Паспорт подпрограммы 3 «Под-
держка дополнительного образования детей» изложить в редакции приложения №5 к настоящему поста-
новлению.

1.7. Приложение №2 к подпрограмме 3 «Поддержка дополнительного образования детей» изложить в 
редакции приложения №6 к настоящему постановлению.

1.8. Приложение №6 к муниципальной программе «Развитие культуры» «Паспорт подпрограммы 4 «Обе-
спечение условий реализации программы и прочие мероприятия» изложить в редакции приложения №7 
к настоящему постановлению.

1.9. Приложение №2 к подпрограмме 4 «Обеспечение условий реализации программы и прочие меро-
приятия» изложить в редакции приложения №8 к настоящему постановлению.

1.10. Приложение №7 к муниципальной программе «Развитие культуры» изложить в редакции прило-
жения №9 к настоящему постановлению.

1.11. Приложение №8 к муниципальной программе «Развитие культуры» изложить в редакции прило-
жения №10 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по соци-
альным и общественно-политическим вопросам - И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава района М.А. Виговский

Приложение 
к постановлению администрации 

Ермаковского района
от «__ » ___________ 2022 г. № -п 

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Муниципальная Программа 
Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт муниципальной Программы

Наименование муни-
ципальной Программы

муниципальная Программа Ермаковского района 
«Развитие культуры» (далее – Программа)

Основание для разра-
ботки Программы

статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п «Об утвержде-
нии порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского рай-
она, их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 № 1001-п), 
постановление администрации Ермаковского района от 16.08.2017 № 548-п «Об утвержде-
нии перечня муниципальных программ муниципального образования Ермаковский район»

Ответственный испол-
нитель 

Отдел культуры администрации Ермаковского района

Соисполнители Про-
граммы 

администрация Ермаковского района;
Муниципальные учреждения культуры;
Муниципальное казённое учреждение «Центр по обеспечению деятельности учреждений 
культуры»;
Администрации сельсоветов Ермаковского района;
Общественные организации
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Подпрограммы Про-
граммы

подпрограмма 1 «Поддержка библиотечного дела»;
подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»;
подпрограмма 3 «Поддержка дополнительного образования»;
подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие ме-
роприятия»

Цель Программы Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населе-
ния Ермаковского района

Задачи Программы 1. «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам».
2. «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в 
культурной жизни».
3. «Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образова-
нием в области культуры».
4. «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Ермаковском районе».

Этапы и сроки реали-
зации

2014 – 2030 годы 

Целевые показатели 
и показатели резуль-
тативности Программы 

1. Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, 
проводимых муниципальными учреждениями культуры.
2. Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных би-
блиотек на 1 тыс. человек населения;.
3. Доля выпускников, поступивших в образовательные учреждения среднего и высшего про-
фессионального образования в области культуры.

Ресурсное обеспече-
ние Программы

общий объем финансирования – 986 805,0 тыс. руб., в том числе:
Федеральный бюджет – 5 681,6 тыс. руб.;
Краевой бюджет- 80 260,5 тыс. руб.;
бюджет муниципальных образований – 900 862,9 тыс. руб.
По годам:
2014 год общий объем – 39 841,0 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет – 102,8 тыс.руб.;
Краевой – 1 214,1 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 38 524,1 тыс. руб.
2015 год общий объем финансирования – 44 912,8 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет - 279,6 тыс. руб.;
Краевой – 5 090,0 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 39 543,2 тыс. руб.
2016 год – 43 335,8 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет - 164,7 тыс. руб.;
Краевой - 631,3 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 42 539,8 тыс. руб.
2017 год – 57 869,4 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет - 128,7 тыс. руб.;
Краевой – 9 887,7 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 47 853,0 тыс. руб.
2018 год – 98 193,9 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет  -636,6 тыс. руб.;
Краевой – 22 069,2 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 75 488,1 тыс. руб.
2019 год – 109 783,5 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет - 846,6 тыс. руб.;
Краевой – 31 135,4 тыс. руб.
Муниципальных образований – 77 801,5тыс. руб.;
2020 год – 114 558,7 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет – 1 662,9 тыс. руб.;
Краевой – 7 056,7 тыс. руб.,
Муниципальных образований – 105 839,1 тыс. руб.
2021 год – 125 948,9 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет – 1 859,7 тыс. руб.;
Краевой – 2 333,4 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 121 755,8 тыс. руб.;
2022 год – 122 528,6 тыс. руб. в том числе:
Краевой - 280,9 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 122 247,7 тыс. руб.
2023 год – 114 916,2 тыс. руб. в том числе:
Краевой - 280,9 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 114 635,3 тыс. руб.
2024 год – 114 916,2 тыс. руб. в том числе:
Краевой - 280,9 тыс. руб.;
Муниципальных образований – 114 635,3 тыс. руб.

2. Характеристика текущего состояния сферы культуры Ермаковского района с указанием 
основных показателей социально-экономического развития Ермаковского района и анализ 

социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы
Ермаковский район обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий 

доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки и уч-
реждения культурно-досугового типа. Образование в области культуры обеспечивается детской школой 
искусств, основной задачей которой является поддержка одаренных детей.

Сеть муниципальных учреждений культуры представлена тремя юридическими лицами, в том числе: 
МБУК «Ермаковская централизованная клубная система», включающая 18 сетевых единиц, МБУ «Ерма-
ковская централизованная библиотечная система», состоящая из 20 библиотек и МБУ ДО «Ермаковская 
детская школа искусств». Количество работников основного персонала учреждений культуры МО «Ер-
маковский район» 155 человек. 

При возрастающей конкуренции между традиционными предложениями учреждений культуры и ком-
мерческих организаций досуга, развитии новых видов социальных услуг и электронных способов по-
лучения информации, культура как отрасль сохранила статус социально-культурного института и под-
твердила свой авторитет и популярность у населения района. Удельный вес населения, участвующего в 
платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры в 
2014 году составлял 468,7%, в 2015 году - 468,7%, в 2016 году - 468,7%, в 2017 году -468,8%, 2018 году 
- 468,8%, 2019 году - 468,8 %., в 2020 году – 507,7%, 2021 год – 507,7%, 2022 год – 507,7%, 2023 год – 
507,7%, 2024 год - 507,7%.

В условиях глобализации и социальных преобразований существует опасность разрушения механизмов 
культурной преемственности, размывания и утраты культурной и национальной идентичности, смещения 
в системе ценностных ориентаций общественного сознания в сторону культурных суррогатов. Решение 
задачи осознания национальной идентичности невозможно без обращения к истокам традиционной на-
родной культуры. Поддержке традиционных форм народного художественного творчества способствует 
проведение на территории района фестивалей, конкурсов, выставок декоративно-прикладного искусства, 
мастер-классов, творческих мастерских, оснащение учреждений культурно-досугового типа музыкальны-
ми инструментами, костюмами, специальным оборудованием. 

Основной объем библиотечных услуг населению района оказывают общедоступные библиотеки. Вме-
сте с тем, информационные ресурсы библиотек района не в полной мере соответствуют культурным за-
просам пользователей. Сохраняется сложная ситуация с комплектованием книжных фондов. В среднем в 
год по району на комплектование фондов 1 муниципальной библиотеки (приобретение книг и подписку 
периодических изданий) из бюджета МО выделяется 16,8 тыс. рублей. Одним из принципов организации 
библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание 
уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей 
в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. 
Около 90% детей, проживающих в районе, пользуется услугами библиотек. Ежегодно число посещений 
библиотек детьми составляет 50 тыс. человек, детям выдается около 123 тыс. книг в год. На базе библи-
отек района работает 33 клуба по интересам для различных групп населения. 

С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к ин-
формации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни 50 % 
муниципальных библиотек района оборудованы пандусами. 

Оснащение автотранспортом МБУ «ЕЦБС» позволяет активно развивать мобильные формы библиотеч-
ного обслуживания. Организовано 9 библиотечных стоянок в отдаленные населенные пункты и микро-
районы с. Ермаковское. 

В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры би-
блиотеки района оснащены компьютерной техникой и программным обеспечением. Но указанное мате-
риально-техническое оснащение практически уже устарело, потому что было приобретено до 2012 года. 
Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек райо-
на составляет 100%. В Центральной библиотеке работает web-сайт, обеспечивающий оперативность, до-
ступность и качество необходимой информации. С его помощью решена проблема недостаточного ин-
формирования пользователей о ресурсах библиотеки и проводимых ею мероприятиях. Эту же проблему 
в какой - то мере, решают и библиотечные странички в социальных сетях.

 Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем. Библиотеки района пре-
доставляют информационно-библиографическую услугу населению, но из-за моральной устарелости и 
ветхости библиотечного фонда, качество данной услуги не соответствует современным требованиям чи-
тателей. Большую часть библиотечного фонда составляет литература справочной и научно - популярной 
тематики, изданной более 30 лет назад. 

Стопроцентный износ библиотечного оборудования, приобретенного в 50 -х - 70-х годах прошлого сто-
летия, представляет собой угрозу здоровью и безопасности как читателей, так и сотрудников учреждения. 

На сегодняшний день в библиотеках отсутствует современная офисная техника, аудио - видеоаппарату-
ра, мультимедийное оборудование, что не позволяет на должном уровне проводить просветительские и 
культурно - досуговые мероприятия. 

В 2017 году по решению органов местного самоуправления района и сельских поселений образова-
но муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковская централизованная клубная система» 
путём слияния 16 юридических лиц – учреждений культуры клубного типа, наиболее массовых учреж-
дений культуры, обеспечивающих досуг населения, условия для развития народного творчества и само-
деятельного искусства, социально-культурных инициатив населения. Число участников клубных фор-
мирований на 1 тыс. человек населения составляет 154 человека. Состояние материально-технической 
базы учреждений культурно-досугового типа в сельской местности остается крайне неудовлетворитель-
ным срок эксплуатации 70% зданий составляет 30-50 лет. Необходимо проведение ремонтных работ, в 
том числе с учетом требований Федерального Закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты РФ по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификаци-
ей Конвенции о правах инвалидов».

Ермаковские творческие коллективы успешно гастролируют и участвуют в фестивалях и конкурсах в 
России и за рубежом, таких как – Международный музыкальный фестиваль стран Азиатско-Тихоокеан-
ского региона, Международный фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири», что способству-
ет созданию устойчивого образа района, как территории культурных традиций и творческих инноваций. 
Вместе с тем недостаточность финансирования межрегиональных и международных культурных проек-
тов наряду с удаленностью от культурных центров России и зарубежных стран препятствует полноцен-
ному включению района в общероссийский и мировой культурный процесс. 

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование являет-
ся одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, под-
держки и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их 
творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобрази-
тельного, хореографического искусства. В Ермаковской детской школе искусств количество обучающихся 
составляет 225 человек, ведется подготовка по 7 предпрофессиональным программам в области искусств. 

В районе сохраняется дифференциация в уровне доступа к культурным благам по территориальному 
признаку. Особенно остро проблема доступности культурных и образовательных услуг в области куль-
туры стоит для жителей отдаленных и труднодоступных сельских поселений. Материально-техническая 
база 50 % учреждений культуры характеризуется высокой степенью износа. Требуется оснащение учреж-
дений современным оборудованием, средствами охранной и пожарной безопасности, компьютерной тех-
никой, музыкальными инструментами, автотранспортом. 

Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ре-
сурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, обеспе-
чивающих привлекательность Ермаковского района как места постоянного жительства. 

В целях преодоления сложившихся в сфере культуры района противоречий необходимо сосредоточить 
усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продол-
жить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных техноло-
гий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района в стране и 
за рубежом, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения 
и приумножения культурного потенциала района. 

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Ермаковского 
района, описание основных целей и задач Программы, прогноз развития сферы культуры 

Ермаковского района
Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Ермаковского района опреде-

лены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами:
Закон Российской Федерации от 09.10.1992 г. № 3612-1 «Основы законодательства Российской Феде-

рации о культуре»;
Закон Красноярского края от 28.06.2007 г. № 2-190 «О культуре»;
Основные направления стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2020 годы;
Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении Основ государственной культурной полити-

ки» от 24.12.2014 г. № 808;
Программа развития системы российского музыкального образования на период с 2015 по 2020 годы 

(принята на заседании Совета по образованию в области музыкального искусства и педагогики при Ми-
нистерстве культуры РФ 08.12.2014 г.);

Стратегия государственной культурной политики, утвержденная распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 29.02.2016 г. № 326-р;

Концепция развития дополнительного образования детей, утверждена распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. № 1726-р

Основные направления Стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2020 годы;
Стратегия культурной политики Ермаковского района на период до 2030 года (постановление админи-

страции Ермаковского района от 07.02.2017 г. № 72-п «Об утверждении Стратегии культурной политики 
Ермаковского района на период до 2030 года»);

Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегиче-
ских задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года»

Национальный проект "Культура", утвержденный президиумом Совета при Президенте Российской Фе-
дерации по стратегическому развитию и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. № 16)

Реализация программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:
- обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение ка-

чества и разнообразия культурных услуг, в том числе:
- создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фести-

вальной деятельности и др.);
- создание виртуального культурного пространства района (оснащение учреждений культуры современ-

ным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения 
к электронным фондам библиотек района, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам);

- создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художествен-
ного образования и приобщение к культуре и искусству всех групп населения;

- активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое про-
свещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой куль-
туры, и др.);

- развитие системы дополнительного образования в области культуры, повышение социального статуса 
работников культуры, в том числе путём повышения уровня оплаты их труда;

- сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:
- сохранение объектов культурного наследия и их использование при формировании туристического 

продукта и туристической привлекательности района;
- сохранение и пополнение библиотечного фонда района;
- возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, декоративно-прикладного 

творчества, поддержка фольклорных коллективов;
продвижение культуры района и за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и 

фестивалях в России и за рубежом;
- использование современных информационных технологий для формирования образа района как куль-

турного центра;
- развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:
- строительство в сельских населенных пунктах культурных центров, выполняющих функции клубов, 

библиотек и выставочных залов, в том числе на основе проектов повторного применения;
- капитальный ремонт (реконструкция), техническая и технологическая модернизация учреждений куль-

туры и учреждения дополнительного образования в области культуры.
В соответствии с основными приоритетами целью программы является создание условий для развития 

и реализации культурного и духовного потенциала населения Ермаковского района.
Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.
Задача 1. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка библиотеч-

ного дела».
Задача 2. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в куль-

турной жизни.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства 

и народного творчества».
Задача 3. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием 

в области культуры.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка дополни-

тельного образования».
Задача 4. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Ермаковском районе.
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия».
Оценка результатов реализации мероприятия осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики деятельности учреждения, обеспечивающего деятельность орга-
низаций в сфере культуры 

Реализация программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит под-
держку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную де-
ятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры.
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4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы
Решение задач Программы достигается реализацией четырех подпрограмм.
Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации 

мероприятий подпрограмм, последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в 
подпрограммах Программы.

5. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение 
состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени 

реализации других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры на 
территории Ермаковского района

В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы будут достигнуты следующие 
показатели: 

- удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых 
муниципальными учреждениями культуры возрастёт с 2017 по 2024 года на 15%;

- количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 
тыс. человек населения составит 500 единиц в 2022 году;

- доля выпускников поступивших в образовательные учреждения среднего и высшего профессиональ-
ного образования в области культуры, составит не менее 6,4% в 2022 году.

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности приведены в приложении № 1 к Программе.
Целевые показатели на долгосрочный период приведены в приложении № 2 к Программе.

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов
Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация четырех подпрограмм. 
Подпрограмма 1. «Поддержка библиотечного дела».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2024 годы.
Целью программы является обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
В рамках подпрограммы решается следующая задача:
Развитие библиотечного дела.
Ожидаемые результаты:
- повышение уровня комплектования библиотечных фондов;
- повышение качества и доступности библиотечных услуг;
- расширение разнообразия библиотечных услуг;
- рост востребованности услуг библиотек у населения района.
Подпрограмма 2. «Поддержка искусства и народного творчества». 
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2024 годы.
Целью подпрограммы является обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным бла-

гам и участию в культурной жизни.
В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:
- поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 

уровне.
Ожидаемые результаты:
- создание условий для доступа к произведениям кинематографии;
- сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художе-

ственных промыслов и ремесел;
- повышение качества и доступности культурно-досуговых услуг;
- рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
- повышение качества подготовки и проведения культурных мероприятий;
- развитие межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.
Подпрограмма 3. «Поддержка дополнительного образования».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2024 годы.
Целью программы является обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнитель-

ным образованием.
В рамках подпрограммы решаются следующая задача:
- развитие системы дополнительного образования в области культуры.
Ожидаемые результаты:
- повышение удовлетворенности населения качеством образовательных услуг; 
- повышение привлекательности педагогической профессии и уровня квалификации преподаватель-

ских кадров.
Подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2024годы.
Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
В рамках подпрограммы решается следующая задача:
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресур-

сами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Ожидаемые результаты:
- обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
- повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям 
Программы, подпрограммам

Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам осу-
ществляется по следующим направлениям:

- предоставление услуг (выполнение работ) муниципальными библиотеками;
- комплектование библиотечных фондов муниципальных библиотек; 
- предоставление услуг (выполнение работ муниципальными, учреждениями культурно-досугового типа);
- предоставление услуг (выполнение работ) учреждений дополнительного образования.
Распределение планируемых расходов по подпрограммам (мероприятию) с указанием главных распо-

рядителей средств местного бюджета, а также по годам реализации программы приведено в приложении 
№ 7 к Программе.

8. Реализация и контроль за ходом выполнения программы
8.1.Текущее управление реализацией Программы осуществляет Отдел культуры администрации Ерма-

ковского района, который обеспечивает согласованность действий по реализации программных меропри-
ятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы Ер-
маковского района, а также финансовое управление администрации района. Отдел культуры администра-
ции Ермаковского района несет ответственность за реализацию программы, достижение конечного резуль-
тата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение программы.

8.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий программы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий программы;
3) подготовку отчетов о реализации программы.
8.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств 

местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
8.4. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одно-

временно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и фи-
нансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению админи-
страции Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 
года № 1001-п).

8.5. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития админи-

страции Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 мар-
та года, следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий програм-
мы с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
№ 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года № 1001-п);

- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-

зацию отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой 

по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям про-
граммы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлению 
администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 
2014 года №1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на ре-
ализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 
10 к постановлению администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013 года (в редакции поста-
новления от 10 декабря 2014 года № 1001-п);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реали-
зацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объ-
ектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим стро-
ительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, 
по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района № 516-п от 
05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года № 1001-п) ;

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию науч-
ной, научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к поста-
новлению администрации Ермаковского № 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 де-
кабря 2014 года № 1001-п);

- конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информа-
цию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ ре-
зультативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации программы.
8.6. По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаков-

ского района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы 
представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

9. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
Программы

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Програм-
мы с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального и краевого бюджета, приве-
дена в приложении № 8 к Программе.
10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания муниципальными 

учреждениями муниципальных услуг (выполнения работ)
В рамках реализации Программы планируется оказание муниципальными учреждениями культуры и 

учреждением дополнительного образования в области культуры следующих муниципальных услуг (вы-
полнение работ):

Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества;
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (иные зрелищные мероприятия);
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (творческие – фестиваль, выставка, кон-

курс, смотр);
Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки (в ста-

ционарных условиях, вне стационара, удаленно через сеть Интернет);
Предоставление библиографической информации из муниципальных библиотечных фондов и информа-

ции из государственных библиотечных фондов в части, не касающейся авторских прав;
Методическое обеспечение в области библиотечного дела;
Оказание туристско-информационных услуг (в стационарных условиях, вне стационара, удаленно че-

рез сеть Интернет);
Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (живопись, хоровое 

пение, фортепиано, хореографическое творчество, народные инструменты, духовые и ударные инстру-
менты, музыкальный фольклор); 

Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ; 
Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (методические - семинар, конференция).
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципаль-

ными учреждениями культуры и учреждениями дополнительного образования в области культуры, нахо-
дящимися в ведении Отдела культуры Ермаковского района, приведен в приложении № 9.

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 3
к муниципальной программе

 Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 1 
«Поддержка библиотечного дела», 

реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка библиотечного дела» (далее – подпрограмма)
Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культу-
ры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение «Ермаковская централизо-
ванная библиотечная система»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Администрация Ермаковского района, отдел культуры, муниципаль-
ные учреждения культуры Ермаковского района 

Цель подпрограммы Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотеч-
ным услугам

Задачи подпрограммы Развитие библиотечного дела в Ермаковском районе
Целевые индикаторы подпрограммы 1. Среднее число книговыдач в расчёте на 1 тыс. человек населения.

2. Среднее количество посещений в расчете на 1 тыс. человек населения.
3. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количе-
стве общедоступных библиотек.
4. Количество библиографических записей в электронных каталогах 
муниципальных библиотек.

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2024 годы
Объемы и источники финансирования под-
программы 

общий объем финансирования – 219 630,8 тыс. руб. 
По годам:
2014 год – 14 430,7 тыс. руб.;
2015 год – 15 465,5 тыс. руб.;
2016 год – 15 400,3 тыс. руб.;
2017 год – 18 433,8 тыс. руб.;
2018 год – 19 735,2 тыс. руб.;
2019 год – 20 921,4 тыс. руб.;
2020 год – 22 079,8 тыс. руб.;
2021 год – 23 537,5тыс. руб.;
2022 год – 23 607,6 тыс. руб.;
2023 год – 23 009,5 тыс. руб.;
2024 год – 23 009,5 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнени-
ем подпрограммы

Отдел культуры администрация Ермаковского района,
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости  
разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к 
библиотечным услугам» муниципальной Программы «Развитие культуры».

В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших 
факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного обще-
ства как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и 
знаний в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы соци-
ально-экономического развития. 

Социальная направленность информатизации выражается, прежде всего, в предоставлении населению 
возможности реализовать свои конституционные права на доступ к открытым информационным ресур-
сам и культурным ценностям. 

Решение задачи формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструкту-
ры, предоставления на ее основе качественных услуг и обеспечения высокого уровня доступности инфор-
мации для населения района невозможно без комплексной технологической модернизации муниципальных 
учреждений культуры, в первую очередь библиотек, изменения стандартов деятельности и расширения 
спектра предоставляемых ими услуг.
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2.1. Развитие библиотечного дела.
Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного простран-

ства района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к цен-
ностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя нацио-
нальное культурное наследие.

Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 40 библиотек различных систем и ведомств. 
Основной объем библиотечных услуг населению оказывают 20 муниципальных библиотек, услугами ко-
торых пользуются 14 019 человек, что составляет 74,48 % от общего количества проживающих. Им пре-
доставляется библиотечный фонд, который насчитывает 160 257 экземпляров документов на традицион-
ных и нетрадиционных носителях информации или 8,51 экземпляров в расчете на одного жителя района.

Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-би-
блиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных 
рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предостав-
ляются новые виды библиотечных услуг, в том числе виртуальные справочные службы и другие. 

Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек райо-
на составляет 100 %. Работает web-сайт Центральной библиотеки, обеспечивающий оперативность, до-
ступность и качество необходимой информации. С его помощью решена проблема недостаточного ин-
формирования пользователей о ресурсах библиотеки и проводимых ее мероприятиях. Эту же проблему, 
в какой - то мере, решают и библиотечные странички в социальных сетях. Продолжается ретроконвер-
сия карточных каталогов.

Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы 
как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению тра-
диций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории и культуры района и края. 

Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход 
к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формиро-
вание и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, 
к мировой и национальной культуре. Около 90% детей, проживающих в районе, пользуется услугами би-
блиотек. Ежегодно число посещений библиотек детьми составляет около 50 тыс. человек, детям выдает-
ся около 123 тыс. книг в год. 

На базе библиотек района работает 35 клубов по интересам для различных групп населения. 
Устранение существующих барьеров для инвалидов во всех сферах их жизнедеятельности является важ-

ной социальной задачей.
На 01.01.2021 г. услугами учреждений библиотечного типа воспользовалось 208 человек с ОВЗ, различ-

ных возрастных категорий. Они посетили библиотеки района 1 205 раз. Им выдано в течение 2020 года 
4 470 экз. документов библиотечного фонда. Для библиотечного обслуживания инвалидов по зрению за-
ключен договор на информационно–библиотечное обслуживание по межбиблиотечному абонементу меж-
ду МБУ «ЕЦБС» и Краевым государственным бюджетным учреждением культуры Красноярской краевой 
специальной библиотекой – центром социокультурной реабилитации инвалидов по зрению.

Оснащение автотранспортом МБУ «ЕЦБС» позволяет активно развивать мобильные формы библиотеч-
ного обслуживания. Организовано 9 библиотечных стоянок в отдаленные населенные пункты и микро-
районы с. Ермаковское. Общая численность работающих в библиотечной отрасли составляет 45 человек, 
в том числе 41 библиотечных специалиста.

Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем.
Материально-техническая база библиотек района не соответствует возрастающим потребностям населения в 

качественных библиотечных услугах и характеризуется высокой степенью износа. Библиотеки района остро 
нуждаются в обновлении специализированной мебели, которая большей частью приобреталась еще в 50 – 
60 г. прошлого века. И поэтому находится в непригодном и неэстетичном состоянии. Для удобства поль-
зователей в Центральной библиотеке МБУ «ЕЦБС» необходимо провести реконструкцию библиотечного 
пространства. Для этого потребуются дополнительные односторонние книжные стеллажи. Для оформле-
ния красочных привлекательных книжных выставок и расстановки книжного фонда для читателей – де-
тей в библиотеки района необходимо приобретение специализированных стеллажей. Компьютерные сто-
лы и стулья необходимы для оборудования автоматизированных читательских мест. 

Значительное число общедоступных библиотек размещается в приспособленных помещениях, сохраняет-
ся потребность в проведении капитального ремонта и мероприятий по обеспечению безопасности библио-
течных фондов и посетителей. 

По-прежнему остается достаточно сложной ситуация в районе с комплектованием библиотечных фондов. В 
среднем в год по району на комплектование фондов 1 муниципальной библиотеки (приобретение книг и 
подписка периодических изданий) из бюджета муниципального образования выделяется 27,7 тыс. рублей. 
В рамках государственных программ по развитию культуры в период с 2014 по 2020 годы на комплектование 
фондов муниципальных библиотек из краевого бюджета в среднем в год на 1 библиотеку было выделено по 
13,6 тыс. рублей. В Российской Федерации ежегодно издается более 100 тысяч наименований книг, количество 
зарегистрированных названий электронных изданий составляет более 15,0 тысяч, таким образом, большинство 
изданий остается недоступно населению района. Для того чтобы библиотеки могли эффективно осуществлять 
свои социальные функции, необходима целенаправленная и планомерная работа по комплектованию фондов.

В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры би-
блиотеки района оснащены компьютерной техникой и программным обеспечением, но оно практически 
уже устарело, потому что было приобретено до 2012 года. Решение задачи формирования единого инфор-
мационного и культурного пространства в районе осложняется недостаточной квалификацией библиотечных 
работников в сфере информационных технологий.

На сегодняшний день в библиотеках отсутствует аудио - видеоаппаратура, мультимедийное оборудование, 
что не позволяет на должном уровне проводить просветительские и культурно - досуговые мероприятия. 

Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих 
в библиотеках. Вместе с тем только 6,8 % сотрудников имеют высшее библиотечное образование и 47,7 % 
- среднее специальное библиотечное образование. Библиотеки слабо обеспечены квалифицированными ка-
драми для работы с детьми, молодежью, инвалидами по зрению. 

Разнообразие и качество оказываемых библиотечных услуг в связи с низкой ресурсной обеспеченно-
стью библиотечных учреждений отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих при-
влекательность Ермаковского района как места постоянного жительства.

Помимо проблем, относящихся непосредственно к библиотечному делу, необходимо отметить тревожную 
общекультурную тенденцию, наблюдающуюся в российском обществе в последнее время: снижение у на-
селения интереса к книге и чтению. Падение чтения и вытеснение книги на периферию общественного 

сознания характерны как для детей, так и для взрослых. Библиотеки района являются общедоступными 
учреждениями культуры, обеспечивающими доступ к информации. Их опыт и роль в организации чте-
ния населения района огромна. Укрепление материально-технической базы, обновление состава книжных 
фондов, повышение информационной культуры библиотечных специалистов привлечет дополнительный 
приток читателей и придаст библиотекам новый импульс в работе. 

Использование программно-целевого метода при реализации мероприятий Программы позволит кон-
центрировать финансовые средства на ключевых участках библиотечного дела и комплексно решить по-
ставленные задачи.

В целях преодоления сложившихся в библиотечной сфере Ермаковского района противоречий, необхо-
димо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия библи-
отечных услуг, продолжить модернизацию и развитие библиотечных учреждений, внедрение информа-
ционных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа 
района в крае, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохране-
ния и приумножения культурного потенциала района. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель подпрограммы - обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
- развитие библиотечного дела;
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2024 годы.
Этапы подпрограммы:
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики деятельности библиотек и достижение показателей национально-
го проекта «Культура». 

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- среднее число посещений в расчете на 1 тыс. человек населения;
- среднее число книговыдач в расчёте на 1000 жителей; 
- доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек;
- количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел культуры администрации Ермаков-

ского района.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по согла-

шениям, заключенным между отделом культуры администрации Ермаковского района и муниципальными 
учреждениями культуры о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым 
обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры ад-

министрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени до-

стижения ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты подпрограммы:
Количество посещений муниципальных библиотек составило в 2019 году – 108 082 чел., в 2020 году – 

не менее 58 835 чел, в 2021 году - не менее 109 900 чел., в 2022 году - не менее 109 900 чел., в 2023 году 
- не менее 109 900 чел., в 2024 году - не менее 109 900 чел.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- повышению уровня комплектования библиотечных фондов;
- повышению качества и доступности библиотечных услуг;
- расширению разнообразия библиотечных услуг;
- росту востребованности услуг библиотек у населения района.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на опла-

ту муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 
Общий объем финансирования программы составляет – 219 630,8 тыс. руб.
По годам: 
2014 год – 14 430,7 тыс. руб.;
2015 год – 15 465,5 тыс. руб.;
2016 год – 15 400,3 тыс. руб.;
2017 год – 18 433,8 тыс. руб.;
2018 год – 19 735,2 тыс. руб.;
2019 год – 20 921,4 тыс. руб.;
2020 год – 22 079,8 тыс. руб.;
2021 год – 23 537,5 тыс. руб.;
2022 год – 23 607,6 тыс. руб.;
2023 год – 23 009,5 тыс. руб.;
2024 год – 23 009,5 тыс. руб.

Приложение № 2
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Поддержка библиотечного дела»
Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Наименование програм-
мы, подпрограммы

ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации подпро-
граммного мероприятия 
 (в натуральном вы-
ражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Итого на 
2014 -2024 
годы

 Цель. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам
1. Задача 1. Развитие библиотечного дела
1.1 Обеспечение деятель-

ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 80610 611  13 937,7  14 049,1  14 852,1  14 008,5  13 965,5  13 953,6  20 411,8  22 988,7  23 196,4  22 598,3  22 598,3  196 560,0 Количество посети-
телей составит 105 
тыс. чел.

1.2 подключение общедо-
ступных библиотек к 
сети Интернет 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 91460 612     0,2         0,2 подключение общедо-
ступных библиотек к 
сети Интернет 

1.3 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
Ермаковского районат 
за счет средств район-
ного бюджета 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 94880 612  27,8  73,2  68,5    68,9  81,6  70,3  70,3  70,3  70,3  601,2 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.4 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
за счет краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 R5190 612  104,8  250,6  274,0  289,4  276,3        1 195,1 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.5 подключение общедо-
ступных библиотек к 
сети Интернет 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 R5190 612     14,7         14,7 подключение к сети 
интернет

1.6 Региональные выплаты отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 10210 611  243,5  761,3  72,5  129,9         1 207,2 Доплата до МРОТ
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1.7 Софинансирование реги-
ональной выплаты

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 90210 611   55,6    454,1        509,7 Доплата до МРОТ

1.8 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований за счет феде-
рального бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 R5190 612   14,9  14,7   15,4        45,0 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.9 Комплектование книжных 
фондов библиотек муни-
ципальных образований 
(софинансирование)

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 94810 612     2,8         2,8 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.10 Комплектование книжных 
фондов библиотек муни-
ципальных образований 
за счет средств федераль-
ного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 L5190 612       14,8       14,8 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.11 Комплектование книж-
ных фондов библиотек 
муниципальных обра-
зований (софинансиро-
вание) за счет средств 
районного бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 L5190 612   0,2  0,2  70,4  70,8  11,5       153,1 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.12 Комплектование книжных 
фондов библиотек муни-
ципальных образований 
за счет средств краевого 
бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 L5190 612       39,1       39,1 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.13 Персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам, 
персональные выплаты, 
устанавливаемые с уче-
том опыта работы при на-
личии нагрудного значка

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 10310 611  34,3  94,9  62,2  230,0  227,6  230,7       879,7 выплаты молодым 
специалистам

1.14 Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 80610 612  29,7   5,0      20,0     54,7 Приобретение счет-
чиков, подарка

1.15 Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 51480 612   50,0           50,0 денежное поощрение

1.16 Реализация мероприятий 
федеральной программы 
"Культура России 2012-
2018 годы"

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 50140 612   96,8           96,8 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.17 Софинансирование ре-
ализации мероприятий 
федеральной програм-
мы "Культура России 
2012-2018 годы"

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 90140 612   1,0           1,0 Приобретение изданий 
на различных носите-
лях информации

1.18 Подключение библиотек 
к сети интернет

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 51460 612  52,8   31,0          83,8 подключение к сети 
интернет

1.19 Подключение библиотек 
к сети интернет (софинан-
сирование)

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 51460 612  0,1   0,3          0,4 подключение к сети 
интернет

1.20 Подключение библиотек 
к сети интернет

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 51460 612   17,9  17,9          35,8 подключение к сети 
интернет

1.21 Подключение библиотек 
к сети интернет (софинан-
сирование)

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 91460 612    1,9          1,9 подключение к сети 
интернет

1.22 Социокультурный проект отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 74810 612     196,0         196,0 Приобретение в детскую 
библиотеку игр, книг 

1.23 Комплектование книжных 
фондов библиотек муни-
ципальных образований 
за счет средств краевого 
бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 74880 612       237,2  281,1  281,1  280,9  280,9  280,9  1 642,1 Приобретение книг

1.24 Средства на повышение 
размера оплаты труда основ-
ного персонала библиотек

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 10460 611     2 341,1         2 341,1 Доплата 3450 с 
01.06.2017.

1.25 Средства на повышение 
размера оплаты труда основ-
ного персонала библиотек

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 10440 611     904,2         904,2 Доплата 10% с 01.01.2017

1.26 Средства на увеличение 
размеров оплаты труда ра-
ботников учреждений 
культуры

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 10490 611      4 725,5  6 305,6       11 031,1 Повышение заработ-
ной платы работникам 
культуры на 50%

1.27 Комплектование книжных 
фондов за счет средств 
районного бюджета 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 5010085190 612       60,0  60,0  60,0  60,0  60,0  60,0  360,0 Комплектование книж-
ных фондов

1.28 Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 80620 611     246,6         246,6 Передавааемые пол-
номочия с 01.09.2017

1.29 Частичное финанси-
рование (возмещение) 
расходов на повышение 
размеров оплаты труда от-
дельным категориям ра-
ботников бюджетной сфе-
ры Красноярского края, 
для которых указами пре-
зидента Российской Фе-
дерации предусмотрено 
повышение оплаты труда

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50 100 10480 611        1 195,3      1 195,3 Частичное финанси-
рование (возмещение) 
расходов на повыше-
ние размеров оплаты 
труда отдельным ка-
тегориям работников 
бюджетной сферы Крас-
ноярского края

1.30 Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших работни-
ков сельских учреждений 
культуры), в рамках под-
программы "Поддержка 
библиотечного дела" 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50100L5194 612        50,0      50,0 Денежное поощрение

1.31 Субсидии на государствен-
ную поддержку отрасли 
культуры за счет средств 
резервного фонда Прави-
тельства Российской Фе-
дерации за счет средств 
федерального бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50100L519F 612         87,1     87,1 Комплектование книж-
ных фондов

1.32 Субсидии на государствен-
ную поддержку отрасли 
культуры за счет средств 
резервного фонда Прави-
тельства Российской Фе-
дерации за счет средств 
краевого бюджета

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50100L519F 612         29,1     29,1 Комплектование книж-
ных фондов
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1.33 Субсидии на государствен-
ную поддержку отрасли 
культуры за счет средств 
резервного фонда Прави-
тельства Российской Феде-
рации (софинансирование 
за счет средств районно-
го бюджета)

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0801 50100L519F 612         1,2     1,2 Комплектование книж-
ных фондов

 в том числе:                    -  
 отдел культуры адми-

нистрации Ермаковско-
го района

        14 430,7  15 465,5  15 400,3  18 433,8  19 735,2  20 921,4  22 079,8  23 537,5  23 607,6  23 009,5  23 009,5  219 630,8  

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 4
к муниципальной программе

 Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 2 
«Поддержка искусства и народного творчества», 

Реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие культуры» 

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка искусства и народного творчества» (далее – 
подпрограмма)

Наименование муниципальной программы муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» (да-
лее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковский район-
ный Дом культуры»;
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковская центра-
лизованная клубная система»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Муниципальные учреждения культуры 

Цель подпрограммы - обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным бла-
гам и участию в культурной жизни

Задачи подпрограммы - поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на межреги-
ональном и международном уровне

Целевые индикаторы 1. Количество посетителей учреждений культурно-досугового типа на 1 
тыс. человек населения.
2. Число клубных формирований на 1 тыс. человек населения.
3. Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения.
4. Число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 
лет включительно.

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2024 годы
Объемы и источники финансирования 
подпрограммы на период действия под-
программы с указанием на источники фи-
нансирования по годам реализации под-
программы

общий объем финансирования бюджета –385 858,4 тыс. рублей, в т.ч.:
2014 год – 14 125,2 тыс. рублей;
2015 год – 14 013,2 тыс. рублей;
2016 год – 14 159,7 тыс. рублей;
2017 год – 20 428,5 тыс. рублей;
2018 год – 42 483,3 тыс. рублей;
2019 год – 46 253,8 тыс. рублей;
2020 год – 47 763,0 тыс. рублей;
2021 год – 51 007,3 тыс. рублей;
2022 год – 49 038,6 тыс. рублей;
2023 год – 43 292,9 тыс. рублей,
2024 год – 43 292,9 тыс. рублей.

Система организации контроля за испол-
нением подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района
Финансовое управление администрации Ермаковского района 

2. Основные разделы подпрограммы
Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека 

и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение посто-
янного роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его 
членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурно-
го уровня всего общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если основны-
ми дополняющими друг друга элементами культурной политики являются доступ населения к культуре 
и участие его в культурной жизни.

2.1. Поддержка искусства.
В условиях возрастающей коммерциализации и глобализации культура и искусство приобретают осо-

бую важность в развитии человеческого потенциала, в создании благоприятных предпосылок для пло-
дотворной реализации способностей каждого человека, улучшения условий жизни жителей района и 
качества социокультурной среды. Искусство является важнейшим фактором воздействия на духовное, 
культурное и интеллектуальное состояние общества, творческие способности его граждан и их мораль-
но-этические убеждения. 

Просветительская деятельность повышает уровень общей культуры и социальной активности населе-
ния посредством транслирования лучших образцов русского и зарубежного искусства и литературы че-
рез проведение в территории мероприятий просветительской направленности с использованием различ-
ных форм и технологий, включая информационные.

В течение ряда лет реализуются гастрольные проекты ведущих государственных учреждений культуры 
и профессиональных коллективов Красноярского края и республики Хакасия. 

Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является киноис-
кусство. В 2010 году 9 учреждений культуры клубного типа получили видеопроекционное оборудование, 
и на территории Ермаковского района вновь возобновился кинопоказ. В 2012 году успешно стала рабо-
тать кинопередвижка, обслуживающая рекреационные зоны отдыха населения в летнее время, населен-
ные пункты, не имеющие учреждений культуры. Особое внимание учреждений уделяется работе с деть-
ми и молодежью, проводятся киновикторины, игровые кинопрограммы, кинолектории.

2.2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры.
Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изу-

чают и передают следующему поколе нию, воплощено как в материальных формах, так и в нематериаль-
ных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная на-
родная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных 
формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.

В сфере культуры, особенно в сельской местности, именно учреждения культурно-досугового типа со-
храняют традиционную специфику и виды клубного досуга: коллективное общение, эстетическое воспи-
тание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, в Ермаковской центра-
лизованной клубной системе действуют 211 клубных формирований (из них самодеятельного народного 
творчества 142), в том числе детские, подростковые, молодежные, семейного досуга и творчества, на-
правленные на развитие национальных культур, социокультурную реабилитацию инвалидов, организа-
ции творческого досуга ветеранов и пожилых граждан и другие, 9 коллективов, имеют почетное звание 
Красноярского края «народный», «образцовый». 

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких 
как музыкальные фестивали, фестивали самодеятельного народного творчества, творческие мастерские, 
выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества, 
народные гуляния. 

Сохранение национальной самобытности и традиций рассматривается как одно из приоритетных на-
правлений культурной политики, основной задачей которой является укрепление единства и сплоченно-
сти народов, проживающих на территории Ермаковского района, на основе национального возрождения 
и межнационального сотрудничества. Необходимо укреплять творческое сотрудничество с национальны-
ми сообществами Красноярского края, республик Тыва и Хакасия.

2.3. Развитие ДПИ и народных художественных ремёсел.
В учреждениях культуры клубного типа успешно популяризируется декоративно-прикладное искусство 

и народные художественные ремесла (гончарное, ювелирное, резьба и роспись по дереву, рукоделие, тка-
чество, вышивка, художественная обработка камня, работа с берестой, пимокатное дело и др.). Уникаль-
ные работы ермаковских мастеров были представлены на конкурсах и фестивалях различных уровней. 

В целях сохранения, развития и пропаганды народных художественных ремёсел в МБУК ЕЦКС функционируют 

20 клубных формирований по декоративно-прикладному творчеству, на базе Ремесленной мастерской 
МБУК ЕЦКС работает любительское объединение «Союз мастеров Ермаковского района», объединив-
ший мастеров-умельцев территории. Активно развивается экспозиционно-выставочная деятельность по 
данному направлению, в том числе большой популярностью среди мастеров-умельцев пользуется район-
ная выставка «Кочующая провинция».

Информация о деятельности учреждения размещается на сайте МБУК ЕЦКС, в официальной группе 
«Studio_17» социальной сети «Одноклассники», в социальной сети «ВКонтакте», в общественно-поли-
тической газете «Нива».

2.4. Укрепление материально-технической базы.
В целом для учреждений характерны те же системные проблемы, как и для страны в целом, одной из 

которых является устаревание и разрушение материально-технической базы. 
В 2011 головное учреждение МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» оснащено све-

то-звуко-техническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техни-
кой, мебелью, автотранспортом, которые в настоящее время требуют замены и ремонта. Имеется недоста-
ток специализированного оборудования для организации работы клубных формирований в учреждениях, 
отсутствуют помещения для занятий кружковой работы, здания требуют капитального ремонта, в том 
числе с учетом требований Федерального Закона от 01.12.2014 г. № 419-ФЗ «О внесении изменений в от-
дельные законодательные акты РФ по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией 
Конвенции о правах инвалидов». 

Особое внимание следует уделить состоянию зданий и помещений муниципальных учреждений клуб-
ного типа: 3 из 18 остро нуждаются в проведении капитального ремонта/реконструкции/строительстве 
нового здания.

Решение указанной проблемы возможно посредством конкурсного участия в мероприятиях государ-
ственной программы Красноярского края «Развитие культуры и туризма» и других краевых и федераль-
ных программах, предусматривающих материально-техническую поддержку муниципальных учрежде-
ний культуры, а также за счет привлечения внебюджетных средств.

2.5. Поддержка добровольческих (волонтёрских) и некоммерческих организаций.
В современном обществе волонтерское движение является трендом и актуальной формой активности. 

Культурное волонтерство является одним из приоритетных направлений развития социально-культурной 
деятельности отрасли и задачей в рамках национального проекта «Культура». МБУК ЕЦКС сформирова-
на сеть «волонтеров культуры» в количестве 51 человека, которые оказывают содействие в организации 
и проведении массовых мероприятий и реализации социокультурных проектов. Комплексный план ме-
роприятий по данному направлению включает, в том числе проведение двух конференций, посвященных 
Дню волонтёра и подведению итогов взаимодействия с НКО по реализации социокультурных проектов.

2.6. Организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международ-
ном уровне.

Ежегодно в МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» проводится ряд районных куль-
турных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, 
в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. На базе 
учреждений организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию 
подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профи-
лактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время 
социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утра-
той населением духовно-нравственных ориентиров. 

Формированию уникального образа культуры района, обеспечению самобытности развития территории, 
развитию событийного познавательного туризма способствует реализация культурных проектов, актуали-
зирующих историческую и современную действительность района, организатором и куратором которых 
выступает МБУК «Ермаковская централизованная клубная система»: региональный фестиваль казачьей 
культуры «Казачий разгуляй», Праздник «Человек труда» в с.Ермаковское, проведение районных фести-
валей и конкурсов, реализация культурно-туристических маршрутов. 

Интеграции Ермаковского района в международное культурное пространство, формированию привле-
кательного образа района способствует участие коллективов художественной самодеятельности, масте-
ров-умельцев в фестивалях и конкурсах различных уровней, в том числе наиболее известных - Краснояр-
ский международный музыкальный фестиваль стран Азиатско-Тихоокеанского региона, Международный 
фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири» (п. Шушенское), Международный фестиваль во-
йлока (г. Кызыл), обменные творческие гастроли в рамках сотрудничества с республикой Тыва, Хакасия.

2.7. Кадровая политика.
Кадровая политика учреждения ориентирована на повышение уровня профессиональной компетенции 

специалистов. Для реализации поставленной цели в учреждении используется различные формы пере-
дачи творческих навыков и обмена опытом, повышения профессионального мастерства: семинары, со-
вещания, мастер-классы различной жанровой направленности, консультации и стажировки для вновь 
принятых специалистов, конкурсы профессионального мастерства. Ведется активное сотрудничество с 
Красноярским краевым научно-учебным центром кадров культуры. Несмотря на это, существует потреб-
ность в молодых высокопрофессиональных кадрах. Кадровая проблема сможет быть решена при усло-
вии заключения трехсторонних соглашений о целевой контрактной подготовке и предоставления специ-
алистам жилья (в том числе ведомственного).

3. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
С учетом целевых установок и приоритетов культурной политики, Основных направлений Стратегии 

культурной политики Ермаковского района на период до 2024 года, целью подпрограммы определено обе-
спечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:
- поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 

уровне.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2024 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики учреждений культурно-досугового типа, творческих коллективов, 
имеющих почетное звание, показателей Плана мероприятий («дорожной карты»).

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- количество посетителей учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения;
- число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
- число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
- число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме «Поддержка искусства и народно-

го творчества» на 2014 - 2024 годы.
4. Механизм реализации подпрограммы

4.1. Главный распорядитель бюджетных средств – отдел культуры администрации Ермаковского райо-
на (далее – Отдел).

4.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по согла-
шениям, заключенным между Отделом и муниципальными учреждениями культуры, о порядке и услови-
ях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципаль-
ного задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

5. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
5.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет отдел культуры адми-

нистрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

5.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
5.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств 

местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
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6. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени до-

стижения ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты:
- количество посетителей составит всего 1 915,2 тыс. человек, в том числе по годам: 
2017 году – 239,4 тыс. человек;
2018 году – 239,4 тыс. человек;
2019 году – 239,4 тыс. человек;
2020 году – 239,4 тыс. человек;
2021 году – 239,4 тыс. человек;
2022 году – 239,4 тыс. человек;
2023 году – 239,4 тыс. человек;
2024 году – 239,4 тыс. человек.
- количество посетителей на платной основе составит всего 728,8 тыс. человек, в том числе по годам:
2017 году – 91,09 тыс. человек;
2018 году – 91,1 тыс. человек;
2019 году – 91,1 тыс. человек;
2020 году - 91,1 тыс. человек;
2021 году - 91,1 тыс. человек;
2022 году - 91,1 тыс. человек;
2023 году - 91,1 тыс. человек;
2024 году - 91,1 тыс. человек.
- количество клубных формирований составит всего 212 единиц, в том числе по годам: 
в 2017 году – не менее 211;
в 2018 году – не менее 211;
в 2019 году – не менее 211;
в 2020 году - не менее 212;
в 2021 году - не менее 212;
в 2022 году - не менее 213;
в 2023 году - не менее 214;
в 2024 году - не менее 214.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- созданию условий для доступа к произведениям кинематографии;
- сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению и развитию народных худо-

жественных промыслов и ремесел;
- повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;
- росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
- созданию творческих союзов и организаций культуры;
- повышению качества проведения культурных мероприятий;
- развитию межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.

7. Мероприятия подпрограммы

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

8. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 
подпрограммы) с указанием источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на опла-
ту муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет – 385 858,4 тыс. рублей, в т.ч.: 
2014 год – 14 125,2 тыс. рублей;
2015 год – 14 013,2 тыс. рублей;
2016 год – 14 159,7 тыс. рублей;
2017 год – 20 428,5 тыс. рублей;
2018 год – 42 483,3 тыс. рублей;
2019 год – 46 253,8 тыс. рублей;
2020 год – 47 763,0 тыс. рублей;
2021 год – 51 007,3 тыс. рублей;
2022 год – 49 038,6 тыс. рублей;
2023 год – 43 292,9 тыс. рублей;
2024 год – 43 292,9 тыс. рублей.

Приложение № 4
к постановлению администрации Ермаковского района

от «08» февраля 2022 г. № 88-п
Приложение № 2

к подпрограмме 2
«Поддержка искусства и народного творчества»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Наименование програм-
мы, подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации
Ожидаемый резуль-

тат от реализации под-
программного меро-

приятияГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Итого 
на 2014 
-2024 
годы

 Цель. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни
1 Задача 1. Поддержка искусства и народного творчества
1.1. Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 611  8 206,9  7 886,4  8 408,5  8 588,7  7 314,6  7 732,3 17 300,6 22799,4 23280,8 22642,0 22699,5  156 859,7  Количество зрителей со-
ставит 8450 чел. 

 в т.ч. 
1.1.1 Организация и проведе-

ние культурно-массовых 
мероприятий (методиче-
ские (семинары, конфе-
ренции)) в т.ч.

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 611      7 314,6  7 732,3  17 
300,6 

22088,1 18232,6 18191,1 18239,1  109 098,4  Количество участников 
составит 174 чел. 

          Количество мероприя-
тий составит 6 ед. 

1.1.2. Поддержка добровольче-
ских (волонтерских) и не-
коммерческих организаций

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020080610 611         11 892,3  10 696,5  10 697,5  10 697,5  43 983,8  Количество участников 
составит 102 чел. 
 Количество мероприя-
тий составит 2 ед. 

2 Задача 2. Поддержка искусства и народного творчества за счет межбюджетных трансфертов по передаваемым полномочиям
2.1. Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611  5 296,1  5 520,0  5 540,4  6 663,3 23 958,1 22 865,1 25 474,6  25 683,8  25 741,8  20 593,4  20 593,4  187 930,0  Количество мероприятий 
составит 149 ед. 

 Количество зрителей со-
ставит 8450 чел.

 в т.ч.                
2.1.1. Организация деятельно-

сти клубных формирова-
ний и формирований са-
модеятельного народного 
творчества (услуга)

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611     12 095,1 13 475,0 16 084,5  16 209,4  11 072,7  11 072,7  11 072,7  91 082,1  Количество посещений 
составит 197688 
 Количество клубных 
формирований составит: 
2020г.-212ед.; 2021г.-213ед.; 
2022г.- 214ед.; 2023г.-214ед.; 
2024г.-214ед. 

2.1.2. Организация деятельно-
сти клубных формирова-
ний и формирований са-
модеятельного народного 
творчества (работа)

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  182,1  1 274,7  Количество участников 
составит 2951 чел. 
 Количество клубных 
формирований составит: 
2020г.-212ед.; 2021г.-213ед.; 
2022г.- 213ед.; 2023г.-214ед.; 
2024г.-214ед. 

2.1.3. Организация и проведение 
культурно-массовых меро-
приятий (культурно-массо-
вые (иные зрелищные) ме-
роприятия

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  9 058,0  63 406,0  Количество участников 
составит 147286 чел. 
 Количество мероприятий 
составит 2182 ед. 

2.1.4. Организация и проведение 
культурно-массовых меро-
приятий (фестивали, вы-
ставки, конкурсы, смотры) 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  150,0  1 050,0  Количество участников 
составит 870 чел. 
 Количество мероприя-
тий составит 19 ед. 

2.1.5. в т.ч. Выставка мастеров-у-
мельцев Ермаковского рай-
она "Кочующая провинция"

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611      84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  84,3  590,1  Количество участников 
составит 15 чел. 
 Количество мероприя-
тий составит 1 ед. 

3 Задача 3. Поддержка искусства и народного творчества за счет региональных выплат
3.1. Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10210 611  78,8  396,5  90,6  92,9         658,8  Доплата до минимального 
размера оплаты труда ра-
ботникам МБУК "ЕЦКС" 

3.2. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

559 0801 50 200 90210 611  84,9  27           111,6  Доплата до минимального 
размера оплаты труда ра-
ботникам МБУК "ЕЦКС" 

3.3. Персональные выплаты, 
установленные в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам, 
персональные выплаты, 
устанавливаемые с уче-
том работы при наличии 
нагрудного знака

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10310 611  36,7  84  24  116,0  341,4  502,5       1 104,0 Персональные выплаты 
молодым специалистам 
МБУК "ЕЦКС"

3.4. Средства на увеличение 
размеров оплаты труда ра-
ботников учреждений куль-
туры, подведомственных 
муниципальным органам 
управления

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10490 611     10 134,5 13 264,1       23 398,6 Повышение заработной 
платы работникам куль-
туры на 50%
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3.5 Частичное финансирование 
(возмещение) расходов на 
повышение размеров опла-
ты труда отдельным катего-
риям работников бюджет-
ной сферы Красноярского 
края, для которых указа-
ми президента Российской 
Федерации предусмотрено 
повышение оплаты труда

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10480 611        1 619,9      1 619,9 Частичное финансирова-
ние (возмещение) расходов 
на повышение размеров 
оплаты труда отдельным 
категориям работников бюд-
жетной сферы Краснояр-
ского края

4 Задача 4. Поддержка искусства и народного творчества за счет межбюджетных трансфертов по передаваемым полномочиям на иные цели
4.1. Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 610  40,3            40,3  Приобретение и установ-
ка отопительного котла 

5 Задача 5. Поддержка искусства и народного творчества на иные цели
5.1. Обеспечение деятельно-

сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 612  129,6   46,4      76,7     252,7  Приобретение обору-
дования 

5.2. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 74810 612  200,0            200,0  Приобретение обору-
дования 

5.3. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 94810 612  2,0            2,0  Приобретение обору-
дования 

5.4. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 51480 612  50,0            50,0  Приобретение обору-
дования 

5.5. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 R5190 612   100,0  50,0  50,0  100,0        300,0  Денежное поощрение 

5.6. Поддержка отрасли куль-
туры в рамках подпрограм-
мы "Поддержка искусства и 
народного творчества" му-
ниципальной программы 
Ермаковского района "Раз-
витие культуры"

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L5190 612       150,0  50,0      200,0  Денежное поощрение 

5.7. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 94890 612             -  

5.8. Обеспечение развития и 
укрепления маткериаль-
но-технической базы до-
мов культуры в населенных 
пунктах с числом жителей 
до 50 тысяч человек за счет 
краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 R4670 612      157,1        157,1  Укрепление материаль-
но-технической базы за 
счет краевого бюджета 

5.9. Обеспечение развития и укре-
пления маткериально-тех-
нической базы домов куль-
туры в населенных пунктах 
с числом жителей до 50 ты-
сяч человек за счет феде-
рального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 R4670 612      471,2        471,2  Улучшение материаль-
но-технической базы за 
счет федерального бюджета 

5.10. Обеспечение развития и укре-
пления материально-техни-
ческой базы домов культу-
ры в населенных пунктах с 
числом жителей до 50 ты-
сяч человек за счет средств 
федерального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L4670 612       681,8  1 562,9  1 661,3     3 906,0  Укрепления материаль-
но-технической базы до-
мов культуры 

5.11. Обеспечение развития и укре-
пления материально-техни-
ческой базы домов культу-
ры в населенных пунктах с 
числом жителей до 50 ты-
сяч человек за счет средств 
краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L4670 612       227,3  521,0  553,8     1 302,1  Укрепления материаль-
но-технической базы до-
мов культуры 

5.12. Софинансирование обеспе-
чения развития и укрепле-
ния материально-техниче-
ской базы домов культуры в 
населенных пунктах с чис-
лом жителей до 50 тысяч 
человек за счет районно-
го бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 L4670 612      6,4  24,1  21,0  22,4  16,0  9,5   99,4  Софинансирование улуч-
шения материально-техни-
ческой базы за счет мест-
ного бюджета 

5.13. Обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) под-
ведомственных учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020010460 611     4 917,6         4 917,6  Доплата 3450 с 01.06.2017 

5.14. Создание(реконструкция) и 
капитальный ремонт куль-
турно-досуговых учрежде-
ний в сельской местности в 
рамках подпрограммы "Обе-
спечение реализации госу-
дарственной программы и 
прочие мероприятия" го-
сударственной программы 
Красноярского края "Раз-
витие культуры и туриз-
ма" за счет средств крае-
вого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А174840 612       625,2       625,2  Создание(реконструк-
ция) и капитальный ре-
монт культурно-досуговых 
учреждений в сельской 
местности 

5.15. Софинансирование созда-
ние(реконструкция) и капи-
тальный ремонт культур-
но-досуговых учреждений 
в сельской местности в рам-
ках подпрограммы "Обе-
спечение реализации госу-
дарственной программы и 
прочие мероприятия" го-
сударственной программы 
Красноярского края "Раз-
витие культуры и туризма" 
за счет средств районного 
бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А174840 612       181,5       181,5  Создание(реконструк-
ция) и капитальный ре-
монт культурно-досуговых 
учреждений в сельской 
местности 

5.16. Разработка проектно-смет-
ной документации, в рамках 
подпрограммы «Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие культу-
ры» за счет средств рай-
онного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020080540 612        671,2  59,9     731,1  Разработка проектно-смет-
ной документации 

5.17. Разработка проектно-смет-
ной документации, в рамках 
подпрограммы «Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие культу-
ры» за счет средств рай-
онного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020080540 612        190,5      190,5  Разработка проектно-смет-
ной документации 



16 ЕРМАКОВСКИЙ 

ВЕСТНИК

5.18.  Государственная поддерж-
ка художественных народ-
ных ремесел и декоратив-
но-прикладного искусства 
на территории Ккраснояр-
ского края, в рамках под-
программы "Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств крае-
вого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020021380 612        346,0      346,0  Государственная поддерж-
ка художественных народ-
ных ремесел и декоратив-
но-прикладного искусства 

5.19. Государственная поддерж-
ка художественных народ-
ных ремесел и декоратив-
но-прикладного искусства 
на территории Краснояр-
ского края, в рамках под-
программы "Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств район-
ного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020021380 612        5,3      5,3  Государственная поддерж-
ка художественных народ-
ных ремесел и декоратив-
но-прикладного искусства 

5.20. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших работни-
ков сельских учреждений 
культуры) в рамках подпро-
граммы "Поддержка искус-
ства и народного творчества" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие культуры" за 
счет средств федерально-
го бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255195 612         37,5     37,5  Денежное поощрение 

5.21. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (под-
держка лучших работни-
ков сельских учреждений 
культуры) в рамках подпро-
граммы "Поддержка искус-
ства и народного творчества" 
муниципальной програм-
мы Ермаковского района 
"Развитие культуры" за счет 
средств краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255195 612         12,5     12,5  Денежное поощрение 

5.22. Государственная поддержка 
отрасли культуры (поддерж-
ка лучших сельских учреж-
дений культуры) в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств феде-
рального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255196 612         73,8     73,8  Денежное поощрение 

5.23. Государственная поддержка 
отрасли культуры (поддерж-
ка лучших сельских учреж-
дений культуры) в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств крае-
вого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А255196 612         26,2     26,2  Денежное поощрение 

5.24. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (обе-
спечение учреждений куль-
туры специализированным 
автотранспортом для об-
служивания населения, в 
том числе сельского на-
селения) в рамках под-
программы "Поддерж-
ка искусства и народного 
творчества" муниципальной 
программы Ермаковского 
района "Развитие культу-
ры" за счет средств феде-
рального бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А155194 612             -  Обеспечение учреждений 
культуры специализиро-
ванным автотранспортом 

5.25. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (обе-
спечение учреждений куль-
туры специализированным 
автотранспортом для об-
служивания населения, в 
том числе сельского населе-
ния) в рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства и на-
родного творчества" муни-
ципальной программы Ер-
маковского района "Развитие 
культуры" за счет средств 
краевого бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А155194 612             -  Обеспечение учреждений 
культуры специализиро-
ванным автотранспортом 

5.26. Государственная поддерж-
ка отрасли культуры (обе-
спечение учреждений куль-
туры специализированным 
автотранспортом для об-
служивания населения, в 
том числе сельского населе-
ния) в рамках подпрограммы 
"Поддержка искусства и на-
родного творчества" муни-
ципальной программы Ер-
маковского района "Развитие 
культуры" за счет средств 
районного бюджета

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 502А155194 612           48,0   48,0  Обеспечение учреждений 
культуры специализиро-
ванным автотранспортом 

 в том числе:                   
 отдел культуры 

администрации 
Ермаковского района

     14 125,2 14 013,2 14 159,7 20 428,5 42 483,3 46 253,8 47 763,0  51 007,3  49 038,6  43 292,9  43 292,9  385 858,4  
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 Ермаковского района
«Развитие культуры»

Подпрограмма 3 
«Поддержка дополнительного образования», 

реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка дополнительного образования» (далее – 
подпрограмма)

Наименование муниципальной программы, 
в рамках которой реализуется подпрограмма

муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культу-
ры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образова-
ния «Ермаковская детская школа искусств»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Администрация Ермаковского района, 
Отдел культуры, 
учреждения культуры и учреждения образования Ермаковского района 

Цель подпрограммы Обеспечение населения Ермаковского района качественным допол-
нительным образованием

Задачи подпрограммы Развитие системы дополнительного образования в области культуры
Целевые индикаторы подпрограммы 1. Доля детей, принявших участие в смотрах, конкурсах, в общем чис-

ле обучающихся.
2. Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошед-
ших переподготовку, обучение на семинарах и других мероприятиях.

Сроки реализации подпрограммы 2014 – 2024 годы
Объемы и источники финансирования под-
программы 

общий объем финансирования бюджета – 102 929,5 тыс. рублей, из 
них по годам:
2014 год – 7 191,4 тыс. рублей;
2015 год – 8 306,3 тыс. рублей;
2016 год – 9 721,6 тыс. рублей;
2017 год – 9 297,8 тыс. рублей;
2018 год – 8 463,7 тыс. рублей;
2019 год – 8 474,5 тыс. рублей; 
2020 год – 8 885,4 тыс. рублей;
2021 год – 11 973,7 тыс. рублей;
2022 год – 10 382,5 тыс. рублей;
2023 год – 10 116,3 тыс. рублей;
2024 год –10 116,3 тыс. рублей. 

Система организации контроля за исполнени-
ем подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района;
финансовое управление администрации Ермаковского района. 

2. Постановка общерайонной проблемы и обоснование  
необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение населения Ермаковского района качествен-
ным дополнительным образованием в области культуры» муниципальной Программы «Развитие культуры».

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли «культура», обеспечение прав граждан на образо-
вание является одним из приоритетных направлений культурной политики района. 

Образование в области культуры и искусства представляет собой уникальную систему творческого раз-
вития детей и молодежи и непрерывный трёхступенчатый процесс подготовки профессиональных кадров 
для функционирования культурной сферы. В Ермаковском районе образование в области культуры пред-
ставлено учреждением первой ступени - муниципальным бюджетным учреждением дополнительного об-
разования «Ермаковская детская школа искусств» (далее ДШИ). В соответствии с задачами национально-
го проекта «Культура» и Планом мероприятий («дорожная карта») по перспективному развитию детских 
школ искусств Красноярского края на 2018-2022 г.г., ДШИ планирует, начиная с 2020 г., увеличивать кон-
тингент обучающихся на 5 человек, что соответственно повлечет увеличение часовой нагрузки препода-
вателей-предметников. В настоящее время в ДШИ ведётся обучение по 7-ми предпрофессиональным про-
граммам: «Фортепиано», «Народные инструменты» (баян, аккордеон, домра), «Духовые инструменты», 
«Хоровое пение», «Музыкальный фольклор», «Хореографическое искусство», «Живопись»; и по допол-
нительной общеразвивающей программе «Хоровое пение». 

В настоящее время в связи с потребностью общества в неординарной творческой личности процесс поиска 
талантов, создания условий для развития творческих способностей с целью их последующей реализации 
в профессиональной деятельности приобретает особую актуальность и должен быть направлен на макси-
мально широкий круг детей и молодежи. В школе обучаются дети из 8-ми населённых пунктов района: п. 
Танзыбей, с. Григорьевка, с. Салба, п. Ойский, с. Мигна, с. Нижний Суэтук, д. Николаевка, с. Ермаковское. 

Для выполнения показателя национального проекта «Культура» (паспорт утвержден президиумом Со-
вета при Президенте Российской Федерации по стратегическому развитию и национальным проектам 
(протокол от 24.12.2018 № 16) в части увеличения числа обучающихся детских школ искусств на 10% к 
2024 году, планируется увеличение контингента обучающихся в 2020 году на 5 (225); в 2021 – на 5 (230); 
в 2022 – на 5 (235); в 223 – на 5 (240); в 2024 – на 10 (250). 

Работа с одаренными детьми в школе на разных уровнях проявления способностей осуществляется че-
рез участие их в творческих конкурсах, занятиях в мастер-классах с ведущими специалистами, как на базе 
МБУ ДО «Ермаковская детская школа искусств», так и за пределами района. Творческие коллективы Ерма-
ковской детской школы искусств: ансамбль народных инструментов, образцовый хореографический кол-
лектив «Радуга», фольклорная группа «Капельки» и 4 хоровых коллектива - ежегодно принимают участие 
в 10 - 15 конкурсах зонального, краевого, межрегионального и всероссийского уровней. 

Несмотря на значительные средства, направляемые на укрепление материально-технической базы обра-
зовательных учреждений дополнительного образования в области культуры, в Ермаковской детской шко-
ле искусств сохраняется потребность в приобретении учебно-методической литературы и музыкальных 
инструментов. В школе не хватает 8 домр. В кабинетах теоретических дисциплин отсутствует специаль-
ное оборудование - электронные доски. Детские творческие коллективы, а их в школе 7, нуждаются в об-
новлении сценических костюмов. Школе необходим автобус для гастролей творческих коллективов по 
району и для участия их в конкурсах в г. Красноярске, Абакане и Минусинске. Нет мебели для хранения 
костюмов и музыкальных инструментов. 

В связи с несоответствием требованиям по санитарным нормам в части наличия санитарных узлов (ту-
алетов) для мальчиков и девочек, душевых кабин для класса хореографии и специального кабинета для 
занятий по предпрофессиональной программе «Хореографическое творчество», Ермаковской ДШИ тре-
буется провести реконструкцию здания. Учитывая техническое состояние обоих зданий ДШИ, их низкую 
пропускную способность и устойчивый спрос на получение дополнительного образования в области ис-
кусств на территории Ермаковского района, необходимо и целесообразно строительство нового здания 
Ермаковской ДШИ на 350 мест.

Для преподавателей учреждения дополнительного образования в области культуры проводятся семи-
нары, творческие лаборатории, мастер-классы, курсы повышения квалификации, что позволяет им полу-
чать необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях, обеспечивать в образовательном 
процессе реализацию предпрофессиональных программ обучения.

Школа успешно проводит профориентационную работу, и ежегодно 2-3 выпускника поступают в про-
фильные средне-специальные и высшие учебные заведения. Вместе с тем наблюдается дефицит и старе-
ние кадров ДШИ, кадровый состав слабо обновляется за счет молодых специалистов, так как отсутствие 
жилья для творческих работников и работников культуры не способствует притоку и удержанию профес-
сиональных кадров. 

В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших 
факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного обще-
ства как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и 
знаний в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы соци-
ально-экономического развития. 

В Ермаковской ДШИ имеются в наличии 6 компьютеров, 3 ксерокса, 1 ноутбук, но они были приобре-
тены по краевой целевой программе «Дети» в 2007г. и находятся в устаревшем состоянии. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
С учетом целевых установок и приоритетов культурной политики, целью подпрограммы определено обе-

спечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
Развитие системы дополнительного образования в области «культура».
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2024 годы
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- доля детей, принявших участие в смотрах, конкурсах, от общего количества обучающихся;
- количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на се-

минарах и других мероприятиях;
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Главными распорядителями бюджетных средств является: отдел культуры администрации Ерма-

ковского района.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по со-

глашениям, заключенным между отделом культуры администрации Ермаковского района и учреждением 
дополнительного образования в области культуры о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, 
связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципаль-
ных услуг (выполнение работ).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры ад-

министрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 

ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты подпрограммы:
- на семинарах, семинарах-тренингах, творческих лабораториях обучено в 2016 году – 26,6%; в 2017 - 

26,6 %; в 2018 - 26,6 %; в 2019 - 26,6 %; в 2020 - 26,6 %; в 2021 - 26,6 %; в 2022 – 26,6%; в 2023 – 26,6%; 
в 2024 – 26,6%. 

 от общего количества специалистов муниципального учреждения дополнительного образования в об-
ласти культуры;

- число обучающихся составит в 2020 году 225; в 2021 – 230; в 2022 – 235; в 223 – 240; в 2024 – 250.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- повышению удовлетворенности населения качеством образовательных услуг; 
- повышению привлекательности педагогической профессии;
- повышению профессионального уровня работников ДШИ, укреплению кадрового потенциала муни-

ципальных образовательных организаций и муниципальных учреждений культуры района. 
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных предо-

ставление субсидий бюджетам муниципальных образований, предусмотренных на оплату муниципаль-
ных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет – 102929,5 тыс. рублей, из них по годам: 
2014 год – 7 191,4 тыс. рублей;
2015 год – 8 306,3 тыс. рублей;
2016 год – 9 721,6 тыс. рублей;
2017 год – 9 297,8 тыс. рублей;
2018 год – 8 463,7 тыс. рублей;
2019 год – 8 474,5 тыс. рублей;
2020 год – 8 885,4 тыс. рублей;
2021 год – 11 973,7 тыс. рублей;
2022 год – 10 382,5 тыс. рублей;
2023 год – 10 116,3 тыс. рублей;
2024 год – 10 116,3 тыс. рублей.

Приложение № 6
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Поддержка дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств  
на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п
Наименование про-

граммы, подпрограм-
мы

ГРБС 

Код бюджетной классификации
Ожидаемый резуль-
тат от реализации 

подпрограммного ме-
роприятия (в нату-

ральном выражении)
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 

год
2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

Итого 
на 2014 
-2024 
годы

 Цель. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием

1 Задача 1. Развитие системы дополнительного образования в области "культура"

1.1. Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 80610 611  7 191,4  7 791,1  9 513,4  8 776,7  7 108,6  7 502,4  8 262,3  10 528,5  10 382,5  10 116,3  10 116,3  97 289,5 Число обучающихся по 
годам составит: 2020 г.- 
225ч.; 2021г.– 230ч.; 2022 
г.– 235ч.; 2023г. –240ч.; 
2024г. – 250ч.
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1.2. Персональная выплата, 
устанавливаемые в це-
лях повышения оплаты 
труда молодым специали-
стам, персональные вы-
платы, устанавливаемые 
с учетом опыта работы 
при наличии ученой сте-
пени, почетного звания, 
нагрудного значка

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 10310 611   38,3  7,9  87,5  75,0  16,8       225,5 Выплаты молодым специ-
алистам

1.3. Региональные выплаты отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 10210 611   451,2  100,3  108,8         660,3 доплата до МРОТ

1.4. Региональные выплаты 
(софинансирование)

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 90210 611   25,7    284,8        310,5 доплата до МРОТ

1.5 Поддержка отрасли культу-
ры в рамках подпрограммы 
"Поддержка дополнитель-
ного образования детей"

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 R5190 612     50,0  50,0        100,0 Государственная под-
держка лучшему ра-
ботнику учреждений 
культуры

1.6 Гос. Поддержка лучше-
му учреждению культуры

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 51470 612    100,0          100,0 поддержка лучшего уч-
реждения

1.7 Региональные выплаты отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 10420 611     219,8         219,8 Доплата 10%

1.8 Обеспечение деятель-
ности (оказание услуг) 
подведомственных уч-
реждений

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 80610 612     55,0         55,0 Число обучающихся со-
ставит 220 чел.

1.9 Средства на повышение 
размеров оплаты труда ра-
ботников бюджетной сфе-
ры Красноярского края с 
1 января 2018 года на 4 
процента

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 10470 611      250,5        250,5 Повышение 4% работ-
никам культуры

1.10 Средства на увеличение 
размеров оплаты труда пе-
дагогических работников 
муниципальных учрежде-
ний дополнительного об-
разования, реализующих 
программы дополнитель-
ного образования детей

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 10480 611      694,8  678,2  623,1      1 996,1 Повышение заработной 
платы педагогам на 10%

1.11 Расходы на государственную 
поддержку комплексного 
развития муниципальных 
учреждений культуры и 
образовательных органи-
заций в области культуры 
за счет средств краевого 
бюджета.

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 74490 612       256,3       256,3 Поддержка комплексного 
развития муниципаль-
ных учреждений куль-
туры и образовательных 
организаций в области 
культуры

1.12 Софинансирование за 
счет средств районного 
бюджета расходов на го-
сударственную поддерж-
ку комплексного развития 
муниципальных учреж-
дений культуры и образо-
вательных организаций в 
области культуры.

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 94490 612       8,2       8,2 Поддержка комплексного 
развития муниципаль-
ных учреждений куль-
туры и образовательных 
организаций в области 
культуры

1.13 Средства на повышение 
с 1 октября 2019 года раз-
меров оплаты труда во-
дителей автобусов, осу-
ществляющих перевозку 
обучающихся, в муници-
пальных учреждениях и 
работников, относящихся 
к отдельным должностям 
(профессиям) работников 
(рабочих) культуры, в му-
ниципальных образова-
тельных учреждениях.

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 50 300 10370 611       7,0       7,0 Средства на повышение 
с 1 октября 2019 года 
размеров оплаты труда

1.14 Средства на повышение 
минимальных размеров 
окладов (должностных окла-
дов), ставок заработной 
платы работников бюд-
жетной сферы края, ко-
торым предоставляется 
региональная выплата, и 
выплату заработной пла-
ты отдельным категори-
ям работников бюджетной 
сферы края в части, со-
ответствующей размерам 
заработной платы, уста-
новленным для целей рас-
чета региональной выпла-
ты, в связи с повышением 
размеров оплаты труда. 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 5030010230 611       5,6       5,6 Средства на повышение 
минимальных размеров 
окладов (должностных 
окладов), ставок заработ-
ной платы работников 
бюджетной сферы края

1.15 Оснащение музыкальными 
инструментами детских 
школ искусств в рамках 
подпрограммы "Поддерж-
ка дополнительного обра-
зования" за счет средств 
краевого бюджета.

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 5030074860 612         1 430,7     1 430,7 Оснащение музыкаль-
ными инструментами 

1.16 Оснащение музыкаль-
ными инструментами 
детских школ искусств 
в рамках подпрограм-
мы "Поддержка допол-
нительного образования" 
за счет средств муници-
пального бюджета.

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0703 5030094860 612         14,5     14,5 Оснащение музыкаль-
ными инструментами 

 в том числе:                     
 отдел культуры адми-

нистрации Ермаковско-
го района

        7 191,4  8 306,3  9 721,6  9 297,8  8 463,7  8 474,5  8 885,4  11 973,7  10 382,5  10 116,3  10 116,3  102 929,5  

Приложение № 7
к постановлению администрации Ермаковского района

от «08» февраля 2022 г. № 88-п
Приложение № 6

к муниципальной программе
 Ермаковского района «Развитие культуры»

Подпрограмма 4 
«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия», 

реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие меропри-
ятия» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной про-
граммы, в рамках которой реали-
зуется подпрограмма

муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» годы (да-
лее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района
муниципальное казённое учреждение «Центр по обеспечению деятельности уч-
реждений культуры»

Соисполнитель подпрограммы Администрация Ермаковского района, администрации сельсоветов,
муниципальные учреждения культуры

Цель подпрограммы Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

Задачи подпрограммы - развитие инфраструктуры отрасли «культура»;
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управле-
ния финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и 
полномочий
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Целевые индикаторы подпрограммы 1. Уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств местно-
го бюджета (без учета межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначе-
ние, из краевого бюджета).
2. Своевременность утверждения ГРБС муниципальных заданий для подведом-
ственных учреждениям на текущий финансовый год и плановый период.
3. Соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджет-
ной отчетности.

Сроки реализации 2014 – 2024 годы
Объемы и источники финансиро-
вания подпрограммы 

общий объем финансирования –  278 386,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 4 093,7 тыс. руб.;
2015 год – 7 127,8 тыс. руб.;
2016 год – 4 054,2 тыс. руб.;
2017 год – 9 709,3 тыс. руб.;
2018 год – 27 511,7 тыс. руб.;
2019 год – 34 133,8 тыс. руб.;
2020 год – 35 830,5 тыс. руб.;
2021 год – 39 430,4 тыс. руб.;
2022 год – 39 499,9 тыс. руб.;
2023 год – 38 497,5 тыс. руб.;
2024 год – 38 497,5 тыс. руб.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района; финансовое управление 
администрации Ермаковского района. 

2. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» муниципальной 
Программы «Развитие культуры» направлена на решение задачи «Создание условий для устойчивого раз-
вития отрасли «культура» в Ермаковском районе» и оказывает влияние на все остальные подпрограммы, 
осуществляемые в рамках Программы.

В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы – дефицит высо-
коквалифицированных специалистов, низкий уровень информатизации отрасли, несоответствие инфра-
структуры отрасли установленным государственным нормативам и современным нуждам потребителей 
культурных благ.

Укрепление материально-технической базы учреждений культуры идет низкими темпами, здания уч-
реждений ветшают. Необходимо ускорить модернизацию и развитие существующей культурной инфра-
структуры, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения 
и приумножения культурного потенциала района.

3 здания домов культуры, 2 здания и 2 помещения библиотек признаны ограниченно работоспособны-
ми. В ремонтных работах нуждается 75% помещений библиотек, учреждений культуры клубного типа и 
50% помещений учреждения дополнительного образования в области культуры.

Высокая степень износа основных фондов, наряду с недостаточным финансированием мероприятий, 
направленных на ремонт сетей энергоснабжения, водоснабжения, систем пожарной сигнализации и дру-
гого оборудования, привело к тому, что на сегодняшний день учреждения культуры и учреждение допол-
нительного образование в области культуры представляют собой одну из наименее защищенных катего-
рий объектов с массовым пребыванием людей. 

Учреждения культуры являются единственным источником, обеспечивающим конституционное право 
граждан на участие в культурной жизни, пользование учреждениями культуры и доступ к информации и 
культурным ценностям. 

В целях поддержки муниципальных учреждений культуры необходимо предоставление дополнитель-
ных денежных средств на ремонт зданий Детской школы искусств, информатизацию учреждений культу-
ры и оснащение специальным оборудованием, проведение капитального ремонта, реконструкции и стро-
ительство новых зданий учреждений культурно-досугового типа, отвечающих современным требованиям 
к организации культурно-досуговой деятельности в сельской местности. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель подпрограммы создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресур-

сами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2024 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств местного бюджета (без учета 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, из краевого бюджета);
- своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю 

учреждениям на текущий финансовый год и плановый период;
- соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
2.3.1. Источником финансирования подпрограммы является местный бюджет.
2.3.2. Главными распорядителями бюджетных средств являются:
– Отдел культуры администрации Ермаковского района;
2.3.3. По подпункту 1.1 пункта 1 мероприятий подпрограммы выделение средств местного бюджета пред-

усматривается отделу культуры администрации Ермаковского района и МКУ «Центр по обеспечению де-
ятельности учреждений культуры» на выполнение муниципальных функций в установленной сфере дея-
тельности в рамках бюджетной сметы в соответствии с действующим законодательством.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры ад-

министрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограм-

мы, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выде-
ляемых на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) непосредственный контроль за достижением конечных результатов;
4) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 

ожидаемого конечного результата.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
- обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
- повышению качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;
- повышению эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, вне-

дрению современных подходов бюджетного планирования;
- созданию эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме меро-

приятий Программы, достижение ее целей и задач.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на опла-

ту муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг, предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных образований, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (дого-
воров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет – 278 386,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 4 093,7 тыс. руб.;
2015 год – 7 127,8 тыс. руб.;
2016 год – 4 054,2 тыс. руб.;
2017 год – 9 709,3 тыс. руб.;
2018 год – 27 511,7 тыс. руб.;
2019 год – 34 133,8 тыс. руб.;
2020 год – 35 830,5 тыс. руб.;
2021 год – 39 430,4 тыс. руб.;
2022 год – 39 499,9 тыс. руб.;
2023 год – 38 497,5 тыс. руб.;
2024 год – 38 497,5 тыс. руб.

Приложение № 8
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Обеспечение условий реализации муниципальной
 программы и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств  
на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Наименование про-
граммы, подпрограммы

ГРБС Код бюджетной классификации Ожидаемый результат от 
реализации подпрограмм-
ного мероприятия (в на-
туральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год Итого на 2014 
-2024 годы

 Цель. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

1 Задача 1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

Руководство и управ-
ление в сфере уста-
новленных функций 
органов муниципаль-
ной власти 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80610 110  2 710,6  2 770,2  2 867,9  5 465,9  10 761,6  10 786,4  31 118,7  36 193,2  36 256,5  35 611,4  35 611,4  210 153,8  Обеспечение реализа-
ции муниципальной про-
граммы на 100% 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80610 320      160,2    89,1     249,3 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80610 244  300,0  262,0  285,8  285,8  561,4  852,0  953,5  1 396,0  1 323,7  1 000,0  1 000,0  8 220,2 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80610 247         190,0  207,0  207,0  207,0  811,0 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80610 850  1,2  1,7  1,5  1,5  15,2  14,4  2,1  2,0  2,0  2,0  2,0  45,6 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80620 110     2 682,1  9 773,1  10 717,2       23 172,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80620 244       222,4       222,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80620 850       1,3       1,3 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80210 244  108,3  74,1  85,8  85,3  110,9  85,8  85,8  92,4  100,5  90,5  90,5  1 009,9 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80210 850  0,8  0,5  0,5  1,0  0,5  1,0  1,0  0,5  0,5  0,5  0,5  7,3 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80210 120  871,5  913,0  812,7  919,2  942,3  1 151,0  1 199,0  1 467,2  1 609,7  1 586,1  1 586,1  13 057,8 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10470 110      976,6        976,6 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10470 120      32,8        32,8 
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отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10210 110     268,5  4 068,7  8 484,2       12 821,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 80270 120  101,3  92,7           194,0 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10400 120      108,4        108,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10380 110       66,4       66,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10380 120       12,0       12,0 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10390 120       16,9       16,9 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 90210 110       1 562,4       1 562,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10230 110       160,4       160,4 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10490 110        1 887,1      1 887,1 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10350 110        62,9      62,9 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10350 120        9,9      9,9 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10360 110        373,9      373,9 

отдел культуры ад-
министрации Ерма-
ковского района

557 0804 50 400 10360 120        136,6      136,6 

 Итого:         4 093,7  4 114,2  4 054,2  9 709,3  27 511,7  34 133,8  35 830,5  39 430,4  39 499,9  38 497,5  38 497,5  275 372,7  
2 Задача 2. Создание условий для устойчивого развития отрасли "культура"
 Расходы на разработку 

и корректировку про-
ектно-сметной доку-
ментации, капитальный 
ремонт и реконструк-
цию зданий и поме-
щений сельских уч-
реждений культуры 
Красноярского края, в 
том числе включаю-
щие в себя выполне-
ние мероприятий по 
обеспечению пожав-
рной безопасности

 888 0801 50 400 74890 240  3013,6          3013,6  

 Итого:  0,0 3013,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3013,6  
 отдел культуры ад-

министрации Ерма-
ковского района

        4 093,7  7 127,8  4 054,2  9 709,3  27 511,7  34 133,8  35 830,5  39 430,4  39 499,9  38 497,5  38 497,5 278 386,3  

Приложение № 9
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 7
к муниципальной программе

 Ермаковского района
«Развитие культуры»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам  
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

Статус (муни-
ципальной про-
грамма, подпро-

грамма)

Наименование про-
граммы, подпро-

граммы
Наименование 

ГРБС

Код бюджетной классификации 

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год
Итого на 

2014-2024 
годы

Муниципальная 
программа

Развитие культуры всего расходные 
обязательства по 
программе

557 Х  Х 39841,0 44912,8 43335,8 57869,4 98193,9 109783,5 114558,7 125948,9 122528,6 114916,2 114916,2 986805,0

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 Х 5000000000 Х 39841,0 44912,8 43335,8 57869,4 98193,9 109783,5 114558,7 125948,9 122528,6 114916,2 114916,2 986805,0

Подпрограмма 1 Поддержка библи-
отечного дела

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 611 13937,7 14049,1 14852,1 14008,5 13965,5 13953,6 20411,8 22988,7 23196,4 22598,3 22598,3 196560,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612    0,2        0,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080620 611    246,6        246,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010094880 612 27,8 73,2 68,5   68,9 81,6 70,3 70,3 70,3 70,3 601,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010074880 612 104,8 250,6 274,0   237,2 281,1 281,1 280,9 280,9 280,9 2271,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010210 611 243,5 761,3 72,5 129,9        1207,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612   17,9         17,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612   1,9         1,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612   5,0         5,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010090210 611  55,6   454,1       509,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612   0,3         0,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612   31,0     20,0    51,0
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всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100R5190 612    304,1 291,7       595,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051440 612  14,9 14,7         29,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091440 612  0,2 0,2         0,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010085190 612      60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 60,0 360,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100L5190 612    70,4 70,8 65,4      206,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010094810 612    2,8        2,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010440 611    904,2        904,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010310 611 34,3 94,9 62,2 230,0 227,6 230,7      879,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612 29,7           29,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010050140 612  96,8          96,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010090140 612  1,0          1,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010490 611     4725,5 6305,6      11031,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010460 611    2341,1        2341,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051460 612 52,9 17,9          70,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010074810 612    196,0        196,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051480 612  50,0          50,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010480 611       1195,3     1195,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100L5191 612       50,0     50,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100R519F 612        117,4    117,4

в том числе по 
ГРБС:

 Х Х                    

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского
района

557 0801 5010000000 611 14430,7 15465,5 15400,3 18433,8 19735,2 20921,4 22079,8 23537,5 23607,6 23009,5 23009,5 219630,8

Подпрограмма 2 Поддержка искусства и 
народного творчества

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 611 8206,8 7886,4 8408,5 8588,7 7314,6 7732,3 17300,6 22799,4 23280,8 22642,0 22699,5 156859,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010210 611 78,8 396,5 90,6 92,9        658,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020090210 611 84,9 26,7          111,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080620 611 5296,1 5520,0 5540,4 6663,3 23958,1 22865,1 25474,6 25683,8 25741,8 20593,4 20593,4 187930,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010310 611 36,7 83,6 23,8 116,0 341,4 502,5      1104,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612 129,6  46,4         176,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080620 612 40,3           40,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010490 611     10134,5 13264,1      23398,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020051480 612 50,0  50,0         100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010460 611    4917,6        4917,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200R5190 612    50,0 100,0       150,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200L5191 612      150,0 50,0     200,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020051470 612  100,0          100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020074810 612 200,0           200,0
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всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094810 612 2,0           2,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094890 612            0,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200R4670 612     157,1       157,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200R4670 612     471,2       471,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200L4670 612     6,4       6,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200L4670 612      933,1 2104,9 2237,5 16,0 9,5  5301,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А174840 612      806,7      806,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010480 611       1619,9     1619,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080540 612       861,7 59,9    921,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020021380 612       351,3     351,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А155194 612          48,0  48,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А255195 612        50,0    50,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А255196 612        100,0    100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 502А174840 612            0,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

558 0801 5020080610 612        76,7    76,7

в том числе по 
ГРБС:

 Х Х Х             

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0801 5020000000  14125,2 14013,2 14159,7 20428,5 42483,3 46253,8 47763,0 51007,3 49038,6 43292,9 43292,9 385858,4

Подпрограмма 3 Поддержка допол-
нительного образо-
вания детей

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030080610 611 6674,0 7791,1 9513,4 8776,7 7108,6 7502,4 8262,3 10528,5 10382,5 10116,3 10116,3 96772,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

558 0703 5030080610 612    55,0        55,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030094820 612 1,4           1,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030074820 612 138,6           138,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010210 611 377,4 451,2 100,3 108,8        1037,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010310 611  38,3 7,9 87,5 75,0 16,8      225,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010480 611     694,8 678,2      1373,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010470 611     250,5       250,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010420 611    219,8        219,8

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030090210 611  25,7   284,8       310,5

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 50300R5190 612    50,0 50,0       100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030051470 612   100,0         100,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030074490 612      256,3      256,3

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030094490 612      8,2      8,2

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010370 611      7,0      7,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010230 611      5,6      5,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030010480 611       623,1     623,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030074860 612        1430,7    1430,7

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0703 5030094860 612        14,5    14,5

в том числе по 
ГРБС:

 Х Х Х             

отдел культуры ад-
министрации Ер-
маковского района

557 0702 5030000000 611 7191,4 8306,3 9721,6 9297,8 8463,7 8474,5 8885,4 11973,7 10382,5 10116,3 10116,3 102929,5
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Подпрограмма 4 Обеспечение условий 
реализации муници-
пальной программы и 
прочие мероприятия

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080210 Х 980,6 987,6 899,0 1005,5 1053,7 1237,8 1285,8 1560,1 1710,7 1677,1 1677,1 14075,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080270 Х 101,2 92,7          193,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080610 Х 3011,9 3033,9 3155,2 5753,2 11498,4 11652,8 32074,3 37870,3 37789,2 36820,4 36820,4 219480,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080620 Х    2682,1 9773,1 10940,9      23396,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

888 0804 5040074890 Х  3013,6          3013,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

888 0804 5040094890 Х            0,0

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010470 Х     1009,4       1009,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010210 110    268,5 4068,7 8484,2      12821,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010380 Х      78,4      78,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010390 120      16,9      16,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040090210 110      1562,4      1562,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010230 110      160,4      160,4

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010490 110       1887,1     1887,1

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010350 110       62,9     62,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010350 120       9,9     9,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010360 110       373,9     373,9

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010360 120       136,6     136,6

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040010400 120     108,4       108,4

в том числе по 
ГРБС:

557 Х Х Х             

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского
района

557 0804 5040000000  4093,7 7127,8 4054,2 9709,3 27511,7 34133,8 35830,5 39430,4 39499,9 38497,5 38497,5 278386,3

Приложение № 10
к постановлению администрации

Ермаковского района
от «08» февраля 2022 г. № 88-п

Приложение № 8
к муниципальной программе

 Ермаковского района
«Развитие культуры»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей  
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» с учетом источников финансирования,  

в том числе средств федерального бюджета, краевого и местного бюджета Ермаковского района

Статус 
Наименование муници-
пальной программы, му-

ниципальной подпро-
граммы

Ответственный испол-
нитель, соисполнители 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год

Итого на 
2014-2024 

годы

Муниципальная программа Развитие культуры Всего  39 841,0  44 912,8  43 335,8  57 869,4  98 193,9  109 783,5  114 558,7  125 948,9  122 528,6  114 916,2  114 916,2  986 805,0 

в том числе :             - 

федеральный бюджет  102,8  279,6  164,7  128,7  636,6  846,6  1 662,9  1 859,7  -  -  -  5 681,6 

краевой бюджет  1 214,1  5 090,0  631,3  9 887,7  22 069,2  31 135,4  7 056,7  2 333,4  280,9  280,9  280,9  80 260,5 

внебюджетные источники             - 

бюджеты муниципальных 
образований

 38 524,1  39 543,2  42 539,8  47 853,0  75 488,1  77 801,5  105 839,1  121 755,8  122 247,7  114 635,3  114 635,3  900 862,9 

в.т.ч полномочия от по-
селений

 5 336,4  5 520,0  5 540,4  10 725,1  33 731,2  33 806,0  25 474,6  25 683,8  25 741,8  20 593,4  20 593,4  212 746,1 

Подпрограмма 1 Поддержка библиотечно-
го дела

Всего  14 430,7  15 465,5  15 400,3  18 433,8  19 735,2  20 921,4  22 079,8  23 537,5  23 607,6  23 009,5  23 009,5  219 630,8 

в том числе :             - 

федеральный бюджет  52,8  179,6  14,7  28,7  15,4  14,8  50,0  87,1     443,1 

краевой бюджет  382,6  1 106,8  408,7  4 076,6  5 229,4  6 812,6  1 476,4  310,2  280,9  280,9  280,9  20 646,0 

внебюджетные источники             - 

местный бюджет  13 995,3  14 179,1  14 976,9  14 328,5  14 490,4  14 094,0 20553,4 23140,2 23326,7 22728,6 22728,6  198 541,7 

в.т.ч полномочия от по-
селений

    246,6         246,6 
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Подпрограмма 2 Поддержка искусства 
и народного творчества

Всего  14 125,2  14 013,2  14 159,7  20 428,5  42 483,3  46 253,8  47 763,0  51 007,3  49 038,6  43 292,9  43 292,9  385 858,4 

в том числе :             - 

федеральный бюджет  50,0  100,0  50,0  50,0  571,2  831,8  1 612,9  1 772,6     5 038,5 

краевой бюджет  315,5  480,1  114,4  5 126,5  10 633,0  14 619,0  2 486,8  592,5     34 367,8 

внебюджетные источники             - 

местный бюджет  13 759,7  13 433,1  13 995,3  15 252,0  31 279,1  30 803,0  43 663,3  48 642,2  49 038,6  43 292,9  43 292,9  346 452,1 

в.т.ч полномочия от по-
селений

 5 336,4  5 520,0  5 540,4  7 796,4  23 958,1  22 865,1  25 474,6  25 683,8  25 741,8  20 593,4  20 593,4  189 103,4 

Подпрограмма 3 Поддержка 
дополнительного 
образования детей

Всего  7 191,4  8 306,3  9 721,6  9 297,8  8 463,7  8 474,5  8 885,4  11 973,7  10 382,5  10 116,3  10 116,3  102 929,5 

в том числе :             - 

федеральный бюджет    100,0  50,0  50,0        200,0 

краевой бюджет  516,0  489,5  108,2  416,1  1 020,3  963,9  623,1  1 430,7     5 567,8 

внебюджетные источники             - 

местный бюджет  6 675,4  7 816,8  9 513,4  8 831,7  7 393,4 7510,6 8262,3 10543,0 10382,5 10116,3 10116,3  97 161,7 

в.т.ч полномочия от по-
селений

            - 

Подпрограмма 4 Обеспечение условий 
реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия

Всего  4 093,7  7 127,8  4 054,2  9 709,3  27 511,7  34 133,8  35 830,5  39 430,4  39 499,9  38 497,5  38 497,5  278 386,3 

в том числе :             - 

федеральный бюджет             - 

краевой бюджет   3 013,6   268,5  5 186,5  8 739,9  2 470,4      19 678,9 

внебюджетные источники             - 

местный бюджет  4 093,7  4 114,2  4 054,2  9 440,8  22 325,2  25 393,9  33 360,1  39 430,4  39 499,9  38 497,5  38 497,5  258 707,4 

в.т.ч полномочия от по-
селений

    2 682,1  9 773,1  10 940,9       23 396,1 
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