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ИзданИе адмИнИстрацИИ И совета депутатов ермаковскоГо района

03 Июля  2017 Года

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«26» мая 2017 г.                                                                                                  № 330-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 19.04.2017 года № 
228-п «Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период 2017 года»

Руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 19.04.2017 года № 228-п 

«Об обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в летний период 2017 года» следующие 
изменения:

Утвердить состав муниципальной комиссии по приемке оздоровительного учреждения, расположенного 
на территории района (загородного оздоровительного лагеря) к началу оздоровительного сезона, согласно 
приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам Добросоцкую И.П.

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования 
(обнародования).

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 26.05.2017 г. № 330-п

Состав
муниципальной комиссии по приемке оздоровительного учреждения, расположенного на 

территории района (загородный оздоровительный лагерь) к началу оздоровительного сезона 2017 
года

1. Председатель комиссии:
Добросоцкая И.П., заместитель главы администрации района.
2. Заместители председателя комиссии:
Исакова И.В., руководитель управления образования администрации Ермаковского района.
3. Секретарь комиссии:
Попова Т.А., ведущий специалист по дополнительному образованию и воспитанию управления 

образования администрации Ермаковского района.
Члены комиссии:
4. Баранова И.И., ведущий инженер отдела строительства и капитального ремонта КГКУ по ОЖКГУ;
5. Василинич И.С., государственный инспектор труда Государственной инспекции труда в Красноярском 

крае; 
6. Бабанакова Н.В., начальник отдела архитектуры, строительства и коммунального хозяйства 

администрации Ермаковского района;
7. Парфенчук Ю.А., главный специалист, ответственный секретарь комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав администрации Ермаковского района, представитель 
уполномоченного по правам ребенка в Красноярском крае по Ермаковскому району;

8. Рукавицын Е.В. и. о. заместителя начальника ОПМО МВД России «Шушенский» (по 
согласованию);

9. Долгунцов А.Ю., начальник ПЦО (дислокация с. Ермаковское) ОВО по Шушенскому району - 
филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по Красноярскому краю»; 

10. Седиков В.С. начальник ОНД по Шушенскому району (по согласованию).

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«26» мая 2016 г.                                                                                                  № 337-п

Об утверждении рабочей группы

В целях выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики» и п. 1, 4 Перечня поручений Губернатора 
Красноярского края № 25 ГП от 13.02.2017 г., руководствуясь Уставом Ермаковского района Красноярского 
края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Состав рабочей группы по подготовке и проведению мероприятий по передаче поселениями 
полномочий по организации библиотечного обслуживания и созданию условий для организации досуга и 
обеспечения жителей услугами организаций культуры на уровень муниципального района, реструктуризации сети 
учреждений отрасли культуры и переводу вспомогательного персонала из учреждений культуры в учреждения 
общеотраслевой специфики в соответствии с приложением № 1 к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации 
Ермаковского района по оперативным вопросам Сарлина Ю.В.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава района                                                                                          М. А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 26.05.2017г. № 337-п

Состав рабочей группы по подготовке и проведению мероприятий по передаче поселениями полномочий 
по организации библиотечного обслуживания и созданию условий для организации досуга и обеспечения 
жителей услугами организаций культуры на уровень муниципального района, реструктуризации сети 
учреждений отрасли культуры и переводу вспомогательного персонала из учреждений культуры в учреждения 
общеотраслевой специфики

Руководитель рабочей группы:
Сарлин Юрий Валерьевич - первый заместитель главы администрации Ермаковского района по оперативным 

вопросам.
Заместитель руководителя рабочей группы:
Верфель Жанна Александровна - начальник отдела культуры администрации Ермаковского района.
Члены рабочей группы:
Форсель Владимир Иванович - председатель районного Совета депутатов Ермаковского района;
Ульчугачев Сергей Геннадьевич - депутат районного Совета депутатов Ермаковского района;
Налькин Александр Николаевич - депутат районного Совета депутатов Ермаковского района;
Кравченко Наталья Михайловна - руководитель финансового управления администрации Ермаковского 

района;
Вербовская Татьяна Федоровна - глава Разъезженского сельсовета;
Капис Екатерина Никитична - директор МБУ «Дом культуры» Ойского сельсовета;
Колупаева Наталья Владимировна - директор МКУ «Централизованная бухгалтерия по ведению учета 

в сфере культуры»;
Рыбакова Ольга Андреевна - главный специалист по правовым вопросам администрации Ермаковского 

района.

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«29» мая 2017 г.                                                                                                  № 343-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района № 62-п от 10.02.2016 г. 
«Об утверждении Правил определения требований к закупаемым органами местного самоуправления 
Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица и 
подведомственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам 
товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)»

В связи с изменениями, внесенными Постановлением Правительства Российской Федерации № 168 
от 10.02.2017 г. в Постановление Правительства Российской федерации от 2 сентября 2015 г. № 926 «Об 
утверждении Общих правил определения требований к закупаемым заказчиками отдельным видам товаров, 
работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, работ, услуг)», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации Ермаковского района № 62-п от 10.02.2016 
г. «Об утверждении Правил определения требований к закупаемым органами местного самоуправления 
Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица и 
подведомственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам 
товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)»:

В заголовке, пунктах 2,3 постановления слова «казенные и бюджетные учреждения» в соответствующем 
падеже заменить словами «Казенные, бюджетные учреждения и унитарные предприятия» в соответствующем 
падеже;

приложение № 1 к постановлению администрации Ермаковского района № 62-п от 10.02.2016 г. «Об 
утверждении Правил определения требований к закупаемым органами местного самоуправления Ермаковского 
района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственными 
им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг 
(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)» читать в редакции приложения к настоящему 
постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Ермаковского района 
в сети интернет по адресу: www. adminerm.ru.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы 
администрации Ермаковского района Ю.В. Сарлина.

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 29.05.2017г. № 343-п

Правила определения требований к закупаемым органами местного самоуправления Ермаковского района, 
органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственными им 
муниципальными казенными учреждениями, бюджетными учреждениями и унитарными предприятиями 
отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)

1. Настоящие Правила устанавливают порядок определения требований к закупаемым органами местного 
самоуправления Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического 
лица и подведомственными им муниципальными казенными учреждениями, бюджетными учреждениями 
и унитарными предприятиями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены 
товаров, работ, услуг)
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2. Органы местного самоуправления Ермаковского района, органы администрации Ермаковского района с 
правом юридического лица утверждают определенные в соответствии с настоящими Правилами требования 
к закупаемым ими и подведомственными им муниципальными казенными учреждениями, бюджетными 
учреждениями и унитарными предприятиями отдельным видам товаров, работ, услуг, их потребительские 
свойства (в том числе качество) и иные характеристики (в том числе предельные цены товаров, работ, 
услуг) (далее - ведомственный перечень).

Ведомственный перечень составляется по форме согласно приложению № 1 на основании обязательного 
перечня отдельных видов товаров, работ, услуг, в отношении которых определяются требования к их 
потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам (в том числе предельные цены 
товаров, работ, услуг), предусмотренного приложением № 2 (далее - обязательный перечень).

В отношении отдельных видов товаров, работ, услуг, включенных в обязательный перечень, в ведомственном 
перечне определяются их потребительские свойства (в том числе качество) и иные характеристики (в том 
числе предельные цены указанных товаров, работ, услуг), если указанные свойства и характеристики не 
определены в обязательном перечне.

Органы местного самоуправления Ермаковского района, органы администрации Ермаковского района 
с правом юридического лица в ведомственном перечне определяют значения характеристик (свойств) 
отдельных видов товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг), включенных в 
обязательный перечень, в случае, если в обязательном перечне не определены значения таких характеристик 
(свойств) (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг).

3. Отдельные виды товаров, работ, услуг, не включенные в обязательный перечень, подлежат включению в 
ведомственный перечень при условии, если средняя арифметическая сумма значений следующих критериев 
превышает 20 процентов:

а) доля расходов органов местного самоуправления Ермаковского района, органов администрации 
Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственных им муниципальных казенных 
учреждений, бюджетных учреждений и унитарных предприятий на приобретение отдельного вида товаров, 
работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд за отчетный финансовый год в общем объеме расходов 
этих органов местного самоуправления Ермаковского района, органов администрации Ермаковского района 
с правом юридического лица и подведомственных им муниципальных казенных учреждений, бюджетных 
учреждений и унитарных предприятий на приобретение товаров, работ, услуг за отчетный финансовый 
год;

б) доля контрактов органов местного самоуправления Ермаковского района, органов администрации 
Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственных им муниципальных казенных 
учреждений, бюджетных учреждений и унитарных предприятий на приобретение отдельного вида товаров, 
работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, заключенных в отчетном финансовом году, в общем 
количестве контрактов этих органов местного самоуправления Ермаковского района, органов администрации 
Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственных им муниципальных казенных 
учреждений, бюджетных учреждений и унитарных предприятий на приобретение товаров, работ, услуг, 
заключенных в отчетном финансовом году.

4. Органы местного самоуправления Ермаковского района, органы администрации Ермаковского района 
с правом юридического лица при включении в ведомственный перечень отдельных видов товаров, работ, 
услуг, не указанных в обязательном перечне, применяют установленные пунктом 3 настоящих Правил 
критерии, исходя из определения их значений в процентном отношении к объему осуществляемых органами 
местного самоуправления Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с правом 
юридического лица и подведомственными им муниципальными казенными учреждениями, бюджетными 
учреждениями и унитарными предприятиями закупок.

5. В целях формирования ведомственного перечня органы местного самоуправления вправе определять 
дополнительные критерии отбора отдельных видов товаров, работ, услуг и порядок их применения, не 
приводящие к сокращению значения критериев, установленных пунктом 3 настоящих Правил.

6. Органы местного самоуправления Ермаковского района, органы администрации Ермаковского 
района с правом юридического лица при формировании ведомственного перечня вправе включить в него 
дополнительно:

а) отдельные виды товаров, работ, услуг, не указанные в обязательном перечне и не соответствующие 
критериям, указанным в пункте 3 настоящих Правил;

б) характеристики (свойства) товаров, работ, услуг, не включенные в обязательный перечень и не приводящие 
к необоснованным ограничениям количества участников закупки;

в) значения количественных и (или) качественных показателей характеристик (свойств) товаров, работ, услуг, 
которые отличаются от значений, предусмотренных обязательным перечнем, и обоснование которых содержится 
в соответствующей графе приложения № 1 к настоящим Правилам, в том числе с учетом функционального 
назначения товара, под которым для целей настоящих Правил понимается цель и условия использования 
(применения) товара, позволяющие товару выполнять свое основное назначение, вспомогательные функции 
или определяющие универсальность применения товара (выполнение соответствующих функций, работ, 
оказание соответствующих услуг, территориальные, климатические факторы и другое).

7. Значения потребительских свойств и иных характеристик (в том числе предельные цены) отдельных 
видов товаров, работ, услуг, включенных в ведомственный перечень, устанавливаются:

а) с учетом категорий и (или) групп должностей работников органов местного самоуправления Ермаковского 
района, органов администрации Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственных им 
муниципальных казенных учреждений, бюджетных учреждений и унитарных предприятий, если затраты на 
их приобретение в соответствии с требованиями к определению нормативных затрат на обеспечение функций 
органов местного самоуправления Ермаковского района, органов администрации Ермаковского района с 
правом юридического лица и подведомственных им муниципальных казенных учреждений, бюджетных 
учреждений и унитарных предприятий, утвержденными постановлением администрации Ермаковского 
района “Об утверждении Правил определения нормативных затрат на обеспечение функций органов местного 
самоуправления Ермаковского района (включая подведомственные муниципальные казенные учреждения), 
органов администрации Ермаковского района с правом юридического лица» (далее - Правила определения 
нормативных затрат), определяются с учетом категорий и (или) групп должностей работников;

б) с учетом категорий и (или) групп должностей работников, если затраты на их приобретение в соответствии 
с Правилами определения нормативных затрат не определяются с учетом категорий и (или) групп должностей 
работников, - в случае принятия соответствующего решения органами местного самоуправления Ермаковского 
района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица.

8. Дополнительно включаемые в ведомственный перечень отдельные виды товаров, работ, услуг должны 
отличаться от указанных в обязательном перечне отдельных видов товаров, работ, услуг кодом товара, 
работы, услуги в соответствии с Общероссийским классификатором продукции по видам экономической 
деятельности.

9. Предельные цены товаров, работ, услуг устанавливаются органами местного самоуправления Ермаковского 
района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица в случае, если Правилами 
определения нормативных затрат установлены нормативы цены на соответствующие товары, работы, 
услуги.

10. Цена единицы планируемых к закупке товаров, работ, услуг не может быть выше предельной цены 
товаров, работ, услуг, установленной в ведомственном перечне.

11. Требования к закупаемым органами местного самоуправления Ермаковского района, органами 
администрации Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственными им муниципальными 
казенными учреждениями, бюджетными учреждениями и унитарными предприятиями отдельным видам 
товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) подлежат размещению в единой 
информационной системе в сфере закупок и на официальном сайте администрации Ермаковского района 
(www.adminerm.ru).

Приложение 1
К правилам определения требований к закупаемым

органами местного самоуправления Ермаковского района,
органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица

и подведомственными им муниципальными казенными
и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг

(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)

(форма)
ПЕРЕЧЕНЬ

отдельных видов товаров, работ, услуг, их потребительские свойства (в том числе качество)
и иные характеристики (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) к ним

_____________________________________________________________________________
(наименование органа местного самоуправления Ермаковского района, органа администрации Ермаковского района с правом юридического лица)

N 
п/
п

Код по 
ОКПД

Наименование 
отдельного вида 
товаров, работ, 
услуг

Единица измерения

Требования к потребительским 
свойствам (в том числе качеству) 
и иным характеристикам, 
утвержденные органами местного 
самоуправления Ермаковского 
района, органами администрации 
Ермаковского района с правом 
юридического лица

Требования к потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам, утвержденные 
органами местного самоуправления Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с 
правом юридического лица

код по 
ОКЕИ наименование характеристика значение 

характеристики характеристика значение 
характеристики

обоснование отклонения значения 
характеристики от утвержденной функциональное назначение*

Отдельные виды товаров, работ, услуг, включенные в перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, предусмотренный Приложением 2 к Правилам определения требований к закупаемым органами местного 
самоуправления Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица и подведомственными им муниципальными казенными и бюджетными учреждениями 
отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)

1.

Дополнительный перечень отдельных видов товаров, работ, услуг, определенный органами местного самоуправления Ермаковского района, органами администрации Ермаковского района с правом 
юридического лица

1. x x x x

x x x x

x x x x

*Указывается в случае установления характеристик, отличающихся от значений, содержащихся в обязательном перечне отдельных видов товаров, работ, услуг, в отношении которых определяются требования к их 
потребительским свойствам (в том числе качеству) и иным характеристикам (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)



�
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Приложение 2
К правилам определения требований к закупаемым

органами местного самоуправления Ермаковского района,
органами администрации Ермаковского района с правом юридического лица

и подведомственными им муниципальными казенными
и бюджетными учреждениями отдельным видам товаров, работ, услуг

(в том числе предельные цены товаров, работ, услуг)

Обязательный перечень видов товаров, работ, услуг, в отношении которых определяются требования к потребительским свойствам (в том числе к качеству) и иным характеристикам (в том числе 
предельные цены товаров, работ, услуг)

№
п/п

Код по 
ОКПД

Наименование
товара, работы, услуг

Требования к потребительским свойствам (в том числе к качеству) и иным характеристикам (в том числе предельные цены) отдельных видов товаров, 
работ, услуг

Характеристика

Единица измерения Значение характеристики1

Код по 
ОКЕИ Наименование

Должности в муниципальных органах Ермаковского муниципального 
района, казенных (бюджетных) учреждениях Ермаковского муниципального 
района
Должности муниципальной службы категории 
«руководители»

Должности 
муниципальной 
службы категории 
«специалисты»)

Группа должностей 
«высшая»

Группа должностей 
«главная»

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. 30.02.12

Машины вычислительные 
электронные цифровые 
портативные массой не более 
10 кг для автоматической 
обработки данных. Пояснения 
по требуемой продукции: 
ноутбуки, планшетные 
компьютеры

Размер и тип экрана

Вес

Тип процессора

Частота процессора

Размер оперативной памяти

Объем накопителя

Тип жесткого диска

Оптический привод
Наличие модулей Wi-Fi,Bluetooth, 
поддержка 3G (UMTS)
Тип видеоадаптера

Время работы

Операционная система
Предустановленное программное 
обеспечение
Предельная цена

2. 30.12.15

Машины вычислительные 
электронные цифровые 
прочие, содержащие в одном 
корпусе одно или два из 
следующих устройств для 
автоматической обработки 
данных: запоминающие 
устройства, устройства ввода, 
устройства вывода. Пояснения 
по требуемой продукции: 
компьютеры персональные 
настольные, рабочие станции 
вывода

Тип (моноблок/системный блок и монитор)

Размер экрана/монитора

Тип процессора

Частота процессора

Размер оперативной памяти

Объем накопителя

Тип жесткого диска

Оптический привод

Тип видеоадаптера

Операционная система
Предустановленное программное 
обеспечение
Предельная цена

3. 30.02.16

Устройства ввода/вывода 
данных, содержащие или не 
содержащие в одном корпусе 
запоминающие устройства. 
Пояснения по требуемой 
продукции: принтеры, сканеры, 
многофункциональные 
устройства

Метод печати (струйный/лазерный-
для принтера/многофункционального 
устройства)
Разрешение сканирования (для сканера/
многофункционального устройства)
Цветность (цветной/черно-белый)

Максимальный формат

Скорость печати/сканирования
Наличие дополнительных модулей 
и интерфейсов (сетевой интерфейс, 
устройства чтения карт памяти и т.д.)

4. 32.20.11

Аппаратура передающая для 
радиосвязи, радиовещания 
и телевидения. Пояснения 
по требуемой продукции: 
телефоны мобильные2

Тип устройства (телефон/смартфон)

Поддерживаемые стандарты

Операционная система

Время работы

Метод управления (сенсорный/кнопочный)

Количество SIM-карт
Наличие модулей и интерфейсов (Wi-
Fi,Bluetooth,USB,GPS)
Стоимость годового владения 
оборудованием (включая договоры 
технической поддержки, сервисные 
договоры) из расчета одного абонента (одну 
единицу трафика) в течение всего срока 
службы

Предельная цена

5. 34.10.22 Автомобили легковые

Мощность двигателя

Комплектация

Предельная цена

6. 34.10.30 Средства автотранспортные для 
перевозки 10 человек и более

Мощность двигателя

Комплектация

7. 34.10.41 Средства автотранспортные 
грузовые

Мощность двигателя

Комплектация



�
вестник

ермаковский

8. 36.11.11 Мебель для сидения с 
металлическим каркасом

Материал (металл)

Обивочные материалы

Предельное значение-
кожа натуральная; 
возможные значения: 
искусственная 
кожа, мебельный 
(искусственный) мех, 
искусственная замша 
(микрофибра), ткань, 
нетканые материалы

Предельное значение- 
искусственная 
кожа, возможные 
значения: мебельный 
(искусственный) мех, 
искусственная замша 
(микрофибра), ткань, 
нетканые материалы

Предельное значение- 
искусственная 
кожа, возможные 
значения: мебельный 
(искусственный) мех, 
искусственная замша 
(микрофибра), ткань, 
нетканые материалы

9. 36.11.12 Мебель для сидения с 
деревянным каркасом

Материал (вид древесины)

Предельное значение-
массив древесины 
«ценных» пород 
(твердолиственных 
и тропических); 
возможные значения: 
древесина хвойных и 
мягколиственных пород: 
береза, лиственница, 
сосна, ель

предельное значение: 
древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород: береза, 
лиственница, сосна, 
ель

предельное значение: 
древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород: береза, 
лиственница, сосна, 
ель

Обивочные материалы

Предельное значение-
кожа натуральная; 
возможные значения: 
искусственная 
кожа, мебельный 
(искусственный) мех, 
искусственная замша 
(микрофибра), ткань, 
нетканые материалы

Предельное значение- 
искусственная 
кожа; возможные 
значения: мебельный 
(искусственный) мех, 
искусственная замша 
(микрофибра), ткань, 
нетканые материалы

Предельное значение- 
искусственная 
кожа; возможные 
значения: мебельный 
(искусственный) мех, 
искусственная замша 
(микрофибра), ткань, 
нетканые материалы

10. 36.12.11

Мебель металлическая для 
офисов, административных 
помещений, учебных 
заведений, учреждений 
культуры и т.п.

Материал (металл)

11. 36.12.12

Мебель деревянная для офисов, 
административных помещений, 
учебных заведений, 
учреждений культуры и т.п.

Материал (вид древесины)

Предельное значение-
массив древесины 
«ценных» пород 
(твердолиственных 
и тропических); 
возможные значения: 
древесина хвойных и 
мягколиственных пород

предельное значение: 
древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород

предельное значение: 
древесина хвойных 
и мягколиственных 
пород

____________________________________
1  Значения характеристик товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены), не указанные в обязательном перечне, в соответствии с пунктом 2 Правил определяются при формировании 

ведомственного перечня
2 Значения характеристик (в том числе предельные цены) по графам 8 и 9 при формировании ведомственного перечня предусматриваются по решению руководителя муниципального органа при наличии 

служебной необходимости

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«29» мая 2017 г.                                                                                                  № 346-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района № 899-п от 22.12.2015 г. 
«Об утверждении Требований к порядку разработки и принятия правовых актов о нормировании в сфере 
закупок для обеспечения муниципальных нужд Ермаковского района Красноярского края, содержанию 
указанных актов и обеспечению их исполнения»

В связи с изменениями, внесенными Постановлением Правительства Российской Федерации № 168 
от 10.02.2017 г. в Постановление Правительства Российской федерации от 18 мая 2015 г. № 476 «Об 
утверждении общих требований к порядку разработки и принятия правовых актов о нормировании в сфере 
закупок, содержанию указанных актов и обеспечению их исполнения», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации Ермаковского района № 899-п от 
22.12.2015 г. «Об утверждении Требований к порядку разработки и принятия правовых актов о нормировании 
в сфере закупок для обеспечения муниципальных нужд Ермаковского района Красноярского края, содержанию 
указанных актов и обеспечению их исполнения». Приложение № 1 к постановлению читать в редакции 
приложения к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление на официальном сайте администрации Ермаковского района 
в сети интернет по адресу: www. adminerm.ru.

3. .Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы 
администрации Ермаковского района Ю.В. Сарлина.

4. Настоящее постановление вступает в силу с даты его подписания.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации Ермаковского района

от 29.05.2017 г. № 346-п

Требования к порядку разработки и принятия правовых актов о нормировании в сфере закупок для 
обеспечения муниципальных нужд Ермаковского района, содержанию указанных актов и обеспечению 
их исполнения

1. Настоящий документ определяет требования к порядку разработки и принятия, содержанию, обеспечению 
исполнения:

1.1. Правовых актов администрации Ермаковского района, утверждающих:
а) правила определения нормативных затрат на обеспечение функций органов местного самоуправления 

Ермаковского района, органов администрации района с правом юридического лица, являющиеся главными 
распорядителями средств бюджета Ермаковского района (далее – ГРБС), и подведомственных указанным 
органам казенных учреждений;

б) правила определения требований к закупаемым органами местного самоуправления Ермаковского района, 
ГРБС и подведомственными указанными органами казенными учреждениями, бюджетными учреждениями 
и унитарными предприятиями отдельных видов товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены 
товаров, работ, услуг).

1.2. Правовых актов органов местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС, утверждающих:
а) нормативные затраты на обеспечение функций органов местного самоуправления Ермаковского района, 

ГРБС и подведомственных им казенных учреждений;
б) требования к закупаемым ими, подведомственными указанными органами казенными учреждениями, 

бюджетными учреждениями и унитарными предприятиями отдельным видам товаров, работ, услуг (в том 
числе предельные цены товаров, работ, услуг).

2. Правовые акты, указанные в пункте 1.1. настоящего документа, разрабатываются органом администрации 
Ермаковского района, уполномоченным на размещение муниципального заказа, в форме проектов постановлений 

администрации Ермаковского района. 
3. Органы местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС, муниципальные казенные учреждения 

принимают правовые акты, указанные в подпункте “а” пункта 1.2. настоящих Требований до 1 июня 
текущего финансового года.

4. Правовой акт, указанный в подпункте «б» пункта 1.2. настоящего документа разрабатывается органами 
местного самоуправления, структурными подразделениями администрации Ермаковского района, 
осуществляющими функции и полномочия учредителя в отношении подведомственных муниципальных 
бюджетных учреждений и унитарных предприятий, муниципальными казенными учреждениями, в форме 
нормативных правовых актов соответствующих органов и муниципальных казенных учреждений. 

Для проведения обсуждения в целях общественного контроля проектов правовых актов, указанных в 
подпункте «б» пункта 1.1., в подпункте «б» пункта 1.2. настоящих Требований, органы местного самоуправления 
Ермаковского района, ГРБС, размещают указанные проекты и пояснительные записки к ним в единой 
информационной системе в сфере закупок.

5. Срок проведения обсуждения в целях общественного контроля не может быть менее 7 календарных 
дней со дня размещения проектов правовых актов, указанных в пункте 1.1. настоящих Требований, в 
единой информационной системе в сфере закупок.

6. Органы местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС рассматривают предложения общественных 
объединений, юридических и физических лиц, поступившие в электронной или письменной форме, в срок, 
установленный указанными органами с учетом положений пункта 8 настоящих Требований, в соответствии 
с законодательством Российской Федерации о порядке рассмотрения обращений граждан.

7. Органы местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС не позднее 3 рабочих дней со дня 
рассмотрения предложений общественных объединений, юридических и физических лиц размещают эти 
предложения и ответы на них в единой информационной системе в сфере закупок.

8. По результатам обсуждения в целях общественного контроля органы местного самоуправления 
Ермаковского района, ГРБС принимают решения:

а) о внесении изменений в проекты правовых актов, указанных в пункте 1.1. настоящих Требований, с 
учетом предложений общественных объединений, юридических и физических лиц;

б) об утверждении правовых актов, указанных в пункте 1.1. настоящих Требований, с учетом особенностей, 
установленных п. 10 настоящих Требований.

9. Проекты правовых актов, указанных в подпункте “б” пункта 1.1. и в подпункте “б” пункта 1.2. настоящих 
Требований, подлежат обсуждению на заседаниях общественных советов, созданных в соответствии с 
законодательством в сфере общественного контроля, в порядке, установленном положениями об общественных 
советах. Решение, принятое общественным советом, в срок не позднее 3 рабочих дней со дня принятия 
соответствующего решения размещается органом местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС 
в единой информационной системе в сфере закупок.

10. В случае принятия решения о доработке проектов правовых актов органы местного самоуправления 
Ермаковского района, ГРБС утверждают правовые акты, указанные в подпункте “б” пункта 1.1. и подпункте 
“б” пункта 1.2. настоящих Требований, после их доработки в соответствии с решением, принятым 
общественным советом.

11. Органы местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС в течение 7 рабочих дней со дня 
принятия правовых актов, указанных в пункте 1.2. настоящих Требований, размещают эти правовые акты 
в единой информационной системе в сфере закупок.

12. Внесение изменений в правовые акты, указанные в пункте 1.1. настоящих Требований, осуществляется 
в случаях изменения законодательства Российской Федерации и иных нормативно-правовых актов о 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд в 
порядке, установленном для их принятия.

Внесение изменений в правовые акты, указанные в пункте 1.2. настоящих Требований, осуществляется 
в следующих случаях:

- изменения лимитов бюджетных обязательств, доведенных до органов местного самоуправления 
как получателей бюджетных средств на закупку товаров, работ, услуг в рамках исполнения бюджета 
района;

- изменения предельной цены товаров, работ, услуг на основании перерасчета с применением утвержденного 
на дату внесения изменений индекса потребительских цен ( или индекса корректировки цен);

- изменения полномочий органов местного самоуправления;
- изменения структуры и характеристик потребительских свойств товаров, работ, услуг.
Внесение изменений в правовые акты осуществляется в порядке, установленном для их принятия.
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13. Проект постановления администрации Ермаковского района Красноярского края, предусмотренный 
подпунктом “а” пункта 1.1. настоящих Требований, должен определять:

а) порядок расчета нормативных затрат, в том числе формулы расчета;
б) обязанность органов местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС определить порядок расчета 

нормативных затрат, для которых порядок расчета не определен администрацией Ермаковского района 
Красноярского края;

в) требование об определении органов местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС нормативов 
количества и (или) цены товаров, работ, услуг, в том числе сгруппированных по должностям работников 
и (или) категориям должностей работников.

14. Проект постановления администрации Ермаковского района Красноярского края, предусмотренный 
подпункта “б” пункта 1.1. настоящих Требований, должен определять:

а) порядок определения значений характеристик (свойств) отдельных видов товаров, работ, услуг (в том 
числе предельных цен товаров, работ, услуг), включенных в утвержденный администрацией Ермаковского 
района Красноярского края перечень отдельных видов товаров, работ, услуг;

б) порядок отбора отдельных видов товаров, работ, услуг (в том числе предельных цен товаров, 
работ, услуг), закупаемых самим органом местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС и 
подведомственными указанным органам казенными и бюджетными учреждениями (далее - перечень);

в) форму перечня.
15. Органы местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС разрабатывают и утверждают 

индивидуальные, установленные для каждого работника, и (или) коллективные, установленные для 
нескольких работников, нормативы количества и (или) цены товаров, работ, услуг.

16. Правовые акты органов местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС, предусмотренные 
подпунктом “а” пункта 1.2., должны определять:

а) порядок расчета нормативных затрат, для которых правилами определения нормативных затрат не 
установлен порядок расчета;

б) нормативы количества и (или) цены товаров, работ, услуг, в том числе сгруппированные по 
должностям работников и (или) категориям должностей работников.

17. Правовые акты органов местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС, предусмотренные 
подпунктом ”б” пункта 1.2. настоящих Требований, должны содержать следующие сведения:

а) наименования заказчиков (подразделений заказчиков), в отношении которых устанавливаются 
требования к отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, 
услуг);

б) перечень отдельных видов товаров, работ, услуг с указанием характеристик (свойств) и их 
значений.

18. Правовые акты, указанные в пункте 1.2. настоящих Требований, могут устанавливать требования 
к отдельным видам товаров, работ, услуг, закупаемым одним или несколькими заказчиками, и (или) 
нормативные затраты на обеспечение органов местного самоуправления Ермаковского района, ГРБС и 
(или) подведомственным этим органам казенных и бюджетных учреждений.

19. Требования к отдельным видам товаров, работ, услуг и нормативные затраты применяются при 
обосновании объекта и (или) объектов закупки, до представления субъектами бюджетного планирования 
распределения бюджетных ассигнований в порядке, установленном финансовым органом.

20. В соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами, регулирующими 
осуществление контроля и мониторинга в сфере закупок, государственного (муниципального) 
финансового контроля, в ходе контроля и мониторинга в сфере закупок осуществляется проверка 
исполнения муниципальными заказчиками положений правовых актов органов местного самоуправления, 
утверждающих требования к закупаемым ими и подведомственными органами местного самоуправления 
муниципальными казенными учреждениями, бюджетными учреждениями, унитарными предприятиями 
отдельным видам товаров, работ, услуг (в том числе предельные цены товаров, работ, услуг) и (или) 
нормативные затраты на обеспечение функций указанных органов и подведомственных им муниципальных 
казенных учреждений.

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» мая 2017г.                                                                                                   № 351-п

О реализации мероприятий по трудовому воспитанию несовершеннолетних в летний период 2017 
года 

В целях реализации мероприятий по трудовому воспитанию несовершеннолетних граждан в возрасте 14 
– 18 лет в рамках муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» (утверждаемой 
постановлением администрации Ермаковского района от 24.10.2013 года № 699-п (с последующими 
изменениями), ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о реализации мероприятий по трудовому воспитанию несовершеннолетних 
граждан в возрасте 14-18 лет (Приложение № 1).

2. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации района по 
социальным и общественно-политическим вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Постановление вступает в силу с момента его опубликования (обнародования) и применяется к 
правоотношениям, возникшим с 01.06.2017 года. 

И.о. главы Ермаковского района                                                              С.М. Абрамов

Приложение №1
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.05.2017 г. № 351-п

Положение
о реализации мероприятий по трудовому воспитанию

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет

Настоящее Положение определяет порядок организации мероприятий по трудовому воспитанию 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе деятельности Трудового отряда 
Ермаковского района Красноярского края, формируемого за счет средств районного бюджета с учетом 
соблюдения требований законодательства Российской Федерации и Красноярского края. 

1. Общие положения

1.1. «Отряд» (далее - Отряд) – это трудовой коллектив, созданный из числа несовершеннолетних граждан 
в возрасте от 14 до 18 лет (далее по тексту – подростки), сформированные для осуществления социально-
значимых работ в свободное от учебы время. 

1.2. Отряд создается с целью трудового воспитания подростков, включающего в себя комплекс воспитательных, 
досуговых и профилактических мероприятий, предусматривающих привлечение подростков к трудовой 
деятельности.

1.3. Основными задачами организации трудового воспитания подростков является формирование 
трудовых навыков, привлечение подростков к трудовой деятельности, получение профессиональных 
навыков, профилактика негативных проявлений в молодежной среде, выполнение социально-значимых 
работ, пропаганда идеологии гражданского сотрудничества.

1.4. Организация мероприятий по трудовому воспитанию подростков (организационные мероприятия по 
временному трудоустройству подростков, воспитательная работа, оплата труда подростков и бригадиров) 
осуществляется работодателями, определенными в соответствии с действующим законодательством. 

1.5. Работодателем является МБУ «Молодежный центр «Звездный» и осуществляет функции в соответствии 
с приложением 1 к настоящему положению;

Заказчиком являются организации, предприятия и учреждения любой формы собственности.

1.6. Организация работ Отряда осуществляется в организациях, предприятиях и учреждениях любой 
формы собственности, при условии, что все результаты работы передаются для социальных нужд, что 
должно фиксироваться в Соглашениях о сотрудничестве между работодателем и заказчиком. 

1.7. Подростки не могут привлекаться к работам, направленным на поддержку и/или участие в избирательных 
кампаниях, на достижение политических, религиозных целей и иным работам, на которых запрещается применение 
труда лиц в возрасте до восемнадцати лет в соответствии с действующим законодательством.

1.8. Отряды имеют символику и форму Трудовых отрядов Ермаковского района. 

2. Участники отрядов

2.1. Членами Отряда могут быть граждане в возрасте от 14 до 18 лет, имеющие место жительства на 
территории Красноярского края, добровольно изъявившие желание трудиться в свободное от учебы время, не 
имеющие медицинских противопоказаний для выполнения указанных в трудовом договоре видов работ.

2.2. Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются подростки:
- из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц их заменяющих;
- из многодетных, малообеспеченных, неполных семей, семей безработных граждан;
- состоящие на учете в Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, подразделении по 

делам несовершеннолетних ОП МО МВД России «Шушенский»;
- освобожденные из воспитательно-трудовых колоний.
2.3. Прием в члены Отряда и увольнение осуществляется в соответствии с порядком, установленным 

трудовым законодательством Российской Федерации.
2.4. Основанием для отказа в трудоустройстве может быть только отсутствие в Отряде свободных рабочих 

мест (вакансий) и несоответствие кандидата требованиям, установленным п. 2.1 настоящего Положения. 
При отсутствии названных причин учитывается очередность подачи заявления.

2.5. Участники Отряда обязаны неукоснительно соблюдать должностные обязанности, правила и нормы по 
охране труда и технике безопасности, санитарные и гигиенические нормы; соблюдать правила внутреннего 
трудового распорядка отрядов; бережно относится к имуществу работодателя и других работников и 
вверенному ему имуществу; соблюдать корректное и уважительное отношение с другими участниками 
Отряда.

3. Организация деятельности Отрядов

3.1. Отряд состоит из бригад, работающих на территории Ермаковского района.
3.2. Отряд формируются под руководством МБУ «Молодежный цент «Звездный». 
3.3. Районный отряд состоит из производственных бригад, численностью не более 20 человек.
3.4. Общее руководство Отрядом осуществляет МБУ «Молодежный цент «Звездный».
3.5. МБУ «Молодежный центр «Звездный» участвует в содействии исполнению производственных 

планов Отряда, организации работы по выполнению планов воспитательной и общественной работы 
бригад, организации информационного освещения проекта в местных средствах массовой информации, 
привлечении дополнительных средств на реализацию проекта. 

3.6. Руководителем и организатором производственной деятельности бригады на конкретном участке 
работы является бригадир. Бригадиром Отряда может быть гражданин Российской Федерации, имеющий 
полное среднее образование. Рекомендуемый возраст бригадира – от 18 лет. 

3.7. Бригадир несет персональную ответственность за производственную, общественную, воспитательную 
и финансово-хозяйственную деятельность отряда, обеспечение безопасных условий труда, дисциплину 
внутри Бригады. 

3.8. Бригадир осуществляет свою деятельность на основании должностной инструкции, согласованной 
с МБУ «Молодежный цент «Звездный».

3.9. МБУ «Молодежный цент «Звездный» заключает с заказчиками работ соглашение о сотрудничестве 
определяющий объемы, виды работ и численность бригады. 

4. Оплата труда работников Отряда

4.1. Для работников Отряда устанавливается повременная система оплаты труда, при которой размер 
заработной платы определяется за фактически отработанное рабочее время.

4.2. В качестве единицы учета рабочего времени устанавливается:
- один час фактически отработанного рабочего времени – для подростков;
-. один календарный месяц – для остальных работников Отряда.
4.3. Расчет заработной платы для подростков производится исходя из нормы рабочего времени – 24 часа 

в неделю. Расчет заработной платы для бригадиров производится исходя из нормы рабочего времени и 
численности производственных бригад.

4.4. Продолжительность рабочего времени для подростков определяется действующим трудовым 
законодательством. 

4.5. Участие несовершеннолетних работников Отряда в культурно-массовых и профориентационных 
мероприятиях Отряда не является рабочим временем и не оплачивается.

4.6. Размер заработной платы несовершеннолетних работников, выплачиваемой за счет средств районного 
бюджета, при условии выполнения ими нормы рабочего времени составляет один размер минимальной 
заработной платы в Красноярском крае, установленным региональным соглашением о минимальном размере 
оплаты труда в Красноярском крае. Указанная заработная плата включает в себя компенсационные выплаты 
(доплаты и надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от 
нормальных, работу в особых климатических условиях) и стимулирующие выплаты. 

4.7. Размер заработной платы бригадиров, выплачиваемый за счет средств районного бюджета, устанавливается 
в размере не более одного размера минимальной заработной платы, установленной региональным соглашением 
о минимальной заработной плате в Красноярском крае при условии выполнения работниками нормы 
рабочего времени. Указанная заработная плата включает в себя компенсационные выплаты (доплаты и 
надбавки компенсационного характера, в том числе за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, 
работу в особых климатических условиях) и стимулирующие выплаты.

4.8. К оплате труда подростков, бригадиров может осуществляться надбавка за счет федерального бюджета 
в соответствии с административным регламентом предоставления государственной услуги по организации 
временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 
учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан 
в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего 
профессионального образования, ищущих работу впервые., Утвержденный приказом Минздравсоцразвития 
России от «28» июня 2007 г. № 449.

5. Ресурсное обеспечение отряда

Оплата расходов, связанных с организационными мероприятиями, оплатой труда подростков и бригадиров, 
приобретением формы, а также оплата расходов, связанных с воспитательной работой и приемом на работу 
осуществляется в соответствии с Муниципальной программой «Молодежь Ермаковского района в XXI 
веке» годы», утвержденной постановлением Ермаковского района от 24.10.2013 г. № 699-п (в последующих 
редакциях).

Расходы на приобретение стройматериалов, мелкого хозяйственного инвентаря, культурно-массовые 
мероприятия бригад отряда, транспортные и другие расходы осуществляются за счет средств предприятий 
и организаций – заказчиков, иных привлеченных средств.

Приложение 1
к положению о реализации мероприятий

по трудовому воспитанию несовершеннолетних граждан
в возрасте от 14 до 18 лет

Должностные регламенты

Координатор Трудового отряда Ермаковского района – МБУ «Молоджный центр «Звёздный» – осуществляет 
деятельность по трудовому воспитанию подростков, контроль за организацией и проведением культурно-
массовых мероприятий в рамках организации мероприятий по трудовому воспитанию, организацией 
воспитательной работы с подростками в рабочее и внерабочее время, освещением мероприятий по трудовому 
воспитанию подростков в средствах массовой информации.



�
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МБУК «Централизованная бухгалтерия в сфере образования» – ведет бухгалтерский учета, учет хозяйственных 
операций, начисление заработной платы подросткам и бригадирам в соответствии с условиями государственного 
контракта, оформление документов в соответствии с действующим законодательством в связи с реализацией 
мероприятий по трудовому воспитанию подростков (табель учета рабочего времени, ведомости начисленной 
заработной платы подросткам и бригадирам, платежные ведомости на выдачу заработной платы подросткам 
и бригадирам, доверенности, расходные кассовые ордера и др.), своевременное и правильное начисление 
и перечисление налогов и сборов в соответствии с законодательством РФ. 

Специалист МБУ «Молодежный центр «Звездный» - осуществляет комплектование трудовых отрядов, 
подготовка и заключение трудовых договоров с подростками, оформление приема и увольнение подростков, 
соблюдение правил хранения и заполнения трудовых книжек, изучение рынка труда для определения 
возможных мест трудоустройства подростков, контроль над состоянием трудовой дисциплины и выполнением 
подростками правил трудового распорядка и условий трудовых договоров, контроль над соответствием условий 
и режима труда подростков требованиям действующего трудового законодательства, выдача подросткам 
и бригадирам униформы (спецодежды), ведение документации в рамках реализации мероприятий по 
трудовому воспитанию подростков (приказы о приеме на работу и увольнении подростков и бригадиров 
и др.), составление отчетов и аналитических записок для Заказчика о ходе реализации мероприятий по 
трудовому воспитанию подростков по соответствующей группе районов и проведении культурно-массовых 
мероприятий в рамках ТОЕР 2017. 

Бригадир является непосредственным руководителем бригады и должен выполнять следующие обязанности: 
ежедневный учет рабочего времени, учет объема выполненных работ, проведение работ по поддержанию 
дисциплины на рабочем месте, по соблюдению охраны труда (далее ОТ), участие в подготовке всех досуговых 
и профориентационных мероприятий в бригаде, своевременное качественное выполнение работ, соблюдение 
подростками ОТ на объектах работы, определение видов и объемов, а также времени выполнения работ 
совместно с координатором, своевременная подача документов (табеля, акты) руководству, исполнение 
правил внутреннего распорядка организации.

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» мая 2017г.                                                                                                   № 353-п

О проведении публичных слушаний по обсуждению проектов-правил землепользования и застройки 
сельсоветов Ермаковского района

В целях приведения Правил землепользования и застройки сельсоветов Ермаковского района в соответствие 
с действующим законодательством, в соответствии с Градостроительным Кодексом РФ, Федеральным 
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 
Ермаковского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов территориальных зон на 
13.06.2017:

в с. Ермаковское по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, 
актовый зал, в 09 часов 00 минут;

в п. Новоозёрный по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, п. Новоозёрный, ул. Набережная, 
2А, в 10 часов 00 минут;

в п. Песочный по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, п. Песочный, ул. Центральная, 3, в 
11 часов 00 минут;

в д. Николаевка по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, д. Николаевка, ул. Красных Партизан, 
28А, в 12 часов 00 минут.

2.  Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки территории Нижнесуэтукского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов 
территориальных зон на 13.06.2017 по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Нижний Суэтук, 
ул. Ленина, 2, в 14 часов 00 минут.

3. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 
Новополтавского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов территориальных зон на 
13.06.2017 по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  с. Новополтавка, ул. Комсомольская, 24, 
в 15 часов 00 минут.

4. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 
Жеблахтинского сельсовета Ермаковского района Красноярского края в части уточнения градостроительных 
регламентов территориальных зон на 13.06.2017 по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. 
Жеблахты, ул. Ойская, 63А, в 16 часов 00 минут.

5. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки части территории Ивановского сельсовета Ермаковского района, Красноярского края в части 
уточнения градостроительных регламентов территориальных зон на 13.06.2017 по адресу: Красноярский 
край, Ермаковский район, с. Ивановка, ул. Ленина, 8, в 17 часов 00 минут.

6. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 
Араданского сельсовета Ермаковского района Красноярского края в части уточнения градостроительных 
регламентов территориальных зон на 14.06.2017:

в п. Арадан по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, п. Арадан, ул. Нагорная, 1, актовый зал, 
в 10 часов 00 минут;

в п. Моральское по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  п. Моральское, около дома № 1 ул. 
Трактовая, в 11 часов 00 минут.

7. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки муниципального образования сельского поселения Верхнеусинского сельсовета в части уточнения 
градостроительных регламентов территориальных зон на 14.06.2017:

в с. Верхнеусинское по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Верхнеусинское, ул. Ленина, 
109, в 13 часов 00 минут;

в с. Нижнеусинское по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Нижнеусинское, ул. Кравченко, 
38, в 14 часов 00 минут;

в п. Горный (Моралсовхоз) по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, п. Горный (Моралсовхоз), 
в 15 часов 00 минут;

в с. Терёшкино по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  с. Терёшкино, в 16 часов 00 
минут;

 в п. Усть-Золотая по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  п. Усть-Золотая, в 17 часов 00 
минут.

8. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 
Ойского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов территориальных зон на 15.06.2017 
по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, п. Ойский,  ул. Мира, 37, в 09 часов 00 минут.

9. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и застройки 
территории Салбинского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов территориальных 
зон на 15.06.2017 по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Салба,  ул. Центральная, 18, в 10 
часов 00 минут.

10. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки Григорьевского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов территориальных 
зон на 15.06.2017:

в с. Григорьевка по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  с. Григорьевка, ул. Трактовая, 3, 
в 11 часов 00 минут;

в д. Верхний Кебеж по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, д. Верхний Кебеж, около дома 
№ 11 ул. Береговая, в 12 часов 00 минут;

в п. Горный (Моралсовхоз) по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, п. Горный (Моралсовхоз), 
в 13 часов 00 минут;

в с. Терёшкино по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  с. Терёшкино, в 14 часов 00 
минут;

 в п. Усть-Золотая по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  п. Усть-Золотая, в 15 часов 00 
минут.

11. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки территории Танзыбейского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов 

территориальных зон на 15.06.2017:
в п. Танзыбей по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  п. Танзыбей, пер. Рабочий, 3, в 16 

часов 00 минут;
в д. Чёрная Речка по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  д. Чёрная Речка, около дома № 10 

ул. Чёрная Речка, в 17 часов 00 минут;
в д. Покровка по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  д. Покровка, около дома № 6 ул. 

Сельская, в 18 часов 00 минут;
в п. Червизюль по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  п. Червизюль, около дома № 10 ул. 

Центральная, 6, в 19 часов 00 минут.
12. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 

застройки муниципального образования сельского поселения Семенниковского сельсовета в части 
уточнения градостроительных регламентов территориальных зон на 16.06.2017 по адресу: Красноярский 
край, Ермаковский район, с. Семенниково,  ул. Трактовая, 32, в 09 часов 00 минут.

13. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки Мигнинского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов территориальных 
зон на 16.06.2017:

в с. Мигна по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  с. Мигна, ул. Щетинкина, 59, в 10 часов 
00 минут;

в д. Вознесенка по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  д. Вознесенка, на площади ул. 
Трактовая, в 11 часов 00 минут.

14. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в правила землепользования и 
застройки территории Разъезженского сельсовета в части уточнения градостроительных регламентов 
территориальных зон на 16.06.2017:

в с. Разъезжее по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  с. Разъезжее, ул. Саянская, 55, в 14 
часов 00 минут;

в п. Большая Речка по адресу: Красноярский край, Ермаковский район,  п. Большая Речка, ул. Ленина, 
45, в 15 часов 00 минут.

15. Комиссии:
15.1 в срок до 19.06.2017 осуществить сбор предложений и замечаний по проектам внесения изменений 

в Правила землепользования и застройки сельсоветов Ермаковского района;
15.2 в срок до 28.06.2017 подготовить и обеспечить опубликование в печатной издании и на официальном 

сайте заключений о результатах публичных слушаний по проектам внесения изменений в Правила 
землепользования и застройки сельсоветов Ермаковского района.

16. Опубликовать настоящее постановление в газете «Ермаковский вестник» и разместить на официальном 
сайте администрации Ермаковского района.

17. Контроль за выполнением данного постановления  возложить на первого заместителя главы администрации 
Ермаковского района  Сарлина Ю.В.

18. Постановление вступает в силу со дня его опубликования.

И.о. главы района                                                                                      С.М. Абрамов

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» июня 2017 г.                                                                                                № 405-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 26.05.2017 № 337-п 
«Об утверждении рабочей группы»

В целях выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной социальной политики» и п. 1, 4 Перечня поручений Губернатора 
Красноярского края № 25 ГП от 13.02.2017 г., руководствуясь Уставом Ермаковского района Красноярского 
края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 26.05.2017 № 337-п «Об утверждении 
рабочей группы» следующие изменения и дополнения:

- в приложении № 1 к указанному постановлению в состав рабочей группы по подготовке и проведению 
мероприятий по передаче поселениями полномочий по организации библиотечного обслуживания 
и созданию условий для организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры 
на уровень муниципального района, реструктуризации сети учреждений отрасли культуры и переводу 
вспомогательного персонала из учреждений культуры в учреждения общеотраслевой специфики включить 
Мурашкину Надежду Леонидовну - председателя первичной профсоюзной организации работников культуры 
Ермаковского района.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации 
Ермаковского района по оперативным вопросам Сарлина Ю.В.

3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«20» июня 2017 г.                                                                                                № 413-п

Об утверждении Порядка предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные услуги, 
Порядка контроля за соблюдением условий предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные 
услуги и Порядка возврата субсидий в случае нарушения условий их предоставления.

В соответствии с законом Красноярского края от 01.12.2014 № 7-2835 «Об отдельных мерах по обеспечению 
ограничения платы граждан за коммунальные услуги», постановлением Правительства Красноярского 
края от 04.05.2017г. № 256-п « О внесении изменений в постановление правительства Красноярского 
края от 09.04.2015 №165-п «О реализации отдельных мер по обеспечению ограничения платы граждан за 
коммунальные услуги», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные услуги 
согласно приложению № 1.

2.Утвердить Порядок контроля за соблюдением условий предоставления компенсации части платы граждан 
за коммунальные услуги согласно приложению № 2.

3. Утвердить Порядок возврата субсидий в случае нарушения условий их предоставления согласно 
приложению № 3.

4. Постановление от 10.06.2015 №365-п «Об утверждении Порядка предоставления компенсации части платы 
граждан за коммунальные услуги, Порядка контроля за соблюдением условий предоставления компенсации 
части платы граждан за коммунальные услуги и Порядка возврата субсидий в случае нарушения условий 
их предоставления» признать утратившим силу

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за первым заместителем главы 
администрации района Ю.В. Сарлиным.

6. Постановление вступает в силу со дня опубликования (обнародования).

Глава района                                                                                           М.А. Виговский
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Приложение № 1
к постановлению администрации Ермаковского района

от 20.06.2017г. № 413-п

Порядок предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные услуги

1.1. Настоящий Порядок предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные услуги 
(далее – Порядок) разработан в соответствии со статьями 2 и 3 Закона Красноярского края от 01.12.2014 
№ 7-2835 «Об отдельных мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги» и 
определяет условия предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные услуги исполнителям 
коммунальных услуг и устанавливает процедуру и сроки перечисления администрацией Ермаковского района 
субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги исполнителям коммунальных 
услуг.

1.2. Понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, установленных Жилищным 
кодексом Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими 
предоставление коммунальных услуг гражданам, а также Законом Красноярского края от 01.12.2014 № 7-
2835 «Об отдельных мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги».

1.3. Компенсация части платы граждан за коммунальные услуги предоставляется администрацией Ермаковского 
района исполнителям коммунальных услуг в форме субсидий в целях возмещения недополученных доходов 
и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат, возникающих в связи применением предельного 
индекса при оказании коммунальных услуг.

Субсидия на компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги (далее – компенсация) с учетом 
предельного индекса предоставляется исполнителям коммунальных услуг, оказывающим коммунальные 
услуги:

а) собственникам и нанимателям жилых помещений по договорам социального найма, нанимателям 
жилых помещений по договорам найма жилого помещения жилищного фонда социального использования, 
арендаторам жилого помещения государственного или муниципального жилищного фонда, нанимателям 
жилых помещений по договорам найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного 
фонда, членам жилищного кооператива в многоквартирных домах, в которых собственниками помещений 
выбран и реализуется способ управления многоквартирным домом управляющей организацией и (или) 
товариществом собственников жилья, жилищным кооперативом, жилищно-строительным кооперативом 
или иным специализированным потребительским кооперативом; 

б) собственникам жилых домов или лицам, зарегистрированным по месту жительства в таких жилых 
домах в установленном законодательством порядке;

в) собственникам жилых помещений многоквартирного дома, осуществляющим непосредственное управление 
таким домом, либо нанимателям жилых помещений по договорам социального найма, договорам найма 
жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда в многоквартирных домах, 
собственники помещений которых осуществляют непосредственное управление такими домами.

1.4. Компенсация предоставляется исполнителям коммунальных услуг при соблюдении следующих 
условий:

плата граждан за коммунальные услуги в текущем месяце, рассчитанная с применением предельного 
(максимального) индекса изменения размера вносимой гражданами платы за коммунальные услуги в 
муниципальном образовании (далее – предельный индекс), не превышает плату граждан за коммунальные 
услуги в базовом периоде (декабрь предыдущего года);

исполнителями коммунальных услуг обеспечивается целевое использование средств компенсации;
исполнители коммунальных услуг на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором 

планируется заключение соглашения о предоставлении компенсации между уполномоченным органом 
местного самоуправления и исполнителем коммунальных услуг, должны соответствовать следующим 
требованиям:

отсутствие задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной 
системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с законодательством 
Российской Федерации (в случае, если такое требование предусмотрено правовым актом органа местного 
самоуправления, устанавливающего порядок предоставления компенсации);

отсутствие просроченной задолженности по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, 
предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами (в случае, если такое требование 
предусмотрено правовым актом органа местного самоуправления, устанавливающего порядок предоставления 
компенсации), и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом;

исполнитель коммунальных услуг не должен находиться в процессе реорганизации (за исключением 
индивидуального предпринимателя), ликвидации, банкротства и не должен иметь ограничения на осуществление 
хозяйственной деятельности (в случае, если такое требование предусмотрено правовым актом органа 
местного самоуправления, устанавливающего порядок предоставления компенсации);

исполнитель коммунальных услуг не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским 
юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических 
лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый 
Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих 
льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления 
информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических 
лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

исполнитель коммунальных услуг не должен получать средства из краевого бюджета, местного бюджета 
в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами в целях 
возмещения недополученных доходов и (или) финансового обеспечения (возмещения) затрат, возникающих 
в связи применением предельного индекса при оказании коммунальных услуг.

1.5. Соблюдение условий предоставления компенсации, предусмотренных в пункте 1.4 настоящего 
Порядка, осуществляется исполнителями коммунальных услуг.

1.5.1. Исполнители коммунальных услуг рассчитывают плату граждан за коммунальные услуги с учетом 
предельного индекса и сумму компенсации. Сумма компенсации указывается исполнителем коммунальных 
услуг в платежном документе для внесения платы за жилое помещение и коммунальные услуги (далее – 
квитанция) отдельно по каждой коммунальной услуге и в целом по квитанции.

Рекомендованная форма квитанции утверждена приказом Министерства регионального развития Российской 
Федерации от 19.09.2011 № 454 «Об утверждении примерной формы платежного документа для внесения 
платы за содержание и ремонт жилого помещения и предоставление коммунальных услуг и методических 
рекомендаций по ее заполнению».

Если исполнителями коммунальных услуг выступают ресурсоснабжающие организации, компенсация части 
платы граждан за коммунальные услуги производится ресурсоснабжающей организации, предоставляющей 
коммунальную услугу, плата за которую в общей сумме платежей за коммунальные услуги имеет наибольший 
удельный вес.

При этом оплата коммунальных услуг, предоставленных иными ресурсоснабжающими организациями, 
осуществляется в полном объеме за счет потребителей коммунальных услуг в пределах платы, рассчитанной 
с применением предельного индекса.

1.6. Для получения субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги исполнители 
коммунальных услуг подают в администрацию Ермаковского района по месту нахождения исполнителя 
коммунальных услуг или по месту предоставления коммунальных услуг в случае, если местом нахождения 
исполнителя коммунальных услуг является другой населенный пункт (муниципальное образование), заявление 
по форме согласно приложению к Порядку утвержденному постановлением Правительства Красноярского 
края от 04.06.2017г. № 256-п с приложением документов, указанных в пунктах 1.7, 1.8 Порядка.

1.7. Исполнители коммунальных услуг – управляющая организация, товарищество собственников жилья, 
жилищный кооператив, жилищно-строительный кооператив или иной специализированный потребительский 
кооператив, индивидуальный предприниматель для получения компенсации представляют в администрацию 
Ермаковского района следующие документы:

1) реестр многоквартирных домов, содержащий адрес, общую площадь жилых помещений, количество 
граждан, зарегистрированных в установленном порядке в жилых помещениях, информацию о фактических 
объемах коммунальных ресурсов, предоставленных по показаниям приборов учета в базовом периоде 
(декабре предыдущего календарного года), наименование ресурсоснабжающих организаций с указанием 
вида предоставляемого коммунального ресурса, реквизиты документа, на основании которого управляющая 
организация, товарищество собственников жилья, жилищный кооператив, жилищно-строительный кооператив 
или иной специализированный потребительский кооператив, индивидуальный предприниматель осуществляет 
управление многоквартирным домом;

2) копию лицензии на осуществление предпринимательской деятельности по управлению многоквартирными 
домами, заверенную в установленном порядке (представляется управляющими организациями); 

3) копии учредительных документов, заверенные в установленном порядке (представляются управляющими 
организациями, товариществами собственников жилья, жилищными кооперативами, жилищно-строительными 
кооперативами или иными специализированными потребительскими кооперативами);

4) предварительный расчет размера компенсации, выполненный по формам, разработанным министерством 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края в соответствии с Порядком расчета 
размера компенсации части платы граждан за коммунальные услуги утвержденным постановлением 
Правительства Красноярского края от 04.06.2017г. № 256-п;

5) копии договоров, заключенных исполнителем коммунальных услуг с ресурсоснабжающими организациями 
на поставку коммунальных ресурсов, в целях обеспечения предоставления коммунальных услуг; 

6) информацию, содержащую сведения о путях раскрытия информации согласно пунктам 5, 5.1 
постановления Правительства Российской Федерации от 23.09.2010 № 731( в ред. 27.02.2017г.) «Об 
утверждении Стандарта раскрытия информации организациями, осуществляющими деятельность в сфере 
управления многоквартирными домами».

1.7.1. Исполнители коммунальных услуг, перечисленные в пункте 1.7. Порядка, для получения компенсации 
вправе по собственной инициативе представить в администрацию Ермаковского района следующие 
документы:

1) юридические лица:
а) копию свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц, заверенную 

в установленном порядке;
б) копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц, выданную налоговым органом 

не ранее тридцати рабочих дней до дня подачи заявления, заверенную в установленном порядке;
2) индивидуальные предприниматели:
а) копию свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей, 

заверенную в установленном порядке;
б) копию выписки из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, выданную 

налоговым органом не ранее тридцати рабочих дней до дня подачи заявления, заверенную в установленном 
порядке;

3) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенную в установленном порядке. 
справку территориального органа Федеральной налоговой службы, подписанную ее руководителем (иным 
уполномоченным лицом), по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором 
планируется принятие решения о предоставлении компенсации, подтверждающую отсутствие у исполнителя 
коммунальных услуг задолженности по уплате налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджеты 
бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии с 
законодательством Российской Федерации (в случае, если соответствующее требование к исполнителю 
коммунальных услуг предусмотрено правовым актом органа местного самоуправления, устанавливающего 
порядок предоставления компенсации);

4) справку территориального органа Федеральной налоговой службы, подписанную ее руководителем 
(иным уполномоченным лицом), подтверждающую отсутствие сведений о прекращении деятельности 
исполнителя коммунальных услуг, а также содержащую сведения о том, что исполнитель коммунальных 
услуг находится (не находится) в процессе ликвидации, имеет (не имеет) ограничение на осуществление 
хозяйственной деятельности, что в отношении исполнителя коммунальных услуг возбуждено (не возбуждено) 
производство по делу о несостоятельности (банкротстве) (в случае, если соответствующее требование 
к исполнителю коммунальных услуг предусмотрено правовым актом органа местного самоуправления, 
устанавливающего порядок предоставления компенсации).

В случае если исполнители коммунальных услуг не представили по собственной инициативе документы, 
указанные в настоящем пункте, администрация Ермаковского района запрашивает данные документы в 
порядке межведомственного информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ (ред. от 28.12.2016г.) «Об организации предоставления государственных и 
муниципальных услуг».

1.8.Исполнители коммунальных услуг – ресурсоснабжающие организации, индивидуальные предприниматели, 
предоставляющие коммунальные услуги гражданам, которые являются собственниками жилых домов или 
лицами, зарегистрированными по месту жительства в таких жилых домах в установленном законодательством 
порядке, собственниками жилых помещений многоквартирного дома, осуществляющими непосредственное 
управление таким домом, либо нанимателями жилых помещений по договорам социального найма, договорам 
найма жилых помещений государственного или муниципального жилищного фонда в многоквартирных 
домах, собственники помещений которых осуществляют непосредственное управление такими домами, 
представляют администрацию Ермаковского района следующие документы:

1) копии учредительных документов, заверенные в установленном порядке (представляются ресурсоснабжающей 
организацией);

2) реестр жилых и многоквартирных домов, содержащий адрес, общую площадь жилых помещений, 
количество граждан, зарегистрированных 

в установленном порядке в жилых помещениях, информацию о фактических объемах коммунальных 
ресурсов, предоставленных по показаниям приборов учета в базовом периоде (декабре предыдущего 
календарного года);

3) предварительный расчет размера компенсации, выполненный 
по формам, разработанным министерством строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Красноярского края в соответствии с Порядком расчета размера компенсации части платы граждан за 
коммунальные услуги.

1.8.1. Исполнители коммунальных услуг, перечисленные в пункте 1.8. настоящего Порядка, для получения 
компенсации вправе по собственной инициативе представить в администрацию Ермаковского района 
следующие документы:

1) юридические лица:
а) копию свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр юридических лиц, заверенную 

в установленном порядке;
б) копию выписки из единого государственного реестра юридических лиц, выданную налоговым органом 

не ранее тридцати рабочих дней до дня подачи заявления, заверенную в установленном порядке;
2) индивидуальные предприниматели:
а) копию свидетельства о внесении записи в единый государственный реестр индивидуальных предпринимателей, 

заверенную в установленном порядке;
б) копию выписки из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей, выданную 

налоговым органом не ранее тридцати рабочих дней до дня подачи заявления, заверенную в установленном 
порядке;

3) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенную в установленном 
порядке.

В случае если исполнители коммунальных услуг не представили 
по собственной инициативе документы, указанные в настоящем пункте, уполномоченный орган местного 

самоуправления запрашивает данные документы в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия 

в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ (в ред. от 208.12.2016г.) «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг».

2.1. Копии документов, перечисленных в пунктах 1.7.–1.8. Порядка, исполнители коммунальных услуг 
представляют в администрацию Ермаковского района либо направляют через отделения федеральной 
почтовой связи с уведомлением о вручении.

2.2. Администрация Ермаковского района в течение двадцати рабочих дней со дня получения от исполнителя 
коммунальных услуг заявления и документов, указанных в пунктах 1.6.–1.8 Порядка, рассматривает их 
на предмет:

соблюдения исполнителем коммунальных услуг Условий предоставления компенсации части платы 
граждан за коммунальные услуги;

соответствия представленных заявления и документов требованиям, установленным пунктами 1.6–1.8 
Порядка.

2.3. По итогам рассмотрения заявления и документов, указанных в пунктах 1.6–1.8 Порядка, администрация 
Ермаковского района в срок, установленный в пункте 2.2 Порядка:

проверяет предварительный расчет размера компенсации по исполнителям коммунальных услуг;
принимает решение о предоставлении или об отказе в предоставлении компенсации по основаниям, 

предусмотренным пунктом 5 статьи 3 Закона Красноярского края от 01.12.2014 № 7-2835 «Об отдельных 
мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги».

2.4. В решении о предоставлении компенсации исполнителям коммунальных услуг указываются: размер 
компенсации и период, в течение которого должна производиться компенсация в соответствии с требованиями 
пункта 1.8 Порядка расчета размера компенсации части платы граждан за коммунальные услуги, утвержденного 
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постановлением Правительства Красноярского края от 04.06.2017г. № 256-п, наименование исполнителя 
коммунальных услуг, которому предоставляется компенсация.

2.5. В случае отказа в предоставлении компенсации исполнителю коммунальных услуг в течение пяти 
рабочих дней с момента истечения срока, установленного в пункте 2.2 Порядка, администрация Ермаковского 
района направляет уведомление об отказе с указанием причин отказа.

2.6. Исполнитель коммунальных услуг в случае устранения обстоятельств, послуживших основанием для 
отказа в предоставлении компенсации, вправе в установленном порядке повторно обратиться в администрацию 
Ермаковского района для получения компенсации в срок не позднее тридцати календарных дней с даты 
получения уведомления об отказе в предоставлении компенсации с представлением заявления и документов, 
указанных в пунктах 1.6–1.8 Порядка.

2.7. В течение пяти рабочих дней с даты принятия решения о предоставлении компенсации исполнителям 
коммунальных услуг администрация Ермаковского района уведомляет указанных лиц о принятом 
решении.

2.8. Администрация Ермаковского района на основании данных, представляемых исполнителями 
коммунальных услуг в сроки и по форме, определенные пунктом 2.3 Порядка, в течение трех рабочих дней 
с момента их представления вносит изменения в решение о предоставлении компенсации исполнителям 
коммунальных услуг.

2.8.1. Основаниями внесения изменений в решение о предоставлении компенсации исполнителям 
коммунальных услуг, указанным в пункте 1.7. Порядка, являются:

отклонение суммы перечисленных средств компенсации из бюджета Ермаковского района от потребности 
в средствах компенсации с учетом неизменного набора и объема потребляемых коммунальных услуг;

отклонение суммы перечисленных средств компенсации из бюджета городского округа (муниципального 
района) от суммы перечисленных средств компенсации исполнителем коммунальных услуг ресурсоснабжающим 
организациям.

2.8.2. Основанием внесения изменений в решение о предоставлении компенсации исполнителям коммунальных 
услуг, указанным в пункте 1.8. Порядка, является отклонение суммы перечисленных средств компенсации 
из бюджета Ермаковского района от потребности в средствах компенсации с учетом неизменного набора 
и объема потребляемых коммунальных услуг.

3.1 Администрация Ермаковского района осуществляет перечисление компенсации на основании принятого 
ей решения о предоставлении компенсации и соглашения о предоставлении компенсации, заключенного 
администрацией Ермаковского района и исполнителем коммунальных услуг, по примерной форме согласно 
приложению № 2 к Порядку и срокам перечисления средств субсидии на компенсацию части платы граждан 
за коммунальные услуги исполнителям коммунальных услуг, утвержденному постановлением Правительства 
Красноярского края от 04.06.2017г. № 256-п

Соглашение о предоставлении компенсации заключается в течение десяти рабочих дней с даты принятия 
администрацией Ермаковского района решения о предоставлении компенсации.

3.2. Перечисление средств компенсации исполнителям коммунальных услуг осуществляется администрацией 
Ермаковского района в срок до двадцатого числа месяца, следующего за отчетным, в соответствии со сводной 
бюджетной росписью бюджета Ермаковского района на расчетные счета исполнителей коммунальных 
услуг, открытые в российских кредитных организациях. Перечисление средств компенсации за декабрь 
текущего финансового года осуществляется не позднее 20 декабря текущего финансового года.

Приложение № 2
к постановлению администрации Ермаковского района

от 20.06.2017г. № 413-п

Порядок контроля за соблюдением условий предоставления компенсации части платы граждан 
за коммунальные услуги

1.1. Настоящий Порядок контроля за соблюдением условий предоставления компенсации части платы 
граждан за коммунальные услуги

(далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 2 Закона Красноярского края от 01.12.2014 
№ 7-2835 «Об отдельных мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги» 
и определяет контроль за соблюдением условий предоставления компенсации части платы граждан за 
коммунальные услуги исполнителям коммунальных услуг.

1.2. Понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, установленных Жилищным 
кодексом Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими 
предоставление коммунальных услуг гражданам, а также Законом Красноярского края от 01.12.2014 № 7-
2835 «Об отдельных мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги».

1.3. Исполнители коммунальных услуг обеспечивают целевое использование средств компенсации. 
1.3.1. Исполнителями коммунальных услуг, указанными в пункте 1.7.Порядка предоставления компенсации 

части платы граждан за коммунальные услуги,целевое использование средств компенсации обеспечивается 
путем направления полученных средств компенсации ресурсоснабжающим организациям в объеме средств 
согласно решению о предоставлении компенсации, принятому администрацией Ермаковского района.

Исполнители коммунальных услуг, указанные в пункте 1.7. Порядка предоставления компенсации части 
платы граждан за коммунальные услуги, ежеквартально в срок до десятого числа месяца, следующего 
за отчетным кварталом представляют в администрацию Ермаковского района данные по разделам 1, 2 
информации о целевом использовании и потребности в средствах субсидии на компенсацию части платы 
граждан за коммунальные услуги по форме согласно приложению № 1 к Порядку и срокам перечисления 
средств субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги исполнителям коммунальных 
услуг, утвержденному постановлением Правительства Красноярского края от 04.06.2017г. № 256-п.

К данным раздела 1 информации о целевом использовании и потребности в средствах субсидии на 
компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги исполнители коммунальных услуг прилагают 
копии платежных поручений, подтверждающих направление исполнителями коммунальных услуг, указанными 
в пункте 1.7. Порядка, средств ресурсоснабжающим организациям в объеме согласно решению, принятому 
администрацией Ермаковского района, о предоставлении компенсации. 

Копии платежных поручений заверяются руководителем исполнителя коммунальных услуг, в случае, 
если исполнителем коммунальных услуг является индивидуальный предприниматель, копии платежных 
поручений подписывает исполнитель коммунальных услуг.

В случае возникновения разницы между перечисленными средствами субсидии из бюджета городского 
округа (муниципального района) исполнителю коммунальных услуг (далее – перечисленные средства из 
бюджета) и перечисленными средствами субсидии исполнителем коммунальных услуг ресурсоснабжающей 
организации (далее – перечисленные средства ресурсоснабжающей организации) исполнители коммунальных 
услуг, указанные в пункте 1.7. Порядка, указывают причины образовавшейся разницы между перечисленными 
средствами из бюджета и перечисленными средствами ресурсоснабжающей организации.

К данным раздела 2 информации о целевом использовании и потребности в средствах субсидии на 
компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги прикладывается расчет потребности в средствах 
субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги с учетом неизменного набора 
и объема потребляемых коммунальных услуг за отчетный период по форме согласно приложению № 3 к 
Порядку и срокам перечисления средств субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные 
услуги исполнителям коммунальных услуг, утвержденному Постановлением Правительства Красноярского 
края от 04.06.2017г. № 256-п.

В случае возникновения разницы между перечисленными средствами субсидии из бюджета Ермаковского 
района исполнителю коммунальных услуг (далее – перечисленные средств из бюджета) и потребностью 
в средствах субсидии с учетом неизменного набора и объема потребляемых коммунальных услуг (далее 
– потребность) исполнители коммунальных услуг, указанные в пунктах 1.7. , 1.8. Порядка, указывают 
причины образовавшейся разницы между перечисленными средствами из бюджета и потребностью. 

1.3.2. Исполнителями коммунальных услуг, указанными в пункте 1.8. Порядка предоставления компенсации 
части платы граждан за коммунальные услуги целевое использование средств компенсации обеспечивается 
путем направления полученных средств компенсации на регулируемые виды деятельности в объеме средств 
согласно решению о предоставлении компенсации, принятому администрацией Ермаковского района.

Исполнители коммунальных услуг, указанные в пункте 1.8. Порядка, ежеквартально в срок до десятого 
числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют в уполномоченный орган местного 
самоуправления данные по разделу 2 информации о целевом использовании и потребности в средствах 
субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги по форме согласно приложению № 
1 к Порядку и срокам перечисления средств субсидии на компенсацию части платы граждан за коммунальные 
услуги исполнителям коммунальных услуг, утвержденному постановлением Правительства Красноярского 

края от 04.06.2017г. № 256-п.
Исполнители коммунальных услуг по итогам года предоставляют в администрацию Ермаковского 

района отчет о фактическом размере компенсации с представлением документов, подтверждающих 
объемы предоставленных коммунальных услуг за отчетный год по формам, утвержденным министерством 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края, в соответствии с формулами, 
указанными в пункте 2 Порядка расчета размера компенсации части платы граждан за коммунальные услуги 
утвержденного постановлением Правительства Красноярского края от 04.06.2017г. № 256-п.

Приложение № 3
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 20.06.2017г. № 413-п

Порядок возврата субсидий в случае нарушения условий их предоставления

1.1. Настоящий Порядок возврата субсидий в случае нарушения условий их предоставления (далее – 
Порядок) разработан в соответствии со статьей 3 Закона Красноярского края от 01.12.2014 № 7-2835 «Об 
отдельных мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги» и определяет 
условия возврата субсидий в случае нарушения их предоставления.

1.2. Понятия, используемые в настоящем Порядке, применяются в значениях, установленных Жилищным 
кодексом Российской Федерации, нормативными правовыми актами Российской Федерации, регулирующими 
предоставление коммунальных услуг гражданам, а также Законом Красноярского края от 01.12.2014 № 7-
2835 «Об отдельных мерах по обеспечению ограничения платы граждан за коммунальные услуги».

1.3 На основании информации о целевом использовании и потребности  
в средствах субсидии на компенсацию за четвертый квартал исполнители коммунальных услуг осуществляют 
возврат остатка неиспользованных субсидий или средств субсидий, использованных не по целевому 
назначению, в бюджет Ермаковского района Красноярского края, из которого получена субсидия, в срок 
до тридцатого января года, следующего за отчетным годом.

1.3. Администрация Ермаковского района перечисляет средства компенсации исполнителям коммунальных 
услуг с учетом информации, указанной в пунктах 1.3.1. и 1.3.2. Порядка контроля за соблюдением за 
соблюдением условий предоставления компенсации части платы граждан за коммунальные услуги, при 
условии целевого использования средств компенсации, полученных в отчетном квартале. 

1.3.1. При не подтверждении исполнителями коммунальных услуг целевого использования средств 
компенсации дальнейшее перечисление средств компенсации администрацией Ермаковского района не 
производится.

1.3.2. Перечисление средств компенсации осуществляется в течение пятнадцати рабочих дней со дня 
поступления в администрацию Ермаковского района документов, подтверждающих целевое использование 
средств компенсации, с учетом размера средств компенсации за период, в котором перечисление средств 
компенсации не осуществлялось.

1.3.3. Исполнители коммунальных услуг возвращают средства компенсации в бюджет Ермаковского 
района в объеме средств компенсации, целевое использование которых не подтверждено.

1.4 При нарушении исполнителем коммунальных услуг условий предоставления компенсации части платы 
граждан за коммунальные услуги (далее – Условия), а также представления исполнителем коммунальных 
услуг недостоверных сведений, содержащихся в документах, представленных ими для получения субсидий на 
компенсацию части платы граждан за коммунальные услуги (далее – субсидия) администрация Ермаковского 
района направляет уведомление о возврате в 10-дневный срок средств перечисленных субсидий в бюджет 
муниципального образования Красноярского края за период, в котором были допущены нарушения 
условий.

Уведомление направляется заказным письмом через отделения федеральной почтовой связи с уведомлением 
о вручении.

1.5. Исполнители коммунальных услуг в течение 10 рабочих дней с момента получения уведомления 
обязаны произвести возврат в бюджет Ермаковского района ранее полученных сумм субсидий, указанных 
в уведомлении, в полном объеме.

В случае если исполнители коммунальных услуг не возвратили субсидии в установленный срок или 
возвратили не в полном объеме, администрация Ермаковского района обращается в суд с заявлением о 
взыскании перечисленных сумм субсидий в бюджет Ермаковского района Красноярского края.

1.6. Проверка соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий исполнителем коммунальных 
услуг осуществляется финансовым управлением администрации Ермаковского района Красноярского края 
в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и нормативно-правовыми актами, 
регулирующими бюджетные правоотношения.

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«22» июня 2017 г.                                                                                                № 420-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (в 
редакции от 04.04.2014г. №225-п, от 17.04.2014г. №274-п, от 27.06.2014г. № 468-п, от 14.08.2014 г. №607-
п, от 01.10.2014 г. №762-п, от 30.10.2014 г. №869-п, от 04.12.2014 г. №989-п, от 09.12.2014 г. №995-п, от 
26.02.2015 г №89-п, от 03.04.2015г. № 182-п, от 18.05.2015 г. №285-п, от 23.07.2015г. №468-п, от 29.09.2015 
г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 №105-п, от 25.03.2016 г. №157-п, от 17.05.2016 г. № 270-
п, 29.06.2016 года № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659 –п, от 31.10.2016 г. № 703-п, от 
19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. № 396-п).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции от 10.12.2014 
г. № 1001-п), решением Ермаковского районного Совета депутатов от 23.12.2016г. №15-69р «О районном 
бюджете на 2017 год плановый период 2018-2019 годов», руководствуясь статьей 34,18 Устава Ермаковского 
района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года №724-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» следующие 
изменения:

1.1. В приложении №1 к Постановлению администрации Ермаковского района Муниципальной программы 
«Развитие образования Ермаковского района» раздела 1. позицию «Ресурсное обеспечение муниципальной 
программы» изложить в следующей редакции:

«Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 949 681,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год - 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год - 529 783,3 тыс. рублей;
2017 год - 532 119,7 тыс. рублей;
2018 год – 484 811,0 тыс. рублей;
2019 год – 488 532,5 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета 9 127,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год - 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год - 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год - 548,7 тыс. рублей;
2018 год - 0,0 тыс. рублей
2019 год - 0,0 тыс. рублей
за счет средств краевого бюджета составит 2 003 319,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
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2016 год - 368 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 371 531,6 тыс. рублей;
2018 год – 345 101,4 тыс. рублей;
2019 год – 345 101,4 тыс. рублей;
за счет средств районного бюджета составит 937 234,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 159 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 160 039,4 тыс. рублей;
2018 год – 139 709,6 тыс. рублей;
2019 год – 143 431,1 тыс. рублей». 
1.2. В разделе 8 «Информация о ресурсном обеспечении» позицию «Объем финансирования 

подпрограммы составит» изложить в следующей редакции:
«Объем финансирования подпрограммы составит 2 949 681,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год - 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год - 529 783,3 тыс. рублей;
2017 год - 532 119,7 тыс. рублей;
2018 год – 484 811,0 тыс. рублей;
2019 год – 488 532,5 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета 9 127,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год - 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год - 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год - 548,7 тыс. рублей;
2018 год - 0,0 тыс. рублей
2019 год - 0,0 тыс. рублей
за счет средств краевого бюджета составит 2 003 319,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год - 368 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 371 531,6 тыс. рублей;
2018 год – 345 101,4 тыс. рублей;
2019 год – 345 101,4 тыс. рублей;
за счет средств районного бюджета составит 937 234,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 159 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 160 039,4 тыс. рублей;
2018 год – 139 709,6 тыс. рублей;
2019 год – 143 431,1 тыс. рублей».
1.3. Приложение № 1 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту муниципальной 

программы «Развитие образования Ермаковского района изложить в новой редакции согласно 
приложению №1.

1.4. Приложение №2 к муниципальной программе «Развитие образования Ермаковского района» 
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» позицию 
«Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

«Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 762 757,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год - 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год - 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 495 741,3 тыс. рублей;
2018 год – 459 764,7 тыс. рублей;
2019 год – 462 954,8 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета составит 2 929,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год - 694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,7 тыс. рублей;
за счет средств краевого бюджета составит 1 947 095,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год - 356 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 357 478,3 тыс. рублей;
2018 год – 339 614,2 тыс. рублей;
2019 год – 339 614,2 тыс. рублей;
за счет средств районного бюджета составит 812 732,1 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 137 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 137 714,3 тыс. рублей; 
2018 год – 120 150,5 тыс. рублей;
2019 год – 123 340,6 тыс. рублей».
1.5. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 762 757,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год - 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год - 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 495 741,3 тыс. рублей;
2018 год – 459 764,7 тыс. рублей;

2019 год – 462 954,8 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета составит 2 929,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год - 694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,7 тыс. рублей;
за счет средств краевого бюджета составит 1 947 095,5 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год - 356 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 357 478,3 тыс. рублей;
2018 год – 339 614,2 тыс. рублей;
2019 год – 339 614,2 тыс. рублей;
за счет средств районного бюджета составит 812 732,1 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 137 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 137 714,3 тыс. рублей; 
2018 год – 120 150,5 тыс. рублей;
2019 год – 123 340,6 тыс. рублей».
1.6. Приложение №5 к муниципальной программе «Развитие образования Ермаковского района» 

Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм 
воспитания» позицию «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить в следующей 
редакции:

«Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 39 550,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год - 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год - 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год - 1 799,9 тыс. рублей;
2019 год - 1 799,9 тыс. рублей 
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год - 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год - 0,0 тыс. рублей;
2017 год - 0,0 тыс. рублей;
2018 год - 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей;
за счет средств краевого бюджета составит 33 352,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год - 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год - 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год - 1 799,9 тыс. рублей;
2019 год - 1 799,9 тыс. рублей». 
1.7. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы)
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 39 550,8 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год - 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год - 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год - 1 799,9 тыс. рублей;
2019 год - 1 799,9 тыс. рублей;
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год - 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год - 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год - 0,0 тыс. рублей;
2017 год - 0,0 тыс. рублей;
2018 год - 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей;
за счет средств краевого бюджета составит 33 352,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год - 4 601,4 тыс. рублей;
2016 год - 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год - 1 799,9 тыс. рублей;
2019 год - 1 799,9 тыс. рублей». 
1.8. Приложение № 6 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 

2 «Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» изложить 
в новой редакции согласно приложению № 4.

1.9. Приложение №7 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 
2 «Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» изложить 
в новой редакции согласно приложению № 5.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам Добросоцкую И.П.

3. Опубликовать постановление на сайте администрации Ермаковского района (www.adminerm.ru).
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, 

возникшим с 01.01.2017 г.

Глава района                                                                                                М.А. Виговский

Приложение № 1
к постановлению администрации Ермаковского района от 22.06.2017г. № 420-п

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус (государ-
ственная про-
грамма, подпро-
грамма)

Наименование 
программы, под-
программы

Наименование ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

"Развитие образо-
вания Ермаков-
ского района"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3 529 783,3 532 119,7 484 811,0 488 532,5 2 949 681,1 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3 529 783,3 532 119,7 484 811,0 488 532,5 2 949 681,1 

009 Х Х Х - - 27 519,0 25 806,8 1 799,9 1 799,9 56 925,6 

079 Х Х Х 417 187,0 485 357,4 502 264,3 506 312,9 483 011,1 486 732,6 2 880 865,3 

888 Х Х Х 5 970,3 5 919,9 - - - - 11 890,2 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х 4 252,2 2 639,7 1 686,7 548,7 - - 9 127,3 

009 0702 6310050970 Х - - 1 686,7 - - - 1 686,7 

009 0701 63100R0270 Х 360,6 360,6 

079 0701 63100R0270 Х 188,1 188,1 

079 0702 6 310 050 270 Х - 694,0 - - - - 694,0 

079 1004 6 320 050 820 Х 4 252,2 1 945,7 - - - - 6 197,9 

079 1004 63200R0820 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

краевой бюджет Х Х Х Х 262 007,6 310 809,1 368 768,4 371 531,6 345 101,4 345 101,4 2 003 319,5 

079 0701 6310075880 Х 32 107,3 47 074,4 55 453,6 56 968,2 56 968,2 56 968,2 305 539,9 
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Приложение № 1
к постановлению администрации Ермаковского района от 22.06.2017г. № 420-п

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус (государ-
ственная про-
грамма, подпро-
грамма)

Наименование 
программы, под-
программы

Наименование ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

"Развитие образо-
вания Ермаков-
ского района"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3 529 783,3 532 119,7 484 811,0 488 532,5 2 949 681,1 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3 529 783,3 532 119,7 484 811,0 488 532,5 2 949 681,1 

009 Х Х Х - - 27 519,0 25 806,8 1 799,9 1 799,9 56 925,6 

079 Х Х Х 417 187,0 485 357,4 502 264,3 506 312,9 483 011,1 486 732,6 2 880 865,3 

888 Х Х Х 5 970,3 5 919,9 - - - - 11 890,2 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х 4 252,2 2 639,7 1 686,7 548,7 - - 9 127,3 

009 0702 6310050970 Х - - 1 686,7 - - - 1 686,7 

009 0701 63100R0270 Х 360,6 360,6 

079 0701 63100R0270 Х 188,1 188,1 

079 0702 6 310 050 270 Х - 694,0 - - - - 694,0 

079 1004 6 320 050 820 Х 4 252,2 1 945,7 - - - - 6 197,9 

079 1004 63200R0820 Х 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -

краевой бюджет Х Х Х Х 262 007,6 310 809,1 368 768,4 371 531,6 345 101,4 345 101,4 2 003 319,5 

079 0701 6310075880 Х 32 107,3 47 074,4 55 453,6 56 968,2 56 968,2 56 968,2 305 539,9 

079 0701 6310074080 Х - - 18 227,6 18 340,6 16 596,4 16 596,4 69 761,0 

079 0701 6310075580 Х 2 517,7 2 509,4 - - - - 5 027,1 

079 1003 6310075540 Х 196,3 252,2 356,4 330,0 330,0 330,0 1 794,9 

079 1004 6310075560 Х 1 677,4 2 220,3 2 619,5 3 355,8 3 355,8 3 355,8 16 584,6 

079 0702 6310075630 Х 2 555,2 2 697,5 5 252,7 

079 0702 6310075640 Х 181 372,4 199 334,2 203 551,8 204 178,8 203 886,0 203 886,0 1 196 209,2 

079 0702 6310074090 Х - - 28 241,0 28 225,4 28 225,4 28 225,4 112 917,2 

079 0702 6310075580 Х 299,1 362,2 - - - - 661,3 

079 0702 6310075880 Х 2 767,6 5 764,6 5 533,8 4 608,6 4 608,6 4 608,6 27 891,8 

079 0702 6310074080 Х - - 1 521,9 1 605,0 1 930,1 1 930,1 6 987,1 

079 0702 6310010210 Х 5 244,6 13 894,9 1 685,5 - - - 20 825,0 

079 0702 6310025140 Х 1 466,8 - - - - - 1 466,8 

079 0701 6310010210 Х 4 584,1 7 932,3 878,9 - - - 13 395,3 

079 0709 6310010210 Х 223,0 549,4 8,2 - - - 780,6 

079 0701 6310010310 Х 42,6 164,6 - - - - 207,2 

079 0702 6310010310 Х 64,7 92,9 92,4 - - - 250,0 

888 0702 6310074250 Х 5 940,5 5 919,9 - - - - 11 860,4 

009 0702 63100R0970 Х - - 1 769,5 - - - 1 769,5 

009 0702 6310083040 Х - - 15 000,0 8 776,0 - - 23 776,0 

079 0709 6310010310 Х 39,9 28,7 - - - - 68,6 

079 1003 6310075660 Х 12 938,0 15 831,1 18 506,9 22 011,2 23 713,7 23 713,7 116 714,6 

079 0701 6310010210 Х 169,0 - - - - - 169,0 

079 0702 6310010210 Х 538,7 - - - - - 538,7 

079 0709 6310010210 Х 91,2 - - - - - 91,2 

079 0702 6310073910 Х - 174,6 - - - - 174,6 

079 1004 6320075870 Х 5 764,1 4 601,4 - - - - 10 365,5 

009 1004 63200R0820 Х - - 9 027,9 10 359,7 1 799,9 1 799,9 22 987,4 

079 0707 6340075820 Х 1 795,2 1 795,2 - - - - 3 590,4 

079 0707 6340073970 Х - - 2 410,8 2 407,2 2 407,2 2 407,2 9 632,4 

079 0707 6340075830 Х 677,2 721,4 - - - - 1 398,6 

079 0709 6350075520 Х 1 240,2 1 263,6 1 280,1 1 280,1 1 280,1 1 280,1 7 624,2 

079 0709 6350010210 Х 140,0 278,2 41,4 - - - 459,6 

079 0709 6350010210 Х 110,0 - - - - - 110,0 

079 0702 6350073980 Х 0,0 0,0 6,0 6,3 0,0 0,0 12,3

009 0702 6310078400 Х 0,0 0,0 0,0 6000,0 0,0 0,0 6000,0

079 0709 6350073910 Х 0,0 43,6 0,0 0,0 0,0 0,0 43,6

009 0701 63100R0270 Х 0,0 0,0 0,0 250,5 0,0 0,0 250,5

079 0701 63100R0270 Х 0,0 0,0 0,0 130,7 0,0 0,0 130,7

районный бюджет Х Х Х Х 156 897,5 177 828,5 159 328,2 160 039,4 139 709,6 143 431,1 937 234,3 

079 0701 6310080610 Х 26 130,5 36 185,5 30 971,5 31 681,9 26 789,2 27 523,2 179 281,8 

079 0701 6310095110 Х 23,6 32,9 40,0 36,0 - - 132,5 

079 0702 6310080610 Х 99 521,5 109 996,5 102 510,7 100 739,0 89 152,5 91 493,3 593 413,5 

079 0701 6310090210 Х - 50,0 32,0 - - - 82,0 

079 0702 6310090210 Х 58,0 102,0 - - - - 160,0 

079 0702 6310095630 Х - - 25,5 27,0 - - 52,5 

079 0701 6310095580 Х 2,8 2,9 - - - - 5,7 

888 0702 6310094250 Х 29,8 - - - - - 29,8 

009 0702 6310090970 Х - - 17,2 - - - 17,2 
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079 0709 6310010210 Х 91,2 - - - - - 91,2 

079 0702 6310073910 Х - 174,6 - - - - 174,6 

079 1004 6320075870 Х 5 764,1 4 601,4 - - - - 10 365,5 

009 1004 63200R0820 Х - - 9 027,9 10 359,7 1 799,9 1 799,9 22 987,4 

079 0707 6340075820 Х 1 795,2 1 795,2 - - - - 3 590,4 

079 0707 6340073970 Х - - 2 410,8 2 407,2 2 407,2 2 407,2 9 632,4 

079 0707 6340075830 Х 677,2 721,4 - - - - 1 398,6 

079 0709 6350075520 Х 1 240,2 1 263,6 1 280,1 1 280,1 1 280,1 1 280,1 7 624,2 

079 0709 6350010210 Х 140,0 278,2 41,4 - - - 459,6 

079 0709 6350010210 Х 110,0 - - - - - 110,0 

079 0702 6350073980 Х 0,0 0,0 6,0 6,3 0,0 0,0 12,3

009 0702 6310078400 Х 0,0 0,0 0,0 6000,0 0,0 0,0 6000,0

079 0709 6350073910 Х 0,0 43,6 0,0 0,0 0,0 0,0 43,6

009 0701 63100R0270 Х 0,0 0,0 0,0 250,5 0,0 0,0 250,5

079 0701 63100R0270 Х 0,0 0,0 0,0 130,7 0,0 0,0 130,7

районный бюджет Х Х Х Х 156 897,5 177 828,5 159 328,2 160 039,4 139 709,6 143 431,1 937 234,3 

079 0701 6310080610 Х 26 130,5 36 185,5 30 971,5 31 681,9 26 789,2 27 523,2 179 281,8 

079 0701 6310095110 Х 23,6 32,9 40,0 36,0 - - 132,5 

079 0702 6310080610 Х 99 521,5 109 996,5 102 510,7 100 739,0 89 152,5 91 493,3 593 413,5 

079 0701 6310090210 Х - 50,0 32,0 - - - 82,0 

079 0702 6310090210 Х 58,0 102,0 - - - - 160,0 

079 0702 6310095630 Х - - 25,5 27,0 - - 52,5 

079 0701 6310095580 Х 2,8 2,9 - - - - 5,7 

888 0702 6310094250 Х 29,8 - - - - - 29,8 

009 0702 6310090970 Х - - 17,2 - - - 17,2 

009 0702 63100L0970 Х 17,7 - 17,7 

079 0709 6310080610 Х 11 135,7 11 162,7 3 430,4 4 716,1 4 191,3 4 306,1 38 942,3 

079 0702 6310093910 Х - 20,3 - - - - 20,3 

079 0702 6310080530 Х - - 20,0 20,0 17,5 18,0 75,5 

079 0702 6310090270 Х - 7,0 - - - - 7,0 

079 0709 6330085300 Х 151,9 106,2 132,5 128,4 112,5 115,4 746,9 

079 0709 6330085310 Х - - 15,0 23,5 20,6 21,0 80,1 

079 0707 6340085890 Х 730,0 801,3 801,3 801,3 702,0 720,4 4 556,3 

079 0707 6340095820 Х 1,8 1,8 - - - - 3,6 

079 0707 6340093970 Х - - 1 043,0 1 031,5 903,7 927,3 3 905,5 

079 0707 6340095830 Х 290,3 309,3 - - - - 599,6 

079 0709 6350093910 Х - 30,4 - - - - 30,4 

079 0709 6350080210 Х 5 229,5 4 046,8 4 136,7 3 941,3 3 453,2 3 547,2 24 354,7 

079 0709 6350080270 Х 1 890,4 1 248,6 1 287,2 1 278,0 1 119,5 1 150,2 7 973,9 

079 0702 6350093980 Х 0,0 0,0 1,6 0,0 0,0 0,0 1,6

079 0702 6310080540 Х 400,0 400,0

079 0702 6310080550 Х 25,0 25,0

079 0709 6350080610 Х 11 701,7 13 724,3 14 845,9 15 121,1 13 247,6 13 609,0 82 249,6 

079 0701 63100L0270 Х 0,0 0,0 0,0 9,3 0,0 0,0 9,3

009 0702 6310098400,00 Х 0,0 0,0 0,0 60,0 0,0 0,0 60,0

Подпрограмма 1 "Развитие дошко-
льного, общего и 
дополнительного 
образования де-
тей"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 389 182,8 460 359,5 494 753,9 495 741,3 459 764,7 462 954,8 2 762 757,0 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 389 182,8 460 359,5 494 753,9 495 741,3 459 764,7 462 954,8 2 762 757,0 

009 Х Х Х - - 18 491,1 15 447,1 - - 33 938,2 

079 Х Х Х 383 212,5 454 439,6 476 262,8 480 294,2 459 764,7 462 954,8 2 716 928,6 

888 Х Х Х 5 970,3 5 919,9 - - - - 11 890,2 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х - 694,0 1 686,7 548,7 - - 2 929,4 

009 0702 6310050970 Х 1 686,7 1 686,7 

079 0702 6310050270 Х 694,0 694,0 

009 0701 63100R0270 Х 360,6 360,6 

079 0701 63100R0270 Х 188,1 188,1 

краевой бюджет Х Х Х Х 252 280,9 302 105,7 356 002,2 357 478,3 339 614,2 339 614,2 1 947 095,5 

079 0701 6310075880 Х 32 107,3 47 074,4 55 453,6 56 968,2 56 968,2 56 968,2 305 539,9 

079 0701 6310074080 Х - - 18 227,6 18 340,6 16 596,4 16 596,4 69 761,0 

079 0701 6310075580 Х 2 517,7 2 509,4 5 027,1 

079 1003 6310075540 Х 196,3 252,2 356,4 330,0 330,0 330,0 1 794,9 

079 1004 6310075560 Х 1 677,4 2 220,3 2 619,5 3 355,8 3 355,8 3 355,8 16 584,6 

079 0702 6310075630 Х 2 555,2 2 697,5 5 252,7 

079 0702 6310075640 Х 181 372,4 199 334,2 203 551,8 204 178,8 203 886,0 203 886,0 1 196 209,2 

079 0702 6310074090 Х 28 241,0 28 225,4 28 225,4 28 225,4 112 917,2 

079 0702 6310075580 Х 299,1 362,2 661,3 

079 0702 6310075880 Х 2 767,6 5 764,6 5 533,8 4 608,6 4 608,6 4 608,6 27 891,8 

079 0702 6310074080 Х - - 1 521,9 1 605,0 1 930,1 1 930,1 6 987,1 

079 0702 6310010210 Х 5 244,6 13 894,9 1 685,5 20 825,0 

079 0702 6310025140 Х 1 466,8 1 466,8 

079 0701 6310010210 Х 4 584,1 7 932,3 878,9 13 395,3 

079 0709 6310010210 Х 223,0 549,4 8,2 780,6 

079 0701 6310010310 Х 42,6 164,6 207,2 

079 0702 6310010310 Х 64,7 92,9 92,4 250,0 

888 0702 6310074250 Х 5 940,5 5 919,9 11 860,4 

009 0702 63100R0970 Х 1 769,5 1 769,5 

009 0702 6310083040 Х 15 000,0 8 776,0 23 776,0 

079 0709 6310010310 Х 39,9 28,7 68,6 

079 1003 6310075660 Х 12 938,0 15 831,1 18 506,9 22 011,2 23 713,7 23 713,7 116 714,6 

079 0701 6310010210 Х 169,0 169,0 

079 0702 6310010210 Х 538,7 538,7 

079 0709 6310010210 Х 91,2 91,2 
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079 0702 6310050270 Х 694,0 694,0 

009 0701 63100R0270 Х 360,6 360,6 

079 0701 63100R0270 Х 188,1 188,1 

краевой бюджет Х Х Х Х 252 280,9 302 105,7 356 002,2 357 478,3 339 614,2 339 614,2 1 947 095,5 

079 0701 6310075880 Х 32 107,3 47 074,4 55 453,6 56 968,2 56 968,2 56 968,2 305 539,9 

079 0701 6310074080 Х - - 18 227,6 18 340,6 16 596,4 16 596,4 69 761,0 

079 0701 6310075580 Х 2 517,7 2 509,4 5 027,1 

079 1003 6310075540 Х 196,3 252,2 356,4 330,0 330,0 330,0 1 794,9 

079 1004 6310075560 Х 1 677,4 2 220,3 2 619,5 3 355,8 3 355,8 3 355,8 16 584,6 

079 0702 6310075630 Х 2 555,2 2 697,5 5 252,7 

079 0702 6310075640 Х 181 372,4 199 334,2 203 551,8 204 178,8 203 886,0 203 886,0 1 196 209,2 

079 0702 6310074090 Х 28 241,0 28 225,4 28 225,4 28 225,4 112 917,2 

079 0702 6310075580 Х 299,1 362,2 661,3 

079 0702 6310075880 Х 2 767,6 5 764,6 5 533,8 4 608,6 4 608,6 4 608,6 27 891,8 

079 0702 6310074080 Х - - 1 521,9 1 605,0 1 930,1 1 930,1 6 987,1 

079 0702 6310010210 Х 5 244,6 13 894,9 1 685,5 20 825,0 

079 0702 6310025140 Х 1 466,8 1 466,8 

079 0701 6310010210 Х 4 584,1 7 932,3 878,9 13 395,3 

079 0709 6310010210 Х 223,0 549,4 8,2 780,6 

079 0701 6310010310 Х 42,6 164,6 207,2 

079 0702 6310010310 Х 64,7 92,9 92,4 250,0 

888 0702 6310074250 Х 5 940,5 5 919,9 11 860,4 

009 0702 63100R0970 Х 1 769,5 1 769,5 

009 0702 6310083040 Х 15 000,0 8 776,0 23 776,0 

079 0709 6310010310 Х 39,9 28,7 68,6 

079 1003 6310075660 Х 12 938,0 15 831,1 18 506,9 22 011,2 23 713,7 23 713,7 116 714,6 

079 0701 6310010210 Х 169,0 169,0 

079 0702 6310010210 Х 538,7 538,7 

079 0709 6310010210 Х 91,2 91,2 

009 0702 6310078400 Х 6 000,0 6 000,0 

079 0702 6310073910 Х 174,6 174,6 

009 0701 63100R0270 Х 250,5 250,5 

079 0701 63100R0270 Х 130,7 130,7 

районный бюджет Х Х Х Х 136 901,9 157 559,8 137 065,0 137 714,3 120 150,5 123 340,6 812 732,1 

079 0701 6310080610 Х 26 130,5 36 185,5 30 971,5 31 681,9 26 789,2 27 523,2 179 281,8 

079 0701 6310095110 Х 23,6 32,9 40,0 36,0 132,5 

079 0702 6310080610 Х 99 521,5 109 996,5 102 510,7 100 739,0 89 152,5 91 493,3 593 413,5 

079 0701 6310090210 Х 50,0 32,0 82,0 

079 0702 6310090210 Х 58,0 102,0 160,0 

- - 079 0702 6310095630 Х - - 25,5 27,0 - 52,5 

079 0701 6310095580 Х 2,8 2,9 - 5,7 

888 0702 6310094250 Х 29,8 29,8 

009 0702 6310090970 Х 17,2 17,2 

009 0702 63100L0970 17,7 17,7 

079 0709 6310080610 Х 11 135,7 11 162,7 3 430,4 4 716,1 4 191,3 4 306,1 38 942,3 

079 0702 6310093910 Х 20,3 20,3 

079 0702 6310080530 Х 20,0 20,0 17,5 18,0 75,5 

079 0702 6310080540 Х 400,0 400,0 

079 0702 6310080550 Х 25,0 25,0 

079 0702 6310090270 Х 7,0 7,0 

079 0701 63100L0270 Х 9,3 9,3 

009 0702 6310098400 Х 60,0 60,0 

Подпрограмма 2 «Господдержка 
детей-сирот, 
расширение прак-
тики применения 
семейных форм 
воспитания"»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 10 016,3 6 547,1 9 027,9 10 359,7 1 799,9 1 799,9 39 550,8 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 10 016,3 6 547,1 9 027,9 10 359,7 1 799,9 1 799,9 39 550,8 

009 Х Х Х 9 027,9 10 359,7 19 387,6 

079 Х Х Х 10 016,3 6 547,1 - 1 799,9 1 799,9 20 163,2 

федеральный бюд-
жет

079 1004 6320050820 Х 4 252,2 1 945,7 6 197,9 

федеральный бюд-
жет

079 1004 63200R0820 Х - -

краевой бюджет 079 1004 6320075870 Х 5 764,1 4 601,4 10 365,5 

краевой бюджет 009 1004 63200R0820 Х 9 027,9 10 359,7 1 799,9 1 799,9 22 987,4 

районный бюджет Х Х Х Х - - - -

Х Х Х Х -

Х Х Х Х -

Подпрограмма 3 "Одаренные дети 
Ермаковского 
района"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 151,9 106,2 147,5 151,9 133,1 136,4 827,0 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 151,9 106,2 147,5 151,9 133,1 136,4 827,0 

079 Х Х Х 151,9 106,2 147,5 151,9 133,1 136,4 827,0 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х -

краевой бюджет Х Х Х Х -

районный бюджет Х Х Х Х 151,9 106,2 147,5 151,9 133,1 136,4 827,0 

районный бюджет 079 0709 6330085300 Х 151,9 106,2 132,5 128,4 112,5 115,4 746,9 

079 0709 6330085310 Х 15,0 23,5 20,6 21,0 80,1 

Подпрограмма 4 "Организация 
отдыха и оздо-
ровления детей и 
подростков"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 3 494,5 3 629,0 4 255,1 4 240,0 4 012,9 4 054,9 23 686,4 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 3 494,5 3 629,0 4 255,1 4 240,0 4 012,9 4 054,9 23 686,4 

079 Х Х Х 3 494,5 3 629,0 4 255,1 4 240,0 4 012,9 4 054,9 23 686,4 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х

краевой бюджет Х Х Х Х 2472,4 2516,6 2410,8 2407,2 2407,2 2407,2 14 621,4 

079 0707 6340075820 Х 1795,2 1795,2 0,0 0,0 0,0 3 590,4 

079 0707 6340073970 Х 2410,8 2407,2 2407,2 2407,2 9 632,4 

079 0707 6340075830 Х 677,2 721,4 0,0 0,0 0,0 1 398,6 

районный бюджет Х Х Х Х 1 022,1 1 112,4 1 844,3 1 832,8 1 605,7 1 647,7 9 065,0 

079 0707 6340085890 Х 730,0 801,3 801,3 801,3 702,0 720,4 4 556,3 

079 0707 6340095820 Х 1,8 1,8 3,6 

079 0707 6340093970 Х 1 043,0 1 031,5 903,7 927,3 3 905,5 

079 0707 6340095830 Х 290,3 309,3 599,6 

Подпрограмма 5 «Обеспечение 
реализации му-
ниципальной 
программы и 
прочие мероприя-
тия»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 20 311,8 20 635,5 21 598,9 21 626,8 19 100,4 19 586,5 122 859,9 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 20 311,8 20 635,5 21 598,9 21 626,8 19 100,4 19 586,5 122 859,9 

079 Х Х Х 20 311,8 20 635,5 21 598,9 21 626,8 19 100,4 19 586,5 122 859,9 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х -

краевой бюджет Х Х Х Х 1 490,2 1 585,4 1 327,5 1 286,4 1 280,1 1 280,1 8 249,7 

079 0709 6350075520 Х 1 240,2 1 263,6 1 280,1 1 280,1 1 280,1 1 280,1 7 624,2 

079 0709 6350010210 Х 140,0 278,2 41,4 459,6 
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079 0709 6330085310 Х 15,0 23,5 20,6 21,0 80,1 

Подпрограмма 4 "Организация 
отдыха и оздо-
ровления детей и 
подростков"

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 3 494,5 3 629,0 4 255,1 4 240,0 4 012,9 4 054,9 23 686,4 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 3 494,5 3 629,0 4 255,1 4 240,0 4 012,9 4 054,9 23 686,4 

079 Х Х Х 3 494,5 3 629,0 4 255,1 4 240,0 4 012,9 4 054,9 23 686,4 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х

краевой бюджет Х Х Х Х 2472,4 2516,6 2410,8 2407,2 2407,2 2407,2 14 621,4 

079 0707 6340075820 Х 1795,2 1795,2 0,0 0,0 0,0 3 590,4 

079 0707 6340073970 Х 2410,8 2407,2 2407,2 2407,2 9 632,4 

079 0707 6340075830 Х 677,2 721,4 0,0 0,0 0,0 1 398,6 

районный бюджет Х Х Х Х 1 022,1 1 112,4 1 844,3 1 832,8 1 605,7 1 647,7 9 065,0 

079 0707 6340085890 Х 730,0 801,3 801,3 801,3 702,0 720,4 4 556,3 

079 0707 6340095820 Х 1,8 1,8 3,6 

079 0707 6340093970 Х 1 043,0 1 031,5 903,7 927,3 3 905,5 

079 0707 6340095830 Х 290,3 309,3 599,6 

Подпрограмма 5 «Обеспечение 
реализации му-
ниципальной 
программы и 
прочие мероприя-
тия»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х 20 311,8 20 635,5 21 598,9 21 626,8 19 100,4 19 586,5 122 859,9 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х 20 311,8 20 635,5 21 598,9 21 626,8 19 100,4 19 586,5 122 859,9 

079 Х Х Х 20 311,8 20 635,5 21 598,9 21 626,8 19 100,4 19 586,5 122 859,9 

федеральный бюд-
жет

Х Х Х Х -

краевой бюджет Х Х Х Х 1 490,2 1 585,4 1 327,5 1 286,4 1 280,1 1 280,1 8 249,7 

079 0709 6350075520 Х 1 240,2 1 263,6 1 280,1 1 280,1 1 280,1 1 280,1 7 624,2 

079 0709 6350010210 Х 140,0 278,2 41,4 459,6 

079 0709 6350010210 Х 110,0 110,0 

079 0709 6350073910 Х 43,6 43,6 

079 0702 6350073980 Х 6,0 6,3 12,3 

районный бюджет Х Х Х Х 18 821,6 19 050,1 20 271,4 20 340,4 17 820,3 18 306,4 114 610,2 

079 0709 6350093910 Х 30,4 30,4 

079 0702 6350093980 Х 1,6 1,6 

079 0709 6350080210 Х 5 229,5 4 046,8 4 136,7 3 941,3 3 453,2 3 547,2 24 354,7 

079 0709 6350080270 Х 1 890,4 1 248,6 1 287,2 1 278,0 1 119,5 1 150,2 7 973,9 

079 0709 6350080610 Х 11 701,7 13 724,3 14 845,9 15 121,1 13 247,6 13 609,0 82 249,6 

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                            И.В. Исакова

Приложение № 2
к постановлению администрации Ермаковского района от 22.06.2017г. № 420-п

Приложение №3
к подпрограмме 1

«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/
п

Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения

источник 
информации

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

  Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей.

1 Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая посещающих школы-детские сады, группы 
дошкольного образования при школах % ведомственная 

отчетность       

2 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных организаций % ведомственная 

отчетность 23,8 43,3 52 52 52 52

3
 Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу и получивших документы государственного 
образца об освоении основных образовательных программ в общей численности выпускников основных общеобразовательных 
организаций

% ведомственная 
отчетность 99,5 98,7 98,8 98,9 99 99

4 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций % ведомственная 

отчетность 9,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0

5
Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся 

в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования 

% ведомственная 
отчетность 14,3 14,3 14,3 9,5 9,5 9,5

6 Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, от 
общего числа нуждающихся в данной услуге % ведомственная 

отчетность 97 97,5 98 99 99 99

7 Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных на повышение педагогического мастерства % ведомственная 
отчетность 15 18 20 23 25 25

8 Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 85 %. % ведомственная 
отчетность 85 85 85 85 85 85

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Приложение № 3
к постановлению администрации Ермаковского района

от 22.06.2017г. № 420-п
Приложение №4

к подпрограмме 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС

Код бюджетной 
классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 

от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в 
натуральном выражении)

ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2014 

год
2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

Итого на 
период

Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в 
летний период

Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на финансовое 
обеспечение программ дошкольного образования 
в муниципальных образовательных учреждениях 

Управление 
образование 
администрации 
Ермаковского 
района

079 07 
01 6310075880

611 31 
883,3

46 
784,6

55 
453,6

56 
968,2

56 
968,2

56 
968,2

305 
026,1

855 детей получат услуги 
дошкольного образования

612 224,0 289,8 0,0    513,8

 

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на финансовое 
обеспечение программ дошкольного образования 
в муниципальных образовательных учреждениях 

 079 0701 6310074080  611 0,0 0,0 18 
227,6

18 
340,6

16 
596,4

16 
596,4 69 761,0

1.2 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310080610

611 26 
058,0

36 
009,2

30 
921,8

31 
520,4

26 
789,2

27 
523,2

178 
821,8
0,0

243  0,0 0,0 0,0 0,0  0,0

612 72,5 176,3 49,7 161,5 0,0
 460,0
 0,0

1.3

Выплаты младшим воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных образовательных 
учреждений, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного 
образования детей, в рамках подпрограммы.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310075580 611 2 517,7 2 509,4     5 027,0  

1.4

Софинансирование расходов за счет средств 
местного бюджета на выплаты младшим 
воспитателям и помощникам воспитателей 
муниципальных образовательных учреждений, 
реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования детей, в 
рамках подпрограммы.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310095580 611 2,8 2,9     5,7  

1.5

Региональные выплаты и выплаты , 
обеспечивающие уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310010210 611 4 584,1 7 932,3 878,9 0,0 0,0  13 395,3  

1.6
Софинансирование расходов за счет 
средств местного бюджета на выравнивание 
обеспеченности муниципальных образований 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310095110 611 23,6 32,9 40,0 36,0   132,5  

1.7

Предоставление субсидий бюджетам 
муниципальных образовательных организациях 
на обеспечение выделения денежных средств 
на осуществление присмотра и ухода за 
детьми -инвалидами, детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в 
размере родительской платы на содержание в 
муниципальных дошкольных образовательных 
учреждениях (группах)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 10 
03 6310075540 611 196,3 252,2 356,4 330,0 330,0 330,0 1 794,9

Без взимания 
родительской платы 
в муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях (группах) 
будет содержаться 4 
ребенка в 2014 году и 4 
ребенка в 2015-2017 годах

1.8
Персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310010310 611 42,6 164,6     207,1  

1.9

Предоставление субсидий бюджетам 
муниципальных образований на выплату 
компенсации части родительской платы за 
содержание ребенка в государственных, 
муниципальных, негосударственных 
учреждениях, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного 
образования 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1004 6310075560 320 1 677,4 2 220,3 2 619,5 3 355,8 3 355,8 3 355,8 16 584,6

Компенсацию части 
родительской платы 
получат 72 3 человека в 
2014 году и 723 человека в 
2015-2017 годах

2.0

Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представляются 
региональные выплаты, с 1 октября 2014 г на 
10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310010210 611 169,0      169,0  

 

Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломобильных групп 
населения в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБДОУ “Ермаковский детский сад №2 
комбинированного вида”

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0701 63100R0270 244    611,1   611,1  

 

Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломобильных групп 
населения в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБДОУ “Ермаковский детский сад №2 
комбинированного вида”

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 63100R0270 612    318,8   318,8  
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Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломобильных групп 
населения в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБДОУ “Ермаковский детский сад №2 
комбинированного вида”

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 63100L0270 612    9,3   9,3  

 

Софинансирование на региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0701 6310090210 611  50,0 32,0    82,0  

Итого по задаче 1      67 
451,3

96 
424,4

108 
579,5

111 
651,7

104 
039,6

104 
773,6

592 
920,0  

Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

2.1

Выплаты младшим воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных образовательных 
учреждений, реализующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного 
образования детей, в рамках подпрограммы.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310075580 611 299,1 362,2     661,4  

2.2

Региональные выплаты и выплаты , 
обеспечивающие уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310010210 611 4964,5 12916,8 1685,5    19566,8  

2.3

Софинансирование по региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310090210 611 58,0 58,0     116,0  

2.4

Финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310075640

611 179446,6 197305,9 203551,8 204178,8 203886,0 203886,0 1192255,2

2519 человек 
получат услуги 
образования ежегодно 
в муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях;

612 1925,8 2028,3 0,0 0,0 0,0  3954,1

 

Финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310074090 611   28241,0 28225,4 28225,4 28225,4 112917,2

2.5

Финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310075880

611 2756,6 5714,9 5533,8 4608,6 4608,6 4608,6 27831,2

612 11,0 49,7     60,7

 

Финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного общего, среднего 
общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310074080  611 0,0 0,0 1521,9 1605,0 1930,1 1930,1 6987,1

2.6 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310080610

611 79821,4 89427,7 71799,6 75398,5 67026,2 68786,0 452259,4

612 126,7 416,8 379,90 13,6   937,0  

2.7 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 63100951100 611 0,0      0,0  

2.8

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на обеспечение 
питанием детей с ограниченными 
возможностями здоровья, детей из 
малообеспеченных семей, обучающихся 
в муниципальных общеобразовательных 
учреждениях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1003 6310075660 611 12938,0 15831,1 18506,9 22011,2 23713,7 23713,7 116714,6

2061 ребенок из 
малообеспеченных семей 
получают бесплатное 
школьное питание

 

Софинансирование на проведение капитального 
ремонта зданий общеобразовательных 
учреждений построенных за счет средств 
краевого бюджета и введенных в эксплуатацию 
после 2009 г

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

888 0702 6310094250 243 29,8   

   

29,8  

2.9

Субсидии на проведение капитального ремонта 
зданий общеобразовательных учреждений 
построенных за счет средств краевого бюджета и 
введенных в эксплуатацию после 2009 г

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

888 0702 6310074250 243 5940,5 5919,9  

   

11860,4  

 

Проведение капитального ремонта спортивных 
залов школ, расположенных в сельской 
местности, для создания условий для занятий 
физической культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310050970 243   1686,7

   

1686,7  

 

Проведение капитального ремонта спортивных 
залов школ, расположенных в сельской 
местности, для создания условий для занятий 
физической культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 63100R0970 243   1769,5

   

1769,5  
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Софинансирование за счет средств местного 
бюджета на проведение капитального ремонта 
спортивных залов школ, расположенных в 
сельской местности, для создания условий для 
занятий физической культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 63100L0970 243   17,7

   

17,7  

 

Софинансирование за счет средств местного 
бюджета на проведение капитального ремонта 
спортивных залов школ, расположенных в 
сельской местности, для создания условий для 
занятий физической культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310090970 243   17,2

   

17,2  

 

Капитальный ремонт здания МБОУ 
“Семенниковская СОШ” в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 631074700 243   15000,0 8776,0

  

23776,0  

3

Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представляются 
региональные выплаты, с 1 октября 2014 г на 
10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310010210 611 538,7   

   

538,7  

4
Персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310010310 611  1,7  

   

1,7  

5

Оснащение автобусов, осуществляющих 
перевозки учащихся в образовательные 
организации , средствами контроля, 
обеспечивающими непрерывную, 
некорректируемую регистрацию информации 
о скорости, маршруте движения транспортных 
средств, о режиме труда и отдыха водителей 
транспортных средств (тахографами)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310073910 612  174,6  

   

174,6  

6

Софинансирование оснащение автобусов, 
осуществляющих перевозки учащихся в 
образовательные организации , средствами 
контроля, обеспечивающими непрерывную, 
некорректируемую регистрацию информации 
о скорости, маршруте движения транспортных 
средств, о режиме труда и отдыха водителей 
транспортных средств (тахографами)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310093910 612  20,3  

   

20,3  

7
Софинансирование мероприятий 
государственной программы РФ “Доступная 
среда” на 2011-2015 годы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310090270 612  7,0  

   

7,0  

8

Разработка проектно-сметной документации, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310080540 612    400,0

  

400,0  

9

Получение экспертизы на разработку 
проектно-сметной документации, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310080550 612    25,0

  

25,0  

 

Осуществление (возмещение) расходов, 
направленных на развитие и повышение 
качества работы муниципальных учреждений, 
предоставление новых муниципальных 
услуг, повышение их качества в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования» для МБОУ “Мигнинская 
СОШ”

Муниципальное 
казённое 
учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310078400 243    6000,0

  

6000,0  

 

Софинансирование за счет средств местного 
бюджета субсидии на осуществление 
(возмещение) расходов, направленных на 
развитие и повышение качества работы 
муниципальных учреждений, предоставление 
новых муниципальных услуг, повышение их 
качества в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

009 0702 6310098400 243    60,0

  

60,0  

10
 Мероприятия государственной программы РФ 
“Доступная среда” на 2011-2015 годы за счет 
средств федерального бюджета 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310050270 612  694,0  

   

694,0  

Итого по задаче 2      288856,7 330929,0 349711,5 351302,1 329390,0 331149,8 1981339,3  

Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие краевой системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и 
сетевых форм их реализации

3.1 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310080610 611  19 
573,4 

 20 
152,0 

 27 
591,7 

 25 
326,9 

 22 
126,3 

 22 
707,3 137477,6

2059 человек получат 
услуги дополнительного 
образования ежегодно 
в муниципальных 
образовательных 
учреждениями 
дополнительного 
образования детей
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3.2

Региональные выплаты и выплаты , 
обеспечивающие уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310010210 611  280,1  978,1     1258,2  

3.3

Софинансирование по региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/платы 
работников бюджетной сферы не ниже размера 
минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310090210 611   44,0     44,0  

3,4

Развитие инфраструктуры общеобразовательных 
учреждений за счёт средств краевого бюджета, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310075630 612    2 555,2  2 697,5   5252,7  

3,5

Софинансирование за счёт средств 
местного бюджета к субсидии на развитие 
инфраструктуры общеобразовательных 
учреждений за счёт средств краевого бюджета, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
«Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310095630 612    25,5  27,0   52,5  

3,6
Персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310010310 611  64,7  91,2  92,4    248,3  

3,7

Модернизация материально-технической 
базы муниципальных образовательных 
учреждений дополнительного образования детей 
технической направленности : станций детского 
( юношеского) технического творчества ( научно-
технического, юных техников), победителей 
конкурсного отбора , проведенного в 2013 году , 
в рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского района 
« Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 631002514 612  1 466,8      1466,8 оснащена материальная 
база, открыты кружки

3,8 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6310080610 621  7 774,4  8 005,3  2 739,5    18519,2

332 ребенка 
получат ежегодно 
профессиональное 
начальное образования

3,9

Региональные выплаты и выплаты , 
обеспечивающие уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6310010210 621  202,1  549,4     751,5  

3,10
Персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6310010310 621  39,9  28,7     68,6  

3,11

Региональные выплаты и выплаты , 
обеспечивающие уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже размера минимальной 
з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6310010210 611  20,9   8,2    29,1  

3,12 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6310080610
611  3 307,1  3 157,4  3 430,4  4 716,1  4 191,3  4 306,1 23108,4

повышение 
интеллектуального уровня 
ежегодно с численностью 
2040 школьников 

612  54,1      54,1  

 Организация и проведение ежегодного конкурса 
“Безопасное колесо”  079 0702 6310080530  612    20,0  20,0  17,5  18,0 75,5  

4

Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представляются 
региональные выплаты, с 1 октября 2014 г на 
10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6310010210 621  64,7      64,7  

5

Средства на повышение минимальных размеров 
оклада, ставок заработной платы работников 
бюджетной сферы края, которым представляются 
региональные выплаты, с 1 октября 2014 г на 
10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6310010210 611  26,5      26,5  

Итого по задаче 3       32 
874,8 

 33 
006,1 

 36 
462,9 

 32 
787,5 

 26 
335,1 

 27 
031,4 

 188 
497,7  

Всего по подпрограмме       389 
182,8 

 460 
359,5 

 494 
753,9 

 495 
741,3 

 459 
764,7 

 462 
954,8 

 2 762 
757,0  

в том 
числе 
по 
ГРБС

в том числе по ГРБС  079     383 
212,5 

 454 
439,6 

 476 
280,5 

 480 
294,2 

 459 
764,7 

 462 
954,8 

 2 716 
946,3  

   888     5 970,3  5 919,9  -  -  -   11 890,2  

  009     -  -  18 
473,4 

 15 
447,1  -  -  33 920,5  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова
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Приложение № 4
к постановлению администрации Ермаковского района от 22.06.2017г. № 420-п

Приложение №6
к паспорту подпрограммы 2

«Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения Вес показателя Источник информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, а также лицам из их числа

1

Доля детей, оставшихся без попечения 
родителей, - всего, в том числе переданных 
неродственникам (в приемные семьи, 
на усыновление (удочерение), под опеку 
(попечительство), охваченных другими формами 
семейного устройства (семейные детские 
дома, патронатные семьи), находящихся в 
государственных (муниципальных) учреждениях 
всех типов

% 0,02 Гос. стат. отчетность 53,00 77,00 54,73 77,00   77,00

2

Количество детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, а также лиц из их 
числа, которым необходимо приобрести жилые 
помещения в соответствии с соглашением о 
предоставлении субсидий из федерального 
бюджета бюджету Ермаковского района

чел. 0,02 Ведомственная отчетность 5 9 8 8   8

3

Численность детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, а также лиц из их 
числа по состоянию на начало финансового года, 
имеющих и не реализовавших своевременно 
право на обеспечение жилыми помещениями 

чел. 0,02 Ведомственная отчетность 155 164 155 155 155 155 155

4

Доля детей, оставшихся без попечения 
родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без 
попечения родителей, состоявших на учете на 
получение жилого помещения, включая лиц в 
возрасте от 14 до 23 лет и старше, обеспеченных 
жилыми помещениями за отчетный год, в общей 
численности детей, оставшихся без попечения 
родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете 
на получение жилого помещения.

% 0,2 Гос. стат. отчетность 7 6 10 10 10 10 10

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Приложение № 5
к постановлению администрации Ермаковского района от 22.06.2017г. № 420-п

Приложение №7
к паспорту подпрограммы 2

«Господдержка детей сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в 
натуральном выражении)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Итого на 
период

Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, а также лицам из их числа
Задача № 1. Создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в 
образовательных учреждениях  

1.1

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на 
осуществление государственных 
полномочий по решению вопросов 
социальной поддержки детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей

            нет 
вложений  

1.2
Проведение мероприятий, позволяющих 
детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, проявить себя

            нет 
вложений 

Проведено 3 
мероприятия с 
численностью 
участников 530 ежегодно

1.3

Финансирование расходов на питание 
и одежду для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
содержащихся в негосударственных 
образовательных учреждениях края

            нет 
вложений 

Обеспечено 
финансирование 
расходов на 70 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей

1.4

Обеспечение бесплатного проезда детей-
сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей, обучающихся за счет 
средств краевого бюджета или местных 
бюджетов в имеющих государственную 
аккредитацию образовательных 
учреждениях, расположенных на 
территории Красноярского края, на 
городском, пригородном, в сельской 
местности на внутрирайонном 
транспорте (кроме такси), а также один 
раз в год к месту жительства и обратно 
к месту учебы (Закон края от 2 ноября 
2000 года № 12-961 «О защите прав 
ребенка»)

            -  

Итого по задаче 1        -  -  -    -  

Задача № 2. Обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

2.1

Проведение мероприятий с участием 
семей, воспитывающих детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей

            - Проведено 2 
мероприятия 
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2.2 Обеспечение содержания детей на 
патронатном воспитании             - Осуществлено: 

 выплаты на 
материальное 
обеспечение детей, 
находящихся 
на патронатном 
воспитании,  
 выплаты 
вознаграждения 
патронатным 
воспитателям

2.3 Выплаты патронатному воспитателю             - 

2.4

Выплата единовременного пособия 
при всех формах устройства детей, 
лишенных родительского попечения, в 
семью

         -    - 

Единовременную 
выплату при устройстве 
ребенка на воспитание 
в семью 

2.5 Выплата единовременного пособия при 
усыновлении детей старше семи лет             - 

Усыновление детей 
старше семи лет 
ежегодно

Итого по задаче 2        -  -  -    -  

Задача № 3. Обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа

3.1

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на 
приобретение жилых помещений в 
муниципальную собственность, перевод 
их в специализированный жилищный 
фонд и предоставление по договорам 
найма лицам из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей краевой бюджет

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1004 6320075870 410  5 764,1  4 601,4      10 365,5 

Приобретены жилых 
помещений для 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без 
попечения родителей

3.2

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на 
приобретение жилых помещений в 
муниципальную собственность, перевод 
их в специализированный жилищный 
фонд и предоставление по договорам 
найма лицам из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей федеральный бюджет

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1004 6320050820 410  4 252,2  1 945,7      6 197,9 

3.3

Предоставление субвенций бюджетам 
муниципальных образований на 
приобретение жилых помещений в 
муниципальную собственность, перевод 
их в специализированный жилищный 
фонд и предоставление по договорам 
найма лицам из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей краевой бюджет

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

009 1004 63200R0820 410    9 027,9  10 359,7  1 799,9  1 799,9  22 987,4 

Итого по задаче 3      10016,30 6547,10 9027,90 10359,70 1799,90 1799,90 39550,80  

Всего по подпрограмме      10016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  1 799,9  1 799,9 39550,80  

 в том числе по ГРБС  079     10 016,3  6 547,1  -  -  -  -  16 563,4  

   009     -  -  9 027,9  10 359,7  1 799,9  1 799,9  22 987,4  

Руководитель управления образования администрации Ермаковского района                                                             И.В. Исакова

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «26» июня 2017 г.                                                                                           № 426-п

Об утверждении Порядка выплаты поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения 
лучших муниципальных учреждений культуры в области культуры и их работникам, находящимся на 
территории Ермаковского района, Красноярского края

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.07.2012 №1062 «О мерах государственной 
поддержки муниципальных учреждений культуры, находящимся на территориях сельских поселений, и их 
работников», пунктом 3 статьи 10 Закона Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре», приказом 
министерства культуры Красноярского края от 06.08.2013 № 395 «Об утверждении Положения о конкурсе 
на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры и образования в 
области культуры и их работникам», руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок выплат поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения 
лучшими муниципальными, учреждениями культуры и образования в области культуры, и их работникам, 
согласно приложения к настоящему постановлению.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя по социальным и 
общественно-политическим вопросам И.П. Добросоцкую.

3. Признать утратившим силу постановление администрации Ермаковского района «Об утверждении Порядка 
выплаты поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения лучших муниципальных 
учреждений культуры в области культуры и их работникам, находящихся на территории Ермаковского 
района, Красноярского края» от 08 июня 2016 года № 346-п.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 26.06.2017г. № 426-п

Порядок выплаты поощрения победителям конкурса на получение денежного поощрения лучших 
муниципальных учреждений культуры и образования в области культуры и их работникам находящихся 
на территории Ермаковского района, Красноярскою края.

1. Настоящий порядок определяет правила и размер выплаты поощрения победителям Конкурса на 
получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями, культуры и образования 
в области культуры находящимся на территории Ермаковского района и их работникам, утвержденного 
приказом министерства культуры Красноярского края от 06.08.2013 №395 (далее - денежное поощрение, 

конкурс) в отношении учреждений культуры и их работников,
2. Организацию конкурса, его проведение и подведение итогов осуществляет министерство культуры 

Красноярского края.
3. Финансовое обеспечение расходов, связанные с выплатой денежного поощрения, осуществляется 

в пределах иных межбюджетных трансфертов из бюджета Красноярского края, предусмотренные на 
указанные цели в бюджет Ермаковского района (далее районный бюджет) на соответствующий год в 
котором проводится конкурс.

4. Межбюджетные трансферты предоставляются на основании соглашения о выплате денежного поощрения 
лучшим муниципальным учреждениям культуры и образования в области культуры и их работникам, 
заключаемого между министерством культуры Красноярского края и администрацией Ермаковского района. 
Соглашение заключается в течение одного месяца после подведения итогов конкурса.

5. Основанием для выплаты денежного поощрения является приказ (распоряжение) министерства культуры 
Красноярского края по результатам конкурса.

6. Денежные средства перечисляются на условиях определенных соглашением, заключенным между 
министерством культуры Красноярского края и администрацией Ермаковского района.

7. Выплата денежного поощрения осуществляется в следующем порядке: 
7.1. Денежные средства перечисляются лучшим муниципальным учреждениям культуры и образования в 

области культуры и лучшим их работникам на счет финансового управления администрации Ермаковского 
района на основании бюджетной росписи, в трехмесячный срок со дня вступления в силу приказа министерства 
культуры Красноярского края об утверждении списка победителей, но не позднее текущего года.

7.2. Финансовое управление администрации Ермаковского района на основании бюджетной росписи 
и заявки Отдела культуры администрации Ермаковского района перечисляет средства на лицевой счет 
главного распорядителя бюджетных средств учреждения, получившего денежное поощрение для выплаты 
денежного поощрения лучшим муниципальным учреждениям культуры и образования в области культуры, 
и их работникам.

8. Победителям конкурса денежное поощрение выплачивается в следующих размерах:
8.1. Лучшим муниципальным учреждениям культуры и образования в области культуры, находящимся 

на территории Ермаковского района в размере 100,0 тыс. рублей.
8.2. Лучшим работникам муниципальных учреждений культуры и образования в области культуры, 

находящимся на территории Ермаковского района в размере 50,0 тыс. рублей. 
9. Операции по кассовым расходам районного бюджета, источником финансового обеспечения которого 

являются иные межбюджетные трансферты, в том числе их остаток, не использованные до 31 декабря 
текущего финансового года, осуществляются с учетом особенностей, установленных законом Красноярского 
края о краевом бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период.

9.1. Неиспользованный, на 31 декабря текущего финансового год, остаток межбюджетных трансфертов 
подлежит возврату в доход краевого бюджета в установленные бюджетным кодексом РФ сроки.

10. Контроль над осуществлением расходов на выплату поощрения осуществляется финансовым управлением 
администрации Ермаковского района, контрольно-счетной палатой Ермаковского района.

Начальник отдела культуры
администрации Ермаковского района                                                     Ж.А. Верфель
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Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» июня 2017 г.                                                                                                           № 428-п
О внесении дополнений и изменений в постановление от 29.09.2014 г. №748-п «Об утверждении Положения 

об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Ермаковский районный Дом 
культуры»

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики», в соответствии с Приказом министерства культуры Красноярского края 
от 08.12.2009 N 136 “Об утверждении видов, условий, размера и порядка выплат стимулирующего характера, в 
том числе критериев оценки результативности и качества труда работников краевых государственных бюджетных 
учреждений культуры и образования, подведомственных министерству культуры Красноярского края”, Решением 
Ермаковского районного Совета депутатов от 10 февраля 2017 года № 16-70р «О внесении изменений в решение 
районного Совета депутатов от 18 мая 2012 №21-137р «Об оплате труда работников районных муниципальных 
учреждений», руководствуясь статьями 18, 34 Устава Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 29 сентября 2014 г. №748-п «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Ермаковский 
районный Дом культуры» следующие дополнения и изменения: 

1.1. Пункт IV «Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера» дополнить подпунктом 
следующего содержания «4.5. Персональная краевая выплата работникам, реализующим основную деятельность 
учреждений культуры (далее основной персонал учреждений культуры), в размере 3 450 рублей на одного 
работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми 
климатическими условиями. 

Персональная краевая выплата работникам основного персонала учреждений культуры устанавливается на 
основании приказа руководителя учреждения.

Персональная краевая выплата работникам основного персонала учреждений культуры производится сверх 
начисленной работнику месячной заработной платы (с учетом компенсационных выплат, в том числе доплаты 
до размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), региональной выплаты, 
выплат стимулирующего характера), пропорционально отработанному времени».

1.2. Подпункт 4.2.2. пункта IV «Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего характера» 
дополнить словами «Размер минимальной заработной платы для работников организаций Ермаковского района 
устанавливается с 1 января 2017 года в размере 10592 рубля».

1.3. Подпункт 4.3. пункта IV «Порядок и условия выплат стимулирующего характера» дополнить словами: 
«Критерии оценки результативности и качества труда работников учреждения могут детализироваться, 
конкретизироваться, дополняться и уточняться, с учетом специфики учреждения, в коллективных договорах, 
соглашениях, локальных нормативных актах учреждения»;

1.4. Подпункт 3.3.5. пункта III «Виды, размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера» 
исключить;

1.5. В подпункте 3.1. пункта III «Виды, размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера» 
исключить текст «- за работу в учреждении, расположенном в сельской местности»;

1.6. В подпункте 3.3. пункта III «Виды, размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера» 
исключить текст «- в целях обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной 
платы, установленного в Красноярском крае»;

1.7. Подпункт 6.1. пункта VI «Условия оплаты труда директора и заместителя директора учреждения» после 
слов «от 01.07.2016 № 423-п)» дополнить словами «и с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда 
руководителей учреждений в соответствии с Приложением №3 к настоящему Положению»;

1.8. Дополнить Положение Приложением №3 следующего содержания:
«Показатели для отнесения учреждений культуры к группам по оплате труда руководителей учреждений:
Для определения объема деятельности учреждения культуры клубного типа, при определении группы по 

оплате труда руководителей, оценка производится в баллах по следующим показателям:

№
п/п Показатели Условия

Количество 
баллов

Муниципальные 
Дома культуры и 
сельские клубы

1. Количество клубных формирований за каждое клубное 
формирование 10

2. Количество культурно-досуговых (культурно-
просветительных) мероприятий за каждое мероприятие 1

3. Количество коллективов, имеющих почетное звание 
«народный», «образцовый» за каждый коллектив 15

4. Количество концертов (программ), подготовленных 
силами творческих коллективов учреждения

за каждый концерт 
(программу) 5

5. Количество видов платных услуг, оказываемых 
населению в течение года за каждый вид платных услуг 5

6 Количество платных мероприятий за каждое мероприятие 1

7. Участие творческих коллективов в смотрах, фестивалях, 
конкурсах, культурных акциях

за каждое мероприятие 
российского или 
международного уровня

10

краевого и зонального 
уровня 5

районного уровня 1

8. Численность участников в постоянно действующих 
клубных формированиях за каждые 10 участников 1

9.

Привлечение дополнительных целевых средств (кроме 
грантовых):
- в рамках государственных программ
- заработанные средства
- спонсорские средства, в том числе подаренное 
имущество, материалы и пр. (при наличии 
подтверждающих документов) 

за каждое соглашение 10

за каждые 10 тысяч 1

за каждые 10 тысяч 1

10. Количество структурных подразделений учреждения за каждое подразделение 5

11. Наличие котельной и других сооружений (зданий) за каждое сооружение 5

12.

Наличие стабильных творческих коллективов, 
действующих не менее 2 лет (состав участников не 
менее 10 чел.) и регулярно принимающих участие в 
концертных мероприятиях (кроме «народных») 

за каждый творческий 
коллектив 5

13. Кадровая работа в учреждении

за каждого работника 1

дополнительно за каждого 
работника, имеющего высшее 
профильное образование 

2

дополнительно за каждого 
работника, имеющего средне-
специальное профильное 
образование 

1

дополнительно за каждого 
работника, прошедшего 
курсы повышения 
квалификации

1

14. Социокультурная деятельность в рамках 
негосударственных институтов (фонды, НКО и пр.)

за каждую поданную заявку 5

за проект, получивший 
грантовую поддержку 10

15. Количество участников платных мероприятий За каждые 100 человек 1

Группа по оплате труда руководителей определяется отделом культуры 1 раз в год на основании соответствующих 
документов, подтверждающих наличие указанных объемов работы учреждений, и утверждается нормативными 
актами учредителей учреждений.

В зависимости от суммы баллов, исчисленной по объемным показателям, устанавливаются следующие группы 
по оплате труда руководителей и специалистов клубных учреждений:

Клубные учреждения I группа II группа III группа IV группа
Расположенные в сельской 
местности Свыше 1 250 От 1 000 до 1 250 От 750 до 1 000 От 500 до 750

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным 
и общественно-политическим вопросам - И.П. Добросоцкую.

3. П. 1.1. настоящего постановления вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования) 
и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 июня 2017 года.

4. П. 1.2. – 1.8. настоящего постановления вступают в силу со дня официального опубликования (обнародования) 
и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.

Глава района                                                                                          М. А. Виговский

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«26» июня 2017 г.                                                                                                               № 429-п
О внесении дополнений и изменений в постановление от 29.09.2014 № 747-п «Об утверждении Положения 

об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная 
библиотечная система» 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики», в соответствии с Приказом министерства культуры Красноярского края 
от 08.12.2009 N 136 “Об утверждении видов, условий, размера и порядка выплат стимулирующего характера, в 
том числе критериев оценки результативности и качества труда работников краевых государственных бюджетных 
учреждений культуры и образования, подведомственных министерству культуры Красноярского края”, Решением 
Ермаковского районного Совета депутатов от 10 февраля 2017 года № 16-70р «О внесении изменений в решение 
районного Совета депутатов от 18 мая 2012 №21-137р «Об оплате труда работников районных муниципальных 
учреждений», руководствуясь статьями 18, 34 Устава Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 29.09.2014 № 747-п «Об утверждении 
Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная 
библиотечная система» следующие дополнения и изменения:

1.1. Раздел IV «Порядок и условия выплат стимулирующего характера (премии) по итогам выполнения показателей 
эффективности деятельности работника» дополнить пунктом следующего содержания «4.11. Персональная 
краевая выплата работникам, реализующим основную деятельность учреждений культуры (далее основной 
персонал учреждений культуры), в размере 3 450 рублей на одного работника с учетом районного коэффициента 
и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

Персональная краевая выплата работникам основного персонала учреждений культуры устанавливается на 
основании приказа руководителя учреждения.

Персональная краевая выплата работникам основного персонала учреждений культуры производится сверх 
начисленной работнику месячной заработной платы (с учетом компенсационных выплат, в том числе доплаты 
до размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), региональной выплаты, 
выплат стимулирующего характера), пропорционально отработанному времени».

1.2. Раздел IV «Порядок и условия выплат стимулирующего характера (премии) по итогам выполнения 
показателей эффективности деятельности работника» дополнить словами: «Критерии оценки результативности и 
качества труда работников учреждения могут детализироваться, конкретизироваться, дополняться и уточняться, 
с учетом специфики учреждения, в коллективных договорах, соглашениях, локальных нормативных актах 
учреждения».

1.3. В подпункте 3.3.6.1. пункта III «Виды, размеры и условия осуществления выплат компенсационного 
характера» слова «с 1 января 2016 года в размере 9926 рублей» заменить словами «с 1 января 2017 года в 
размере 10592 рубля»

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным 
и общественно-политическим вопросам - И.П. Добросоцкую.

3. П 1.1. настоящего постановления вступает в силу со дня официального опубликования (обнародования) 
и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 июня 2017 года.

4. П 1.2. – 1.3. настоящего постановления вступают в силу со дня официального опубликования (обнародования) 
и распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.

Глава района                                                                                          М. А. Виговский

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«26» июня 2017 г.                                                                                                № 430-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 08.06.2016 года № 
347-п «О создании комиссии по оценке последствий решений об объектах социальной инфраструктуры для 
детей в муниципальных образовательных учреждениях».

В связи с допущенной опечаткой, руководствуясь Уставом Ермаковского района, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 08.06.2016 года № 347-п «О 
создании комиссии по оценке последствий решений об объектах социальной инфраструктуры для детей в 
муниципальных образовательных учреждениях», а именно в приложение №2, следующие изменения:

Утвердить состав муниципальной комиссии по оценке последствий решений об объектах социальной 
инфраструктуры для детей в муниципальных образовательных учреждениях согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам Добросоцкую И.П.

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования 
(обнародования).

Глава района                                                                                           М.А. Виговский

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района от 26.06.2017г. № 430-п

Состав
муниципальной комиссии по оценке последствий решений

об объектах социальной инфраструктуры для детей в муниципальных образовательных учреждениях

1. Добросоцкая Ирина Петровна - заместитель главы администрации Ермаковского района по 
социальным и общественно-политическим вопросам, председатель комиссии.

2. Исакова Ирина Викторовна - руководитель управления образования администрации Ермаковского 
района, заместитель председателя комиссии.

3. Рыбакова Ольга Андреевна - главный специалист по правовым вопросам администрации Ермаковского 
района, секретарь комиссии

Члены комиссии:
4. Кравченко Наталья Михайловна - руководитель финансового управления администрации 

Ермаковского района.
5. Опарина Ирина Николаевна - директор МКУ “Централизованная бухгалтерия по ведению 

учета в сфере образования”.
6. Астанина Любовь Григорьевна - юрисконсульт МКУ “Централизованная бухгалтерия по 

ведению учета в сфере образования”.

Учредители: Администрация и 
Совет депутатов Ермаковского 
района

Отпечатано в типографии
ООО «Март», г. Абакан, пр. Ленина, 79.
Тел. (3902) 22-34-27 Тираж 999 экз. Зак. № 17р-369

Адрес редакции: 662820 Красноярский край, 
Ермаковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5
Тел. 8(39138) 2-15-64; e-mail: adminerm@krasmail.ru

Главный
редактор:
Володенков М.Л.

Газета выходит не реже 
одного раза в квартал


