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ИЗВЕЩЕНИЕ

1.	 �������������� ������������� ������� ��������� �������� ��� ��������������� ��������� ������������Администрация Ермаковского района проводит конкурс на предоставление субсидий юридическим 
лицам и ИП глав крестьянско-фермерских хозяйств на строительство объектов по производству, и (или) 
переработке, и (или) хранению, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов, 
приобретение оборудования для производства, и (или) хранения, и (или) реализации сельскохозяйственной 
продукции и   (или) пи щевых продуктов  в рамка    х реали зации муниципал ьной программ ы «Развитие 
сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия 
в Ермаковском районе» путем проведения открытого конкурса среди юридических лиц и (или) ИП главы 
КФХ осу ществляющие прои зводство сел ьскохозяйственной продукции и    (или) пи щевых продуктов , 
зарегистрированные и ведущие свою деятельность на территории Ермаковского района.
2.	 ��������������  ��������� ������ ������������� ���������� ��������� ������������ ������� �����������Юридический и почтовый адрес организатора конкурса: 662820, Красноярский край, Ермаковский 

район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5
3.	 �������������  ��������������� ����������� �������������� ����������� ������������� ����������Размещение и предоставление конкурсной документации: конкурсная документация размещена 

на сайте администрации Ермаковского района www.adminerm.ru, в газете Ермаковский Вестник издание 
Администрации и совета депутатов Ермаковского района.
4.	 ��������������� �������������� ��������� ����������Наименование, характеристика предмета конкурса: 
           - предоставление субсидий на во    змещение части   затрат юридическим лицам  , являю щимся 

сельскохозяйственными товаропроизводителями, за исключением граждан, ведущих ЛПХ, на строительство 
объектов для хранения сельскохозяйственной продукции (строительство семенного склада);
     - предоставление субсидий на возмещение части затрат КФХ на строительство объектов по производству 

пищевой продукции (приобретение оборудования для производства мясных пищевых продуктов).
5.	� ������ ������� ������������ ������� �������������������� ������� ����������� ������� ���� ������������ Место подачи конкурсных заявок: 662820,Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское, 

пл. Ленина, 5, 1 этаж, кабинет №107.
6.	 ������� ��������  ������ ������� ������������ ������� ����� ������� ����� ��������  ��� ������� ����� ������ Начало срока и время подачи конкурсных заявок: «02» ноября 2017 года, с 08 час.00 мин. до 16 

час.00мин., в рабочие дни.
7.	 ���������� ������ ������� ������������ ������� ��� ������� ������ ���� �������� ����� �����Окончание срока подачи конкурсных заявок: 16 час.00 мин. «01» декабря 2017 года.
8.	 ������� �������  ������ ����������� ���������� ��� ����� ��� ������ ���� �������� ����� ����� ��� ��������Место, дата и время проведения конкурса: 10 час. 00 мин. «06» декабря 2017 года по адресу: 

662820, Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5 (актовый зал).
9.	 ����������� ������������ ���������� ����������  ��������������� ��������� ������������ ���������������Оформление результатов конкурса: Решение о предоставлении субсидии оформляется постановлением 

администрации Ермаковского района.

И.о. главы Ермаковского района                                                     Ю.В. Сарлин

Приложение №1
к  постановлению администрации

 Ермаковского района
   « ___ » _________  20____ г. 

 № ________

Порядок
предоставления субсидии на возмещение части затрат юридическим лицам и ИП глав крестьянско-
фермерских хозяйств на строительство объектов по производству, и (или) переработке, и (или) 
хранению, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов, 
приобретение оборудования для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) 

реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов.

1. Порядок предоставления субсидии на во    змещение части   затрат юридическим лицам и     ИП глав 
крестьянско-фермерских хозяйств на строител  ьство об ъектов по прои  зводству, и  (или) переработке , и 
(или) хранению, и  (или) реали зации сел ьскохозяйственной продукции и    (или) пи щевых продуктов , 
приобретение оборудования для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) реализации 
сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов (далее - Порядок), устанавливает механизм 
и условия предоставления муниципальной поддержки в форме субсидирования части затрат юридическим 
лицам и ИП глав крестьянско-фермерских хозяйств на строительство объектов по производству, и (или) 
переработке, и (или) хранению, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых 
продуктов, приобретение оборудования для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов.
Порядок разработан в соответствии с постановлением администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. 

№ 715-п ( в редакции постановления 29.01.2014 №49-п, от 12.02.2014 №96-п, 23.06.2014 №465-п, 30.10.2014 
№876-п, №744-5 от  30.10.2015, от  14.12.2015 №848-п, №401-п от   24.06.2016, №449-п от   14.07.2016г., 
№692-п от 31.10.2016г.) «Об утверждении муниципальной  программы «Развитие сельского хозяйства и 
регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе.»  
(далее - Программа).
2. Понятия, используемые в целях настоящего Порядка, принимаются в значениях, определенных в Законе 

Красноярского края от 21.02.2006 N 17-4487 “О государственной поддержке субъектов агропромышленного 
комплекса края”. 
Предоставление субсидии на возмещение части затрат юридическим лицам и ИП главам крестьянско-

фермерских хозяйств на строительство объектов по производству, и (или) переработке, и (или) хранению, и 
(или) реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов, приобретение оборудования 
для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции 
и (или) пищевых продуктов осуществляется на конкурсной основе в соответствии с критериями отбора, 
установленными администрации Ермаковского района. Состав конкурсной комиссии и порядок ее работы 
утверждаются администрации Ермаковского района.

методика расчета размера субсидии отсутствует (отдел бюджетного планирования)
Размер субсидии по получателям определяется исходя из стоимости затрат на строительство объектов по 

производству, и (или) переработке, и (или) хранению, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции 
и (или) пищевых продуктов, приобретение оборудования для производства, и (или) переработки, и (или) 
хранения, и  (или) реализации сельскохозяйственной продукции и  (или) пищевых продуктов  (с учетом 
налога на добавленную стоимост ь, для получателей субсидии  , применяю щих специал ьные налоговые 
режимы, и без учета налога на добавленную стоимость, для получателей субсидии, применяющих общую 
систему налогообложения) и ставки субсидирования, в пределах лимита средств, предусмотренных на 
предоставление субсидии в текущем финансовом году законом Красноярского края о краевом бюджете 
на очередной финансовый год и плановый период и Решением Ермаковского районного Совета депутатов 
о районном бюджете на очередной год и плановый период.
Общий размер субсидии , предоставляемой одному получателю, не должен превышать 90 процентов 

фактически понесенных затрат на строительство объектов по производству пищевой продукции и (или) 

приобретение оборудования, 70 процентов фактически понесенных затрат на строительство объектов по 
производству сельскохозяйственной продукции и (или) приобретение оборудования, 50 процентов фактически 
понесенных затрат на строительство объектов для хранения сельскохозяйственной продукции.
3. Получателями субсидии могут быть юридические лица и  (или) ИП главы КФХ, осуществляющие 

производство сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов, зарегистрированные и  ведущие 
свою деятельность на территории Ермаковского района. 
4. Предоставление субсидии осуществляется при соблюдении следующих условиях:
приобретенное оборудование для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) реализации 

сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов годом выпуска не более трех лет;
после подписания Соглашения  о предоставлении субсидии между получателем субсидии и администрацией 

Ермаковского района  в течении  12 месяцев со дня подписания должно быть зарегистрировано право 
собственности на построенный объект;
отсутствие проведения на момент подачи заявки в отношении заявителя процедур банкротства, реорганизации, 

ликвидации в соответствии с действующим законодательством; 
отсутствие на момент подачи заявки задолженности по налогам, сборам и иным обязательным платежам в 

бюджеты бюджетной системы Российской Федерации, срок исполнения по которым наступил в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.
5. Получатели субсидии представляют в отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района 

следующие документы:
5.1.заявление о предоставлении субсидии по форме согласно приложению №1;
5.2. согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 2 к настоящему 

Порядку;
5.3. выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или выписку из Единого государственного 

реестра индивидуальных предпринимателей, полученные в срок не ранее 6 месяцев до момента подачи 
заявки на получение субсидии (предоставляется по инициативе заявителя);
5.4. копию свидетел  ьства о постановке    заявителя на учет в налоговом органе       (предоставляется по 

инициативе заявителя);
5.5.копию свидетельства о государственной регистрации в качестве юридического лица или индивидуального 

предпринимателя глав ы крест ьянского  (фермерского) хозяйства  (предоставляется по инициативе  
заявителя);
5.6. справку инспекции Федеральной налоговой службы России по Красноярскому краю о состоянии 

расчетов по налогам, сборам и взносам,  страховым взносам в Пенсионный фонд РФ, фонд социального 
страхования РФ полученную в срок не ранее 30 дней до даты подачи заявки (заявок) (представляется по 
инициативе заявителя). В случае наличия задолженности необходимо предоставить чеки оплаты недоимки 
по налогам (сборам) и задолженности по пени и штрафам;
5.7. в ыписку и з реестра арендного   землепользования Ермаковского района по состоянию на первое    

число месяца подачи заявления;
5.8.копию паспорта ;
5.9. копии бухгалтерского баланса (форма № 1), отчета о финансовых результатах (форма № 2) 

и приложений к ним для получателей субсидии, применяющих общую систему налогообложения, 
налоговых деклараций  для получателей субсидии, применяющих специальные налоговые режимы, за 
предшествующий календарный год;
5.10. технико – экономическое обоснование согласно приложению №3;
5.11. два экземпляра описи документов, с указанием реквизитов и количества листов каждого документа, 

подписанных заявителем;
5.12. уведомление об отсутствии проведения в отношении заявителя процедур банкротства и ликвидации 

в соответствии  в соответствии с действующим законодательством по состоянию на первое число месяца 
подачи заявки.
5.13. Для получения субсидии на возмещение части затрат получатели субсидий представляют следующие 

документы:
5.13.1 на строительство объектов по производству, и (или) переработке, и (или) хранению, и (или) реализации 

сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов:
а) строительство подрядным способом: 
копию документа о государственной регистрации права собственности или договора аренды на земельный 

участок, предоставленный для строительства;
копию разрешения на строительство объекта; 
копию проектно-сметной документации;
копии договоров на выполнение работ (оказание услуг), с приложениями (техническое задание, локальный 

сметный расчет);
копии платежных документов, подтверждающих оплату понесенных затрат (включая авансовые платежи), 

выполненных работ, оказанных услуг;
копии актов выполненных работ согласно формам ���������������   N��������������    КС-2, ������� N������  КС-3;
копию ра зрешения на ввод об   ъекта в   эксплуатацию  (при наличии , предоставляется по инициативе  

заявителя);
выписку из Единого государственного реестра о праве собственности на об  ъект строител ьства  (при 

наличии, предоставляется по инициативе заявителя).
б) строительство собственными силами
копию проектно-сметной документации;
копию локального сметного расчета;
копию документа о государственной регистрации права собственности или договора аренды на земельный 

участок, предоставленный для строительства;
копию разрешения на строительство, выданного уполномоченным органом местного самоуправления;
копии договоров купли-продажи и (или) счетов на оплату, приобретение материалов и оборудования, 

используемых при строительстве, в соответствии с локальным сметным расчетом;
копии платежных документов, подтверждающих оплату понесенных затрат (включая авансовые платежи), 

выполненных работ, оказанных услуг, приобретение материалов;
копию договора подряда на выполнение отдельных строительных работ, а также формы ������������   N�����������    КС-2 и  ��N� 

КС-3 (при наличии);
копию ра зрешения на ввод об   ъекта в   эксплуатацию  (при наличии , предоставляется по инициативе  

заявителя);
 выписку из Единого государственного реестра о праве собственности на объект строительства (при 

наличии, предоставляется по инициативе заявителя).
5.13.2 на приобретение оборудования для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) 

реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов:
копии договоров на приобретение оборудования, заверенные заявителем;
копии первичных документов, подтверждающих расчеты с поставщиком в полном объеме, заверенные 

заявителем;
копии технических паспортов и инвентарных карточек учета объекта основных средств  заверенные 

заявителем;
Непредставление заявителем документов, указанных  в пунктах 5.3; 5.4; 5.5; 5.6; 5.7 настоящего Порядка, 
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не является основанием для принятия решения об отказе в предоставлении субсидии.
Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района самостоятельно запрашивает документы, 

указанные документы в пунктах 5.3; 5.4; 5.5; 5.6; 5.7 настоящего Порядка, в порядке межведомственного 
информационного взаимодействия в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 N 210-ФЗ “Об 
организации предоставления государственн  ых и муниципал  ьных услуг ” в случае  , если  заявитель не 
представил указанные документы по собственной инициативе.
Документы, должны соответствовать следующим требованиям:
должны иметь дату выдачи, регистрационный номер (при его наличии), указание должности, подписи, 

ФИО выдавшего лица, печать (при наличии печати); 
должны быть выполнены с использованием технических средств, аккуратно, без подчисток, исправлений, 

помарок, неустановленных сокращений и формулировок, допускающих двоякое толкование;
копии документов должны быть заверены заявителем с указанием даты заверения, должности, 

подписи, расшифровки подписи заявителя, скреплены печатью (при наличии печати);
документы и копии документов должны поддаваться прочтению.
6. Заявитель несет ответственность за достоверность представляемых сведений в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации.
 Копии документов заверенные заявителем предоставляются вместе оригиналом документа. После сверки 

оригинал документа возвращается заявителю.
7. Основаниями для отказа в допуске к участию в конкурсном отборе являются:
несоответствие поданной   заявки перечню документов  , предусмотренному  пунктом 5 настоя щего 

порядка;
несоответствие документов, предусмотренных пункта 5 настоящего порядка;
несоответствие заявителя условиям пункта 4 настоящего Порядка
8. Предоставление субсидий на возмещение части затрат производится в пределах средств, предусмотренных 

на  эти цели решением   Ермаковского районного  Совета депутатов о районном бюд    жете на очередной  
финансовый год и плановый период, а также межбюджетных трансфертов из краевого  бюджета.
9. Уполномоченным органом по предоставлению субсидий на во      змещение части   затрат является 

администрация Ермаковского района.
10. Приём заявок на участие в конкурсе осуществляется отделом сельского хозяйства администрации 

района по адресу: Красноярский край, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, кабинет 107 .
Заявка получателя субсидии регистрируется отделом сельского хозяйства администрации Ермаковского 

района в журнале регистрации заявок. По требованию получателя субсидии отдел  сельского хозяйства 
администрации Ермаковского района выдает расписку в получении документов. 
Заявка на участие в конкурсе    , поступившая после установленного срока проведения конкурса      , не 

регистрируется, не рассматривается и возвращается заявителю.
11. Администрация  Ермаковского района в течение 5 рабочих дней со дня регистрации заявки рассматривает  

документы, представленные заявителем в составе заявки, проверяет комплектность заявки, ее соответствие 
описи и перечню документов, предусмотренному пунктом 5 настоящего Порядка, принимает решение 
о соответствии  (несоответствии) поданной заявки перечню документов, предусмотренному пунктом 5 
Порядка, и (или) о соответствии (несоответствии) документов, предусмотренных пунктом 5 Порядка, о 
соответствии (несоответствии) заявителя условиям пункта 4 настоящего Порядка.
На основании представленн  ых документов принимает решение о во     зможности участия   заявителя в 

конкурсном отборе или об отказе в участии в конкурсном отборе.
Конкурсную комиссию возглавляет председатель конкурсной комиссии. 
Конкурсная комиссия в течение 5 рабочих дней со дня получения заявок проводит заседание конкурсной 

комиссии, на котором:
рассматривает  документы, представленные заявителем в составе заявки, на основании информации, 

содержащейся в документах, представленных в составе   заявки  заявителями, заполняются конкурсные 
бюллетени по форме согласно приложению №8 к настоящему порядку. Конкурсные бюллетени заполняются 
секретарем конкурсной комиссии, подписываются всеми членами конкурсной комиссии, присутствующими на 
заседании конкурсной комиссии, и приобщаются к протоколу заседания конкурсной комиссии, на заседание 
конкурсной комиссии приглашаются заявители, допущенные к конкурсному отбору;
на основании итоговых баллов, отраженных в конкурсных бюллетенях, конкурсная комиссия определяет 

заявителей, набравших максимальное количество баллов, и принимает решение о включении их в реестр 
заявителей, рекомендованных для предоставления субсидии (далее - реестр), ранжировав их в соответствии 
с рейтингом итоговых баллов (от наибольшего к наименьшему), и формирует реестр согласно приложению 
№6 к настоящему порядку.
 В случае равенства итоговых баллов, набранных заявителями, преимущество имеет заявитель, дата и 

время регистрации заявки которого является наиболее ранней. Реестр приобщается к протоколу заседания 
конкурсной комиссии;
подготавливает и вносит в администрацию предло     жения по ра  змеру субсидии , предоставляемого 

конкретному заявителю, предусмотренных на предоставление субсидии в текущем финансовом году законом 
Красноярского края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период и Решением 
Ермаковского районного Совета депутатов о районном бюджете на очередной год и плановый период. 
Размер субсидии, предоставляемого конкретному заявителю, определяется конкурсной комиссией путем 
открытого голосования. При равенстве голосов голос председательствующего является решающим.
Решение конкурсной комиссии отражается в протоколе заседания конкурсной комиссии. Протокол заседания 

конкурсной комиссии направляется в администрацию  Ермаковского района в течение 5 рабочих дней со 
дня заседания конкурсной комиссии.
Решение о предоставлении субсидии на во     змещение части   затрат о формляется  Постановлением 

администрации Ермаковского района. 
Отдел сельского хозяйства  администрации Ермаковского района информирует заявителя о принятом 

решении в течение 3 рабочих  дней со дня его принятия.
12. Финансовое управление администрации Ермаковского района на основании реестра получателей 

субсидий на возмещение части затрат (приложение №6) и копии постановления администрации Ермаковского 
района о предоставлении субсидии  на возмещение части затрат производит финансирование бюджетных 
средств на лицевой счет администрации     Ермаковского района , откр ытый в Отделе  № 30 Управления 
Федерального казначейства по Красноярскому краю (далее – УФК по Красноярскому краю).
13. Расходование субсидий осуществляется в установленном порядке в пределах лимитов бюджетных 

обязательств и объемов финансирования, отраженных на лицевом счете администрации Ермаковского района, 
как получателя средств районного бюджета, в соответствии с представленными администрацией Ермаковского 
района  в УФК по Красноярскому краю  заявкой на кассовый расход на перечисление субсидий на расчетные 
счета получателей субсидий в течении (5 рабочих дней), открытые ими в кредитных организациях.
14. Субсидия на во  змещение части   затрат считается предоставленной получателю в ден     ь списания 

средств субсидии с лицевого счета администрации Ермаковского района на расчетный счет получателя 
субсидии.
15. Обязательным условием предоставления субсидии на возмещение части затрат является подписание 

соглашения о предоставлении субсидии  между получателем субсидии и администрацией Ермаковского 
района (приложение №7).
16. В случае выявления факта нарушения получателем субсидии условий, установленных при предоставлении 

субсидии, а также невыполнения обязательств предусмотренных соглашением, подтверждаемых актом 
проверки, главный распорядитель бюджетных средств готовит представление (предписание), в котором 
указываются в ыявленные нарушения и сроки   , в котор  ые получателю субсидии надле   жит исправит ь 
имеющиеся нарушения и (или) осуществить возврат субсидии. 
17. Не допускается получателю субсидии отчуждать, передавать в лизинг, в аренду а также возвращать 

продавцу оборудование, модульные объекты в течении 3 х лет со дня приобретения.
Срок для устранения нарушений и (или) возврата субсидии не может превышать 10 дней с даты получения 

предоставления (предписания) получателем субсидии.
Получателю субсидии представление (предписание) направляется почтовым отправлением с уведомлением 

или заказным письмом, а также посредством телефонного звонка о принятом решении о возврате субсидии 
в течении 3 рабочих дней со дня его принятия.
Получатель субсидии обязан произвести осуществить возврат субсидии в срок, указанный в представлении 

(предписания). 
В случае невозврата субсидии в установленный представлением (предписанием) срок, сумма субсидии, 

подлежит взысканию в порядке, установленном  законодательством Российской Федерации.

Приложение N 1
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Заявление
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить _____________________________________________________________________
(полное наименование заявителя)

_______________________________________________________________________________________
Для возмещение затрат, фактически понесенных на строительство объектов для производства, переработки 

и хранения сельскохозяйственной продукции, на приобретение оборудования в целях создания и (или) 
развития либо  модернизации  производства сельскохозяйственной продукции
  1. Информация о заявителе:
    Юридический адрес _________________________________________
    Телефон, факс, e-mail ________________________________________
    ИНН/КПП __________________________________________________
    Банковские реквизиты ________________________________________
2.  Средняя  численность  работников   заявителя   за    предшествующий календарный   год,  с  учетом  

всех его работников, в том числе работников, работающих  по  гражданско-правовым  договорам  или  по  
совместительству с учетом реально отработанного времени, работников представительств, филиалов и 
других обособленных подразделений  ____________________________________

3. Размер средней заработной платы, рублей ____________________________
                                   (на последнюю отчетную дату)

 
4. Применяемая  заявителем  система  налогообложения  (отметить   любым  знаком):
    - общая;
    - упрощенная (УСН);
    - в  виде  единого  налога  на   вмененный  доход  для отдельных  видов деятельности (ЕНВД);
    - для сельскохозяйственных товаропроизводителей.

5. Краткое описание инвестиционного проекта:_______________________________________________
_________________________________________________________________________________________

(указать суть проекта, его цель, сроки реализации) 
6. Результаты,   которые   планируется  достичь  по  итогам реализации проекта: ____________________

_________________________________________________________________________________________
(сроки создания и количество создаваемых (сохраняемых) рабочих мест с указанием специальностей, 

расширение объемов  производства товаров, оказываемых услуг на ______%; ед. в год и т.п.)
Размер   субсидии  прошу   установить   в   соответствии   с   Порядком  предоставления   

субсидии на возмещение части затрат юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство 
объектов для производства, переработки и хранения сельскохозяйственной продукции, на 

приобретение оборудования в целях создания и (или) развития либо  модернизации  производства 
сельскохозяйственной продукции

Прошу указанную  информацию не предоставлять без моего согласия третьим лицам.

Руководитель 
_________________                _______________   _______________________________
(указать должность)                      (подпись)                     (расшифровка подписи)
    М.П.

Главный бухгалтер      ____________________/________________________/
                                                        (подпись)                      (расшифровка подписи)

  Дата                                 

Приложение N 2
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Согласие на обработку персональных данных гражданина,
являющегося представителем юридического лица (заявителя)

или ИП глава КФХ (заявителем)

с. Ермаковское                                                                    “__” __________ 201 г.

Я, _______________________, имеющий (ая) ________________________
       (фамилия, имя, отчество)             (вид документа, удостоверяющего
                                                     личность)
N _______________, выдан _______________________________________________________________,
       (наименование органа, выдавшего документ,  удостоверяющий личность, дата выдачи)
проживающий (ая) _________________________________________________________,

                          (адрес места жительства по паспорту)
выражаю свое согласие на обработку администрацией       Ермаковского района   Красноярского края , 

расположенной по адресу: Красноярский край, Ермаковский район, с. Ермаковское,  пл.Ленина, 5, моих 
персональных данных.
    Настоящее  согласие  представляется  на осуществление любых правомерных действий  в  отношении моих 

персональных данных, которые необходимы в целях реализации  права  на  получение субсидии юридическим 
лицам и ИП главам крестьянско-фермерских хозяйств  на строительство объектов  по производству, и (или), 
переработке, и (или) хранению, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых 
продуктов, приобретение  оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов, включая сбор, систематизацию,  
накопление,  хранение,  уточнение (обновление, изменение),использование,  распространение    (в  том  
числе  передачу  и трансграничную передачу),  обезличивание, блокирование, уничтожение персональных 
данных, а также  осуществление  любых  иных  действий с моими персональными данными в соответствии  
с  действующим  законодательством. Обрабатываться могут такие персональные  данные,  как фамилия, 
имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес проживания.
    Мне и     звестно, что обработка администрацией мои    х персонал ьных  данн  ых осу ществляется  в   

информационных  системах, с применением  электронных и бумажных носителей информации.
    Данное согласие  действует в течение всего срока предоставления и освоения субсидии.
    В случае несогласия  с дальнейшей обработкой персональных данных мной
будет  направлено  письменное  заявление  об  отзыве  согласия на обработку
персональных данных.
                                                    _______________________
                                                                   (подпись)



�
вестник

Ермаковский

Приложение N 3
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Технико – экономическое обоснование 
для предоставления субсидии  на возмещение части затрат юридическим лицам и ИП глав 

крестьянско-фермерских хозяйств  на строительство объектов  по производству , и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства, и (или) переработки, и (или) хранения, и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Информация о деятельности заявителя

Наименование юридического лица,
индивидуального предпринимателя
Юридический адрес регистрации

Фактический адрес нахождения

Контактные данные (телефон/факс, e-mail)

Применяемая система налогообложения

ФИО руководителя
Описание деятельности (период   
осуществления деятельности; направления деятельности; 
основные виды производимой продукции, технологические 
показатели, экономические показатели, перспективы 
развития)
Фактически осуществляемые виды деятельности по 
ОКВЭД (в соответствии с выпиской из ЕГРИП/ЕГРЮЛ)

Технико-экономическое обоснование
  на строительство объектов  для производства, переработки и хранения сельскохозяйственной 

продукции, на приобретение оборудования в целях  создания и (или) развития либо модернизации 
производства сельскохозяйственной продукции на территории района

Мероприятие (приобретение, строительство) Мероприятие 
№1

Мероприятие 
№2

Мероприятие
 №3

Вид деятельности, для осуществления 
которого выполняется мероприятие  
(указывается наименование и код ОКВЭД из 
ЕГРЮЛ, ЕГРИП)                            
Стоимость  приобретаемого оборудования    
(указывается с учетом НДС), тыс.рублей       
Цель приобретения оборудования (создание, 
модернизация, развитие производства),    
краткое описание ожидаемых результатов   
Количество созданных рабочих мест        

Сроки освоения средств мероприятия

Финансово-экономические показатели деятельности заявителя

   Наименование показателя      Единица 
измерения

     Год,     
предшествующий
текущему году 
    (факт)    

Текущий
  год  
(план) 

Очередной
   год   
 (план)  

Выручка от реализации товаров 
(работ, услуг)                

тыс.     
рублей   

в том числе НДС                тыс.     
рублей   

Затраты на производство и сбыт
товаров (работ, услуг)        

тыс.     
рублей   

Прибыль (убыток) от продаж    
товаров (работ, услуг)        

тыс.     
рублей   

Налоговые платежи в бюджеты   
всех уровней и внебюджетные   
фонды, всего                  

тыс.     
рублей   

в том числе по видам налогов  
<*>:                               x          x          x       x    

налог на прибыль организаций  
(общий режим налогообложения, 
УСН, ЕНВД, патент)            

тыс.     
рублей   

НДФЛ                           тыс.     
рублей   

страховые взносы во           
внебюджетные фонды (ПФР, ФОМС,
ФСС)                          

тыс.     
рублей   

налог на имущество организаций тыс.     
рублей   

транспортный налог             тыс.     
рублей   

налог на землю                 тыс.     
рублей   

Чистая прибыль (убыток)        тыс.     
рублей   

Фонд оплаты труда              тыс.     
рублей   

Среднесписочная численность   
персонала                      чел.     

Среднемесячная заработная     
плата на 1 работающего         рублей   

Рынки сбыта товаров (работ,   
услуг)                             x          x          x       x    

Объем отгруженных товаров     
(работ, услуг), в т. ч:       

тыс.     
рублей   

объем товаров (работ, услуг), 
отгруженных на территории     
Красноярского края            

тыс.     
рублей   

объем товаров (работ, услуг), 
отгруженных за пределы        
Красноярского края            

тыс.     
рублей   

объем товаров (работ, услуг), 
отгруженных за пределы        
Российской Федерации (экспорт)

тыс.     
рублей   

--------------------------------
<*> Заполняется только по уплачиваемым видам налогов.

________________________      ___________       ___________________________
(должность руководителя)       (подпись)           (расшифровка подписи)
    М.П.

Целевые индикаторы  деятельности заявителя

   Наименование индикатора     Единица 
измерения

 Год,    
предшествующий
текущему году  
(факт)    

Текущий
  год  
(план) 

создание новых рабочих мест  мест

производство молока га

Производство мясных пищевых продуктов тн

объем производства 
сельскохозяйственной продукции тыс.руб

________________________      ___________       ___________________________
(должность руководителя)           (подпись)               (расшифровка подписи)
    М.П.

Приложение N 4
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Критерии отбора заявителей

№ п/п  Наименование критерия  Количество 
баллов

1 2 3

I Социальная эффективность 

а)
среднемесячная заработная плата за последний отчетный период в 
расчете на одного работника менее  МРОТ установленной Федеральным 
законодательством.

1

среднемесячная заработная плата за последний отчетный период в 
расчете на одного работника  боле 2  МРОТ установленной Федеральным 
законодательством.

2

б) среднесписочная численность работающих на предприятии в   отчетном 
году:

от 1 до 5 1

от 6 до 15 2

от 16 до 30 3

от 31 до 100 4

свыше 100 5

в) прирост количества рабочих мест 

прирост отсутствует 0

создание 1 рабочего места 1

создание 2 рабочих  мест 2

создание 3 рабочих  мест 3

создание 4 рабочих  мест 4

создание 5 и более дополнительных рабочих  мест 5

II Бюджетная эффективность                                   

а) увеличение объема налоговых отчислений в бюджеты всех     уровней в 
очередном году (плановом) по отношению к  текущему году:      

прирост отсутствует 0

до 5 процентов 1

от 6 до 15 процентов 2

от 16 до 25 процентов 3

от  26 до 35 процентов 4

свыше  35 процентов 5

III Экономическая эффективность:

а)
увеличение объема производства и реализации сельскохозяйственной 
продукции, отгруженных на территории Красноярского края, в очередном 
году (плановом) по отношению к текущему году:                             

прирост отсутствует 0

до 5 процентов 1

от 6 до 15 процентов 2

от 16 до 25 процентов 3

от  26 до 35 процентов 4

свыше  35 процентов 5

б)
увеличение объема производства и реализации сельскохозяйственной 
продукции отгруженных за  пределы Красноярского края, в очередном году 
(плановом) по отношению к текущему году:                                

прирост отсутствует 0

до 5 процентов 1

от 6 до 15 процентов 2

от 16 до 25 процентов 3

от  26 до 35 процентов 4

свыше  35 процентов 5

IV Месторасположение

городской округ                                            2

муниципальный район                                        5

<1> Под отчетным годом понимается финансовый год, предшествующий году предоставления гранта.
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Приложение N 5
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Лист согласования 

Руководствуясь Порядком предоставления субсидий на возмещение части затрат юридическим лицам и 
ИП глав крестьянско-фермерских хозяйств на строительство объектов по  производству, и (или)реализации  
сельскохозяйственной продукции,  и (или) пищевых продуктов, приобретение
оборудования для производства  и (или) хранения,  и (или) развития  реализации сельскохозяйственной 

продукции  и (или) пищевых продуктов от  0 4.08.2017г. № 518-п  конкурсная комиссия согласовывает 
заявку

(Юридическое лицо, ИП глава крестьянское- фермерское хозяйство)

Дата регистрации заявки _______________________

ФИО Должность Подпись Примечание 

 

  Приложение N 6
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

.

Реестр получателей субсидий
на возмещение части затрат юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, 

и (или)реализации  сельскохозяйственной продукции,  и (или) пищевых продуктов, приобретение
оборудования для производства  и (или) хранения,  и (или) развития  реализации сельскохозяйственной 

продукции  и (или) пищевых продуктов

N п/п Наименование 
получателя  ИНН Номер и дата 

соглашения
Наименование 

банка 

Размер   
субсидии, 
 рублей

Глава  района                     _______________                                                     
                                                ( подпись)

Приложение N 7
к Порядку 

предоставления субсидии на возмещение части затрат 
юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

 СОГЛАШЕНИЕ
о предоставлении субсидии на возмещение части затрат юридическим лицам 
и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, и (или) хранению, 

и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, приобретение 
оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) реализации 
сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов.
с. Ермаковское                                                                  «___» ________ 20 __ г. 
Администрация Ермаковского района, действующая от имени  муниципального образования, именуемая  

в дальнейшем  «Главный распорядитель», в лице  главы  района  ___________________________________
__, действующего на основании Устава Ермаковского района с одной стороны, и  _____________________
___________________________________________ именуемый (ая)  в дальнейшем «Получатель», с другой 
стороны, вместе именуемые «Стороны», заключили настоящее соглашение о нижеследующем:                                                

1. Предмет соглашения
         1.1. В соответствии с настоящим соглашением (далее - Соглашение) Главный распорядитель обязуется 

перечислить Получателю денежные средства в виде субсидий_______________________________________
________________________________________________________________________________________, 
         1.2.    Субсидирование   осуществляется   в   форме   компенсации  части
произведенных Получателем затрат__________________________________, но���   ��������� ������� в предела  х лимита 

бюджетных средств
         1.3. Субсидирование осуществляется на основании ________________________________________

_________________________________________________________________________________________
          1.4. Субсидия предоставляется при условии выполнения Получателем обязательств, установленных 

настоящим Соглашением и действующим законодательством Российской Федерации.

2. ������������������������������������     Размер субсидии и порядок ее выплаты
        2.1. Размер предоставляемой субсидии составляет ____________________рублей (______________

_ рублей ______копеек) за счет средств __________________бюджета.
         2.2. Субсидия  выплачивается Главным распорядителем путем перечисления денежных средств на 

расчетный счет Получателя ____________________________��������� ����������������������������открытый в___________________________
после вступления в силу Постановления администрации Ермаковского района о предоставлении субсидий 

субъекту агропромышленного комплекса района. 

3. Права и обязанности Сторон
3.1. Главный распорядитель обязуется:
3.1.1. Осуществлять перечисление Субсидии на расчетный счет Получателя в размере, указанном в п. 

2.1.  настоящего Соглашения.
3.1.2. Выполнять ин ые обя зательства, установленн ые настоя щим  Соглашением и действую  щим 

законодательством Российской Федерации.

3.2.	 Главный распорядитель вправе:
3.2.1.	 Запрашивать у Получателя информацию и документы, необходимые для реализации настоящего 

Соглашения, а также для осуществления контроля за соблюдением Получателем условий предоставления 
субсидии. 
3.2.2.	 Осуществлять контроль и проводить проверки ����������� ��������� ��������  �������� ���������������соблюдения условий, целей и порядка предоставления 

субсидий ������������Получателем.
3.2.3.	 Осуществлять иные права, установленные настоящим Соглашением, Постановлением и действующим 

законодательством Российской Федерации.
3.3.	 Получатель обязуется:
3.3.1.	 Соблюдать условия предоставления субсидии   , установленн ые настоя щим  Соглашением и 

действующим законодательством Российской Федерации.
3.3.2. Развивать деятел ьность, на поддер  жку которой в  ыделяется субсидия не менее пяти лет после   

заключения данного Соглашения.
3.3.3. Сохранить ___ рабочих (ее) мест(о) на территории Ермаковского района.
3.3.4. Создать на 25.12.2017 г. ___ рабочих (ее) мест(о), на 25.12.2018г.__ рабочих (ее) мест(о)  на территории 

Ермаковского района.
3.3.5. Обеспечиват ь в соответствии с    законодательством о налога  х 

и сборах дисциплину расчётов с бюджетами всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, 
внебюджетными фондами. Не допускать образования задолженности  по налогам и сборам, страховым взносам 
в ПФРФ, фонд социального страхования РФ, арендной плате за использование земельных участков находящихся 
в аренде на территории Ермаковского района. 3.3.6. Поддерживать размер среднемесячной заработной 
платы работников не ниже МРОТ и обеспечивать своевременную выплату заработной платы.
  3.3.7.�� ������������� �������������  ��������������� ������������ ������� �������  ������� ��������������  Предоставлять ежегодно  в  администрацию Ермаковского района до 15 февраля следующего за 

годом получения субсидий,  а также и по запросу администрации Ермаковского района, информацию о 
показателях производственной деятельности на соответствующий финансовый год, уплате налоговых и 
неналоговых платежей в бюджеты всех уровней бюджетной системы Российской Федерации, документы, 
необходимые для проведения оценки эффективности предоставления субсидии.
 - годовой бу хгалтерский отчет  (баланс, отчет о прибыли и убытках, прочее в  зависимости от форм 

ведения учета).
3.3.8.	 Представлять по запросу Главного распорядителя в установленные им сроки информацию и 

документы, необходимые для осуществления контроля за исполнением условий предоставления субсидии и 
настоящего Соглашения, а также оказывать содействие Главному распорядителю при проведении контрольных 
мероприятий.
3.3.9.	 Выполнять ин ые обя зательства, установленн ые настоя щим  Соглашением и действую  щим 

законодательством Российской Федерации.
3.4. Получатель вправе:
3.4.1.	 Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями в связи с исполнением настоящего 

Соглашения.
3.4.2.	 Участвовать в осу  ществлении  Главным распорядителем контроля    за исполнением условий  

предоставления субсидии.
3.4.3.	 Осуществлять иные права, установленные настоящим Соглашением и действующим законодательством 

Российской Федерации.

4. Основания приостановления (возврата) предоставления субсидии

4.1.	 Приостановление  (возврат) предоставления субсидии   (остатка субсидии ) осу ществляется в 
случаях:
- представления недостоверных сведений, содержащихся в документах, представленных на получение 

субсидии - в размере суммы, на которую Получатель  представил  недостоверные сведения;  
- в случае, если у Получателя в ходе реализации заявленного проекта, сложилось отклонения от запланированных 

финансово-экономических показателей в сторону уменьшения более чем на 15 процентов;
- фактического неосуществления сельскохозяйственной деятельности  без ликвидации юридического 

лица, учредителем  (соучредителем) которого являлся   Получатель, бе з в ыхода  Получателя и з состава 
учредителей юридического лица или без прекращения Получателем деятельности в качестве индивидуального 
предпринимателя - в полном объеме;
- объявления Получателя несостоятельным (банкротом) в установленном законодательством Российской 

Федерации порядке;
	 - несоответствия фактически осу ществляемой сел ьскохозяйственной  деятел  ьности  виду  

деятельности, на который была выдана субсидия; 
	 - прода жи и   (или) неосу ществления  Получателем ввода в    эксплуатацию приобретенного 

оборудования на возмещение части затрат которого была выдана субсидия;
- нецелевого использования получателем субсидии бюджетных средств;
- нарушения Получателем иных условий настоящего Соглашения.
 4.2.	 Приостановление (возврат) перечисления субсидии  (остатка субсидии) осуществляется  после 

принятия  комиссией  �������� �� ����������������� ���������� ������������  �����������������  ����������� решения о ����������������� ���������� ������������  �����������������  ����������� приостановлении (���������� ������������  �����������������  ����������� возврате) субсидии����  �����������������  ����������� , и направленного  в ����������� течение 10 
рабочих дней  получателю субсидии копию решения комиссии.     

                 
5. Ответственность Сторон

 5.1.�� ���������� ��������� ������ �������������������  �������������� ��������������� �������������  Получатель субсидии несет ответственност   ь за достоверност ь представляем ых документов в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
         5.2. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения Стороны 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

6. Срок действия Соглашения

6.1.	 Настоящее Соглашение вступает в силу со дня его подписания и действует до_________ года, 
при условии полного исполнения Сторонами своих обязательств.
6.2.	 Днем подписания Соглашения считается дата подписания Главным распорядителем подписанного 

Получателем Соглашения.

7. Порядок рассмотрения споров

7.1.	 Споры (разногласия), возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, 
разрешаются ими , по во  зможности, путем проведения переговоров с о     формлением соответствую щих 
протоколов или иных документов.
7.2.	 В случае невозможности урегулирования споры (разногласия) подлежат рассмотрению в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации.

8. Особые условия

   8   .1. При  заключении настоящего   Соглашения ����������� ��������� ���������� ��� ��������������Получатель� ��������� ���������� ��� �������������� в ыражает согласие  на осу    ществление 
Главным распорядителем� ��������� ����������� ������������ ��������� ��������  �������� ��������������� проверок соблюдения ������������ ��������� ��������  �������� ���������������Получателем� ��������� ��������  �������� ��������������� условий, целей и порядка предоставления 
субсидии.
8.2.	 Настоящее  соглашение  вступает  в  силу  с  момента подписания и действует   до   момента   

полного   исполнения   сторонами   обязательств, предусмотренных настоящим соглашением.
8.3. Внесение в настоящее Соглашение изменений в связи с изменениями законодательства Российской 

Федерации осу ществляется  Главным распорядителем в одностороннем порядке путем направления      
Получателю соответствующего письменного уведомления в месячный срок со дня вступления в силу  
изменений  законодательства  Российской  Федерации. Внесенные и зменения в настоя  щее  Соглашение 
вступают в силу для Сторон со дня, указанного в уведомлении.
8.4.	 Иные не предусмотренн  ые пунктом 8  .1 и зменения вносятся в настоя   щее  Соглашение по 

согласованию Сторон путем оформления дополнительного соглашения.
8.5. В случае изменения места жительства (фактического места жительства), юридического (фактического) 

адреса осуществления предпринимательской деятельности, контактных телефонов Получателя обязан направить 
Главному распорядителю  в течение 5 дней письменное уведомление о произошедших изменениях.
8.6. Во всем остал  ьном, что не предусмотрено настоя    щим договором , сторон ы руководствуются 

законодательством Российской Федерации.
8.7.	 Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, 

по одному для каждой из Сторон.

9. Адреса и  реквизиты Сторон

Главный распорядитель                                               Получатель



�
вестник

Ермаковский

10. Подписи Сторон
        Главный распорядитель
Глава Ермаковского 
района
________________/________
«__» _____________ 20__ г.

М. П.	

                            Получатель
                  ________________/
«__» ______________ 20___ г.

М. П.	

Приложение N 8
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Бюллетень
Участник конкурсного отбора юридическое лицо, ИП глава КФХ _______________________________

I Социальная эффективность
Количество 
начисляемых 
баллов

оценка, 
поставленная 
заявителю 
конкурсной 
комиссией

А)
среднемесячная заработная плата за последний отчетный период 
в расчете на одного работника менее  МРОТ установленной 
Федеральным законодательством.

1

среднемесячная заработная плата за последний отчетный период 
в расчете на одного работника  боле 2  МРОТ установленной 
Федеральным законодательством.

2

Б) среднесписочная численность работающих на предприятии в   
отчетном году:

от 1 до 5 1

от 6 до 15 2

от 16 до 30 3

от 31 до 100 4

свыше 100 5

В) прирост количества рабочих мест 

прирост отсутствует 0

создание 1 рабочего места 1

создание 2 рабочих  мест 2

создание 3 рабочих  мест 3

создание 4 рабочих  мест 4

создание 5 и более дополнительных рабочих  мест 5

II Бюджетная эффективность                                   

А)
увеличение объема налоговых отчислений в бюджеты всех     
уровней в очередном году (плановом) по отношению к  текущему 
году:      
прирост отсутствует 0

до 5 процентов 1

от 6 до 15 процентов 2

от 16 до 25 процентов 3

от  26 до 35 процентов 4

свыше  35 процентов 5

III Экономическая эффективность:

Б)
увеличение объема производства и реализации 
сельскохозяйственной продукции, отгруженных на территории 
Красноярского края, в очередном году (плановом) по отношению к 
текущему году:                             
прирост отсутствует 0

до 5 процентов 1

от 6 до 15 процентов 2

от 16 до 25 процентов 3

от  26 до 35 процентов 4

Свыше 35 процентов 5

IV Месторасположение

городской округ                                            2

муниципальный район                                        5

Общее количество баллов

Подписи членов конкурсной комиссии

ФИО Должность Подпись Примечание 

Приложение N 9
предоставления субсидии на возмещение части затрат 

юридическим лицам и ИП глав КФХ на строительство объектов по  производству, и (или) переработке, 
и (или) хранению, и (или) реализации  сельскохозяйственной продукции, и (или) пищевых продуктов, 

приобретение оборудования для производства и (или) переработки, и (или) хранения  и (или) 
реализации сельскохозяйственной продукции и (или) пищевых продуктов

Отчет 
о выполнении целевых индикаторов, результативности использования субсидий, деятельности юридического 

лица,  ИП глав крестьянско-фермерских хозяйств на территории района за 20__ год

        __________________________________________________________,
        (полное наименование юридического лица или ИП глава КФХ)

N п/п Наименование целевых индикаторов   Единица 
измерения

Значение индикатора
плановое фактическое

11 2 3 4 5
1 создание новых рабочих мест  мест

производство молока      тн
производство мясных пищевых продуктов      тн
объем производства 
сельскохозяйственной продукции тыс.руб

Получатель субсидии                                                 ________________     __________________________
                                                                                             (подпись)                  (расшифровка подписи)
М.П. (при наличии печати)

“__” ________________ 20__ г.

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«17» октября 2017 г.                                                                                           № 725-п

О норме стоимости одного квадратного метра общей площади жилья на 2017 год для расчета размера 
социальных выплат

В целях реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе» в рамках 
муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» утвержденной постановлением 
администрации Ермаковского района от 24.10.2013 г. № 699-п «Об утверждении муниципальной программы 
«Молодежь Ермаковского района в    XXI веке », мероприятия 8   «Субсидии бюд жетам муниципал ьных 
образований Красноярского края на предоставление социальных выплат молодым семьям на приобретение 
(строительство) жилья» подпрограммы «Улучшение жилищных условий отдельных категорий граждан» 
государственной программы Красноярского края «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным 
жильем граждан», ФЦП «Жилище», утвержденной постановлением Правительства Российской федерации 
от 17.12.2014 №1050, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Определить норму стоимости одного квадратного метра общей площади жилья по Ермаковскому району 

для расчета размера социальных выплат участникам подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей 
в Ермаковском районе» в 2017 году в размере 30 000 рублей за 1 кв. м.
2. Контроль за исполнением постановления возложить на первого заместителя главы администрации 

Ермаковского района по оперативному управлению — Ю.В. Сарлина.
3. Постановление вступает в силу с момента его опубликования         (обнародования) и применяется к  

правоотношениям, возникшим с 01.01.2017 года.

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«18» октября 2017г.                                                                                            № 726-п

Об утверждении средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения 
для улучшения жилищных условий граждан на ��� ��������� ���� ����IV� ��������� ���� ���� квартал 2017 года

С целью реализации Закона Красноярского края от 25.03.2010 года № 10-4487 «О порядке обеспечения 
жильем отдельных категорий ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в 
улучшении жилищных условий», руководствуясь приказом Минстроя Российской Федерации от 27.06.2017 
года № 925/пр «О нормативе стоимости одного квадратного метра общей площади жилого помещения по 
Российской Федерации на второе полугодие 2017 года и показателях средней рыночной стоимости одного 
квадратного метра общей площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на ���� ��������III� �������� квартал 
2017 года», Устава Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Определить стоимость одного квадратного метра общей площади жилых помещений на территории 

Ермаковского района на ��� ��������� ���� ����� ���� �������� �������� ����������� ������� ��� �������������IV� ��������� ���� ����� ���� �������� �������� ����������� ������� ��� ������������� квартал 2017 года для расчета размера социальных выплат на приобретение 
жилых помещений в размере 39 787 (тридцать девять тысяч семьсот восемьдесят семь) рублей.
2. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу с момента его опубликования (обнародования).

И.о главы района                                                                                         Ю.В. Сарлин

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«19» октября 2017 г.                                                                                           № 737-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 29.09.2014г. №748-п «Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Ермаковский районный 
Дом культуры»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Красноярского 
края №361-п от 21.06.2017 г. «Об утверждении распределения и порядков предоставления в 2017 году 
субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование 
(возмещение) расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края, для которых указами Президента Российской Федерации 
предусмотрено повышение оплаты труда», руководствуясь статьей 18, 34 Устава Ермаковского района 
Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации   Ермаковского района от  29 сентября 2014г. №748-п «Об 

утверждении Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры 
«Ермаковский районный Дом культуры» (в редакции постановлений: №260-п от 08.05.2015г, №106-п от 
25.02.2016, №738-п от 10.11.2016г., №70-п от 07.02.2017г., №428-п от 26.06.2017г.) следующие изменения 
и дополнения:
1.1. Исключить подпункт 4.5. пункта ��� �����������  �������� �������������� ������� ���������������IV��� ���������  �������� �������������� ������� ��������������� «Порядок и условия осуществления выплат стимулирующего 

характера».
1.2. Подпункт 2.1. пункта ���� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ����������II�� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 

платы, определяем ые по квали фикационным уровням профессиональных квали фикационных групп и 
отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» изложить в 
следующей редакции:



�
вестник

Ермаковский

«2.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям 
работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Ермаковский районный Дом культуры» 
устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным 
группам (далее - ПКГ), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных 
групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов 
вспомогательного состава» 4 145 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии среднего звена» 6 044 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии ведущего звена» 8 147 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений 
культуры, искусства и кинематографии» 10 637рублей.

1.3. ��������������  �����������  ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ����������Подпункт 2.3. пункта ���� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ����������II�� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 
платы, определяем ые по квали фикационным уровням профессиональных квали фикационных групп и 
отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» изложить в 
следующей редакции:
«2.3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям 

профессий работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Ермаковский районный Дом 
культуры», не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:

художественный руководитель 10 637 рублей;

главный режиссёр  10 637 рублей;

заместитель директора творческого коллектива  8 510 рублей.
менеджер культурно-досуговых организаций клубного типа, парков культуры и 
отдыха, городских садов, других аналогичных культурно-досуговых организаций 8 147 рублей.

режиссер любительского театра (студии) 8 147 рублей

светооператор 6 044 рублей

специалист по экспозиционной и выставочной деятельности 8 147 рублей

1.4. Изменить нумерацию подпунктов  2.4., 2.5., 2.5.1., 2.5.2., 2.6. пункта ����   ������������ ��������II�� ������������ �������� «Минимальные ра змеры 
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням 
профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные 
квалификационные группы» на 2.6., 2.7., 2.7.1., 2.7.2., 2.8.
1.5. Пункта ����  ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� �������II�� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� ������� «Минимальные ра змеры окладов  (должностных окладов ), ставок  заработной плат ы, 

определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным 
должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» дополнить подпунктами 
2.4. и 2.5. следующего содержания:
«2.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям 

руководителей, специалистов и служащих, профессий рабочих, не вошедшим в квалификационные уровни 
ПКГ, реализующим основную деятельность учреждений культуры:

заведующий структурным подразделением организации исполнительского искусства 9 507 рублей

заведующий филиалом 11 861 рублей

кассир билетный 4 209 рублей

портной 5 226 рублей

раскройщик 5 226 рублей

фотограф 8 147 рублей

швея 5 226 рублей

2.5. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям 
рабочих муниципал ьного бюд жетного учре ждения кул ьтуры «Ермаковский районн ый Дом кул ьтуры» 
устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, 
утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих 
культуры, искусства и кинематографии»:
профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и 
кинематографии первого уровня» 4 209 рубль;

профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго 
уровня»
1 квалификационный уровень 4  286 рублей;

2 квалификационный уровень 5 226 рублей;

3 квалификационный уровень 5 742 рублей;

4 квалификационный уровень 6 918 рубля.

2. ������������  ������������ ����������� �������������� ���������� ���� ����������� ������ ��������������Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам Добросоцкую И.П.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, 

возникшим с 01.09.2017 года.

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«19» октября 2017 г.                                                                                 № 738-пайона

О внесении изменений и дополнений в постановление от 29.09.2014 № 747-п «Об утверждении Положения 
об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная 
библиотечная система»

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением Правительства Красноярского 
края №361-п от 21.06.2017 г. «Об утверждении распределения и порядков предоставления в 2017 году 
субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование 
(возмещение) расходов на увеличение размеров оплаты труда отдельным категориям работников 
бюджетной сферы Красноярского края, для которых указами Президента Российской Федерации 
предусмотрено повышение оплаты труда», руководствуясь статьей 18, 34 Устава Ермаковского района 
Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 29.09.2014 № 747-п «Об утверждении 

Положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная 
библиотечная система» (в редакции постановлений: №262-п от 08.05.2015г., №108-п от 25.02.2016г., №765-
п от 23.11.2016г., №71-п от 07.02.2017г., №429-п от 26.06.2017г.) следующие изменения и дополнения:
1.1. пункты 2.1., 2.2., 2.5. раздела ���� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������II�� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� ������� «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок 

заработной платы, определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных 
групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» Положения 
об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная 
библиотечная система» изложить в следующей редакции:
«2.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям 

работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная библиотечная система» 
устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным 
группам (далее - ПКГ), утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных 
групп должностей работников культуры, искусства и кинематографии»:

должности, отнесенные к ПКГ «Должности технических исполнителей и артистов 
вспомогательного состава» 4 145 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии среднего звена» 6 044 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии ведущего звена» 8 147 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Должности руководящего состава учреждений 
культуры, искусства и кинематографии» 10 637 рублей.

2.2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям 
рабочих МБУ «Ермаковская централизованная библиотечная система» устанавливаются на основе отнесения 
занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития РФ от 14.03.2008 № 121н «Об утверждении ПКГ профессий 
рабочих культуры, искусства и кинематографии»:
профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и 
кинематографии первого уровня» 4 209 рублей;

профессии, отнесенные к ПКГ «Профессии рабочих культуры, искусства и кинематографии второго 
уровня»
1 квалификационный уровень 4 286 рублей;

2 квалификационный уровень 5 226 рубля;

3 квалификационный уровень 5 742 рублей;

4 квалификационный уровень 6 918 рубля.

2.5. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям 
профессий работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная библиотечная 
система», не вошедшим в квалификационные уровни ПКГ, устанавливаются в следующем размере:

библиотекарь-каталогизатор 8 147 рублей

инженер по безопасности музейных предметов (библиотечных фондов) 8 147 рублей

менеджер по культурно-массовому досугу 8 147 рублей

режиссер любительского театра (студии) 8 147 рублей

специалист по библиотечно-выставочной работе 8 147 рублей

специалист по массовой консервации библиотечных фондов 8 147 рублей
специалист по организации безопасности музейных предметов (библиотечных 
фондов) 8 147 рублей

специалист по превентивной консервации библиотечных фондов 8 147 рублей

эксперт по комплектованию библиотечного фонда 8 147 рублей

эксперт по технико-технологической экспертизе музейных предметов 8 147 рублей

1.2. Изменить нумерацию пунктов   2.6., 2.7., 2.7.1., 2.7.2., 2.8. ра здела ����  ������������ ��������II�� ������������ �������� «Минимальные ра змеры 
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяемые по квалификационным уровням 
профессиональных квалификационных групп и отдельным должностям, не включенным в профессиональные 
квалификационные группы» на 2.7., 2.8., 2.8.1., 2.8.2., 2.9.
1.3. Раздел ����  ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� �������II�� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� ������� «Минимальные ра змеры окладов  (должностных окладов ), ставок  заработной плат ы, 

определяемые по квалификационным уровням профессиональных квалификационных групп и отдельным 
должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» дополнить пунктом 2.6. 
следующего содержания:
«2.6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям 

руководителей, специалистов и служащих, профессий рабочих, не вошедшим в квалификационные уровни 
ПКГ, реализующим основную деятельность учреждений культуры:
заведующий филиалом 11 861 рубль
заведующий структурным подразделением организации исполнительного искусства 9 507 рублей
кассир билетный 4 209 рублей
реставратор архивных и библиотечных материалов 6 918 рублей
специалист по внедрению информационных систем  
(в учреждениях библиотечного и музейного типов) 8 147 рублей

фотограф 8 147 рублей

1.4. Исключить пункт 4.11. раздела ��� �����������  �������� ������� ���������������� ���������� ��������IV��� ���������  �������� ������� ���������������� ���������� �������� «Порядок и условия выплат стимулирующего характера (премии) 
по итогам выполнения показателей эффективности деятельности работника».
1.5. Пункт 2.8. раздела ���� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ����������II�� ������������ �������� ��������� ������������ ���������� �������� ���������� «Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной 

платы, определяем ые по квали фикационным уровням профессиональных квали фикационных групп и 
отдельным должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы» Положения 
об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения «Ермаковская централизованная 
библиотечная система» изложить в следующей редакции:
«2.9. Выплаты компенсационного характера и персональные стимулирующие выплаты устанавливаются 

от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы без учёта его увеличения, предусмотренного 
п. 2.8 настоящего Положения».
2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным 

и общественно-политическим вопросам - И.П. Добросоцкую.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) и распространяется 

на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2017 года.

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» октября 2017 года                                                                                      № 739-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (в 
редакции от 04.04.2014 г. №225-п, от 17.04.2014 г. №274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 г. №607-
п, от 01.10.2014 г. №762-п, от 30.10.2014 г. №869-п, от 04.12.2014 г. №989-п, от 09.12.2014 г. №995-п, от 
26.02.2015 г. №89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. №285-п, от 23.07.2015 г. №468-п, от 29.09.2015 
г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. №105-п, от 25.03.2016 г. №157-п, от 17.05.2016 г. № 
270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 г. № 703-п, 
от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. № 396-п).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции от 10.12.2014 
г. № 1001-п), решением Ермаковского районного совета депутатов от 12.02.2016 г. № 06-31р «О внесении 
изменений и дополнений в решение районного Совета депутатов от 23.12.2015г. №05-18р «О районном 
бюджете на 2016 год плановый период 2017-2018 годов», в целях обеспечения высокого качества образования, 
соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, 
поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний 
период, руководствуясь Уставом Ермаковского района, администрация района ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года №724-п «Об 

утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (далее-Программа) 
(в редакции от 04.04.2014г. №225-п, от 17.04.2014г. №274-п, от 27.06.2014г. № 468-п, от 14.08.2014 г. №607-
п, от 01.10.2014 г. №762-п, от 30.10.2014 г. №869-п, от 04.12.2014 г. №989-п, от 09.12.2014 г. №995-п, от 
26.02.2015 г. №89-п, от 03.04.2015г. № 182-п, от 18.05.2015 г. №285-п, от 23.07.2015г. №468-п, от 29.09.2015 



�
вестник

Ермаковский

г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 №105-п, от 25.03.2016 г. №157-п, от 17.05.2016 г. № 270-
п, от 29.06.2016 г. № 404-п) следующие изменения:
1.1. В приложении №1 к Постановлению администрации Ермаковского района Муниципальной Программы 

«Развитие образования Ермаковского района» позицию «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» 
раздела 1. изложить в следующей редакции:
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 952 409,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей;
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 484 811,0 тыс. рублей;
2019 год – 488 532,5 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 2 005 896,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 368 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 374 108,5 тыс. рублей;
2018 год – 345 101,4 тыс. рублей;
2019 год - 345 101,4 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 937 385,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 159 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 160 191,0 тыс. рублей;
2018 год – 139 709,6 тыс. рублей;
2019 год - 143 431,1 тыс. рублей.
В разделе 8 «Информация о ресурсном обеспечении» позицию «Объем финансирования программы 

составит» изложить в следующей редакции:
Объем финансирования подпрограммы составит 2 952 409,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей;
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 484 811,0 тыс. рублей;
2019 год – 488 532,5 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 2 005 896,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 368 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 374 108,5 тыс. рублей;
2018 год – 345 101,4 тыс. рублей;
2019 год - 345 101,4 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 937 385,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 159 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 160 191,0 тыс. рублей;
2018 год – 139 709,6 тыс. рублей;
2019 год - 143 431,1 тыс. рублей.
1.2. Приложение № 1 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту муниципальной 

программы «Развитие образования Ермаковского района» изложить в новой редакции согласно приложению 
№1.
1.3. Приложение  № 2 к муниципал  ьной программе   «Развитие обра зования  Ермаковского района » 

Подпрограммы 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» позицию «Объемы 
и источники финансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции: 
«Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 765 393,4 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 459 764,7 тыс. рублей;
2019 год - 462 954,8 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 1 949 622,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 356 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 360 005,7 тыс. рублей;
2018 год – 339 614,2 тыс. рублей;
2019 год - 339 614,2 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 812 841,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 137 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 137 823,4 тыс. рублей;
2018 год – 120 150,5 тыс. рублей;
2019 год - 123 340,6 тыс. рублей».
1.4. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат  (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 765 393,4 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 459 764,7 тыс. рублей;
2019 год - 462 954,8 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;

2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 1 949 622,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 356 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 360 005,7 тыс. рублей;
2018 год – 339 614,2 тыс. рублей;
2019 год - 339 614,2 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 812 841,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 137 065,0 тыс. рублей;
2017 год – 137 823,4 тыс. рублей;
2018 год – 120 150,5 тыс. рублей;
2019 год - 123 340,6 тыс. рублей».
1.5. Приложение № 4 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 

1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» изложить в новой редакции 
согласно приложению № 2.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 

Ермаковского района по социальным и общественно-политическим вопросам Добросоцкую И.П.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, 

возникшим с 01 января 2017 года.

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от 19.10.2017 г. № 739-п
Муниципальная программа «Развитие образования Ермаковского района»

1. Паспорт программы.

Наименование 
муниципальной 
программы

Муниципальная программа 
«Развитие образования Ермаковского района» 

Основания для 
разработки 
муниципальной 
программы

 Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.13 
г.(в редакции постановления № 1001-п от 10.12.2014 г) «Об утверждении 
порядка принятия решений о разработке муниципальных программ 
Ермаковского района, их информировании и реализации»

Ответственный 
исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района

Соисполнители 
программы

 Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского 
района;
МКУ «Ермаковский центр капитального строительства».

Подпрограммы 
муниципальной 
программы, отдельные 
мероприятия программы 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики 
применения семейных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и 
прочие мероприятия»

Цель муниципальной 
программы

Обеспечение высокого качества образования, соответствующего 
потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики 
Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без 
попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний период

Задачи муниципальной 
программы

1. Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного 
образования равных возможностей для современного качественного 
образования, позитивной социализации детей;
2. Развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-
сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из 
их числа;
3. Создание условий для выявления, сопровождения и поддержки 
интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей;
4. Организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости 
школьников в летний период, детей дошкольного возраста;
5. Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления 
и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность 
образовательных учреждений, направленной на эффективное управление 
отраслью.

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
программы

2014-2018 годы без деления на этапы 

Ресурсное обеспечение 
муниципальной 
программы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и 
местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 
2 952 409,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 484 811,0 тыс. рублей;
2019 год – 488 532,5 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 2 005 896,4 тыс. рублей, в т. ч. 
по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 368 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 374 108,5 тыс. рублей;
2018 год – 345 101,4 тыс. рублей;
2019 год – 345 101,4 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 937 385,9 тыс. рублей, в т. ч. 
по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 159 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 160 191,0 тыс. рублей;
2018 год – 139 709,6 тыс. рублей;
2019 год – 143 431,1 тыс. рублей.
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2. Характеристика теку щего состояния в отрасли     «Образование» основн ые пока затели социал ьно-
экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономических и прочих 
рисков реализации программы.

Система обра зования представлена в    Ермаковском районе учре  ждениями дошкол ьного, об щего и 
дополнительного образования. 
На начало 2015 года на территории района функционировало 14.
дошкольных образовательных учреждений и пять дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, 

реализующих программы дошкольного обра зования, по состоянию на 0   1.01.2015 года составляет   952 
ребенка. Получают дошкольное образование 897 детей, средний уровень укомплектованности детских 
садов составляет 94%;
На 01.01.2015 в районе в очереди для определения в детские сады состоят 111 детей в возрасте от 3 до 

7 лет.
В системе общего образования в 2014/2015 учебном году действует 18 учреждений, в которых обучается 2402 

учащихся. 92 % детей обучались в учреждениях с оборудованными предметными кабинетами, с организацией 
школьного питания , с условиями для   занятий физической кул ьтурой. Модернизация обра зовательных 
программ общего образования реализуется в соответствии с федеральными государственными стандартами 
и должна быть закончена в 2020 году.
Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется общеобразовательными 

учреждениями. В соответствии с санитарно-эпидемиологическими нормами созданы специальные (коррекционные) 
классы, в остальных случаях дети занимаются в общеобразовательных классах. Соответственно не во всех 
учреждениях детям с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый уровень психолого-
медико-социального сопровождения, что является проблемой.
При этом одной из ключевых кадровых проблем является сохранение долгосрочных педагогических 

вакансий в общеобразовательных учреждениях района и составляет 4,5% от их общего количества. Данная 
проблема усугубляется положительной динамикой числа учителей пенсионного возраста. В настоящее время 
доля молодых учителей до 30 лет, работающих в общеобразовательных учреждениях района, составляет 
20,70 %.
В 2014-2015 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включала 5 учреждений 

дополнительного обра зования, кроме того свою деятел    ьность осу ществляло  187 об ъединений ра зной 
направленности в которых реализуются образовательные программы следующих направленностей: научно- 
технической, физкультурно- спортивной, художественно-эстетической, туристско-краеведческой, эколого-
биологической, культурологической, социально-педагогической с 187 объединениями разной направленности, 
функционирующими так же и на ба зе школ. Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным 
образованием, составляет 85% от общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет. 
Детские творческие объединения по интересам, действуют на базе общеобразовательных школ. Причиной 

этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Организация 
единого Центра дополнительного образования приведет к решению финансовых, кадровых вопросов в этой 
области, уменьшение энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. На базе единого центра 
дополнительного образования возможно улучшение вневедомственных связей образования и культуры.
В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского района 

в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности образования в Красноярском крае».
В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социального 

статуса и места про   живания в районной системе обра    зования ра звивается практика участия детей в    
круглогодичных интенсивных школах, дистанционных программах и проектах; создана инфраструктура 
для занятий туризмом, техническим творчеством.
В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности 

детей (конкурсы, выставки, фестивали, конференции, форумы, спартакиады и т.д.). Так же в Ермаковском 
районе систематизирована система включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, участниками 
которых ежегодно становятся свыше 2000 тысяч школьников, в том числе с ограниченными возможностями 
здоровья.
На 0 1.01.2015 в  Ермаковском районе про  живает  250 детей -сирот  

и детей, оставшихся без попечения родителей. Необходимость социализации детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, начинающих самостоятельную жизнь, требует решения вопроса обеспечения 
их жилыми помещениями. 
Совершенствование муниципальной системы выявления и развития детской одаренности в образовательном 

процессе:
- организация проведения школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников, 

участие команд школьников в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;
- организация и проведение для одаренных детей творческих и исследовательских конкурсов по различным 

направлениям образовательной деятельности;
- поощрение учащихся общеобразовательных учреждений - победителей и призеров ВОШ;
- организационная работа по выделению стипендии Главы района одаренным детям.
 Система мероприятий по охране труда определяется на основе всестороннего анализа состояния условий 

и эффективности управления системой охраны труда в образовательных учреждениях Ермаковского района, 
статистической, аналитической информации и предложений, поступивших от органов исполнительной 
власти субъекта Российской Федерации, органов государственного надзора и контроля за соблюдением 
трудового законодательства, работодателей, профессиональных союзов, научных учреждений и организаций, 
оказывающих услуги в сфере охраны труда. Предусматривается реализация скоординированных действий 
по следующим основным направлениям:
1. Внедрение принципов социального партнерства при реализации в учреждениях, подведомственных 

органам местного самоуправления 
2. установление в образовательных учреждениях Ермаковского района внутреннего и ведомственного 

контроля за соблюдением требований охраны труда.
Для организации внутреннего контроля с учетом принципов социального партнерства в учреждениях 

создаются комиссии по охране труда. В их состав на паритетной основе входят представители работодателя 
и представители выборного органа работников.
Комиссия по охране труда организует совместные действия работодателя и работников по обеспечению 

требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, 
а также организует проведение проверок условий и охраны труда на рабочих местах и информирование 
работников о ре  зультатах ука занных проверок , сбор предло  жений к ра  зделу коллективного договора  
(соглашения) об охране труда.
3. Улучшение состояния условий и охраны труда на рабочих местах учреждений, подведомственных 

органам местного самоуправления Ермаковского района.
Аттестация рабочи х мест является обя   зательным мероприятием , закрепленная в виде обя   занности 

работодателя ст. 212 ТК РФ, позволяет: 
Получить фактическое представление состояния условий труда на рабочи      х места х для проведения 

необходимых конкретных мероприятий с целью улучшения и оздоровления условий труда;
Получить скидку к страховым тарифам, оплачиваемым организацией по обязательному социальному 

страхованию от несчастных случаев на производстве в зависимости от категории организации по степени 
профессионального риска.
4. Повышение уровня квали  фикации работников обра  зовательных учре ждений в области    «Охрана 

труда».
Целью данного обучения руководителей и специалистов организаций является приобретение, усвоение 

и овладение необходимых знаний правовых основ регулирования отношений в области охраны труда, 
умение применять их в практической деятельности с целью исключения угрозы безопасности жизни и 
здоровью окружающих посредством обеспечения профилактических мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний.
5. Информационно-консультационное сопровождение, пропаганда охраны труда мероприятия данного 

раздела предусматривают:
разработку и внедрение системы информационного обеспечения и анализа условий и охраны труда, причин 

травматизма и профессиональных заболеваний, формирования банка данных по актуальным проблемам 
условий и охраны труда;
усиление мотивации и формирование положительного отношения работников к вопросам безопасности 

труда.
Перечень мероприятий системы управления охраной труда в образовательных учреждениях Ермаковского 

района в Приложении 3а.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития отрасли, описание основных целей и задач 
программы, прогноз развития отрасли.

Стратегическая цель политики в области образования в Ермаковском районе – это повышение доступности 

качественного образования современного уровня, соответствующего требованиям инновационного развития 
экономики района и потребностям граждан.
Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:
Система дошкольного образования.
В рамка х Указа  Президента  Российской  Федерации от 0  7.05.2012 №599 «О мера х по реали  зации 

государственной политики в области образования и науки» до 2016 года с целью ликвидации очередности 
в дошкольные образовательные учреждения детей в возрасте от 3 до 7 лет, учитывая демографический 
рост, необходимо в 2015-2018 гг. дополнительно создать 95 мест. 
В настоящее время обеспечено финансированием 952 места, в том числе в рамках целевой программы 

«Развитие сети дошкол  ьных обра зовательных учре ждений». Кроме  этого  12 детей посе  щают групп ы 
кратковременного пребывания. В 2015 году планируется ввод детского сада на 30 мест в селе Жеблахты.
Система общего образования.
Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государственные 

образовательные стандарты второго поколения, внедрение системы оценки качества общего образования, 
развитие материально-технической базы учреждений общего образования, использование современных 
информационных и коммуникационных технологий. Подготовлена проектно-сметная документация для 
строительства школы в с. Разъезжее в 2016 г. на 80 млн рублей.
Система дополнительного образования.
Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, обеспечивающих качество услуг  

и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего 
поколения, через совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности 
услуг дополнительного образования детей.
Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, 

переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового потенциала отрасли введением 
новой системы оплаты труда, увеличение доли молодых учителей, поддержка лучших учителей.
Система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и увеличение охвата детей дополнительными 

образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка педагогических 
работников, имеющих высокие достижения в работе с одаренными детьми.
Социализация детей с ограниченн   ыми во зможностями  здоровья чере з ра звитие инклю зивного и 

дистанционного образования.
Сохранение здоровья детей через совершенствование организации питания обучающихся и воспитанников 

в обра зовательных учре ждениях; улучшение качества медицинского обслу    живания обучаю щихся и 
воспитанников обра зовательных учре ждений, испол ьзование  здоровье сберегаю щих те хнологий в 
образовательном процессе.
Расширение сети опекунских, приемных и патронатных семей, как создание условий для социализации 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

4. Механизм реализации мероприятий Программы.

Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий подпрограмм 
муниципальной программ ы приведен ы в паспорта  х подпрограмм , включенн ых в муниципал  ьную 
программу.

5. Прогноз конечных результатов Программы.

Характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной 
сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей.
Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:
повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг; 
повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских 

кадров;
ликвидировать очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;
создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов 

во всех общеобразовательных организациях;
обеспечить о хват не менее 8   5 процентов детей в во    зрасте  5-18 лет программами дополнител   ьного 

образования.

6. Перечень подпрограмм

В рамках муниципальной программы в период с 2014 по 2018 годы будут реализованы 5 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма  2 «Господдержка детей -сирот, расширение практики применения семейн    ых форм 

воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

7. Информация о распределении планируемых расходов.

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении планируемых расходов 
по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по годам 
реализации Программы приведены в приложении к муниципальной программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы 
с учетом источников финансирования, в том числе местного, краевого и федерального бюджетов, а также 
перечень реализуемых ими мероприятий, в случае участия в разработке и реализации программы.

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 952 409,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей;
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 484 811,0 тыс. рублей
2019 год – 488 532,5 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 2 005 896,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 368 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 374 108,5 тыс. рублей;
2018 год – 345 101,4 тыс. рублей;
2019 год – 345 101,4 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 937 385,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828,5 тыс. рублей;
2016 год – 159 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 160 191,0 тыс. рублей;
2018 год – 139 709,6 тыс. рублей;
2019 год – 143 431,1 тыс. рублей.

Управление обра зования представляет отчет о реали    зации подпрограмм ы в отдел планирования и   
экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации 
Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным.
Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования администрации 

Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумажных 
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носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным. 

9. Целевые показатели (индикаторы) Программы

Показатель 1 «Отношение численности детей в возрасте 3–7 лет, которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, скорректированной на 
численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся в школе, проживающих на территории Ермаковского 
района (с учетом групп кратковременного пребывания)» характеризует обеспечение законодательно закрепленных 
гарантий доступности дошкольного образования. Увеличение охвата дошкольным образованием является 
одним из главных приоритетов развития образования в последние годы. Задача ликвидации к 2017 году 
очередности в дошкольных организациях для детей от трех до семи лет и достижение 100 процентов 
доступности дошкольного образования для детей от трех до семи лет поставлена Президентом Российской 
Федерации.
В формулировке показателя учтен тот факт, что дошкольное образование не является обязательным и 

некоторая доля граждан может не воспользоваться предоставленными возможностями.
Показатель 2 «Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 % школ Ермаковского района 

с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 % школ Ермаковского 
района с худшими результатами ЕГЭ» характеризует равенство доступа к качественным образовательным 
услугам, позволяет оценить эффективность предусмотренных Программой мер, направленных на снижение 
дифференциации (разрыва) в качестве образовательных результатов между школами при не снижении среднего 
результата ЕГЭ в лучших школах. Тенденция увеличения разницы в качестве предоставляемого школами 
образования в течение последних лет несет в себе существенные риски для качества человеческого капитала 
и социальной стабильности. Задача обеспечения одинаково высокого качества образования, независимо от 
типа образовательной организации, отражена в поручениях Президента Российской Федерации.
Показатель 3 увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе переданных в 

приемные семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами 
семейного устройства   (семейные детские дома  , патронатн ые сем ьи), на ходящихся в государственн  ых 
(муниципальных) учреждениях всех типов на уровне;
сокращение количества детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа, 

которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставлении    
субсидий из федерального и краевого бюджета бюджету Ермаковского района.
показатель 4 участие 850 детей в форумах, организованных на базе муниципального координационного 

центра Ермаковского района по работе с одарёнными детьми;
обучение  900 детей по дополнител   ьным об щеобразовательным программам на ба   зе учре ждений 

дополнительного образования и общеобразовательных учреждений Ермаковского района;
участие 720 интеллектуально, художественно и спортивно одарённых детей в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, турнирах регионального, всероссийского и международного уровней.
показатель 5 увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных отдыхом в оздоровительных 

учреждениях района;
обеспечение безопасности детей во время их пребывания в оздоровительных лагерях.
показатель 6 Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных 

учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное 
управление отраслью.

10. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

10.1. Текущее управление реали  зацией программ ы осу ществляется ответственн ым исполнителем 
программы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 

результата, целевое и   эффективное испол ьзование  финансовых средств , в ыделяемых на в  ыполнение 
программы.
10.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
координация деятел ьности соисполнителей программ  ы в  ходе реали зации отдел ьных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
подготовка отчетов о реализации программы.
10.3. Соисполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, мониторинг 

их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм;
подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.
10.4. Реализация отдел ьных мероприятий программ  ы и мероприятий подпрограмм осу    ществляется 

посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 

для муниципальных ну жд в соответствии с действую    щим  законодательством  Российской Федерации, 
бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и муниципальной 
поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
10.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 

организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).
Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 

о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.
10.6. Отчет ы о реали  зации программ ы представляются ответственн  ым исполнителем программ  ы 

одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным.
10.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 

с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.
Согласованный с соисполнителями программ  ы годовой отчет представляется одновременно в отдел   

планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.
10.8. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнут ых в отчетном году , включаю щую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;
сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 

и подпрограмм с обоснованием отклонений по пока      зателям, планов ые  значения по котор  ым не 
достигнуты;
информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 

которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;
информацию о  запланированных, но не достигнутых результатах с ука занием нереализованных или 

реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);
описание ре зультатов реали зации отдел ьных мероприятий программ  ы и подпрограмм в отчетном   

году;
перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 

(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;
анализ последствий не реали   зации отдел ьных мероприятий программ , подпрограмм на реали   зацию 

программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главн  ым распорядителям средств районного бюд    жета, подпрограммам , отдел ьным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

программы с указанием плановых и фактических значений;
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу;
информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию 

научной, научно-технической и инновационной деятельности;
информацию о планируем  ых значениях и  фактически достигнут ых значениях сводн ых пока зателей 

муниципальных заданий;
конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 

сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;
результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского района, 

финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем и соисполнителями программы 
представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.
10.9. Финансовое управление администрации Ермаковского района ежегодно до 1 апреля года, следующего 

за отчетным, представляет в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского 
района сводный отчет о реализации программ за отчетный год в части финансирования программ.
Отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района ежегодно до 1 

мая года, следующего за отчетным, представляет в финансовое управление администрации Ермаковского 
района сводный отчет о ходе реализации программ за отчетный год.
10.10. Годовой отчет в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, подлежит размещению на официальном 

сайте администрации Ермаковского района в сети Интернет.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                        И.В. Исакова
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Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус (государ-
ственная про-

грамма, подпро-
грамма)

Наименование 
программы, 

подпрограммы
Наименование ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2�14 2�15 2�1� 2�17 2�1� 2�19 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

"Развитие обра-
зования Ерма-

ковского района"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3 529 783,3 534 848,1 484 811,0 488 532,5 2 952 409,5

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 423	157,3 491	277,3 529	7�3,3 534	�4�,1 4�4	�11,� 4��	532,5 2	952	4�9,5

��9 Х Х Х #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! 25	���,� #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! #ССЫЛКА!

�79 Х Х Х 417	1�7,� 4�5	357,4 5�2	2�4,3 5�9	�41,3 4�3	�11,1 4��	732,� 2	��3	593,7

��� Х Х Х 5	97�,3 5	919,9 - - - - 11	�9�,2
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х 4	252,2 2	�39,7 1	���,7 54�,� - - 9	127,2

��9 �7�2 �31��5�97� Х - - 1	���,7 - - - 1	���,7

��9 �7�1 �31��R�27� Х 3��,5 3��,5

�79 �7�1 �31��R�27� Х 1��,1 1��,1

�79 �7�2 �	31�	�5�	27� Х - �94,� - - - - �94,�

�79 1��4 �	32�	�5�	�2� Х 4	252,2 1	945,7 - - - - �	197,9

�79 1��4 �32��R��2� Х �,�� �,�� �,�� �,�� �,�� �,�� -

краевой бюджет Х Х Х Х 2�2	��7,� 31�	��9,1 353	7��,4 3�5	332,5 345	1�1,4 345	1�1,4 1	9�2	12�,4

�79 �7�1 �31��75��� Х 32	1�7,3 47	�74,4 55	453,� 5�	2�5,� 5�	9��,2 5�	9��,2 3�4	�57,3

�79 �7�1 �31��74��� Х - - 1�	227,� 1�	34�,� 1�	59�,4 1�	59�,4 �9	7�1,�

�79 �7�1 �31��755�� Х 2	517,7 2	5�9,4 - - - - 5	�27,1

�79 1��3 �31��7554� Х 19�,3 252,2 35�,4 33�,� 33�,� 33�,� 1	794,9

�79 1��4 �31��755�� Х 1	�77,4 2	22�,3 2	�19,5 3	355,� 3	355,� 3	355,� 1�	5�4,�

�79 �7�2 �31��75�3� Х 2	555,2 2	�97,5 5	252,7

�79 �7�2 �31��75�4� Х 1�1	372,4 199	334,2 2�3	551,� 2�4	17�,� 2�3	���,� 2�3	���,� 1	19�	2�9,2

�79 �7�2 �31��74�9� Х - - 2�	241,� 2�	225,4 2�	225,4 2�	225,4 112	917,2

�79 �7�2 �31��755�� Х 299,1 3�2,2 - - - - ��1,3
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Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус (государ-
ственная про-

грамма, подпро-
грамма)

Наименование 
программы, 

подпрограммы
Наименование ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2�14 2�15 2�1� 2�17 2�1� 2�19 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

"Развитие обра-
зования Ерма-

ковского района"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 423 157,3 491 277,3 529 783,3 534 848,1 484 811,0 488 532,5 2 952 409,5

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 423	157,3 491	277,3 529	7�3,3 534	�4�,1 4�4	�11,� 4��	532,5 2	952	4�9,5

��9 Х Х Х #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! 25	���,� #ССЫЛКА! #ССЫЛКА! #ССЫЛКА!

�79 Х Х Х 417	1�7,� 4�5	357,4 5�2	2�4,3 5�9	�41,3 4�3	�11,1 4��	732,� 2	��3	593,7

��� Х Х Х 5	97�,3 5	919,9 - - - - 11	�9�,2
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х 4	252,2 2	�39,7 1	���,7 54�,� - - 9	127,2

��9 �7�2 �31��5�97� Х - - 1	���,7 - - - 1	���,7

��9 �7�1 �31��R�27� Х 3��,5 3��,5

�79 �7�1 �31��R�27� Х 1��,1 1��,1

�79 �7�2 �	31�	�5�	27� Х - �94,� - - - - �94,�

�79 1��4 �	32�	�5�	�2� Х 4	252,2 1	945,7 - - - - �	197,9

�79 1��4 �32��R��2� Х �,�� �,�� �,�� �,�� �,�� �,�� -

краевой бюджет Х Х Х Х 2�2	��7,� 31�	��9,1 353	7��,4 3�5	332,5 345	1�1,4 345	1�1,4 1	9�2	12�,4

�79 �7�1 �31��75��� Х 32	1�7,3 47	�74,4 55	453,� 5�	2�5,� 5�	9��,2 5�	9��,2 3�4	�57,3

�79 �7�1 �31��74��� Х - - 1�	227,� 1�	34�,� 1�	59�,4 1�	59�,4 �9	7�1,�

�79 �7�1 �31��755�� Х 2	517,7 2	5�9,4 - - - - 5	�27,1

�79 1��3 �31��7554� Х 19�,3 252,2 35�,4 33�,� 33�,� 33�,� 1	794,9

�79 1��4 �31��755�� Х 1	�77,4 2	22�,3 2	�19,5 3	355,� 3	355,� 3	355,� 1�	5�4,�

�79 �7�2 �31��75�3� Х 2	555,2 2	�97,5 5	252,7

�79 �7�2 �31��75�4� Х 1�1	372,4 199	334,2 2�3	551,� 2�4	17�,� 2�3	���,� 2�3	���,� 1	19�	2�9,2

�79 �7�2 �31��74�9� Х - - 2�	241,� 2�	225,4 2�	225,4 2�	225,4 112	917,2

�79 �7�2 �31��755�� Х 299,1 3�2,2 - - - - ��1,3

�79 �7�2 �31��75��� Х 2	7�7,� 5	7�4,� 5	533,� 4	���,� 4	���,� 4	���,� 27	�91,�

�79 �7�2 �31��74��� Х - - 1	521,9 1	��5,� 1	93�,1 1	93�,1 �	9�7,1

�79 �7�2 �31��1�21� Х 5	7�3,3 13	�94,9 1	��5,5 1	422,9 - - 22	7��,�

�79 �7�2 �31��2514� Х 1	4��,� - - - - - 1	4��,�

�79 �7�1 �31��1�21� Х 4	753,1 7	932,3 �7�,9 754,9 - - 14	319,2

�79 �7�9 �31��1�21� Х 314,2 549,4 �,2 22,3 - - �94,1

�79 �7�1 �31��1�31� Х 42,� 1�4,� - - - - 2�7,2

�79 �7�2 �31��1�31� Х �4,7 92,9 92,4 45,9 - - 295,9

��� �7�2 �31��7425� Х 5	94�,5 5	919,9 - - - - 11	���,4

��9 �7�2 �31��R�97� Х - - 1	7�9,5 - - - 1	7�9,5

�79 �7�9 �31��1�31� Х 39,9 2�,7 - - - - ��,�

�79 1��3 �31��75��� Х 12	93�,� 15	�31,1 1�	5��,9 22	�11,2 23	713,7 23	713,7 11�	714,�

�79 �7�1 �31��1�21� Х - - - - - - -

�79 �7�2 �31��1�21� Х - - - - - - -

�79 �7�9 �31��1�21� Х - - - - - - -

�79 �7�2 �31��7391� Х - 174,� - - - - 174,�

�79 1��4 �32��75�7� Х 5	7�4,1 4	��1,4 - - - - 1�	3�5,5

��9 1��4 �32��R��2� Х - - 9	�27,9 1�	359,7 1	799,9 1	799,9 22	9�7,4

�79 �7�7 �34��75�2� Х 1	795,2 1	795,2 - - - - 3	59�,4

�79 �7�7 �34��7397� Х - - 2	41�,� 2	4�7,2 2	4�7,2 2	4�7,2 9	�32,4

�79 �7�7 �34��75�3� Х �77,2 721,4 - - - - 1	39�,�

�79 �7�9 �35��7552� Х 1	24�,2 1	2�3,� 1	2��,1 1	2��,1 1	2��,1 1	2��,1 7	�24,2

�79 �7�9 �35��1�21� Х 25�,� 27�,2 41,4 34,4 - - ��4,�

�79 �7�9 �35��1�21� Х - - - - - - -

�79 �7�2 �35��739�� Х �,� �,� �,� �,3 �,� �,� 12,3

��9 �7�2 �31��7�4�� Х �,� �,� �,� ����,� �,� �,� ����,�

�79 �7�9 �35��7391� Х �,� 43,� �,� �,� �,� �,� 43,�

��9 �7�1 �31��R�27� Х �,� �,� �,� 25�,� �,� �,� 25�,�

�79 �7�9 �35��1�31� Х �,�� �,�� �,�� 15,1� �,�� �,�� 15,1�

�79 �7�1 �31��R�27� Х �,� �,� �,� 13�,7 �,� �,� 13�,7

�79 �7�2 �31��1�42� Х �,�� �,�� �,�� �91,�� �,�� �,�� �91,��

�79 �7�9 �31��1�45� Х �,�� �,�� �,�� 272,1� �,�� �,�� 272,1�

районный бюджет Х Х Х Х 15�	�97,5 177	�2�,5 174	32�,2 1��	9�7,� 139	7�9,� 143	431,1 9�1	1�1,9

�79 �7�1 �31�����1� Х 2�	13�,5 3�	1�5,5 3�	971,5 31	73�,9 2�	7�9,2 27	523,2 179	33�,�

�79 �7�1 �31��9511� Х 23,� 32,9 4�,� 3�,� - - 132,5

�79 �7�2 �31�����1� Х 99	521,5 1�9	99�,5 1�2	51�,7 1��	7��,7 �9	152,5 91	493,3 593	435,2

��9 �7�2 �31���3�4� Х �,�� �,�� 15���,�� �77�,�� �,�� �,�� 2377�,��

�79 �7�1 �31��9�21� Х - 5�,� 32,� - - - �2,�

�79 �7�2 �31��9�21� Х 5�,� 1�2,� - - - - 1��,�

�79 �7�2 �31��95�3� Х - - 25,5 27,� - - 52,5

�79 �7�1 �31��955�� Х 2,� 2,9 - - - - 5,7

��� �7�2 �31��9425� Х 29,� - - - - - 29,�

��9 �7�2 �31��9�97� Х - - 17,2 - - - 17,2

��9 �7�2 �31��L�97� Х 17,7 - 17,7

�79 �7�9 �31�����1� Х 11	135,7 11	1�2,7 3	43�,4 4	71�,1 4	191,3 4	3��,1 3�	942,3

�79 �7�2 �31��9391� Х - 2�,3 - - - - 2�,3

�79 �7�2 �31����53� Х - - 2�,� 2�,� 17,5 1�,� 75,5

�79 �7�2 �31��9�27� Х - 7,� - - - - 7,�

�79 �7�9 �33���53�� Х 151,9 1��,2 132,5 12�,4 112,5 115,4 74�,9

�79 �7�9 �33���531� Х - - 15,� 23,5 2�,� 21,� ��,1

�79 �7�7 �34���5�9� Х 73�,� ��1,3 ��1,3 �35,9 7�2,� 72�,4 4	59�,9

�79 �7�7 �34��95�2� Х 1,� 1,� - - - - 3,�

�79 �7�7 �34��9397� Х - - 1	�43,� 1	�44,9 9�3,7 927,3 3	91�,9

�79 �7�7 �34��95�3� Х 29�,3 3�9,3 - - - - 599,�

�79 �7�9 �35��9391� Х - 3�,4 - - - - 3�,4

�79 �7�9 �35����21� Х 5	229,5 4	�4�,� 4	13�,7 3	941,3 3	453,2 3	547,2 24	354,7

�79 �7�9 �35����27� Х 1	�9�,4 1	24�,� 1	2�7,2 1	27�,� 1	119,5 1	15�,2 7	973,9

�79 �7�2 �35��939�� Х �,� �,� 1,� 3,4 �,� �,� 5,�

�79 �7�2 �31����54� Х 4��,� 4��,�

�79 �7�2 �31����55� Х 25,� 25,�

�79 �7�9 �35�����1� Х 11	7�1,7 13	724,3 14	�45,9 15	112,2 13	247,� 13	��9,� �2	24�,7

�79 �7�1 �31��L�27� Х �,� �,� �,� 9,3 �,� �,� 9,3

�79 �7�2 �31���571� Х �,�� �,�� �,�� 32,4� �,�� �,�� 32,4�

��9 �7�2 �31��9�4�� Х �,� �,� �,� ��,� �,� �,� ��,�

Подпрограмма 1

"Развитие до-
школьного, об-

щего и дополни-
тельного образо-

вания детей"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 3�9	1�2,� 4��	359,5 494	753,9 49�	377,7 459	7�4,7 4�2	954,� 2	7�5	393,4

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 3�9	1�2,� 4��	359,5 494	753,9 49�	377,7 459	7�4,7 4�2	954,� 2	7�5	393,4

��9 Х Х Х - - 1�	491,1 15	447,1 - - 33	93�,2

�79 Х Х Х 3�3	212,5 454	439,� 47�	2�2,� 4�2	93�,� 459	7�4,7 4�2	954,� 2	719	5�5,�

��� Х Х Х 5	97�,3 5	919,9 - - - - 11	�9�,2
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х - �94,� 1	���,7 54�,� - - 2	929,3

��9 �7�2 �31��5�97� Х 1	���,7 1	���,7

�79 �7�2 �31��5�27� Х �94,� �94,�

��9 �7�1 �31��R�27� Х 3��,5 3��,5

�79 �7�1 �31��R�27� Х 1��,1 1��,1

краевой бюджет Х Х Х Х 252	2��,9 3�2	1�5,7 341	��2,2 351	229,7 339	�14,2 339	�14,2 1	925	�4�,9

�79 �7�1 �31��75��� Х 32	1�7,3 47	�74,4 55	453,� 5�	2�5,� 5�	9��,2 5�	9��,2 3�4	�57,3

�79 �7�1 �31��74��� Х - - 1�	227,� 1�	34�,� 1�	59�,4 1�	59�,4 �9	7�1,�

�79 �7�1 �31��755�� Х 2	517,7 2	5�9,4 5	�27,1

�79 1��3 �31��7554� Х 19�,3 252,2 35�,4 33�,� 33�,� 33�,� 1	794,9

�79 1��4 �31��755�� Х 1	�77,4 2	22�,3 2	�19,5 3	355,� 3	355,� 3	355,� 1�	5�4,�

�79 �7�2 �31��75�3� Х 2	555,2 2	�97,5 5	252,7

�79 �7�2 �31��75�4� Х 1�1	372,4 199	334,2 2�3	551,� 2�4	17�,� 2�3	���,� 2�3	���,� 1	19�	2�9,2

�79 �7�2 �31��74�9� Х 2�	241,� 2�	225,4 2�	225,4 2�	225,4 112	917,2

�79 �7�2 �31��755�� Х 299,1 3�2,2 ��1,3

�79 �7�2 �31��75��� Х 2	7�7,� 5	7�4,� 5	533,� 4	���,� 4	���,� 4	���,� 27	�91,�

�79 �7�2 �31��74��� Х - - 1	521,9 1	��5,� 1	93�,1 1	93�,1 �	9�7,1

�79 �7�2 �31��1�21� Х 5	7�3,3 13	�94,9 1	��5,5 1	422,9 22	7��,�

�79 �7�2 �31��2514� Х 1	4��,� 1	4��,�

�79 �7�1 �31��1�21� Х 4	753,1 7	932,3 �7�,9 754,9 14	319,2

�79 �7�9 �31��1�21� Х 314,2 549,4 �,2 22,3 �94,1

�79 �7�1 �31��1�31� Х 42,� 1�4,� 2�7,2

�79 �7�2 �31��1�31� Х �4,7 92,9 92,4 45,9 295,9

��� �7�2 �31��7425� Х 5	94�,5 5	919,9 11	���,4

��9 �7�2 �31��R�97� Х 1	7�9,5 1	7�9,5

�79 �7�9 �31��1�31� Х 39,9 2�,7 ��,�
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Ермаковский

Подпрограмма 1

"Развитие до-
школьного, об-

щего и дополни-
тельного образо-

вания детей"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 3�9	1�2,� 4��	359,5 494	753,9 49�	377,7 459	7�4,7 4�2	954,� 2	7�5	393,4

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 3�9	1�2,� 4��	359,5 494	753,9 49�	377,7 459	7�4,7 4�2	954,� 2	7�5	393,4

��9 Х Х Х - - 1�	491,1 15	447,1 - - 33	93�,2

�79 Х Х Х 3�3	212,5 454	439,� 47�	2�2,� 4�2	93�,� 459	7�4,7 4�2	954,� 2	719	5�5,�

��� Х Х Х 5	97�,3 5	919,9 - - - - 11	�9�,2
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х - �94,� 1	���,7 54�,� - - 2	929,3

��9 �7�2 �31��5�97� Х 1	���,7 1	���,7

�79 �7�2 �31��5�27� Х �94,� �94,�

��9 �7�1 �31��R�27� Х 3��,5 3��,5

�79 �7�1 �31��R�27� Х 1��,1 1��,1

краевой бюджет Х Х Х Х 252	2��,9 3�2	1�5,7 341	��2,2 351	229,7 339	�14,2 339	�14,2 1	925	�4�,9

�79 �7�1 �31��75��� Х 32	1�7,3 47	�74,4 55	453,� 5�	2�5,� 5�	9��,2 5�	9��,2 3�4	�57,3

�79 �7�1 �31��74��� Х - - 1�	227,� 1�	34�,� 1�	59�,4 1�	59�,4 �9	7�1,�

�79 �7�1 �31��755�� Х 2	517,7 2	5�9,4 5	�27,1

�79 1��3 �31��7554� Х 19�,3 252,2 35�,4 33�,� 33�,� 33�,� 1	794,9

�79 1��4 �31��755�� Х 1	�77,4 2	22�,3 2	�19,5 3	355,� 3	355,� 3	355,� 1�	5�4,�

�79 �7�2 �31��75�3� Х 2	555,2 2	�97,5 5	252,7

�79 �7�2 �31��75�4� Х 1�1	372,4 199	334,2 2�3	551,� 2�4	17�,� 2�3	���,� 2�3	���,� 1	19�	2�9,2

�79 �7�2 �31��74�9� Х 2�	241,� 2�	225,4 2�	225,4 2�	225,4 112	917,2

�79 �7�2 �31��755�� Х 299,1 3�2,2 ��1,3

�79 �7�2 �31��75��� Х 2	7�7,� 5	7�4,� 5	533,� 4	���,� 4	���,� 4	���,� 27	�91,�

�79 �7�2 �31��74��� Х - - 1	521,9 1	��5,� 1	93�,1 1	93�,1 �	9�7,1

�79 �7�2 �31��1�21� Х 5	7�3,3 13	�94,9 1	��5,5 1	422,9 22	7��,�

�79 �7�2 �31��2514� Х 1	4��,� 1	4��,�

�79 �7�1 �31��1�21� Х 4	753,1 7	932,3 �7�,9 754,9 14	319,2

�79 �7�9 �31��1�21� Х 314,2 549,4 �,2 22,3 �94,1

�79 �7�1 �31��1�31� Х 42,� 1�4,� 2�7,2

�79 �7�2 �31��1�31� Х �4,7 92,9 92,4 45,9 295,9

��� �7�2 �31��7425� Х 5	94�,5 5	919,9 11	���,4

��9 �7�2 �31��R�97� Х 1	7�9,5 1	7�9,5

�79 �7�9 �31��1�31� Х 39,9 2�,7 ��,�

�79 1��3 �31��75��� Х 12	93�,� 15	�31,1 1�	5��,9 22	�11,2 23	713,7 23	713,7 11�	714,�

��9 �7�2 �31��7�4�� Х �	���,� �	���,�

�79 �7�2 �31��7391� Х 174,� 174,�

��9 �7�1 �31��R�27� Х 25�,� 25�,�

�79 �7�1 �31��R�27� Х 13�,7 13�,7

�79 �7�2 �31��1�42� Х �91,� �91,�

�79 �7�9 �31��1�45� Х 272,1 272,1

районный бюджет Х Х Х Х 13�	9�1,9 157	559,� 152	��5,� 14�	599,4 12�	15�,5 123	34�,� �3�	�17,2

�79 �7�1 �31�����1� Х 2�	13�,5 3�	1�5,5 3�	971,5 31	73�,9 2�	7�9,2 27	523,2 179	33�,�

�79 �7�1 �31��9511� Х 23,� 32,9 4�,� 3�,� 132,5

�79 �7�2 �31�����1� Х 99	521,5 1�9	99�,5 1�2	51�,7 1��	7��,7 �9	152,5 91	493,3 593	435,2

��9 �7�2 �31���3�4� Х 15	���,� �	77�,� 23	77�,�

�79 �7�1 �31��9�21� Х 5�,� 32,� �2,�

�79 �7�2 �31��9�21� Х 5�,� 1�2,� 1��,�

- - �79 �7�2 �31��95�3� Х - - 25,5 27,� - 52,5

�79 �7�1 �31��955�� Х 2,� 2,9 - 5,7

��� �7�2 �31��9425� Х 29,� 29,�

��9 �7�2 �31��9�97� Х 17,2 17,2

��9 �7�2 �31��L�97� 17,7 17,7

�79 �7�9 �31�����1� Х 11	135,7 11	1�2,7 3	43�,4 4	71�,1 4	191,3 4	3��,1 3�	942,3

�79 �7�2 �31��9391� Х 2�,3 2�,3

�79 �7�2 �31����53� Х 2�,� 2�,� 17,5 1�,� 75,5

�79 �7�2 �31����54� Х 4��,� 4��,�

�79 �7�2 �31����55� Х 25,� 25,�

�79 �7�2 �31��9�27� Х 7,� 7,�

�79 �7�1 �31��L�27� Х 9,3 9,3

�79 �7�2 �31���571� Х 32,4 32,4

��9 �7�2 �31��9�4�� Х ��,� ��,�

Подпрограмма 2

«Господдержка 
детей-сирот, 
расширение 

практики приме-
нения семейных 
форм воспита-

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 1�	�1�,3 �	547,1 9	�27,9 1�	359,7 1	799,9 1	799,9 39	55�,�

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 1�	�1�,3 �	547,1 9	�27,9 1�	359,7 1	799,9 1	799,9 39	55�,�

��9 Х Х Х 9	�27,9 1�	359,7 19	3�7,�
ния"» �79 Х Х Х 1�	�1�,3 �	547,1 - 1	799,9 1	799,9 2�	1�3,2

федеральный бюд-
жет �79 1��4 �32��5��2� Х 4	252,2 1	945,7 �	197,9

федеральный бюд-
жет �79 1��4 �32��R��2� Х - -

краевой бюджет �79 1��4 �32��75�7� Х 5	7�4,1 4	��1,4 10 365,5

краевой бюджет ��9 1��4 �32��R��2� Х 9	�27,9 1�	359,7 1	799,9 1	799,9 22 987,4

районный бюджет Х Х Х Х - - - -

Х Х Х Х -

Х Х Х Х -

Подпрограмма 3
"Одаренные дети 

Ермаковского 
района"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�

�79 Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х -

краевой бюджет Х Х Х Х -

районный бюджет Х Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�

районный бюджет �79 �7�9 �33���53�� Х 151,9 1��,2 132,5 12�,4 112,5 115,4 74�,9

�79 �7�9 �33���531� Х 15,� 23,5 2�,� 21,� ��,1

Подпрограмма 4

"Организация 
отдыха и оздо-

ровления детей и 
подростков"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 3	494,5 3	�29,� 4	255,1 4	2��,� 4	�12,9 4	�54,9 23	734,4

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 3	494,5 3	�29,� 4	255,1 4	2��,� 4	�12,9 4	�54,9 23	734,4

�79 Х Х Х 3	494,5 3	�29,� 4	255,1 4	2��,� 4	�12,9 4	�54,9 23	734,4
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х

краевой бюджет Х Х Х Х 2472,4 251�,� 241�,� 24�7,2 24�7,2 24�7,2 14	�21,4

�79 �7�7 �34��75�2� Х 1795,2 1795,2 �,� �,� �,� 3	59�,4

�79 �7�7 �34��7397� Х 241�,� 24�7,2 24�7,2 24�7,2 9	�32,4

�79 �7�7 �34��75�3� Х �77,2 721,4 �,� �,� �,� 1	39�,�

районный бюджет Х Х Х Х 1	�22,1 1	112,4 1	�44,3 1	���,� 1	��5,7 1	�47,7 9	113,�

�79 �7�7 �34���5�9� Х 73�,� ��1,3 ��1,3 �35,9 7�2,� 72�,4 4	59�,9

�79 �7�7 �34��95�2� Х 1,� 1,� 3,�

�79 �7�7 �34��9397� Х 1	�43,� 1	�44,9 9�3,7 927,3 3	91�,9

�79 �7�7 �34��95�3� Х 29�,3 3�9,3 599,�
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Ермаковский

ния"» �79 Х Х Х 1�	�1�,3 �	547,1 - 1	799,9 1	799,9 2�	1�3,2
федеральный бюд-

жет �79 1��4 �32��5��2� Х 4	252,2 1	945,7 �	197,9

федеральный бюд-
жет �79 1��4 �32��R��2� Х - -

краевой бюджет �79 1��4 �32��75�7� Х 5	7�4,1 4	��1,4 10 365,5

краевой бюджет ��9 1��4 �32��R��2� Х 9	�27,9 1�	359,7 1	799,9 1	799,9 22 987,4

районный бюджет Х Х Х Х - - - -

Х Х Х Х -

Х Х Х Х -

Подпрограмма 3
"Одаренные дети 

Ермаковского 
района"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�

�79 Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х -

краевой бюджет Х Х Х Х -

районный бюджет Х Х Х Х 151,9 1��,2 147,5 151,9 133,1 13�,4 �27,�

районный бюджет �79 �7�9 �33���53�� Х 151,9 1��,2 132,5 12�,4 112,5 115,4 74�,9

�79 �7�9 �33���531� Х 15,� 23,5 2�,� 21,� ��,1

Подпрограмма 4

"Организация 
отдыха и оздо-

ровления детей и 
подростков"

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 3	494,5 3	�29,� 4	255,1 4	2��,� 4	�12,9 4	�54,9 23	734,4

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 3	494,5 3	�29,� 4	255,1 4	2��,� 4	�12,9 4	�54,9 23	734,4

�79 Х Х Х 3	494,5 3	�29,� 4	255,1 4	2��,� 4	�12,9 4	�54,9 23	734,4
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х

краевой бюджет Х Х Х Х 2472,4 251�,� 241�,� 24�7,2 24�7,2 24�7,2 14	�21,4

�79 �7�7 �34��75�2� Х 1795,2 1795,2 �,� �,� �,� 3	59�,4

�79 �7�7 �34��7397� Х 241�,� 24�7,2 24�7,2 24�7,2 9	�32,4

�79 �7�7 �34��75�3� Х �77,2 721,4 �,� �,� �,� 1	39�,�

районный бюджет Х Х Х Х 1	�22,1 1	112,4 1	�44,3 1	���,� 1	��5,7 1	�47,7 9	113,�

�79 �7�7 �34���5�9� Х 73�,� ��1,3 ��1,3 �35,9 7�2,� 72�,4 4	59�,9

�79 �7�7 �34��95�2� Х 1,� 1,� 3,�

�79 �7�7 �34��9397� Х 1	�43,� 1	�44,9 9�3,7 927,3 3	91�,9

�79 �7�7 �34��95�3� Х 29�,3 3�9,3 599,�

Подпрограмма 5

«Обеспечение 
реализации му-
ниципальной 
программы и 
прочие меро-

приятия»

всего расходное 
обязательство по 

программе
Х Х Х Х 2�	311,� 2�	�35,5 21	59�,9 21	�7�,� 19	1��,4 19	5��,5 122	9�3,9

в том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х 2�	311,� 2�	�35,5 21	59�,9 21	�7�,� 19	1��,4 19	5��,5 122	9�3,9

�79 Х Х Х 2�	311,� 2�	�35,5 21	59�,9 21	�7�,� 19	1��,4 19	5��,5 122	9�3,9
федеральный бюд-

жет Х Х Х Х -

краевой бюджет Х Х Х Х 1	49�,2 1	5�5,4 1	327,5 1	32�,� 1	2��,1 1	2��,1 �	2�4,1

�79 �7�9 �35��7552� Х 1	24�,2 1	2�3,� 1	2��,1 1	2��,1 1	2��,1 1	2��,1 7	�24,2

�79 �7�9 �35��1�21� Х 25�,� 27�,2 41,4 34,4 ��4,�

�79 �7�9 �35��7391� Х 43,� 43,�

�79 �7�2 �35��739�� Х �,� �,3 12,3

районный бюджет Х Х Х Х 1�	�21,� 19	�5�,1 2�	271,4 2�	35�,� 17	�2�,3 1�	3��,4 114	�19,�

�79 �7�9 �35��9391� Х 3�,4 3�,4

�79 �7�2 �35��939�� Х 1,� 3,4 5,�

�79 �7�9 �35����21� Х 5	229,5 4	�4�,� 4	13�,7 3	941,3 3	453,2 3	547,2 24	354,7

�79 �7�9 �35��1�31� Х 15,1 15,1

�79 �7�9 �35����27� Х 1	�9�,4 1	24�,� 1	2�7,2 1	27�,� 1	119,5 1	15�,2 7	973,9

�79 �7�9 �35�����1� Х 11	7�1,7 13	724,3 14	�45,9 15	112,2 13	247,� 13	��9,� �2	24�,7

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                                                                                               И.В. Исакова

Приложение № 2
к постановлению администрации Ермаковского района

от 19.10.2017 № 739-п
Приложение № 2

к муниципальной программе «Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования 
детей»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района

Соисполнители программы

Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района;
МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» 
администрации Ермаковского района

Главные распорядители 
бюджетных средств, 
ответственные за реализацию 
мероприятий подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы

Цель: со здание в системе дошкол   ьного, об щего и дополнител  ьного 
образования равн ых во зможностей для современного качественного   
образования, позитивной социализации детей.
Задачи:
обеспечить гарантированное получение доступного качественного   
образования в соответствии с государственными стандартами и запросами 
общества;
развивать материально-техническую базу образовательных учреждений 
для создания условий, обеспечивающих комфортность и безопасность 
при осуществлении образовательного процесса;
создавать условия для повышения квалификации и профессионального 
развития педагогических и руководящих работников муниципальной 
системы образования, реализовать комплекс социальных и моральных 
мер поощрения для повышения статуса педагогических работников.

Целевые индикаторы 
подпрограммы

Численность детей, посещающих дошкольные образовательные 
учреждения, включая посещающих школы-детские сады, группы 
дошкольного образования при школах и т.д. увеличится 899 в 2014 г. 
до 990 в 2018 г.

Доля муниципальных общеобразовательных организаций, 
соответствующих современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных организаций с 
2014 по 2018 г.г. сохранится на уровне не ниже 94,4 %.

Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную 
программу и получивших документы государственного образца об 
освоении основных образовательных программ в общей численности 
выпускников основных общеобразовательных организаций с 2014 по 
2018 г.г. сохранится на уровне 100 %.

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей 
численности выпускников муниципальных общеобразовательных 
организаций с 2014 по 2018 г.г. сохранится на уровне 0 %.

Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы общего образования, здания которых находятся в 
аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в 
общем количестве муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования уменьшится с 27,8 % в 
2014 г. до 16,7 % в 2018 г.

Доля педагогических и руководящих работников, своевременно 
прошедших переподготовку и повышение квалификации, от общего 
числа нуждающихся в данной услуге увеличится с 98 % в 2014 г. до 
99 % в 2018 г.

Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, 
направленных на повышение педагогического мастерства увеличится 
с 44 % в 2014 г. до 48 % в 2018 г.

Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным 
образованием сохранится на уровне не ниже 85 %.

Сроки реализации 
подпрограммы 2014-2018 годы 
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Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, 
краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 765 393,4 тыс. 
рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 459 764,7 тыс. рублей;
2019 год – 462 954,8 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 1 949 622,9 тыс. рублей, в 
том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 356 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 360 005,7 тыс. рублей;
2018 год – 339 614,2 тыс. рублей;
2019 год - 339 614,2 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 812 841,2 тыс. рублей, в 
том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 137 065,0 тыс. рублей
2017 год – 137 823,4 тыс. рублей;
2018 год – 120 150,5 тыс. рублей;
2019 год – 123 340,6 тыс. рублей.

Система организации контроля 
за исполнением подпрограммы

Администрация Ермаковского района;
Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка обще районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
В 2014-2015 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района:
14 дошкольных образовательных учреждений;
18 образовательных учреждений; 
5 учреждений дополнительного образования детей.
При  этом теку щий момент   характеризуется процессами , котор ые стимулируют обра  зовательные 

учреждения к реализации всех видов образовательных программ в одном учреждении.
Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. 

Ограниченность финансовых, кадров ых ресурсов побуждает к оптими  зации использования площадей 
помещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов.
В предстоя щие год ы продол жится пов ышение  эффективности систем ы обра зования  Ермаковского 

района. В этих целях утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной 
сферы, направленные на повышение эффективности образования в Ермаковском районе».
По состоянию на 01.01.2015 в Ермаковском районе проживает 1984 ребенка в возрасте от 0 до 7 лет без 

учета обучающихся в общеобразовательных учреждениях.
На начало   2015 года на территории района     функционировало  14 дошкол ьных обра зовательных 

учреждений и пять дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих программы 
дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2015 года составляет 952 ребенка. Получают дошкольное 
образование 897 детей, средний уровень укомплектованности детских садов составляет 94%;
На 01.01.2015 в районе в очереди для определения в детские сады состоят 111 детей в возрасте от 3 до 

7 лет.
В рамка х Указа  Президента  Российской  Федерации от 0  7.05.2012 № 599 «О мера х по реали  зации 

государственной политики в области образования и науки» до 2017 года с целью ликвидации очередности 
в дошкольные образовательные учреждения детей в возрасте от 3 до 7 лет, учитывая демографический 
рост, необходимо в 2014-2015 гг. дополнительно создать 95 мест.
В настоящее время обеспечено финансированием 952 места, в том числе в рамках целевой программы 

«Развитие сети дошкольных образовательных учреждений».
Кроме этого 12 детей посещают группы кратковременного пребывания. В 2015 году планируется ввод 

детского сада на 30 мест в селе Жеблахты.
При со хранении теку щей ситуации в    финансировании ввода нов  ых мест с учетом увеличения   

рождаемости детей от    3 до  7 лет к   2018 году о  жидаемая потребност ь в места  х в дошкол  ьные 
образовательные учреждения составит 95 мест.
В настоя щее время в    Российской  Федерации осу ществляется модерни зация систем ы дошкол ьного 

образования: утвер жден  Федеральный государственн ый обра зовательный стандарт дошкол  ьного 
образования (далее ФГОС ДО); утвержден план введения ФГОС ДО в государственные и муниципальные 
дошкольные обра зовательные органи зации  Красноярского края на    2014-2017 год ы, на основе   этих 
документов разработан и утвержден поэтапный план введения ФГОС ДО в Ермаковском районе.
Для обеспечения реализации ФГОС ДО разрабатываются нормативные документы регламентирующие 

деятельность дошкол ьных органи заций  (примерные обра зовательные программ ы дошкол ьного 
образования, рекомендации по внесению и    зменений в нормативно  -правовые акт ы муниципал ьных 
образований и локал  ьно-нормативные акт ы дошкол ьных обра зовательных органи заций, примерн ый 
перечень оборудования для органи   зации ра звивающей предметно -пространственной сред ы ДОО, 
методический рекомендации в части учета региональных и национальных особенностей при составлении 
основных обра зовательных программ .) Изменения содер жания дошкол ьного обра зования потребует 
формирование системы оценки качества дошкольного образования: проведение апробации модели оценки 
качества; утверждение единого стандарта качества дошкольного образования в Ермаковском районе.
Система общего образования состоит из 18 образовательных учреждений из них:
15 – средних школ;
2 – основных;
1 – начальная школа.
Общее количество учащихся, изучающих общеобразовательные программы в дневных учреждениях, 

составило 2402 человека в том числе: первоклассников – 291 человека; девятиклассников – 242 человека; 
одиннадцатиклассников – 98 человек. Средняя наполняемость классов общеобразовательных учреждений 
составляет 11,8 учащихся.
Для обеспечения подво  зом ну ждающихся детей в школ   ы района , в об  щеобразовательной системе 

работает 14 автобусов, обеспечивающих безопасную перевозку 572 учащихся.
В 2014-2015 учебном году   100% школьников начал ьной ступени об  щеобразовательных учре ждений 

района обучаются по федеральному государственному образовательному стандарту начального общего 
образования.
Все обучаю щиеся с первого по одиннадцат    ый класс об  щеобразовательных учре ждений района 

обеспечены необходимыми бесплатными учебниками.
Все начальные ступени об  щеобразовательных учре ждений района обеспечен  ы комплектами 

мультимедийного оборудования для проведения обучения с использованием электронных образовательных 
ресурсов.
Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается высокий уровень 

изношенности, несоответствие современн  ым требованиям , либо отсутствие ин   фраструктуры для 
массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных учреждениях района.
В 2014 – 2015 учебном году 237 ребенка обучались по адаптированным программам, которые относятся 

к категории детей с ограниченн    ыми во зможностями  здоровья, и з ни х 231 человек с ограниченн   ыми 
возможностями здоровья, которые включены в процесс общего образования в рамках общеобразовательных 
школ. Все дети с ограниченными возможностями здоровья обучаются по адаптированным программам: 
120 детей в специализированных (коррекционных) классах, 85 детей обучаются инклюзивно, обучение 
детей – инвалидов: 12 человек обучаются на дому и 44 по адаптированной программе.

Обеспечение  жизнедеятельности обра зовательных учре ждений  Ермаковского района мо  жет б ыть 
достигнуто проведением единой регионал   ьной и муниципал  ьной политики , системой един  ых мер 
ресурсного и организационного характера.
С этой целью осуществляется проведение постоянного мониторинга технического состояния зданий и 

сооружений общеобразовательных учреждений. В результате проводимых обследований на территории 
Ермаковского района в  ыявлено  1 школа , которая на  ходится в аварийном состоянии   , для снятия 
аварийности необ ходимо строител ьство новой школ  ы в с  . Разъезжее. Начало строител ьства данного 
объекта запланировано на 2016 год.
Обеспечение жизнедеятельности, безопасности образовательного учреждения – это основное условие 

сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников от возможных несчастных случаев, пожаров, 
аварий и других чрезвычайных ситуаций, а также сохранения материальных ценностей образовательного 
учреждения.
Одним и з условий предоставления качественного обра    зования, соответствую щего потребностям 

общества, на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих такое качество образования. 
Анализ данных о влиянии качества преподавания на уровень успеваемости школьников показывает, что 
качество труда учителя влияет на успеваемость учеников в большей степени, чем другие факторы, в том 
числе социально-экономический статус семьи, уровень оснащенности школы и пр.
Качество подготовки педагогов, отбор кадров для преподавательской деятельности и статус педагога – 

ключевые цели кадровой политики. В муниципальной системе образования трудится 654 педагогических 
работника. Аттестованы на 1 и высшую квалификационные категории 55% . 45% педагогов повысили свою 
квалификацию  за год . Для содействия пов ышению качества дошкольного, об щего и дополнител ьного 
образования детей в рамка   х современной обра  зовательной политики работает методическая слу    жба 
управления обра зования администрации   Ермаковского района . Основная цел  ь е ё деятел ьности  — 
создание условий для профессионального развития и повышения мастерства педагогических работников. 
В рамках сетевого взаимодействия в районной образовательной системе созданы и эффективно работают 
методические структуры и сообщества, проводятся общерайонные мероприятия, реализуются проекты и 
программы. Образовательный ценз педагогических работников достаточно высок: высшее образование 
имеют  418 работников , что составляет 6   3 %. Анали з ситуации с обра   зовательным цен зом в ыявляет 
проблему, относящуюся больше к дошкольному образованию, где на должностях воспитателей работают 
люди других педагогических специальностей.
Вызывает тревогу во  зрастной цен з педагогически х работников . С одной сторон  ы, это оп ытные, 

чаще всего дающие хороший результат педагогического труда работники, но они в любое время могут 
уйти на отд  ых, и надо думат   ь, кем и  х заменить. Доля работников предпенсионного и пенсионного    
возраста составляет более    40%. При  этом молодых специалистов , пришедши х в школы в  этом году   - 
0,005% (3 человека ). Очевиден ра  зрыв. Из приведенн ых данн ых в ыявляются проблем ы и системн  ые 
трудности, связанные со старением кадров, слабой закрепляемостью молодых специалистов, большим 
количеством вакансий (их в районе 10 ставок). Следует отметить, что данные проблемы характерны для 
всех уровней образования – от муниципалитетов до края. На сегодняшний ден ь система обра зования 
не является привлекательной для молодых специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив 
роста и развития, возможности решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Острой 
проблемой является нехватка жилья для педагогических работников.
Внедрение нов ых федеральных государственн ых обра зовательных стандартов об  щего обра зования 

диктует необ ходимость и зменений представлений учителя о своей деятел     ьности от исключител  ьно 
традиционного предметного содер  жания обучения к обучению   , нацеленному на   формирование у 
школьников метапредметн ых компетентностей . Необходимо обеспечит ь распространение среди 
работников образования современных знаний с целью обеспечения адаптации работников образования к 
техническим и социальным изменениям общества.
В октябре  2015 года к учре   ждениям дополнител ьного обра зования присоединилос ь муниципальное 

автономное обра зовательное учре ждение дополнител ьного обра зования  «Ермаковский ме жшкольный 
учебный комбинат». Изменение типа учреждения повлечет за собой:
-расширенный спектр предоставляемых услуг будет направлен на удовлетворение потребностей всех 

слоев населения;
- дополнител ьно привлекаем ые средства от спонсоров и благотворителей по      зволят расширит ь 

деятельность для социально незащищенных слоев населения (дети-сироты, инвалиды).
Ключевыми  задачами кадровой политики являются со    здание систем ы условий для привлечения   , 

закрепления, про фессионального ра звития и поддер  жки педагогически х и управленчески  х кадров 
системы образования Ермаковского района.
В 2014-2015 учебном году сет   ь обра зовательных учре ждений  Ермаковского района включала  

4 учре ждения дополнител ьного обра зования, кроме того свою деятел    ьность осу ществляло  193 
объединений разной направленности в которых реализуются образовательные программы следующих 
направленностей: научно - те хнической, физкультурно- спортивной , художественно-эстетической, 
туристско-краеведческой, эколого-биологической, кул ьтурологической, социал ьно-педагогической с 
193 объединениями разной направленности, функционирующими также и на базе школ. Доля детей и 
молодежи, занимающихся дополнительным образованием, составляет 85% от общей численности детей 
и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет.
Детские творческие об  ъединения по интересам действуют на ба     зе об щеобразовательных школ . 

Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. 
Организация единого Центра дополнительного образования приведет к решению финансовых, кадровых 
вопросов в   этой области , умен ьшение  энерго- и трудо  затрат, концентрации материал  ьных ресурсов . 
На базе единого центра дополнительного образования возможно улучшение вневедомственных связей 
образования и культуры.
В предстоя щие год ы продол жится пов ышение  эффективности систем ы обра зования  Ермаковского 

района в соответствии с планом      («дорожная карта ») «Изменения в отрасля  х социал ьной с феры, 
направленные на повышение эффективности образования в Красноярском крае».
В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социального 

статуса и места про   живания в районной системе обра    зования ра звивается практика участия детей в    
круглогодичных интенсивных школах, дистанционных программах и проектах; создана инфраструктура 
для занятий туризмом, техническим творчеством.
В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности 

детей (конкурсы, выставки, фестивали, конференции, форумы, спартакиады и т.д.). Так же в Ермаковском 
районе системати зирована система включения школ   ьников в спортивно  -массовые мероприятия , 
участниками котор ых е жегодно становятся св  ыше  2000 школ ьников, в том числе с ограниченн     ыми 
возможностями здоровья.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей 

для современного качественного образования, позитивной социализации детей.
Задачи:
1. Обеспечит ь гарантированное получение доступного качественного обра     зования в соответствии с   

государственными стандартами и запросами общества.
2. Развивать материал ьно-техническую ба зу обра зовательных учре ждений для со  здания условий , 

обеспечивающих комфортность и безопасность при осуществлении образовательного процесса.
3. Создавать условия для пов   ышения квали фикации и про  фессионального ра звития педагогически х 

и руководящих работников муниципальной системы образования, реализовать комплекс социальных и 
моральных мер поощрения для повышения статуса педагогических работников.
Перечень целевых индикаторов приведен в приложении №1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограмм  ы осу ществляют обра зовательные органи зации, 

подведомственные Управлению образования администрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюд  жетных средств и ответственн   ым исполнителем мероприятий  

подпрограммы является Управление образования администрации Ермаковского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств федерального, краевого 

и районного бюджетов.
В рамках решения задач подпрограммы реализуются следующие мероприятия:
1. Обеспечение деятел  ьности  (оказание услуг ) подведомственн ых учре ждений в целя  х исполнения 

замечаний контрольно-надзорных органов при условии выделения средств и з краевого бюд жета. При 
условии выделения средств из краевого бюджета на указанные цели, выполнение работ, приобретение 
товаров и услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 
05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) “О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд”.
За счет районного бюд   жета предусмотрено долевое участие местного бюд     жета в   финансировании 
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указанных рас ходов. При в ыделении средств и  з краевого бюд  жета, администрация  Ермаковского 
района  заключает соглашение с министерством обра    зования и науки    Красноярского края . Порядок 
выделения, использования средств устанавливается постановлением Правительства Красноярского края 
и администрации Ермаковского района.
2. Обеспечение деятел  ьности  (оказание услуг ) подведомственн ых учре ждений  за счет районного  

бюджета производится в пределах утвержденных бюджетных ассигнований. Обеспечение деятельности 
(оказание услуг ) подведомственн ых бюд жетных учре ждений осу ществляется путем   финансового 
обеспечения в ыполнения муниципал ьного  задания в виде предоставления субсидий и     з бюд жета 
Ермаковского района.
Бюджетные учре ждения испол ьзует бюд жетные средства в соответствии с планом       финансово-

хозяйственной деятельности, утвержденным Управлением образования администрацией Ермаковского 
района, в рамках муниципальных заданий на оказания муниципальных услуг и соглашений о порядке 
предоставлении субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).
Выполнение работ , приобретение товаров и услуг для муниципал      ьных ну жд осу ществляется в 

соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) “О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд”.
3. Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение учебных сборов с юношами 

10-х классов осуществляется за счет средств краевого бюджета в виде выделения финансовых средств 
для оплаты продуктов питания.
4. Реализация мероприятий , направленн ых на органи  зацию систем ы подготовки и проведения  

краевых контрольных работ, государственной итоговой аттестации, единого государственного экзамена 
в подведомственн ых учре ждениях, осу ществляется управлением обра  зования в рамка  х исполнения 
установленных функций. Осу ществляется подво з уча щихся  за счет средств местного бюд    жета. 
Реализация данного мероприятия направлена на обеспечение предоставления государственных гарантий 
прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного 
общего, среднего (полного) общего образования.
5. Реализация мероприятия по в   ыплате во знаграждения  за в ыполнение  функций  за классное 

руководство в образовательных учреждениях осуществляется за счет средств федерального и краевого 
бюджета в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 
года N 1238 “О порядке распределения и предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов  Российской  Федерации на в  ыплату дене жного во знаграждения  за в ыполнение  функций 
классного руководителя педагогическим работникам государственн    ых обра зовательных учре ждений 
субъектов Российской Федерации и муниципальных образовательных учреждений” и Постановлением 
Правительства Красноярского края от 18 января 2011 года N 7-п “О выплате денежного вознаграждения 
за выполнение функций классного руководителя педагогическим работникам краевых государственных и 
муниципальных образовательных учреждений” при условии софинансирования из районного бюджета.
Расходы осуществляются на основании «Порядка выплаты денежного вознаграждения за выполнение 

функций классного руководителя педагогическим работникам муниципал     ьных обра зовательных 
учреждений  Ермаковского района » утвер жденного постановлением администрации    Ермаковского 
района.
6. Реализация мероприятия по выполнению государственных полномочий по обеспечению питанием 

детей, обучаю щихся в муниципал  ьных об щеобразовательных учре ждениях, реали зующих основн ые 
образовательные программы осуществляется на основании Закона края от 27 декабря 2005 года N 17-
4377 “О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края 
государственными полномочиями по обеспечению питанием детей, обучающихся в муниципальных и 
негосударственных обра зовательных учре ждениях, реали зующих основн ые об щеобразовательные 
программы, бе з в зимания плат ы”. Источником является краевой бюд   жет. Расходы осу ществляется 
на основании   «Положения об органи  зации питания уча  щихся в муниципал  ьных обра зовательных 
учреждениях Ермаковского района » утвер жденного постановлением администрации    Ермаковского 
района.
7. Реализация мероприятия по организации на муниципальном уровне комплекса методических мероприятий 

(профессиональных конкурсов, кон ференций, семинаров ), направленн ых на ра звитие педагогического 
мастерства осуществляется за счет районного бюджета на основании приказов, планов и смет о проведении 
мероприятия, утвержденных руководителем управления образования.
В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на 

ее реализацию:
- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, 

исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожидаемых 
результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;
- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотренных в рамках программных 

мероприятий, что повлечет увеличение затрат на отдельные программные мероприятия.
С цел ью миними зации влияния внешни  х факторов на реали  зацию  Подпрограммы запланированы 

следующие мероприятия:
- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объемов финансирования;
- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероприятий 

Подпрограммы, осве щение в средства  х массовой ин  формации процессов и ре   зультатов реали зации 
Подпрограммы;
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 

и Красноярского края. Цели, задачи и основные мероприятия программы определены в соответствии с 
Муниципальной программой «Развитие образования Ермаковского района на 2014–2018 годы».
Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образования администрации Ермаковского 

района, которое обеспечивает согласованность действий по реализации подпрограммных мероприятий, 
целевому, эффективному использованию бюджетных средств, осуществляет взаимодействие участников 
подпрограммы. Механизм реализации программы основывается на совершенствовании методов работы 
Управления образования, учреждений дошкольного, общего, дополнительного образования по обеспечению 

доступности качественного обра  зования, соответствую щего требованиям инновационного ра   звития 
Ермаковского муниципального района.
Исполнители подпрограммн ых мероприятий несут ответственност   ь за реали зацию подпрограмм ы, 

достижение конечных результатов и эффективное использование средств, выделяемых на финансирование 
мероприятий подпрограммы.
Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств 

районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
Управление обра зования представляет отчет о реали    зации подпрограмм ы в отдел планирования и   

экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации 
Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 
Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 

Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумажных 
носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.
Программа носит открытый характер, основывается на демократических принципах, доступна для участия 

в ее совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках реализации мероприятий.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит решить поставленные программой задачи и достигнуть 

главной цели: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей 
для современного качественного образования, позитивной социализации детей, что приведет к следующим 
социально-экономическим последствиям:
увеличится численност ь детей , посе щающих дошкол ьные обра зовательные учре ждения, включая 

посещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при школах до 990 человек;
ежегодно не менее 2519 учащимся района позволит получать услуги общего образования;
увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций;
улучшится качество педагогических кадров в образовательных учреждениях;
улучшится качество обучения и увеличится количество обучающихся, освоивших основную общеобразовательную 

программу и получивших документы государственного образца до 100%, снизив количество выпускников 
муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен;
доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 85 

%, что позволит обеспечить на высоком уровне занятость детей и обеспечит высокий уровень физического, 
психического и нравственного здоровья обучающихся.
Кроме того, исполнение мероприятий направленных на выполнение работ, приобретение товаров и услуг в 

целях исполнения замечаний надзорных органов, позволит снизить долю муниципальных образовательных 
организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном состоянии 
или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, 
реализующих программы общего образования.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствоват ь организации систем ы сотрудничества 

учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финансовых вложений в систему 
образования финансовое управление администрации Ермаковского района из различных источников.
2.6. Мероприятия подпрограммы.
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 4 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств краевого и местного бюджетов.
Подпрограмма финансируется за счет средств краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 2 765 393,4 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 459 764,7 тыс. рублей;
2019 год – 462 954,8 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 1 949 622,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 356 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 360 005,7 тыс. рублей;
2018 год – 339 614,2 тыс. рублей;
2019 год – 339 614,2 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 812 841,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 137 065,0 тыс. рублей
2017 год – 137 823,4 тыс. рублей;
2018 год – 120 150,5 тыс. рублей;
2019 год – 123 340,6 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                   И.В. Исакова

Приложение № 3
к постановлению администрации Ермаковского района от 19.10. 2017 № 739-п

Приложение №3
к подпрограмме 1«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения
источник 
информации

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

   Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей.

1 Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая посещающих школы-детские сады, группы дошкольного 
образования при школах % ведомственная 

отчетность            

2 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных организаций % ведомственная 

отчетность 23,8 43,3 52 52 52 52

3  Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу и получивших документы государственного образца об освоении 
основных образовательных программ в общей численности выпускников  основных общеобразовательных организаций % ведомственная 

отчетность 99,5 98,7 98,8 98,9 99 99

4 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности 
выпускников  муниципальных общеобразовательных организаций  % ведомственная 

отчетность 9,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0

5
Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, реализующих программы 
общего образования  

% ведомственная 
отчетность 14,3 14,3 14,3 9,5 9,5 9,5

6 Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и  повышение квалификации, от общего числа 
нуждающихся в данной услуге  % ведомственная 

отчетность 97 97,5 98 99 99 99

7 Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных на повышение педагогического мастерства  % ведомственная 
отчетность 15 18 20 23 25 25

8 Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 85 %. % ведомственная 
отчетность 85 85 85 85 85 85

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                                                                                                 И.В. Исакова
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Приложение № 4
к постановлению администрации Ермаковского района

от 19.10. 2017 № 739-п
Приложение №4

к Паспорту подпрограммы 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия  ГРБС

Код бюджетной 
классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 

от реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении)

ГРБС Рз 
Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Итого на 

период

Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в 
летний период

Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1

Предоставление субвенций бюд  жетам 
муниципальных образований на финансовое 
обеспечение программ дошкол  ьного 
образования в муниципальных образовательных 
учреждениях 

Управление образование 
администрации 
Ермаковского района

079 07 
01 6310075880

611 31 883,3 46 784,6 55 453,6 56 285,6 56 968,2 56 968,2 304 343,5

855 детей получат 
услуги дошкольного 
образования

612 224,0 289,8 0,0       513,8

 

Предоставление субвенций бюд  жетам 
муниципальных образований на финансовое 
обеспечение программ дошкол  ьного 
образования в муниципальных образовательных 
учреждениях 

  079 0701 6310074080  611 0,0 0,0 18 227,6 18 340,6 16 596,4 16 596,4 69 761,0

1.2 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310080610

611 26 058,0 36 009,2 30 921,8 31 575,4 26 789,2 27 523,2
178 876,8
0,0

243   0,0 0,0 0,0 0,0   0,0

612 72,5 176,3 49,7 161,5 0,0
  460,0
  0,0

1.3

выплаты младшим воспитателям и  
помощникам воспитателей муниципальных 
образовательных учреждений, реализующих 
основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310075580 611 2 517,7 2 509,4         5 027,0  

1.4

софинансирование расходов за счет средств 
местного бюджета на выплаты младшим 
воспитателям и помощникам воспитателей 
муниципальных образовательных учреждений, 
реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования детей, 
в рамках подпрограммы.

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310095580 611 2,8 2,9         5,7  

1.5

региональные в ыплаты и в  ыплаты 
, обеспечиваю щие уровен ь з/платы 
работников бюд жетной с феры не ни же 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010210 611 4 584,1 7 932,3 878,9 754,9 0,0   14 150,2  

1.6

софинансирование расходов за счет средств 
местного бюд жета на в  ыравнивание 
обеспеченности муниципал ьных 
образований 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310095110 611 23,6 32,9 40,0 36,0     132,5  

1.7

Предоставление субсидий бюд  жетам 
муниципальных образовательных организациях 
на обеспечение выделения денежных средств 
на осуществление присмотра и ухода за 
детьми -инвалидами, детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в 
размере родительской платы на содержание в 
муниципальных дошкольных образовательных 
учреждениях (группах)

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 10 
03 6310075540 611 196,3 252,2 356,4 330,0 330,0 330,0 1 794,9

Без взимания 
родительской платы 
в муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях (группах) 
будет содержаться 4 
ребенка в 2014 году и 25 
детей в 2015-2017 годах

1.8
персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010310 611 42,6 164,6         207,1  

1.9

Предоставление субсидий бюд  жетам 
муниципальных образований на выплату 
компенсации части родительской платы за 
содержание ребенка в государственных, 
муниципальных, негосударственн ых 
учреждениях, реали зующих основную 
общеобразовательную программу дошкольного 
образования 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1004 6310075560 320 1 677,4 2 220,3 2 619,5 3 355,8 3 355,8 3 355,8 16 584,6

Компенсацию части 
родительской платы 
получат 72 3 человека в 
2014 году и 723 человека 
в 2015-2017 годах

2.0

Средства на пов  ышение минимал ьных 
размеров оклада, ставок заработной платы 
работников бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010210 611 169,0           169,0  

 

Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломобильных групп 
населения в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБДОУ “Ермаковский детский сад 
№2 комбинированного вида”

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0701 63100R0270 244       611,1     611,1  

 

Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломобильных групп 
населения в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБДОУ “Ермаковский детский сад 
№2 комбинированного вида”

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100R0270 612       318,8     318,8  

 

Реализация мероприятий в сфере обеспечения 
доступности приоритетных объектов и услуг 
в приоритетных сферах жизнедеятельности 
инвалидов и других маломобильных групп 
населения в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие образования» 
для МБДОУ “Ермаковский детский сад 
№2 комбинированного вида”

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 63100L0270 612       9,3     9,3  
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Софинансирование на региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310090210 611   50,0 32,0       82,0  

Итого по задаче 1           67 451,3 96 424,4 108 
579,5 111 779,0 104 

039,6
104 
773,6 593 047,3  

Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

2.1

выплаты младшим воспитателям и  
помощникам воспитателей муниципальных 
образовательных учреждений, реализующих 
основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075580 611 299,1 362,2         661,4  

2.2

региональные в ыплаты и в  ыплаты 
, обеспечиваю щие уровен ь з/платы 
работников бюд жетной с феры не ни же 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 611 4964,5 12916,8 1685,5 1293,5     20860,3  

2.3

Софинансирование по региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611 58,0 58,0         116,0  

2.4

финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав гра  ждан на получение  
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного об  щего, среднего 
общего обра зования в муниципал  ьных 
общеобразовательных организациях

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075640

611 179446,6 197305,9 203551,8 204178,8 203886,0 203886,0 1192255,2

2519 человек 
получат услуги 
образования ежегодно 
в муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях;

612 1925,8 2028,3 0,0 0,0 0,0   3954,1

 

финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав гра  ждан на получение  
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного об  щего, среднего 
общего обра зования в муниципал  ьных 
общеобразовательных организациях

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310074090 611     28241,0 28225,4 28225,4 28225,4 112917,2

2.5

финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав гра  ждан на получение  
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного об  щего, среднего 
общего обра зования в муниципал  ьных 
общеобразовательных организациях

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075880

611 2756,6 5714,9 5533,8 4608,6 4608,6 4608,6 27831,2

612 11,0 49,7         60,7

 

финансовое обеспечение государственных 
гарантий прав гра  ждан на получение  
общедоступного и бесплатного начального 
общего, основного об  щего, среднего 
общего обра зования в муниципал  ьных 
общеобразовательных организациях

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310074080  611 0,0 0,0 1521,9 1605,0 1930,1 1930,1 6987,1

2.6 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610
611 79821,4 89427,7 71799,6 75420,2 67026,2 68786,0 452281,1

612 126,7 416,8 379,90 13,6     937,0  

2.7 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100951100 611 0,0           0,0  

2.8

Предоставление субвенций бюд  жетам 
муниципальных образований на обеспечение 
питанием детей с ограниченными возможностями 
здоровья, детей и  з малообеспеченн ых 
семей, обучаю щихся в муниципал ьных 
общеобразовательных учреждениях

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1003 6310075660 611 12938,0 15831,1 18506,9 22011,2 23713,7 23713,7 116714,6

2061 ребенок из 
малообеспеченных 
семей получают 
бесплатное школьное 
питание

 

Софинансирование на проведение капитального 
ремонта  зданий об щеобразовательных 
учреждений построенных за счет средств 
краевого бюджета и введенных в эксплуатацию 
после 2009 г

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

888 0702 6310094250 243 29,8    

     

29,8  

2.9

Субсидии на проведение капитал   ьного 
ремонта  зданий об щеобразовательных 
учреждений построенных за счет средств 
краевого бюджета и введенных в эксплуатацию 
после 2009 г

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

888 0702 6310074250 243 5940,5 5919,9  

     

11860,4  

 

Проведение капитального ремонта спортивных 
залов школ, расположенных в сельской 
местности, для создания условий для занятий 
физической культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310050970 243     1686,7

     

1686,7  

 

Проведение капитального ремонта спортивных 
залов школ, расположенных в сельской 
местности, для создания условий для занятий 
физической культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 63100R0970 243     1769,5

     

1769,5  

 

Софинансирование за счет средств местного 
бюджета на проведение капитального ремонта 
спортивных залов школ, расположенных в 
сельской местности, для создания условий для 
занятий физической культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 63100L0970 243     17,7

     

17,7  

 

Софинансирование за счет средств местного 
бюджета на проведение капитального ремонта 
спортивных залов школ, расположенных в 
сельской местности, для создания условий для 
занятий физической культурой и спортом в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310090970 243     17,2

     

17,2  

 

Капитальный ремонт   здания М БОУ 
“Семенниковская  СОШ” в рамка  х 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310083040 243     15000,0 8776,0

   

23776,0  
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3

Средства на пов  ышение минимал ьных 
размеров оклада, ставок заработной платы 
работников бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 611 538,7    

     

538,7  

4
персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010310 611   1,7  

     

1,7  

5

Оснащение автобусов, осуществляющих 
перевозки учащихся в образовательные 
организации  , средствами контроля  , 
обеспечивающими непрер ывную, 
некорректируемую регистрацию информации 
о скорости, маршруте движения транспортных 
средств, о режиме труда и отдыха водителей 
транспортных средств (тахографами)

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310073910 612   174,6  

     

174,6  

6

Софинансирование оснащение автобусов, 
осуществляющих перевозки учащихся в 
образовательные организации , средствами 
контроля, обеспечивающими непрерывную, 
некорректируемую регистрацию информации 
о скорости, маршруте движения транспортных 
средств, о режиме труда и отдыха водителей 
транспортных средств (тахографами)

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310093910 612   20,3  

     

20,3  

7
Софинансирование мероприятий государственной 
программы РФ “Доступная среда” на 2011-
2015 годы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090270 612   7,0  

     

7,0  

8

Разработка проектно-сметной документации, в 
рамках подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080540 612       400,0

   

400,0  

9

Получение  экспертизы на ра  зработку 
проектно-сметной документации, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080550 612       25,0

   

25,0  

 

Осуществление (возмещение) расходов, 
направленных на развитие и повышение 
качества работы муниципальных учреждений, 
предоставление нов ых муниципальных 
услуг, повышение их качества в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования» для МБОУ 
“Мигнинская СОШ”

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310078400 243       6000,0

   

6000,0  

 

Софинансирование за счет средств местного 
бюджета субсидии на осу   ществление 
(возмещение) рас ходов, направленн ых 
на ра звитие и пов  ышение качества 
работы муниципал ьных учре ждений, 
предоставление нов ых муниципальных 
услуг, повышение их качества в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

009 0702 6310098400 243       60,0

   

60,0  

 

Проведение проверки достоверности  
определения сметной стоимости объектов 
капитального строительства, ремонта в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

079 0702 6310085710 240       32,4

   

32,4  

10
 мероприятия государственной программы 
РФ “Доступная среда” на 2011-2015 годы 
за счет средств федерального бюджета 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310050270 612   694,0    

   

694,0  

Итого по задаче 2           288856,7 330929,0 349711,5 352649,7 329390,0 331149,8 1982686,9  

Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие краевой системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и 
сетевых форм их реализации

3.1 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 611  19 573,4  20 152,0   27 591,7  25 326,9  22 126,3  22 707,3 137477,6

2059 человек получат 
услуги дополнительного 
образования ежегодно 
в муниципальных 
образовательных 
учреждениями 
дополнительного 
образования детей

3.2

региональные в ыплаты и в  ыплаты 
, обеспечиваю щие уровен ь з/платы 
работников бюд жетной с феры не ни же 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 611  280,1  978,1    129,4     1387,6  

3.3

Софинансирование по региональные выплаты 
и выплаты , обеспечивающие уровень з/
платы работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611    44,0          44,0  

3,4

Развитие инфраструктуры общеобразовательных 
учреждений  за сч ёт средств краевого  
бюджета, в рамках подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей » муниципал ьной 
программы Ермаковского района «Развитие 
образования»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075630 612      2 555,2  2 697,5     5252,7  

3,5

Софинансирование за счёт средств местного 
бюджета к субсидии на развитие инфраструктуры 
общеобразовательных учре ждений  за 
счёт средств краевого бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района «Развитие образования»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310095630 612      25,5  27,0      52,5  

3,6
персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010310 611  64,7  91,2  92,4  45,9     294,2  
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3,7

Модернизация материально-технической 
базы муниципал ьных обра зовательных 
учреждений дополнительного образования 
детей технической направленности : станций 
детского  ( юношеского ) те хнического 
творчества ( научно-технического, юных 
техников), победителей конкурсного отбора 
, проведенного в   2013 году  , в рамка  х 
подпрограммы «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» 
муниципальной программы Ермаковского 
района « Развитие образования»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 631002514 612  1 466,8            1466,8 оснащена материальная 
база, открыты кружки

3,8 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 621  7 774,4  8 005,3  2 739,5       18519,2

332 ребенка 
получат ежегодно 
професиональное 
начальное образования

3,9

Региональные в ыплаты и в  ыплаты 
, обеспечиваю щие уровен ь з/платы 
работников бюд жетной с феры не ни же 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 621  202,1  549,4         751,5  

3,10
Персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010310 621  39,9  28,7         68,6  

3,11

Региональные в ыплаты и в  ыплаты 
, обеспечиваю щие уровен ь з/платы 
работников бюд жетной с феры не ни же 
размера минимальной з/платы 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 611  20,9    8,2       29,1  

3,12 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310080610
611  3 307,1  3 157,4  3 430,4  4 716,1  4 191,3  4 306,1 23108,4

повышение 
интелектуального 
уровня ежегодно с 
численностью 2040 
школьников 

612  54,1           54,1  

  Организация и проведение е   жегодного 
конкурса “Безопасное колесо”   079 0702 6310080530  612      20,0   20,0   17,5  18,0  75,5  

4

Средства на пов  ышение минимал ьных 
размеров оклада, ставок заработной платы 
работников бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 621  64,7      22,3     87,0  

5

Средства на повышение размеров оплаты 
труда отдельным категориям работников 
бюджетной сферы края, в том числе для 
которых указами Президента Российской 
Федерации предусмотрено повышение оплаты 
труда, в рамках подпрограммы “Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей ” муниципал ьной 
программы Ермаковского района “Развитие 
образования”

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010420 611        691,8      691,8  

6

Средства на повышение размеров оплаты труда 
методистов муниципальных методических 
кабинетов (центров) сферы “Образование”, 
созданных в виде муниципальных учреждений 
или являющихся структурными подразделениями 
муниципальных учреждений либо органов 
местного самоуправления муниципальных 
образований Красноярского края, в рамках 
подпрограммы “Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей” 
муниципальной программы Ермаковского 
района “Развитие образования”

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010450 611        272,1     272,1  

7

Средства на пов  ышение минимал ьных 
размеров оклада, ставок заработной платы 
работников бюджетной сферы края, которым 
представляются региональные выплаты, 
с 1 октября 2014 г на 10%

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 611  26,5           26,5  

Итого по задаче 3            32 874,8   33 006,1  36 462,9  33 949,0   26 335,1  27 031,4  189 659,2  

Всего по подпрограмме            389 182,8  460 359,5  494 753,9  498 377,7  459 764,7  462 954,8  2 765 393,4  

в том числе по ГРБС   079        383 212,5  454 439,6  476 280,5  482 930,6  459 764,7  462 954,8  2 719 582,7  

      888        5 970,3  5 919,9  -  -  -    11 890,2  

    009        -  -  18 473,4  15 447,1  -  -  33 920,5  

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                                                                                                 И.В. Исакова

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«19» октября 2017 г.                                                                                           № 740-п

О закреплении территорий за муниципальными общеобразовательными организациями Ермаковского района

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 22.01.2014 года № 32 «Об утверждении Порядка приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» с целью реализации прав 
граждан, проживающих на территории Ермаковского района на получение бесплатного общего образования, для осуществления приема граждан в муниципальные общеобразовательные организации, администрация 
района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Закрепить территории за муниципальными общеобразовательными организациями Ермаковского района согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Управлению образования администрации Ермаковского района обеспечить:
2.1 проведение муниципальными общеобразовательными учреждениями Ермаковского района подворовых обходов на закрепленных территориях 1 раз в год (август), с целью учёта детей, подлежащих обучению 

в образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы;
2.2 наличие в муниципальных общеобразовательных учреждениях Ермаковского района списков детей в возрасте от 0 до 18 лет, проживающих на территориях, закрепленных за общеобразовательными учреждениями, 

и подлежащих обучению в общеобразовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 
администрации по социальным и общественно-политическим вопросам И.П. Добросоцкую.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования (обнародования).

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин
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Приложение
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 19.10.2017 № 740-п

Территории, закреплённые за муниципальными общеобразовательными организациями Ермаковского 
района

№ п/п Наименование организаций, адрес Территориальный участок

1.

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 1» 
Адрес: 662820, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Ермаковское, пл. Победы, д. 8.

ул. Рабочая 63-99, 64-90
ул.Демьяна Бедного 83-127, 86-124
ул.Буденного 
ул. Суркова 97-187, 68-134
ул.Карла Маркса 
ул.Ленина 81-175 ,82-176
ул. Щетинкина 13-131
ул.Крупской 1-3
ул.Западная 18
ул.Российская квартал 1
ул. Российская квартал 2
ул. Российская квартал 3
ул. Российская квартал 4
ул. Российская квартал 5
ул. Российская квартал 6
ул. Российская квартал 7
ул. Российская квартал 8
ул. Российская квартал 9
ул. Дальняя 
ул.Лепешинских
ул.Северная 
ул.Пролетарская 
пл. Победы 
пл. Энгельса
ул.Саянская 
ул.Ванеева
ул.Гагарина 
ул.Новая
ул.Кржижановского
пер. Солнечный
ул.Боровая 
ул.Песочная 
ул.Нагорная
пер. Нагорный 
пер. Зеленый 
ул.60 лет ВЛКСМ 
ул.Строителей 
ул.Молодежная 
ул.Красных Партизан 
пер. Красных Партизан
ул.Кравченко
пер. Кравченко 
ул.Мостовая 
ул.Дачная 
ул. Механизаторов 
ул.Восточная 

поселок Песочный 

2.

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 2» 
Адрес: 662920, Красноярский 
край, Ермаковский район, с. 
Ермаковское, ул. Октябрьская, 
д. 53 «А»

ул.Просторная 
ул.Шоссейная 
ул.Новороссийская 
ул.Свободы 
ул. Ойская 
ул.Аэродромная 
ул.Губернаторская 
ул.Советская 
ул. Первомайская 
пер. Первомайский 
ул. Курнатовского
ул.Мира 
ул.Шинная 
пер. Сосновый
ул.Хвойная 
ул.Южная 
ул.Демьяна Бедного 1а-81, 2а-84
ул.Рабочая 1-61, 2-62
ул.Буденного 1-81, 2-78
ул.Ленинградская 
ул.Сильвина 
ул.Брагина 
ул.Суркова 1-95, 2-66
ул.Панина 
ул.Ленина 1-79, 2а-80
ул.Лесная 
ул.Трактовая 
пер Трактовой
ул.Горького 
ул.Декабрьская 
ул.60 лет СССР 
ул.Щетинкина 1-11,2-22
ул.Октябрьская 
ул.Старковых 
пер. Рабочий 
ул.Сурикова 
ул. Энергетиков 
пер. Энергетиков 
ул.Крупская 2-14, 9-21
ул.Красноярская 
ул.Западная 
пер. Березовый 
ул.Белорусская 
ул.Заводская 
ул.Первомайская 
ул. Больничный городок 

деревня Николаевка 
поселок 
Новоозерный

3

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Разъезженская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662833, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Разъезжее, ул. Новая, д. 28

село Разъезжее

4

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Семенниковская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662824, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Семенниково, ул. Трактовая, 
д. 38

село Семенниково

5

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Танзыбейская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662840, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
 п. Танзыбей, ул. Набережная,
д. 27 «А»

поселок Танзыбей
деревня Покровка
деревня Черная Речка

6

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Жеблахтинская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662835, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Жеблахты, ул. Школьная, д. 20

село Жеблахты

7

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Новоозёрновская основная 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662820, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
п. Новоозерное, ул. Центральная,
д. 10

поселок Новоозерное

8

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Ойская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662820, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
п. Ойский, ул. Кравченко, д. 20

поселок Ойский

9

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Нижнесуэтукская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662822, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Нижний Суэтук, ул. Советская, 
д. 2

село Нижний Суэтук

10

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Мигнинская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662825, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Мигна, пер. Школьный, 
строение 2

село Мигна
деревня Вознесенка 

11

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Салбинская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662831, Красноярский 
край, Ермаковский район,
с. Салба, ул. Школьная, д. 10

село Салба

12

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Араданская основная 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662841, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
п. Арадан, ул. Шоссейная, д. 40

поселок Арадан

13

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Новополтавская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662823, Красноярский 
край, Ермаковский район, 
с. Новополтавка, ул. Степная, д. 9

село Новополтавка

14

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное 
учреждение «Ивановская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662826 Красноярский край, 
Ермаковский район, с. Ивановка, 
ул. Ленина, д. 11

село Ивановка

15

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Григорьевская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662832, Красноярский 
край, Ермаковский район,
с. Григорьевка, ул. Школьная, д. 4

село Григорьевка
деревня Верхний Кебеж 

16

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Верхнеусинская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662842, Красноярский 
край, Ермаковский район,
с. Верхнеусинское, 
пл. Щетинкина, д. 2.

село Верхнеусинское
село Нижнеусинское 

17

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Большереченская средняя 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662834 Красноярский край, 
Ермаковский район, п. Большая 
Речка, ул. Ленина, д.37

поселок Большая Речка

18

Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение 
«Нижнеусинская начальная 
общеобразовательная школа» 
Адрес: 662842, Красноярский 
край, Ермаковский район, с. 
Нижнеусинское, ул. Щетинкина, 
д.6

село Нижнеусинское
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Ермаковский

Администрации Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» октября 2017 года                                                                                      № 741-п

Об открытии школьных автобусных маршрутов

В целях усиления контроля за осуществлением перевозок детей и школьников, обеспечения безопасности перевозки 
по регулярным автобусным маршрутам и в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 
14.09.2009 №112 «Об утверждении правил перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским 
наземным электрическим транспортом» на основании Устава Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить ПОЛОЖЕНИЕ «Об организации подвоза обучающихся образовательных учреждений Ермаковского района» 

согласно приложению №1.
2. Утвердить перечень ежедневных маршрутов подвоза учащихся к образовательным учреждениям Ермаковского района 

согласно приложению №2.
3. Утвердить состав рабочей комиссии по обследованию школьных автобусных маршрутов, проходящих по территории 

Ермаковского района согласно приложению №3.
4. Обследование школьных автобусных маршрутов проводить два раза в год (сентябрь, март). 
5. Управлению образования администрации Ермаковского района (И.В. Исаковой) организовать контроль за работой 

по паспортизации школьных автобусных маршрутов в соответствии с требованиями. 
6. Постановление от 24 сентября 2013 года № 614-п «Об открытии школьных автобусных маршрутов» считать утратившим 

силу. 
7. Контроль за исполнением Постановления возложить на заместителя главы администрации района по социальным и 

общественно-политическим вопросам И.П. Добросоцкую. 
8. Постановление вступает в силу в день с момента подписания и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 

сентября 2017 года.

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин

Приложение №1
к постановлению администрации Ермаковского района от 19.10.2017 № 741-п

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ ПОДВОЗА ОБУЧАЮЩИХСЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

ЕРМАКОВСКОГО РАОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
(далее – Положение)

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение определяет порядок организации подвоза обучающихся школьным автобусом.
1.2. Организация перевозок детей школьным автобусом осуществляется в соответствии с действующими нормативными 

правовыми актами Российской Федерации по обеспечению безопасности дорожного движения, перевозок пассажиров 
автобусами. Положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Федеральным 
законом  «О бе зопасности доро жного дви жения», Положением об обеспечении бе   зопасности перево зок пасса жиров 
автобусами, утвержденным приказом Министерства транспорта Российской Федерации 08.01.1997 №2.
1.3. Понятия, применяемые в настоящем положении:
школьный автобус   – автобус , специал ьно предна значенный для перево  зки детей   (далее  – автобус ), - специал ьное 

транспортное средство, используемое для доставки обучающихся образовательных учреждений на учебные занятия, 
внеклассные мероприятия и обратно.
подвоз обучаю щихся  - органи зованная доставка обучаю  щихся обра зовательных учре ждений на учебн  ые  занятия, 

внеклассные мероприятия и обратно школьным автобусом.

2. Транспортное обслуживание

2.1. Транспортному обслуживанию подлежат обучающиеся сельских образовательных учреждений, проживающие на 
расстояниях
- для обучающихся I ступени образования - свыше 2 км от учреждения;
- для обучающихся II и III ступеней образования – свыше 4 км от учреждения.
Время в пути не должно превышать 30 минут в одну сторону. 
2.2. Предельный пешеходный подход обучающихся к месту сбора на остановке должен быть до 1 км. Место посадки 

и дороги должны иметь твердое покрытие и обзорность не менее 250 м со стороны дороги.
2.3. При организации подвоза обучающихся должны выполняться следующие требования:
- подвоз обучающихся школьным автобусом должен осуществляться с включенным ближним светом фар; скорость 

движения выбирается водителем в зависимости от дорожных, метеорологических и других условий, но при этом скорость 
не должна превышать 60 км/ч;
- окна в салоне школьного автобуса при движении должны быть закрыты;
- число перевозимых людей в салоне школ ьного автобуса при организованной перевозке групп ы детей не должно 

превышать количества оборудованных для сидения мест;
- детей должны сопровождать преподаватели или специально назначенные взрослые; сопровождающие должны находиться 

у каждой двери автобуса;
- водителю запрещается выходить из кабины школьного автобуса при посадке и высадке детей, осуществлять движение 

задним ходом;
- категорически запрещается: отклонение от установленного маршрута следования, превышение скоростей движения, 

переполнение школ ьного автобуса свер  х установленн ых норм вместимости  , нарушение ре  жима труда и отд   ыха 
водителей;
- для детей, пользующихся школьным автобусом, в образовательных учреждениях организуются специальные занятия о 

правилах поведения в транспорте, отметки о проведении которых делаются в классных журналах по предметам «Ознакомление 
с окружающим миром», «Основы безопасности жизнедеятельности» или на специально отведенных страницах;
- для в  зрослых, обеспечиваю щих сопрово ждение детей при следовании школ    ьного автобуса , администрацией 

образовательного учреждения проводятся инструктажи, о чем делаются отметки в журналах (тетрадях) регистрации 
инструктажей по технике безопасности.

3. Требования к школьному автобусу

3.1. Школьные автобусы должны соответствовать ГОСТ Р 51 160-98 «Автобусы для перевозки детей. Технические 
требования», введенные в действие с 01.01.1999 постановлением Государственного комитета Российской Федерации по 
стандартизации, метеорологии и сертификации 01.04.1998 №101.
3.2. Периодичность осмотра, регулировок и технического обслуживания механизмов, узлов и деталей, определяющих 

безопасность эксплуатации школьного автобуса (рулевое управление, тормозная система, шины, огнетушители, механизмы 
управления аварийными выходами и др.), уменьшается вдвое по сравнению с требованиями к автобусу данной марки.
3.3. К управлению школьными автобусами допускаются опытные и дисциплинированные водители, имеющие непрерывный 

стаж работы водителем автобуса не менее трех последних лет.
3.4. Спереди и сзади школьного автобуса устанавливаются опознавательные знаки «Перевозка детей».
3.5. Подвоз обучающихся осуществляется по специальным маршрутам, разрабатываемым образовательными учреждениями 

совместно с ОГИБДД МО МВД России «Шушенский»

4. Обязанности образовательного учреждения

4.1. При организации регулярных автобусных перевозок детей в сельской местности руководители образовательных 
учреждений обязаны производить комиссионное обследование состояния автомобильных дорог, пунктов посадки и высадки 
детей с привлечением ОГИБДД МО МВД России «Шушенский» и дорожных организаций, устанавливать на маршрутах 
специальные установочные знаки с указанием времени прохождения автобусов.
4.2. В целях обеспечения безопасности дорожного движения руководитель образовательного учреждения, осуществляющего 

подвоз обучающихся школьными автобусами, обязан:
- проинструктировать водителей об особенностях маршрута, обеспечении безопасности движения, о правилах осуществления 

перевозок детей;
- обеспечить подбор сопровождающих обучающихся лиц из числа работников образовательного учреждения и прохождение 

ими инструктажа по вопросам безопасности движения и правилам оказания первой медицинской помощи;
- включить в правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения и должностную инструкцию 

работников сопровождение подвоза обучающихся;
- согласовать с родителями (законными представителями) обучающихся условия организации подвоза обучающихся и 

сопровождения детей от места их жительства до конечной остановки школьного автобуса и обратно;
- утвердить список обучающихся для организации подвоза с указанием их места жительства и наименований автобусных 

остановок;
- определить стоянку школьного автобуса и обеспечить его сохранность, условия подготовки к рейсу;
- разрабатывать и уточнять маршруты автобусов;
- разрабатывать графики выездов детей во внеурочное время;
4.3. Сопровождающие обучающихся лица при осуществлении подвоза обучающихся обязаны соблюдать правила перевозки 

детей, предусмотренные Положением об обеспечении безопасности перевозок пассажиров автобусами, утвержденным 
приказом Министерства транспорта Российской Федерации 08.01.1997 №2.

4.4. Лица, организующие или осуществляющие подвоз обучающихся образовательных учреждений, несут установленную 
законодательством Российской Федерации ответственность за их жизнь и здоровье.
4.5. При решении органа самоуправления образовательного учреждения (школьного совета, родительского комитета) о 

назначении сопровождающих из числа родителей ответственность за жизнь и здоровье перевозимых детей возлагается 
на указанных лиц.

5. Перевозка обучающихся общественным транспортом

5.1 При осуществлении перевозок обучающихся общественным транспортом ответственность за жизнь и здоровье 
перевозимых детей возлагается на родителей.

Приложение №2
к постановлению администрации Ермаковского района от 19.10.2017 № 741-п

Перечень ежедневных маршрутов подвоза учащихся к образовательным учреждениям Ермаковского района

Ежедневные:
1. п. Песочный - с. Ермаковское 
2. с. Ермаковское - по селу (нефтебаза - (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 1»)
3. д. Николаевка - с. Ермаковское (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 1»)
4. д. Николаевка - с. Ермаковское (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 2»)
5. с. Новоозерное - Воинская часть - с. Ермаковское
6. с. Вознесенка - с. Мигна
7. п. Верхний Кебеж - с. Григорьевка
8. с. Григорьевка - по селу (новая Григорьевка)
9. п. Черная речка – п. Танзыбей
10. п. Танзыбей - по селу (Н-Кебеж)
11. п. Покровка - п. Танзыбей 
12. с. Нижнеусинское - с. Верхнеусинское
13. с. Ермаковское - по селу (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 2» - «Губернаторская»)
14. с. Ермаковское - по селу (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 2» - «Елань»)
15. с. Ермаковское - по селу (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 1» - «Губернаторская»)
16. с. Ермаковское - по селу (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 1» - «Елань»)
17. с. Ермаковское - по селу (МБОУ «Ермаковская средняя 
общеобразовательная школа № 1» - «ПМК»)

Приложение №3
к постановлению администрации Ермаковского района от 19.10.2017 № 741-п

Состав рабочей комиссии по обследованию школьных автобусных маршрутов проходящих по территории Ермаковского 
района

Председатель комиссии: Добросоцкая И.П. - заместитель главы администрации Ермаковского района по социальным 
и общественно-политическим вопросам.

Заместитель председателя: Панов А.И. - начальник отдела ГО и ЧС администрации Ермаковского района;
Члены комиссии:
Скляров Д.В. - государственный инспектор БДД МО МВД по Ермаковскому району старший лейтенант полиции (по 

согласованию);
Хаванский В.В. - Глава администрации Ермаковского сельского совета; 
Кривошеева О.Д. - диспетчер МКУ «Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образования».

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«19» октября 2017г.                                                                                            № 742-п

О реорганизации муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Араданская основная образовательная 
школа» путём присоединения муниципального бюд жетного обра зовательного учре ждения дошкольного обра зования 
«Араданский детский сад»

В соответствии со стат   ьями  57-60  Гражданского кодекса   Российской Федерации, Трудовым кодексом   Российской 
Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Федеральным законом от 01.01.2001 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным 
законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», Федеральным законом 
от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением администрации Ермаковского 
района от 28 июля 2016г. № 472-п «Об утверждении порядка принятия решения о создании, реорганизации, изменении 
типа и ликвидации муниципального учреждения, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения 
в них изменений», учитывая пояснительную записку Управления образования администрации Ермаковского района от 08 
сентября 2017 года, в целях обеспечения преемственности дошкольного и школьного образования, создания непрерывной 
системы образования, способствующей эффективному развитию ребенка, обеспечению повышения качества оказываемых 
образовательных услуг , оптими зации сети муниципал ьных учре ждений района согласно муниципал  ьной программе 
развития образования Ермаковского района, а также оптимизации материально-технических, организационно-методических 
средств, направленных на повышения эффективности и рациональности использования бюджетных средств, руководствуясь 
Уставом Ермаковского района, администрация района ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Реорганизовать муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Араданская основная общеобразовательная 

школа», расположенное по адресу: 662841, Россия, Красноярский край, Ермаковский район, п. Арадан, ул. Школьная, д. 
40, путем присоединения к нему муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Араданский 
детский сад», расположенного по адресу: 662841, Россия, Красноярский край, Ермаковский район, п. Арадан, ул. Нагорная, 
д. 8-1.
2. Установить, что муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Араданская основная общеобразовательная 

школа» остается по типу муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением и является правопреемником по 
правам и обязанностям присоединяемого к нему муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
«Араданский детский сад  » на основании передаточного акта   , с момента внесения в   ЕГРЮЛ записи о прекра  щении 
деятельности последнего.
3. Наименование образуемого в результате процедуры реорганизации учреждения:
Полное наименование   – Муниципал ьное бюд жетное об щеобразовательное учре ждение  “Араданская основная 

общеобразовательная школа”.
Сокращенное наименование – МБОУ Араданская ООШ.
4. Функции и полномочия учредителя муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения “Араданская 

основная общеобразовательная школа” осуществляет администрации Ермаковского района в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами органа местного самоуправления.
5. Функции и полномочия собственника имущества, являющегося муниципальной собственностью, закрепленного за 

реорганизуемыми учреждениями на праве оперативного управления, осуществляет администрация Ермаковского района 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами органа 
местного самоуправления.
6. Определить основной целью деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Араданская 

основная общеобразовательная школа» создание условий для реализации гарантированного гражданам Российской Федерации 
права на получение качественного, общедоступного и бесплатного дошкольного и общего образования на территории 
Ермаковского района в соответствии требованиям ФГОС.
7. Утвердить состав комиссии по реоргани    зации муниципал ьного бюд жетного об щеобразовательного учре ждения 

«Араданская основная образовательная школа» путём присоединения муниципального бюджетного образовательного 
учреждения дошкольного образования «Араданский детский сад» (Приложение № 1).
8. Назначить полномочным заявителем директора муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Араданская основная образовательная школа» Овсиенко Оксану Георгиевну для уведомления Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой службы России № 10 по Красноярскому краю о начале процедуры реорганизации муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения «Араданская основная образовательная школа» путём присоединения 
муниципального бюджетного образовательного учреждения дошкольного образования «Араданский детский сад».
9. Утвердить перечень мероприятий по реорганизации муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Араданская основная образовательная школа» путём присоединения муниципального бюджетного образовательного 
учреждения дошкольного образования «Араданский детский сад» (Приложение № 2).
10. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Ермаковского 

района по социальным и общественно-политическим вопросам И.П. Добросоцкую.
11. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования (обнародования).

И.о. главы района                                                                                        Ю.В. Сарлин
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