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ИзданИе адмИнИстрацИИ И совета депутатов ермаковскоГо района

10 ноября  2017 Года

Извещение о намерении участвовать в аукционе на право заключения договора аренды
 земельного участка.

1. Администрация Ермаковского района информирует население о возможности предоставления земельного 
участка для ведения личного подсобного хозяйства на праве аренды, сроком на 20 лет из земель населенных 
пунктов, со следующими характеристиками: 

№ 
п/п Кадастровый квартал Адрес (местоположение) площадь, 

кв. м

1 24:13:2501001:273 Красноярский край, Ермаковский район, с. 
Григорьевка, ул. Мочалина, д. 30. 1609

2. Администрация Ермаковского района информирует население о возможности предоставления земельного 
участка для индивидуального жилищного строительства на праве аренды, сроком на 20 лет из земель 
населенных пунктов, со следующими характеристиками: 

№ 
п/п Кадастровый квартал Адрес (местоположение) площадь, 

кв. м

1 24:13:24:13:2001001 Красноярский край, Ермаковский район, с. 
Ивановка, ул. Ленина, 13 «а» 1140

Граждане, заинтересованные в приобретении прав на испрашиваемые земельные участки вправе в течение 
тридцати дней соответственно со дня опубликования и размещения извещения подать заявление о намерении 
участвовать в аукционе  на право заключения договора аренды земельного участка, а именно с 13.11.2017 
г.  до 13.12.2017 г. 10:00 часов по местному времени. 

В заявлении указывается адрес (местоположение) земельного участка, цель использования земельного 
участка, паспортные данные, ИНН, ОГРН/ОГРНИП (при наличии). 

       Заявления подаются в администрацию Ермаковского района по адресу: 662820, Красноярский край, 
Ермаковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, кабинеты №№ 315, 316 на бумажном носителе лично, 
через законного представителя или почтой.

Адрес и время приема граждан для ознакомления со схемой расположения земельного участка: Красноярский 
край, Ермаковский район, с. Ермаковское, пл. Ленина, 5, с 08.00 до 16.00 часов по местному времени по 
рабочим дням. Обеденный перерыв с 12.00 ч. до 13.00ч.

Дополнительную информацию можно получить по тел. 8(39138)2-12-85 или обратиться в администрацию 
Ермаковского района, кабинет № 315 по вышеуказанному адресу.

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«30» октября 2017 г.                                                                                           № 778-п

О внесение изменений в постановление администрации района от 30.10.2013г. №715-п «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе ( в редакции постановлений от 29.01.2014 
№49-п, от 12.02.2014 №96-п, 23.06.2014 №465-п, 30.10.2014 №876-п, №744-п от 30.10.2015г, № 692-п от 
31.10.2016г., № 619-п от 11.09.2017г.)

В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст. 34 Устава Ермаковского района, 
постановления администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. №560-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации»(в 
редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п) администрация района ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. №715-п 
«Об утверждении муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе» (в редакции постановлений 
от 29.01.2014 №49-п, от 12.02.2014 №96-п, 23.06.2014 №465-п, 30.10.2014 №876-п, №744-5 от 30.10.2015, 
№848-п от 14.12.2015, №401-п от 24.06.2016, №449-п от 14.07.2016, №692-п от 31.10.2016г., №619-п от 
11.09.2017г.), а именно:

- муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе» изложить в редакции согласно приложению

2. Контроль за исполнение постановления возложить на заместителя главы администрации Ермаковского 
района по сельскому хозяйству и лесной отрасли Абрамова С. М.

3. Постановление разместить на официальном сайте администрации Ермаковского района ���.��������.���.��������..��������.��������..
�u..

 4. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 г., но не ранее дня, следующего за днем его официального 
опубликования.

И.о. главы района                                                                             И.П. Добросоцкая

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района от 30.10.2017г. № 778-п

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 715-п

Муниципальная программа
«Развитие сельского хозяйства и регулирования

рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия
в Ермаковском районе»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 
Ермаковском районе» (далее – муниципальная программа)

Основание для разработки 
муниципальной программы

ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района от 
05.08.2013 № 516-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ 
Ермаковского района, их формирование и реализации» 
(в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п), 
Постановление администрации Ермаковского района
 №557-п от 07.09.2016 «Об утверждении перечня 
муниципальных программ муниципального образования 
Ермаковского района».

Ответственный исполнитель 
Муниципальной программы

Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского 
района

Соисполнители Муниципальной 
программы Администрации сельских поселений Ермаковского района

Перечень подпрограмм 
муниципальной программы

1. Поддержка малых форм хозяйствования и прочие 
мероприятия.
2. Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых 
специалистов в сельской местности.
3. Устойчивое развитие сельских территорий.

Цели муниципальной программы Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни 
сельского населения.

Задачи муниципальной программы

1. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм 
хозяйствования на селе и повышение уровня доходов 
сельского населения.
2. Обеспечение реализации мероприятий муниципальной 
программы на основе эффективной деятельности органов 
исполнительной власти в сфере развития агропромышленного 
комплекса района.
3. Обеспечение доступности улучшения жилищных условий 
граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 
молодых семей и молодых специалистов, работающих в 
организациях агропромышленного комплекса и социальной 
сферы.
4. Строительство цеха по производству мясных пищевых 
продуктов, закуп и установка оборудования;
5. Строительство молочно- товарной фермы, закуп доильного 
оборудования;
6. Улучшение производства сочных кормов для 
животноводства, строительство траншей для закладки силоса 
и сенажа;
7. Строительство складов по хранению семенного материала;
8. Увеличение объемов продукции переработки;
9. Увеличение продуктивности сельскохозяйственных 
животных;
10. Создание рабочих мест.

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы

2014-2020 годы, в том числе:
первый этап - 2014 год;
второй этап – 2015 год;
третий этап – 2016год;
четвертый этап – 2017 год;
пятый этап – 2018 год;
шестой этап - 2019 год;
седьмой этап – 2020 год.

Перечень целевых показателей 
и показателей результативности 
программы с расшифровкой 
плановых значений по годам ее 
реализации

Перечень целевых показателей муниципальной программы с 
указанием планируемых к достижению значений в результате 
реализации муниципальной программы предоставлен в 
приложении 1. 
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Информация по ресурсному 
обеспечению муниципальной 
программы

Из средств краевого и районного бюджета за период с 2014г. 
по 2020 г. 64 048,20 тыс. руб., в том числе:
2014 году - 3 372,9тыс.руб.;
2015 году – 3 149,2тыс. руб.;
2016 году - 22 827,2 тыс. руб.;
2017 году - 20 151,3тыс. руб.;
2018 году – 8 927,4 тыс. руб.;
2019 году – 2 810,1 тыс. руб.;
2020 году - 2 810,1 тыс. руб.
в том числе:
из средств краевого бюджета за период с 2014г. по 2020 г. – 40 
118,1 тыс. руб., в том числе:
2014 году – 3 036,4тыс.руб.;
2015 году – 2 849,0тыс. руб.;
2016 году – 12 955,1 тыс. руб.;
2017 году – 13 090,1тыс. руб.;
2018 году – 2 739,3тыс. руб.;
2019 году – 2 724,1тыс. руб.;
2020 году – 2 724,1 тыс. руб.;
из средств районного бюджета за период с 2014г. по 2020 г. – 2 
268,7 тыс. руб., в том числе:
2014 году - 173,9 тыс. руб.;
2015 году - 149,6 тыс. руб.;
2016 году - 541,2тыс. руб.;
2017 году - 646,0 тыс. руб.;
2018 году - 586,0 тыс. руб.;
2019 году - 86, 0 тыс. руб.;
2020 году - 86, 0 тыс. руб.
в том числе из средств федерального бюджета с 2014г. по 2020 
г.- 361,4 тыс. руб., в том числе:
2014 г.- 162,6 тыс. руб.;
2015 г.- 150,6 тыс. руб.;
2016 г.- 30,9 тыс. руб.;
2017 г.- 15,2 тыс. руб.;
2018 г.- 2,1 тыс. руб.;
2019 г. – 0,00 тыс. руб.;
2020 г.- 0,00 тыс. руб.
Средства внебюджетных источников- 21 300,0 тыс. руб.:
2016 год - 9 300,0 тыс. руб.;
2017 год - 6 400,0тыс.руб.;
2018 год - 5 600,0 тыс. руб.;
2018 год - 0,0020 тыс.руб.

2. Характеристика текущего состояния в сфере агропромышленного комплекса

За период реализации приоритетного национального проекта «Развитие агропромышленного комплекса» 
и Государственной программы был обеспечен рост продукции сельского хозяйства и производства пищевых 
продуктов. Несколько улучшилась экономика сельскохозяйственных организаций, активизировалась работа 
по социальному развитию сельских территорий. 

Данная программа направлена на реализацию эффективного и устойчивого развития АПК Ермаковского 
района на 2014-2020 годы.

 В структуре производства сельского хозяйства АПК в 2016 году основное место занимала продукция 
животноводства –60%, растениеводства – 40%. 

Объем производства валовой сельскохозяйственной продукции составил 1171,05 млн. рублей. 
В ходе аграрных преобразований в АПК района законодательно закреплено право выбора основ хозяйствования 

произошли преобразования размеров и организационных типов сельскохозяйственных предприятий и их форм 
собственности. На территории Ермаковского района работает 3 сельскохозяйственных предприятий.

На 1 января 2017 года состоят в реестре министерства сельского хозяйства края и пользуются государственной 
поддержкой 20 крестьянско-фермерских хозяйств. Средний размер земельного участка составляет 148 гектаров. 
С каждым годом возрастает роль фермерских хозяйств в обеспечении населения сельскохозяйственной 
продукцией. Объем производства валовой сельскохозяйственной продукции составил 41,2 млн. рублей. 
Крестьянско-фермерские хозяйства занимаются скотоводством молочного, мясного направления, 2 крестьянско 
- фермерских хозяйств занимаются разведением картофеля, заготовкой сена на продажу населению.

Личные подсобные хозяйства района обеспечивают значительную часть потребительского спроса на 
картофель, овощи, мясо. Объем производства валовой сельскохозяйственной продукции составил 1 042,6 
млн. рублей.

На 1 января 2017 года в районе насчитывается свыше 9 780 личных подсобных хозяйств населения, 
использующих 5 780 гектаров земли. В общем объеме производства их доля весьма существенная. Личные 
подсобные хозяйства населения занимаются выращиванием картофеля, овощей, производством молока, 
мяса, шерсти, яиц и другой продукции. 

Основную часть сельскохозяйственной продукции производят сельскохозяйственные предприятия района, 
имеющие различную форму собственности. Сельскохозяйственными предприятиями района в 2016 году 
производилось:

зерна – 4 952,0 тонны;
молока – 9 016,0тонн;
мяса – 2 426,0 тонн. 
В 2016 году под посевами сельскохозяйственных культур было занято 16538,2 гектаров, в том числе 

зерновые культуры размещены на площади 7877 гектаров. Под пшеницей занято 30,5% от общей площади 
посевов зерновых культур, под овсом –37,0%. Кормовые культуры занимали – 8263 гектаров, в том числе 
многолетние травы – 8679 га, однолетние травы – 11494 гектаров, кукуруза – 283 гектаров.

В последние годы хозяйства больше внимания стали уделять применению средств защиты растений. 
В 2016 году семена зерновых культур в количестве 1 030 тонн протравлены перед посевом. Химическая 
прополка посевов против сорняков проведена на площади 6 198 гектаров или 81,4% всей посевной площади 
зерновых. Кроме этого, в районе на площади 500 гектаров зерновых культур обработаны фунгицидом.

Одним из основных резервов в увеличении урожайности зерновых в районе остается применение минеральных 
удобрений. В 2016 г. на 1 га пашни внесено свыше 7,7 кг минеральных удобрений в действующем веществе. 
Всего по району удобрено 5 287 га посевов.

Техническое состояние и обеспеченность средствами механизации труда в целом по району, особенно 
в полеводстве, остается одной из острейших проблем отрасли. Продолжает снижаться количество 
сельскохозяйственной техники. По состоянию на 1 января 2017 года в сельскохозяйственных предприятиях 
района насчитывалось 86 единицы самоходной техники, 19 единиц комбайнов.

Свыше 60% машинно-тракторного парка района изношено и требует незамедлительной замены. Изношенность 
материально-технической базы и крайне медленные и невысокие темпы ее обновления отрицательно 
сказываются на технологическом процессе сельскохозяйственного производства.

Переход на менее трудоемкие ресурсосберегающие технологии возделывания сельскохозяйственных 
культур, приобретение новых энергонасыщенных машин, многооперационных, ресурсосберегающих, 
почвообрабатывающих и посевных агрегатов, комплексов позволяет обеспечить сокращение потребности в 
горюче-смазочных материалах, снизить нагрузки на работающую технику, сократить сроки уборки урожая 
на 12-14 дней за счет повышения урожайности, увеличить валовой сбор зерновых культур и снизить 
затраты на производство.

В отрасли животноводства валовое производство молока в 2016 во всех категориях хозяйств составило 9016 
тонн, из них в сельскохозяйственных предприятиях – 1 435,3 тонн. Реализовано молока сельскохозяйственными 
предприятиями района 1276,8 тонн. Увеличилась продуктивность коров, средний надой молока от одной 
коровы составил 3155 килограмма, что на 494 кг выше уровня прошлого года.

Высоких привесов получили в КФХ Магеря О.Б. – 720 грамм.
Определённая работа проводится по воспроизводству стада: ввод нетелей в основное стадо в 2016 году 

в ООО «Ермак» - 148 голов, В целом по району приобретение КРС составляет 151 головы.
Выход телят на 100 коров и нетелей и составил 71,6%, в КФХ Магеря О.Б. – 90,6%, ИП глава КФХ Катаев 

А.Е.- 100%, ИП глава КФХ Евлампиев И.И.-100%.
За 2016 год сельскохозяйственными предприятиями получено субсидий в размере 42 711,0 тыс. руб., 

36 945,0 тыс. руб. из средств краевого бюджета, 5766,0 из средств федерального бюджета.
По итогам 2016 года в агропромышленном комплексе района получен убыток в размере 2579,00 тыс. 

рублей. Уровень рентабельности сельскохозяйственного производства составил -4,4% . 
В сельскохозяйственных организациях района дебиторская задолженность по состоянию на 01.01.2017 

года составляет 31 607,0 тыс. рублей.
 В сельскохозяйственных предприятиях района работает 127 человек. Среднемесячная з/ плата на одного 

работающего в сельхозпредприятиях составила на конец 2016 года 8970,0 руб. Хозяйства испытывают 

недостаток в кадрах массовых профессий ( трактористы-машинисты, комбайнеры, операторы машинного 
доения, скотники и т.д.).

Отраслью, напрямую связанной с сельскохозяйственным производством, является пищевая и перерабатывающая 
промышленность. Конечный продукт пищевой промышленности ориентирован в основном на внутренний 
рынок. Развитие пищевой и перерабатывающей промышленности зависит от емкости спроса населения 
региона и состояния сырьевой базы в сельском хозяйстве. 

На территории Ермаковского района на протяжении пяти лет работают 2 предприятия по переработке 
сельскохозяйственной продукции. Предприятия выпускают более 40 видов полуфабрикатов мясного 
направления: мясные полуфабрикаты (котлеты различных видов, голубцы, манты, тефтели, фрикадельки, 
пельмени в ассортименте, шашлыки, фарш различных видов), блины, вареники, копчено-вареная продукция 
(колбаса, карбонат свинина, мясо кур) и другая продукция. Объем производства мясных пищевых продуктов 
за 2016 год составляет 75 тонн.

В 2013 году построен колбасный цех. Планируется в 2016г.-2018г. построить второй цех по производству 
мясной пищевой продукции, приобрести оборудование по производству колбасных изделий. Это позволит 
эффективно использовать производственные мощности перерабатывающего предприятия и даст возможность 
создать дополнительные рабочие места в районе.

Оказание государственной поддержки в виде субсидирования части процентных ставок по кредитам на: 
капитальное строительство, техническое перевооружение производственных мощностей, приобретение сырья 
для последующей переработки позволит усовершенствовать и внедрить новые технологические процессы, 
улучшить качество и расширить ассортимент, ввести новые и модернизировать действующие мощности, 
выпускать продукцию, способную конкурировать не только на районном, но и на краевом рынке.

За 2016 год сельскохозяйственными предприятиями получено субсидий в размере 42 711,0 тыс. руб., 
36 945,0 тыс. руб. из средств краевого бюджета, 5766,0 из средств федерального бюджета.

Государственная поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей направлена на обновление 
основных фондов сельскохозяйственных организаций, повышение эффективности и рентабельности 
сельскохозяйственного производства, ускоренное развитие животноводства, стимулирование развития 
малых форм хозяйствования в агропромышленном комплексе. 

Личное подсобное хозяйство является существенным дополнительным источником формирования реальных 
доходов для жителей сельской местности, а для большинства сельских семей - основным источником 
дохода.

Основными целями личного подсобного хозяйства являются производство, хранение и переработка 
сельскохозяйственной продукции для удовлетворения потребностей членов личных подсобных хозяйств. 
Излишки произведенной продукции реализуются на рынке, а также заготовительным, торговым, 
перерабатывающим предприятиям, другим юридическим или физическим лицам. Реализация произведенной 
и переработанной сельскохозяйственной продукции гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство, 
не является предпринимательской деятельностью.

Объем производства валовой сельскохозяйственной продукции лично подсобных хозяйств составил 
1 042,6 млн. рублей. 

Роль ЛПХ не снизиться и при развитии коллективных хозяйств, так как они предусматривают развитие 
производства и снижение затрат за счет роста продуктивности путем внедрения ресурсосберегающих 
технологий позволяющих высвобождение рабочих рук. Власть должна создавать условия, обеспечивающую 
самозанятость населения, а это можно через развитие ЛПХ. 

За период с 2006г. – 2016г. выдано кредитов более 920 гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство 
в сумме более 46 млн. рублей, половина из которых получают субсидии на возмещение затрат на уплату 
процентов по кредитам в размере ставки рефинансирования ЦБ России. 2015 году выплачено субсидий 
в сумме 177 257,7 тыс. рублей, в том числе из федерального бюджета – 150 570,08 тыс. руб., из краевого 
бюджета – 26 687,69 тыс. руб., в 2016 году выплачено субсидий в сумме 30 955,35 тыс. руб.- из средств 
федерального бюджета, 5800,00 тыс. руб. – из средств краевого бюджета. В основном кредитные средства 
направлены для приобретения сельскохозяйственных животных, сельскохозяйственной техники, кормов 
для животных, строительство животноводческих помещений и т.д.

Вместе с тем, перечень проблем обеспечения поступательного экономического развития АПК сохраняется. 
В числе проблем следует выделить:

технико-технологическое отставание сельского хозяйства из-за недостаточного уровня доходности 
сельскохозяйственных товаропроизводителей;

ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынку в условиях несовершенства 
его инфраструктуры, возрастающей монополизации торговых сетей, слабого развития кооперации в сфере 
производства и реализации сельскохозяйственной продукции;

медленные темпы социального развития сельских территорий, сокращение занятости сельских жителей при 
слабом развитии альтернативных видов деятельности, низкая общественная оценка сельскохозяйственного 
труда, недостаточное ресурсное обеспечение на всех уровнях финансирования.

3.Приоритеты и цели агропромышленного развития

Перед аграрным сектором района на ближайшую среднесрочную перспективу стоит задача закрепления 
и дальнейшего развития достигнутых положительных тенденций в соответствии с приоритетными 
направлениями развития.

Основной целью развития аграрного сектора района до 2020 года является развитие сельских территорий, 
рост занятости и уровня жизни сельского населения.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
- поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе и повышение уровня доходов 

сельского населения;
- обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы на основе эффективной деятельности 

органов исполнительной власти в сфере развития агропромышленного комплекса района;
- создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами 

в рамках выполнения установленных функций и полномочий, повышение эффективности бюджетных 
расходов;

- улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях 
агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности, за счет предоставления 
государственной поддержки, направленной на обеспечение доступности при строительстве жилья в сельской 
местности.

- строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов, закуп и установка оборудования;
- строительство молочно- товарной фермы, закуп доильного оборудования;
- улучшение производства сочных кормов для животноводства, строительство траншей для закладки 

силоса и сенажа;
- строительство складов по хранению семенного материала;
- увеличение объемов продукции переработки;
- увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных;
- увеличение числа рабочих мест на селе в сельскохозяйственных предприятиях, крестьянско- фермерских 

хозяйствах.

4.Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Реализация муниципальной программы потребует соответствующее нормативно-правовое обеспечение. В 
рамках Муниципальной программы использованы следующие нормативные правовые акты Красноярского 
края:

1. Закон Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов отдельными государственными полномочиями по решению вопросов поддержки 
сельскохозяйственного производства»;

2. Закон Красноярского края от 13 июня 2013 года № 4-1402 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями по 
организации проведения мероприятий по отлову, учету, содержанию и иному обращению с безнадзорными 
животными»;

3. Закон Красноярского края от 21.02.2006г. № 17-4487 «О государственной поддержке субъектов 
агропромышленного комплекса края».

5. Прогноз конечных результатов Программы «Развитие сельского хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковского районе» 

 В результате реализации муниципальной программы планируется достичь следующих целевых показателей 
(приложение№1):

в растениеводстве увеличение производства зерна, увеличение урожайности за счет внесения минеральных 
удобрений, посева элитными семенами зерновых культур, ввода в оборот залежных земель, приобретения 
и использования современной высокоэффективной ресурсосберегающей техники и т.д.;

в животноводстве увеличение производства молока, мяса за счет приобретения племенного скота 
маточного поголовья, строительство молочно-товарной фермы, улучшения кормовой базы (строительство 
силосных траншей, строительство зерноскладов), выращивание кормовых культур, способных обеспечить 
сбалансированный по питательности рацион кормления сельскохозяйственных животных, внедрения новых 
инновационных технологий содержания животных и т.д.;

увеличить объем субсидируемых кредитов (займов), привлеченных малыми формами хозяйствования, 
в том числе гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство на возмещение части затрат на уплату 
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процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях на срок до 2 и до 5 лет; 
уменьшить масштабы произрастания сорняков дикорастущей конопли на территории Ермаковского района, 

тем самым снизить доступность населения района к наркосодержащему сырью; 
предупредить возникновение и распространение заразных болезней животных за счет отлова безнадзорных 

домашних животных в поселениях Ермаковского района;
улучшить жилищные условия молодым семьям и молодым специалистам, проживающим в сельской 

местности, построить не менее 1419,00 кв. метров общей площади жилья.

6.Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов прописаны в приложениях 
2,4,5 к муниципальной программе.

7. Распределение расходов по отдельным мероприятиям программы

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям муниципальной 
программы, подпрограммы представлены в приложении 6.

8. Ресурсное обеспечение программы

Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы и прогнозной оценке расходов на 
реализацию целей муниципальной программы представлена в приложении 7.

9. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района 
(отдел сельского хозяйства), которая обеспечивает согласованность действий по реализации программных 
мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновременно 
в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации 
Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. об утверждении порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формированию и реализации ( в редакции постановления 
№1001-п от 10.12.2014г.);

 Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
 Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

 Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 

достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;
сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 

с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;
информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 

которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
№ 516-п от 05.08.2013г. об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района, их формированию и реализации (в редакции постановления №1001-п 
от 10.12.2014г.);

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий;
анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой 
по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
программы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлению 
администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. (в редакции постановления от 10 декабря 
2014 года №1001-п);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 
реализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 10 
к постановлению администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. (в редакции постановления 
от 10 декабря 2014 года №1001-п);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, по форме 
согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. 
(в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п);

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлению 
администрации Ермаковского района № 516-п от 05.08.2013г. (в редакции постановления от 10 декабря 
2014 года №1001-п);

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы представляется 
дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

Начальник отдела сельского хозяйства 
администрации Ермаковского района                                                     Д.В. Нелюбов

Приложение № 1
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия

в Ермаковском районе»

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности (показатели развития отрасли, вида экономической деятельности)

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица 
измерения

Источник 
информации 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 Цель: Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения
Объем продукции сельского хозяйства во всех категориях 
хозяйств млн. руб. Красноярскстат 870,4 1064,9 1125,8 1171,1 1271,5 1345,8 1421,8 1509,8
Индекс производства продукции сельского хозяйства в 
хозяйствах всех категорий (в сопоставимых ценах) % Красноярскстат 97,8 100,6 94,0 97,9 104,8 100,6 102,1 102,4

Доля прибыльных сельскохозяйственных организаций % Красноярскстат 100 67,0 66,66 50,00 100 100 100 100
Среднемесячная заработная плата работников с/х 
организаций руб.

Отдел сельского 
хозяйства 8403 9192 8813 8970 11500 11900 12150 13100

1. 
Задача 1. Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе и повышение уровня доходов сельского населения.
 Задача 2. Обеспечение реализации мероприятий муниципальной программы на основе эффективной деятельности органов исполнительной власти в сфере развития агропромышленного 
комплекса района.
Подпрограмма 1. Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия.

1.1. Производство зерна (в весе после доработки) во всех 
категориях хозяйств

тн. Красноярскстат 14437,7 13324,9 8295,4 4952,0 9375,0 9573,4 9938,1 10509,6

1.2 Урожайность зерна ц/га Красноярскстат 13,7 14,2 9,7 9,9 12,5 12,6 12,9  13,4

1.3. Производство молока тн. Красноярскстат 10387 10072 9371 9016 9558 9802 10295 10728

1.4. Поголовье КРС во всех категориях хозяйств гол. Красноярскстат 8017 6695 6540 6833 6853 6938 6970 7000

1.5. Число личных подсобных хозяйств, получивших 
государственную поддержку чел. Красноярскстат 26 13 16 17 5 8 10 13

3. Задача 3. Обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих в 
организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы
Подпрограмма 2 «Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов в сельской местности»

3.1.
Количество молодых семей и молодых специалистов, 
улучшивших жилищные условия за счет привлечения 
краевых средств

единиц Отдел сельского 
хозяйства 0 0 0 0 0 0  0 0

3.2.

Ввод жилья гражданами, проживающими в сельской 
местности,  
в том числе молодыми семьями  
и молодыми специалистами 

кв.м Отдел сельского 
хозяйства 0 0 0 0 0 0  0 0

3. Задача 4. Строительство объектов по производству пищевой продукции (строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов)

3.1. Производство мясных пищевых продуктов Тн. Отдел сельского 
хозяйства 0,00 0,00 0,00 60,00 67,00 75,00 75,00 75,00

3.2. Создание рабочих мест Чел. Отдел сельского 
хозяйства 0,00 0,00 0,00 0,00 3 5 0,00 0,00

4. Задача 5. Строительство объектов по производству сельскохозяйственной продукции (строительство молочно- товарной фермы)

4.1 Производство молока  Ц.
Отдел 
сельского 
хозяйства

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1400,0 1450,0 1450,0

4.2 Создание рабочих мест Чел.
Отдел 
сельского 
хозяйства

0,00 0,00 0,00 0,00 3 4 0,00 0,00

5. Задача 6. Строительство объектов для хранения сельскохозяйственной продукции (строительство траншеи для закладки силоса и сенажа, 
семенного склада)

5.1 Производство молока Тн. 0,00 0,00 0,00 1240,0 1320,0 1400,0 1400,0 1400,0

5.2. Создание рабочих мест Чел. 0,00 0,00 0,00 0,00 3 5 0,00 0,00

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации района                                                                                                                                                       Д.В. Нелюбов 
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Приложение № 2
к муниципальной программе

Ермаковского района
«Развитие сельского хозяйства

и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Подпрограмма 1 «Поддержка малых форм хозяйствования
и прочие мероприятия»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Поддержка малых форм хозяйствования и прочие 
мероприятия».

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 
Ермаковском районе».

Исполнитель подпрограммы

Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского 
района – ответственный исполнитель.
Администрация Ермаковского района – главный 
распорядитель бюджетных средств.

Цель подпрограммы 
муниципальной программы 

Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня 
жизни сельского населения.

Задачи подпрограммы муниципальной 
программы 

 - обеспечение реализации выполнения отдельных 
государственных полномочий по решению вопросов 
поддержки сельскохозяйственного производства на 
территории Ермаковского района;
 - поддержка и дальнейшее развитие малых форм 
хозяйствования на селе.

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы муниципальной 
программы

-производство зерна (в весе после доработки);
-урожайность зерна;
-производство молока;
-поголовье КРС во всех категориях хозяйств;
-число личных подсобных хозяйств, получивших 
государственную поддержку.

Сроки реализации
подпрограммы муниципальной
программы 

2014г. – 2020 годы 

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы на период действия 
подпрограммы с указанием на 
источники финансирования по годам 
реализации подпрограммы
муниципальной программы 

Из средств краевого ,муниципального, федерального 
бюджета за период с 2014г. по 2020 г. 21 248,2 тыс. руб.,
 в том числе:
2014 год- 3 372,9 тыс.руб.
2015 год – 3 149,2 тыс. руб.,
2016 год - 3 027,2 тыс. руб.,
2017 год - 3 251,3 тыс. руб.,
2018 год - 2 827,4 тыс. руб.
2019 год - 2 810,1 тыс. руб.
2020год- 2 810,1 тыс. руб.
в том числе:
из средств краевого бюджета за период с 2014г. по 2020 г. - 
20 118,1 тыс. руб.,
в том числе:
2014 год- 3 036,4 тыс.руб.,
2015 год - 2 849,0тыс. руб.,
2016 год – 2 955,1 тыс. руб.,
2017 год – 3 090,1 тыс. руб.,
2018 год – 2 739,3тыс. руб.,
2019 год - 2 724,1 тыс. руб.
2020 год - 2 724,1 тыс. руб.
В том числе из средств федерального бюджета с 2014г. по 
2020 г.- 361,4 тыс. руб.
2014г.- 162,6 тыс.руб.
2015г.- 150,6 тыс.руб.
2016г.- 30,9 тыс.руб.
2017г.- 15, 2тыс.руб.
2018г.- 2,1тыс.руб.
2019г. – 0,00 тыс. руб.
из средств районного бюджета за период с 2014г. по 2020 г. 
768,7 тыс. руб., в том числе:
2014год- 173,9тыс.руб.,
2015 год - 149,6тыс. руб.,
2016 год – 41,2тыс. руб.,
2017 год – 146,0тыс. руб.,
2018 год – 86,0 тыс. руб.,
2019 год - 86,0 тыс.руб.
2020 год - 86,0 тыс.руб.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет 
администрация Ермаковского района, финансовое 
управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Настоящая подпрограмма разработана в соответствии и на основании Государственной Программы развития 

сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции сырья и продовольствия на 
2013-2020 годы, Концепции развития территорий Красноярского края на период до 2020 года и резолюции 
публичных слушаний по проекту краевой концепции до 2020 г. В соответствии с Программой социально-
экономического развития Ермаковского района до 2020 года, агропромышленный комплекс и его базовая 
отрасль - сельское хозяйство являются ведущими системообразующими сферами экономики района. 

Агропромышленный комплекс района, как и весь агропромышленный комплекс России и края, переживает 
кризис, обусловленный накопленными проблемами в этом секторе экономики. В силу низкой рентабельности в 
сельском хозяйстве района в большей мере, чем в других отраслях, произошло сокращение производственно-
технического потенциала. В условиях либерализации экономики, сельское хозяйство оказалось особо 
незащищенным перед монополизированными отраслями промышленности. Ценовой пресс со стороны 
массы посредников и перекупщиков привел к многократному снижению доли сельскохозяйственных 
товаропроизводителей в розничной цене конечного продукта. Так, цена реализации 1 литра молока в 
сельскохозяйственных предприятиях района варьирует от 17,10 руб. до 32,00 руб. В магазинах цена 1 
литра молока составляет 60-80 рублей. Такая же ситуация по мясу. Чтобы избежать этого, необходимо 
сельскохозяйственным товаропроизводителям внедрить переработку своей продукции, то есть довести 
производимую продукцию до потребителя. 

В сельском хозяйстве района имеется ряд проблем. Основными из них являются:
1. Износ сельскохозяйственной техники;
2. Сложившийся годами диспаритет цен на сельскохозяйственную технику и сельскохозяйственную 

продукцию; 
3. Недостаточная обеспеченность оборотными средствами в связи со сложным финансово-экономическим 

положением хозяйств;
4. Снижение плодородия почв ввиду недостаточного внесения органических и минеральных 

удобрений;
5. Отсутствие глубокой переработки сельскохозяйственной продукции и дикоросов;
6. Дефицит квалифицированных кадров в сельскохозяйственном производстве, особенно специалистов 

среднего и высшего образования, а также работников массовых профессий (механизаторов, водителей, 
операторов машинного доения, скотников и т.д.);

7. Сокращение объемов сельскохозяйственного производства;
8. Низкая заработная плата работников, занятых в АПК;
9. Отсутствие инвестиций в производство;

10. Закредитованность хозяйств;
11. Старение сельского населения.
Сложность проблемы заключается еще и в том, что в сельской местности, кроме сельскохозяйственной 

деятельности, практически нет других источников дохода. Это заставляет руководителей сельхозпредприятий 
привлекать дополнительную рабочую силу не сельскохозяйственного профиля для поддержания социальной 
стабильности на своей территории, что ведет к снижению производительности труда и общей рентабельности 
отрасли.

Наряду с создавшимися проблемами в агропромышленном комплексе района имеет место ряд 
преимуществ:

Наличие земельных ресурсов;
Наличие производственных помещений для производства сельскохозяйственной продукции;
Возможность производства и переработки дикоросов;
Возможность развития малого и среднего бизнеса в районе;
Государственная поддержка сельскохозяйственных товаропроизводителей из краевого и федерального 

бюджетов в виде субсидий;
 Специальные налоговые режимы (единый сельскохозяйственный налог);
Обеспечение жильем молодых специалистов и их семей на условиях федеральных и краевых 

программ. 
Возможность угрозы внешней среды для развития агропромышленного комплекса района
1. Увеличение налоговой нагрузки сельскохозяйственных предприятий.
2. Неэффективное использование природных ресурсов.
3. Прекращение поддержки сельскохозяйственных товаропроизводителей со стороны федерального и 

краевого правительства. 
4. Рост цен на горюче-смазочные материалы, топливо, электроэнергию, продукцию промышленного 

производства. 
5. Конкуренция на производимую продукцию.
Результаты анализа показывают, что наиболее экономически эффективными секторами экономики при 

определенных условиях (поддержки государства) могут быть: 
а) сельское хозяйство 
б) малое предпринимательство
 в) пищевая промышленность.
На основании анализа сильных и слабых сторон социально-экономического положения района можно 

сформулировать основные проблемы устойчивого развития.
На основе результатов анализа существующих проблем и преимуществ агропромышленного комплекса, 

анализа секторов экономики вытекают следующие приоритетные направления развития района:
- развитие перерабатывающей отрасли:
 а/ приобретение и запуск линии по переработке мяса;
 б/ приобретение и запуск линии по переработке дикоросов.
- создание Агрохолдинга на территории района
- создание снабженческо-сбытового кооператива;
- создание логистического центра.
 В сельскохозяйственных предприятиях района работает около 130 человек, из них 52 работника категории 

руководителей и специалистов. Среднемесячная заработная плата составила 8 970,0 руб. На сегодняшний день 
в хозяйствах района ощущается недостаток специалистов зоотехнической и ветеринарной профессий. 

Неблагоприятная демографическая ситуация, вследствие которой прогрессирует сокращение численности 
сельского населения, в том числе и трудоспособной его части, усугубляет положение с трудовыми кадрами 
на селе. В результате в агропромышленном секторе района ощущается недостаток механизаторских кадров, 
операторов машинного доения, а также работников других специальностей (слесарей, сварщиков, скотников 
и т.д.). 

Кадровая проблема, по сути, уже превратилась в фактор, тормозящий развитие аграрного сектора и 
негативно влияет на ситуацию экономики в целом.

Характеристика деятельности сельскохозяйственных предприятий, обеспечивающих достижение целей 
и показателей программы.

Ермаковский район в социально-экономическом отношении развивался как агропромышленная территория. 
В настоящее время в районе работает 3 сельскохозяйственных предприятия, 20 крестьянских хозяйств и 
индивидуальных предпринимателей и 9780 личных подсобных хозяйств населения. Сельскохозяйственная 
отрасль района обладает достаточным ресурсным потенциалом. От эффективного использования имеющегося 
потенциала во многом зависят темпы социально-экономического развития района.

 Общая площадь сельхозугодий района составляет- 170 509 га., из них пашня- 22 202 га, площадь 
сельскохозяйственных угодий используемых под посев сельскохозяйственных культур- 16 538,2 га., площадь 
сельскохозяйственных культур используемых под посев зерновых культур- 7 877 га., площадь кормовых 
угодий используемых сельскохозяйственными организациями- 8263 га. 

 Техническое состояние и обеспеченность средствами механизации труда по району продолжает оставаться 
одной из острейших проблем. По состоянию на 1 января 2017 года в сельскохозяйственных предприятиях 
насчитывалось 86 единицы самоходной техники, 19 комбайнов, 31 грузовых автомобилей, тракторов 36 
и другая сельскохозяйственная техника, оборудование для животноводства. Изношенность материально- 
технической базы и крайне медленные и невысокие темпы ее обновления отрицательно сказываются на 
технологическом процессе сельскохозяйственного производства. Свыше 60% машинно-тракторного парка 
района выработало свой ресурс, требует незамедлительной замены или капитально- восстановительного 
ремонта.

 Прогноз реализации подпрограммы предполагает дальнейшее совершенствование взаимоотношений 
краевых и муниципальных органов управления агропромышленного комплекса, ответственных за выполнение 
государственной программы, что позволит обеспечить повышение эффективности использования бюджетных 
средств, выделяемых на ее финансовое обеспечение, и достижение предусмотренных в подпрограмме 
показателей.

Реализация муниципальной политики развития агропромышленного комплекса, основанной на программно-
целевом подходе, при котором мероприятия взаимно увязаны по срокам, ресурсам и исполнителям, в 
сочетании с действенной системой управления и контроля, создаст предпосылки для дальнейшего более 
динамичного развития этого сектора экономики.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Цель: развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения.
Задачи:
 - поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе;
 - обеспечение реализации выполнения отдельных государственных полномочий по решению вопросов 

поддержки сельскохозяйственного производства на территории Ермаковского района.
При реализации подпрограммы Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района осуществляет 

следующие полномочия:
мониторинг реализации подпрограммных мероприятий;
контроль за ходом реализации подпрограммы;
контроль за соблюдением действующего федерального, краевого законодательства и муниципальных 

правовых актов при исполнении подпрограммных мероприятий; 
подготовку отчётов о реализации подпрограммы.
Перечень целевых индикаторов (приложение№1):
- производство зерна (в весе после доработки) во всех категориях хозяйств, тонн;
- урожайность зерна, ц/га;
- производство молока, тонн:
- поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств, гол.;
- число личных подсобных хозяйств, получавших государственную поддержку.  
Срок реализации подпрограммы: 2014г.-2020 годы. 
Этапы реализации:
1 этап – 2014г.
2 этап – 2015г.
3 этап – 2016г.
4 этап – 2017г.
5 этап - 2018г.
6 этап - 2019г.
7этап – 2020г.
Выбор мероприятий и определение объемов их финансирования обусловлены оценкой их вклада в решение 

задач, связанных с обеспечением достижения главной цели подпрограммы.
Мероприятия будут выполняться в соответствии с утвержденными сроками. С учетом изменений 

социально-экономического развития Ермаковского района мероприятия могут быть скорректированы в 
установленном порядке.

2.3. Механизм реализации подпрограммы
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии со 

сводной бюджетной росписью, а также за счет краевого и федерального бюджетов, в случае софинансирования 
подпрограммы.

Понятия и основные принципы государственной поддержки субъектов агропромышленного комплекса 
края предусмотрены статьей 3 Закона края от 21.02.2006 N 17-4487 “О государственной поддержке субъектов 
агропромышленного комплекса края”.

Финансирование подпрограммных мероприятий осуществляется путем предоставления: 
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выплат победителям соревнований, конкурсов и выставок премий, выдачи призов;
выплат субсидий на оказание адресной материальной помощи молодым специалистам сельского 

хозяйства;
субвенция из краевого бюджета на выполнение отдельных государственных полномочий по решению 

вопросов поддержки сельскохозяйственного производства;
субсидии гражданам, ведущим личное подсобное хозяйство на возмещение части затрат на уплату 

процентов по кредитам, полученным в российских кредитных организациях;
субсидии из краевого бюджета на проведение работ по уничтожению сорняков дикорастущей конопли;           

субсидии из краевого бюджета на оказание услуг по организации мероприятий по отлову, учету, содержанию 
и иному обращению с безнадзорными животными;

средства из районного бюджета на приобретение гербицида сплошного действия ТОРНАДО 500.
Главным распорядителем бюджетных средств является администрация Ермаковского района.
1.Расходы на организацию, проведение соревнований в агропромышленном комплексе
1.1. Исполнителем данного мероприятия является Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского 

района.
2.1. Порядок расходования средств на проведение районных трудовых соревнований, конкурсов - смотров 

в сфере агропромышленного комплекса Ермаковского района, осуществляется на основании разработанных 
трудовых условий соревнования работников агропромышленного комплекса района (приложение №3).

Для проведения данного мероприятия требуется 567,5 тыс. рублей из местного бюджета, в том числе 
по годам:

2014год- 200,0 тыс. рублей,
2015 год - 137,5 тыс. рублей,
2016 год – 30,0 тыс. рублей,
2017 год – 50,00 тыс. рублей,
2018 год - 50,00 тыс. рублей,
2019 год – 50,00 тыс. рублей.
2020год- 50,00 тыс. рублей.
2.Расходы на оказание адресной материальной помощи молодым специалистам сельского хозяйства
2.1.Исполнителем данного мероприятия является Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского 

района.
2.2. Порядок расходования средств на выплату адресной материальной помощи предусмотрен в Постановлении 

администрации Ермаковского района №77-п от 16.02.2011 г.
Для проведения данного мероприятия требуется 97,8 тыс. рублей из местного бюджета, в том числе по 

годам:
2014год- 3,0 тыс.рублей,
2015 год - 11,6тыс. рублей,
2016 год – 11,2 тыс. рублей,
2017 год – 36,0 тыс. рублей,
2018 год - 12,0 тыс. рублей,
2019 год- 12,0 тыс. рублей.
2020год- 12,0 тыс. рублей.
3.Выполнение отдельных государственных полномочий
3.1.Ответственным исполнителем по данному мероприятию является Отдел сельского хозяйства 

администрации Ермаковского района
3.2. Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского района осуществляет выполнение отдельных 

государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства и 
предоставляются бюджету Ермаковского района предоставляются финансовые средства в соответствии 
с Законом Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов отдельными государственными полномочиями по решению вопросов поддержки 
сельскохозяйственного производства».

3.3. Передача финансовых средств для осуществления отдельных государственных полномочий производится 
ежемесячно в пределах объема бюджетных средств, предусмотренных решением о районном бюджете.               
Сумма субвенций составляет 14683,0 тыс. руб., в том числе:

2014год- 2 337,8 тыс.руб.,
2015 год - 2 446,5 тыс. руб.,
2016 год – 2 451,0 тыс. руб.,
2017 год – 2 483,9 тыс. руб.,
2018 год – 2 411,4 тыс. руб.,
2019 год- 2 396,9тыс. руб.
2020год- 2396,9 тыс. руб.
4.Средства в форме субсидий на возмещение части затрат на уплату процентов предоставляются гражданам, 

ведущим личное подсобное хозяйство на территории края, на возмещение части затрат на уплату процентов по 
кредитам, полученным в российских кредитных организациях и займам, полученным в сельскохозяйственных 
кредитных потребительских кооперативах, на развитие малых форм хозяйствования.

4.1. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является Отдел сельского хозяйства 
администрации Ермаковского района.

4.2. Субсидии предоставляются при соблюдении условий, предусмотренных Закона края № 17-4487 “О 
государственной поддержке субъектов агропромышленного комплекса края”.

4.3.Порядок предоставления субсидий, в том числе перечень, формы и сроки представления и рассмотрения 
документов, необходимых для получения субсидий, утверждается Правительством Красноярского края.

4.4. Выплата субсидий производятся Отделом сельского хозяйства администрации Ермаковского района на 
основании Закона Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов отдельными государственными полномочиями по решению вопросов поддержки 
сельскохозяйственного производства».

4.5. Передача финансовых средств для осуществления выплаты субсидии производится в пределах объема 
бюджетных средств, предусмотренных решением о районном бюджете.

Сумма субсидий составляет 47,4 тыс. рублей, в том числе:
2014год - 12,2 тыс. руб.,
2015 год – 26,7 тыс. руб., 
2016 год – 5, 8 тыс. руб., 
2017 год – 2,0 тыс. руб.,
2018 год – 0,7 тыс. руб.
2019 год – 0,0 тыс.руб.
2020год- 0,0 тыс.руб.
Сумма субсидий из федерального бюджета составляет 361,4 рублей, в том числе:
2014год- 162,6 тыс.руб.
2015 год- 150,6 тыс.руб.
2016 год- 30,9 тыс.руб.
2017 год- 15,2 тыс.руб.
2018 год- 2,1 тыс.руб.
2019год- 0,00 тыс.руб.
2020год- 0,00 тыс.руб.
5.Субсидии бюджетам муниципальных образований края на проведение работ по уничтожению сорняков 

дикорастущей конопли.
5.1. Средства предоставляются на проведение работ по уничтожению сорняков дикорастущей конопли на 

основания соглашения между администрацией Ермаковского района и министерством сельского хозяйства 
и продовольственной политики Красноярского края, при условии долевого участия Ермаковского района 
в финансировании работ по уничтожению сорняков дикорастущей конопли.

5.2.Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского 
района:

Сумма средств местного бюджета в размере 1,01% в сумме 1 393,74 тыс. руб.
 2014год- 901,63т.руб.,
 2015 год - 492,11 т. руб.,
 2016 год – 0,0 т. руб., 
 2017 год – 0,00т. руб.,
 2018 год – 0,00 т. руб.,
 2019год- 0,00т.руб.
 2020год- 0,00т.руб.
Сумма субсидии из краевого бюджета на проведению работ по уничтожению сорняков дикорастущей 

конопли в сумме 137,1 тыс.руб.
2014 год- 88,4 тыс. руб.
2015 год- 48,7 тыс. руб.
6. Средства на приобретение гербицида сплошного действия ТОРНАДО 500 для уничтожения сорняков 

дикорастущей конопли, сумма средств предоставляется из местного бюджета в сумме 132,00 тыс.руб.

6.1. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского 
района:

 2017 год – 60,0т. руб.,
 2018 год – 24,00 т. руб.,
 2019год- 24,00т.руб.
 2020год- 24,00т.руб.
7.Субвенция из регионального фонда компенсаций на выполнение отдельных государственных полномочий 

по организации проведения мероприятий по отлову, учету, содержанию и иному обращению с безнадзорными 
животными

7.1.Финансовые средства необходимые для осуществления отдельных государственных полномочий 
предусматриваются ежегодно решением о районном бюджете. Сумма субвенции составляет 3 009,2 тыс. 
рублей, в том числе по годам: 

2014 год- 598,0 тыс. руб.
2015 год - 327, 1 тыс. руб.,
2016 год – 498,3 тыс. руб.,
2017 год – 604,2 тыс. руб.,
2018 год – 327,2 тыс. руб.,
2019 год- 327,2 тыс.руб.
2020год- 327,2 тыс. руб.
7.2.Порядок предоставления, расходования и формы отчетности устанавливаются согласно приложения к 

Закону Красноярского края от 13 июня 2013 года № 4-1402 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями по 
организации проведения мероприятий по отлову, учету, содержанию и иному обращению с безнадзорными 
животными».

Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского 
района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Администрация Ермаковского района (Отдел 

сельского хозяйства администрации Ермаковского района), которая обеспечивает согласованность действий 
по реализации программных мероприятий, целевому, эффективному использованию бюджетных средств, 
осуществляет взаимодействие участников Программы. 

Общий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация района.
Отделом сельского хозяйства, ежеквартально оформляется отчет о ходе реализации подпрограммы.
О ходе расходования краевой субсидии Отделом сельского хозяйства оформляются отчеты, по формам 

и в срок, согласно Соглашению о предоставлении субсидии из краевого бюджета.
Все получатели краевой поддержки включаются в реестр субъектов агропромышленного комплекса края, 

который размещен на официальном Интернет-сайте Министерства сельского хозяйства и продовольственной 
политике Красноярского края.

 Отчеты о реализации подпрограммы, предоставляются Отделом сельского хозяйства в отдел планирования 
и экономического развития администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным, согласно приложения 8-11 к Порядку принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района (Приложение к постановлению администрации Ермаковского 
района от 05.08.2013 № 516-п)

Исполнители программных мероприятий несут ответственность за реализацию программы, достижение 
конечных результатов и эффективное использование средств, выделяемых на финансирование мероприятий 
подпрограммы.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
По итогам выполнения программных мероприятий в 2020 году предполагается достижение следующих 

показателей:

Таблица 1

Планируемое изменение показателей

Наименование показателей Единица 
измерения 2015 год 2020 год Динамика, 

процентов
Производство зерна (в весе после доработки) во 
всех категориях хозяйств тн. 8295,4 10509,6 26,7%

Урожайность зерна ц/га 9,7 13,4 38,2%

Производство молока тн. 9371,0 10728,0 14,5%

Поголовье КРС во всех категориях хозяйств гол. 6540 7000,0 7,0%
Число личных подсобных хозяйств получивших 
государственную поддержку чел. 16 13 -18,7%

Эффективность реализации подпрограммы основывается на достижении целевых индикаторов по 
итогам реализации подпрограммы к 2020 году, указанных в приложении № 1 к подпрограмме.

 Значимыми достижениями подпрограммы являются:
достижение целей и задач Муниципальной программы в полном объеме;
обеспечение взаимодействия министерства сельского хозяйства  

с сельхозтоваропроизводителями и гражданами, ведущими личное подсобное хозяйство;
 обеспечить объем субсидируемых кредитов (займов), привлеченных малыми формами хозяйствования 

на возмещение части затрат на уплату процентов по кредитам, полученным в российских кредитных 
организациях на срок до 2 и до 5 лет.

предупреждение возникновения и распространения заразных болезней животных.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования
Объем финансирования программы на 2014-2020 годы из средств краевого, муниципального, федерального 

бюджета 21 248,2 тыс. руб. в том числе:
2014год- 3 372,9 тыс.руб.
2015 год - 3 149,2 тыс. руб.,
2016 год – 3 027,2 тыс. руб.,
2017 год – 3 251,3тыс. руб.,
2018 год – 2 828,0 тыс. руб.
2019 год- 2 810,1 тыс. руб.
2020 год- 2 810,1 тыс. руб.
за счет средств районного бюджета 768,7 тыс. руб., в том числе по годам:
2014год- 173,9 тыс.руб.
2015 год - 149,6 тыс. руб.,
2016 год – 41,2 тыс. руб.,
2017 год – 146,0ыс. руб.,
2018 год – 86,0 тыс. руб.
2019 год- 86,0 тыс. руб. 
2020 год- 86,0 тыс. руб. 
за счет средств краевого бюджета 20 118,1 тыс. руб., в том числе по годам:
2014год- 3036,4 тыс.руб.
2015 год - 2849,0тыс. руб.,
2016 год – 2955,1тыс. руб.,
2017 год – 3090,1тыс. руб.,
2018 год – 2739,3 тыс. руб.,
2019 год – 2724,1 тыс.руб.,
2020 год- 2724,1 тыс.руб.
за счет средств федерального бюджета 361,4 тыс. руб. в том числе по годам:
2014г.- 162,6 тыс. руб.
2015г.-150,6 тыс. руб.
2016г.- 30,9 тыс. руб.
2017г.- 15,2 тыс. руб.
2018г.- 2,1 тыс. руб.
2019г.- 0,00 тыс. руб.
2020г.- 0,00 тыс. руб.
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Приложение 1
к подпрограмме 1

«Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения

Источник 
информации

Отчетный 
финансовый год 
2015

Отчетный 
финансовый год 
2016

Текущий год 
планового 
периода 2017

Очередной 
год планового 
периода 2018

Первый год 
планового 
периода 2019

2020

Цель: Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения
Задача 1 – обеспечение реализации выполнения отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства на территории Ермаковского района;
 Задача 2 - поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе.

Производство зерна (в весе после доработки) во всех 
категориях хозяйств тн. Красноярскстат 8295,4 4952,0 9375,0 9573,4 9938,1 10509,6

Урожайность зерна ц/га Красноярскстат 9,7 9,9 12,5 12,6 12,9 13,4

Производство молока тн. Красноярскстат 9371 9016 9558 9802 10295 10728

Поголовье КРС во всех категориях хозяйств гол. Красноярскстат 6540 6833 6853 6938 6970 7000

Число личных подсобных хозяйств получивших 
государственную поддержку чел. отчетность 16 17 5 8 10 13

Приложение 2
к подпрограмме 1

«Поддержка малых форм хозяйствования и прочие мероприятия»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование 
программы, 
подпрограммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый результат от 
реализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год
Отчетный 
финансовый 
год 2016

Отчетный 
год 
планового 
периода 
2017

Текущий 
год 
планового 
периода 
2018

Очередной 
год 
планового 
периода 2019

Первый год 
планового 
периода 
2020

Итого на 
период

Цель: Развитие сельских территорий, рост занятости и уровня жизни сельского населения.

Задача 1 обеспечение реализации выполнения отдельных государственных полномочий по решению вопросов поддержки сельскохозяйственного производства на территории Ермаковского района
Выполнение 
отдельных 
государственных 
полномочий по 
решению вопросов 
поддержки 
сельскохозяйственного 
производства

Администрация 
Ермаковского 
района

 009 04 05 5910075170
5910075170
5910075170

120
240

2102,0
235,8

2184,6
261,9

2188,1
262,3

2226,2
257,7

2084,7
326,5

2084,7
312,2

2084,7
312,2

14955,0
1968,6

обеспечение 
взаимодействия 
министерства 
сельского хозяйства с 
сельхозтоваропроизводителями 
и гражданами, ведущими 
личное подсобное 
хозяйство

Расходы на 
оказание адресной 
материальной 
помощи молодым 
специалистам 
сельского хозяйства

Администрация 
Ермаковского 
района

009 1003 5910085960 321 3,0 11,6 11,2 36,0 12,0 12,0 12,0 97,8

Расходы на 
организацию, 
проведение и 
участие в конкурсах, 
выставках, 
совещаниях и 
соревнованиях в 
агропромышленном 
комплексе

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5910085950 350 170,0 137,5 30,0 50,0 50,0 50,0 50,0 567,5

Расходы на 
организацию, 
проведение и 
участие в конкурсах, 
выставках, 
совещаниях и 
соревнованиях в 
агропромышленном 
комплексе

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5910085950 244 30,0 10,0 0,00 00,0 0,0 0,0 40,0

Задача 2 Поддержка и дальнейшее развитие малых форм хозяйствования на селе 
Субсидии гражданам, 
ведущим личное 
подсобное хозяйство 
на возмещение 
части затрат на 
уплату процентов 
по кредитам, 
полученным в 
российских кредитных 
организациях и 
займам, полученным в 
сельскохозяйственных 
кредитных 
потребительских 
кооперативах, на 
развитие малых форм 
хозяйствования.

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0405 59100�543Б�543ББ 810 12,2 26,7 5,8 2,0 0,7 0,0 0,00 47,4

Субсидии гражданам, 
ведущим личное 
подсобное хозяйство 
на возмещение 
части затрат на 
уплату процентов 
по кредитам, 
полученным в 
российских кредитных 
организациях и 
займам, полученным в 
сельскохозяйственных 
кредитных 
потребительских 
кооперативах, на 
развитие малых форм 
хозяйствования.

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0405 59100�543Б�543ББ 810 162,6 150,6 30,9 15,2 2,1 0,00 0,00 361,4
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Отдельные мероприятия
Выполнение 
отдельных 
государственных 
полномочий по 
организация 
проведения 
мероприятия по 
отлову, учету, 
содержанию и 
иному обращению 
с безнадзорными 
животными

Администрация 
Ермаковского 
района

009 04 05 5910075180 244 598,0 327,1 498,3 604,2 327,2 327,2 327,20 3009,2

предупреждение 
возникновения и 
распространения заразных 
болезней животных

Проведение работ 
по уничтожению 
дикорастущей конопли

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5910074510 244 88,4 48,7 0 0 0,0 0 137,1

уменьшить масштабы 
распространения 
дикорастущей конопли, тем 
самым снизить доступность 
населения Ермаковского 
района к наркосодержащему 
сырью

Долевое участие 
районного бюджета 
в расходах по 
проведению работ 
по уничтожению 
дикорастущей конопли

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5910094510 244 0,9 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,4

Средства районного 
бюджета на 
приобретение 
гербицида для 
уничтожения 
дикорастущей конопли

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5910085970 244 0,0 0,0 0,0 60,0 24,0 24,0 24,0 132,0

Итого по 
подпрограмме 009 Х Х Х 3372,9 3149,2 3027,2 3251,3 2827,4 2810,1 2810,1 21248,2

ИТОГО ГРБС 
администрация 
Ермаковского района

009 Х Х Х 3372,9 3149,2 3027,2 3251,3 2827,4 2810,1 2810,1 21248,2

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации района                                                                                                                                                       Д.В. Нелюбов

Приложение № 3
к муниципальной программе

Ермаковского района
«Развитие сельского хозяйства

и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Условия трудового соревнования работников агропромышленного комплекса Ермаковского района 
на 2018 год и плановый период 2019-2020 годы

Считать победителем районного соревнования сельскохозяйственное предприятие, производственное 
подразделение, крестьянско-фермерское хозяйство (КФХ), индивидуального предпринимателя (ИП), 
передовиков производства, добившихся наивысших показателей, но не ниже уровня прошлого года:

1. В отрасли растениеводства:

Хозяйство, добившееся наивысших показателей в производстве основных видов продукции 
растениеводства:

- получившее не менее 18 цн. зерна с гектара, 
- заготовившее кормов не менее 28 ц.к.ед. на 1 условную голову, 
- качество кормов должно отвечать требованиям 1 и 2 класса не менее 80% от общего объема заготовленных 

кормов,
- вспахавшее зяби не менее 70% от посевной площади, 
- засыпавшее в полном объеме семена зерновых и зернобобовых культур отвечающие высоким посевным 

стандартам (1 и 2 класса),
- активно участвующее в освоении и внедрении ресурсосберегающих технологий, 
- своевременно подготовившее технику к весенне-осенним полевым работам, и поставив ее на зимнее 

хранение; 
- не допустившее травм и аварий на производстве, награждается Почетной грамотой Главы района. 
Руководитель хозяйства награждается - Почетной грамотой;
Главный агроном хозяйства награждается – Почетной грамотой и денежной премией 6000 рублей;
Главный инженер хозяйства награждается – Почетной грамотой и денежной премией 6000 рублей.
1.1. Победителями индивидуального соревнования среди работников ведущих профессий растениеводства 

считать работников, добившихся наивысших производственных показателей в развитии сельскохозяйственного 
производства:

1.2.1. Механизаторы на весенней подготовке почвы (основная обработка, боронование, лущение, 
культивация):

- механизатору, добившемуся наивысших показателей на весенней подготовке почвы, награждается 
Почетной грамотой и денежной премией в сумме 3000 рублей

1.2.2. Механизаторы на посеве зерновых, кормовых и технических культур:
- механизатору, добившемуся наивысших показателей на посеве яровых сельскохозяйственных культур 

и занявшему первое место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.
1.2.3. Комбайнеры на уборке зерновых:
 - комбайнеру, намолотившему более 10 тысяч центнеров зерна и занявшему первое место в районе, 

присваивается звание «Чемпион Жатвы» с вручением Почетной грамоты Главы района и денежной премии 
в сумме 10000 рублей;

 - комбайнеру, занявшему второе место, вручается Почетная грамота Главы района и денежная премия 
в сумме 7000 рублей;

 - комбайнеру, занявшему третье место, вручается Почетная грамота Главы района и денежная премия 
в сумме 5000 рублей.

1.2.4 Водители на перевозке зерна, силоса и сенажа.
- водителю, добившемуся за период уборки наивысшего перевыполнения задания на перевозке урожая, 

обеспечившему сохранность сельскохозяйственных грузов, безаварийную работу, хорошее техническое 
состояние автомобиля, экономию горюче-смазочных материалов, вручается Почетная грамота и денежная 
премия в сумме 3000 рублей;

 - водителю, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 
рублей;

- водителю, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 
рублей.

1.2.5. Заготовка сена и соломы.
- механизатору, добившемуся наивысших показателей на скашивании трав на сено и занявшему первое 

место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.
- звену, добившемуся наивысших показателей на заготовке грубых кормов и занявшему первое место, 

вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
-звену, добившемуся наивысших показателей на метке сена и соломы и занявшему первое место, вручается 

Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей.
1.2.6. Заготовка сочных кормов.
- механизатору, добившемуся наивысших показателей на заготовке силоса и сенажа и занявшему первое 

место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.
1.2.7. Заготовка и очистка семян.
- коллектив зернотока, подготовивший 100% кондиционных семян, из них не менее 80% 1 и 2 класса и 

занявший первое место, награждается Почетной грамотой и премией в сумме 4000 рублей.
1.2.8. Механизаторы на вспашке зяби:
- механизатору, занявшему первое место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 

рублей;
- механизатору, занявшему второе место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 

рублей;
- механизатору, занявшему третье место, вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 

рублей.

2.В отрасли животноводства:

Победителем трудового соревнования признаются коллективы сельскохозяйственных предприятий, 
производственные подразделения, добившиеся наивысших результатов в соревновании. 

2.1. Сельскохозяйственное предприятие, достигшие высоких производственных показателей в сфере 
животноводства:

- получение надоя молока на одну фуражную корову не менее 2500 кг;
- реализации молочной продукции не ниже 98% 1 сорта; 
- получение выхода телят на 100 коров и нетелей не ниже 90%;
- сохранности поголовья скота не ниже 97%; 
- получение среднесуточного привеса молодняка КРС не менее 370 граммов;
- обеспечившее своевременный вывод скота на летние выпаса,
- подготовившее животноводческие помещения к зимне-стойловому периоду,
- содержание рабочих мест, согласно правил охраны труда и санитарных норм, укрепление производственной 

дисциплины, внедрение новых технологий, награждаются Почетной грамотой Главы района.
Руководитель хозяйства награждается Почетной грамотой 
Главный зоотехник хозяйства награждается Почетной грамотой и премией 8000 рублей
Главный ветврач хозяйства награждается Почетной грамотой и денежной премией 8000 рублей
2.2. Победителями индивидуального соревнования среди работников ведущих профессий животноводства 

считать работников, добившихся наивысших производственных показателей в развитии сельскохозяйственного 
производства:

2.2.1 мастера машинного доения – за достижение наивысшего результата по надою молока, но не менее 
3000 кг. на 1 фуражную корову, учредить 3 призовых места

 - за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 5000 рублей;
 - за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 4000 рублей;
 - за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 3000 рублей.
2.2.2 скотники дойных гуртов – за достижение наивысшего результата по надою молока, но не менее 

2500 на 1 фуражную корову от закрепленной группы, учредить 3 призовых места: 
 - за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
 - за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
 - за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.3 телятницы - за достижение наивысшего результата по получению среднесуточного привеса от 

закрепленной группы, но не менее 750 граммов, учредить 3 призовых места:
 - за 1 место вручается почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
 - за 2 место вручается почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
 - за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.4 скотники по выращиванию и откорму КРС - за достижение наивысшего результата по получению 

среднесуточного привеса, но не менее 650 граммов, учредить 3 призовых места:
 - за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
 - за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
 - за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.5 техники по искусственному осеменению коров и телок - за достижение наивысшего результата по 

получению телят, но не менее 95 телят на 100 голов, учредить 3 призовых места:
 - за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2500 рублей;
 - за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
 - за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей.
2.2.6 свинарки - за достижение наивысшего результата по получению приплода на 1 свиноматку, но не 

менее 10 поросят, учредить 3 призовых места:
 - за 1 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 2000 рублей;
 - за 2 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1500 рублей;
 - за 3 место вручается Почетная грамота и денежная премия в сумме 1000 рублей.
2.2.7 конюх - за достижение наивысшего результата по получению жеребят от 100 конематок, учредить 

1 призовое место с вручением денежной премии в сумме 1000 рублей.
3. Специалисты хозяйств – агрономы, зоотехники, ветеринарные врачи, экономисты, бухгалтеры, добившиеся 

наивысших производственных показателей, своевременно и качественно представившие документы в 
отдел сельского хозяйства, награждаются премиями, Почетными грамотами и ценными подарками (на 
общую сумму 17500 рублей).

4. Субъекты малого предпринимательства, участвующие в соревновании должны выполнять следующие 
условия:

- площадь под зерновыми культурами не менее 250 га., 
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- иметь поголовье скота не менее 50 условных голов (КРС, свиньи, лошади, овцы)
Победителю среди субъектов малого предпринимательства, достигшему наивысших показателей, вручается 

Почетная грамота Главы района и денежная премия в сумме 10000 рублей.
5. Молодые рабочие в возрасте до 25 лет, активно принимавшие участие в производственной деятельности 

предприятия награждаются Почетной грамотой и денежной премией в сумме 2000 рублей. 
6. Для повышения эффективности работы сельскохозяйственных предприятий провести конкурсы:
- техников искусственного осеменения (один раз в два года),
- операторов машинного доения (один раз в два года),
- вывод скота на летне-пастбищное содержание,
- постановка скота на зимне-стойловое содержание,
- конкурс по приемке посевов,
- конкурс по подготовке техники к ремонту и постановке ее на зимнее хранение. 
Для поощрения победителей конкурсов учредить три призовых места с вручением Почетных грамот и 

денежных премий: 1 место – 3000 рублей, 2 место – 2500 рублей, 3 место – 2000 рублей.
7. Итоги трудового соревнования коллективов, передовиков производства, специалистов, инженерно-

технических работников подводятся по окончании сельскохозяйственного года (в профессиональный 
праздник «Дня работника сельского хозяйства и перерабатывающей промышленности»). В течении года 
комиссия выезжает в сельскохозяйственные предприятия для оценки работы организации и участников 
трудовых соревнований. 

Примечание:
Участие в соревновании является добровольным.
Сельскохозяйственные предприятия, субъекты малого предпринимательства в случае производственного 

травматизма с летальным исходом к участию в соревновании не допускаются.
Участники индивидуальных соревнований за нарушение трудовой дисциплины в текущем году лишаются 

поощрения.
Руководители сельскохозяйственных предприятий, участвующих в соревнованиях, несут ответственность 

за полноту и достоверность данных, содержащихся в представленных сведениях по результатам работы 
за отчетный год в соответствии с действующим законодательством.

На сезонные периоды работ разрабатывать дополнительные условия соревнований.

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации Ермаковского района                                                      Д.В. Нелюбов

Состав комиссии
по проведению трудового соревнования

сельхозтоваропроизводителей Ермаковского района

Абрамов С.М. – заместитель главы района по сельскому хозяйству и лесным ресурсам администрации 
Ермаковского района;

Нелюбов Д.В. – заместитель председателя комиссии начальник отдела сельского хозяйства администрации 
Ермаковского района; 

Кравченко Н.М. – руководитель финансового управления администрации Ермаковского района;
Гузенко Е.Г. – ведущий специалист по анализу и прогнозированию отдела сельского хозяйства администрации 

Ермаковского района;
Лавриненко З.А. - ведущий специалист отдела сельского хозяйства по развитию растениеводства; 
Хромина Е.А. – специалист 1 категории по бухгалтерскому учету отдела сельского хозяйства администрации 

Ермаковского района
Условия соревнования среди механизаторов сельскохозяйственных предприятий на весенне-полевых 

работах.

С целью успешного проведения комплекса весенне-полевых работ в лучшие агротехнические сроки с высоким 
качеством, материальной и моральной заинтересованности работников полеводства и обслуживающего 
персонала, объявляются следующие условия соревнования:

1. На предпосевной подготовке почвы, посеве зерновых, кормовых, и технических культур, внесение 
удобрений, боронование, лущение, посев кукурузы.

2. Для объективной оценки итогов по каждому виду работ разработаны переводные коэффициенты:

Вид работ

Марка трактора

К-701,
К-744

К-700,
К 700А Т-150

Т-4,
МТЗ-
1221

ДТ-75 МТЗ-
80

NEWHOLLANDT� 
Т 9040
NEWHOLLANDT� 
Т8 390

Боронование 1,8 1,4 1,35 1 0,7

Лущение 1,6 1,5 1,4 1,35 1
Предпосевная
подготовка 
почвы

Дискование 2,3 2,1 1,4 1,3 1

Культивация 1,8 1,7 1,3 1,2 1

Посев:

сеялки и агрегаты:

СЗП-3,6 1,65 1,6 1,4 1,3 1 0,7

СЗС-2,1 1,1 1,05 0,8 0,7 0,8

СКС-8,6 1,4 1,35

АПП-7,2 1,15 1,1

АПП-3,6 0,8 0,7

СС-6 1,2 1,15

СУПН-8 1,0

Хорш 2,25

Вид работ

Марка трактора
К-
701/
СКП-
2,1

К-701/
АПК- 
7,2

К-700/
МВУ-
12

К-700/
СЗС-
2,1

К-700/
СЗП-3,6

МТЗ-82/
МВУ-6

МТЗ-82/ 
МВУ-12

0,1 0,6 1,0 0,64 0,6 0,75

Внесение минеральных 
удобрений

МТЗ-
892/
МВУ-
6

Беларус 1221/
РУМ

Беларус 1221/ 
Амазон

NEWHOLLANDT� Т Т 
9040/
HO�SCH Агро Союз Агро Союз 
АТД 11,35

0,6 0,75 0,3 0,3

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации Ермаковского района                                                      Д.В. Нелюбов

Положение
о расходовании средств на проведение районного трудового соревнования,

конкурсов, смотров, совещаний
в сфере агропромышленного комплекса Ермаковского района

1. Настоящий Порядок о расходовании средств на проведение районного трудового соревнования, конкурсов, 
смотров, совещаний в сфере агропромышленного комплекса Ермаковского района в 2017 (далее - Порядок), 
разработан в соответствии со ст. 29.3,31 Устава Ермаковского района.

2. Победителями районного соревнования считаются сельскохозяйственные предприятия, их производственные 
подразделения, крестьянско-фермерские хозяйства, передовики производства, добившиеся наивысших 
показателей, но не ниже уровня прошлого года. После подведения итогов соревнования победители 

поощряются денежными вознаграждениями (далее – премии), почетными грамотами.
3. Выплата премий победителям соревнований, конкурсов осуществляется отделом сельского хозяйства 

администрации Ермаковского района (далее – Отдел), через Территориальный отдел казначейства на основании 
Постановления администрации Ермаковского района в котором подведены итоги соревнований, конкурсов 
и определены победители.

4. отдел предоставляет в финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – ФУ) 
смету на проведение этих мероприятий с их разбивкой по видам и по времени проведения.

5. ФУ в соответствии с заявкой администрации Ермаковского района перечисляет денежные средства на 
счет администрации Ермаковского района на проведение этих мероприятий и премирование победителей 
в соответствии с решением районного Совета депутатов «О районном бюджете на 2017 год и плановый 
период 2018-2020 годов»

6. Остаток неиспользованных в текущем финансовом году средств подлежит возврату на единый счет 
районного бюджета. 

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации Ермаковского района                                                      Д.В. Нелюбов

Смета
расходов на мероприятия, направленные на повышение эффективной работы

сельскохозяйственных товаропроизводителей Ермаковского района

1. Организации агропромышленного комплекса, индивидуальные предприниматели, крестьянско-фермерские 
хозяйства, передовики производства, добившиеся наивысших производственных показателей, согласно 
условий трудового соревнования, награждаются денежными премиями на сумму 170 000 рублей.

2. Организационные расходы по проведению чествования передовиков сельскохозяйственного производства 
в сумме 30 000 рублей, в том числе:

приобретение грамот – 2800 рублей (70шт.х 40 руб.);
приобретение лент для награждения передовиков производства – 3750 рублей (15 шт.х 250 руб.);
приобретение рамок для почетных грамот – 7000 рублей (70 шт. х 100 руб.);
приобретение цветов.

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации Ермаковского района                                                      Д.В. Нелюбов

Приложение № 4
к муниципальной программе

Ермаковского района
«Развитие сельского хозяйства

и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Подпрограмма 2 «Улучшение жилищных условий молодых семей
и молодых специалистов в сельской местности »

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых 
специалистов в сельской местности ».

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в 
Ермаковском районе».

Исполнитель подпрограммы Отдел сельского хозяйства администрации Ермаковского 
района – ответственный исполнитель.
Администрация Ермаковского района – главный 
распорядитель бюджетных средств.

Цель подпрограммы 
муниципальной программы 

Улучшение жилищных условий молодых семей и 
молодых специалистов, работающих в организациях 
агропромышленного комплекса или социальной сферы в 
сельской местности, за счет предоставления государственной 
поддержки, направленной на обеспечение доступности при 
строительстве жилья в сельской местности.

Задачи подпрограммы муниципальной 
программы 

Обеспечение доступности улучшения жилищных условий 
граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 
молодых семей и молодых специалистов, работающих в 
организациях агропромышленного комплекса и социальной 
сферы.

Целевые индикаторы муниципальной 
программы
 

- количество молодых семей и молодых специалистов, 
улучшивших жилищные условия;
- ввод жилья гражданами, проживающими в сельской 
местности, в том числе молодыми семьями и молодыми 
специалистами.

Сроки реализации
подпрограммы муниципальной
программы 

2014г. – 2020 годы 

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы на период действия 
подпрограммы с указанием на 
источники финансирования по годам 
реализации подпрограммы
муниципальной программы 

из средств муниципального бюджета (бюджета поселений) за 
период с 2014г. по 2020 г. – 0,00 тыс. рублей,
в том числе:
 2014год- 0,00 тыс.руб.
 2015 год - 0,00 тыс. руб.,
 2016 год - 0,00 тыс. руб.,
 2017 год - 0,00 тыс. руб.,
 2018 год - 0,00 тыс. руб.
 2019 год- 0,00 тыс.руб.
 2020год- 0,00 тыс.руб.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет 
администрация Ермаковского района, финансовое 
управление администрации Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, 

в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышленного 
комплекса и социальной сферы, является одной из первоочередных задач муниципальных органов власти, 
решение которой позволит укрепить семейные отношения, снизить социальную напряженность в обществе, 
создать условия для формирования активной жизненной позиции молодежи, улучшить демографическую 
ситуацию.

 Социологические исследования относят жилищные условия и доходы молодой семьи к важнейшим 
причинам, определяющим мотивацию молодой семьи в вопросах рождения детей и укрепления семейных 
отношений. Молодые семьи в основном не имеют в собственности жилого помещения, которое можно было 
бы использовать в качестве обеспечения при оплате первоначального взноса при получении ипотечного 
жилищного кредита или займа, а также необходимых собственных накоплений на приобретение или 
строительство жилья.

Низкий уровень жизни и социального комфорта в сельской местности, отсутствие доступного и комфортного 
жилья, отвечающего современным требованиям, ведет к миграции сельского населения, в структуре которого 
преобладает молодое трудоспособное население с высшим образованием. Ухудшается демографическая 
ситуация на селе, вследствие которой прогрессирует сокращение численности сельского населения, в том 
числе и трудоспособной его части, усугубляется положение с трудовыми кадрами на селе.

 Снижается профессиональный, качественный и количественный состав кадров сельскохозяйственного 
производства. Обеспеченность сельскохозяйственных организаций Ермаковского района специалистами 
с высшим и средним профессиональным образованием в 2015 году составила 45,6 %. В аграрном секторе 
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экономики района занято всего 30 % молодых людей в возрасте до 35 лет.
В сельском хозяйстве района крайне не хватает специалистов, способных организовать труд по передовым 

технологиям и с современной техникой. Это обстоятельство заставляет все чаще говорить о кадрах на 
всех уровнях. Аграрный сектор, став привлекательным, не стал привлекательным у молодежи. Массовый 
характер приобрели такие явления, как отток молодежи и отказ молодых специалистов ехать в деревню.

Осознавая и трезво оценивая, что для работы в сельской местности, привлечение молодежи и закрепление 
их в аграрном секторе экономики невозможно без формирования в сельской местности базовых условий 
социального комфорта. Поэтому одной из основных задач программы планируется создание условий для 
выпускников средних сельских школ, выпускников специальных учебных заведений, вузов, которые станут 
привлекательными и позволят сделать выбор в пользу села. 

Говоря о причинах сложившейся ситуации, самая общепринятая – это условия жизни на селе.
Назрела необходимость строительства жилья для специалистов сельского хозяйства, перерабатывающей 

отрасли, а также работников социальной сферы в микрорайоне «Северный», что позволит снять напряженность 
в дефиците профессиональных кадров, обслуживающих сельскохозяйственное производство. На протяжении 
последних лет уровень жизни и благоустройства сельских поселений остается низким и неизменным. 
Ежегодно в организации агропромышленного комплекса трудоустраивается не более 10% выпускников 
профессиональных образовательных учреждений и это особенно ощутимо в настоящее время.

 В районе действует государственная программа Красноярского края «Развитие сельского хозяйства и 
регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия», подпрограмма №7 
«Устойчивое развитие сельских территорий», в которой предусмотрено обеспечение жильем молодых 
семей и молодых специалистов в возрасте до 35 лет, работающих в сельском хозяйстве и социальной 
сфере. Эта программы предусматривает финансирование средств из краевого бюджета в размере 90% от 
стоимости жилья по нормативу, определенному программой и 10% собственных средств заявителя. В 2014г. 
и 2015 годах выделены средства 7 молодым семьям и молодым специалистам района. На сегодняшний 
день в программе на улучшение жилищных условий стоят 103 молодых семей и молодых специалистов 
- работников агропромышленного комплекса и социальной сферы. 

Кроме того, на территории района действует районная программа по выделению жилья для молодых 
семей и молодых специалистов. По этой программе предусмотрено софинансирование средств из местного 
бюджета. Размер социальной выплаты из районного бюджета составляет не менее 1% расчётной стоимости 
строительства жилья для каждого участника программы. 

Помимо этого, с целью привлечения молодых специалистов на селе в районе принята долгосрочная 
целевая программа «Молодежь Ермаковского района на 2015-2018 годы, согласно которой молодому 
специалисту сельскохозяйственного производства (возраст 18-30 лет) после окончания учреждения высшего 
профессионального образования предусматривается субсидия на оказание материальной помощи в размере 
1500 рублей в месяц, после окончания учреждения среднего профессионального образования - в размере 1000 
рублей в месяц. При этом молодой специалист должен отработать в данном хозяйстве не менее 2-х лет. 

 В сельских поселениях, как правило, социальная инфраструктура находится на низком уровне. С учетом этого 
планируется на территории микрорайона «Северный» построить жилье для квалифицированных специалистов 
сельского хозяйства. Сельскохозяйственные предприятия имеют возможность вложить собственные средства 
на строительство жилья (принцип соофинансирования). На территории с. Ермаковское осуществляется 
освоение микрорайона «Северный». Разработан проект планировки микрорайона, предусматривающий 
размещение 126 коттеджей для предоставления жилья многодетным семьям, квалифицированным специалистам 
сельскохозяйственного производства старше 35 лет за счет доли средств работодателя, а также молодым 
семьям и молодым специалистам на условиях программы «Социальное развитие села до 2020 года». 

 Преобладание в структуре сельского населения пожилых людей, распространение алкоголизма и других 
проявлений асоциального поведения ставят под угрозу формирование трудового потенциала, адекватного 
новым требованиям, пагубно отражаются на перспективах оздоровления и развития сельской экономики. 
Эти проблемы необходимо решать за счет привлечения в село молодежи. Современный рынок жилья 
в сельской местности характеризуется высокой стоимостью и ограниченным предложением жилья на 
вторичном рынке. Уровень доходов большинства молодых семей и молодых специалистов, работающих 
в организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы на селе, не позволяет им решить 
проблему обеспечения жильем самостоятельно, даже с привлечением кредитных ресурсов. По данным 
статистики, среднемесячная заработная плата в сельскохозяйственной отрасли по Ермаковскому району за 
2016 год составила 8 970 рубля, при этом средняя стоимость 1 квадратного метра общей площади жилья в 
Ермаковском районе на 2016 год составляет 34367 рублей (Постановление Правительства Красноярского края 
от 17 марта 2015 года N 99-п “Об утверждении средней рыночной стоимости 1 кв. метра общей площади 
жилья в сельской местности на территории муниципальных районов Красноярского края при строительстве 
и приобретении жилья с учетом срока ввода жилого помещения в эксплуатацию для определения размера 
субсидий и социальных выплат, предоставляемых в 2016 году участникам государственной программы 
Красноярского края «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, 
сырья и продовольствия».

 По данным отраслевых органов администрации района в улучшении жилищных условий нуждаются 
более 103 молодых семей и молодых специалистов, проживающих в сельской местности.

 В сложившейся ситуации для формирования базовых условий социального комфорта для граждан, 
проживающих и работающих в сельской местности, формирования и закрепления на селе кадрового 
потенциала из наиболее активной части населения – молодых семей и молодых специалистов, преодоления 
дефицита в квалифицированных специалистах в агропромышленном комплексе и социальной сфере села, 
обеспечивающих эффективное решение стратегических задач агропромышленного комплекса и в целом 
развития сельских территорий, необходимо осуществление мер поддержки в виде программных мероприятий, 
направленных на создание условий по обеспечению доступности улучшения жилищных условий граждан, 
проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих 
в организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Целью муниципальной подпрограммы является улучшение жилищных условий молодых семей и молодых 

специалистов, работающих в организациях агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской 
местности, за счет предоставления государственной поддержки, направленной на обеспечение доступности 
при строительстве жилья в сельской местности.

Задачей муниципальной подпрограммы являются - обеспечение доступности улучшения жилищных 
условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, 

работающих в организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы
Срок реализации программы 2014-2020 годы.
Целевые индикаторы и показатели результативности:
- количество молодых семей и молодых специалистов, улучшивших жилищные условия за счет привлечения 

краевых средств ;
- ввод жилья гражданами, проживающими в сельской местности, в том числе молодыми семьями и 

молодыми специалистами.
Будут созданы условия для привлечения и закрепления молодых специалистов для работы в организациях 

агропромышленного комплекса и социальной сферы, проживающих в сельской местности.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы 

является администрация Ермаковского района.
Предоставление субсидии из краевого бюджета бюджету Ермаковского района осуществляется на 

основании соглашения, заключенного между Министерством сельского хозяйства Красноярского края и 
администрацией Ермаковского района и Закона края № 17-4487 “О государственной поддержке субъектов 
агропромышленного комплекса края”.

 Мероприятия в рамках решения задачи направлены на обеспечение доступности улучшения жилищных 
условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, 
работающих в организациях агропромышленного комплекса и социальной сферы и включает в себя: предоставление 
социальных выплат молодым семьям и молодым специалистам, проживающим в сельской местности и 
являющимся участниками программы, на строительство нового жилья в сельской местности.

Правила предоставления социальных выплат на строительство жилья гражданам, проживающим в 
сельской местности, в том числе молодым семьям и молодым специалистам утверждаются Постановлением 
администрации Ермаковского района в соответствии с типовым положением о предоставлении социальных 
выплат на строительство жилья гражданам Российской Федерации, проживающим в сельской местности, 
в том числе молодым семьям и молодым специалистам, утвержденным постановлением Правительства 
Российской Федерации.

 Расходные обязательства администрации Ермаковского района по строительству жилья, предоставляемого 
молодым семьям и молодым специалистам по договорам найма жилого помещения.

 Правила предоставления расходных обязательств Ермаковского района по строительству жилья, 
предоставляемого молодым семьям и молодым специалистам по договорам найма жилого помещения 
утверждаются Постановлением администрации Ермаковского района в соответствии с положением 
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации. 

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
Отделом сельского хозяйства администрации Ермаковского района осуществляется:
текущее управление реализацией программы;
обеспечение целевого расходования бюджетных средств;
координация исполнения программных мероприятий, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий программы;
подготовка отчетов о реализации программы.
 Отчеты о реализации программы, предоставляются Отделом сельского хозяйства в отдел планирования и 

экономического развития администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго 
месяца, следующего за отчетным, согласно приложения 8-11 к Порядку принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района (Приложение к постановлению администрации Ермаковского 
района от 05.08.2013 № 516-п)

 Управления и отделы администрации района предоставляют в отдел сельского хозяйства всю необходимую 
информацию для подготовки отчетов по реализации программы.

Контроль за ходом реализации подпрограммы финансовое управление администрации Ермаковского 
района. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Социально-экономическая эффективность от реализации подпрограммы выражается в создании 

комфортных условий жизни населения в сельской местности, укрепления кадрового потенциала сельских 
территорий.

 Значимым достижением реализации подпрограммы является:
доступность улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе 

молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышленного комплекса и 
социальной сферы. 

 Эффективность реализации подпрограммы основывается на достижении целевых индикаторов:
улучшить жилищные условия молодым семьям и молодым специалистам, проживающим в сельской 

местности, построить не менее 1419 кв. метров общей площади жилья;
создать условия для привлечения на строительство жилья в сельской местности инвестиций, средств 

работодателей и собственных средств граждан, в том числе за счет привлечения кредитных ресурсов.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Система подпрограммных мероприятий включает в себя предоставление социальных выплат гражданам, 

молодым семьям и молодым специалистам на строительство жилья в сельской местности.
Мероприятия подпрограммы приведены в приложении №5 к подпрограмме.
2.7. Ресурсное обеспечение подпрограммы
Всего на реализацию подпрограммы предусмотрено по источникам финансирования: 
средства районного бюджета (бюджета поселений) 0,00 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год- 0,00 тыс. рублей,
2015 год – 0,00 тыс. рублей, 
2016 год – 0,00 тыс. рублей, 
2017 год - 0,00 тыс. рублей,
2018 год – 0,00 тыс. рублей.,
2019 год- 0,00 тыс. рублей.

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации района                                                                             Д.В. Нелюбов

Приложение № 5
к подпрограмме 2

“Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов в сельской местности»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

“Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе”

Перечень мероприятий подпрограммы 2 “Улучшение жилищных условий молодых семей и молодых специалистов в сельской местности”

Наименование 
программы, 

подпрограммы
ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 

подпрограммного 
мероприятия 

(в натуральном 
выражении), 
количество 

получателей

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015
отчетный 

финансовый 
год 2016

отчетный 
год 

планового 
периода 

2017

текущий 
год 

планового 
периода 

2018

очередной 
год 

планового 
периода 

2019

первый 
год 

планового 
периода 

2020

Итого на 
период

Цель подпрограммы: улучшение жилищных условий молодых семьей и молодых специалистов, работающих в организациях агропромышленного комплекса или социальной сферы в сельской местности, за 
счет предоставления государственной поддержки, направленной на обеспечение доступности при строительстве жилья в сельской местности

Задача 1 обеспечение доступности улучшения жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов, работающих в организациях 
агропромышленного комплекса и социальной сферы

1 Предоставление 
социальных выплат 
молодым семьям и молодым 
специалистам, проживающим 
в сельской местности и 
являющимся участниками 
программы, на строительство 
нового жилья в сельской 
местности 

АМР 009 1003 5920084530 320 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 молодые семьи 
и специалисты 
получат 
социальную 
выплату.

Всего по программе  009 1003 5920084530 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации района                                                                                                                                                       Д.В. Нелюбов



10
вестник

ермаковский

Приложение № 5
к муниципальной программе

Ермаковского района
«Развитие сельского хозяйства

и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Подпрограмма 3 «Устойчивое развитие сельских территорий»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Устойчивое развитие сельских территорий»»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой реализуется 
подпрограмма

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков 
сельскохозяйственной
 продукции, сырья и продовольствия
 в Ермаковском районе» 

Орган местного самоуправления и (или) 
иной главный распорядитель бюджетных 
средств, определенный в муниципальной 
программе соисполнителем программы, 
реализующим настоящую подпрограмму 
(далее – исполнитель подпрограммы)

Администрация Ермаковского района 

Цель подпрограммы 
муниципальной программы 

создание условий для роста занятости сельского 
населения, повышения эффективности и устойчивого 
развития производства, переработки и реализации 
сельскохозяйственной продукции, развитие молочного 
скотоводства в Ермаковском районе. 

Задачи подпрограммы муниципальной 
программы 

 - строительство цеха по производству мясных пищевых 
продуктов, закуп и установка оборудования;
 -строительство молочно-товарной фермы, закуп 
доильного оборудования
 -улучшение производства сочных кормов для 
животноводства, строительство траншей для закладки 
силоса и сенажа;
 -строительство складов по хранению семенного 
материала;
 -увеличение объемов продукции переработки;
 -увеличение продуктивности сельскохозяйственных 
животных;
 - создание рабочих мест. 

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы муниципальной 
программы
 

-производство молока
-производство пищевых продуктов(полуфабрикатов, 
колбасных изделий)
-создание рабочих мест

Сроки реализации
подпрограммы муниципальной
программы 

2016 г.– 2018 годы 

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы на период действия 
подпрограммы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации 
подпрограммы
муниципальной программы 

Общий объем бюджетного финансирования 
муниципальной программы составит 42 800,00тыс. руб., 
в том числе:
средства районного бюджета 1 500,0 тыс. руб.:
2016 год –500 ,00 тыс. руб.
2017 год – 500,00 тыс. руб.
2018 год – 500,00 тыс. руб.
 средства краевого бюджета 20 000,00 тыс. руб.:
2016 год – 10 000,00 тыс. руб.
2017 год – 10 000,00 тыс. руб.
2018 год –0,00тыс. руб.
Средства внебюджетных источников –21300,0тыс.руб.
2016 год – 9300 тыс. руб.
2017 год – 6400 тыс. руб.
2018 год – 5600 тыс. руб.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы 

Управление подпрограммой осуществляет администрация 
Ермаковского района.
Контроль за целевым использованием средств бюджета 
осуществляет финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Настоящая подпрограмма разработана в соответствии и на основании Государственной программы развития 

сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции сырья и продовольствия на 
2013-2020 годы, Концепции развития территорий Красноярского края на период до 2020 года и резолюции 
публичных слушаний по проекту краевой концепции до 2020. В соответствии с Законом Красноярского края 
«О государственной поддержке муниципальных программ развития сельских территорий», Программой 
социально-экономического развития Ермаковского района до 2020 года.

На территории Ермаковского района расположено 14 сельских поселений. 
Общая площадь территории Ермаковского района составляет 1764928,00 кв. км, в том числе земель 

сельскохозяйственного назначения 86869 га Численность сельского населения Ермаковского района по 
состоянию на 01.01.2015 года составила 19914 человек, в том числе трудоспособного населения 10119 
человек, в том числе:

сельскохозяйственное производство - 239 человека;
организации бюджетной сферы 1840 человек (18,18 %);
организации несельскохозяйственной сферы 4165 человек (41,16%);
личное подсобное хозяйство 10520 человек ( 52,8 %).
Агропромышленный комплекс и его базовая отрасль - сельское хозяйство являются ведущими 

системообразующими сферами экономики района. 
Перспективными отраслями для развития в районе является, производство пищевой промышленности, 

развитие молочного и мясного скотоводства.
На территории Ермаковского района граждане ведущие ЛПХ выращивают КРС, лошадей, свиней, птиц. 

Закупом и переработкой мяса всех видов активно занимается предприятие ИП глава КФХ Шаповалова 
М.Н. Предприятия выпускают более 40 видов полуфабрикатов: мясные полуфабрикаты (котлеты различных 
видов, голубцы, манты, тефтели, фрикадельки, пельмени в ассортименте, шашлыки, фарш различных 
видов), блины, вареники, копчено-вареная продукция (колбаса, карбонат свинина, мясо кур) и другая 
продукция. Производительность данного предприятия производит более 4тонн готовой продукции в месяц. 
На сегодняшний день в сфере переработки заняты 9 человек. Продукцию поставляют в торговые точки по 
Ермаковскому району, школам, детским садам, принимают участие в ярмарках.

Для увеличения объемов производства, ассортимента выпускаемой продукции перерабатывающему 
предприятию необходимо строительство дополнительного цеха, приобрести новое современное оборудование 
большой мощности, это в свою очередь позволит создать к 2018 году дополнительные рабочие места в 
количестве 8 мест, увеличатся поступления доходов в бюджет, обеспечение жителей района экологически 
качественной и относительно недорогой продукцией.

Важным фактором в сфере развития производства мясных пищевых продуктов будет являться финансовая 
помощь в виде субсидии. Предприятие имеет возможность вложить собственные средства в размере 
10%.

График увеличения производства

Наименование Ед.изм. 2015г.
(факт) 2016г. 2017г. 2018г. 2018г. в

% к 2015г

Объем производства 
мясных пищевых 
продуктов

Тн. 55,0 60,0 67,0 75,0 36%

Объем переработанного 
мясного сырья Тн. 19,0 22,4 24,5 28 47%

Создание рабочих мест 8

Объем переработки сельскохозяйственного сырья (мяса) к 2018 году увеличится на 9 тонн (увеличение 
на 47% к 2015 г.). Увеличится объем производства мясных пищевых продуктов :

- выпуск колбасных изделий увеличится к 2018 г.до 32,5т. (рост на 75% к 2015г.);
- изделия из мяса птицы увеличится к 2018г. до 5т. ( рост на 8% к 2015 г.);
- выпуск полуфабрикатов увеличится к 2018 г. до 11,5т. (рост на 25% к 2015 г.);
- выпуск мясных полуфабрикатов увеличится к 2018 г. до 26 т. (рост на 14% к 2015г.).
Объем произведенной продукции к 2018 г. составит 12 500,00 т.р.
( рост на 38% к уровню 2015 г.).
Увеличение выручки от реализованной продукции к 2018г. составит 14 715,00 (увеличение на 36% к 

2015г.).
 Одним из приоритетных направлений района является развитие молочного животноводства. На территории 

района осуществляет производственно-хозяйственную деятельность ИП глава КФХ Кускашев Н.Д. занимается 
коневодством. По итогам 2015 года предприятие имеет 287 лошадей, реализовано мяса 21,3т. У ИП главы 
КФХ Кускашева Н.Д. имеется в собственности земля 561 га, по договорам аренды 328 га. Одним из 
направления развития КФХ будет являться развитие молочного скотоводства. Планируется строительство 
молочно -товарной фермы для содержание коров молочного направления. Для молочно – товарной фермы 
потребуется приобретение доильного оборудования: танк-охладитель 2 тонны, ванна охладитель для родилки, 
оборудование для выпойки телят. ИП глава КФХ Кускашев Н.Д. будет приобретать племенной молодняк 
(нетель) молочного направления в количестве 100 голов за счет собственных средств.

К концу 2018 года будет обеспечено рабочими местами 7 человек, увеличатся поступления доходов в 
бюджет. Планируется обеспечить молоком население района в т.ч. школы, детские сады, больницу.

Для инфраструктуры молочной фермы требуется отсыпка дороги, подключение электроснабжения, до 
места содержания животных, бурение скважины и установка водонапорной башни. 

ИП главе КФХ Кускашеву Н.Д. для строительства молочно-товарной фермы требуется государственная 
поддержка в виде субсидии на строительство, приобретение молочного оборудования. Предприятие имеет 
возможность вложить в реализацию проекта собственные средства в размере 35%.

Показатели по молочной продуктивности коров ИП Глава К(Ф)Х Кускашев Н.Д.

№ п/п Показатели На 01.01.2019

1 Поголовье коров, гол. 66

2 Получено живых телят, гол. 66

3 Валовый надой молока, ц. 1400

4 Надой на 1 фуражную корову, кг. 2970

5 Расход на выпойку телят, ц 275

6 Реализация молока, ц 1210

ИП глава КФХ Кускашев Н.Д. будут приобретать племенной молодняк (нетель) молочного направления 
в два этапа: в 2018 г. - 66 головы, в 2019 г. - 34 головы нетелей. Валовый надой к концу 2018 года составит 
1400 ц., надой на 1 фуражную корову составит 2970кг., реализация молока составит 1210 ц.

За счет увеличения фуражных коров увеличится валовый надой молока, объем произведенной продукции 
в 2018 г. составит 2 480 тыс.руб.

На территории района осуществляет производственно-хозяйственную деятельность сельскохозяйственные 
предприятия производящие и реализующие молоко, ООО «Ермак» , ИП глава КФХ Миллер Ю.В. Валовое 
производство молока в 2015г. в сельскохозяйственных предприятиях – 1584 тонн, производство молока 
по району в личных подсобных хозяйствах составляет 7605 тонн, в крестьянско-фермерских хозяйствах 
182 тонн. Реализовано молока сельскохозяйственными предприятиями района - 1379 тонн. Увеличилась 
продуктивность коров, средний надой молока от одной коровы составил 2661 кг., а к 2018г. средний надой 
молока на 1 фуражную корову увеличится до 3 500 кг.

Самым крупным предприятием по производству молока на территории района является ООО «Ермак», 
на 01.01.2017г. поголовье фуражных коров составила 600 голов. Валовое производство молока за 2016г. 
составил 1 265,0 тонн, реализовано молока 964,2 тонн, средний надой молока от одной коровы составил 
3 100 кг. 

Одной из важнейших задач в производственном цикле ООО «Ермак» является заготовка кормов. Интенсивное 
развитие животноводства, повышение продуктивности скота при снижении себестоимости производимой 
продукции в значительной степени зависят от создания полноценной кормовой базы. Практика показала, 
что продукция сельскохозяйственных животных на 70–80 % зависит от условий кормления и содержания. 
В связи с этим повышение качества кормов является одним из реальных и ощутимых резервов в создании 
прочной кормовой базы для животноводства. Предприятию для заготовки качественных кормов в т.ч силоса 
и сенажа необходимы силосные траншеи в хорошем техническом состоянии, те что использовались ранее 
находятся в аварийном состоянии (разложение бетона, камни, попадание весенних талых и родниковых 
вод).

В 2016 году ООО «Ермак» построены силосные траншеи в кол-ве 3 шт. размером 3010,0 м2, (общая 
площадь составит 12040,0 м3). 

Введение в эксплуатацию этого сооружения позволит заготовить сочные корма не ниже 1 класса и получить 
дополнительную продукцию отрасли животноводства в виде увеличения производства молока и мяса. что 
позволит увеличить производственные показатели отрасли: 

2015г. 2016г. 2017г. 2018г.

Надой молока на 1 ф.корову кг. 2867 3100 3300 3500

Валовый надой молока тн. 1146 1240 1320 1400

 В результате проведенных мероприятий увеличится надой молока на 1 фуражную корову к 2018г. достигнет 
3500кг. (увеличение к 2015г.на 22%), увеличится валовой надой молока 254 тн. ( 22 % к 2015 г.). 

 Объем произведенной продукции к 2018 г. составит 30 000,00 т.р.( рост на 16% к уровню 2015 г.).
 Выручка от реализации молока к 2018 г. составит 32 500,00 т.р. (рост на 70% к уровню 2015г.).
 На протяжении последних лет ООО «Ермак» увеличивает посевные площади сельскохозяйственных 

культур за счет освоения брошенных земель. 
С 2014 года предприятие имеет статус элитно-семеноводческого хозяйства. Хозяйство производит 

высококачественные элитные и оригинальные семена следующих культур: Пшеницу «Памяти Вавенкова» 
и «Новосибирская-31»; ячмень «Абалак» и «Биом»; Гречиху «Дикуль» и «Инзерская»; Овес «Саян»; Бобы 
«Сибирские»; Горох «Ямальский»; Рапс «Аккорд» семена многолетних трав люцерны изменчивой «Сарга» 
: Сою «Золотистая»

 В хозяйстве имеются складские помещения, но этого объема недостаточно для размещения семенного 
материала.

Для эффективного ведения этого направления необходимы дополнительные складские помещения, это 
даст возможность сохранить и разместить дополнительный объем произведенной продукции по культурам, 
сортам и репродукциям. 

В 2017 году ООО «Ермак» планирует построить зерносклад с размещением 2000 т. элитных семян. 
В 2018 году ООО «Ермак» планирует построить зерносклад с размещением 2000 т. элитных семян. 
Это позволит хозяйству увеличить объемы производства и качества семян зерновых и зернобобовых культур, 

а также технических культур и многолетних трав до тех объемов, которые необходимы для собственных 
нужд и реализации другим хозяйствам не только в пределах района и внутри компании «Агросибком», 
но и в другие регионы края.

При реализации проекта в связи с увеличением посевных площадей и объемом семенного материала 
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элиты и суперэлиты дополнительно за 3 года будет создано 8 рабочих мест.
Важным фактором в сфере развития производства предприятия будет являться финансовая помощь в виде 

субсидии на строительство силосных траншеи в количестве 3 шт., на строительство зерносклада.
Предприятие имеет возможность вложить в реализацию проекта собственные средства в размере 53%.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Подпрограмма охватывает молочную, мясную и перерабатывающую промышленность.
Цель: создание условий для роста занятости сельского населения, повышения эффективности и устойчивого 

развития производства, переработки и реализации сельскохозяйственной продукции, развитие молочного 
скотоводства в Ермаковском районе. 

Задачи:
- строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов, закуп и установка оборудования;
- строительство молочно-товарной фермы, закуп доильного оборудования;
- улучшение производства сочных кормов для животноводства, строительство траншей для закладки 

силоса и сенажа;
- строительство складов по хранению семенного материала;
- увеличение объемов продукции переработки;
- увеличение продуктивности сельскохозяйственных животных;
- увеличение числа рабочих мест.
Для оценки степени достижения цели программы, решения задач сформирована система целевых 

показателей (индикаторов).
Целевые индикаторы подпрограммы, отражены в приложении №1 к подпрограмме.
Срок реализации подпрограммы: 2016-2018 годы. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы
 Финансирование подпрограммы осуществляется за счет внебюджетных источников, средств районного 

бюджета в соответствии со сводной бюджетной росписью, а также за счет краевого бюджета, в случае 
соофинансирования подпрограммы.

Субсидии крестьянско-фермерским хозяйствам на строительство объектов по производству и переработке 
пищевой продукции (строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов)

1. Средства предоставляются на строительство объекта по производству пищевой продукции на основании 
соглашения между администрацией Ермаковского района и министерством сельского хозяйства Красноярского 
края, при условии долевого участия Ермаковского района.

2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского 
района.

3. Расходование средств происходит в рамках Закона Красноярского края 12.04.2016 №10-4429 «О 
государственной поддержке муниципальных районов Красноярского края, реализующих муниципальные 
программы, направленные на развитие сельских территорий».

Субсидии крестьянско-фермерским хозяйствам, на строительство объектов по производству сельскохозяйственной 
продукции (строительство молочно- товарной фермы). 

1. Средства предоставляются на строительство, приобретение молочного оборудования для молочно-
товарной фермы на основании соглашения между администрацией Ермаковского района и министерством 
сельского хозяйства Красноярского края, при условии долевого участия Ермаковского района в финансировании 
работ.

2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского 
района.

3. Расходование средств происходит в рамках Закона Красноярского края от 21.04.2016 №10-4429 «О 
государственной поддержке муниципальных программ развития сельского хозяйства».

Субсидии юридическим лицам, являющихся сельскохозяйственными товаропроизводителями (строительство 
силосных траншей, строительство зерноскладов. 

1. Средства предоставляются на строительство силосных траншей в количестве 3 шт, строительство 
зерноскладов в количестве 2 шт. на основании соглашения между администрацией Ермаковского района 
и министерством сельского хозяйства Красноярского края, при условии долевого участия Ермаковского 
района в финансировании работ.

2. Ответственным исполнителем по данному мероприятию является администрация Ермаковского 
района.

3. Расходование средств происходит в рамках Закона Красноярского края от 21.04.2016 №10-4429 «О 
государственной поддержке муниципальных программ развития сельского хозяйства».

Администрация Ермаковского района несет ответственность за своевременную и качественную подготовку 
и реализацию мероприятий, обеспечивает целевое и эффективное использование средств, выделенных на 
реализацию мероприятий Программы.

Средства краевого и районного бюджетов на финансирование мероприятий подпрограммы выделяются 
в форме субсидий на возмещение части затрат.

Средства районного, краевого бюджетов, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, 
распределяются и расходуются в порядках и на условиях, установленных настоящей подпрограммой.

Предоставление финансовой поддержки получателям субсидий производится в пределах средств, 
предусмотренных на эти цели муниципальной программой «Развитие сельского хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ермаковском районе», решением 
Ермаковского районного Совета депутатов о районном бюджете на очередной финансовый год и плановый 
период. Порядки предоставления средств финансовой поддержки (далее по тексту Порядок) утверждаются 
постановлением главы Ермаковского района. Главным распорядителем средств районного бюджета является 
Администрация Ермаковского района.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют: администрация Ермаковского района.
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Администрация Ермаковского района, которая 

обеспечивает согласованность действий по реализации программных мероприятий, целевому, эффективному 
использованию бюджетных средств, осуществляет взаимодействие участников Программы. 

Функции администрации по управлению настоящей подпрограммой:
ежегодное уточнение целевых показателей и затрат по мероприятиям настоящей подпрограммы;
совершенствование механизма реализации настоящей подпрограммы с учетом изменений внешней среды 

и нормативно-правовой базы;
осуществление текущего контроля за ходом реализации настоящей подпрограммы, использованием 

бюджетных средств, выделяемых на выполнение мероприятий;
подготовка отчетов о ходе и результатах выполнения мероприятий настоящей подпрограммы;

устанавливает порядки предоставления субсидий;
заключает соглашения с хозяйствующими субъектами на предоставление субсидии;
соблюдения сроков, целевого и эффективного использования бюджетных средств, достижения 

результатов подпрограммы.
Контроль за соблюдением условий предоставления и использования бюджетных средств, 

предоставляемых по настоящей подпрограмме, осуществляется администрацией Ермаковского района, 
финансовым управлением администрации Ермаковского района, ревизионной комиссией Ермаковского 
района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
По итогам выполнения подпрограммных мероприятий к 2018 г. в районе увеличится объем производства 

мясных пищевых продуктов :
- выпуск колбасных изделий увеличится к 2018 г. до 32,5т. (рост на 75% к 2015г.);
- изделия из мяса птицы увеличится к 2018г. до 5т. ( рост на 8% к 2015 г.);
- выпуск полуфабрикатов увеличится к 2018 г.до 11,5т. (рост на 25% к 2015 г.);
- выпуск мясных полуфабрикатов увеличится к 2018 г. - 26 т. (рост на 14% к 2015г.).
 В результате реализации мероприятий объем производства сельскохозяйственной продукции увеличится 

в 2018 г. к уровню к 2015г. 
- молоко на 6 666т.р.
- объем пищевой и перерабатывающей промышленности на 3500т.р.
- увеличить поголовье коров до 466 (рост на 16% к уровню 2015 года);
- построить цех по переработке мяса;
- строительство молочно-товарной фермы;
- обеспечить жителей района экологически качественной и относительно недорогой продукцией;
- строительство силосной траншеи ( в количестве 3 шт);
- строительство семенных складов (в количестве 2 шт.)
- улучшение качество кормов для животных:
- создано 23 новых рабочих мест;
- увеличение поступление налоговых платежей в бюджет всех уровней.
Увеличить объем производства по хозяйствам района к 2018 году по сравнению с 2015 годом по основным 

видам продукции животноводства, в том числе:
- увеличение производства молока на 2 %;
- увеличение производства полуфабрикатов на 36 %;
- надой молока на корову на 17%.
Эффективность реализации подпрограммы основывается на достижении целевых индикаторов по итогам 

реализации подпрограммы к 2018 году, указанных в приложении № 1 к подпрограмме.
Значимыми достижениями подпрограммы являются:
достижение целей и задач Муниципальной программы в полном объеме;
обеспечение достижения целевых показателей, установленных подпрограммой.
2.6. Оценка рисков реализации программы
К внешним рискам, которые могут оказать влияние на достижение запланированных результатов, 

относятся:
Недостаточный уровень финансирования из бюджетных источников;
недостаточный уровень финансирования из внебюджетных источников;
неблагоприятная рыночная конъюнктура, затрудняющая реализацию дополнительных объемов говядины 

и молока отечественного производства.
К числу внутренних рисков относятся, прежде всего, организационный риск, демографический риск (нехватка 

подготовленной рабочей силы), а также производственные риски (кормообеспечение, ветеринарная защита и 
т.д.). Технологические риски, обычно связываемые с освоением новых техники и оборудования, практически 
отсутствуют, к тому же они полностью устраняются мероприятиями по подготовке и переподготовке кадров 
и развитию человеческого потенциала отрасли.

Управление внешними рисками в рамках реализации подпрограммы должно сводиться к точному и 
своевременному обеспечению финансирования ее мероприятий из всех источников, при этом особое 
внимание предполагается уделять обеспечению плановых пропорций финансирования из внебюджетных 
источников с финансированием по линии бюджета действующих обязательств.

Эффективное управление внутренними рисками входит в сферу ответственности исполнителей подпрограммы, 
их отраслевых объединений.

2.7. Мероприятия подпрограммыМероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы приведены в приложении №2 к настоящей подпрограмме.
2.8. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств:
- краевого бюджета;
- муниципального бюджета;
- внебюджетных источников.
Общий объем расходов на реализацию подпрограммы 2016-2018 годах составит 41 800,00 тыс. руб., в 

том числе по годам
за счет районного бюджета- 1500,00тыс.руб.
2016 год –500,00тыс. руб.
2017 год –500,00тыс. руб.
2018 год –500,00тыс. руб.
за счет средств краевого бюджета 20 000,00 тыс. руб.
2016 год – 10 000,00тыс. руб.
2017 год –10 000,00тыс. руб.
2018 год – 0,00тыс. руб.
за счет внебюджетных источников 20 300,00 тыс. руб.
2016 год – 8 300,00тыс. руб.
2017 год – 6 400,00тыс. руб.
2018 год – 5 600,00тыс. руб.

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации района                                                                             Д.В. Нелюбов

Приложение № 1
к Подпрограмме 5

«Устойчивое развитие сельских территорий»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Целевые индикаторы реализации подпрограммы

Показатели Единица 
измерения

Источник 
информации 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Цель: создание условий для роста занятости сельского населения, повышения эффективности и устойчивого развития производства, переработки и реализации сельскохозяйственной продукции, развитие 
молочного скотоводства в Ермаковском районе. 

 

Производство мясных пищевых продуктов ед.(тн) Годовой отчет 55 60 67 75 75 75

Производство молока в сельскохозяйственных предприятиях включая, 
крестьянско-фермерские хозяйства кг. Годовой отчет 1766 1448 1535 1800 1800 1800

Создание рабочих мест ед Годовой отчет 9 14
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Приложение № 2
к Подпрограмме 5

«Устойчивое развитие сельских территорий»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование программы, 
подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в 
натуральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2015 год
Отчетный 
финансовый 
год 2016

Отчетный 
год 
планового 
периода 
2017

Текущий 
год 
планового 
периода 
2018

Итого на 
период

Цель: создание условий для роста занятости сельского населения, производство пищевых продуктов, развитие молочного, мясного скотоводства в Ермаковском районе. 

Задача 1: Строительство цеха по производству мясных пищевых продуктов
Субсидия на возмещение части затрат 
крестьянско-фермерским хозяйствам, 
на строительство объектов по 
производству пищевой продукции 
(строительство цеха по производству 
мясных пищевых продуктов)

Администрация 
Ермаковского района 009 0412 5930074110 810 0,00 2500 2500 1700 6700

 построен 1 цех по 
переработке мяса; 
будет закуплено 
оборудование, создание 8 
дополнительно рабочих 
мест.

Софинансирование субсидии 
на возмещение части затрат 
крестьянско-фермерским хозяйствам, 
на строительство объектов по 
производству пищевой продукции 
(строительство цеха по производству 
мясных пищевых продуктов)

Администрация 
Ермаковского района 009 0412 5930085970 810 0,00 200 150 150 500

Внебюджетные источники Х Х Х Х Х 0,00 300 300 200 800

Итого по задаче 3000 2950 2050 8000

Задача 2: Строительство молочно- товарной фермы

Субсидия на возмещение части затрат 
крестьянско-фермерским хозяйствам, на 
строительство объектов по производству 
сельскохозяйственной продукции 
(строительство молочно-товарной фермы)

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5930074110 810 0,00 2650 42502500 5500 1240040000

 построена молочно- 
товарная ферма, будет 
приобретено доильное 
оборудование, создание 7 
дополнительно рабочих 
мест.

Софинансирование субсидии на возмещение 
части затрат крестьянско-фермерским 
хозяйствам, на строительство объектов 
по производству сельскохозяйственной 
продукции (строительство молочно-товарной 
фермы)

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5930085970 810 0,00 150 200 150 500

Внебюджетные источники Х Х Х Х Х 0,00 2000 3100 2000 7100

Итого по задаче 0,00 4800 7550 7650 20000

Задача 3 Строительство силосной траншеи, строительство зерноскладов.

Субсидии на возмещение части 
затрат юридическим лицам, 
являющихся сельскохозяйственными 
товаропроизводителями (строительство 
траншеи для закладки силоса и сенажа-3 шт., 
строительство семенного склада-2шт.)

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5930074110 810 0,00 4850 3250 2800 10900

 построены силосные 
траншей – 3 шт., 
строительство 
зерносклада в количестве 
-2шт., создание 7 
дополнительно рабочих 
мест.

Софинансирование субсидии на возмещение 
части затрат юридическим лицам, , 
являющихся сельскохозяйственными 
товаропроизводителями (строительство 
траншеи для закладки силоса и сенажа-3 шт., 
строительство семенного склада-2шт.)

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0412 5930085970 810 0,00 150 150 200 500

Внебюджетные источники Х Х Х Х Х 0,00 6000 3000 3400 12400

Итого по задаче 0,00 11000 6400 6400 23800

Приложение № 6
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год
Отчетный 
финансовый 
год 2016

Отчетный 
год 
планового 
периода 2017

Текущий 
год 
планового 
периода 
2018

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019

Первый 
год 
планового 
периода 
2020

Итого на 
период

Муниципальная 
программа

 «Развитие сельского 
хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и 
продовольствия 
в Ермаковском районе» 

всего 
расходные 
обязательства 
по программе

Х Х Х Х 3372,9 3149,2 22827,3 20151,3 8927,4 2810,1 2810,1 64048,2

в том числе по ГРБС: 
Администрация 
района 009 Х Х Х 3372,9 3149,2 13527,3 13751,3 3327,4 2810,1 2810,1 42748,3

Внебюджетные 
источники Х  Х Х  Х  0,00 0,00 9300,0 6400,0 5600,0 0,00 0,00 21300,0

Выполнение отдельных 
государственных 
полномочий по решению 
вопросов поддержки 
сельскохозяйственного 
производства

Администрация 
района 009 0405 5910075170 120 2102,0 2184,6 2188,1 2226,2 2084,7 2084,7 2084,7 14955,0

Администрация 
района 009 0405 5910075170 244 235,8 261,9 262,3 257,7 326,7 312,2 312,2 1968,8

Расходы на оказание адресной 
материальной помощи 
молодым специалистам 
сельского хозяйства

Администрация 
района 009 1003 5910085960 321 3,0 11,6 11,2 36,0 12,0 12,0 12,0 97,8

Расходы на организацию, 
проведение и участие в 
конкурсах, выставках, 
совещаниях и соревнованиях 
в агропромышленном 
комплексе

Администрация 
района 009 0412 5910085950 350 200,0 137,5 30,0 50,0 50,0 50,0 50,0 567,5
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Расходы на организацию, 
проведение и участие в 
конкурсах, выставках, 
совещаниях и соревнованиях 
в агропромышленном 
комплексе

Администрация 
района 009 0412 5910085950 244 30,0 10,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,0

Субсидии гражданам, 
ведущим личное подсобное 
хозяйство на возмещение 
части затрат на уплату 
процентов по кредитам, 
полученным в российских 
кредитных организациях 
и займам, полученным 
в сельскохозяйственных 
кредитных потребительских 
кооперативах, на развитие 
малых форм хозяйствования.

Администрация 
района 009 0405 59100�543Б�543ББ 810 12,2 26,7 5,8 2,0 0,7 0,0 0,00 47,4

Субсидии гражданам, 
ведущим личное подсобное 
хозяйство на возмещение 
части затрат на уплату 
процентов по кредитам, 
полученным в российских 
кредитных организациях 
и займам, полученным 
в сельскохозяйственных 
кредитных потребительских 
кооперативах, на развитие 
малых форм хозяйствования.

Администрация 
района 009 0405 59100�543Б�543ББ 810 162,6 150,6 30,9 15,2 2,1 0,00 0,00 361,4

Выполнение отдельных 
государственных полномочий 
по организация проведения 
мероприятия по отлову, 
учету, содержанию и иному 
обращению с безнадзорными 
животными

Администрация 
района 009 0405 5910075180 244 598,0 327,1 498,3 604,2 327,2 327,2 327,2 3009,2

Проведение работ по 
уничтожению дикорастущей 
конопли

Администрация 
района 009 0412 5910074510 244 88,4 48,7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 137,1

Долевое участие районного 
бюджета в расходах по 
проведению работ по 
уничтожению дикорастущей 
конопли

Администрация 
района 009 0412 5910094510 244 0,9 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,00 1,4

Средства из районного 
бюджета на приобретение 
гербицида для уничтожения 
дикорастущей конопли

Администрация 
района 009 0412 5910085970 244 0,00 0,00 0,00 60,0 24,00 24,00 24,00 132,0

Субсидия на возмещение 
части затрат крестьянско-
фермерским хозяйствам, 
на строительство объектов 
по производству пищевой 
продукции (строительство 
цеха по производству мясных 
пищевых продуктов)

Администрация 
района 009 0412 5930074110 810 0,00 0,00 2 500,0 2500,0 0,00 0,00 0,00 5000,0

Софинансирование 
субсидии на возмещение 
части затрат крестьянско-
фермерским хозяйствам, 
на строительство объектов 
по производству пищевой 
продукции (строительство 
цеха по производству мясных 
пищевых продуктов)

Администрация 
района 009 0412 5930094110 810 0,00 0,00 200,0 150,0 150,0 0,00 0,00 500,0

Субсидия на возмещение 
части затрат крестьянско-
фермерским хозяйствам, 
на строительство 
объектов по производству 
сельскохозяйственной 
продукции (строительство 
молочно-товарной фермы)

Администрация 
района 009 0412 5930074110 810 0,00 0,00 2650,0 4250,0 0,00 0,00 0,00 6900,0

Софинансирование субсидии 
на возмещение части затрат 
крестьянско-фермерским 
хозяйствам, на строительство 
объектов по производству 
сельскохозяйственной 
продукции (строительство 
молочно-товарной фермы)

Администрация 
района 009 0412 5930094110 810 0,00 0,00 150,0 200,0 150,0 0,00 0,00 500,0

Субсидии на возмещение 
части затрат юридическим 
лицам, являющихся 
сельскохозяйственными 
товаропроизводителями 
(строительство траншеи для 
закладки силоса и сенажа-3 
шт., строительство семенного 
склада-2шт.)

Администрация 
района 009 0412 5930074110 810 0,00 0,00 4850,0 3250,0 0,00 0,00 0,00 8100,0

Софинансирование 
субсидии на возмещение 
части затрат юридическим 
лицам, , являющихся 
сельскохозяйственными 
товаропроизводителями 
(строительство траншеи для 
закладки силоса и сенажа-3 
шт., строительство семенного 
склада-2шт.)

Администрация 
района 009 0412 5930094110 810 0,00 0,00 150,0 200,0 150,0 0,00 0,00 500,0

Подпрограмма 
1

«Поддержка малых форм 
хозяйствования и прочие 
мероприятия».

всего 
расходные 
обязательства 
по 
подпрограмме

 009 Х Х Х 3372,9 3149,2 3027,2 3251,3 2827,4 2810,6 2810,1 21248,7

в том числе по ГРБС:
Администрация района  Х Х Х 3372,9 3149,2 3027,2 3251,3 2827,4 2810,6 2810,1 21248,7

Подпрограмма 
2

“Улучшение жилищных 
условий молодых семей и 
молодых специалистов в 
сельской местности»,

всего расходные обязательства 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
в том числе по ГРБС:
Администрация района Х Х Х 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 
№3

«Устойчивое развитие 
сельских территорий»

всего расходные обязательства 0,00 0,0 10500,0 10500,0 500,0 0,00 21500,0
Администрация района 0,00 0,0 10500,00 10500,0 500,0 0,00 21500,0
Внебюджетные источники Х Х Х 0,00 0,0 9300,0 6400,0 5600,0 0,00 21300,0
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Приложение № 7
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие сельского хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции,
сырья и продовольствия в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус Наименование муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнители

 Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 год 2015 год Отчетный 
финансовый год 
2016

отчетный год 
планового 
периода 2017

Текущий год 
планового 
периода 2018

очередной год 
планового 
периода 2019

первый год 
планового 
периода 
2020

Итого на 
период

Муниципальная 
программа
 

 «Развитие сельского 
хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и 
продовольствия 
в Ермаковском районе» 

Всего 3372,9 3149,2 22827,2 20151,3 8925,3 2810,1 2810,1 64048,2

в том числе: 

Федеральный бюджет 162,6 150,6 30,9 15,2 2,1 0,00 361,4

Краевой бюджет 3036,4 2849,0 12955,1 13090,1 2739,3 2724,1 2724,1 40118,1

Районный бюджет 173,9 149,6 541,2 646,0 586,0 86,0 86,0 2268,7

Бюджеты поселений 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные 
источники

0,00 0,00 9300,0 6400,0 5600,0 0,00 21300,0

Подпрограмма 1
«Поддержка малых форм 
хозяйствования и прочие 
мероприятия».

Всего 3372,9 3149,2 3027,2 3251,3 2828,0 2810,6 2810,1 19150,8

в том числе:  

Федеральный бюджет 162,6 150,6 30,9  15,2 21,1 0,0 361,4

Краевой бюджет 3036,4 2849,0 2955,1 3090,1 2739,3 2724,1 2724,1 20118,1

районный бюджет 173,9 149,6 41,2 146,0 86,0 86,0 86,0 768,7

Внебюджетные 
источники

0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма 2

«Улучшение жилищных 
условий молодых семей и 
молодых специалистов
 в сельской местности»,

Всего 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

в том числе:  

Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Районный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджеты поселений 0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные 
источники

0,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Подпрограмма №3
«Устойчивое развитие сельских 
территорий»

Всего 0,00 0,00
10500,0 10500,0 500,00 0,00

21500,0
Краевой бюджет

0,00 0,00
10000,0 10000,0 0,00 20000,0

Районный бюджет 0,00 0,00 500,0 500,0 500,00 0,00 1500,00

Внебюджетные 
источники

0,00 0,00
9300,0 6400,0 5600,0

0,00 21300,00

Начальник отдела сельского хозяйства
администрации района                                                                                                                                                       Д.В. Нелюбов

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«30» октября 2017 г.                                                                                           № 779-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района
от 31.10.2013г. №722-п «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Реформирование 

и модернизация жилищно- коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности Ермаковского 
района»» (в редакции постановления от 09.12.2014г. №993-п, от 25.03.2015г. № 164-п, от 09.10.2015г. № 
673-п, 30.10.2015г. № 740-п, 14.12.2015г. № 854-п, 14.12.2016г. № 804-п, 19.07.2017г. № 481-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» в редакции постановления 
от 10.12.2014г. №1001-п, Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013г. №722-п «Об 
утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Реформирование и модернизация жилищно- 
коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»» (в редакции 
постановления от 09.12.2014г. №993-п, от 25.03.2015г. № 164-п, от 09.10.2015г. № 673-п, 30.10.2015г. № 
740-п14.12.2015г. № 854-п, 14.12.2016г. № 804-п, 19.07.2017г. № 481-п) следующие изменения:

- Муниципальную программу «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и 
повышение энергетической эффективности Ермаковского района» изложить в редакции согласно приложению 
к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района Ю.В. Сарлина.

3. Постановление вступает в силу со дня официального опубликования.

И. о. главы района                                                                              И.П. Добросоцкая

Приложение №1
к постановлению администрации Ермаковского района

от 30.10.2017г. № 779-п
Приложение №1

к постановлению администрации Ермаковского района
от 31.10.2013 г. № 722-п

Муниципальная программа
«Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической 

эффективности Ермаковского района»

1. Паспорт муниципальной программы «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального 
хозяйства и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»

Наименование муниципальной 
программы 

Муниципальная программа «Реформирование и модернизация 
жилищно- коммунального хозяйства и повышение энергетической 
эффективности Ермаковского района» (далее - программа) 

Основание для разработки 
программы 

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
постановление администрации Ермаковского района от 
05.08.2013г. №516-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Ермаковского 
района, их формировании и реализации» (в редакции 
постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п),постановление 
администрации Ермаковского района от 07.09.2016г. №557-п «Об 
утверждении перечня программ муниципального образования 
Ермаковского района»

Ответственный исполнитель 
программы 

Администрация Ермаковского района (отдел АСиКХ 
администрации Ермаковского района) 

Соисполнители программы Администрации сельских советов, муниципальные учреждения, 
главные распорядители бюджетных средств. 

Перечень подпрограмм и 
отдельных мероприятий 
программы

«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского 
района»
«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 
Ермаковского района»

Цели программы 

1. Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, 
повышение энергосбережения;
2. Сокращение расходов тепловой и электрической энергии в 
муниципальных учреждениях;

Задачи программы 
1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры Ермаковского района;
2. Повышение энергосбережения и энергоэффективности.

Этапы и сроки реализации 
программы 2014- 2020 годы.

Перечень целевых показателей 
и показатели результативности 
программы 

Целевые показатели:
1. Капитальный ремонт сетей водоснабжения;
2. Капитальный ремонт сетей теплоснабжения;
3. Капитальный ремонт котельных;
4. Разработка паспортов энергоэффективности учреждений 
бюджетной сферы
Перечень целевых показателей и показателей результативности 
реализации программы см. приложение № 1 и 2 к паспорту
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Ресурсное обеспечение 
программы 

Реализация Программы предусмотрена в период с 2014 по 2020 
годы и осуществляется за счет средств местного и краевого 
бюджетов.
Всего: 118 714,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 21 459,92 тыс. рублей;
2015 год – 14 259,1 тыс. рублей;
2016 год – 16 367,5 тыс. рублей;
2017 год – 17 743,2 тыс. рублей;
2018 год – 16 295, 0 тыс. рублей;
2019 год – 16 295,0 тыс. рублей;
2020 год – 16 295,0 тыс. рублей.
117 777,4 тыс. рублей за счет средств бюджета Красноярского 
края в том числе по годам:
2014 год – 20 949,1 тыс. рублей;
2015 год – 14 254,4 тыс. рублей;
2016 год – 16 365,9 тыс. рублей;
2017 год – 17 602,0 тыс. рублей;
2018 год – 16 202,0 тыс. рублей;
2019 год – 16 202,0 тыс. рублей;
2020 год – 16 202,0 тыс. рублей.
937,3 тыс. рублей софинансирование за счет средств бюджета 
Ермаковского района, в том числе по годам:
2014 год – 510,8 тыс. рублей;
2015 год – 4,7 тыс. рублей;
2016 год – 1,6 тыс. рублей;
2017 год – 141,2 тыс. рублей;
2018 год – 93,0 тыс. рублей; 
2019 год – 93,0 тыс. рублей;
2020 год – 93,0 тыс. рублей.

Система организации контроля за 
исполнением программы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет 
администрация Ермаковского района, Финансовое управление 
администрации Ермаковского района

2. Характеристика текущего состояния в сфере коммунального хозяйства и энергетики Ермаковского 
района.

 На сегодняшний день в сфере коммунального хозяйства Ермаковского района, а именно его инженерной 
инфраструктуры сложилась сложная ситуация. Это связано с высокой степенью износа оборудования и 
инженерных коммуникаций, ввод в эксплуатацию которых осуществлялся в 70х- 80х годах прошлого века. В 
связи с недостатком средств на комплексный капитальный ремонт, большая часть объектов коммунального 
хозяйства района находится в плачевном состоянии с износом более 70%.

 Протяженность водопроводных сетей по району составляет 100,5 км. Водопроводные сети имеют большой 
физический износ – 73,5 %. Для снижения аварийности на водопроводных сетях на территории района 
ежегодно проводятся мероприятия по повышению эксплуатационной надёжности объектов жизнеобеспечения. 
В рамках таких мероприятий осуществляется замена ветхих водопроводных сетей, ремонт водонапорных 
башен, водозаборных сооружений.

 Тепловые сети в Ермаковском районе имеют протяженность 25,343 км, физический износ составляет 
44,7 %.

 На территории района теплоснабжение населения и организаций осуществляют 15 котельных. Износ 
котельного оборудования составляет более 50 %. 

Анализ потребления топливно-энергетических ресурсов в Ермаковском районе показывает, что за 
последние 5 лет произошло существенное изменение структуры тепловых и электрических нагрузок. 
Наиболее значительный прирост потребления электроэнергии произошел в бытовом секторе и коммунальном 
хозяйстве. 

Для районного бюджета и населения задача энергосбережения особенно актуальна в бюджетной сфере и 
жилищно-коммунальном хозяйстве. Деятельность жилищно-коммунального хозяйства сопровождается большими 
потерями энергетических ресурсов при их производстве и потреблении. Кроме того, потери закладываются 
на стадии строительства, перед которым до недавнего времени не стояла задача экономии энергоресурсов. 
В результате, в соответствии с требованиями СНиП предстоит решать непростую задачу предотвращения 
потерь через ограждающие конструкции зданий и сооружений. Расчеты и результаты теплоэнергетических 
испытаний показывают, что общие теплопотери зданий значительно выше нормативных.

Усугубляет ситуацию рост тарифов на тепловую и электрическую энергию, опережающие уровень 
инфляции, что приводит к повышению расходов бюджета на энергообеспечение учреждений социальной 
сферы, увеличению коммунальных платежей населения. 

В Энергетической стратегии России на период до 2030 года обозначено, что одной из главных проблем 
является значительный нереализованный потенциал организационного и технологического энергосбережения, 
составляющий до 40 процентов общего объема внутреннего энергопотребления. Согласно существующим 
оценкам, удельный вес различных составляющих в общей величине указанного потенциала характеризуется 
следующими данными:

жилые здания - 14 - 16 процентов;
электроэнергетика, промышленность, транспорт - в каждом случае в диапазоне от 13 до 15 процентов;
теплоснабжение, оказание услуг, строительство - в каждом случае в диапазоне от 9 до 10 процентов;
производство топлива, сжигание попутного газа, энергоснабжение государственных учреждений - в 

каждом случае в диапазоне от 5 до 6 процентов;
сельское хозяйство - 3 - 4 процента.
Предполагаемый потенциал энергосбережения в районе составляет 21%.
Процесс энергосбережения в районе можно обеспечить только программно-целевым методом, в рамках 

которого необходимо сформировать структуру управления, нормативно-правовую основу и финансово-
экономические механизмы, способствующие развитию энергосбережения.

3. Приоритеты и цели в сфере жилищно- коммунального хозяйства и энергетики Ермаковского района, 
задачи, прогноз развития.

Приоритеты государственной политики в жилищно-коммунальной сфере определены в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан 
Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных 
услуг» (далее – Указ № 600), а также Концепцией долгосрочного социально-экономического развития 
Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 17.11.2008 № 1662-р.

Первым приоритетом государственной политики является улучшение качества жилищного фонда, 
повышение комфортности условий проживания.

В рамках данного приоритета будут реализованы меры по обеспечению комфортных условий 
проживания и предоставлению жилищно-коммунальных услуги по доступным ценам для собственников 
и нанимателей жилых помещений в многоквартирных домах, в том числе, меры по:

улучшению качества управления и содержания общего имущества многоквартирных домов путем 
поддержки объединений собственников жилья и развития конкуренции в сфере управления жилой 
недвижимостью;

развитию конкуренции в сфере предоставления услуг по управлению многоквартирными домами;
 обеспечению доступности для населения стоимости жилищно-коммунальных услуг за счет реализации 

мер по энергоресурсосбережению и повышению эффективности мер социальной поддержки населения.
 Принятие программы обусловлено необходимостью предупреждения ситуаций, которые могут привести к 

нарушению функционирования систем жизнеобеспечения населения, предотвращения критического уровня 
износа основных фондов жилищно-коммунального комплекса района, повышения надежности предоставления 
коммунальных услуг потребителям требуемого объема и качества, модернизации коммунальных систем 
инженерного обеспечения муниципальных образований, эффективного производства и использования 
энергоресурсов, развития энергоресурсосбережения в жилищно-коммунальном хозяйстве с последующим 
оздоровлением финансового состояния предприятий, созданием благоприятного инвестиционного 
климата. 

Решение задач восстановления основных фондов инженерной инфраструктуры соответствует установленным 
приоритетам социально-экономического развития Ермаковского района и возможно только программными 
методами, путем проведения комплекса организационных, производственных, социально-экономических 
и других мероприятий. 

В целях обеспечения реализации на территории Ермаковского района Федерального закона от 23.11.2009 
№ 261-ФЗ «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации» (далее – Федеральный Закон № 261-ФЗ) необходима 
реализация мероприятий, обеспечивающих в установленные законом сроки выполнение основных задач 

в области энергосбережения:
 Целью программы является:
1. Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения;
2. Сокращение расходов тепловой и электрической энергии в муниципальных учреждениях.
Задачи, которые необходимо решить в рамках реализации программы:
1. Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры Ермаковского 

района;
2. Повышение энергосбережения и энергоэффективности.

4. Механизм реализации мероприятий подпрограмм.

Реализация подпрограмм осуществляется заказчиком – администрацией Ермаковского района совместно 
с участниками Программы: бюджетными учреждениями, энергоснабжающими организациями, иными 
юридическими лицами, собственниками помещений в многоквартирных домах (по согласованию).

 Заказчик Программы обеспечивает:
мониторинг реализации Программы;
анализ и корректировку целевых показателей и хода выполнения мероприятий Программы, внесение 

предложений по совершенствованию реализации Программы;
разработку нормативно-правовых актов, необходимых для реализации программы;
контроль графика выполнения обязательных энергетических обследований на территории муниципального 

образования;
рассмотрение тарифных последствий от установки коллективных приборов учета в многоквартирных 

домах;
проведение контроля целевого использования средств, выделяемых на реализацию Программы;
софинансирование мероприятий Программы за счет средств местного бюджета.
Энергоснабжающие организации:
на основании протоколов общих собраний собственников помещений в многоквартирных домах 

представляют лицам, ответственным за содержание многоквартирных домов, или собственникам помещений 
многоквартирного дома, осуществляющим непосредственное управление таким домом, проект договора, 
регулирующий условия установки общедомовых приборов учета;

предоставляют рассрочку по договору установки общедомовых приборов учета при условии оплаты 
цены, определенной таким договором, равными долями в течение пяти лет с даты его заключения, за 
исключением случая, если собственники помещений многоквартирных домов выразили намерение 
оплатить цену, определенную таким договором, единовременно или с меньшим периодом рассрочки. 
При включении в такой договор условия о рассрочке в цену, определенную таким договором, подлежит 
включению сумма процентов, начисляемых в связи с предоставлением рассрочки, но не более чем в 
размере ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации, действующей на день 
начисления процентов;

на основании договора осуществляют установку и прием в эксплуатацию общедомовых приборов 
учета.

Лица, ответственные за содержание многоквартирных домов:
информируют собственников помещений в многоквартирных домах о поступивших предложениях от 

ресурсоснабжающих организаций об оснащении многоквартирных домов общедомовыми приборами 
учета;

заключают договоры, регулирующие условия установки общедомовых приборов учета потребляемых в 
многоквартирном доме коммунальных ресурсов, в случае, если собственники помещений непосредственно 
не управляют многоквартирным домом.

5. Прогноз конечных результатов программы.

Конечными результатами реализации программы является:
1. Приведение объектов коммунального хозяйства Ермаковского района в надлежащее состояние с 

уменьшением износа инженерных сетей и котельных.
2. Сокращение расходов тепловой и электрической энергии в муниципальных учреждениях.

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов.

Подпрограмма 1. «Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского района».
Подпрограмма 2. «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности Ермаковского 

района».

7. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

7.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем 
программы.

Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 
результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 
программы.

7.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
подготовка отчетов о реализации программы.
7.3. Соисполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, мониторинг 

их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм;
подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.
7.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется 

посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для муниципальных и муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации, бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и 
муниципальной поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации.

7.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

7.6. Реализация и контроль за ходом выполнения программы:
Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района (отдел 

архитектуры, строительства и коммунального хозяйства), которая обеспечивает согласованность действий 
по реализации программных мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновременно 
в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2016 №516-п (в редакции от 10 декабря 2014 года №1001-п).

 Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
 Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

 Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;
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информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского района 
от 05.08.2016 №516-п ( в редакции от 10 декабря 2014 года №1001-п);

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий;
анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой по 
главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям программы, а 
также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2016 №516-п ( в редакции от 10 декабря 2014 года №1001-п);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 
реализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению 
N 10 к постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2016 №516-п ( в редакции от 10 
декабря 2014 года №1001-п);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, по форме 
согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2016 №516-п 
( в редакции от 10 декабря 2014 года №1001-п);

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлению 
администрации Ермаковского района от 05.08.2016 №516-п ( в редакции от 10 декабря 2014 года №1001-
п);

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы представляется 
дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

8. Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого за 
период

Муниципальная 
программа

 «Реформирование и модернизация 
жилищно- коммунального 
хозяйства и повышение 
энергетической эффективности 
Ермаковского района» 

всего расходные 
обязательства по 
программе

Х Х Х Х 21459, 9 14259,1 16367,5 17743,2 16295,0 16295,0 16295,0 118714,7

Подпрограмма 1
 «Модернизация жилищно- 
коммунального хозяйства 
Ермаковского района» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

Х Х Х Х 11904,0 6903,0 6910,0 4891,2 3443,0 3443,0 3443,0 40937,2

в том числе по 
ГРБС:

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0502 5210085010 240 490,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 490,0

009 05055 52100757100075710757100 24040 11400,00 1682,0 0,0 4750,00 3350,0 3350,0 3350,0 27882,0

009 0505 5210095710 240 14,0 3,0 0,0 54,0 38,4  38,4 38,4 186,2

009 0505 5210085710 200 0 0 0 87,2 54,6  54,6 54,6 251,0

094 0505 5210075710 540 0,0 5 218,0 6910,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12128,0

Подпрограмма 2
«Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности в 
Ермаковском районе»

всего расходные 
обязательства Х Х Х Х 4 479,7 1,7 1,60 0 0 0 0 4483,0

в том числе по 
ГРБС:

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0104 5220074230 240 63,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 63,4

009 0502 5220074240 240 271,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 271,0

009 0104 5220093960 240 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1

009 0502 5220093970 240 1,4 1,7 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 4,7
Финансовое 
управление 
администрации 
Ермаковского 
района

094 1403 5220074230 540 1 474,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1474,4

094 0502 5220074240 540 397,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 397,4

Управление 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

009 0801 5220074230 610 61,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 61,4

009 0801 5220093960 610 0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,7

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

009 0709 5220074230 240 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 60,0

009 0701 5220074230 610 831,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 831,4

009 0702 5220074230 610 1 194,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1194,2

009 1102 5220074230 610 58,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 58,7

009 0709 5220074230 620 61,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 61,1

009 0709 5220093960 240 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1

009 0701 5220093960 610 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8

009 0702 5220093960 610 3,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,6

009 1102 5220093960 610 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1

009 0709 5220093960 620 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1

Отдельные 
мероприятия 
программы

Наименование отдельного 
мероприятия

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Итого 
за 
период

всего расходные 
обязательства X X X X 5 076,2,22 7 354,4 9455,9 12852,0 12852,0 12852,0 12852,0 73294,5

Мероприятие 
программы 1

 Компенсация выпадающих 
доходов энергоснабжающих 
организаций, связанных с 
применением государственных 
регулируемых цен на 
электрическую энергию, 
вырабатываемую дизельными 
электростанциями

всего расходные 
обязательства X X X X 4 930,5 5 675,4 6021,4 6218,2 6218,2 6218,2 6218,2 41500,1

в том числе по 
ГРБС:

Администрация 
Ермаковского 
района

009 0502 5290075770 810 4 930,5 5 675,4 6021,4 6218,2 6218,2 6218,2 6218,2 41500,1

Мероприятие 
программы 2

Реализация временных мер 
поддержки населения в целях 
обеспечения доступности 
коммунальных услуг

всего расходные 
обязательства X X X X 145,7 1 679,0 3041,3 6407,1 6407,1 6407,1 6407,1 30494,4

в том числе по 
ГРБС:
Администрация 
Ермаковского 
района

009 0502 5290075700 810 145,7 1 679,0 3041,3 6407,1 6407,1 6407,1 6407,1 30494,4

Мероприятие 
программы 3

Капитальный ремонт дизельных 
установок

всего расходные 
обязательства X X X X 0,0 0,0 393,2 226,7 226,7 226,7 226,7 1300,0

в том числе по 
ГРБС:
Администрация 
Ермаковского 
района

009 0502 5290081020 240 0,0 0,0 393,2 226,7 226,7 226,7 226,7 1300,0
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9. Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной 
системы

Статус
Наименование 
муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

«Реформирование и 
модернизация жилищно- 
коммунального хозяйства и 
повышение энергетической 
эффективности Ермаковского 
района»

Всего 21459,9 14259,1 16367,5 17743,2 16295,0 16295,0 16295,0 118714,7

в том числе:   

федеральный бюджет (*)   

краевой бюджет 20949,1 14254,4 16365,9 17602,0 16202,0 16202,0 16202,0 117777,4

внебюджетные источники   

местный бюджет (**) 510,8 4,7 1,6 141,2 93,0 93,0 93,0 937,3

юридические лица     

Статус
Наименование 
муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Итого на 
период

Подпрограмма 1
 «Модернизация жилищно-
коммунального хозяйства 
Ермаковского района»

Всего 11904,00 6903,00 6910,00 4891,2 3443,0 3443,0 3443,0 40937,2

в том числе:   

федеральный бюджет (*)   

краевой бюджет 11400,00 6900,00 6910,00 4750,0 3350,0 3350,0 3350,0 40010,0

внебюджетные источники   

местный бюджет (**) 504,00 3,00 0,00 141,2 93,0 93,0 93.0 927,2

юридические лица     

Подпрограмма 2
 «Энергосбережение и 
повышение энергетической 
эффективности Ермаковского 
района» 

Всего 4479,7 1,7 1,6 0 0 0 0 4483,0

в том числе:    

федеральный бюджет (*)    

краевой бюджет 4472,9 0 0 0 0 0 0 4472,9

внебюджетные источники    

местный бюджет (**) 6,8 1,7 1,6 0 0 0 0 10,1

юридические лица     

Отдельные 
мероприятия 
программы 

Всего 5076,2 7354,4 9455,9 12852,0 12852,0 12852,0 12852,0 73294,5

в том числе:    

федеральный бюджет (*)    

краевой бюджет 5076,2 7354,4  9455,9 12852,0 12852,0 12852,0 12852,0 73294,5

внебюджетные источники    

местный бюджет (**) 

юридические лица

Мероприятие 
программы 1

 Компенсация выпадающих 
доходов энергоснабжающих 
организаций, связанных 
с применением 
государственных 
регулируемых цен на 
электрическую энергию, 
вырабатываемую 
дизельными 
электростанциями

Всего 4930,50 5675,40 6021,4 6218,20 6218,20 6218,20 6218,2 41500,1

в том числе:    

федеральный бюджет (*)    

краевой бюджет 4930,50 5675,40 6021,4 6218,20 6218,20 6218,20 6218,2 41500,1

внебюджетные источники    

местный бюджет (**) 

юридические лица     

Мероприятие 
программы 2

Реализация временных 
мер поддержки населения 
в целях обеспечения 
доступности коммунальных 
услуг

Всего 145,70 1679,00 3041,3 6407,10 6407,10 6407,10 6407,10 30494,4

в том числе:    

федеральный бюджет (*)    

краевой бюджет 145,70 1679,00 3041,3 6407,10 6407,10 6407,10 6407,10 30494,4

внебюджетные источники     

местный бюджет (**) 

юридические лица     

Мероприятие 
программы 3

Капитальный ремонт 
дизельных установок

Всего 0,0 0,0 393,2 226,7 226,7 226,7 226,7 1300,0

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 

краевой бюджет 0,0 0,0 393,2 226,7 226,7 226,7 226,7 1300,0

внебюджетные источники 

местный бюджет (**) 

юридические лица

Приложение N 1
к паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Реформирование и модернизация жилищно- коммунального хозяйства

и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

N 
п/п Цели, задачи, показатели Единица 

измерения Вес показателя Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год  2020 год

1 Цель 1 Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения 

1.1 Капитальный ремонт сетей водоснабжения м х ООО «Квант»
ООО «Топаз» 0 0 1076,28 1255 100 100 100

1.2 Капитальный ремонт сетей теплоснабжения м х
ООО «Тепловик-2»
ООО «Топаз»
ООО «Теплосеть»

0 280,5 0 0 200 200 100

1.3 Капитальный ремонт котельных шт. х
ООО «Тепловик-2»
ООО «Топаз»
ООО «Теплосеть»

1 3 1 2 1 1 1

1.4 Капитальный ремонт дизельных установок шт. х ООО «Теплосеть» 0 0 2 1 1 1 1

1.5 Капитальный ремонт водонапорных башен шт. х ООО «Квант» 0 0 1 1 0 0 0

2 Цель 2 Сокращение расхода тепловой и электрической энергии в муниципальных учреждениях, объектах жилищно-коммунального комплекса

2.1 Разработка паспортов энергоэффективности учреждений 
бюджетной сферы шт. х Учреждения бюджетной 

сферы 62 0 0 0 0 0 0

Начальник отдела АСиКХ                                                                                                                          Н.В. Бабанакова
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Приложение N 2
к паспорту муниципальной программы Ермаковского района

«Реформирование и модернизация жилищно- коммунального хозяйства
и повышение энергетической эффективности Ермаковского района»

Значения целевых показателей на долгосрочный период

N п/
п

Цели, целевые показатели Единица 
измерения

отчетный 
2014 год

отчетный
2015 год

отчетный
2016 год

Текущий 
2017 год

очередной
2018 год

Первый 
плановый 
2019 год

Долгосрочный период по годам

2020 2021 2022 2023 2024 2025

1 Цель Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения 

1.1 Капитальный ремонт сетей водоснабжения м 0 0 1076,28 1255 100 100 100 100 100 100 100 100

1.2 Капитальный ремонт сетей теплоснабжения м 0 280,5 0 0 200 200 100 100 100 100 100 100

1.3 Капитальный ремонт котельных шт. 1 3 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1

1.4 Капитальный ремонт дизельных установок шт. 0 0 2 1 1 1 1 0 0 0 0 0

1.5 Капитальный ремонт водонапорных башен шт. 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0

2 Цель Сокращение расхода тепловой и электрической энергии в муниципальных учреждениях, объектах жилищно-коммунального 
комплекса

2.1 Разработка паспортов энергоэффективности учреждений бюджетной 
сферы

шт. 62 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Начальник отдела АСиКХ                                                                                                                                                   Н.В. Бабанакова

Приложение № 2
к постановлению администрации Ермаковского района

от 30.10.2017г. № 779-п

Муниципальная подпрограмма
«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского района»

1. Паспорт муниципальной подпрограммы «Модернизация жилищно-коммунального хозяйства Ермаковского района»

Наименование муниципальной подпрограммы «Модернизация жилищно- коммунального хозяйства Ермаковского района» (далее - подпрограмма) 

Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма «Реформирование и модернизация жилищно- коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности Ермаковского района» 

Муниципальный заказчик- координатор Программы Администрация Ермаковского района

Исполнители мероприятий подпрограммы, главные 
распорядители бюджетных средств Администрация Ермаковского района, администрации сельских советов, муниципальные учреждения и предприятия Ермаковского района.

Цели и задачи подпрограммы Цель: сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения
Задача: Развитие, модернизация и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры Ермаковского района

Целевые индикаторы В соответствии с приложением №1«Перечень целевых показателей подпрограммы» 

Сроки реализации подпрограммы 2014- 2020 годы.

Объемы и источники финансирования подпрограммы 
на период действия подпрограммы с указанием на 
источники финансирования по годам реализации 
подпрограммы

40010,0 тыс. рублей за счет средств бюджета Красноярского края в том числе по годам:
2014 год – 11 400,0 тыс. рублей;
2015 год – 6 900,0 тыс. рублей;
2016 год – 6 910,0 тыс. рублей;
2017 год - 4750,0 тыс. рублей;
2018 год – 3350,0 тыс. рублей;
2019 год – 3350,0 тыс. рублей;
2020 год – 3350,0 тыс. рублей.
927,2 тыс. рублей софинансирование за счет средств бюджета Ермаковского района, в том числе по годам:
2014 год – 504,0 тыс. рублей;
2015 год – 3,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей; 
2017 год - 141,2 тыс. рублей;
2018 год – 93,0 тыс. рублей;
2019 год – 93,0 тыс. рублей;
2020 год – 93,0 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация Ермаковского района, Финансовое управление администрации Ермаковского 
района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1 Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

На сегодняшний день в сфере коммунального хозяйства Ермаковского района, а именно его инженерной 
инфраструктуры сложилась сложная ситуация. Это связано с высокой степенью износа оборудования и 
инженерных коммуникаций ввод в эксплуатацию которых осуществлялся в 70х- 80х годах прошлого века. В 
связи с недостатком средств на комплексный капитальный ремонт, большая часть объектов коммунального 
хозяйства района находится в плачевном состоянии с износом более 70%.

Протяженность водопроводных сетей по району составляет 100,5 километров. Водопроводные сети 
имеют большой физический износ – 73,5 %. Для снижения аварийности на водопроводных сетях на 
территории района ежегодно проводятся мероприятия по повышению эксплуатационной надёжности 
объектов жизнеобеспечения. В рамках таких мероприятий осуществляется замена ветхих водопроводных 
сетей, ремонт водонапорных башен, водозаборных сооружений.

Тепловые сети в Ермаковском районе имеют протяженность 25,343 километров, физический износ 
составляет 44,7 %.

На территории района теплоснабжение населения и организаций осуществляют 15 теплоисточников. 
Износ котельного оборудования составляет более 50 %.

2.2 Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

Приоритеты государственной политики в жилищно-коммунальной сфере определены в соответствии 
с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по обеспечению граждан 
Российской Федерации доступным и комфортным жильем и повышению качества жилищно-коммунальных 
услуг» (далее – Указ № 600), а также Концепцией долгосрочного социально-экономического развития 
Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 17.11.2008 № 1662-р.

Первым приоритетом государственной политики является улучшение качества жилищного фонда, 
повышение комфортности условий проживания. В рамках данного приоритета будут реализованы меры 
по обеспечению комфортных условий проживания и предоставлению жилищно-коммунальных услуги по 
доступным ценам для собственников и нанимателей жилых помещений.

Задача подпрограммы обусловлена необходимостью предупреждения ситуаций, которые могут привести 
к нарушению функционирования систем жизнеобеспечения населения, предотвращения критического 
уровня износа основных фондов жилищно-коммунального комплекса Ермаковского района, повышения 
надежности предоставления коммунальных услуг потребителям требуемого объема и качества, модернизации 
коммунальных систем инженерного обеспечения муниципальных образований, эффективного производства 
и использования энергоресурсов, развития энергоресурсосбережения в жилищно-коммунальном хозяйстве с 
последующим оздоровлением финансового состояния предприятий, созданием благоприятного инвестиционного 
климата. 

Решение задач восстановления основных фондов инженерной инфраструктуры соответствует установленным 

приоритетам социально-экономического развития района и возможно только программными методами, 
путем проведения комплекса организационных, производственных, социально-экономических и других 
мероприятий. 

Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении №1.

2.3. Механизм реализации мероприятий подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляется заказчиком – администрацией Ермаковского района совместно с 
участниками подпрограммы: муниципальными учреждениями, иными юридическими лицами, собственниками 
помещений в многоквартирных домах (по согласованию).

 Заказчик подпрограммы обеспечивает:
мониторинг реализации подпрограммы;
анализ и корректировку целевых показателей и хода выполнения мероприятий подпрограммы, внесение 

предложений по совершенствованию реализации подпрограммы;
разработку нормативно-правовых актов, необходимых для реализации подпрограммы; 
софинансирование мероприятий подпрограммы за счет средств районного бюджета в размере, предусмотренным 

подпрограммой.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Администрация Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение 
конечного результата, эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 
подпрограммы и осуществляет контроль за исполнением мероприятий.

Ежегодный отчет о выполнении мероприятий подпрограммы отдел АСиКХ предоставляет в отдел 
планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и Финансовое управление 
Ермаковского района.

2.5 Оценка социально- экономической эффективности. 

Конечными результатами реализации подпрограммы является:
Приведение объектов коммунального хозяйства Ермаковского района в надлежащее состояние с уменьшением 

износа инженерных сетей и котельных. 

2.6 Мероприятия подпрограммы

Участие в подпрограмме «Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной 
инфраструктуры муниципальных образований Красноярского края» государственной программы Красноярского 
края «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической 
эффективности».
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Приложение № 1
к Паспорту муниципальной подпрограммы Ермаковского района

«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства
Ермаковского района»

Перечень целевых показателей подпрограммы.

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица 
измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1 Цель 1 Сокращение износа объектов коммунального хозяйства, повышение энергосбережения

1.1 Капитальный ремонт сетей водоснабжения м ООО «Квант»
ООО «Топаз» 0 0 1076,28 1255 100 100 100

1.2 Капитальный ремонт сетей теплоснабжения м
ООО «Тепловик-2»
ООО «Топаз»
ООО «Теплосеть»

0 280,5 0 0 200 200 100

1.3 Капитальный ремонт котельных шт.
ООО «Тепловик-2»
ООО «Топаз»
ООО «Теплосеть»

1 3 1 2 1 1 1

1.4 Капитальный ремонт дизельных установок шт. ООО «Теплосеть» 0 0 2 0 0 0 1

1.5 Капитальный ремонт водонапорных башен шт. ООО «Квант» 0 0 1 1 0 0 0

Начальник отдела АСиКХ
администрации Ермаковского района                                                                                                         Н.В. Бабанакова

Приложение № 2
к Паспорту муниципальной подпрограммы Ермаковского района

«Модернизация жилищно-коммунального хозяйства
Ермаковского района

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной подпрограммы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной 
системы

Статус Наименование муниципальной программы, 
подпрограммы муниципальной программы

Ответственный исполнитель, 
соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год Итого на 
период

Подпрограмма 1  «Модернизация жилищно-коммунального 
хозяйства Ермаковского района»

Всего 11 904,0 6 903,0 6910,0 4891,2 3443,0 3443,0 3443,0 40937,2

в том числе:    

федеральный бюджет (*)    

краевой бюджет 11 400,0 6 900,0 6910,0 4750,0 3350,0 3350,0 3350,0 40010,0

внебюджетные источники    

местный бюджет (**) 504,0 3,0 0 141,2 93,0 93,0 93,0 927,2

юридические лица   

Начальник отдела АСиКХ 
администрации Ермаковского района                                                                                                                           Н.В. Бабанакова

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

30 октября 2017 г.                                                                                               № 780-п

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013г. № 717-п «Об утверждении 
Муниципальной программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями18, 34 Устава 
Ермаковского района, Постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. №516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п), 

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2015г. № 747-п «О 

внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013г. № 717-п «Об утверждении Муниципальной 
программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»» (в редакции от 30.10.2014г. № 879-п, от 
30.10.2015г. № 747-п, от 31.10.2016г. № 700-п) следующие изменения:следующие изменения:

1.1. Муниципальную программу «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» изложить в редакции 
согласно приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации по сельскому 
хозяйству и лесной промышленности - С.М. Абрамова.

3. Постановление разместить на официальном сайте администрации Ермаковского района (���.��������.���.��������..��������.��������..
�u).

4. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 года, но не ранее дня, следующего за днем его официального 
опубликования.

И. о. главы района                                                                              И.П. Добросоцкая

Приложение №1
к постановлению администрации Ермаковского района от 30.10.2017г. № 780-п

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района от 31.10. 2013г. № 717-п

Муниципальная программа
«Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

1. Паспорт

Наименование муниципальной 
программы

Муниципальная программа «Развитие архивного дела в 
Ермаковском районе» (далее – Программа)

Основания для разработки 
муниципальной программы

- Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; Бюджетный 
кодекс Российской Федерации; 

- Федеральный закон от 06.10.1999г. N 184-ФЗ “Об общих принципах 
организации законодательных (представительных) и исполнительных органов 
государственной власти субъектов Российской Федерации”;

- Федеральный закон от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

- Федеральный закон от 22.10.2004г. № 125-ФЗ «Об архивном деле 
в Российской Федерации»;

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 601 «Об 
основных направлениях совершенствования системы государственного 
управления»;

- Постановление администрации Ермаковского района № 516 от 
05.08.2013г. « Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции от 10.12.2014г.); 

- Постановление администрации Ермаковского района от 16.08.2017г. 
№ 548-п «Об утверждении перечня программ муниципального 
образования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы

Муниципальное казённое учреждение «Архив Ермаковского 
района» (далее - Архив)

Цель муниципальной 
программы 

1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела 
в районе.

2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на 
обеспечение хранения, комплектования, учета и использования 
документов Архивного фонда Российской Федерации, а также других 
архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, 
в интересах граждан, общества и государства.

Задача муниципальной 
программы 

Организация хранения, комплектования, учета и использования 
документов Архивного фонда РФ и других архивных документов 
в соответствии с законодательством Российской Федерации на 
территории Ермаковского района в интересах граждан, общества и 
государства:

- Создание условий для развития Архива и укрепления его материально-
технической базы.

- Осуществление государственных полномочий по хранению, 
комплектованию, учету и использованию архивных документов, 
относящихся к государственной собственности Ермаковского 
района.

- Обеспечение деятельности Архива (условий реализации 
Программы).

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы 2014- 2020 годы

Перечень целевых 
показателей результативности 
муниципальной программы 

Муниципальной программой «Развитие архивного дела в 
Ермаковском районе» предусмотрено достижение следующих 
показателей:

1. Поддержание доли архивных документов, хранящихся в 
Архиве в нормативных условиях, обеспечивающих их постоянное 
(вечное) хранение, в общем количестве документов - 100%;

2. Поддержание доли социально-правовых и тематических 
запросов граждан и организаций, исполненных Архивом в 
нормативные сроки, от общего числа исполненных запросов за 
отчетный период - 100%;

3. Поддержание доли посетителей читального зала Архива, 
получивших документы в установленные сроки -100%;

4. Поддержание количества проведенных проверок состояния 
сохранности документов, находящихся на хранении в Архиве – 
до25 фондов в год;

5. Поддержание доли архивных фондов Архива, внесенных 
в общеотраслевую базу данных «Архивный фонд», от общего 
количества архивных фондов, хранящихся в Архиве - 100%;

6. Поддержание количества принятых на хранение документов 
постоянного срока хранения – не менее 200 единиц хранения в год.

Объемы и источники 
финансирования муниципальной 
программы

Прогнозируемый общий объем финансирования программы 12 
821,0 тысяч рублей, в том числе по годам:

2014г. – 1 869,02тыс.рублей:
- за счет средств краевого бюджета - 79,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 789,52 тыс. руб.
2015г. – 1 923,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета –79,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 843,9 тыс. руб.
2016г. – 1 938,90 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 80,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,00 тыс. руб.
2017 г. – 1 949,2 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 91,2 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,0 тыс. руб.
2018 г. – 1 577,6 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 92,4 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 870,3 тыс. руб.
2019 г. – 1 577,6 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 92,4тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 496,3 тыс. руб.
2020 г. – 1 577,6 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 92,4тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 496,3 тыс. руб.
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1. Характеристика текущего состояния архивного дела в Ермаковском районе и анализ социальных, 
финансово – экономических рисков реализации программы.

Архивные документы являются составной частью государственных информационных ресурсов, открытость 
и доступность которых закреплена в статье 29 Конституции Российской Федерации, федеральных законах 
от 27 июля 2006 года № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации» 
и от 22 октября 2004 года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской Федерации». Документы Архивного 
фонда Российской Федерации являются специфическим видом имущества, которое не отражается в балансе 
архивов и согласно Федеральному закону от 22 октября 2004 года № 125-ФЗ «Об архивном деле в Российской 
Федерации» не подлежит приватизации и уничтожению.

Архивный информационный потенциал Ермаковского района хранится в муниципальном Архиве и 
ведомственных архивах организаций, предприятий, учреждений района.

Архивный фонд РФ в Ермаковском районе содержит информационноемкий документальный массив, который 
отражает историю развития района, инфраструктуры района, содержит управленческую документацию, 
документы по личному составу и документы личного происхождения. 

В условиях информатизации общества сохранение конкурентоспособности Архива, как хранилища 
информации, в значительной мере зависит от ускорения формирования эффективной инфраструктуры 
хранения архивных документов. В этой связи необходимо проведение мероприятий по совершенствованию 
архивного технологического оборудования современными решениями для обеспечения деятельности 
Архива.

Архив осуществляет следующие основные виды деятельности:
- оказание информационных услуг на основе архивных документов;
- обеспечение сохранности и учет архивных документов;
- научное описание архивных документов и создание справочно-поисковых средств к ним;
- комплектование архивными документами;
- обеспечение доступа к архивным документам (копиям) и справочно-поисковым средствам к ним.
В рамках основных видов деятельности Архив удовлетворяет потребности органов местного самоуправления, 

юридических и физических лиц в архивной информации; выдает справки, содержащие данные для начисления 
пенсий, предоставления различных льгот, сведения о раскулачивании и другую информацию; хранит архивные 
документы и предотвращает их утрату; участвует в мероприятиях по централизованному государственному 
учету документов, комплектуется документами, принимая их на постоянное хранение от органов местного 
самоуправления, иных юридических и физических лиц, принимает на хранение документы по личному 
составу ликвидированных и реорганизованных организаций (предприятий);практикует организацию 
выставок архивных документов, публикации статей в периодической печати.

Реализация долгосрочной целевой программы «Развитие архивного дела в Красноярском крае» 
позволила существенно укрепить материально-техническую базу (проведен капитальный ремонт 
помещения, установлены мобильные стеллажи в хранилищах, установлена система охранно-пожарной 
сигнализации, приобретена мебель).

Архив постоянно пополняется архивными документами, если на 1 октября 2013 года на хранении находилось 
21713едениц хранения, то на 1 января 2016года- 23779 ед. хр., а на 1 января 2017 года - 24076 ед. хр.

Ежегодно возрастает социальная значимость Архива. Интенсивность использования документов в рамках 
исполнения социально-правовых запросов граждан постоянно растет, в том числе благодаря информационному 
взаимодействию с Государственным учреждением - Отделением Пенсионного фонда Российской Федерации 
в Ермаковском районе на основе обмена информацией социально-правового характера, необходимой для 
реализации гражданами своих пенсионных правв электронной форме. 

Одно из основных направлений деятельности Архива – исполнение социально-правовых и тематических 
запросов. За последние три года в Архив за информацией обратились 2079 заявителей. 

Интенсивность работы по использованию архивных документов год от года повышается, что связано 
с возросшим стремлением к знанию отечественной истории, отдельных ее явлений, событий и фактов, 
возвращению к истокам. В последнее время архивная информация стала особенно востребована, она 
используется в проведении организационных мероприятий органов управления, учреждений, приуроченных 
к важнейшим знаменательным и памятным датам, посвященным политическим и историческим событиям 
района. 

В ситуации быстрого распространения информационно-коммуникационных технологий возникают 
дополнительные задачи, связанные с созданием виртуальных выставок, электронных архивов, а также 
электронных каталогов, доступных для самых широких слоев населения.

Предусматривается перевод архивных документов в электронную форму, развитие систем обмена 
информацией с помощью глобальных информационных сетей, а также создание электронных баз данных, 
содержащих информацию о составе и содержании архивных документов.

Недостаточное оснащение Архива современным технологическим оборудованием сдерживает развитие 
современных архивных технологий(перевод информационных ресурсов в цифровую форму, объем оцифрованных 
документов составляет в Архиве 0%). Технические условия для накопления и хранения электронных 
образов (копий) документов архивного фонда РФ отсутствуют. Значительный рост обращений граждан и 
юридических лиц за ретроспективной информацией требует проведение работы по оцифровке архивных 
документов. Необходимо приобретение электронного оборудования для активизации перевода на электронные 
носители наиболее востребованных, редких и ветхих, особо ценных архивных документов (дел)., редких и ветхих, особо ценных архивных документов (дел)..

Вместе с тем, фактором, сдерживающим модернизацию и инновационное развитие архивного дела в 
муниципальном образовании Ермаковский район, продолжает оставаться дефицит бюджетных средств. 
В связи с этим остаются нерешёнными следующие проблемы:

в области обеспечения сохранности документов:
- отсутствие в помещениях архивохранилищ современных систем кондиционирования воздуха;
- отсутствие современного сканирующего оборудования и соответствующего программного обеспечения 

для организации процесса изготовления цифровых копий архивных фондов.
в сфере совершенствования услуг по предоставлению архивной информации и расширения доступа 

пользователей к информационным ресурсам:
- необходимость приобретения новейших программных продуктов, обеспечивающих предоставление 

информационных услуг в электронном виде, в том числе в режиме удалённого доступа;
- обеспечение единого информационного пространства, доступность к архивным документам путем предоставления 

архивных документов через читальный зал, через размещение в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет справочно-поисковых средств к архивным документам в электронном виде;

 - отсутствие средств для повышения уровня профессиональной подготовки кадров;
- отсутствие финансирования для приведения штатной численности в соответствие с нормативными 

требованиями;
- отсутствие средств для систематического пополнения архивных собраний особо ценными документальными 

коллекциями, личными фондами, находящимися в собственности юридических и физических лиц.
Без устранения или значительного ослабления влияния этих факторов дальнейшее развитие архивного дела 

в Ермаковском районе для более эффективного выполнения социально – значимых задач на современном 
уровне невозможно.

Необходимость разработки Программы обусловлена необходимостью создания условий, обеспечивающих 
развитие архивного дела в районе, повышения безопасности и эффективности работы районного и ведомственных 
архивов, превращение их в полноценный элемент новой информационной культуры, связанной с ростом 
потребностей населения, субъектов хозяйствования в поиске и получении архивной информации, в том 
числе в электронном формате. 

Актуальность разработки Программы обусловлена назревшей необходимостью совершенствования 
сферы архивного дела в районе, цель которого - внедрение принципов, технологий и систем организации, 
способствующих обеспечению запросов и потребности общества в области сохранения и использования 
архивной информации. Программа рассматривает принципиальные вопросы развития архивного дела 
района в среднесрочной перспективе на 2014-2020 годы и трактуется как система основных направлений 
архивной работы в Ермаковском районе.

Поэтому, программа призвана стать инструментом, с помощью которого будут объединены организационные, 
финансовые, кадровые ресурсы и направлены на решение неотложных проблем архивного дела в Ермаковском 
районе.

Реализация Программы будет способствовать совершенствованию деятельности Архива, усилению его 
роли в обществе, расширению направлений и форм работы.

Программа направлена на усиление социальной значимости районного архива в социально-экономической 
и культурной жизни Ермаковского района.

Однако, при реализации программы могут возникнуть следующие риски:
- недостаточное ресурсное обеспечение мероприятий Программы;
-изменение федерального законодательства в области архивного дела;
-не укомплектованность штатов архивной службы;
- недостаточный мониторинг хода реализации Программы и, как следствие, несвоевременное выявление 

недостатков в работе исполнителей Программы может повлиять на объективность принятия решений при 
выполнении мероприятий Программы и достижение намеченных результатов.

Устранение указанных отрицательных последствий может осуществляться посредством корректировки 
и уточнения мероприятий Программы.

2. Приоритеты и цели развития архивного дела в районе.
Описание основных целей и задач муниципальной программы.
Прогноз развития архивного дела в районе.

Основной целью программы является создание эффективной системы организации хранения, комплектования, 
учета и использования документов архивного фонда РФ в Ермаковском районе: создание условий, обеспечивающих 
развитие архивного дела в районе; повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение 
хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а 
также других архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, 
общества и государства; обеспечение доступности ретроспективной информации.

Достижение поставленной цели будет осуществляться путем реализации следующих задач:
- «Обеспечение деятельности муниципального архива (условий реализации программы)»;
- «Создание условий для развития муниципального архива и укрепления его материально-технической 

базы»;
- “Осуществление государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию 

архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района».
Реализованные задачи приведут:
- к созданию условий для оказания качественных муниципальных услуг, предоставляемых на основе 

архивных документов;укреплению материально-технической базы муниципального архива, в том числе 
оснащение архива средствами хранения, копирования документов, компьютерной техникой и программным 
обеспечением;

- к созданию надлежащих условий для обеспечения сохранности и учета документов Архивного фонда РФ 
и других архивных документов в Архиве; обеспечению безопасности хранения документов в помещениях 
архивохранилищ; совершенствованию учета и научно-справочного аппарата Архивного фонда РФ;

- к обеспечению комплектования Архива документами, образующимися в деятельности учреждений и 
организаций Ермаковского района – источников комплектования, и созданию личных фондов и пополнению 
фонда фотодокументов;

- к осуществлению государственных полномочий по хранению, комплектованию, учету и использованию 
архивных документов, относящихся к государственной собственности Ермаковского района.

К концу реализации Муниципальной программы предусматривается достижение целевых показателей 
приведенных в Приложении № 1 к Программе.

3. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы.

Текущее управление реализацией Программы осуществляется ответственным исполнителем программы 
МКУ «Архив Ермаковского района».

Ответственный исполнитель Программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 
результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 
программы.

 Ответственным исполнителем Программы осуществляется:
- координация исполнения программных мероприятий, мониторинг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий Программы;
- подготовка отчетов о реализации программы.
 Реализация отдельных мероприятий Программы осуществляется посредством заключения контрактов 

(договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации. 

Главным распорядителем бюджетных средств (получателем бюджетных средств), предусмотренных 
на реализацию мероприятий программы, является МКУ «Архив Ермаковского района», который:

- ежегодно уточняет целевые показатели и затраты на программные мероприятия;
- вносит в установленном порядке предложения в администрацию Ермаковского района об изменении 

или продлении мероприятий, рассмотрении проблем, возникающих в ходе реализации Программы;
- обеспечивает качественное организационное и методическое исполнение программных 

мероприятий;
- готовит документы на установку программ по архивному делу и по обучению работы сотрудников по 

данным программам.
Контроль за ходом реализации Программы осуществляет муниципальный заказчик, координатор программы 

- Администрация Ермаковского района.
Последовательная реализация мероприятий Программы позволяет получить и обобщить информацию о 

реальном положении дел в целом, определить первоочередные задачи и приоритеты, принять обоснованные 
решения о необходимости их реализации. 

4. Прогноз конечных результатов Программы. 

 Социально-экономический эффект от реализации Программы выражается в: 
- улучшении технического оснащения Архива для создания более благоприятных условий для хранения 

документов;
- улучшении условий труда сотрудников Архива и более комфортных условий для граждан-заявителей 

архивной информации;
- обеспечении доступности ретроспективной информации, сохранении документальной базы Архива 

для истории и обеспечения социальных гарантий и прав граждан.
 За счет субвенций, предоставляемых муниципальному образованию Ермаковский район на выполнение 

отдельных государственных полномочий в сфере архивного дела, будут решаться вопросы обеспечения 
сохранности и использования документов в отношении документов, находящихся на государственном 
хранении в Архиве.

Укрепление материально-технической базы Архива приведет:
- к созданию оптимальных условий хранения архивных документов и повысит их сохранность; 
- повысит доступ пользователей к ретроспективной архивной информации через возможность создания 

информационно-поисковых систем, доступных для пользователей: фондовый каталог, электронная база 
данных и т.д.;

- оперативное исполнение запрашиваемых в архиве документов постоянного хранения  и повышение 
эффективности исполнения социально-правовых запросов приведет к снижению затрат и сокращению времени 
на выполнение архивных работ и сокращению сроков исполнения запросов организаций и граждан; 

- обеспечение должного уровня обмена информацией для повышения оперативности подготовки 
документов в пределах компетенции Архива и исполнения тематических запросов повысит эффективность 
использования архивных документов и усилит организационно-методическое руководство ведомственными 
архивами предприятий, организаций и учреждений Ермаковского района посредством электронного 
документооборота.

В целом, в результате реализации Программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе» архивное 
дело в районе получит качественно новое развитие, позволяющее наиболее полно обеспечить запросы 
и потребности органов муниципальной власти, общественности и населения в архивной информации, 
всемерно использовать архивные документы в политических, экономических, социально-правовых, научных 
и практических целях.

Проведение комплекса мероприятий по созданию наиболее благоприятных условий для обеспечения 
сохранности Архивного фонда, как документальной части историко-культурного наследия района, станет 
основой для его надежной сохранности для будущих поколений и исторического изучения социально-
экономического и культурного развития района.

Комплексное решение задач настоящей Программы осуществляется в соответствии с основными 
мероприятиями по ее реализации (Приложение № 2).

5. Реализация и контроль за ходом выполнения Программы.

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
администрации Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации Программы представляются ответственным исполнителем Программы одновременно 
в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно Приложениям N 8 - 12 к Постановлению администрацииПостановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014г. №1001-п.)

 Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

 Годовой отчет содержит:
- информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации Программы, и фактически достигнутое состояние;

- сведения о достижении значений показателей Программы в разрезе отдельных мероприятий Программы 
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с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;
- информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, которые 

планировалось достигнуть в ходе реализации Программы, и фактически достигнутые значения показателей 
по форме согласно Приложению N 8 к Постановлению администрации Ермаковского районаПостановлению администрации Ермаковского района 

от 05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014г. №1001-п.);
- информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 

реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);
- описание результатов реализации отдельных мероприятий;
- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 

реализацию отдельных мероприятий Программы с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям Программы, а также по годам реализации Программы)по форме согласно Приложениюпо форме согласно Приложению 
N 9 к Постановлению администрации Ермаковского района от05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12.Постановлению администрации Ермаковского района от05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12. 
2014г. №1001-п.);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 
реализацию Программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно Приложениюс указанием плановых и фактических значений по форме согласно Приложениюпо форме согласно Приложению 
N 10 к Постановлению администрации Ермаковского района от05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12.Постановлению администрации Ермаковского района от05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12. 
2014г. №1001-п.);

- информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
Программы с указанием плановых и фактических значений расшифровки финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в Программу, по форме 
согласно Приложению N 11 к Постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-Постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-
п (в редакции от 10.12. 2014г. №1001-п.);

- информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно Приложению N 12 к ПостановлениюПостановлению 
администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-п (в редакции от 10.12. 2014г. №1001-п.);

- конкретные результаты реализации Программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации Программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

- результаты оценки эффективности реализации Программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковскогопланирования и экономического развития администрации ЕрмаковскогоЕрмаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем Программы представляется 
дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации Программы.

6. Мероприятия Программы.

Перечень мероприятий Программы приведен в Приложении № 2 к Программе.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям 
Программы.

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы приведена 
в Приложении № 3 к Программе.

8. Ресурсное обеспечение и прогноз оценки расходов на реализацию целей Программы с указанием 
источников финансирования.

Для реализации Программы предполагается привлечение и эффективное использование финансовых 
ресурсов краевого и районного бюджетов. Прогнозируемый общий объем финансирования Программы 
12821,0 тысяч рублей, в том числе по годам:

2014г. – 1 869,02тыс.рублей:
- за счет средств краевого бюджета - 79,5 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 789,52 тыс. руб.
2015г. – 1 923,8 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета –79,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 843,9 тыс. руб.
2016г. – 1 938,90 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 80,9 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,00 тыс. руб.
2017 г. – 1 949,2 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 91,2 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 858,0 тыс. руб.
2018 г. – 1 962,7 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 92,4 тыс. руб.;

- за счет средств районного бюджета -1 870,3 тыс. руб.
2019 г. – 1 588,7 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 92,4 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 496,3 тыс. руб.
2020 г. – 1 588,7 тыс. рублей:
- за счет средств краевого бюджета – 92,4 тыс. руб.;
- за счет средств районного бюджета -1 496,3 тыс. руб.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом 

источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы приведены в Приложении № 
4 к Программе.

9. Методика оценки эффективности Программы.

Оценка эффективности реализации Программы будет осуществляться посредством анализа полученных 
по итогам ее исполнения за отчетный финансовый год и в конце срока реализации Программы показателей, 
характеризующих развитие архивного дела в Ермаковском районе, согласно таблице.

Наименование цели и задач 
Программы Наименование показателя Методика оценки

Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе. 

Задача 1. Создание условий 
для оказания качественных 
муниципальных услуг, 
предоставляемых на основе 
архивных документов.

Доля исполненных социально-
правовых и тематических 
запросов от общего числа 
поступивших, (%)

Соотношение количества 
исполненных социально-
правовых и тематических 
запросов к общему количеству 
поступивших, умноженное на 
100%

Доля социально-правовых 
и тематических запросов, 
исполненных в нормативные 
сроки, (%)

Соотношение количества 
исполненных в срок социально-
правовых и тематических 
запросов к общему количеству 
поступивших, умноженное на 
100%

Доля посетителей читального 
зала Архива, получивших 
документы в установленные 
сроки, (%)

Соотношение количества 
посетителей читального зала, 
получивших документы в срок к 
общему количеству посетителей 
читального зала, умноженное на 
100%

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, 
комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а также 
других архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, 
общества и государства.

Задача 1. Создание 
надлежащих условий для 
обеспечения сохранности и 
учета архивных документов, в 
течение сроков их хранения.

Количество проведенных 
проверок состояния сохранности 
документов Архивного фонда 
Российской Федерации, 
находящихся на хранении в 
архиве (фондов)

Статистическая форма № 
1, утвержденная приказом 
Федерального архивного 
агентства от 12.10.2006г. № 59

Доля архивных фондов Архива, 
внесенных в общеотраслевую 
базу данных «Архивный фонд», 
от общего количества архивных 
фондов, хранящихся в Архиве

Статистическая форма № 
1, утвержденная приказом 
Федерального архивного 
агентства от 12.10.2006г. № 59

Задача 2. Обеспечение 
комплектования Архива 
документами, образующимися 
в деятельности учреждений 
и организаций Ермаковского 
района – источников 
комплектования.

Количество принятых 
на хранение документов 
постоянного срока хранения 
(единиц хранения)

Статистическая форма № 
1, утвержденная приказом 
Федерального архивного 
агентства от 12.10.2006г. № 59

Приложение № 1
к муниципальной программе

«Развитие архивного дела
в Ермаковском районе»

Целевые индикаторы. Оценка эффективности реализации муниципальной Программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

№ 
п/
п

Задачи, направленные на 
достижение цели

Количественные и/или 
качественные целевые показатели, 
характеризующие достижение целей 
и решение задач

Единица 
измерения

Фактическое 
значение 
показателя 
(на момент 
разработки 
программы

Планируемое значение показателя по годам реализации
Значение 
показателя 
на момент 
окончания 
действия 
программы

отчетный 
финансовый 
2014г

отчетный 
финансовый 
2015г

год 
отчетный 
финансовый 
2016г

Текущий 
финансовый 
год 2017г

очередной 
финансовый 
год 2018г

1-й год 
планового 
периода 
2019г

2-й год 
планового 
периода 
2020г

1 2 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Цель 1. Создание условий, обеспечивающих развитие архивного дела в районе.

Задача№1 Создание условий 
для оказания качественных 
муниципальных услуг, 
предоставляемых на основе 
архивных документов 

Поддержание доли запросов, 
исполненных на уровне 100 
процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Поддержание доли социально-
правовых и тематических запросов, 
исполненных в нормативные сроки 
на уровне 100 процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Доля посетителей читального зала 
Архива получивших документы в 
установленные сроки на уровне 100 
процентов

процент 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Цель 2. Повышение эффективности работы Архива, направленной на обеспечение хранения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда Российской Федерации, а так 
же других архивных документов, находящихся в муниципальной собственности, в интересах граждан, общества и государства
Задача №1 Создание 
надлежащих условий для 
обеспечения сохранности и 
учета архивных документов, 
в течение сроков их 
хранения

Количество проведенных проверок 
состояния сохранности документов, 
находящихся на хранении в Архиве 

фондов 25 25 25 25 25 25 25 25 200

Доля архивных фондов Архива, 
внесенных в общеотраслевую 
базу данных «Архивный фонд», 
от общего количества архивных 
фондов, хранящихся в Архиве

процент 90 93 95 97 98 100 100 100 100

Задача № 2. Обеспечение 
комплектования 
Архива документами, 
образующимися в 
деятельности учреждений и 
организаций Ермаковского 
района – источников 
комплектования

Количество принятых на хранение 
документов постоянного срока 
хранения 

единиц 
хранения 21713 612 1470 302 259 244 200 200 25000
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Приложение № 2
к муниципальной программе

«Развитие архивного дела
в Ермаковском районе»

Перечень мероприятий муниципальной программы «Развитие архивного дела в Ермаковском районе»

№ 
п/п

Мероприятия по реализации 
подпрограммы

Источники 
финансирования

Срок 
исполнения

Всего 
(тыс. 

Объем финансирования по годам (тыс. руб.) Результаты выполнения мероприятий 
Программы2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Задача «Организация комплектования, хранения, учета и использования документов Архивного фонда РФ и других архивных документов в соответствии с законодательством Российской 

Федерации на территории Ермаковского района в интересах граждан, общества и государства»

1

Осуществления отдельных 
государственных полномочий 
Ермаковского района в сфере архивного 
дела 

краевой бюджет 2014 -
2020гг 608,7 79,5 79,9 80,9 91,2 92,4 92,4 92,4

Материальные затраты и содержание 
работника, обеспечивающего 
осуществление Архивом 
государственных полномочий в сфере 
архивного дела.

2 Реализация мероприятий, направленных 
на патриотическое воспитание граждан местный бюджет 2014 -

2020гг. 66,0 7,0 0 13,0 16,0 10,0 10,0 10,0
Проведение информационных 

мероприятий, оформление выставок 
документов

3
Удовлетворение информационных 

потребностей граждан и расширение 
доступа к документам Архива

местный бюджет 2014 -
2020гг. 210,6 35,6 32,9 45,1 39,0 26,0 16,0 16,0

Увеличение охвата населения. Издание 
справочников, буклетов, фотоальбомов и 
другой книжной продукции

4 Укрепление материально – технической 
базы Архива местный бюджет 2014 -

2020гг. 235,2 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 Обеспечение Архива оргтехникой и 
другими основными средствами

5
Обеспечение деятельности по 

созданию условий для эффективного 
функционирования Архива

местный бюджет 2014 -
2020гг. 11700,5 1 702,9 1756,5 1760,2 1 781,0 1 799,3 1 450,3 1 450,3

Обеспечение сохранности и учета 
архивных документов; создание 
справочно – поисковых средств к ним; 
оказание информационных услуг; 
научное описание документов и пр.

Итого по разделу

краевой бюджет 608,7 79,5 79,9 80,9 91,2 92,4 92,4 92,4

местный бюджет 12 212,3 1 789,5 1 843,9 1858,0 1 858,0 1870,3 1496,3 1496,3

Итого по Программе 12 821,0 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 949,2 1 962,7 1 588,7 1 588,7

Приложение № 3
к муниципальной программе

«Развитие архивного дела
в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус

Наименование 
муниципальной 
программы, 
мероприятия

Источники финансирования

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

Итого отчетный 
финансовый 
год (2014 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2015 г.)

текущий 
финансовый 
год (2016 г.)

очередной 
финансовый 
год (2017 г.)

первый год 
планового 
периода 
(2018 г.)

второй год 
планового 
периода 
(2019 г.)

третий год 
планового 
периода 
(2020 г.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Муниципальная 
программа

 «Развитие архивного 
дела в Ермаковском 
районе»

Всего 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 949,2 1962,7 1 588,7 1 588,7 12821,0

в том числе:    

федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0

краевой бюджет 79,5 79,9 80,9 91,2 92,4 92,4 92,4 608,7

внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 1 789,5 1 843,9 1 858,0 1 858,0 1 870,3 1 496,3 1 496,3 12 212,3

юридические лица 0 0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие 
Программы 1

Осуществления 
отдельных 
государственных 
полномочий 
Ермаковского района 
в сфере архивного 
дела

Всего 79,5 79,9 80,9 91,2 92,4 92,4 92,4 608,7

в том числе: 

федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

краевой бюджет 79,5 79,9 80,9 91,2 92,4 92,4 92,4 608,7

внебюджетные источники 0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

юридические лица 0  0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие 
Программы 2

Реализация 
мероприятий, 
направленных на 
патриотическое 
воспитание граждан

Всего 7,0 0 13,0 16,0 10,0 10,0 10,0 66,0

в том числе: 

федеральный бюджет  0  0 0 0 0 0 0 0

краевой бюджет  0  0 0 0 0 0 

внебюджетные источники  0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 7,0 0 13,0 16,0 10,0 10,0 10,0 66,0

юридические лица  0  0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие 
Программы 3

Удовлетворение 
информационных 
потребностей граждан 
и расширение доступа 
к документам Архива

Всего 35,6 32,9 45,1 39,0 26,0 16,0 16,0 210,6

в том числе: 

федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0

краевой бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

внебюджетные  источники 0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 35,6 32,9 45,1 39,0 26,0 16,0 16,0 210,6

юридические лица 0  0 0 0 0 0 0 0

Мероприятие 
Программы 4

Укрепление 
материально – 
технической базы 
Архива

Всего 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 235,2

в том числе: 

федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0

краевой бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0

внебюджетные источники 0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 235,2

юридические лица 0  0 0 0 0 0 0 0
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Мероприятие 
Программы 5

Обеспечение 
деятельности по 
созданию условий 
для эффективного 
функционирования 
Архива

Всего 1 702,9 1 756,5 1 760,2 1781,0 1799,3 1450,3 1450,3 11700,5

в том числе: 

федеральный бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0

краевой бюджет 0  0 0 0 0 0 0 0

внебюджетные источники 0  0 0 0 0 0 0 0

местный бюджет 1 702,9 1 756,5 1 760,2 1 781,0 1 799,3 1 450,3 1 450,3 11 700,5

юридические лица 0  0 0 0 0 0 0 0

Приложение № 4
к муниципальной программе

«Развитие архивного дела
в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного и краевого бюджетов по мероприятиям муниципальной программы

Статус 
Наименование 
программы, 
мероприятия

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы  
(тыс. руб.), годы

Итого 
ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный 
финансовый 
год (2014 г.)

отчетный 
финансовый 
год (2015 г.)

текущий 
финансовый 
год (2016 г.)

очередной 
финансовый 
год (2017 г.)

первый год 
планового 
периода 
(2018 г.)

второй год 
планового 
периода 
(2019 г.)

второй 
год пла-
нового 
периода 
(2020 г.)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

329,1Муниципальная 
программа

 «Развитие 
архивного дела 
в Ермаковском 
районе»

всего 
расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 1 869,0 1 923,8 1 938,9 1 949,2 1962,7 1588,7 1588,7 12821,0

в т.ч. по 
МКУ «Архив 
Ермаковского 
района» 

 557  0113  6490075190  111 43,3 49,8 49,8 56,8 57,8 57,8 57,8 373,1

 557  0113  6490075190 119 13,1 15,0 15,0 17,1 17,5 17,5 17,5 112,7

 557  0113  6490075190  244 23,1 15,1 16,1 17,3 17,1 17,1 17,1 122,9

 557  0113  6490080610  111 1 040,3 1 084,1 1 084,1 1 084,1 1088,9 1088,9 1088,9 7559,3

 557  0113  6490080610  112 3,5 1,0 7,3 7,3 0 0 0 19,1

 557  0113 6490080610  119 314,2 327,0 327,6 327,6 329,1 329,1 329,1 2283,7

 557  0113 6490080610  244 431,5 431,8 439,0 439,0 452,3 78,3 78,3 2350,2

Мероприятие 
Программы 1

Осуществления 
отдельных 
государственных 
полномочий 
Ермаковского 
района в сфере 
архивного дела

всего 
расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 79,5 79,9 80,9 91,2 92,4 92,4 92,4 608,7

в т.ч. по 
МКУ «Архив 
Ермаковского 
района» 

 557  0113  6490075190  111 43,3 49,8 49,8 56,8 57,8 57,8 57,8 373,1

 557  0113 6490075190 119 13,1 15,0 15,0 17,1 17,5 17,5 17,5 112,7

 557  0113 6490075190  244 23,1 15,1 16,1 17,3 17,1 17,1 17,1 122,9

Мероприятие 
Программы 2

 Реализация 
мероприятий, 
направленных на 
патриотическое 
воспитание граждан

всего 
расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 7,0 0 13,0 16,0 10,0 10,0 10,0 66,0

в т.ч. по 
МКУ «Архив 
Ермаковского 
района» 

  557  0113  6490080610  244 7,0 0 13,0 16,0 10,0 10,0 10,0 66,0

Мероприятие 
программы 3

Удовлетворение 
информационных 
потребностей 
граждан и 
расширение доступа 
к документам 
Архива

всего 
расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 35,6 32,9 45,1 39,0 26,0 16,0 16,0 210,6

в т.ч. по 
МКУ «Архив 
Ермаковского 
района» 

 557  0113 6490080610  244 35,6 32,9 45,1 39,0 26,0 16,0 16,0 210,6

Мероприятие 
Программы 4

Укрепление 
материально – 
технической базы 
Архива

всего 
расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 235,2

  557  0113  6490080610  244 44,0 54,5 39,7 22,0 35,0 20,0 20,0 235,2

Мероприятие 
Программы 5

Обеспечение 
деятельности по 
созданию условий 
для эффективного 
функционирования 
Архива

всего 
расходные 
обязательства 

Х Х Х Х 1702,9 1756,5 1760,2 1781,0 1799,3 1450,3 1450,3 11700,5

 557  0113  6490080610  111 1 040,3 1 084,1 1 084,1 1 084,1 1088,9 1088,9 1088,9 7559,3

 557  0113  6490080610  112 3,5 1,0 7,3 7,3 0 0 0 19,1

 557  0113 6490080610  119 314,2 327,0 327,6 327,6 329,1 329,1 329,1 2283,7

 557  0113 6490080610  244 344,9 344,4 341,2 362,0 381,3 32,3 32,3 1838,4

Администрация Ермаковского районаАдминистрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 781-п 

О внесении изменений в постановление от 24.10.2013 № 699-п (в редакции постановлений от 10.02.2014г. 
№85-п; от 02.06.2014г. №413-п; от 15.09.2014г. №680-п; от 29.07.2014 г. №562-п; от 30.10.2014г. №882-п; 
от 09.12.2014г. №996-п, от 04.06.2015 г №344-п; от 30.10.2015 г. №732-п; от 31.10.2016 г. № 698-п) «Об 
утверждении муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке».

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 35 Устава Ермаковского 
района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. №516-п (в редакции постановления 
от 10.12.2014 № 1001-п), «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации района от 24.10.2013 № 699-п в редакции постановлений от 
10.02.2014г. №85-п; от 02.06.2014г. №413-п; от 15.09.2014г. №680-п; от 29.07.2014 г. №562-п; от 30.10.2014г. 
№882-п; от 09.12.2014г. №996-п; от 04.06.2015 г №344-п; от 30.10.2015 г. №732-п; от 31.10.2016 г. № 698-п) 
«Об утверждении муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» следующие 
изменения:

Муниципальную программу Ермаковского района «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» 
(приложение к постановлению от 24.10.2013г. №699-п) изложить в редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление на сайте администрации Ермаковского района (���.��������.�u).���.��������.�u)..��������.�u).��������.�u)..�u).�u).).
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 года, но не раньше дня следующего за днем его 

официального опубликования.

И.о. главы района                                                                               И.П. Добросоцкая

Приложение 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 31.10.2017 г. № 781-п

Муниципальная программа Ермаковского района
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование 
муниципальной 
программы

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке» (далее – Программа)

Основание для разработки 
муниципальной 
программы

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п (в 
редакции постановления от 10.12.2014г. « 1001-п) «Об утверждении Порядка 
принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского 
района, их формировании и реализации», постановление администрации 
Ермаковского района от 07.09.2016 г №557-п «Об утверждении перечня 
программ муниципального образования «Ермаковский район»

Ответственный 
исполнитель
Программы

Управления образования администрации Ермаковского района

Соисполнители 
Программы

Муниципальное бюджетной учреждение «Молодежный центр 
«Звездный»
Администрация Ермаковского сельсовета
Администрация Ойского сельсовета
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковский 
районный Дом культуры»

Подпрограммы 
Программы

Подпрограмма 1«Вовлечение молодежи Ермаковского района в 
социальную практику» 
Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского 
района» 
Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском 
районе» 
Подпрограмма 4 «Национальная политика в Ермаковском районе»
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вестник

ермаковский

Цель Программы Создание условий для развития потенциала молодежи и его
 реализации в интересах развития Ермаковского района и Красноярского 
края

Задачи Программы

- Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 
молодежи;
- Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы 
патриотического воспитания;
- Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых 
семей, признанных в установленном порядке, нуждающимися в улучшении 
жилищных условий;
- Развитие этнокультурного многообразия народов Ермаковского района, 
гармонизация национальных и межнациональных (межэтнических) отношений, 
успешная социальная и культурная адаптация и интеграция мигрантов, 
повышение этнотолерантности в общественном социуме региона

Этапы и сроки 
реализации Программы 2014-2020 годы

Целевые индикаторы 
и показатели 
результативности 
Программы

Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, 
вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов, в их общей 
численности;
Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, 
вовлеченных в мероприятия патриотической направленности, в их общей 
численности;
Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных 
социальных выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на 
учете нуждающихся в улучшении жилищных условий;
Численность населения Ермаковского района, участвующего в национальных, 
казачьих и межнациональных мероприятиях на конец 2020 года составит 
900 человек.

Ресурсное обеспечение 
Программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет 
всего 29396,4 тыс. рублей, в том числе; 
Всего по годам:
в 2014 году: 8607,5 тыс. руб.
в 2015 году: 4903,1 тыс. руб.
в 2016 году: 3641,5 тыс. руб.
в 2017 году: 3467,6 тыс. руб.
в 2018 году: 2914,1 тыс. руб.
в 2019 году: 2914,1 тыс. руб;
в 2020 году: 2914,1 тыс. руб.

2. Характеристика текущего состояния сферы молодежной политики с указанием основных 
показателей социально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, 
финансово-экономических и прочих рисков реализации программы

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года 
(распоряжение Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р) указано, что «государственную 
молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности государства, 
предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, 
реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными 
объединениями и молодежными организациями», которая, согласно Стратегии государственной молодежной 
политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 
№ 1760-р), направлена на развитие потенциала молодежи в интересах России. 

Заявленные приоритеты социально-экономического развития Сибири – «…превращение регионов 
Сибири в территорию комфортного проживания и успешного ведения бизнеса» (Стратегия социально-
экономического развития Сибири до 2020 года, утверждена распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 05.07.2010 № 1120-р) закрепляют особую ответственность органов местного самоуправления 
в формировании у молодежи устойчивого убеждения о наличии всех возможностей собственного 
развития, построения успешной карьеры в Сибири, в Красноярском крае, а не за его пределами. 
Подобные амбиции определяют вектор развития как региональной, так и муниципальной молодежной 
политики, которая должна выстраивать межведомственную политику работы с молодежью с учетом 
личных запросов каждого молодого человека и стратегических задач экономики района. В этой связи 
выделяются направления программных действий: создание условий для развития потенциала молодежи 
и его реализации в интересах развития района и края, усиление патриотического воспитания молодежи 
района, развитие мер поддержки молодежи, в том числе в части обеспечения молодежи (молодых семей) 
жильем. 

На территории Ермаковского района работает муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный 
центр «Звездный», осуществляющий реализацию молодежной политики, включающей в орбиту своих 
процессов все субъекты, работающие с молодежью: муниципальные учреждения, институты гражданского 
общества, молодежные общественные объединения и организации. Миссия центра – выявление, развитие 
и направление потенциала молодежи на решение вопросов развития территории. В настоящее время 
14,5% молодежи от общего количества молодых граждан района участвуют в социальных проектах. 
Данный показатель обусловлен не только недостаточной социальной активностью самой молодежи, но и 
недостаточно эффективной общегосударственной системой, реализующей молодежную политику краевого 
и муниципального уровней. 

Реализация патриотического воспитания молодежи Ермаковского района осуществляется в рамках 
Муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке», утвержденной постановлениемXXI веке», утвержденной постановлением веке», утвержденной постановлением 
администрации Ермаковского района от 21.10.2013 № 699-п (подпрограмма). По итогам реализации за 2016 
год в мероприятиях и проектах военно-патриотической направленности приняли участие 200 человек, в 
районе действует 1 военно-патриотическое объединение: ВПО «Каскад» МБОУ «Нижнесуэтукская средняя 
общеобразовательная школа», а также отделение по армейскому рукопашному бою в МБОУ ДО «Ермаковский 
центр физической культуры и спорта «Ланс», Отделение «Юнармия» Ермаковского района.

Для эффективности реализации мероприятий в области патриотического воспитания молодежи Ермаковского 
района необходимо активизировать деятельность патриотических объединений (клубов, центров) 
образовательных учреждений, направленную на популяризацию военной службы в рядах Вооруженных 
Сил Российской Федерации, а также на повышение интереса к изучению истории России, Красноярского 
края, Ермаковского района.

В части развития мер поддержки молодежи, в частности, обеспечение жильем молодых семей, нуждающихся 
в улучшении жилищных условий, ситуация складывается следующим образом.

Государственная поддержка в приобретении жилья молодыми семьями в районе осуществляется с 2006 года 
в соответствии с краевыми целевыми программами «Обеспечение жильем молодых семей» на 2006 - 2008 
годы, «Обеспечение жильем молодых семей» на 2009 - 2011 годы, «Обеспечение жильем молодых семей в 
Красноярском крае», и в соответствии с федеральной целевой программой «Жилище» на 2015-2020 годы и 
мероприятия 8 «Субсидия бюджетам муниципальных образований Красноярского края на предоставление 
социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья» подпрограммы «Улучшение 
жилищных условий отдельных категорий граждан, проживающих на территории Красноярского края». 
Практика реализации программ показывает, что государственная поддержка в форме предоставления молодым 
семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома 
по-прежнему востребована молодыми семьями, что подтверждает рост числа молодых семей, желающих 
стать участниками программы. Так, на 01.10.2016 г. изъявили желание участвовать в данной программе 
9 молодых семей.

Актуальность проблемы улучшения жилищных условий молодых семей определяется низкой доступностью 
жилья и ипотечных жилищных кредитов. Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок 
жилья без бюджетной поддержки. 

В целях решения указанных проблем разработана настоящая Программа, реализация которой, является 
важной составной частью социально-экономической политики, проводимой администрацией Ермаковского 
района.

Невыполнение целевых показателей и показателей результативности Программы в полном объеме может 
быть обусловлено финансовыми рисками, вызванными недостаточностью и несвоевременностью объемов 
финансирования из районного или краевого бюджетов.

Преодоление финансовых рисков возможно при условии достаточного и своевременного финансирования 
мероприятий из краевого и районного бюджетов, а также путем перераспределения финансовых ресурсов 
районного бюджета.

Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их минимизации 
будут приниматься в ходе оперативного управления. 

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития  
в сфере молодежной политики, описание основных целей и задач Программы, прогноз развития 
муниципальной молодежной политики

3.1. Приоритетами в реализации Программы являются:

 - повышение гражданской активности молодежи в решении социально-экономических задач развития 

Ермаковского района;
- улучшение жилищных условий молодых семей.
В рамках приоритета «Повышение гражданской активности молодежи в решении социально-экономических 

задач развития Ермаковского района» выделены несколько направлений.
1) Направление «Создание инфраструктурных условий для развития молодежных инициатив», в рамках 

которого предстоит обеспечить:
- модернизацию инфраструктуры и системы координации работы с молодежью;
- внедрение и развитие механизмов поддержки молодежных инициатив, методического сопровождения 

проектных команд от муниципальных конкурсов по поддержке молодежных инициатив до региональных 
и всероссийских;

- создание эффективных форм привлечения молодежных лидеров и их продвижение для трансляции 
системы ценностей.

2) Направление «Совершенствование технологий работы с гражданскими инициативами молодежи», в 
рамках которого предстоит обеспечить:

- формирование молодежных объединений и молодежных общественных организаций (штабов флагманских 
программ), отвечающих актуальным приоритетам социально-экономического развития района;

- поддержку инициатив молодых людей, отвечающих направлениям флагманских программ;
- расширение и совершенствование единого информационного пространства, в том числе каждого штаба 

флагманской программы, через формирование молодежного медиа-сообщества, транслирующего моду на 
социальное поведение, гражданское самосознание.

В рамках приоритета «Улучшение жилищных условий молодых семей» предстоит обеспечить предоставление 
социальных выплат не менее 4 молодым семьям. 

На территории Ермаковского района проживают представители 27 национальностей. Большинство из них 
на протяжении многих десятилетий осваивали территорию Ермаковского района, внося неизгладимый вклад 
в его историю, развитие экономики, культуры, науки, спорта и общественно-политических процессов.

По итогам Всероссийской переписи населения 2010 г. в Ермаковском районе численность населения 
различных национальностей (кроме русского) достигает 1 351 чел. или 6,4%. На территории района 
сохранились национальные села - украинцев, латышей, эстонцев. 

В районе, проводится недостаточная работа по сохранению и развитию национального языка, культуры 
и традиций, научно-краеведческих исследований, культурного просветительства, развития деловых связей 
с исторической родины, социокультурной адаптации прибывающих в регион соотечественников. Данная 
программа решает задачи по устранению недостатков в работе по реализации национальной политики в 
Ермаковском районе.

3.2. Приоритеты и цели социально-экономического развития молодежной и национальной политики, 
описание основных целей и задач программы, прогноз развития. 

Цель программы:
Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Ермаковского 

района и Красноярского края.
Задачи программы:
создание условий успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Ермаковского 

района;
создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания 

молодежи Ермаковского района;
государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном 

порядке, нуждающимися в улучшении жилищных условий;
 Развитие этнокультурного многообразия народов Ермаковского района, гармонизация национальных и 

межнациональных (межэтнических) отношений, успешная социальная и культурная адаптация и интеграция 
мигрантов, повышение этнотолерантности в общественном социуме региона.

Решение указанных задач обеспечивается через систему мероприятий, предусмотренных в подпрограммах 
Программы.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы 

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм, реализация отдельных мероприятий 
не предусмотрена.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации 
мероприятий подпрограмм; последовательность выполнения мероприятий подпрограмм; критерии выбора 
получателей муниципальных услуг представлены в подпрограммах Программы.

5. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение 
состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации 
других общественно значимых интересов и потребностей в сфере молодежной политики на территории 
Ермаковского района

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит: 
 увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в реализацию 

социально-экономических проектов, в их общей численности до 8,7 % в 2020 году;
увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в мероприятия 

патриотической направленности в их общей численности до 33,05 % в 2020 году.
увеличить удельный вес молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных 

выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных 
условий до 5 % в 2020 году;

Численность населения Ермаковского района, участвующего в национальных, казачьих и межнациональных 
мероприятиях на конец 2020 года составит 900 человек.

Реализация Программы будет способствовать повышению гражданской активности молодежи в решении 
задач социально-экономического развития Ермаковского района.

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых 
значений по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Паспорту Программы, значения 
целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к Паспорту Программы. 

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Программа включает 4 подпрограммы:
Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику»;
Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района»;
Подпрограмма 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»;
Подпрограмма 4 «Национальная политики в Ермаковском районе»
Реализация мероприятий подпрограмм позволит достичь в 2014 - 2020 годах следующих результатов:
по подпрограмме 1 «Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику»:
увеличение доли молодежи, проживающей в Ермаковском районе получившей информационные услуги 

до 28,87 % в 2020 году;
увеличение удельного веса молодых граждан, вовлеченных в деятельность молодежных объединений 

по направлениям молодежной политики, в их общей численности до 19,8 % в 2020 году;
увеличение количества поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью 

Ермаковского района до 17 в 2020 году;
увеличение количества созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в 

Ермаковском районе до 60 в 2020 году;
увеличение удельного веса молодых граждан, регулярно посещающих молодежный центр до 8 % в 

2020 году;
 сохранение количества несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе, 

принявших участие в профильных палаточных лагерях на уровне 15 человек ежегодно до 2020 года.
по подпрограмме 2 «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района»:
увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в 

краеведческую деятельность и мероприятия патриотической направленности, в их общей численности 
до 36 % в 2019 году;

увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, являющихся членами 
патриотических объединений муниципальных учреждений и общественных организаций Ермаковского 
района, в их общей численности до 4,9 % в 2020 году; 

увеличить количество молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих в Ермаковском районе, 
являющихся участниками военно-спортивных мероприятий, в общей численности молодежи 14-18 лет 
до 37,9% в 2020 году; 

увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в 
добровольческую деятельность, в их общей численности до 9,7 % в 2020 году.

по подпрограмме 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»:
доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат (за весь 

период действия подпрограммы), к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся 
в улучшении жилищных условий по состоянию на 01.10.2019 г., составит 5 %;
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сохранение доли молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на 
приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право на улучшение жилищных условий 
за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о 
выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение 
социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года на уровне 100% до 2020 года.

По подпрограмме 4 «Реализация национальной политики в Ермаковском районе»:
Численность населения Ермаковского района, участвующего в национальных, казачьих и межнациональных 

мероприятиях на конец 2020 года составит 900 человек.

7. Информацию о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, 
подпрограмм по форме согласно приложению №3 к программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
Программы с учетом источников финансирования, приложение 4 к программе.

9. Реализация и контроль за ходом выполнения программы
9.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем 

программы.
Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 

результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 
программы.

9.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
подготовка отчетов о реализации программы.

9.3. Соисполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, мониторинг 

их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм;
подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.

9.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется 
посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для муниципальных и муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации, бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и 
муниципальной поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации.

9.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

9.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным.

9.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

9.8. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;с указанием плановых и фактических значений;;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу;

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию 
научной, научно-технической и инновационной деятельности;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского района,планирования и экономического развития администрации Ермаковского района, Ермаковского района, 

финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем и соисполнителями программы 
представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

Приложение № 1
к паспорту муниципальной программы

Ермаковского района
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Значение целевых показателей на долгосрочный период

№ 
п/п Цели, целевые показатели Единица 

измерения
Вес 
показателя 2014 2015 2016

Плановый период Долгосрочный период по годам

отчетный 
год 
планового 
периода 
2017

текущий 
год 
планового 
периода 
2018

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019

Первый 
год 
планового 
периода 
2020

Второй 
год 
планового 
периода 
2021

1 Цель: Создание условий для развития потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Ермаковского района и Красноярского края

Муниципальная программа «Ермаковского района «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» 

1.1 Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, 
вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов % х 7,0 7,9 8,3 8,7 8,7 8,7 8,7 8,7

1.2 Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в мероприятия 
патриотической направленности % 29,1 29,69 31,19 32,0 32,0 32,67 33,05 33,05

1.3
Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных 
социальных выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на 
учете нуждающихся в улучшении жилищных условий

% 3,25 4,87 5 5 5 5 5 5

1 Задача 1: Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Ермаковского района

Подпрограмма 1 «Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику» 

1.1 Доля молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, получивших 
информационные услуги % 20,4 24,0 22 28,87 28,87 28,87 28,87 28,87

1.2 Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в деятельность молодежных 
объединений по направлениям молодежной политики % 9,8 14,8 19,8 19,8 19,8 19,8 19,8 19,8

1.3 Количество поддержанных социально-экономических проектов, 
разработанных и реализуемых молодежью Ермаковского района ед. 17 17 17 17 17 17 17 17

1.4 количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, 
проживающих в Ермаковском районе ед. 55 60 60 60 60 60 60 60

1.5 количество несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском 
районе, принявших участие в профильных палаточных лагерях Чел. 6 9 6 7 9 9 9 9

1.6 Удельный вес молодых граждан, регулярно посещающих молодежный 
центр % 0 6 9 6 7 8 8 8 8

2 Задача 2: Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания

Подпрограмма 2: «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района» 

2.1
удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, 
вовлеченных в краеведческую деятельность и мероприятия патриотической 
направленности

% 33,4 34,0 35,4 35,4 36,0 36,0 36,0 36,0

2.2
удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, 
являющихся членами патриотических объединений муниципальных 
учреждений и общественных организаций Ермаковского района 

% 3,4 3,8 4,0 4,5 4,5 4,9 4,9 4,9

2.3
Удельный вес молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих 
в Ермаковском районе, являющихся участниками военно-спортивных 
мероприятий

% 32,4 34,25 37,0 37,3 37,6 37,9 37,9 37,9

2.4
удельный вес молодых граждан, 
проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в добровольческую 
деятельность 

% 8,4 8,67 9,0 9,3 9,5 9,7 9,7 9,7

3 Задача 3: Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

Подпрограмма 3: «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе» 
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3.1
доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных 
социальных выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на 
учете нуждающихся в улучшении жилищных условий 

% 5,3 4,06 3,25 4,87 5 5 5 5

доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных 
выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое 
право на улучшение жилищных условий за счет средств социальной 
выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о 
выделении социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, 
- претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец 
планируемого года 
 текущем году на конец планируемого года 

% 100 90 100 100 100 100 100 100

4 Задача 4: Развитие этнокультурного многообразия народов Ермаковского района, гармонизация национальных и межнациональных (межэтнических) отношений, успешная социальная и культурная 
адаптация и интеграция мигрантов, повышение этнотолерантности в общественном социуме региона
Подпрограмма 4: «Реализация национальной политики в Ермаковском районе»

4.1 Численность населения Ермаковского района, участвующего в 
национальных, казачьих и межнациональных мероприятиях

Мероприятия 
/ чел. 0 5/220 5/230 5/800 6/900 6/900 6/900 6/900 6/900

Приложение № 2
к муниципальной программе

Ермаковского района
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Основные меры правового регулирования в сфере молодежной политики, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI 
веке» 

№ 
п/п Наименование нормативного правового акта Ермаковского района Предмет регулирования, основное содержание Срок принятия (год, квартал)

1 Постановление администрации Ермаковского района «Об утверждении муниципальной 
программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» Муниципальная программа «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» 3 квартал 2017 

2 Постановление администрации Ермаковского района «О реализации проекта 
«Муниципальный конкурс молодежных проектов «Территория 2020» 

Условия участия молодежных общественных формирований в районном 
грантовом конкурсе и Порядок расходования средств на реализацию 
молодежных проектов

1квартал 
ежегодно 

3 Постановление администрации Ермаковского района «О реализации проекта «Трудовой 
отряд Ермаковского района»

Условия участия в Трудовом отряде Ермаковского района и Порядок 
расходования средств на оплату труда несовершеннолетних и бригадиров

1 квартал 
ежегодно 

4
Постановление администрации Ермаковского района «О признании молодых семей 
участниками подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском 
районе» муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» год»

Основание признания молодых семей участниками подпрограммы 
«Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»

В течение 1-2 квартала
ежегодно

5
Постановление администрации Ермаковского района «Об утверждении списка 
участников подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе» 
муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» 

Формирование списка молодых семей — претендентов на получение 
социальной выплаты на улучшение жилищных условий в следующем году

3 квартал 
ежегодно

Приложение № 3
к муниципальной программе

Ермаковского района
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной  программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Статус (муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы Наименование ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы(тыс. руб.), годы

ГРБС Рз ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Итого 
на 
период

Муниципальная 
программа

«Молодежь Ермаковского 
района в XXI веке»

всего расходные 
обязательства по 
программе

079 0707 Х Х 8641,9 4903,1 3641,5 3467,6 2914,1 2914,1 2914,1 29396,4

в том числе по 
Управлению образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0707  Х Х 8641,9 4903,1 3641,5 3467,6 2914,1 2914,1 2914,1 29396,4

Подпрограмма 1
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в 
социальную практику» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

079 0707 Х Х 1853,2 2268,6 2079,5 2289,7 2408,1 2408,1 2408,1 15715,4

в том числе по 
Управлению образования 
администрации 
Ермаковского района

79 707 Х Х 1853,2 2268,6 2079,5 2289,7 2408,1 2408,1 2408,1 15715,4

Мероприятие 
подпрограммы 1

Реализация мероприятий 
по трудовому воспитанию 
несовершеннолетних по 
краевой программе «Трудовые 
отряды старшеклассников» 

Управление образования 079 0707 5610089740 611 15,0 15,0 15,0 30,0 30,0 30,0 30,0 165,0

2

Реализация проекта «Трудовой 
отряд Ермаковского района» 
в рамках флагманской 
программы 2Моя территория»

Управление образования 79 707 5610089750 611 270,3 270,3 270,3 370,3 370,3 370,3 370,3 2292,2

3

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Гражданское общество» 

Управление образования 079 0707 5610089760 611 18,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,0

4

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы «АРТ 
— Парад» 

Управление образования 079 0707 5610089760 611 10,0 10,0 29,0 18,9 18,9 18,9 18,9 124,6

5

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Беги за мной Сибирь!» 

Управление образования 079 0707 5610089760 611 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0

6

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского 
района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке» -Фестиваль «Территория 
ЗОЖ»

Управление образования 079 0707 5610074570 612 34,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 34,6

7

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Экстремальный спорт»

Управление образования 079 0707 5610089760 611 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0

8 Фестиваль НТТМ/участие в 
зональном конкурсе НТТМ Управление образования 079 0707 5610089770 611 4,9 4,9 4,9 0,0 0,0 0,0 0,0 14,7
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9 Реализация мероприятий 
проекта «Новый фарватер» Управление образования 079 0707 5610089790 611 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 210,0

10 Реализация мероприятий ТИМ 
«Юниор» Управление образования 079 0707 5610089790 611 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0

11

Реализация мероприятий ТИМ 
«Бирюса» и ТИМ «Юниор» Управление образования 079 0707 5610089790 611 22,5 22,5 22,5 32,5 32,5 32,5 32,5 197,5

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям - Реализация 
мероприятий ТИМ «Бирюса» 

 079 0707 5610074560 612 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

12
Участие в краевых форумах 
по направлениям молодежной 
политики

Управление образования 079 0707 5610089800 611 30,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 195,5

13

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского 
района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке» - Школа проектной 
грамотности в рамках в 
рамках инфраструктурного 
проекта «Территория 2020»

Управление образования 079 0707 5610074570 612 17,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям - Школа 
проектной грамотности 
в рамках в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Территория 2020»

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 32,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,0

14

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского 
района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке» - Молодежный форум 
в рамках инфраструктурного 
проекта «Ермаковский район – 
территория 2020»

Управление образования 079 0707 5610074570 612 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям - Молодежный 
форум в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Ермаковский район – 
территория 2020»

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0

15

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского 
района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке» - Конкурс проектов 
«Новый взгляд» в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Территория 2020»

Управление образования 79 707 5610074570 612 115,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 115,0

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям - Конкурс 
проектов «Новый взгляд» в 
рамках инфраструктурного 
проекта «Территория 2020»

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 162,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 162,5

16

Предоставление субсидий 
на финансовое обеспечение 
муниципального задания 
муниципальному бюджетному 
учреждению «Молодежный 
центр «Звездный»

Управление образования 079 0707 5610080610 611 1160,0 1195,8 1213,2 1326,0 1482,1 1482,1 1482,1 9341,3

17

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского 
района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке» Приобретение основных 
средств

Управление образования 079 0707 5610074570 612 41,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 41,0

-Цветной принтер
-Флипчарт
-Проектор
-Экран

18

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям – 
информационное обеспечение 
деятельности муниципальных 
штабов

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 16,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,6

19

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям – услуги по 
обучению

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 16,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,4

20

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям – ремонт зданий 
и помещений

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 32,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,7
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22

Поддержка деятельности 
муниципальных молодежных 
центров в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского 
района в социальную 
практику»

Управление образования 079 0707 5610074560 612 0,0 327,9 306,4 295,4 416,1 416,1 416,1 2178,0

23

Средства на повышение 
размеров оплаты труда 
отдельным категориям 
работников бюджетной сферы 
края в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в 
социальную практику»

Управление образования 079 0707 5610074560 610 0,0 0,0 114,7 156,1 0,0 0,0 0,0 270,8

Подпрограмма 2
«Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского 
района» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

079 0707 Х Х 58,4 40,5 36,0 111,7 36,0 36,0 36,0 354,6

в том числе по 
управлению образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0707 Х Х 58,4 40,5 36,0 111,7 36,0 36,0 36,0 354,6

Мероприятие 
подпрограммы 1

Участие во Всероссийских 
патриотических акциях Управление образования 079 0707  610 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

2
Районный фестиваль 
патриотической песни среди 
ВПО ОУ района 

Управление образования 079 0707 5620089820 610 0,0 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

3

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в 
рамках подпрограммы 
«Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского 
района» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в 
XXI веке» - Организация 
и проведение военно-
спортивных соревнований по 
АРБ (РБ)

Управление образования 79 707 5620074570 610 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

4

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в 
рамках подпрограммы 
«Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского 
района» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в 
XXI веке» Организация и 
проведение смотра-конкурса 
Почетных караулов

Управление образования 79 707 5620089820 610 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0

5

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Волонтеры победы»

Управление образования 079 0707 5620089760 610 0,0 5,0 5,0 15,0 15,0 15,0 15,0 70,0

 

Развитие системы 
патриотического воспитания 
в рамках деятельности 
муниципальных 
молодежных центров в 
рамках подпрограммы 
“Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского 
района” муниципальной 
программы “Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке”

Управление образования 079 0707 5620089760 610 0,0 0,0 0,0 75,7 0,0 0,0 0,0 75,7

6
Организация и проведение 
Спартакиады допризывной и 
призывной молодежи

Управление образования 079 0707 5620089810 610 0,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0

7

Участие в проведении 
районного смотра-конкурса 
школьных музеев и уголков 
боевой и трудовой славы

Управление образования 079 0707 5620089820 610 3,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0

8
Участие в проведении 
конкурса исследовательских 
работ 

Управление образования 079 0707 5620089820 610 0,5 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5

9 Организация и проведение 
конкурса на лучшее ВПО Управление образования 079 0707 5620089820 610 0,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0

10

Обеспечение участия 
делегаций ВПО района 
в краевых мероприятиях 
военно-спортивной 
и патриотической 
направленности

Управление образования 079 0707 5620089830 610 0,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

11

Обеспечение материалами 
для декоративно-прикладного 
творчества в рамках работы 
с детьми с ограниченными 
возможностями здоровья

Управление образования 079 0707 5620089840 610 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5

12

Обеспечение участия 
творческих коллективов 
из числа добровольцев 
в сельских концертах, 
посвященных праздничным 
датам

Управление образования 079 0707 5620089850 610 0,0 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0

13

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в 
рамках подпрограммы 
«Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского 
района» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке» Конкурс «Тимуровец 
года» на лучшую организацию 
социальной помощи 
ветеранам ВОВ

Управление образования

079 0707 5620089820 610 0,0 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

079 707 5620074570 610 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0

14

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Добровольчество»

Управление образования 079 707 5620089760 610 4,5 4,5 4,5 21,0 21,0 21,0 21,0 97,5
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15
Обеспечение участия 
делегаций молодежи района 
в краевых мероприятиях по 
развитию добровольчества

Управление образования 079 0707 5620089830 610 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0

Подпрограмма 3

«Обеспечение жильем 
молодых семей в Ермаковском 
районе» на 2014-2015 годы»

всего расходные 
обязательства 079 1003 5630084580 322 6788,7 2601,8 1512,0 864,0 420,0 420,0 420,0 13026,5

 
в том числе по 
Управлению образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1003 5630084580 322 6788,7 2601,8 1512,0 864,0 420,0 420,0 420,0 13026,5

Мероприятие 
подпрограммы 1

Софинансирование 
социальных выплат молодым 
семьям на приобретение 
(строительство) жилья за счет 
средств местного бюджета 
в рамках подпрограммы 
«Обеспечение жильем 
молодых семей в Ермаковском 
районе» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке»

Управление образования 079 1003 56300L0200 320 788,8 264,6 420,0 420,0 420,0 420,0 420,0 3153,4

2

Предоставление молодым 
семьям - участникам 
подпрограммы социальных 
выплат на приобретение 
жилья или строительство 
индивидуального жилого дома

Управление образования 079 1003 5630074580 320 3487,3 1854,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5341,7

3
Остатки прошлых лет по 
межбюджетным трансфертам 
целевого назначения

Управление образования 079 1003 5630077890 320 834,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 834,8

4

Предоставление молодым 
семьям - участникам 
подпрограммы 2013 года 
социальных выплат на 
приобретение жилья 
или строительство 
индивидуального жилого дома

Управление образования 079 1003 5630084590 320 489,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 489,0

5

Обеспечение жильем 
молодых семей за счет 
остатков прошлых лет по 
межбюджетным трансфертам 
целевого назначения.

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1003 5630050200 320 1188,8 482,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1671,6

6

Реализация мероприятия по 
обеспечению жильем молодых 
семей федеральной целевой 
программы «Жилище» на 
2015 - 2020 годы в рамках 
подпрограммы “Обеспечение 
жильем молодых семей 
в Ермаковском районе” 
муниципальной программы 
“Молодежь Ермаковского 
района в XXI веке”

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1003 5630050200 320 0,0 0,0 442,2 0,0 0,0 0,0 0,0 442,2

7

Предоставление социальных 
выплат молодым семьям на 
приобретение (строительство) 
жилья в рамках подпрограммы 
«Обеспечение жильем 
молодых семей в Ермаковском 
районе» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1003 56300�0200 320 0,0 0,0 649,8 444,0 0,0 0,0 0,0 1093,8

Подпрограмма4 «Национальная политика в 
Ермаковском районе» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

079 0707 Х Х 0,0 0,0 50,0 202,2 50,0 50,0 50,0 402,2

в том числе по 
управлению образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0707 Х Х 0,0 0,0 50,0 202,2 50,0 50,0 50,0 402,2

 

Реализация мероприятий 
в сфере укрепления 
межнационального единства 
и межконфессионального 
согласия, в рамках 
подпрограммы “Национальная 
политика в Ермаковском 
районе” муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI 
веке»

Управления образования 079 1101 5640074100 610 0,0 0,0 0,0 152,2 0,0 0,0 0,0 152,2

 

Проведение мероприятий 
по национальной политике 
в рамках подпрограммы 
«Национальная политика в 
Ермаковском районе» МП 
«Молодежь Ермаковского 
района в XXI веке»

Управления образования 079 1101 5640086840 610 0,0 0,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 250,0

Приложение № 4
к муниципальной программе Ермаковского района

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» с учетом источников финансирования, 
в том числе по уровням бюджетной системы

Статус
Наименование 
муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный исполнитель, соисполнители

Оценка расходов 
(тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Муниципальная программа «Молодежь Ермаковского 
района в XXI веке»

Всего 8641,9 4903,1 3641,5 3467,6 2914,1 2914,1 2914,1 29396,4

в том числе:     

федеральный бюджет (*) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

краевой бюджет - в том числе: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
 - Предоставление субсидии бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 0,0 327,87 421,1 295,4 416,1 419,1 416,1 2178,0

 - Поддержка муниципальной программы по работе с 
молодежью 250,00 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 250,0

 - реализация подпрограммы «Обеспечение жильем молодых 
семей в Ермаковском районе» 5999,90 2337,1 1092,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9429,0

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

местный бюджет (**) 2357,61 2238,1 2128,4 2241,2 2241,2 2241,2 2241,2 15688,9

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0



30
вестник

ермаковский

 Подпрограмма 1
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в 
социальную практику» 

Всего 1760,46 2260,81 2043,54 2030,6 2030,6 2030,6 2030,6 14221,6

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
краевой бюджет (субсидия на реализацию муниципальной 
молодежной программы в 2014 году) 219,6 327,87 421,1 295,4 295,4 295,4 295,4 1930,6

 - Предоставление субсидии бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 0,0 327,87 421,1 295,4 295,4 295,4 295,4 1930,6

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

местный бюджет (**) 1540,86 1600,53 1622,4 1735,2 1735,2 1735,2 1735,2 11704,5

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

 Подпрограмма 2
«Патриотическое 
воспитание молодежи 
Ермаковского района» 

Всего 58,4 40,5 36,0 111,7 36,0 36,0 36,0 354,6

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

краевой бюджет 30,4 0,0 0,0 75,7 0,0 0,0 0,0 106,1

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

местный бюджет (**) 28,0 40,5 36,0 36,0 36,0 36,0 36,0 248,5

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Подпрограмма 3
«Обеспечение жильем 
молодых семей в 
Ермаковском районе» на 
2014-2015 годы»

Всего 6788,65 2601,8 1512,0 864,0 420,0 420,0 420,0 13026,5

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

краевой бюджет 5999,9 2119,0 1092,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9210,9

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

местный бюджет (**) 788,76 482,8 420,0 420,0 420,0 420,0 420,0 3153,4

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

0,0,0Подпрограмма 4
«Развитие национальной 
политики в Ермаковском 
районе»

Всего 0,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 452,3

в том числе: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

федеральный бюджет (*) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 152,3 0,0 0,0 0,0 152,3

внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

местный бюджет (**) 0,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 300,0

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Приложение № 5
к муниципальной программе

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке»

Подпрограмма 1
«Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику»

в рамках муниципальной программы
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику» 
Наименование муниципальной программы, в 
рамках которой реализуется Подпрограмма «Молодежь Ермаковского района в XXI веке» 

Исполнитель Подпрограммы Управления образования администрации Ермаковского района 

Соисполнитель Подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный»

Цель Подпрограммы Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Ермаковского района

Задачи Подпрограммы Развитие молодежных общественных объединений, действующих на территории Ермаковского района;
Организация ресурсных площадок для реализации молодежной политики на территории Ермаковского района

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования 
подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего — 15715,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2014 году всего 1853,2 тыс. рублей, 
в 2015 году всего 2268,6 тыс. рублей, 
в 2016 году всего 2079,5 тыс. рублей,
в 2017 году всего 2289,7 тыс. рублей,
в 2018 году всего 2408,1 тыс. рублей;
в 2019 году всего 2408,1 тыс. рублей;
в 2020 году всего 2408,1 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы

Контроль за ходом реализации программы  
осуществляет Управления образования администрации Ермаковского района, контроль за целевым использованием средств районного бюджета осуществляет 
районный совет депутатов и финансовое Управление администрации Ермаковского района 

2. Основные разделы подпрограммы.

2.1.Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 
2020 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р) указано, что 
«государственную молодежную политику следует рассматривать как самостоятельное направление деятельности 
государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития 
страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, обще-
ственными объединениями и молодежными организациями», которая направлена на «развитие потенциала 
молодежи в интересах России», согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской 
Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р). 

Заявленные приоритеты социально-экономического развития Сибири – «…превращение регионов 
Сибири в территорию комфортного проживания и успешного ведения бизнеса» (Стратегия социально-
экономического развития Сибири до 2020 года, утверждена распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 5 июля 2010 г. № 1120-р) закрепляют особую ответственность органов государственной 
власти в формировании у молодежи устойчивого убеждения о наличии всех возможностей собственного 
развития, построения успешной карьеры в Сибири, в Красноярском крае, а не за его пределами. Подобные 
амбиции определяют вектор развития региональной молодежной политики, которая должна выстраивать 
межведомственную политику работы с молодежью с учетом личных запросов каждого молодого человека 
и стратегических задач экономики региона.

В Ермаковском районе молодежную политику реализуют: Управление образования администрации 
Ермаковского района, муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный», в 2 
поселениях работают молодежные активы, действует Молодежный совет при Главе района, реализуются 
мероприятия муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке», в рамках которойXXI веке», в рамках которой веке», в рамках которой 
поддерживаются молодежные объединения в различных направлениях молодежной политики, работают 
муниципальные молодежные штабы флагманских программ. 

Задача муниципального учреждения по работе с молодежью — стать координационным центром 
муниципальной молодежной политики, включающим в орбиту своих процессов все субъекты, работающие с 
молодежью: муниципальные учреждения различной ведомственной принадлежности, институты гражданского 

общества, общественные объединения и молодежные организации. Но пока социально-ориентированных 
некоммерческих организаций (далее – СО НКО), с которыми осуществляет взаимодействие МБУ МЦ 
«Звездный» по реализации проектов и программ для молодежи составляют 20% (2 ед.) от общего числа 
зарегистрированных в районе – 10 организации. Молодежных команд, реализующих социальные проекты в 
муниципальных образованиях района в 2016 году – 8. Вместе с тем, потенциал молодых людей, проживающих 
в Ермаковском районе значительно выше, и необходимы меры, которые обеспечат увеличение удельного 
веса молодых граждан, реализующей свой потенциал в интересах развития своей территории. 

Проведя анализ работы, необходимо выделить ключевые проблемы, на решение которых направлена 
реализация задач подпрограммы:

недостаточная информированность молодежи о возможности самореализации и применения своих 
способностей для саморазвития и в интересах своей малой родины; 

недостаточная включенность преобразующего потенциала молодежи в социально-экономическую 
систему. 

В целях решения указанных проблем разработана настоящая подпрограмма, реализация которой является 
составной частью социально-экономической политики, проводимой администрацией района.

Конечными и промежуточными социально-экономическими результатами решения указанных проблем 
являются:

увеличение доли молодежи, проживающей в Ермаковском районе, получившей информационные услуги 
до 28,87 % в 2020 году;

увеличение доли молодых граждан, вовлеченных в деятельность молодежных объединений по направлениям 
молодежной политики, в их общей численности до19,8% в 2020 году;

увеличение количества поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью 
Ермаковского района до 17 проектов в 2020 году;

увеличение количества созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в 
Ермаковском районе до уровня 60 единиц;

сохранение количества несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе, принявших 
участие в профильных палаточных лагерях на уровне 15 человека ежегодно.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

1. Цель подпрограммы: создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 
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вестник

ермаковский

молодежи Ермаковского района.
Выбор мероприятий подпрограммы в рамках решаемых задач обусловлен положениями Стратегии 

государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 18 декабря 2006 года № 1760-р), Законом Красноярского края «О государственной молодежной 
политике Красноярского края» от 08.12.2006 № 20-4554.

2. Задачи подпрограммы:
Задача 1. Развитие молодежных общественных объединений, действующих на территории Ермаковского 

района.
Для повышения процента молодежи, получившей поддержку и вовлеченной в реализацию социально-

экономических проектов, в подпрограмму включены мероприятия, которые обеспечат формирование 
молодежных сообществ, молодежных общественных организаций, активов, объединений по направлениям 
МП, штабов флагманских программ, отвечающих актуальным приоритетам социально-экономического 
развития района и края, а также интересам самой молодежи, и обеспечат создание механизмов вовлечения 
молодежи в практическую социально-полезную деятельность. 

Задача 2. Организация ресурсных площадок для реализации молодежной политики на территории 
Ермаковского района.

Для обеспечения вовлечения молодежи в приоритетные направления молодежной политики необходимы 
инструменты поддержки инфраструктурного характера (мероприятия) и ресурсные площадки, направленные 
на:

обучение, методическую поддержку и сопровождение;
формирование мотивации (создание эффективных форм привлечения молодежных лидеров и их продвижения 

для трансляции системы ценностей);
расширение и совершенствование информационного сопровождения;
обмен опытом;
поддержку молодежной политики в муниципальных образованиях района;
развитие механизмов поддержки молодежных инициатив.
3. Сроки выполнения подпрограммы: 2014-2020 годы.
Этапы выполнения подпрограммы:
I этап - 2014 год;
II этап - 2015 год;
III этап - 2016 год;
IV� этап – 2017 год; этап – 2017 год;
V� этап – 2018 год; этап – 2018 год;
V�I этап – 2019 год; этап – 2019 год;
V�II этап – 2020 год. этап – 2020 год.
4. Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:
доля молодежи, проживающей в Ермаковском районе получившей информационные услуги;
удельный вес молодых граждан, вовлеченных в деятельность молодежных объединений по направлениям 

молодежной политики;
количество поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью Ермаковского 

района;
количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском 

районе;
количество несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе, принявших участие в 

профильных палаточных лагерях;
удельный вес молодых граждан, регулярно посещающих молодежный центр.

2.3. Механизм реализации подпрограммы 
 
2.3.1. Основным ответственным исполнителем подпрограммы является муниципальное бюджетное 

учреждение «Молодежный центр «Звездный», осуществляющее текущее управление реализацией 
подпрограммы. Соисполнителями мероприятий подпрограммы являются муниципальные учреждения, 
подведомственные Управлению образования. 

Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный» несет ответственность за ее 
реализацию, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, 
выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.3.2. Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета 
в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее – 
мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является Управление образования администрации 
Ермаковского района.

Администрация Ермаковского района осуществляет финансирование муниципального бюджетного 
учреждения «Молодежный центр «Звездный» путем предоставления субсидии из районного бюджета на 
выполнение муниципального задания для оказания муниципальных услуг (работ), предоставления субсидии 
на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ), предусмотренных пунктами мероприятий подпрограммы.

Закупки товаров, работ, услуг муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «Звездный» 
осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, 
работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд исполнителей 
мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд».

2.3.3. В процессе реализации подпрограммы ответственный исполнитель вправе по согласованию с 
соисполнителями инициировать внесение изменений в подпрограмму в части текущего финансового 
года.

2.4. Управления подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Управления образования 
администрации Ермаковского района.

2.4.2. Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный» осуществляет отбор 
исполнителей отдельных мероприятий подпрограммы, координирует исполнение программных мероприятий, 

ведет мониторинг их реализации, готовит отчеты о реализации подпрограммы 
Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 

организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).
Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 

о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

2.4.3. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным; 

2.4.4. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.4.5. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);;

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в подпрограмму;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы

1. Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014-2020 годов позволит:
увеличить долю молодежи, проживающей в Ермаковском районе, получившей информационные услуги 

до 28,87 % в 2020 году;
увеличить долю молодых граждан, вовлеченных в деятельность молодежных объединений по направлениям 

молодежной политики, в их общей численности до 19,8 % в 2020 году;
увеличить количество поддержанных социально-экономических проектов, реализуемых молодежью 

Ермаковского района до 17 в 2020 году;
увеличить количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в 

Ермаковском районе до уровня 60 единиц;
сохранить количество несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе, принявших 

участие в профильных палаточных лагерях на уровне 15 человек ежегодно;
увеличить удельный вес молодых граждан, регулярно посещающих молодежный центр до 8 % в 2020 

году.
2. Конечными результатами реализации подпрограммы являются:
не менее 15 направленных проектных заявок, в том числе не менее 4 проектов поддержано (конкурс 

«Красноярский молодежный форум», краевая грантовая программа «Социальное партнерство во имя развития», 
«Новый фарватер», «Территория - 2020» и др. грантовые конкурсы за пределами Красноярского края);

не менее 15 проектов направлено, в том числе не менее 12 поддержано в рамках районного конкурса на 
предоставление рабочих мест для несовершеннолетних в рамках проекта «Трудовой отряд Ермаковского 
района»;

не менее 15 заявок принято от муниципальных образований района, молодежных объединений и 
учреждений, в том числе не менее 12 поддержано в рамках краевой программы трудового воспитания 
несовершеннолетних «Трудовые отряды старшеклассников Красноярского края»;

60 созданных рабочих мест для несовершеннолетних, организация не менее 5 районных мероприятий 
по трудовому воспитанию несовершеннолетних;

9 несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе, принявших участие в профильных 
палаточных лагерях

2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

Приложение № 1
к Подпрограмме 1

«Вовлечение молодежи Ермаковского района
в социальную практику»

в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 1 «Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику»

№ 
п/п

Цель, целевые 
индикаторы 

Единица 
измерения Источник информации

Отчетный 
финансовый год 
2014

Отчетный 
финансовый год 
2015

Отчетный 
финансовый год 
2016

Отчетный 
финансовый год 
2017

Текущий 
финансовый год 
2018

Очередной 
год планового 
периода

Первый год 
планового 
периода

Цель подпрограммы: Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи Ермаковского района

1
Целевой индикатор 1: Доля молодежи, проживающей в Ермаковском районе получившей информационные услуги

% Ведомственная отчетность 20,4 24,0 22,0 28,87 28,87 28,87 28,87

2
Целевой индикатор 2: Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в деятельность молодежных объединений по направлениям молодежной политики 

% Ведомственная отчетность 9,8 14,8 19,8 19,8 19,8 19,8 19,8

3
Целевой индикатор 3: Количество поддержанных социально-экономических проектов, реализованных молодежью Ермаковского района

ед. Ведомственная отчетность 17 17 17 17 17 17 17

4
Целевой индикатор 3: Количество созданных рабочих мест для несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе 

ед. Ведомственная отчетность 50 50 50 50 60 60 60

5
Целевой индикатор 4: Количество несовершеннолетних граждан, проживающих в Ермаковском районе, принявших участие в профильных палаточных лагерях 

Чел. Ведомственная отчетность 6 9 6 7 9 9 9

6 Целевой индикатор: Удельный вес молодых граждан, регулярно посещающих молодежный центр 

% Ведомственная отчетность 5 5 6 7 8 8 8
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Приложение № 2
к Подпрограмме 1

«Вовлечение молодежи Ермаковского района
в социальную практику»

реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Перечень мероприятий подпрограммы «Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы(тыс. руб.), годы

ГРБС Рз ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Подпрограмма 1
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

079 0707 Х Х 1853,2 2268,6 2079,5 2289,7 2408,1 2408,1 2408,1 15715,4

в том числе по 
Управлению 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

79 707 Х Х 1853,2 2268,6 2079,5 2289,7 2408,1 2408,1 2408,1 15715,4

Мероприятие 
подпрограммы 1

Реализация мероприятий 
по трудовому воспитанию 
несовершеннолетних по краевой 
программе «Трудовые отряды 
старшеклассников» 

Управление 
образования 079 0707 5610089740 611 15,0 15,0 15,0 30,0 30,0 30,0 30,0 165,0

2

Реализация проекта «Трудовой 
отряд Ермаковского района» в 
рамках флагманской программы 
2Моя территория»

Управление 
образования 79 707 5610089750 611 270,3 270,3 270,3 370,3 370,3 370,3 370,3 2292,2

3

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Гражданское общество» 

Управление 
образования 079 0707 5610089760 611 18,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 33,0

4

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы «АРТ — 
Парад» 

Управление 
образования 079 0707 5610089760 611 10,0 10,0 29,0 18,9 18,9 18,9 18,9 124,6

5

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы «Беги за 
мной Сибирь!» 

Управление 
образования 079 0707 5610089760 611 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0

6

Поддержка муниципальной 
программы по работе с молодежью 
в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке» -
Фестиваль «Территория ЗОЖ»

Управление 
образования 079 0707 5610074570 612 34,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 34,6

7

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Экстремальный спорт»

Управление 
образования 079 0707 5610089760 611 2,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,0

8 Фестиваль НТТМ/участие в 
зональном конкурсе НТТМ 

Управление 
образования 079 0707 5610089770 611 4,9 4,9 4,9 0,0 0,0 0,0 0,0 14,7

9 Реализация мероприятий проекта 
«Новый фарватер»

Управление 
образования 079 0707 5610089790 611 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 210,0

10 Реализация мероприятий ТИМ 
«Юниор» 

Управление 
образования 079 0707 5610089790 611 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 30,0

11

Реализация мероприятий ТИМ 
«Бирюса» и ТИМ «Юниор»

Управление 
образования 079 0707 5610089790 611 22,5 22,5 22,5 32,5 32,5 32,5 32,5 197,5

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 
- Реализация мероприятий ТИМ 
«Бирюса» 

 079 0707 5610074560 612 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

12
Участие в краевых форумах 
по направлениям молодежной 
политики

Управление 
образования 079 0707 5610089800 611 30,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 195,5

13

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Вовлечение 
молодежи Ермаковского района 
в социальную практику» 
муниципальной программы 
«Молодежь Ермаковского района 
в XXI веке» - Школа проектной 
грамотности в рамках в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Территория 2020»

Управление 
образования 079 0707 5610074570 612 17,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 17,0

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям 
и иным некоммерческим 
организациям - Школа проектной 
грамотности в рамках в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Территория 2020»

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 32,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,0

14

Поддержка муниципальной 
программы по работе с молодежью 
в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке» 
- Молодежный форум в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Ермаковский район – территория 
2020»

Управление 
образования 079 0707 5610074570 612 12,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 12,0

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 
- Молодежный форум в рамках 
инфраструктурного проекта 
«Ермаковский район – территория 
2020»

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0
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15

Поддержка муниципальной 
программы по работе с молодежью 
в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке» - 
Конкурс проектов «Новый взгляд» 
в рамках инфраструктурного 
проекта «Территория 2020»

Управление 
образования 79 707 5610074570 612 115,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 115,0

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям - 
Конкурс проектов «Новый взгляд» 
в рамках инфраструктурного 
проекта «Территория 2020»

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 162,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 162,5

16

Предоставление субсидий 
на финансовое обеспечение 
муниципального задания 
муниципальному бюджетному 
учреждению «Молодежный центр 
«Звездный»

Управление 
образования 079 0707 5610080610 611 1160,0 1195,8 1213,2 1326,0 1482,1 1482,1 1482,1 9341,3

17

Поддержка муниципальной 
программы по работе с молодежью 
в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику» муниципальной 
программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке» 
Приобретение основных средств

Управление 
образования 079 0707 5610074570 612 41,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 41,0

-Цветной принтер
-Флипчарт
-Проектор
-Экран

18

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям 
– информационное обеспечение 
деятельности муниципальных 
штабов

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 16,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,6

19

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям – 
услуги по обучению

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 16,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 16,4

20

Предоставление субсидии 
бюджетным учреждениям и иным 
некоммерческим организациям – 
ремонт зданий и помещений

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 32,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 32,7

22

Поддержка деятельности 
муниципальных молодежных 
центров в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику»

Управление 
образования 079 0707 5610074560 612 0,0 327,9 306,4 295,4 416,1 416,1 416,1 2178,0

23

Средства на повышение размеров 
оплаты труда отдельным 
категориям работников бюджетной 
сферы края в рамках подпрограммы 
«Вовлечение молодежи 
Ермаковского района в социальную 
практику»

Управление 
образования 079 0707 5610074560 610 0,0 0,0 114,7 156,1 0,0 0,0 0,0 270,8

Приложение № 6
к муниципальной программе «Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке»

Подпрограмма 2
«Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района» в рамках муниципальной программы

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района» 
Наименование государственной программы, в рамках 
которой реализуется Подпрограмма «Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Исполнитель Подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района

Соисполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный»;
МБУДО «Ермаковский центр дополнительного образования». 

Цель Подпрограммы Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания молодежи Ермаковского района

Задачи Подпрограммы

Поддержка деятельности и укрепление материально-технического оснащения молодежных объединений патриотической и добровольческой 
направленности, участвующих в патриотическом воспитании молодежи Ермаковского района и осуществлении добровольческой деятельности; 
вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику, совершенствующую основные направления патриотического воспитания и 
повышение уровня социальной активности молодежи

Целевые индикаторы Подпрограммы 

Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в краеведческую деятельность и мероприятия патриотической 
направленности, в их общей численности (увеличение до 36 % в 2020 году);
Удельный вес молодых граждан, проживающих  
в Ермаковском районе, являющихся членами патриотических объединений муниципальных учреждений и общественных организаций Ермаковского 
района, в их общей численности (увеличение до 4,9 % в 2020 году); 
Количество молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих в Ермаковском районе, являющихся участниками военно-спортивных мероприятий, в 
общей численности молодежи 14-18 лет (увеличение до 37,9% в 2020 году); 
Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в добровольческую деятельность, в их общей численности 
(увеличение до 9,7 % в 2020 году).

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2020годы

Объемы и источники финансирования подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего 354,6 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2014 году всего 58,4 тыс. рублей;
в 2015 году всего 40,5 тыс. рублей;
в 2016 году всего 36,0 тыс. рублей;
в 2017 году всего 111,7 тыс. рублей;
в 2018 году всего 36,0 тыс. рублей;
в 2019 году всего 36,0 тыс. рублей;
в 2020 году всего 36,0 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы

контроль за ходом реализации подпрограммы  
осуществляет Управление образования администрации Ермаковского района;  
контроль за целевым использованием средств  
районного бюджета осуществляет Районное финансовое управление администрации Ермаковского района
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2. Основные разделы подпрограммы.

2.1.Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Реализация патриотического воспитания молодежи Ермаковского района осуществляется в рамках 

Муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке», утвержденной постановлениемXXI веке», утвержденной постановлением веке», утвержденной постановлением 
администрации Ермаковского района от 21.10.2013 № 699-п (подпрограмма). По итогам реализации за 
2016 год в мероприятиях и проектах военно-патриотической направленности приняли участие более 200 
человек, в районе действует 1 военно-патриотическое объединение: ВПО «Каскад» МБОУ «Нижнесуэтукская 
средняя общеобразовательная школа», а также отделение по армейскому рукопашному бою в МБОУ 
ДО «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс» с общей численностью занимающихся 
29 человек. В 10 общеобразовательных учреждениях района активно работают школьные музеи, при 
учреждениях культуры работают 2 объединения патриотической направленности — с общим количеством 
вовлеченных в краеведческую деятельность 149 человек. По итогам демонстрации опыта работы в рамках 
краевого проекта «Новый фарватер» объединение заняло 2 место среди муниципальных образований юга 
Красноярского края. В настоящее время сформированы основные направления работы в сфере патриотического 
воспитания молодежи, формируется устойчивая система координации деятельности в сфере патриотического 
воспитания со стороны органов власти Ермаковского района, организована межведомственная работа 
по совершенствованию системы патриотического воспитания молодежи Ермаковского района. Большое 
влияние и поддержку в деле патриотического воспитания молодежи оказывают общественные ветеранские 
организации. В районе активно набирает силу Всероссийское движение «Юнармия», в конце 2016 года 
количество «юноармейцев» Ермаковского района достигло 77 человек.

В целях дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания молодежи 
Ермаковского района необходимо обобщение и транслирование имеющегося опыта военно-спортивной и 
патриотической работы с молодежью, организация ВПО в других муниципальных учреждениях, расширение 
возможности включения ВПО в краевые мероприятия, направленные на популяризацию военной службы 
в рядах Вооруженных Сил Российской Федерации, а также повышение интереса к изучению истории 
России, Красноярского края и Ермаковского района.

Формирование социальной активности молодежи через добровольческую деятельность за последние 5 
лет не имело системного характера и осуществлялось в основном через добровольческие объединения 
образовательных учреждений (тимуровские отряды). Появление концепции по развитию добровольчества в 
Красноярском крае требует изменить подход к данному направлению в Ермаковском районе и включиться 
в единую краевую систему с общей идеологией. 

Таким образом, при характеристике состояния дел в указанных сферах необходимо выделить ключевые 
проблемы, на решение которых направлена реализация задач подпрограммы:

отсутствие специальной материально-технической поддержки организаций, участвующих в патриотическом 
воспитании молодежи Ермаковского района, организаций добровольческой направленности (для эффективной 
подготовки членов патриотических объединений необходимо наличие инвентаря и оборудования, позволяющего 
на нем отрабатывать навыки технических и военно-прикладных видов спорта). Устаревшая материально-
техническая база или ее отсутствие в патриотических объединениях снижает эффективность подготовки 
молодых граждан Ермаковского района к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, 
а также интерес к изучению истории России, Красноярского края;

недостаточное количество мероприятий, направленных на вовлечение молодежи Ермаковского района в 
социальную практику, совершенствующую основные направления патриотического воспитания и повышение 
уровня социальной активности молодежи района;

отсутствие выстроенной системы допризывной подготовки, когда молодой человек проходит соответствующую 
для военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации физическую, военно-спортивную, 
психо-эмоциональную подготовку, а не попадает из условий социального и бытового комфорта резко, без 
возможных элементов адаптации, в абсолютно незнакомые для него условия.

В целях решения указанных проблем разработана настоящая подпрограмма, реализация которой является 
важной составной частью социально-экономической политики, проводимой администрацией Ермаковского 
района.

Конечными и промежуточными социально-экономическими результатами решения указанных проблем 
являются:

количество молодежных объединений, осуществляющих патриотическое воспитание и добровольческую 
деятельность, получивших материально-техническую, организационную и методическую поддержку в 
2016 году - не менее 5 ед., в 2017, 2018, 2019,2020 годах - не менее 6 ед. ежегодно;

численность молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в массовые мероприятия 
патриотической направленности за период 2014 - 2020 годов - не менее 300 чел.

 численность молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих в Ермаковском районе, ставших 
участниками военно-спортивных мероприятий в 2016 г — не менее 200 человек.

численность молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, ставших участниками добровольческих 
мероприятий составила в 2016 году — 110 человек, в 2020 году не менее 150 чел.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

1. Цель подпрограммы: создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы 
патриотического воспитания.

2. Мероприятия подпрограммы разделены на два раздела, мероприятия каждого из них в совокупности 
нацелены на решение одной из ее задач.

2.1. Задача 1. Поддержка деятельности молодежных объединений патриотической и добровольческой 
направленности, участвующих в патриотическом воспитании молодежи Ермаковского района и осуществлении 
добровольческой деятельности.

Одной из важных проблем в области патриотического воспитания и развития добровольчества молодежи 
Ермаковского района является устаревшая материально-техническая база или ее отсутствие. Молодежные 
объединения, муниципальные учреждения Ермаковского района не имеют возможности качественной 
подготовки молодых граждан к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации.

2.2. Задача 2. Вовлечение молодежи Ермаковского района в социальную практику, совершенствующую 
основные направления патриотического воспитания и способствующую повышению уровня социальной 
активности молодежи

3. Сроки выполнения подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Этапы выполнения подпрограммы:
2014 год - I этап;
2015 год - II этап;
2016 год - III этап;
2017 год – IV� этап;IV� этап; этап;
2018 год – V� этап;V� этап; этап;
2019 год - V�I этап;V�I этап; этап;
2020 год - V�II этап.V�II этап. этап.

4. Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:
удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в краеведческую 

деятельность и мероприятия патриотической направленности, в их общей численности (увеличение до 
36 % в 2020 году);

удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, являющихся членами патриотических 
объединений муниципальных учреждений и общественных организаций Ермаковского района, в их общей 
численности (увеличение до 4,9 % в 2020 году); 

удельный вес молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих в Ермаковском районе, являющихся 
участниками военно-спортивных мероприятий, в общей численности молодежи 14-18 лет (увеличение 
до 37,9% в 2020 году); 

удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в добровольческую 
деятельность, в их общей численности (увеличение до 9,7 % в 2020 году).

2.3. Механизм реализации подпрограммы

1. Реализацию подпрограммы осуществляют:
муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный»;
муниципальные общеобразовательные учреждения;
муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Ермаковский 

центр дополнительного образования»

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии 
с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 (далее - мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является администрация Ермаковского 
района.

Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем 
финансовом году, осуществляются путем предоставления муниципальному бюджетному учреждению 
«Молодежный центр «Звездный», являющемуся основным исполнителем мероприятий подпрограммы, 
субсидий из районного бюджета на возмещение затрат, связанных с выполнением им в соответствии 
с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) для реализации мероприятий 
подпрограммы на основании Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения муниципального задания.

 Закупки товаров, работ, услуг муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «Звездный» 
осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, 
работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального 
бюджетного учреждения «Молодежный центр «Звездный» осуществляется в соответствии с Федеральным 
законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд».

2. В рамках реализации мероприятии подпрограммы осуществляется направление (командирование) членов 
и участников патриотических объединений муниципальных учреждений Ермаковского района, а также 
сопровождающих лиц для участия в краевых, зональных и всероссийских мероприятиях патриотической 
направленности.

4. Проведение патриотических акций в дни официальных государственных и районных праздников 
осуществляется с целью популяризации официальных государственных и районных праздников, привлечения 
молодежи к участию в крупных акциях и мероприятиях.

Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный» по согласованию с Управлением 
образования администрации Ермаковского района утверждает положение о проведении каждой патриотической 
акции.

5. Семинары (тренинги, учебы, школы и пр.) по развитию добровольчества в 
Ермаковском районе проводятся ежегодно по одному в квартал с учетом охвата всей территории 

района.
С целью реализации указанного мероприятия Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный 

центр «Звездный» по согласованию с Управлением образования администрации Ермаковского района 
ежегодно утверждает положение о проведении указанного мероприятия. 

 
2.4. Управления подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Управления образования 
администрации Ермаковского района.

2.4.2. Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный» осуществляет отбор 
исполнителей отдельных мероприятий подпрограммы, координирует исполнение программных мероприятий, 
ведет мониторинг их реализации, готовит отчеты о реализации подпрограммы 

Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

2.4.3. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным; 

2.4.4. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.4.5. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в подпрограмму;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы

1. Реализация подпрограммных мероприятий за период 2014 - 2020 годов позволит:
увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в 

краеведческую деятельность и мероприятия патриотической направленности, в их общей численности 
до 36 % в 2020 году;

увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, являющихся членами или 
участниками патриотических, военно-патриотических и военно-спортивных объединений муниципальных 
учреждений Ермаковского района, в их общей численности до 4,9 % в 2020 году; 

увеличить удельный вес молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих в Ермаковском районе, 
являющихся участниками военно-спортивных мероприятий, в общей численности молодежи 14-18 лет 
до 37,9 % в 2020 году; 

увеличить удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в 
добровольческую деятельность, в их общей численности до 9,7 % в 2020 году.

2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме
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Приложение № 1
к Подпрограмме 2

«Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района»
в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 2 «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района» 

№ 
п/п

Цель, целевые 
индикаторы

Единица 
измерения Источник информации

Отчетный 
финансовый 2014 
год

Отчетный 
финансовый 2015 
год

Отчетный 
финансовый 2016 
год

Отчетный 
финансовый 2017 
год

Текущий 
финансовый 2018 
год

Очередной 
год планового 
периода 2019

Первый год 
планового 
периода 2020

Цель подпрограммы: Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания молодежи Ермаковского района

1
Целевой индикатор 1: Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в краеведческую деятельность и мероприятия патриотической направленности

% Ведомственная 
отчетность 33,4 34,0 35,4 35,4 36,0 36 36

2

Целевой индикатор 2: Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, являющихся членами патриотических объединений муниципальных учреждений и общественных 
формирований Ермаковского района

% Ведомственная 
отчетность 3,4 3,8 4,0 4,5 4,5 4,9 4,9

3

Целевой индикатор 3: Удельный вес молодых граждан в возрасте 14-18 лет, проживающих в Ермаковском районе, являющихся участниками военно-спортивных мероприятий, в общей численности 
молодежи 14-18 лет

% Ведомственная 
отчетность 32,4 34,25 37,0 37,3 37,6 37,9 37,9

4
Целевой индикатор 3: Удельный вес молодых граждан, проживающих в Ермаковском районе, вовлеченных в добровольческую деятельность 

% Ведомственная 
отчетность 8,4 8,67 9 9,3 9,5  9,7 9,7

Приложение № 2
к Подпрограмме 2

«Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района»
в рамках муниципальной программы

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Перечень мероприятий подпрограммы 2 «Патриотическое воспитание молодежи Ермаковского района» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Статус (муниципальная 
программа, подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы Наименование ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы(тыс. руб.), годы

ГРБС Рз ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Итого 
на 
период

Подпрограмма 2 «Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского района» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

079 0707 Х Х 58,4 40,5 36,0 111,7 36,0 36,0 36,0 354,6

в том числе по 
управлению 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0707 Х Х 58,4 40,5 36,0 111,7 36,0 36,0 36,0 354,6

Мероприятие 
подпрограммы 1

Участие во Всероссийских 
патриотических акциях 

Управление 
образования 079 0707  610 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

2
Районный фестиваль 
патриотической песни среди 
ВПО ОУ района 

Управление 
образования 079 0707 5620089820 610 0,0 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

3

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Патриотическое 
воспитание молодежи 
Ермаковского района» 
муниципальной программы 
«Молодежь Ермаковского района 
в XXI веке» - Организация и 
проведение военно-спортивных 
соревнований по АРБ (РБ)

Управление 
образования 79 707 5620074570 610 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

4

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Патриотическое 
воспитание молодежи 
Ермаковского района» 
муниципальной программы 
«Молодежь Ермаковского района 
в XXI веке» Организация и 
проведение смотра-конкурса 
Почетных караулов

Управление 
образования 79 707 5620089820 610 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0

5

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Волонтеры победы»

Управление 
образования 079 0707 5620089760 610 0,0 5,0 5,0 15,0 15,0 15,0 15,0 70,0

 

Разитие системы 
патриотического воспитания 
в рамках деятельности 
муниципальных молодежных 
центров в рамках подпрограммы 
“Патриотическое воспитание 
молодежи Ермаковского района” 
муниципальной программы 
“Молодежь Ермаковского района 
в XXI веке”

Управление 
образования 079 0707 5620089760 610 0,0 0,0 0,0 75,7 0,0 0,0 0,0 75,7

6
Организация и проведение 
Спартакиады допризывной и 
призывной молодежи

Управление 
образования 079 0707 5620089810 610 0,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8,0

7
Участие в проведении районного 
смотра-конкурса школьных 
музеев и уголков боевой и 
трудовой славы

Управление 
образования 079 0707 5620089820 610 3,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9,0

8 Участие в проведении конкурса 
исследовательских работ 

Управление 
образования 079 0707 5620089820 610 0,5 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5

9 Организация и проведение 
конкурса на лучшее ВПО

Управление 
образования 079 0707 5620089820 610 0,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,0

10

Обеспечение участия 
делегаций ВПО района в 
краевых мероприятиях военно-
спортивной и патриотической 
направленности

Управление 
образования 079 0707 5620089830 610 0,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10,0

11

Обеспечение материалами 
для декоративно-прикладного 
творчества в рамках работы 
с детьми с ограниченными 
возможностями здоровья

Управление 
образования 079 0707 5620089840 610 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,5
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12

Обеспечение участия 
творческих коллективов из 
числа добровольцев в сельских 
концертах, посвященных 
праздничным датам

Управление 
образования 079 0707 5620089850 610 0,0 1,5 1,5 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0

13

Поддержка муниципальной 
программы по работе 
с молодежью в рамках 
подпрограммы «Патриотическое 
воспитание молодежи 
Ермаковского района» 
муниципальной программы 
«Молодежь Ермаковского района 
в XXI веке» Конкурс «Тимуровец 
года» на лучшую организацию 
социальной помощи ветеранам 
ВОВ

Управление 
образования

079 0707 5620089820 610 0,0 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 1,0

079 707 5620074570 610 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0

14

Реализация мероприятий 
муниципального штаба 
флагманской программы 
«Добровольчество»

Управление 
образования 079 707 5620089760 610 4,5 4,5 4,5 21,0 21,0 21,0 21,0 97,5

15

Обеспечение участия делегаций 
молодежи района в краевых 
мероприятиях по развитию 
добровольчества

Управление 
образования 079 0707 5620089830 610 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 15,0

Приложение № 7
к муниципальной программе

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке»

Подпрограмма 3
«Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»

в рамках муниципальной программы
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе» 
Наименование муниципальной программы, в 
рамках которой реализуется Подпрограмма «Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Исполнитель Подпрограммы Управления образования администрации Ермаковского района 

Цель Подпрограммы Государственная поддержка в решении жилищной
проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

Задачи Подпрограммы

Предоставление молодым семьям - участникам подпрограммы социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого 
дома; 
создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, финансовых средств кредитных организаций и других организаций, 
предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечные жилищные кредиты, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилого дома 

Целевые индикаторы Подпрограммы 

Удельный вес молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат (за весь период действия подпрограммы 2014-
2015гг.), к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных условий по состоянию на 01.10.2016 года, 
составляет 5 %;
доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право 
на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении 
социальной выплаты на приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого 
года (сохранение на уровне 100% до 2020 года) 

Сроки реализации подпрограммы 2015 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования 
Подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего 13 026,5 тыс. 
рублей, в том числе по годам:
в 2014 - всего 6 788,65 тыс. рублей, 
в том числе из средств районного бюджета – 788,76 тыс. рублей, из средств краевого бюджета — 5 999,98 тыс. руб., 
в 2015 - всего 2 601,8 тыс. рублей, 
в том числе из средств районного бюджета – 482,8 тыс. 
из средств краевого бюджета – 2 119,0 тыс. руб.
в 2016 - всего 1 512,0 тыс. рублей: в том числе из средств районного бюджета – 420,0 тыс. 
из средств краевого бюджета – 1 092,0 тыс. руб.
в 2017 - всего 864,0 тыс. рублей;
в 2018 - всего 420,0 тыс. рублей;
в 2019 - всего 420,0 тыс. рублей;
в 2020 - всего 420,0 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
Подпрограммы

контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация Ермаковского района, контроль за целевым использованием средств районного 
бюджета осуществляет районный совет депутатов, районное финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы.

2.1.Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

Обеспечение жильем молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, является одной 
из первоочередных задач государственной жилищной политики. 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.08.2015 года №889 «О внесении изменений 
в Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 № 1050 «О федеральной целевой 
программе «Жилище» на 2015 - 2020 годы» утверждена программа «Обеспечение жильем молодых семей» 
федеральной целевой программы «Жилище» на 2015 - 2020 годы (далее - программа), в рамках мероприятий 
8 «Субсидия бюджетам муниципальных образований Красноярского края на предоставление социальных 
выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья» подпрограммы «Улучшение жилищных 
условий отдельных категорий граждан, проживающих на территории Красноярского края» государственной 
программы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан Красноярского 
края», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 года №514-п 
(с последующими редакциями), которая одним из приоритетов государственной жилищной политики 
устанавливает государственную поддержку в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных 
в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий.

На период разработки подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе» на 
2015-2017 годы» по состоянию на 01.10.2015 года в Ермаковском районе в соответствии с действующим 
законодательством состояли на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях 121 молодая 
семья. 

Государственная поддержка в приобретении жилья молодыми семьями в районе осуществляется с 2006 
года в соответствии с краевой целевой программой «Обеспечение жильем молодых семей» на 2006 - 
2008 годы», утвержденной Законом Красноярского края от 25.04.2006 № 18-4702, и в соответствии с 
долгосрочной целевой программой «Обеспечение жильем молодых семей» на 2009-2011 годы, утвержденной 
постановлением Правительства Красноярского края от 19.12.2008 № 247-п, Муниципальная программа 
«Молодежь Ермаковского района в XXI веке» утверждена постановление администрации ЕрмаковскогоXXI веке» утверждена постановление администрации Ермаковского веке» утверждена постановление администрации Ермаковского 
района 24.10.2013 года № 699-п.

В рамках указанных программ собственным жильем обзавелись 46 молодых семьи. 
В 2014 году свидетельства о предоставлении социальной выплаты выданы 6 молодым семьям, 5 из 

которых были реализованы; в 2015 — свидетельства получили 1 молодая семья. Заявления на включение в 
список молодых семей-претендентов на получение социальной выплаты в 2017 году приняты от 8 молодых 
семей — участников подпрограммы. По состоянию на 01.11.2015 года в Ермаковском районе всего на учете 
нуждающихся в улучшении жилищных условий состоит 121 молодая семья.

Практика реализации программы показывает, что государственная поддержка в форме предоставления 
молодым семьям социальных выплат на приобретение жилья или строительство индивидуального жилого дома 
востребована молодыми семьями. Подобный интерес со стороны молодых семей к улучшению жилищных 
условий подтверждает целесообразность продолжения реализации подпрограммы.

Актуальность проблемы улучшения жилищных условий молодых семей определяется низкой доступностью 
жилья и ипотечных жилищных кредитов. Как правило, молодые семьи не могут получить доступ на рынок 

жилья без бюджетной поддержки. Даже имея достаточный уровень дохода для получения ипотечного 
жилищного кредита, они не могут оплатить первоначальный взнос при получении кредита. Молодые семьи 
в основном являются приобретателями первого в своей жизни жилья, а значит, не имеют в собственности 
жилого помещения, которое можно было бы использовать в качестве обеспечения уплаты первоначального 
взноса при получении ипотечного жилищного кредита или займа. К тому же, как правило, они еще не 
имеют возможности накопить на эти цели необходимые денежные средства. Однако данная категория 
населения имеет хорошие перспективы роста заработной платы по мере повышения квалификации, и 
государственная помощь в предоставлении средств на уплату первоначального взноса при получении 
ипотечных жилищных кредитов или займов будет являться для них хорошим стимулом дальнейшего 
профессионального роста.

Поддержка молодых семей при решении жилищной проблемы станет основой стабильных условий 
жизни для этой наиболее активной части населения, повлияет на улучшение демографической ситуации 
в Ермаковском районе и в Красноярском крае в целом. Возможность решения жилищной проблемы, в 
том числе, с привлечением средств ипотечного жилищного кредита или займа, создаст для молодежи 
стимул к повышению качества трудовой деятельности, уровня квалификации в целях роста заработной 
платы. Решение жилищной проблемы молодых людей позволит сформировать экономически активный 
слой населения.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

1. Целью подпрограммы является предоставление государственной поддержки в решении жилищной 
проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных 
условий.

2. Задачи подпрограммы:
предоставление молодым семьям - участникам подпрограммы социальных выплат на приобретение 

жилья или строительство индивидуального жилого дома;
создание условий для привлечения молодыми семьями собственных средств, финансовых средств кредитных 

организаций и других организаций, предоставляющих кредиты и займы, в том числе ипотечные жилищные 
кредиты, для приобретения жилья или строительства индивидуального жилого дома.

В рамках подпрограммы молодым семьям — участникам подпрограммы кроме социальных выплат 
предоставляется дополнительная социальная выплата при рождении (усыновлении) 1 ребенка.

3. Подпрограмма реализуется в период 2014 - 2020 годов.
4. Эффективность реализации подпрограммы и целевое использование выделенных на данные цели 

средств будут обеспечены за счет:
государственного регулирования порядка расчета размера и предоставления социальной выплаты;
адресного предоставления средств социальной выплаты;
привлечения молодыми семьями собственных, кредитных и заемных средств для приобретения жилья 

или строительства индивидуального жилья.
5. Оценка эффективности реализации мер по обеспечению жильем молодых семей будет осуществляться 

на основе показателей реализации подпрограммы.
6. Целевым индикатором подпрограммы является: 
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- удельный вес молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат 
(за весь период действия подпрограммы), к общему количеству молодых семей, состоящих на учете 
нуждающихся в улучшении жилищных условий по состоянию на 01.10.2016 года, составляет 5%;

- доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение 
или строительство жилья и реализовавших свое право на улучшение жилищных условий за счет средств 
социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной 
выплаты на приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение социальной выплаты в 
текущем году на конец планируемого года (сохранение в размере 100%). 

2.3. Механизм реализации подпрограммы 

Механизм реализации подпрограммы предполагает оказание государственной поддержки молодым семьям 
- участникам подпрограммы в улучшении жилищных условий путем предоставления им социальных 
выплат.

Условием предоставления социальной выплаты является наличие у молодой семьи помимо права на 
получение средств социальной выплаты дополнительных средств, в том числе собственных средств или 
средств, полученных по кредитному договору (договору займа) на приобретение (строительство) жилья, 
ипотечному жилищному договору, необходимых для оплаты строительства или приобретения жилого 
помещения. В качестве дополнительных средств молодой семьей также могут быть использованы средства 
(часть средств) материнского (семейного) капитала.

Условием участия в подпрограмме и предоставления социальной выплаты является согласие совершеннолетних 
членов молодой семьи на обработку органами местного самоуправления, органами исполнительной власти 
субъекта Российской Федерации и федеральными органами исполнительной власти персональных данных 
о членах молодой семьи.

Согласие должно быть оформлено в соответствии со статьей 9 Федерального закона “О персональных 
данных”.

В качестве механизма доведения социальной выплаты до молодой семьи используется свидетельство о 
праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или строительство жилого 
дома (далее - свидетельство), которое выдаётся органом местного самоуправления, принявшим решение об 
участии молодой семьи в подпрограмме. Свидетельство сдается его владельцем в банк, отбираемый органом 
исполнительной власти субъекта Российской Федерации для обслуживания средств, предусмотренных на 
предоставление социальных выплат, в котором на имя члена молодой семьи открывается банковский счет, 
предназначенный для зачисления социальной выплаты. Молодая семья - владелец свидетельства заключает 
договор банковского счета с банком по месту приобретения жилья.

Отбор банков для участия в реализации подпрограммы осуществляться субъектами Российской Федерации, 
участвующими в реализации подпрограммы. Критерии отбора банков определяться государственным 
заказчиком подпрограммы совместно с Центральным банком Российской Федерации.

Социальная выплата будет предоставляться органом местного самоуправления, принявшим решение об 
участии молодой семьи в подпрограмме, за счет средств местного бюджета, предусмотренных на реализацию 
мероприятий подпрограммы, в том числе за счет субсидий из бюджета субъекта Российской Федерации, 
в соответствии с Правилами предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение 
(строительство) жилья и их использования, приведенными в приложении N 4 к подпрограмме.

Предоставление субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на 
софинансирование расходных обязательств субъектов Российской Федерации на предоставление социальных 
выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья будет осуществляться в соответствии с 
Правилами предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на 
софинансирование расходных обязательств субъектов Российской Федерации на предоставление социальных 
выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья, приведенными в приложении N 5.

При реализации подпрограммы в 2016 году используется форма соглашения о предоставлении 
субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на софинансирование 
расходных обязательств субъектов Российской Федерации на предоставление социальных выплат 
молодым семьям на приобретение (строительство) жилья, утвержденная Министерством строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства Российской Федерации в рамках реализации федеральной 
целевой программы “Жилище” на 2015 - 2020 годы.

Возможными формами участия организаций в реализации подпрограммы, за исключением организаций, 
предоставляющих кредиты (займы) на приобретение или строительство жилья, в том числе ипотечные, могут 
являться участие в софинансировании предоставления социальных выплат, предоставление материально-
технических ресурсов на строительство жилья для молодых семей - участников подпрограммы, а также 
иные формы поддержки. Конкретные формы участия этих организаций в реализации подпрограммы 
определяются в соглашении, заключаемом между организациями и органами исполнительной власти 
субъекта Российской Федерации и (или) органами местного самоуправления в порядке, устанавливаемом 

нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации.
1. Текущее управление реализацией подпрограммы осуществляется Управление образования администрации 

Ермаковского района.
2. Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края с учетом средств, 

выделенных на реализацию подпрограммы из краевого и местных бюджетов на соответствующий год, на 
основании списков, полученных от органов местного самоуправления, формирует сводный список молодых 
семей - участников подпрограммы, утверждает его и формирует заявку на выделение из федерального 
бюджета средств для софинансирования мероприятий настоящей подпрограммы.

Заявка представляется в Федеральное агентство по строительству и жилищно-коммунальному хозяйству 
в установленный им срок.

3. Министерство строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края контролирует 
выполнение подпрограммных мероприятий, выявляет несоответствие результатов реализации мероприятий 
результатам, предусмотренным подпрограммой, устанавливает причины их невыполнения. В рамках 
осуществления контроля за ходом выполнения мероприятий подпрограммы министерство вправе выборочно 
запрашивать у муниципальных образований, участвующих в реализации подпрограммы, документы, 
представленные молодыми семьями - претендентами на получение социальной выплаты в текущем году, 
для признания их участниками подпрограммы.

4. Отчеты о выполнении мероприятий подпрограммы представляются Министерством строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края в Федеральное агентство по строительству и 
жилищно-коммунальному хозяйству согласно формам и срокам, определенным в соглашении о реализации 
подпрограммы на территории края.

5. Управление образования администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию 
подпрограммы на территории Ермаковского района, достижение конечного результата и эффективное 
использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

6. Управление образования администрации Ермаковского района ежеквартально до 10-го числа месяца, 
следующего за отчетным периодом, и по итогам года до 20 января очередного финансового года представляет 
в министерство строительства и архитектуры Красноярского края отчет об исполнении соответствующих 
мероприятий подпрограммы.

Отчет по итогам года должен содержать информацию о достигнутых конечных результатах и значениях 
целевых индикаторов, указанных в паспорте подпрограммы.

7.Согласованный с министерством строительства и архитектуры Красноярского края годовой отчет 
представляется в министерство экономики и регионального развития Красноярского края до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

8. Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет агентство молодежной политики 
Красноярского края.

9. Служба финансово-экономического контроля Красноярского края осуществляет контроль за целевым 
использованием средств краевого бюджета.

10. Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования 
средств краевого бюджета осуществляет Счетная палата Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы

1. Реализация подпрограммы должна обеспечить достижение следующих социально-экономических 
результатов:

обеспечение жильем не менее 7 молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в улучшении жилищных 
условий, в том числе по годам: 2015 –2 молодые семьи , 2016– 1 молодых семей, в 2017 – 1; в 2018 – 1; 
в 2019 – 1; в 2020 – 1.

2. Косвенный социальный эффект реализации подпрограммы заключается в привлечении в целях 
развития строительной отрасли дополнительных финансовых средств кредитных и других организаций, 
предоставляющих кредиты и займы на приобретение или строительство жилья, собственных средств 
граждан, в развитии и закреплении положительных демографических тенденций в обществе и в создании 
условия для формирования активной жизненной позиции молодежи.

При этом в процессе реализации подпрограммы возможны отклонения в достижении результатов из-за 
финансово-экономических изменений на жилищном рынке.

Негативное влияние на реализацию подпрограммы может оказать недостаточное финансирование 
подпрограммы из различных источников, а также нестабильная ситуация на рынке жилья.

В целях минимизации негативного влияния данного фактора в подпрограмме предусмотрена возможность 
не только приобретения, но и строительства жилья, в том числе экономкласса.

2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 3 к подпрограмме.

Приложение № 1
к Подпрограмме 3

«Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»
в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»

№ п/п
Цель, 
целевые 
индикаторы

Единица 
измерения Источник информации Отчетный финансовый 

год 2014
Отчетный 
финансовый год 2015

Отчетный 
финансовый год 2016

Отчетный 
финансовый год 
2017

Текущий 
финансовый 
2018

Очередной 
год планового 
периода 2019

Первый год 
планового 
периода 2020

Цель подпрограммы: Государственная поддержка в решении жилищной проблемы молодых семей, признанных в установленном порядке нуждающимися в улучшении жилищных условий

1

Целевой индикатор 1: доля молодых семей, улучшивших жилищные условия за счет полученных социальных выплат, к общему количеству молодых семей, состоящих на учете нуждающихся в 
улучшении жилищных условий

% Ведомственная 
отчетность 5,3 4,06 3,25 4,87 5 5 5

2

Целевой индикатор 2: доля молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальных выплат на приобретение или строительство жилья и реализовавших свое право 
на улучшение жилищных условий за счет средств социальной выплаты, в общем количестве молодых семей, получивших свидетельства о выделении социальной выплаты на 
приобретение или строительство жилья, - претендентов на получение социальной выплаты в текущем году на конец планируемого года 

% Ведомственная 
отчетность 100 90 100 100 100 100 100

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»
в рамках муниципальной программы

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Список
молодых семей – участников подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»

в рамках муниципальной программы «Молодежь Ермаковского района в XXI веке»
изъявивших желание получить социальную выплату в 20__ году,
по ___________________________________________________

(наименование муниципального образования)

№ 
п/
п

Данные о членах молодой семьи

Дата 
признания 
молодой семьи 
участником 
программы

Дата принятия 
молодой семьи на 
учет в качестве 
нуждающейся 
в улучшении 
жилищных условий

Орган местного 
самоуправления, 
на основании 
решения 
которого 
молодая семья 
включена 
в список 
участников 
программы

Форма 
приобретения 
жилья

Расчетная стоимость жилья

коли-
чество 
членов 
семьи 
(чело-
век)

Ф.И.О.

паспорт гражданина 
Российской Федерации 
или свидетельство о 
рождении число, месяц, 

год рождения

свидетельство о 
браке

стоимость 1 
кв. м (тыс. 
рублей)

размер 
общей 
площади 
жилого 
помещения 
на семью 
(кв. м)

всего 
(графа 13 
x графа 
14)

серия, 
номер

кем, когда 
выданосерия, 

номер
кем, когда 
выдан

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Глава муниципального образования __________________________________________
(инициалы, фамилия)

(подпись, дата)(инициалы, фамилия)
М.П.
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Приложение № 3
к Подпрограмме 3

«Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе»
в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Перечень мероприятий подпрограммы 3 «Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковского района» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы(тыс. руб.), годы

ГРБС Рз ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Подпрограмма 3
«Обеспечение жильем молодых семей 
в Ермаковском районе» на 2014-2015 
годы»

всего расходные 
обязательства 079 1003 5630084580 322 6788,7 2601,8 1512,0 864,0 420,0 420,0 420,0 13026,5

Мероприятие 
подпрограммы 1

Софинансирование социальных выплат 
молодым семьям на приобретение 
(строительство) жилья за счет 
средств местного бюджета в рамках 
подпрограммы «Обеспечение жильем 
молодых семей в Ермаковском районе» 
муниципальной программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке»

Управление 
образования 079 1003 5630084580 320 788,8 264,6 420,0 420,0 420,0 420,0 420,0 3153,4

2

Предоставление молодым семьям - 
участникам подпрограммы социальных 
выплат на приобретение жилья или 
строительство индивидуального жилого 
дома

Управление 
образования 079 1003 5630074580 320 3487,3 1854,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5341,7

3
Остатки прошлых лет по 
межбюджетным трансфертам целевого 
назначения

Управление 
образования 079 1003 5630077890 320 834,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 834,8

4

Предоставление молодым семьям 
- участникам подпрограммы 
2013 года социальных выплат на 
приобретение жилья или строительство 
индивидуального жилого дома

Управление 
образования 079 1003 5630084590 320 489,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 489,0

5

Обеспечение жильем молодых семей 
за счет остатков прошлых лет по 
межбюджетным трансфертам целевого 
назначения.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1003 5630050200 320 1188,8 482,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1671,6

6

Реализация мероприятия по 
обеспечению жильем молодых семей 
федеральной целевой программы 
«Жилище» на 2015 - 2020 годы в рамках 
подпрограммы “Обеспечение жильем 
молодых семей в Ермаковском районе” 
муниципальной программы “Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке”

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1003 5630050200 320 0,0 0,0 442,2 0,0 0,0 0,0 0,0 442,2

7

Предоставление социальных выплат 
молодым семьям на приобретение 
(строительство) жилья в рамках 
подпрограммы «Обеспечение жильем 
молодых семей в Ермаковском районе» 
муниципальной программы «Молодежь 
Ермаковского района в XXI веке»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1003 5630050200 320 0,0 0,0 649,8 444,0 0,0 0,0 0,0 1093,8

Приложение N 4
к подпрограмме 3

“Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе”

Правила
предоставления молодым семьям социальных выплат

на приобретение (строительство) жилья и их использования

1. Настоящие Правила устанавливают порядок предоставления молодым семьям социальных выплат на 
приобретение жилого помещения или создание объекта индивидуального жилищного строительства (далее 
соответственно - жилой дом, социальная выплата), а также использования таких выплат.

2. Социальные выплаты используются:
а) для оплаты цены договора купли-продажи жилого помещения (за исключением средств, когда оплата 

цены договора купли-продажи предусматривается в составе цены договора с уполномоченной организацией 
на приобретение жилого помещения эконом класса на первичном рынке жилья);

б) для оплаты цены договора строительного подряда на строительство жилого дома (далее - договор 
строительного подряда);

в) для осуществления последнего платежа в счет уплаты паевого взноса в полном размере, после уплаты 
которого жилое помещение переходит в собственность молодой семьи (в случае если молодая семья или 
один из супругов в молодой семье является членом жилищного, жилищно-строительного, жилищного 
накопительного кооператива (далее - кооператив);

г) для уплаты первоначального взноса при получении жилищного кредита, в том числе ипотечного, или 
жилищного займа на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома;

д) для оплаты цены договора с уполномоченной организацией на приобретение в интересах молодой 
семьи жилого помещения экономкласса на первичном рынке жилья, в том числе на оплату цены договора 
купли-продажи жилого помещения (в случаях, когда это предусмотрено договором с уполномоченной 
организацией) и (или) оплату услуг указанной организации;

е) для погашения основной суммы долга и уплаты процентов по жилищным кредитам, в том числе 
ипотечным, или жилищным займам на приобретение жилого помещения или строительство жилого дома, 
полученным до 1 января 2011 г., за исключением иных процентов, штрафов, комиссий и пеней за просрочку 
исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

3. Право молодой семьи - участницы подпрограммы “Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском 
районе” (далее - подпрограмма) на получение социальной выплаты удостоверяется именным документом 
- свидетельством о праве на получение социальной выплаты, которое не является ценной бумагой.

4. Выдача свидетельства о праве на получение социальной выплаты по форме согласно приложению 
N 1 к Правилам на основании решения о включении молодой семьи в список участников подпрограммы 
осуществляется органом местного самоуправления муниципального образования, отобранного Министерством 
строительства и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края для участия в подпрограмме. 

Оплата изготовления бланков свидетельств о праве на получение социальной выплаты осуществляется 
Администрацией Ермаковского района за счет средств местного бюджета, предусматриваемых на 
финансирование подпрограммы. 

5. Срок действия свидетельства о праве на получение социальной выплаты составляет не более 7 месяцев 
с даты выдачи, указанной в этом свидетельстве.

6. Участником подпрограммы может быть молодая семья, в том числе молодая семья, имеющая одного 
ребенка и более, где один из супругов не является гражданином Российской Федерации, а также неполная 
молодая семья, состоящая из одного молодого родителя, являющегося гражданином Российской Федерации, 
и одного ребенка и более, соответствующие следующим требованиям:

а) возраст каждого из супругов либо одного родителя в неполной семье на день принятия органом 
исполнительной власти субъекта Российской Федерации решения о включении молодой семьи - участницы 
подпрограммы в список претендентов на получение социальной выплаты в планируемом году не превышает 
35 лет;

б) молодая семья признана нуждающейся в жилом помещении в соответствии с пунктом 7 настоящих 
Правил;

в) наличие у семьи доходов, позволяющих получить кредит, либо иных денежных средств, достаточных для 
оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей размер предоставляемой социальной 
выплаты.

7. В настоящих Правилах под нуждающимися в жилых помещениях понимаются молодые семьи, поставленные 

на учет в качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 г., а также молодые семьи, 
признанные органами местного самоуправления по месту их постоянного жительства нуждающимися в жилых 
помещениях после 1 марта 2005 г. по тем же основаниям, которые установлены статьей 51 Жилищного кодекса 
Российской Федерации для признания граждан нуждающимися в жилых помещениях, предоставляемых по 
договорам социального найма, вне зависимости от того, поставлены ли они на учет в качестве нуждающихся 
в жилых помещениях.

8. Порядок и условия признания молодой семьи имеющей достаточные доходы, позволяющие получить 
кредит, либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей 
размер предоставляемой социальной выплаты, устанавливаются органом государственной власти субъекта 
Российской Федерации.

9. Право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты предоставляется 
молодой семье только один раз. Участие в подпрограмме является добровольным.

10. Социальная выплата предоставляется в размере не менее:
а) 30 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с настоящими 

Правилами, - для молодых семей, не имеющих детей;
б) 35 процентов расчетной (средней) стоимости жилья, определяемой в соответствии с настоящими 

Правилами, - для молодых семей, имеющих одного ребенка или более, а также для неполных молодых 
семей, состоящих из одного молодого родителя и одного ребенка или более.

11. В случае использования социальной выплаты на цель, предусмотренную подпунктом “в” пункта 2 настоящих 
Правил, ее размер устанавливается в соответствии с пунктом 10 настоящих Правил и ограничивается 
суммой остатка задолженности по выплате остатка пая.

12. В случае использования социальной выплаты на цель, предусмотренную подпунктом “е” пункта 2 настоящих 
Правил, размер социальной выплаты устанавливается в соответствии с пунктом 10 настоящих Правил 
и ограничивается суммой остатка основного долга и остатка задолженности по выплате процентов за 
пользование ипотечным жилищным кредитом или займом, за исключением иных процентов, штрафов, 
комиссий и пеней за просрочку исполнения обязательств по этим кредитам или займам.

13. Расчет размера социальной выплаты производится исходя из размера общей площади жилого помещения, 
установленного в соответствии с пунктом 15 настоящих Правил, количества членов молодой семьи - 
участницы подпрограммы и норматива стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному 
образованию, в котором молодая семья включена в список участников подпрограммы. Норматив стоимости 
1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию для расчета размера социальной 
выплаты устанавливается органом местного самоуправления, но не выше средней рыночной стоимости 
1 кв. метра общей площади жилья по Красноярскому краю, определяемой Министерством строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства Красноярского края.

14. Расчет размера социальной выплаты для молодой семьи, в которой один из супругов не является 
гражданином Российской Федерации, производится в соответствии с пунктом 13 настоящих Правил исходя 
из размера общей площади жилого помещения, установленного для семей разной численности с учетом 
членов семьи, являющихся гражданами Российской Федерации.

15. Размер общей площади жилого помещения, с учетом которого определяется размер социальной 
выплаты, составляет:

а) для семьи, состоящей из 2 человек (молодые супруги или один молодой родитель и ребенок), - 
42 кв. метра;

б) для семьи, состоящей из 3 или более человек, включающей помимо молодых супругов одного ребенка 
или более (либо семьи, состоящей из одного молодого родителя и 2 или более детей), - по 18 кв. метров 
на одного человека.

16. Расчетная (средняя) стоимость жилья, используемая при расчете размера социальной выплаты, 
определяется по формуле:

СтЖ = Н х РЖ,

где:
Н - норматив стоимости 1 кв. метра общей площади жилья по муниципальному образованию, определяемый 

в соответствии с требованиями, установленными пунктом 13 настоящих Правил;
РЖ - размер общей площади жилого помещения, определяемый в соответствии с пунктом 15 настоящих 

Правил.
17. Размер социальной выплаты рассчитывается на дату утверждения органом исполнительной власти 

субъекта Российской Федерации списков молодых семей - претендентов на получение социальной выплаты, 
указывается в свидетельстве о праве на получение социальной выплаты и остается неизменным в течение 
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всего срока его действия.
18. Для участия в подпрограмме в целях использования социальной выплаты в соответствии с подпунктами “а” - “д” 

пункта 2 настоящих Правил молодая семья подает в орган местного самоуправления по месту жительства 
следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению N 2 в 2 экземплярах (один экземпляр возвращается заявителю 
с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) копия документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;
в) копия свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);
г) документ, подтверждающий признание молодой семьи нуждающейся в жилых помещениях;
д) документы, подтверждающие признание молодой семьи имеющей доходы, позволяющие получить кредит, 

либо иные денежные средства для оплаты расчетной (средней) стоимости жилья в части, превышающей 
размер предоставляемой социальной выплаты.

19. Для участия в подпрограмме в целях использования социальной выплаты в соответствии с подпунктом “е” 
пункта 2 настоящих Правил молодая семья подает в орган местного самоуправления по месту жительства 
следующие документы:

а) заявление по форме согласно приложению N 2 к настоящим Правилам в 2 экземплярах (один экземпляр 
возвращается заявителю с указанием даты принятия заявления и приложенных к нему документов);

б) копии документов, удостоверяющих личность каждого члена семьи;
в) копия свидетельства о браке (на неполную семью не распространяется);
г) копия свидетельства о государственной регистрации права собственности на жилое помещение (жилой 

дом), приобретенное (построенное) с использованием средств ипотечного жилищного кредита (займа), 
либо договор строительного подряда или иные документы, подтверждающие расходы по строительству 
жилого дома (далее - документы на строительство), - при незавершенном строительстве жилого дома;

д) копия кредитного договора (договора займа), заключенного с 1 января 2006 г. по 31 декабря 2010 г. 
включительно;

е) документ, подтверждающий, что молодая семья была признана нуждающейся в жилом помещении в 
соответствии с пунктом 7 настоящих Правил на момент заключения кредитного договора (договора займа), 
указанного в подпункте “д” настоящего пункта;

ж) справка кредитора (заимодавца) о сумме остатка основного долга и сумме задолженности по выплате 
процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом).

20. Документы, предусмотренные пунктами 18 или 19, 31 и 32 настоящих Правил, могут быть поданы 
от имени молодой семьи одним из ее совершеннолетних членов либо иным уполномоченным лицом при 
наличии надлежащим образом оформленных полномочий.

21. Орган местного самоуправления организует работу по проверке сведений, содержащихся в документах, 
предусмотренных пунктами 18 или 19 настоящих Правил, и в 10-дневный срок со дня представления этих 
документов принимает решение о признании либо об отказе в признании молодой семьи участницей 
подпрограммы. О принятом решении молодая семья письменно уведомляется органом местного самоуправления 
в 5-дневный срок.

22. Основаниями для отказа в признании молодой семьи участницей подпрограммы являются:
а) несоответствие молодой семьи требованиям, предусмотренным пунктом 6 настоящих Правил;
б) непредставление или представление не в полном объеме документов, предусмотренных пунктами 18 или 19 настоящих 

Правил;
в) недостоверность сведений, содержащихся в представленных документах;
г) ранее реализованное право на улучшение жилищных условий с использованием социальной выплаты 

или иной формы государственной поддержки за счет средств федерального бюджета, за исключением 
средств (части средств) материнского (семейного) капитала.

23. Повторное обращение с заявлением об участии в подпрограмме допускается после устранения 
оснований для отказа, предусмотренных пунктом 22 настоящих Правил.

24. Орган местного самоуправления до 1 сентября года, предшествующего планируемому, формирует 
списки молодых семей - участников подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату 
в планируемом году, и представляет эти списки в орган исполнительной власти субъекта Российской 
Федерации.

25. Порядок формирования органом местного самоуправления списка молодых семей - участников 
подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, и форма этого 
списка определяются органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации. В первую очередь 
в указанные списки включаются молодые семьи - участники подпрограммы, поставленные на учет в 
качестве нуждающихся в улучшении жилищных условий до 1 марта 2005 г., а также молодые семьи, 
имеющие 3 и более детей.

26. Орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации на основании списков молодых семей 
- участников подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, 
поступивших от органов местного самоуправления, и с учетом средств, которые планируется выделить 
на софинансирование мероприятий подпрограммы из бюджета субъекта Российской Федерации и (или) 
местных бюджетов на соответствующий год, и (при наличии) средств, предоставляемых организациями, 
участвующими в реализации подпрограммы, за исключением организаций, предоставляющих жилищные 
кредиты и займы, формирует и утверждает сводный список молодых семей - участников подпрограммы, 
изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом году, по форме, утверждаемой 
государственным заказчиком подпрограммы. Такой сводный список представляется органом исполнительной 
власти субъекта Российской Федерации государственному заказчику подпрограммы в сроки, установленные 
государственным заказчиком подпрограммы.

27. После утверждения Правительством Российской Федерации размера субсидии, предоставляемой 
бюджету субъекта Российской Федерации на планируемый (текущий) год, и доведения государственным 
заказчиком подпрограммы этих сведений до органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации 
орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации на основании сводного списка молодых 
семей - участников подпрограммы, изъявивших желание получить социальную выплату в планируемом 
году, и с учетом объема субсидий, предоставляемых из федерального бюджета, размера бюджетных 
ассигнований, предусматриваемых в бюджете субъекта Российской Федерации и (или) местных бюджетах 
на соответствующий год на софинансирование мероприятий подпрограммы, и (при наличии) средств, 
предоставляемых организациями, участвующими в реализации подпрограммы, за исключением организаций, 
предоставляющих жилищные кредиты и займы, утверждает списки молодых семей - претендентов на 
получение социальных выплат в соответствующем году.

В случае если на момент формирования органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации 
списков молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году возраст 
одного из членов молодой семьи превышает 35 лет, такая семья подлежит исключению из списка молодых 
семей - участников подпрограммы в порядке, установленном органом исполнительной власти субъекта 
Российской Федерации.

28. Орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации в течение 10 дней со дня утверждения 
списков молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году доводит 
до органов местного самоуправления лимиты бюджетных обязательств, предусмотренных на предоставление 
субсидий местным бюджетам из бюджета субъекта Российской Федерации, и выписки из утвержденного 
списка молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году.

Орган местного самоуправления доводит до сведения молодых семей - участников подпрограммы, изъявивших 
желание получить социальную выплату в соответствующем году, решение органа исполнительной власти 
субъекта Российской Федерации по вопросу включения их в список молодых семей - претендентов на 
получение социальных выплат в соответствующем году.

29. Орган местного самоуправления в течение 5 рабочих дней после получения уведомления о лимитах 
бюджетных обязательств, предусмотренных на предоставление субсидий из бюджета субъекта Российской 
Федерации, предназначенных для предоставления социальных выплат, оповещает способом, позволяющим 
подтвердить факт и дату оповещения, молодые семьи - претендентов на получение социальной выплаты в 
соответствующем году о необходимости представления документов для получения свидетельства о праве 
на получение социальной выплаты, а также разъясняет порядок и условия получения и использования 
социальной выплаты, предоставляемой по этому свидетельству.

30. В течение одного месяца после получения уведомления о лимитах бюджетных ассигнований из 
бюджета субъекта Российской Федерации, предназначенных для предоставления социальных выплат, 
орган местного самоуправления производит оформление свидетельств о праве на получение социальной 
выплаты и выдачу их молодым семьям - претендентам на получение социальных выплат в соответствии 
со списком молодых семей - претендентов на получение социальных выплат в соответствующем году, 
утвержденным органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации.

Орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации может вносить в установленном им 
порядке изменения в утвержденные списки молодых семей - претендентов на получение социальных 
выплат в соответствующем году, в случае если молодые семьи - претенденты на получение социальной 
выплаты не представили необходимые документы для получения свидетельства о праве на получение 
социальной выплаты в установленный пунктом 31 настоящих Правил срок, или в течение срока действия 
свидетельства о праве на получение социальной выплаты отказались от получения социальной выплаты, 
или по иным причинам не смогли воспользоваться этой социальной выплатой.

31. Для получения свидетельства о праве на получение социальной выплаты молодая семья - претендент 
на получение социальной выплаты в соответствующем году в течение одного месяца после получения 
уведомления о необходимости представления документов для получения свидетельства о праве на получение 
социальной выплаты направляет в орган местного самоуправления по месту своего постоянного жительства 
заявление о выдаче такого свидетельства (в произвольной форме) и документы:

а) предусмотренные подпунктами “б” - “д” пункта 18 настоящих Правил, - в случае использования 

социальных выплат в соответствии с подпунктами “а” - “д” пункта 2 настоящих Правил;
б) предусмотренные подпунктами “б” - “д” и “ж” пункта 19 настоящих Правил, - в случае использования 

социальных выплат в соответствии с подпунктом “е” пункта 2 настоящих Правил.
32. В заявлении о выдаче свидетельства о праве на получение социальной выплаты молодая семья дает 

письменное согласие на получение социальной выплаты в порядке и на условиях, которые установлены 
настоящими Правилами.

33. Орган местного самоуправления организует работу по проверке сведений, содержащихся в документах, 
указанных в пункте 31 настоящих Правил.

Основаниями для отказа в выдаче свидетельства о праве на получение социальной выплаты являются нарушение 
установленного пунктом 31 настоящих Правил срока представления необходимых документов для получения 
свидетельства, непредставление или представление не в полном объеме указанных документов, недостоверность 
сведений, содержащихся в представленных документах, а также несоответствие жилого помещения (жилого 
дома), приобретенного (построенного) с помощью заемных средств, требованиям пункта 38 настоящих 
Правил.

34. При возникновении у молодой семьи - участницы подпрограммы обстоятельств, потребовавших замены 
выданного свидетельства о праве на получение социальной выплаты, молодая семья представляет в орган 
местного самоуправления, выдавший это свидетельство, заявление о его замене с указанием обстоятельств, 
потребовавших такой замены, и приложением документов, подтверждающих эти обстоятельства. К таким 
обстоятельствам относятся утрата (хищение) или порча этого свидетельства и уважительные причины, не 
позволившие молодой семье представить его в установленный срок в банк, отобранный для обслуживания 
средств, предоставляемых в качестве социальных выплат, выделяемых молодым семьям - участникам 
подпрограммы (далее - банк).

В течение 30 дней со дня получения заявления о замене свидетельства о праве на получение социальной 
выплаты орган местного самоуправления, выдавший это свидетельство, выдает новое свидетельство о праве 
на получение социальной выплаты, в котором указываются размер социальной выплаты, предусмотренный 
в замененном свидетельстве, и срок действия, соответствующий оставшемуся сроку действия.

35. Социальная выплата предоставляется владельцу свидетельства о праве на получение социальной 
выплаты в безналичной форме путем зачисления соответствующих средств на его банковский счет, открытый 
в банке, на основании заявки банка на перечисление бюджетных средств.

Владелец свидетельства о праве на получение социальной выплаты в течение 1 месяца со дня его выдачи 
сдает это свидетельство в банк.

Свидетельство о праве на получение социальной выплаты, представленное в банк по истечении месячного 
срока со дня его выдачи, банком не принимается. По истечении этого срока владелец свидетельства о праве 
на получение социальной выплаты вправе обратиться в порядке, предусмотренном пунктом 34 настоящих 
Правил, в орган местного самоуправления, выдавший это свидетельство, с заявлением о его замене.

Банк проверяет соответствие данных, указанных в свидетельстве о праве на получение социальной 
выплаты, данным, содержащимся в документах, удостоверяющих личность владельца этого свидетельства, 
а также своевременность представления указанного свидетельства в банк.

Банк заключает с владельцем свидетельства о праве на получение социальной выплаты договор банковского 
счета и открывает на его имя банковский счет для учета средств, предоставленных в качестве социальной 
выплаты. В случае выявления несоответствия данных, указанных в свидетельстве о праве на получение 
социальной выплаты, данным, содержащимся в представленных документах, банк отказывает в заключении 
договора банковского счета и возвращает свидетельство о праве на получение социальной выплаты его 
владельцу.

36. В договоре банковского счета устанавливаются условия обслуживания банковского счета, порядок 
взаимоотношений банка и владельца свидетельства о праве на получение социальной выплаты, на чье имя 
открыт банковский счет (далее - распорядитель счета), а также порядок перевода средств с банковского счета. 
В договоре банковского счета могут быть указаны лицо, которому доверяется распоряжаться указанным 
счетом, и условия перечисления поступивших на банковский счет распорядителя счета средств.

Договор банковского счета заключается на срок, оставшийся до истечения срока действия свидетельства 
о праве на получение социальной выплаты, и может быть расторгнут в течение срока действия договора по 
письменному заявлению распорядителя счета. В случае досрочного расторжения договора банковского счета 
(если на указанный счет не были зачислены средства, предоставляемые в качестве социальной выплаты) 
банк выдает распорядителю счета справку о расторжении договора банковского счета без перечисления 
средств социальной выплаты. Свидетельство о праве на получение социальной выплаты, представленное 
в банк, после заключения договора банковского счета владельцу не возвращается.

37. Банк представляет ежемесячно, до 10-го числа, в орган местного самоуправления информацию по 
состоянию на 1-е число о фактах заключения договоров банковского счета с владельцами свидетельств о 
праве на получение социальной выплаты, об отказе в заключении договоров, их расторжении без зачисления 
средств, предоставляемых в качестве социальной выплаты, и о перечислении средств с банковского счета 
в счет оплаты приобретаемого жилого помещения (строительства жилого дома).

38. Распорядитель счета имеет право использовать социальную выплату для приобретения у любых 
физических и (или) юридических лиц жилого помещения как на первичном, так и на вторичном рынках жилья 
или для строительства жилого дома, отвечающих требованиям, установленным статьями 15 и 16 Жилищного 
кодекса Российской Федерации, благоустроенных применительно к условиям населенного пункта, в котором 
приобретается (строится) жилое помещение для постоянного проживания.

Приобретаемое жилое помещение должно находиться или строительство жилого дома должно осуществляться 
на территории субъекта Российской Федерации, орган исполнительной власти которого включил молодую 
семью - участницу подпрограммы в список претендентов на получение социальной выплаты.

Общая площадь приобретаемого жилого помещения (строящегося жилого дома) в расчете на каждого 
члена молодой семьи, учтенного при расчете размера социальной выплаты, не может быть меньше учетной 
нормы общей площади жилого помещения, установленной органами местного самоуправления в целях 
принятия граждан на учет в качестве нуждающихся в жилых помещениях в месте приобретения жилого 
помещения или строительства жилого дома.

Молодые семьи - участники подпрограммы могут привлекать в целях приобретения жилого помещения 
(строительства жилого дома) собственные средства, средства материнского (семейного) капитала и средства 
кредитов или займов, предоставляемых любыми организациями и (или) физическими лицами.

39. Для оплаты приобретаемого жилого помещения или строительства жилого дома распорядитель 
счета представляет в банк договор банковского счета, договор купли-продажи жилого помещения либо 
договор строительного подряда, свидетельство о государственной регистрации права собственности на 
приобретаемое жилое помещение (построенный жилой дом) и документы, подтверждающие наличие 
достаточных средств для оплаты приобретаемого жилого помещения или строящегося жилого дома в 
части, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

В договоре купли-продажи жилого помещения или договоре строительного подряда указываются реквизиты 
свидетельства о праве на получение социальной выплаты (серия, номер, дата выдачи, орган местного 
самоуправления, выдавший свидетельство) и банковского счета (банковских счетов), с которого будут 
осуществляться операции по оплате жилого помещения или жилого дома, приобретаемого или строящегося 
на основании этого договора купли-продажи жилого помещения или договора строительного подряда, а также 
определяется порядок уплаты суммы, превышающей размер предоставляемой социальной выплаты.

40. В случае приобретения жилого помещения экономкласса уполномоченной организацией, осуществляющей 
оказание услуг для молодых семей - участников подпрограммы, распорядитель счета представляет в банк 
договор банковского счета и договор с вышеуказанной организацией. Условия примерного договора с 
уполномоченной организацией утверждаются Министерством строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства Российской Федерации.

В договоре с уполномоченной организацией, осуществляющей оказание услуг для молодых семей - 
участников подпрограммы, указываются реквизиты свидетельства о праве на получение социальной выплаты 
(серия, номер, дата выдачи, орган местного самоуправления, выдавший это свидетельство), уполномоченной 
организации и ее банковского счета (банковских счетов), а также определяется порядок уплаты суммы, 
превышающей размер предоставляемой социальной выплаты, необходимой для приобретения жилого 
помещения экономкласса на первичном рынке жилья.

41. В случае использования социальной выплаты на цель, предусмотренную подпунктом “г” пункта 2 настоящих 
Правил, распорядитель счета представляет в банк:

а) договор банковского счета;
б) кредитный договор (договор займа);
в) в случае приобретения жилого помещения - договор купли-продажи жилого помещения;
г) в случае строительства жилого дома - договор строительного подряда.
42. В случае использования социальной выплаты на цель, предусмотренную подпунктом “е” пункта 2 настоящих 

Правил, распорядитель счета представляет в банк следующие документы:
а) договор банковского счета;
б) кредитный договор (договор займа), заключенный в период с 1 января 2006 г. по 31 декабря 2010 г. 

включительно;
в) свидетельство о государственной регистрации права собственности на приобретенное жилое помещение 

или документы на строительство - при незавершенном строительстве жилого дома;
г) справка кредитора (заимодавца) об оставшейся части основного долга и сумме задолженности по 

выплате процентов за пользование ипотечным жилищным кредитом (займом).
43. Приобретаемое жилое помещение или построенный жилой дом оформляются в общую собственность 

всех членов молодой семьи, указанных в свидетельстве о праве на получение социальной выплаты.
В случае использования средств социальной выплаты на цели, предусмотренные подпунктами “г” и “е” 

пункта 2 настоящих Правил, допускается оформление приобретенного жилого помещения или построенного 
жилого дома в собственность одного из супругов или обоих супругов. При этом лицо (лица), на чье имя 
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оформлено право собственности на жилое помещение или жилой дом, представляет в орган местного 
самоуправления нотариально заверенное обязательство переоформить приобретенное с помощью социальной 
выплаты жилое помещение или построенный с помощью социальной выплаты жилой дом в общую 
собственность всех членов семьи, указанных в свидетельстве о праве на получение социальной выплаты, 
в течение 6 месяцев после снятия обременения с жилого помещения или жилого дома.

44. В случае направления социальной выплаты на цель, предусмотренную подпунктом “в” пункта 2 настоящих 
Правил, распорядитель счета представляет в банк:

а) справку об оставшейся неуплаченной сумме паевого взноса, необходимой для приобретения им права 
собственности на жилое помещение, переданное кооперативом в его пользование;

б) копию устава кооператива;
в) выписку из реестра членов кооператива, подтверждающую его членство в кооперативе;
г) копию свидетельства о государственной регистрации права собственности кооператива на жилое 

помещение, которое приобретено для молодой семьи - участницы подпрограммы;
д) копию решения о передаче жилого помещения в пользование члена кооператива.
45. В случае направления социальной выплаты на цель, предусмотренную подпунктом “б” пункта 2 настоящих 

Правил, распорядитель счета представляет в банк:
а) документы, подтверждающие право собственности, постоянного (бессрочного) пользования или 

пожизненного наследуемого владения членов молодой семьи на земельный участок;
б) разрешение на строительство, выданное одному из членов молодой семьи;
в) договор строительного подряда, предусматривающий информацию об общей площади жилого дома, 

планируемого к строительству, и расчет стоимости производимых работ по строительству жилого дома.
46. Банк в течение 5 рабочих дней со дня получения документов, предусмотренных пунктами 39 - 42, 44 и подпунктами “а” и “б” 

пункта 45 настоящих Правил, осуществляет проверку содержащихся в них сведений.
В случае вынесения банком решения об отказе в принятии договора купли-продажи жилого помещения, 

документов на строительство и документов, предусмотренных пунктами 41, 42, 44 и подпунктами “а” и “б” 
пункта 45 настоящих Правил, либо об отказе в оплате расходов на основании этих документов или уплате 
оставшейся части паевого взноса распорядителю счета вручается в течение 5 рабочих дней со дня получения 
указанных документов соответствующее уведомление в письменной форме с указанием причин отказа. 
При этом документы, принятые банком для проверки, возвращаются.

Оригиналы договора купли-продажи жилого помещения, документов на строительство и документов, 
предусмотренных пунктами 41, 42, 44 и подпунктами “а” и “б” пункта 45 настоящих Правил, хранятся 
в банке до перечисления средств указанному в них лицу или до отказа в таком перечислении и затем 
возвращаются распорядителю счета.

Банк в течение одного рабочего дня после вынесения решения о принятии договора купли-продажи жилого 
помещения, документов на строительство и документов, предусмотренных пунктами 41, 42, 44 и подпунктами “а” и “б” 
пункта 45 настоящих Правил, направляет в орган местного самоуправления заявку на перечисление бюджетных 
средств в счет оплаты расходов на основании указанных документов.

47. Орган местного самоуправления в течение 5 рабочих дней со дня получения от банка заявки на 
перечисление средств из местного бюджета на банковский счет проверяет ее на соответствие данным о 
выданных свидетельствах о праве на получение социальной выплаты и при их соответствии перечисляет 
банку средства, предоставляемые в качестве социальной выплаты. При несоответствии данных перечисление 
указанных средств не производится, о чем орган местного самоуправления в указанный срок письменно 
уведомляет банк.

48. Перечисление средств с банковского счета лицу, в пользу которого распорядитель счета должен 
осуществить платеж, осуществляется в безналичной форме в течение 5 рабочих дней со дня поступления 
средств из местного бюджета для предоставления социальной выплаты на банковский счет.

49. По соглашению сторон договор банковского счета может быть продлен, если:
а) до истечения срока действия договора банковского счета банк принял договор купли-продажи жилого помещения, 

документы на строительство и документы, предусмотренные пунктами 41, 42, 44 и подпунктами “а” и “б” 
пункта 45 настоящих Правил, но оплата не произведена;

б) в банк до истечения срока действия договора банковского счета представлена расписка органа, 
осуществляющего государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, о получении 
им документов для государственной регистрации права собственности на приобретенное жилое помещение 
или построенный жилой дом с указанием срока оформления государственной регистрации указанного права. 
В этом случае документ, являющийся основанием для государственной регистрации права собственности 
на приобретенное жилое помещение или построенный жилой дом, и правоустанавливающие документы 
на жилое помещение или жилой дом представляются в банк не позднее 2 рабочих дней после окончания 
срока, предусмотренного в расписке указанного органа, а принятие банком договора купли-продажи жилого 
помещения для оплаты осуществляется в порядке, установленном пунктом 46 настоящих Правил.

50. Социальная выплата считается предоставленной участнику подпрограммы со дня исполнения банком 
распоряжения распорядителя счета о перечислении банком зачисленных на банковский счет распорядителя 
счета средств на цели, предусмотренные пунктом 2 настоящих Правил.

51. Свидетельства о праве на получение социальной выплаты, находящиеся в банке, погашаются банком в 
устанавливаемом им порядке. Погашенные свидетельства подлежат хранению в течение 3 лет. Свидетельства 
о праве на получение социальной выплаты, не предъявленные в банк в порядке и сроки, которые установлены 
настоящими Правилами, считаются недействительными.

52. В случае если владелец свидетельства о праве на получение социальной выплаты по какой-либо 
причине не смог в установленный срок действия этого свидетельства воспользоваться правом на получение 
выделенной ему социальной выплаты, он представляет в орган местного самоуправления, выдавший 
свидетельство, справку о закрытии договора банковского счета без перечисления средств социальной 
выплаты и сохраняет право на улучшение жилищных условий, в том числе на дальнейшее участие в 
подпрограмме на общих основаниях.

Приложение N 1
к Правилам предоставления молодым семьям социальных выплат

на приобретение (строительство) жилья и их использования
(форма)

Свидетельство о праве на получение социальной выплаты на приобретение жилого помещения или 
создание объекта индивидуального жилищного строительства N

Настоящим свидетельством удостоверяется, что молодой семье в
составе:
супруг____________________________________________________________,

(ф.и.о., дата рождения)

супруга___________________________________________________________,
(ф.и.о., дата рождения)

дети: 
1) _______________________________________________________________,

(ф.и.о., дата рождения)

2) _______________________________________________________________,
являющейся участницей подпрограммы “Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском районе”, 

мероприятий 8 «Субсидия бюджетам муниципальных образований Красноярского края на предоставление 
социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья» подпрограммы «Улучшение 
жилищных условий отдельных категорий граждан, проживающих на территории Красноярского края» 
государственной программы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан 
Красноярского края», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 года 
№514-п (с последующими редакциями) в соответствии с условиями этой подпрограммы предоставляется 
социальная

выплата в размере ___________________________________________ рублей
(цифрами и прописью)

на приобретение (строительство) жилья на территории ________________________________________
______________________________

(наименование субъекта Российской Федерации)

Свидетельство подлежит предъявлению в банк до “__” ___________ 20__ г.
(включительно).
Свидетельство действительно до “__” ________ 20__ г. (включительно).
Дата выдачи “__” _________ 20__ г.
 _____________________________ __________________________

(подпись, дата) (расшифровка подписи)

Руководитель органа местного самоуправления

Приложение N 2
к Правилам предоставления молодым семьям социальных выплат

на приобретение(строительство) жилья и их использования
(форма)

_________________________________________________________________
(орган местного самоуправления)

Заявление

Прошу включить в состав участников подпрограммы “Обеспечение жильем молодых семей в Ермаковском 
районе” мероприятия 8 «Субсидия бюджетам муниципальных образований Красноярского края на предоставление 
социальных выплат молодым семьям на приобретение (строительство) жилья» подпрограммы «Улучшение 
жилищных условий отдельных категорий граждан, проживающих на территории Красноярского края» 
государственной программы «Создание условий для обеспечения доступным и комфортным жильем граждан 
Красноярского края», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 
года №514-п (с последующими редакциями) молодую семью в составе:

супруг _____________________________________________________________________,
(ф.и.о., дата рождения)

паспорт: серия __________ N ____________, выданный __________________
_______________________________________________ “__” ________ 20__ г.,
проживает по адресу: _____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

___________________________________________________;
супруга _____________________________________________________________________,

(ф.и.о., дата рождения)

паспорт: серия __________ N ____________, выданный __________________
_______________________________________________ “__” ________ 20__ г.,
проживает по адресу: _____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

___________________________________________________;
дети:
______________________________________________________________________

(ф.и.о., дата рождения)

свидетельство о рождении (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет)
______________________________________________________________________

(ненужное вычеркнуть)

паспорт: серия __________ N ____________, выданный __________________
_______________________________________________ “__” ________ 20__ г.,
проживает по адресу: _____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________

___________________________________________________;
________________________________________________________________________________________

____________________________________________________
(ф.и.о., дата рождения)

свидетельство о рождении (паспорт для ребенка, достигшего 14 лет)
______________________________________________________________________

(ненужное вычеркнуть)

паспорт: серия __________ N ____________, выданный __________________
______________________________________________ “__” ________ 20__ г.,
проживает по адресу: ___________________________________________________
_____________________________________________________________________.С условиями участия 

в подпрограмме “Обеспечение жильем молодых
Семей в Ермаковском районе” ознакомлен (ознакомлены) и обязуюсь (обязуемся) их выполнять:
1) ______________________________________ ____________ ____________

(ф.и.о. совершеннолетнего члена семьи) (подпись) (дата)

2) ______________________________________ ____________ ____________
(ф.и.о. совершеннолетнего члена семьи) (подпись) (дата)

3) ______________________________________ ____________ ____________
(ф.и.о. совершеннолетнего члена семьи) (подпись) (дата)

4) ______________________________________ ____________ ____________
(ф.и.о. совершеннолетнего члена семьи) (подпись) (дата)

 К заявлению прилагаются следующие документы:
1) _____________________________________________________________________;

(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

2) _____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

3) _____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

4) _____________________________________________________________________.
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

5) _____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

6) _____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

7) _____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

8) _____________________________________________________________________.
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

9) _____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

10) ____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

11) ____________________________________________________________________;
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

12) ____________________________________________________________________.
(наименование и номер документа, кем и когда выдан)

 Заявление и прилагаемые к нему согласно перечню документы приняты
“__” ____________ 20__ г.
________________________________ _______________ ________________

(должность лица, принявшего заявление) (подпись, дата) (расшифровка подписи)

Приложение № 4
к муниципальной программе

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке»
утвержденной постановлением администрации

Ермаковского района от 31.10.2017г. № 781-п

1. Паспорт подпрограммы № 4 «Национальная политика в Ермаковском районе» 

Наименование 
подпрограммы

«национальная политика в Ермаковском районе»

Наименование 
государственной программы, 
в рамках которой реализуется 
подпрограмма

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района

Главный распорядитель 
бюджетных средств

Управление образования администрации Ермаковского района

Цель подпрограммы Обеспечение реализации стратегии государственной национальной 
политики Российской Федерации на период 2015 – 2020 годы на 
территории Ермаковского района



�1
вестник

ермаковский

Задачи подпрограммы Развитие этнокультурного многообразия народов Ермаковского 
района, гармонизация национальных и межнациональных 
(межэтнических) отношений, успешная социальная и культурная 
адаптация и интеграция мигрантов, повышение этнотолерантности в 
общественном социуме региона

Целевые индикаторы численность населения Ермаковского района, участвующего в 
национальных, казачьих и межнациональных мероприятиях на конец 
2020 года составит 900 человек.

Сроки реализации 
подпрограммы

2015-2020годы

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Объем средств районного бюджета на реализацию мероприятий 
подпрограммы составляет 402,23 тыс. руб., в том числе по годам:
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 50,0 тыс. рублей;
2017 год – 50,0 тыс. рублей;
2018 год – 50,0 тыс. рублей;
2019 год – 50,0 тыс. рублей;
2020 год – 50,0 тыс. рублей.

Система организации 
контроля за исполнением 
подпрограммы

контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет 
Управление образования администрация Ермаковского района, 
контроль за целевым использованием средств районного бюджета 
осуществляет районное финансовое управление администрации 
Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
На территории Ермаковского района проживают представители 27 национальностей. Большинство из них 

на протяжении многих десятилетий осваивали территорию Ермаковского района, внося неизгладимый вклад 
в его историю, развитие экономики, культуры, науки, спорта и общественно-политических процессов.

По итогам Всероссийской переписи населения 2010 г. в Ермаковском районе численность населения 
различных национальностей (кроме русского) достигает 1 351 чел. или 6,4%. На территории района 
сохранились национальные села - украинцев, латышей, эстонцев.

В районе, проводится недостаточная работа по сохранению и развитию национального языка, культуры 
и традиций, научно-краеведческих исследований, культурного просветительства, развития деловых связей 
с исторической родины, социокультурной адаптации прибывающих в регион соотечественников. 

Мероприятия Подпрограммы № 4 предусматривают:
проведение мероприятий, направленных на сохранение и развитие национально-культурной самобытности 

народов Ермаковского района, в том числе в 2015 г. - не менее 1 мероприятия, в 2016 г. – не менее 5 
мероприятия, в 2017 г. – не менее 6 мероприятий, в 2018 г. – не менее 6 мероприятий, в 2019 году не менее 
6 мероприятий, в 2020 году не менее 6 мероприятий.

В последнее время вопросы интеграции иммигрантов актуализируются. По данным 2013 года в Ермаковском 
районе число трудовых мигрантов уже превышает 859 чел., основная масса которых аккумулируется в 
таких крупных городах как Красноярск и Норильск. 

Учитывая, ситуацию на Украине в перспективе можно прогнозировать дальнейшее развитие миграционных 
процессов, особое значение приобретает задача содействия интеграции мигрантов в ермаковскую социокультурную 
среду через расширение культурно-просветительской деятельности национальных НКО, сопровождение 
с их стороны (информационное, правовое, справочное) интеграционных процессов среди иммигрантов, 
развитие мероприятий межнационального характера общерайонного уровня (особенно в молодежной среде, 
направленных на формирование здорового образа жизни и этнотолерантной идеологии).

Мероприятия Подпрограммы № 4 предусматривают:
организацию и проведение мероприятий праздники, фестивали, турниры, слеты, конкурсы, мероприятия, 

круги (съезды), семинары-тренинги, семинары, круглые столы, направленных на развитие межэтнической 
толерантности в Ермаковском районе, в том числе: в 2015 году – не менее 1 мероприятия, в 2016 г. – не 
менее – 5 мероприятия, в 2017 г. – не менее 6 мероприятий; в 2018 2019- 2020 гг. – по 6 мероприятий 
осуществление культурно-просветительского, информационного и методического обеспечения работы, 
направленной на развитие межэтнической и межконфессиональной толерантности (размещение информации 
по национальной тематике в газете – ежегодно, проведение социологических опросов и мониторингов - 
ежегодно).

В районе наблюдается увеличение численности мусульманского сообщества, это ставит вопрос о 
взаимодействии органов государственной власти с диаспорами Средней Азии и Кавказа на предмет 
гармонизации межэтнических и межконфессиональных отношений.

Мероприятия Подпрограммы № 4 предусматривают ежегодно:
проведение не менее 2 национальных и межнациональных мероприятий (праздники, форумы, фестивали, 

круглые столы), проведение научно-практической конференции по вопросам миграции.
При реализации государственной национальной политики на территории Красноярского края необходимо 

учитывать и потребности русского этноса. В последние годы в общественном сознании русских, составляющих 
93,5% численности населения района, наблюдается рост психологической неудовлетворенности в области 
сохранения и развития православных традиций, духовной культуры и этнического самосознания. Наиболее 
остро данные аспекты наблюдаются среди этнокультурных и этноконфессиональных групп русского 
населения, казаков и т.д.

В последние годы на федеральном уровне резко усилился интерес к российскому казачеству, как составной 
части русского этноса. 

Был принят ряд законопроектов, определены приоритетные направления взаимодействия государства с 
казачеством: привлечение казаков к государственной и иной службе, патриотическое воспитание молодежи, 
ее спортивная и допризывная подготовка, развитие кадетского казачьего движения, работа культурно-
просветительского характера, пропаганда казачьих православных традиций.

Мероприятия Подпрограммы № 4 предусматривают ежегодно:
проведение не менее 1 мероприятия в отношении казачества;
проведение не менее 1 мероприятия, посвященного русским и славянским традициям и культуры.
Вопросы межнационального и межконфессионального согласия, развития национальных культур активно 

обсуждались на заседании президиума Государственного совета, которое состоялось в г. Уфе в феврале 
2011 года. По его итогам одним из пунктов поручений Президента Российской Федерации от 27.02.2011 
ставилась задача подготовки региональных планов по гармонизации межэтнических отношений. Аналогичные 
проблемы затрагивались в перечне поручений Президента Российской Федерации от 03.06.2011 по итогам 
совещания по вопросам противодействия экстремизму в Российской Федерации 23 мая 2011 г., а также 
в Указе Президента Российской Федерации № 602 от 07.05.2012 «Об обеспечении межнационального 
согласия», подпункте 3 «г» перечня поручений Президента Российской Федерации от 11 февраля 2013 
г. № Пр-240.

13 июня 2012 г. Президент Российской Федерации утвердил Концепцию государственной миграционной 
политики Российской Федерации на период 2014 – 2016 годы до 2025 года, в которой целый раздел посвящен 
вопросам интеграции и адаптации мигрантов. 

Наконец, Указом Президента Российской Федерации от 19.12.2012 № 1666 утверждена Стратегия 
государственной национальной политики Российской Федерации на период до 2025 года. А распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 15.07.2013 № 1226-р органам исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации дано поручение: «… разработать и утвердить региональные планы мероприятий 
по реализации Стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период до 
2025 года».

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы,  целевые индикаторы

Целью подпрограммы является обеспечение реализации Стратегии государственной национальной 
политики Российской Федерации на период 2015 – 2020 годы на территории Ермаковского района.

Для достижения указанной цели необходимо решить задачу по развитию этнокультурного многообразия 
народов Ермаковского района, гармонизации национальных и межнациональных (межэтнических) отношений, 
успешной социальной и культурной адаптации и интеграции мигрантов, повышению этнотолерантности 
в общественном социуме региона. 

Основным результатом реализации мероприятий Подпрограммы № 4, направленных на решение поставленных 
задач, является создание условий для сохранения атмосферы мира и согласия между представителями 
различных национальностей и вероисповеданий, что будет способствовать общественно-политической 
стабильности в Ермаковском районе, а также осуществлению эффективной деятельности национальных 
институтов гражданского общества, направленной на решение социальных, культурных и духовных проблем 
социума в Ермаковском районе.

Реализация мероприятий, способствующих проведению ответственной национальной политики и 
поддержке национальных институтов гражданского общества, закреплена распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 15.07.2013 № 1226-р; Постановлением Правительства Российской Федерации 
от 20 августа 2013 года № 718; Федеральным законом от 22.10.2013 № 284-ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федерации в части определения полномочий и ответственных 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления и 
их должностных лиц в сфере межнациональных отношений».

Целевым индикатором и показателем подпрограммы является:
- увеличение численности населения Ермаковского района, участвующего в национальных, межнациональных 

и казачьих мероприятиях до 900 человек.
Исполнителем подпрограммы является Управление образования администрации Ермаковского района.
Исполнитель подпрограммы осуществляет:
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограмм;
подготовку отчетов о реализации мероприятий подпрограммы и направление их ответственному 

исполнителю.
Перечень целевых индикаторов Подпрограммы № 4 приведен в приложении № 1 к подпрограмме № 4.
Перечень мероприятий Подпрограммы № 4 приведен в приложении № 2 к Подпрограмме № 4.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

2.3.1 Источником финансирования подпрограммы является районный бюджет.
2.3.2. Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий 

подпрограммы, является отдел. 
2.3.3. В рамках подпрограммы реализуются три основных мероприятия:
1) сохранение и развитие национально-культурной самобытности народов Ермаковском районе;
2) развитие межэтнической толерантности в многонациональном социуме Ермаковского района;
3) культурно-просветительское, информационное и методическое сопровождение реализации национальной 

государственной политики в Ермаковском районе.
2.3.4. В рамках мероприятия реализуются: национальные, казачьи, славянские праздники, фестивали, 

турниры, слеты, конкурсы, мероприятия, круги (съезды), семинары-тренинги, семинары, круглые столы, 
конференции, форумы, циклы теле- и радиопередач, сбор, подготовка и размещение информационных 
материалов, проведение социологических опросов и мониторингов.

2.3.5. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с Федеральным законом 
от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд».

Контроль за целевым использованием финансовых средств, предоставленных получателям финансовых 
средств, осуществляют районное финансовое управление администрации Ермаковского района

2.4. Управления подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Управления образования 
администрации Ермаковского района.

2.4.2. Муниципальное бюджетное учреждение «Молодежный центр «Звездный» осуществляет отбор 
исполнителей отдельных мероприятий подпрограммы, координирует исполнение программных мероприятий, 
ведет мониторинг их реализации, готовит отчеты о реализации подпрограммы 

Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

2.4.3. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным; 

2.4.4. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.4.5. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в подпрограмму;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение целей подпрограммы, в том 
числе:

содействие поддержанию стабильности в социальной и общественно-политической сфере многонационального 
общественного социума Ермаковского района;

содействие повышению уровня социокультурной адаптации и интеграции мигрантов в районе.
В итоге реализация мероприятий подпрограммы позволит достичь уровня целевых индикаторов, в 

соответствии с целевыми индикаторами подпрограммы №4, согласно приложению № 1 к подпрограмме.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий с указанием главных распорядителей, распорядителей бюджетных 
средств, форм расходования бюджетных средств, исполнителей подпрограммных мероприятий, сроков 
исполнения, объемов и источников финансирования всего и с разбивкой по годам представлен в перечне 
мероприятий подпрограммы в соответствии с приложением № 2 к подпрограмме.
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«Национальная политика в Ермаковском районе»
к Муниципальной программе

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке» 

Перечень целевых индикаторов подпрограммы № 4 «Национальная политика в Ермаковском районе»

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица измерения Источник информации
Отчетный 
финансовый год 
(2015 год)

Отчетный 
финансовый год 
(2016 год)

Отчетный 
финансовый год 
(2017 год)

текущий год 
планового 
периода (2018 
год)

очередной 
год планового 
периода (2019 
год)

Первый год 
планового 
периода (2020 
год)

Цель: Обеспечение реализации стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период 2015 – 2020 годы на территории Ермаковского района

1.1.

увеличение численности 
населения Ермаковского 
района, участвующего в 
национальных, казачьих 
и межнациональных 
мероприятиях

Мероприятия / чел. Ведомственная 
статистика 5/230 5/800 6/900 6/900 6/900 6/900

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Национальная политика в Ермаковском районе»
к Муниципальной программе

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»XXI веке» веке»

Перечень мероприятий подпрограммы № 4 «Национальная политика в Ермаковском районе» 

Наименование программы, подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Итого 
на 
период

Цель подпрограммы: Обеспечение реализации стратегии государственной национальной политики Российской Федерации на период 2015 – 2020 годы на территории Ермаковского района 
Задача: Развитие этнокультурного многообразия народов Ермаковского района, гармонизация национальных и межнациональных (межэтнических) отношений, успешная социальная и культурная адаптация и 
интеграция мигрантов, повышение этнотолерантности в общественном социуме региона
Проведение мероприятий по национальной политике 
в рамках подпрограммы «Национальная политика в 
Ермаковском районе» МП «Молодежь Ермаковского 
района в XXI веке»XXI веке» веке»

Управления 
образования 079 1101 5630084590 322 0,0 50,0 202,3 50,0 50,0 50,0 402,3

Проведение 
национальных 
праздников.

ИТОГО 0,0 50,0 202,3 50,0 50,0 50,0 402,3

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 782-п 

О внесении изменения в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2014 № 887-п (в 
редакции постановлений №737-п от 30.10.2015г., №682-п от 31.10.2016г., № 495-п от 26.07.2017г., №770-
п от 30.10.2017г.) «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Развитие системы 
социальной поддержки граждан Ермаковского района»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации,соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрацииадминистрации 
Ермаковского района №516-п от 05.08.2013года (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п) «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формирований и реализации», руководствуясь Уставом Ермаковского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2014 года № 887-п (в редакцииВнести в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2014 года № 887-п (в редакциив редакции 
постановлений №737-п от 30.10.2015г., № 682-п от 31.10.2016г., №495-п от 26.07.2017г., №770-п от 
30.10.2017г.) «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Развитие системы) «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Развитие системы«Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Развитие системы 
социальной поддержки граждан Ермаковского района» следующие изменения: следующие изменения:

1.1. муниципальную программу «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района» 
изложить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление разместить на официальном сайте администрации Ермаковского района (���.��������.���.��������..��������.��������..

�u).
4. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 года, но не ранее дня, следующего за днем его официального 

опубликования.

И. о. главы района                                                                              И.П. Добросоцкая

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 782-п
Приложение

к постановлению администрации Ермаковского района
от 31.10.2014 г. № 887-п

Муниципальная программа Ермаковского района
«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района» 

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского 
района» (далее – муниципальная программа)

Основание для разработки  
муниципальной программы

ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района №516-п 
от 05.08.2013года «Об утверждении Порядка принятия решений 
о разработке муниципальных программ Ермаковского района, 
их формирований и реализации» (в редакции постановления 
от 10.12.2014года №1001-п)

Ответственный исполнитель 
Муниципальной программы

Управление социальной защиты населения Ермаковского 
района

Соисполнители Муниципальной 
программы -

Перечень подпрограмм муниципальной 
программы

1. Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, 
в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности.
2. Социальная поддержка семей, имеющих детей.
3. Обеспечение социальной поддержки граждан на оплатуОбеспечение социальной поддержки граждан на оплату 
жилого помещения и коммунальных услуг.
4. Повышение качества и доступности социальных услуг .Повышение качества и доступности социальных услуг .
5. Обеспечение своевременного и качественного исполненияОбеспечение своевременного и качественного исполнения своевременного и качественного исполнения 
переданных государственных полномочий по приему граждан, 
сбору документов, ведению базы данных получателей социальной 
помощи и организации социального обслуживания.

Цели муниципальной
программы

Полное и своевременное исполнение переданных государственных 
полномочий по предоставлению мер социальной поддержки 
населению;
повышение качества и доступности предоставления услуг по 
социальному обслуживанию

Задачи муниципальной программы

1. Предоставление мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, в т. ч. инвалидам.
2. Создание благоприятных условий для функционирования 
института семьи, рождения детей.
3. Обеспечение потребностей граждан пожилого возраста, 
инвалидов, включая детей – инвалидов, семей и детей в 
социальном обслуживании.
4. Создание условий эффективного развития сферы социальной 
поддержки и социального обслуживания населения муниципального 
района

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы 2014- 2020 годы 

Целевые показатели и показатели 
результативности муниципальной 
программы

удельный вес граждан получающих меры социальной поддержки 
адресно (с учетом доходности) в общей численности граждан, 
имеющих на них право, 44,3% к 2020 году;
доля граждан, получивших социальные услуги в учреждениях 
социального обслуживания населения, в общем числе граждан, 
обратившихся за получением социальных услуг в учреждения 
социального обслуживания населения, 97% к 2020 году;
среднемесячная номинальная начисленная заработная 
плата работников муниципальных учреждений социального 
обслуживания населения
Целевые показатели и показатели результативности представлены 
в приложении №1 к паспорту муниципальной Программы;
Значения целевых показателей на долгосрочный период 
представлены в приложении № 2 к паспорту муниципальной 
Программы

Объемы и источники финансирования 
муниципальной программы по годам ее 
реализации в разрезе подпрограмм

из средств краевого и муниципального бюджетов за период с 
2014 по 2020 гг. 382443,9 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 161690,4 тыс. руб.;
в 2015 году - 36221,9 тыс. руб.;
в 2016 году - 36584,2 тыс. руб.
в 2017 году - 41046,0 тыс. руб.;
в 2018 году - 35633,8 тыс. руб.;
 в 2019 году –35633,8 тыс. руб.;
 в 2020году- 35633,8тыс.руб.
из них:
из средств краевого бюджета за период с 2014 по 2020 гг. - 
382443,9 тыс. руб.:
в 2014 году - 161690,4тыс. руб.;
в 2015 году - 36221,9 тыс. руб.;
в 2016 году - 36584,2 тыс. руб.;
в 2017 году - 41046,0 тыс. руб.;
в 2018 году - 35633,8 тыс. руб.;
в 2019 году - 35633,8 тыс. руб.;
в 2020году- 35633,8тыс.руб
из средств муниципального бюджета за период с 2014 по 2020 
гг. 0 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 0 тыс. руб.;
в 2015 году - 0 тыс. руб.;
в 2016 году - 0 тыс. руб.;
в 2017 году – 0,0 тыс. руб.;
в 2018 году - 0,0тыс. руб.;
в 2019 году - 0,0тыс. руб.;
в 2020году-0,00тыс руб.

Перечень объектов капитального 
строительства -

2. Характеристика текущего состояния в сфере «Социальная защита населения» и анализ социальных, 
финансово-экономических и прочих рисков реализации программы

Социальная поддержка граждан представляет собой систему правовых, экономических, организационных и 
иных мер, гарантированных государством отдельным категориям населения. Категории граждан – получателей 
социальной поддержки, меры социальной поддержки и условия ее предоставления определены федеральным 
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законодательством, законодательством Красноярского края, нормативными правовыми актами органов 
местного самоуправления.

Государственная политика Российской Федерации в области социальной поддержки граждан формируется 
в соответствии с положениями Конституции Российской Федерации, в которой определено, что в Российской 
Федерации обеспечивается государственная поддержка семьи, материнства, отцовства и детства, инвалидов 
и пожилых граждан, развивается система социальных служб, устанавливаются государственные пенсии, 
пособия и иные гарантии социальной защиты. 

Основные направления Программы сформированы с учетом задач, поставленных в Бюджетном 
послании Президента Российской Федерации, параметров социально-экономического развития района, 
и предусматривают:

повышение качества и доступности социальных услуг;
усиление адресности при предоставлении социальной поддержки;
оценку эффективности расходных обязательств (как действующих, так и вновь принимаемых), достижения 

конечных результатов;
внедрение новых технологий в сферу оказания социальных услуг.
Предоставление мер социальной поддержки гражданам носит заявительный принцип, предусматривающий 

обращение гражданина или его законного представителя в письменной или электронной форме в министерство, 
органы социальной защиты населения или многофункциональные центры.

Подходы к предоставлению мер социальной поддержки дифференцируются с учетом особенностей 
контингентов получателей, в том числе:

– профессиональный подход, при котором меры социальной поддержки предоставляются, например, государственным 
служащим в связи с особыми условиями осуществления профессиональной деятельности;

– категориальный подход, при котором меры социальной поддержки гражданам предоставляются:
а) с учетом особых заслуг перед государством (инвалиды и участники Великой Отечественной войны, 

ветераны боевых действий, Герои Советского Союза, Герои Российской Федерации, Герои Социалистического 
труда, полные кавалеры ордена Славы, ветераны труда),

б) в связи с преодолением последствий политических репрессий, радиационных катастроф, иных 
чрезвычайных ситуаций (реабилитированные лица и лица признанные жертвами политических репрессий; 
лица, подвергшиеся воздействию радиации),

в) в связи с трудной жизненной ситуацией – инвалидностью, малообеспеченностью, отсутствием 
определенного места жительства и определенных занятий, негативными последствиями чрезвычайных 
ситуаций, катастроф природного и техногенного характера и другими причинами;

г) в связи с необходимостью решения приоритетных общегосударственных задач – стимулирование 
рождаемости, привлечение специалистов к работе в определенных отраслях и регионах (семьи с детьми , в 
т. ч. многодетные, специалисты бюджетной сферы, проживающие и работающие в сельской местности);

– адресный подход, при котором меры социальной поддержки гражданам (семьям), независимо от их 
категориальной или профессиональной принадлежности предоставляются с учетом их экономического 
потенциала (доходов, имущества), например, ежемесячное пособие на ребенка, субсидии на оплату жилья 
и коммунальных услуг. 

е) с целью решения проблемы бедности федеральным законом  
«О государственной социальной помощи» с 2010 года введена социальная доплата к пенсии. В 
Красноярском крае федеральная социальная доплата к пенсии выплачивается территориальным 
отделением Пенсионного фонда Российской Федерации.

На учете в органах социальной защиты населения района состоят 21727 человек, получающих различные 
виды социальной помощи, при этом наибольший удельный вес среди получателей государственных услуг 
- более 74 %, занимают граждане пожилого возраста и лица с ограниченными возможностями.

Также, в силу естественных причин в последние годы отмечается тенденция незначительного снижения 
отдельных категорий «региональных» льготников. Наряду с этим, общая численность «региональных» 
льготников увеличивается за счет введения «ценза оседлости», позволяющего получить звание «ветеран труда 
Красноярского края» и меры социальной поддержки на основании большого стажа работы на территории 
края. В настоящее время меры социальной поддержки предоставляются 1043 жителям Ермаковского района, 
имеющим статус «ветеран труда Красноярского края», что на 1% больше, чем в 2016 году. 

В силу благоприятной демографической ситуации в районе увеличивается количество многодетных семей, 
в 2016 году по сравнению с 2015 годом увеличение числа многодетных семей составило 8%. В настоящее 
время мерами социальной поддержки в районе пользуются 453 многодетных семей, из которых 346 семей 
имеют 3-х несовершеннолетних детей, 76 семей - 4-хдетей, 20 семей – 5 и более несовершеннолетних 
детей.

По-прежнему остается проблема малообеспеченности отдельных категорий граждан: на учете в 
органах социальной защиты населения состоит 6284 человек с доходами ниже величины прожиточного 
минимума. 

В целом, анализ численности льготников показывает, что общее количество граждан, пользующихся 
различными мерами социальной поддержки, в 2014-2020 годах будет сохраняться на прежнем уровне с 
тенденцией их незначительного увеличения.

С учетом действующего законодательства социальная поддержка в районе предоставляется:
1 613 человек «федеральных» льготников: участники (инвалиды) Великой Отечественной войны, граждане,участники (инвалиды) Великой Отечественной войны, граждане, 

признанные инвалидами, в том числе дети-инвалиды, ветераны боевых действий, несовершеннолетние 
узники концлагерей, жители блокадного Ленинграда, члены семей погибших (умерших) ветеранов 
Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий, а также граждане, пострадавшие в результате 
радиационных катастроф;;

7 824 человек «региональных» льготников: ветераны труда, ветераны труда края, труженики тыла, жертвыветераны труда, ветераны труда края, труженики тыла, жертвы 
политических репрессий, члены семей граждан, пострадавших от радиации, семьи с детьми, специалисты 
бюджетной сферы в сельской местности др.;;

Различные виды социальной поддержки получают:
3 147 семей с детьми (с учетом детей-инвалидов), в которых проживает 5 247 детей; 
986 малообеспеченных семей - на оплату жилья и коммунальных услуг с учетом их доходов. 
С учетом вышеизложенного преобладающим в настоящее время является категориальный подход 

предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.
Социальная поддержка, с учетом особенностей контингентов получателей, осуществляется в самых, с учетом особенностей контингентов получателей, осуществляется в самыхосуществляется в самых 

разнообразных формах:: 
в денежной форме - в виде ежегодных, ежемесячных и разовых денежных выплат, краевого материнского 

(семейного) капитала, социальных доплат к пенсиям, субсидий на оплату жилья и коммунальных услуг, 
компенсационных и единовременных выплат, выплат, приуроченных к знаменательным датам, адресной 
помощи в денежной форме и др.;

в натуральной форме - бесплатный проезд на пригородном железнодорожном транспорте и др.;
в форме льгот - внеочередной прием в учреждения социального обслуживания и др.;
в форме услуг - организация отдыха и оздоровления детей; предоставление услуг социального обслуживания 

граждан пожилого возраста, инвалидов, семей с детьми, лиц без определенного места жительства и занятий, 
безнадзорных и беспризорных детей и др.

С учетом требований административной реформы, программы по электронному правительству, концепции 
снижения административных барьеров и повышения доступности государственных и муниципальных 
услуг» органами социальной защиты населения района ведется предоставление государственных услуг 
по принципу «одного окна».

Не менее важным направлением социальной поддержки граждан является социальное обслуживание, 
характеризующееся расширением спектра социальных услуг лицам, находящимся в трудной жизненной 
ситуации – гражданам пожилого возраста, инвалидам, семьям, имеющих детей, лицам без определенного 
возраста и занятий, детям-сиротам, детям, оставшихся без попечения родителей, детям, отстающим в 
развитии, беженцам и вынужденным переселенцам и др.

Таким образом, реализация всех мероприятий Программы позволит органам и учреждениям социальной 
защиты населения района своевременно и в полном объеме выполнить все возложенные на отрасль 
обязательства, провести системные мероприятия, направленные на усиление социальной поддержки 
граждан, повышение качества и эффективности работы. 

При этом важным условием успешной реализации Программы является управление рисками с целью 
минимизации их влияния на достижение целей Программы. 

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития, описание основных целей и задач программы, 
прогноз развития в сфере «Социальная защита населения»

С учетом задач, поставленных в Посланиях Президента Российской Федерации Федеральному Собранию 
Российской Федерации, основных направлений деятельности Правительства Российской Федерации на 
период до 2020 года, решений, принятых Президентом Российской Федерации и Правительством Российской 
Федерации, задач социально-экономического развития Красноярского края приоритетными направлениями 
социальной политики района являются:

1. Повышение эффективности социальной помощи нуждающимся гражданам, а именно:
гражданам пожилого возраста,
семьям, имеющим детей,
лицам с ограниченными возможностями, в том числе детям-инвалидам;
2. Повышение эффективности управления системой социальной защиты населения района;
3. Открытость деятельности УСЗН, взаимодействие с общественностью.

В рамках данных направлений разработан и проводится комплекс мероприятий, направленных: 
на реализацию в районе стратегии в интересах детей, в том числе на обеспечение отдыха и круглогодичногообеспечение отдыха и круглогодичного 

оздоровления детей из многодетных семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей-
инвалидов; осуществление мероприятий, направленных на улучшение демографической ситуации в 
районе, повышение социального престижа материнства и статуса многодетных семей; укрепление системы 
социальной защиты семьи с целью профилактики семейного неблагополучия и предупреждения социального 
сиротства и др.;;

на социальную поддержку инвалидов, обеспечение доступа к объектам социальной и транспортнойобеспечение доступа к объектам социальной и транспортной 
инфраструктуры за счет оснащения социально значимых объектов пандусами, обеспечение для инвалидов 
доступа к информационным технологиям; совершенствование системы реабилитации инвалидов, в том 
числе детей-инвалидов, обеспечивающей межведомственное сопровождение семей, имеющих детей-
инвалидов; развитие социального партнерства органов государственной власти края с общественными 
организациями инвалидов, родителями детей-инвалидов и др.;

повышение уровня и качества жизни отдельных категорий граждан, в том числе на совершенствование системысовершенствование системы 
государственной поддержки граждан на основе адресности в предоставлении социальной помощи;

повышение качества и доступности социального обслуживания за счет оптимизации и реструктуризацииоптимизации и реструктуризации 
сети учреждений социального обслуживания населения; развития практики благотворительной деятельности 
граждан и организаций;

повышение качества исполнения государственных полномочий по предоставлению государственных 
услуг в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения;

использование современных информационных технологий при предоставлении государственных услуг, 
в том числе за счет перехода на предоставление государственных услуг в электронном виде;перехода на предоставление государственных услуг в электронном виде;;

привлечение социально ориентированных некоммерческих организаций в сферу оказания социальных 
услуг населению;

формирование высокопрофессионального кадрового потенциала, повышение престижности и привлекательности 
труда работников отрасли.

С учетом вышеизложенного основными целями Программы являются:
1. Полное и своевременное исполнение переданных государственных полномочий по предоставлению 

мер социальной поддержки населению.
2. Повышение качества и доступности предоставления услуг по социальному обслуживанию.
Для достижения целей Программы необходимо решение следующих задач:
1. Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, в т.ч. инвалидам .
2. Создание благоприятных условий для функционирования института семьи, рождения детей.
3. Обеспечение потребностей граждан пожилого возраста, инвалидов, включая детей–инвалидов, семей 

и детей в социальном обслуживании. 
4. Создание условий эффективного развития сферы социальной поддержки и социального обслуживания 

населения района.
Реализация мероприятий Программы будет способствовать достижению следующих социально-

экономических результатов:
своевременное и в полном объеме исполнение принятых публичных нормативных обязательств по 

социальной поддержке - снижению социальной напряженности в обществе;
усиление адресности при предоставлении социальной поддержки - более эффективному использованиюболее эффективному использованию 

средств краевого бюджета;
создание благоприятных условий для функционирования института семьи, рождения детей - улучшению 

демографической ситуации в районе;
совершенствование организации предоставления социальных услуг в учреждениях социального обслуживания 

- повышению качества жизни граждан (семей), сохранению их физического и психического здоровья, 
увеличению продолжительности жизни.

4. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) 
уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно 
значимых интересов и потребностей

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:  
выполнить обязательства государства и края по социальной поддержке отдельных категорий граждан;
создать условия для снижения бедности среди получателей мер социальной поддержки за счет адресного 

принципа ее предоставления;
создать условия для укрепления института семьи, поддержки престижа материнства и отцовства, развития 

и сохранения семейных ценностей;
обеспечить поддержку и содействие социальной адаптации граждан, попавших в трудную жизненную 

ситуацию или находящихся в социально опасном положении;
создать прозрачную и конкурентную среду в сфере социального обслуживания населения;
создать условия для предоставления социальных услуг социально ориентированными некоммерческими 

организациями; 
создать условия для повышения статуса социального работника и престижа профессии.  
Таким образом, реализация комплекса мероприятий Программы позволит в целом обеспечить достижение 

целей Программы, а также будет содействовать профилактике социальной напряженности в районе.
Показатели развития отрасли приведены в приложении № 1 к настоящей Программе.

5. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Программа определяет направления деятельности, обеспечивающие реализацию принятых публичных 
нормативных обязательств, совершенствование систем мер социальной поддержки граждан и модернизацию 
социального обслуживания населения с целью повышения их эффективности и результативности. 

Программа включает 5 подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить 
достижение целей и решение программных задач:

1. Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т.ч. инвалидов, степени их социальной 
защищенности.

2. Социальная поддержка семей, имеющих детей.
3. Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.
4. Повышение качества и доступности социальных услуг .Повышение качества и доступности социальных услуг .
5. Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по 

приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации 
социального обслуживания.

Для каждой подпрограммы сформулированы цели, задачи, целевые индикаторы, определены их значения 
и механизмы реализации.

Реализация Программы рассчитана на 2014-2020 годы. В связи с тем, что основная часть мероприятий 
Программы связана с последовательной реализацией бессрочных социальных обязательств Российской 
Федерации и края по предоставлению мер социальной поддержки гражданам, выделение этапов реализации 
Программы не предусмотрено.

В ходе исполнения Программы будет осуществляться корректировка параметров и ежегодных планов 
ее реализации в рамках бюджетного процесса, с учетом тенденций демографического и социально-
экономического развития края и района.

6. Информация о распределении планируемых расходов по подпрограммам муниципальной 
программы.

Планируемые расходы программных мероприятий направлены на:
предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан в денежной либо натуральной 

формах;
предоставление государственных услуг по социальному обслуживанию, в соответствии с муниципальными 

заданиями.
Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, а также 

по годам реализации Программы приведены в приложении № 4 к настоящей Программе.

7. Информация о бюджетных ассигнованиях, направленных на реализацию научной, научно-технической 
и инновационной деятельности

Программа не содержит мероприятий, направленных на реализацию научной, научно-технической и 
инновационной деятельности.

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке 
расходов на реализацию целей муниципальной программы с учетом источников финансирования, в том 

числе за счет бюджетов муниципальных образований края
Объем финансирования отражается в соответствии с Паспортом МП, в 
т. ч. по источникам.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы с 

учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, в разрезе мероприятий 
приведены в приложении № 2 к настоящей муниципальной программе.
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9. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания муниципальными учреждениями 
муниципальных услуг юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ (прогноз сводных 
показателей муниципальных заданий представляется по муниципальным учреждениям, в отношении 
которых ответственный исполнитель (соисполнитель) программы осуществляет функции и полномочия 
учредителей

Финансирование программных мероприятий муниципальной программы направлено на оказание социальных 
услуг в соответствии с муниципальными заданиями в том числе на: 

социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в постоянной и 
временной посторонней помощи и в связи с частичной или полной утратой возможности самостоятельно 
удовлетворять свои основные жизненные потребности, а также отдельных категорий граждан, оказавшихся 
в трудной жизненной ситуации в форме социального обслуживания на дому;

социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в постоянной и 
временной посторонней помощи и в связи с частичной или полной утратой возможности самостоятельно 
удовлетворять свои основные жизненные потребности, а также отдельных категорий граждан, оказавшихся 
в трудной жизненной ситуации в форме срочного социального обслуживания;

10.Реализация и контроль за ходом выполнения программы.Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляет Управление социальной защиты администрации 
Ермаковского района. которая обеспечивает согласованность действий по реализации программных 
мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а, также финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновременно 
в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрациипостановлению администрации 
Ермаковского района от 5 августа 2013 года №516-п.

 Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
 Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

 Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского районапостановлению администрации Ермаковского района 
от 5 августа 2013 года №516-п;;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);описание результатов реализации 
отдельных мероприятий; анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);информацию об использованииинформацию об использовании 
бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию отдельных мероприятий 
программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой по главным распорядителям 
средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям программы, а также по годам 
реализации программы) по форме согласно приложению N 9 от 5 августа 2013 года №516-п.по форме согласно приложению N 9 от 5 августа 2013 года №516-п.от 5 августа 2013 года №516-п.

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 
реализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложениюс указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложениюпо форме согласно приложению 
N 10 к постановлению администрации Ермаковского района от 5 августа 2013 года №516-п;постановлению администрации Ермаковского района от 5 августа 2013 года №516-п;;

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета. И иных средств на 
реализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования 
по объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим 
строительству, реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, 
по форме согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района от 5 августапостановлению администрации Ермаковского района от 5 августа 
2013 года №516-п;;

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлениюпостановлению 
администрации Ермаковского района от 5 августа 2013 года №516-п; конкретные результаты реализации; конкретные результаты реализации 
программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о сопоставлении показателей затрат и 
результатов при реализации программы, а также анализ результативности бюджетных расходов и обоснование 
мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковскогопланирования и экономического развития администрации Ермаковского Ермаковского 

района, финансового управления 
Ермаковского района ответственным исполнителем программы представляется дополнительная и (или) 

уточненная информация о ходе реализации программы.

Руководитель УСЗН                                                                               М.С. Синеокова

Приложение 1
к Паспорту муниципальной программы

«Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района»

Целевые показатели и показатели результативности программы «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица 
измерения

Вес 
показателя

Источник 
информации

Отчетный 
финансовый 
год (2014 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2015 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2016 
год)

Отчетный 
финансовый 
год  (2017 
год)

Текущий 
год (2018 
год)

Очередной 
год 
планового 
периода
(2019)

Первый 
плановый 
период(2020)

Цель: Полное и своевременное исполнение переданных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки населению; 

Целевой 
показатель 1 

Удельный вес граждан, получающих меры социальной поддержки 
адресно (с учетом доходности), в общей численности граждан, 
имеющих на них право

% X

информационный 
банк данных 
“Адресная 
социальная 
помощь” 

42,1 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3

Задача 1: Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, в т. ч. инвалидам

Подпрограмма 1: Повышение качества жизни отдельных категорий граждан в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности

1.1. Доля граждан, получающих регулярные денежные выплаты, от 
числа граждан, имеющих на них право % 0,15 форма 3-

соцподдержка 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7

Подпрограмма 3: Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг

3.1.11

Удельный вес граждан, получающих меры социальной 
поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, 
в общей численности граждан, проживающих на территории 
муниципального района и имеющих право на их получение

% 0,28

информационный 
банк данных 
“Адресная 
социальная 
помощь” 

98,5 98,6 99,0 99,1 99,3 99,3 99,3

Задача 2: Создание благоприятных условий для функционирования института семьи, рождения детей

Подпрограмма 2: Социальная поддержка семей, имеющих детей

2.1.
Удельный вес семей с детьми, получающих меры социальной 
поддержки, в общей численности семей с детьми, имеющих на них 
право

% 0,23 ведомственная 
отчетность 100 100 100 100 100 100 100

Цель 2: Повышение качества и доступности предоставления услуг по социальному обслуживанию

Целевой 
показатель 2

Доля граждан, получивших услуги в учреждениях социального 
обслуживания населения, в общем числе граждан, обратившихся за 
их получением

% X ведомственная 
отчетность 97 97 97 97 97 97 97

Задача 3: Обеспечение потребностей граждан пожилого возраста, инвалидов, включая детей – инвалидов, семей и детей в социальном обслуживании

Подпрограмма 4: Повышение качества и доступности социальных услуг 

4.1. Охват граждан пожилого возраста и инвалидов всеми видами 
социального обслуживания на дому (на 10000 пенсионеров) ед. 0,21

социальный 
паспорт 
муниципального 
образования, 
отчетные 
формы 
учреждения 
социального 
обслуживания 
граждан 
пожилого 
возраста и 
инвалидов

530 550 550 550 550 550 550

4.2.

Удельный вес обоснованных жалоб на качество предоставления 
услуг муниципальным учреждением социального обслуживания 
населения к общему количеству получателей данных услуг в 
календарном году 

% 0,01 ведомственная 
отчетность

Не 
более0,1

Не 
более0,1

Не 
более0,1

Не 
более0,1

Не 
более0,1

Не 
более0,1

Не более 
0,1

4.3.
Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления 
услуг муниципальным учреждением социального обслуживания 
населения

% 0,02

результаты 
социологического 
опроса, 
проводимого 
министерством 
в рамках 
«Декады 
качества»

Не менее 
90%

Не менее 
90%

Не менее 
90%

Не менее 
90%

Не менее 
90%

Не менее 
90%

Не менее 
90%

Задача 4. Создание условий эффективного развития сферы социальной поддержки и социального обслуживания населения муниципального района
Подпрограмма 5: Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведения базы данных получателей социальной 
помощи и организации социального обслуживания.

5.1. Уровень исполнения субвенций на реализацию переданных 
полномочий района % 0,07

годовой отчет 
об исполнении 
бюджета

97 97 97 97 97 97 97
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5.2.
Уровень удовлетворенности жителей муниципального района 
качеством предоставления государственных и муниципальных 
услуг в сфере социальной поддержки населения

% 0,01

результаты 
социологического 
опроса, 
проводимого 
министерством 
в рамках 
«Декады 
качества»

Не 
менее90%

Не 
менее90%

Не 
менее90%

Не 
менее90%

Не 
менее90%

Не 
менее90%

Не 
менее90%

5.3.
Удельный вес обоснованных жалоб к числу граждан, которым 
предоставлены государственные и муниципальные услуги по 
социальной поддержке в календарном году

% 0,02 ведомственная 
отчетность

Не более 
0,1

Не более 
0,1

Не более 
0,1

Не более 
0,1

Не более 
0,1

Не более 
0,1

Не 
более0,1

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 2
к паспорту муниципальной программы

«Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского район»

Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ 
п/п Цель, целевые показатели Ед. изм.

 отчетный 
финансовый 
год 2014 
год

отчетный 
финансовый 
год 2015 
год

отчетный 
финансовый 
год 2016 
год

Отчетный 
финансовый 
год 2017 
год

Текущий 
финансовый 
год 2018 
год

Очередной 
плановый 
период 
2019 год

Первый 
плановый 
период 
2020 год

Долгосрочный период по годам

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

2026 
год

20
27
год

Цель: Полное и своевременное исполнение переданных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки населению

1.1.

Удельный вес граждан, получающих меры 
социальной поддержки адресно (с учетом 
доходности), в общей численности граждан, 
имеющих на них право

% 42,1 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3 44,3

Цель: Повышение качества и доступности предоставления услуг по социальному обслуживанию 

2.1.

Доля граждан, получивших услуги в 
учреждениях социального обслуживания 
населения, в общем числе граждан, 
обратившихся за их получением

% 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0 97 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0 97,0

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 1
к муниципальной программе

“Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района”

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограмм муниципальной программы 
«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Статус 
муниципальная 
программа, 
подпрограмма

Наименование 
программы, 
подпрограммы

Наименование ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Текущий 
год

Очередной 
год 
планового 
периода

Первый 
плановый 
период

Итого на 
период

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Муниципальная 
программа

Развитие системы 
социальной 
поддержки граждан 
Ермаковского района

всего расходные 
обязательства по программе X X X X 161690,4 36221,9 36584,2 41046,0 35633,8 35633,8 35633,8 382443,9

в том числе по ГРБС     

Управление социальной защиты 
населения администрация 
Ермаковского района

X X X 161690,4 36221,9 36584,2 41046,0 35633,8 35633,8 35633,8 382443,9

Подпрограмма 1

Повышение 
качества жизни 
отдельных категорий 
граждан, в т. ч 
инвалидов, степени 
их социальной 
защищенности

всего расходные 
обязательства по подпрограмме х X X X 15906,4 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 15906,4

в том числе по ГРБС        

Управление социальной защиты 
населения администрация 
Ермаковского района

X X X 15906,4 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 15906,4

Подпрограмма 2
Социальная 
поддержка семей, 
имеющих детей

всего расходные 
обязательства по подпрограмме х X X X 28175,5 30,3 32,7 32,7 29,4 29,4 29,4 28359,4

в том числе по ГРБС     

Управление социальной защиты 
населения администрация 
Ермаковского района

X х х 28175,5 30,3 32,7 32,7 29,4 29,4 29,4 28359,4

Подпрограмма 3

Обеспечение 
социальной 
поддержки граждан 
на оплату жилого 
помещения и 
коммунальных услуг

всего расходные
обязательства по подпрограмме х X X X 83173,2 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0 83173,2

в том числе по ГРБС     

Управление социальной защиты 
населения администрация 
Ермаковского района

X х х 83173,2 0,0 0,00 0,00 0,00 0 0 83173,2

Подпрограмма 4
Повышение качества 
и доступности 
социальных услуг 

всего расходные
обязательства по подпрограмме х X X X 27621,9 29706,1 29846,4 33186 28865,8 28865,8 28865,8 206957,8

в том числе по ГРБС     

Управление социальной защиты 
населения администрация 
Ермаковского района

X х х 27621,9 29706,1 29846,4 33186 28865,8 28865,8 28865,8 206957,8

Подпрограмма 5

Обеспечение 
своевременного 
и качественного 
исполнения 
переданных 
государственных 
полномочий по 
приему граждан, 
сбору документов, 
ведению базы 
данных получателей 
соц.помощи и 
организаций 
социального 
обслуживания

всего расходные
обязательства по подпрограмме х X X X 6813,4 6485,5 6705,1 7827,3 6738,6 6738,6 6738,6 48047,1

в том числе по ГРБС     

Управление социальной защиты 
населения администрация 
Ермаковского района

X х х 6813,4 6485,5 6705,1 7827,3 6738,6 6738,6 6738,6 48047,1

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова
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Приложение № 2
к муниципальной программе

“Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района”

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы “Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района “ с учетом источников 
финансирования, в том числе средств краевого бюджета и бюджета муниципального района

Статус
Наименование муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный исполнитель, соисполнитель

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год 

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Текущий 
год

Очередной 
год 
планового 
периода

Первый 
плановый 
период

Итого на 
период

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Муниципальная 
программа

Развитие системы социальной поддержки 
граждан Ермаковского района

Всего 162090,4 36726,9 37089,2 41546,0 36183,8 36183,8 36183,8 386003,90

в том числе:

краевой бюджет 161690,4 36221,9 36584,2 41046,0 35633,8 35633,8 35633,8 382443,9

внебюджетные источники 400,0 505 505 500 550 550 550 3560

бюджет муниципального района/города (**)

юридические лица

Подпрограмма 1
Повышение качества жизни отдельных 
категорий граждан, в т. ч. инвалидов, 
степени их социальной защищенности

Всего 15906,4 0,00 0,00 0,0 0,0 0 0 15906,4

в том числе:

краевой бюджет 15906,4 0,00 0,00 0,0 0,0 0 0 15906,4

внебюджетные источники

бюджет муниципального района/города (**)    

юридические лица    

Подпрограмма 2 Социальная поддержка семей, имеющих 
детей

Всего 28175,5 30,3 32,7 32,7 29,4 29,4 29,4 28359,4

в том числе:

краевой бюджет 28175,5 30,3 32,7 32,7 29,4 29,4 29,4 28359,4

внебюджетные источники

 бюджет муниципального района/города (**)  

юридические лица    

Подпрограмма 3
Обеспечение социальной поддержки 
граждан на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг

Всего 83173,2 0,00 0,00 0,0 0,0 0 0 83173,2

в том числе:

краевой бюджет 83173,2 0,00 0,00 0,0 0,0 0 0 83173,2

внебюджетные источники

бюджет муниципального района/города (**)    

юридические лица    

Подпрограмма 4 Повышение качества и доступности 
социальных услуг 

Всего 28021,9 30211,1 30351,4 33686 29415,8 29415,8 29415,8 210517,8

в том числе:

краевой бюджет 27621,9 29706,1 29846,4 33186 28865,8 28865,8 28865,8 206957,8

внебюджетные источники 400,0 505 505 500 550 550 550 3560

бюджет муниципального района/города (**)  

юридические лица    

Подпрограмма 5

Обеспечение своевременного и 
качественного исполнения переданных 
государственных полномочий по приему 
граждан, сбору документов, ведению 
базы данных получателей социальной 
помощи и организации социального 
обслуживания

Всего 6813,4 6485,5 6705,1 7827,4 6738,6 6738,6 6738,6 48047,1

в том числе:

краевой бюджет 6813,4 6485,5 6705,1 7827,4 6738,6 6738,6 6738,6 48047,1

внебюджетные источники

бюджет муниципального района/города (**)

юридические лица    

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 3
к муниципальной программе

“Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района”

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Наименование услуги, показателя 
объема услуги (работы)

Значение показателя объема услуги (работы) Расходы муниципального бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги 
(работы), тыс. руб.

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Текущий 
год

Очередной 
год 
планового 
периода

Первый 
плановый 
период

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Текущий 
год

Очередной 
год 
планового 
периода

Первый 
плановый 
период

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
Наименование услуги и ее 
содержание:

1.Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов, нуждающихся в посторонней помощи и в связи с частичной или полной утратой возможности 
самостоятельно удовлетворять свои основные жизненные потребности, а также отдельных категорий граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Показатель объема услуги (работы): количество потребителей, чел. Или количество койко-мест, к/мест
Подпрограмма 1. «Повышение 
качества и доступности социальных 
услуг »

8140 2988 2988 2612 2612 2612 2612 28468,2 28468,2 28468,2 31124 24453,8 24453,8 24453,8

Мероприятие 1.1. Обеспечение 
деятельности (оказания услуг) 
подведомственных учреждений

8140 2988 2988 2612 2612 2612 2612 28468,2 28468,2 28468,2 31124 24453,8 24453,8 24453,8

Наименование услуги и ее 
содержание:

2. Социальное обслуживание детей – сирот, оставшихся без попечения родителей (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных учреждениях) 
безнадзорных детей, детей-инвалидов, организация и обеспечение отдыха и оздоровление детей (за исключением организаций отдыха детей в каникулярное время)

Показатель объема услуги (работы): количество потребителей, чел.
Подпрограмма 4 
«Повышение качества и 
доступности социальных услуг 
населению»

203 198 198 376 471 471 471 338,3 338,3 338,3 2062 4412 4412 4412

Мероприятие 1.1. Обеспечение 
деятельности (оказания услуг) 
подведомственных учреждений

203 198 198 391 471 471 471 338,3 338,3 338,3 2062 4412 4412 4412

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова
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Приложение № 4.1.
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района»

Подпрограмма 1 «Повышение качества жизни отдельных категорий граждан,
в том числе инвалидов, степени их социальной защищенности»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в 
т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие системы социальной поддержки граждан 
Ермаковского района» 

Исполнитель подпрограммы Управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района

Главный распорядитель 
бюджетных средств , реализующий 
подпрограмму(далее – исполнитель 
подпрограммы)

Управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района

Цель подпрограммы муниципальной 
программы 

выполнение обязательств государства, края и муниципального 
района по социальной поддержке отдельных категорий 
граждан в т.ч. инвалидов, создание условий для повышения 
качества жизни отдельных категорий граждан, степени их 
социальной защищенности; 

Задачи подпрограммы 
муниципальной программы 

предоставление мер социальной поддержки отдельным 
категориям граждан, в.ч. инвалидам.

Целевые индикаторы муниципальной 
программы

Доля граждан, получающих регулярные денежные выплаты, 
от числа граждан, имеющих право на меры социальной 
поддержки , 81,7%

Сроки реализации подпрограммы 
муниципальной программы 2014 год 

Объемы и источники 
финансирования подпрограммы 
на период действия подпрограммы 
с указанием на источники 
финансирования по годам 
реализации подпрограммы 
муниципальной программы

Из средств краевого и муниципального бюджетов за период с 
2014 по 2020 гг. – 15906,4 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 15906,4 тыс. руб.;
Из них:
из средств федерального бюджета за период с 2014 - 0,0 тыс. 
рублей:
в 2014 году - 0,0 тыс. руб.;
из средств краевого бюджета за период с 2014 гг. 15906,4– тыс. 
руб., в том числе:
в 2014 году - 15906,4 тыс. руб.;

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет 
управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств 
краевого бюджета осуществляется службой финансово-
экономического контроля Красноярского края, Счетной 
палатой Красноярского края. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан является одной из функций 
государства, направленной на поддержание и (или) повышение уровня их денежных доходов в связи с 
особыми заслугами перед Родиной, утратой трудоспособности и тяжести вреда, нанесенного здоровью, 
компенсацией ранее действовавших социальных обязательств, а также в связи с нахождением в трудной 
жизненной ситуации.

Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, определенные законодательством Российской 
Федерации и Красноярского края, предоставляются:

в денежной форме, социальные доплаты к пенсиям.
К расходным обязательствам Российской Федерации, финансируемым из федерального бюджета, 

отнесены меры социальной поддержки ветеранов и участников Великой Отечественной войны, Героев 
Советского Союза, Героев Российской Федерации, полных кавалеров ордена Славы и членов их семей; 
Героев Социалистического Труда и полных кавалеров ордена Трудовой Славы, граждан за выдающиеся 
достижения и особые заслуги перед Российской Федерацией; граждан при возникновении поствакцинальных 
осложнений; граждан, награжденных знаком «Почетный донор России» или «Почетный донор СССР», 
иных категорий граждан, определенных федеральным законодательством.

Меры социальной поддержки отдельным категориям граждан за счет бюджета края предоставляются 
категориям граждан, определенным как федеральным законодательством (ветеранам труда, труженикам 
тыла, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий), 
так и законодательством края (ветеранам труда Красноярского края; родителям и вдовам (вдовцам) 
военнослужащих, пенсионерам, не имеющим льготного статуса; членам семей военнослужащих, лиц 
рядового и начальствующего состава органов внутренних дел, Государственной противопожарной службы, 
органов по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждений и органов 
уголовно-исполнительной системы, других федеральных органов исполнительной власти, в которых законом 
предусмотрена военная служба, погибших (умерших) при исполнении обязанностей военной службы 
(служебных обязанностей и др.).

Кроме того, на территории Красноярского края действует долгосрочная целевая программа «Старшее 
поколение» на 2011-2013 годы, направленная на улучшение социально-экономических условии жизни 
пожилых граждан, оказание содействия ветеранскому движению в Ермаковском районе.

Различными мероприятиями вышеуказанной программы в 2011-2012 годах было охвачено более 615 
граждан старшего поколения, в том числе 36 ветеранам оказана адресная социальная помощь, 508 одиноким 
пенсионерам, одиноко проживающим супружеским парам старше 65 лет - материальная помощь на ремонт 
жилья, 71 гражданину выплачены различные виды компенсаций.

Выполнение обязательств государства и края по социальной поддержке отдельных категорий граждан, а также 
многообразие и сложность социальных проблем, связанных с поддержкой лиц пожилого возраста, граждан, 
попавших в трудную жизненную ситуацию, обусловливает необходимость реализации подпрограммных 
мероприятий в течение 2014-2019годов. 

Своевременно оказанная адресная материальная помощь позволит гражданам, попавшим в трудную 
жизненную ситуацию, в кратчайшие сроки найти пути решения возникшей проблемы, будет ориентировать 
их на активизацию трудового потенциала, экономических и моральных ресурсов, что, в свою очередь, 
снизит риск негативных последствий (лишение места жительства и постоянного места работы, разрыв 
семейных отношений и родственных связей, попадание в группу потенциальных нарушителей закона).

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Основными целями подпрограммы являются: 
1. Выполнение передающих обязательств государства по социальной поддержке отдельных категорий 

граждан.
2. создание условий для повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной 

защищенности.
Во исполнение поставленной цели подпрограммы предусмотрен ряд задач: 
своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям граждан 

в соответствии с действующим законодательством;
оказание содействия ветеранскому движению в Ермаковском районе.
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме. 
Реализация мероприятий подпрограммы позволит выделить направления финансирования, распределить 

полномочия и ответственность между органами исполнительной власти на краевом и муниципальном 
уровнях, обеспечить эффективное планирование и мониторинг результатов реализации подпрограммы.

Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей 
подпрограмме.

Посредством данных целевых индикаторов определяется степень исполнения поставленных целей и 

задач, в том числе: 
своевременность и полнота выполнения переданных обязательств государства по социальной поддержке 

отдельных категорий граждан, адресной материальной помощи нуждающимся гражданам. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального и краевого бюджетов в 
соответствии со сводной бюджетной росписью.

Управление социальной защиты населения Ермаковского района осуществляет предоставление социальных 
гарантий в виде мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, адресной материальной 
помощи нуждающимся гражданам в соответствии с настоящей подпрограммой в объемах, установленных 
федеральным и краевым законодательством.

Предоставление социальных гарантий отдельным категориям граждан носит заявительный характер и 
осуществляется в денежной или натуральной формах.

Механизм предоставления:
Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки ветеранам труда, труженикам тыла, 

реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, пенсионерам, 
другим категориям лиц старшего поколения и отдельным категориям граждан в виде натуральных льгот 
осуществляется в порядках, определяемых:

Постановление правительства Красноярского края от 19.01.2010года № 12-п «О порядке предоставления 
ежемесячных денежных выплат отдельным категориям граждан», Законом Красноярского края от 27.12.2005 
года № 17-4381 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 
округов края государственными полномочиями по предоставлению мер социальной поддержки ветеранов.», 
Законом Красноярского края от 20.12.2005 года №17-4302 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов Красноярского края государственными полномочиями по 
предоставлению мер социальной поддержки реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
политических репрессий», указом Губернатора Красноярского края от 31.12.2004 № 113-уг «Об утверждении 
Порядка выдачи удостоверения ветерана труда и удостоверения о праве на меры социальной поддержки и 
его образца», указом Губернатора Красноярского края от 16.09.2011 № 170-уг «Об утверждении Порядка 
выдачи реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, 
свидетельства о праве на меры социальной поддержки и его образца», постановлением Правительства 
Красноярского края от 09.06.2009 № 299-п «О Порядке возмещения расходов на предоставление мер 
социальной поддержки ветеранов, пенсионеров», постановлением Совета администрации Красноярского 
края от 10.02.2005 № 44-п «О Порядке возмещения расходов на предоставление мер социальной поддержки 
реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий», постановлением 
Совета администрации Красноярского края от 14.11.2006 № 349-п «Об утверждении категорий граждан, 
имеющих право на льготное обеспечение протезно-ортопедической помощью, условий и порядка обеспечения 
их такой помощью».

1. Обеспечение жильем ветеранов и инвалидов ВОВ, реабилитированных лиц, утративших жилые помещения 
в связи с политическими репрессиями, осуществляется в порядках, определяемых:

Законом Красноярского края от 08.10.2009 № 9-3683 «О порядке принятия на учет и обеспечения жилыми 
помещениями реабилитированных лиц, утративших жилые помещения в связи с политическими репрессиями, 
и членов их семей в случае возвращения на прежнее место жительства в Красноярский край», Законом 
Красноярского края от 18.02.2010 № 10-4386 «О порядке обеспечения жильем в Красноярском крае ветеранов 
Великой Отечественной войны 1941–1945 годов».

2. Улучшение социально-экономических условий жизни пожилых людей и прочих категорий граждан, 
оказавшихся в трудной жизненной ситуации, а также мероприятия в части улучшения социально-
экономических условий жизни ветеранов Великой Отечественной войны и пожилых граждан, оказания 
содействия ветеранскому движению в Красноярском крае, включенные в мероприятия 1 и 2 настоящей 
подпрограммы, осуществляется в следующих порядках. 

3. Мероприятие по предоставлению единовременной адресной материальной помощи обратившимся 
гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации осуществляется управлением социальной защиты 
населения Ермаковского района в соответствии с механизмом, установленным Государственной программой 
Красноярского края «Развитие системы социальной поддержки населения Красноярского края ».

4. Мероприятие по предоставлению единовременной адресной материальной помощи на ремонт жилого 
помещения проживающим на территории Красноярского края и имеющим доход (среднедушевой доход 
семьи) ниже полуторакратной величины прожиточного минимума, установленной для пенсионеров по 
соответствующей группе территорий Красноярского края за 3 последних календарных месяца, предшествующих 
месяцу подачи заявления об оказании единовременной адресной материальной помощи на ремонт жилого 
помещения, обратившимся: одиноко проживающим неработающим гражданам, достигшим пенсионного 
возраста (женщины 55 лет, мужчины 60 лет), и инвалидам I и II групп, а также одиноко проживающим 
супружеским парам из числа, указанных граждан; семьям, состоящим из указанных граждан, не имеющих 
в своём составе трудоспособных членов семьи с учетом расходов на доставку осуществляется управлением 
социальной защиты Ермаковского района в соответствии с механизмом, установленным Государственной 
программой Красноярского края «Развитие системы социальной поддержки населения Красноярского 
края 

Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета на реализацию мероприятий 
подпрограммы осуществляется Счетной палатой Красноярского края и службой финансово-экономического 
контроля Красноярского края в соответствии с действующим законодательством.

Предоставление адресной материальной помощи на компенсацию расходов на оплату услуг по изготовлению 
и установке (замене) памятников (надгробий), благоустройству могил.

Право на адресную материальную помощь на компенсацию расходов на оплату услуг по изготовлению 
и установке (замене) памятников (надгробий), благоустройству могил (далее – компенсация расходов на 
установку памятников) имеют вдовы (вдовцы), нетрудоспособные дети (если они достигли возраста 55 лет 
женщины и 60 лет мужчины либо являются инвалидами) участников (инвалидов) Великой Отечественной 
войны, умерших на территории Красноярского края до 12.06.1990

Оказание адресной материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников осуществляется 
в размере фактических затрат, но не более 6 000 рублей в течение периода действия программы при условии 
обращения заявителей не позднее шести месяцев со дня оплаты услуг по изготовлению и установке (замене) 
памятников (надгробий), благоустройству могил.

Назначение адресной материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников осуществляется 
органом социальной защиты населения на основании заявления вдовы (вдовца), нетрудоспособных детей 
участников Великой Отечественной войны (уполномоченных ими лиц) о выплате адресной материальной 
помощи на компенсацию расходов на установку памятников с указанием расчетного счета в кредитной 
организации или номера почтового отделения, поданного не позднее 1 декабря 2016 года.

Для назначения адресной материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников 
необходимы следующие документы:

копия паспорта или иного документа, удостоверяющего личность заявителя;
копия документа, подтверждающего супружеские или родственные отношения заявителя с погибшим 

(умершим) участником (инвалидом) Великой Отечественной войны;
копия документа, подтверждающего статус умершего погибшего (умершего) как участника (инвалида) 

Великой Отечественной войны;
копия свидетельства о смерти либо документ, подтверждающий факт, место и дату смерти участника 

(инвалида) Великой Отечественной войны;
копия справки об инвалидности (в случае обращения за выплатой компенсации расходов на установку 

памятников нетрудоспособных детей (не достигших возраста 55 лет (женщины) и 60 лет (мужчины) 
участников (инвалидов) Великой Отечественной войны);

оригиналы платежных документов, подтверждающих фактическую оплату заявителем услуг по изготовлению 
и (или) установке (замене) памятников (надгробий), благоустройству могил.

В случае если заявителем является законный представитель, доверенное лицо вдовы (вдовца), нетрудоспособных 
детей участников Великой Отечественной войны, дополнительно прилагаются копия документа, удостоверяющего 
личность заявителя, и копия документа, подтверждающего его полномочия по представлению интересов 
вдовы (вдовца), нетрудоспособных детей участников Великой Отечественной войны.

Решение о назначении (отказе в назначении) адресной материальной помощи на компенсацию расходов 
на установку памятников и ее размере принимается органом социальной защиты населения в течение 10 
рабочих дней со дня получения заявления со всеми необходимыми документами путем издания приказа 
на основании предложений комиссии.

Основаниями для принятия органом социальной защиты населения решения об отказе в назначении 
адресной материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников являются:

отсутствие у заявителя права на получение адресной материальной помощи в соответствии с настоящим 
пунктом программы;

не предоставление заявителем в полном объеме документов, необходимых для назначения адресной 
материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников, поименованных в части 6 
статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных 
и муниципальных услуг»;

обращение по истечении шести месяцев со дня оплаты услуги по изготовлению и установке (замене) 
памятников (надгробий), благоустройству могил;

оказание в течение периода действия программы в соответствии с настоящим пунктом программы адресной 
материальной помощи одному из родственников участника войны в общем размере 6 000 рублей.

отсутствие целевых средств краевого бюджета для предоставления адресной материальной помощи на 



��
вестник

ермаковский

компенсацию расходов на установку памятников в текущем году;
представление документов, указанных в настоящем пункте программы, после 1 декабря 2016 года.
О принятом решении заявитель письменно уведомляется органом социальной защиты населения в течение 

5 рабочих дней со дня издания приказа. В случае принятия решения об отказе в назначении адресной 
материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников в уведомлении указывается 
причина отказа.

Предоставление адресной материальной помощи на компенсацию расходов на установку памятников 
осуществляется путём перечисления денежных средств на счета, указанные гражданами, открытые в 
российских кредитных организациях, через отделение федеральной почтовой связи по месту жительства 
гражданина.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет управление социальной защиты населения 
Ермаковского района.

Управление социальной защиты населения Ермаковского района несет ответственность за реализацию 
подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
контроль за достижением конечного результата подпрограммы;
ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной защиты 

населения Ермаковского района, являющегося главным распорядителем средств районного бюджета.
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление социальной защиты населения 

Ермаковского района путем составления отчетов, документов и составления аналитической информации 
об осуществлении переданных государственных полномочий. 

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования 
средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой 
Красноярского края. 

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета, предусмотренных на 
реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Социально-экономическая эффективность реализации подпрограммы зависит от степени достижения 
ожидаемого конечного результата.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов:
доля расходов на предоставление мер социальной поддержки в денежном выражении в общем объеме 

расходов на финансирование мер социальной поддержки – не менее 93,3 % в 2014 году, 93,4 %.
доля граждан, получающих регулярные денежные выплаты от числа граждан, имеющих право на меры 

социальной поддержки – не менее 81,7%.
В итоге будут исполнены обязательства государства по социальной поддержке свыше 6896 граждан 

пожилого возраста, нуждающихся в поддержке.
Будут предоставлены ежемесячные денежные выплаты:
ветеранам труда и труженикам тыла – 1411 человек ежегодно;
ветеранам труда края, пенсионерам, родителям и вдовам (вдовцам) военнослужащих, являющимся 

получателями пенсии по государственному пенсионному обеспечению: в 2014 году – 3000 человек, в 
2015 году – 3100 человек, в 2016 году – 3100 человек.

Ежемесячная денежная выплата будет предоставлена ежегодно:
87 человек реабилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий;
Социальное пособие на погребение будет выплачено 60 человек ежегодно.
предоставление единовременной адресной материальной помощи 284 обратившихся граждан, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, проживающих на территории Ермаковского района, ежегодно;
предоставление единовременной адресной материальной помощи на ремонт жилого помещения проживающим 

на территории Ермаковского района и имеющим доход (среднедушевой доход семьи) ниже полуторакратной 
величины прожиточного минимума, установленной для пенсионеров по соответствующей группе территорий 
Красноярского края за 3 последних календарных месяца, предшествующих месяцу подачи заявления об 
оказании единовременной адресной материальной помощи на ремонт жилого помещения, обратившимся: 
одиноко проживающим неработающим гражданам, достигшим пенсионного возраста (женщины 55 лет, 
мужчины 60 лет), и инвалидам I и II групп, а также одиноко проживающим супружеским парам из числа, 
указанных граждан; семьям, состоящим из указанных граждан, не имеющим в своём составе трудоспособных 
членов семьи (в 2014 году - 30 человек, в 2015 году – 32 человека, в 2016 году – 32 человека);

своевременная и адресная социальная поддержка за счет средств краевого бюджета около 203 инвалидов, 
включая: ежемесячные денежные выплаты семьям, состоящим исключительно из неработающих инвалидов 
с детства; ежемесячных денежных выплат родителям и законным представителям детей-инвалидов, 
осуществляющих их воспитание и обучение на дому; выплаты инвалидам компенсаций расходов на 
проезд (в том числе детям-инвалидам) к месту проведения обследования, медико-социальной экспертизы, 

реабилитации и обратно; 
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
своевременному и в полном объеме выполнению обязательств государства и края по социальной поддержке 

отдельных категорий граждан, имеющих на неё право в соответствии с действующим законодательством 
и обратившихся за её получением;

созданию условий для повышения качества жизни отдельных категорий граждан с учетом адресного 
подхода, степени их социальной защищенности;

экономичному распределению денежных средств краевого бюджета с учётом индивидуальной оценки 
ситуации в каждом случае;

снижению социальной напряженности в районе.
Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется по формуле:

где:
E� - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов); - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов);
T�fi� - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый 

в ходе ее реализации;
T�N� - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный 

подпрограммой.
Оценка эффективности реализации подпрограммы определяется по формуле:

где:
E - эффективность реализации подпрограммы (процентов);
� - количество целевых индикаторов подпрограммы.
Реализация мероприятий позволит обеспечить достижение целей подпрограммы, в том числе:
своевременно и в полном объеме выполнять обязательства государства и края по социальной поддержке 

отдельных категорий граждан, имеющих на неё право в соответствии с действующим законодательством 
и обратившихся за её получением;

создать условия для повышения качества жизни отдельных категорий граждан с учетом адресного подхода, 
степени их социальной защищенности;

экономично распределять денежные средства краевого бюджета с учётом индивидуальной оценки 
ситуации в каждом случае, что в свою очередь обеспечит доступность государственной поддержки для 
нуждающихся в ней граждан;

содействовать профилактике социальной напряженности в районе.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 
с указанием источников финансирования

Источниками финансирования подпрограммы являются средства краевого бюджета .
Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 15906,4 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году –15906,4 тыс. рублей;
Средства, необходимые для обеспечения реализации Управлением социальной защиты населения 

Ермаковского района мероприятий подпрограммы учитываются в общем объеме субвенций, направляемых 
бюджету муниципального района в соответствии с Законом Красноярского края от 06.03.2008 № 4-1381 «О 
наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными 
государственными полномочиями по обеспечению социальным пособием на погребение и возмещению 
стоимости услуг по погребению», Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов 
местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными 
полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения».

Руководитель УСЗН                                                                               М.С. Синеокова
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Приложение № 1
к подпрограмме 1

“Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности”,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Целевые индикаторы подпрограммы 1 “Повышение качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной защищенности”

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения
Источник 
информации

Предыдуший 
финансовый 
год(2013)

Отчетный 
финансовый 
год (2014 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2015 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2016 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2017 
год)

Текущий 
финансовый 
год (2018 
год)

Очередной 
год 
планового 
периода 
(2019 год)

Первый 
плановый 
период 
(2020 год)

Цель 1: Выполнение обязательств государства, края, муниципального района/города по социальной поддержке отдельных категорий граждан, 
 в т. ч. инвалидов, создание условий для повышения качества жизни отдельных категорий граждан, степени их социальной защищенности 

1 Доля граждан, получающих регулярные денежные выплаты от числа 
граждан, имеющих на них право % форма 3-

соцподдержка 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7 81,7

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 2
к подпрограмме 1

“Повышение качества жизни  отдельных категорий граждан, в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности”,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы 1 “Повышение качества жизни отдельных категорий граждан в т. ч. инвалидов, степени их социальной защищенности”

Наименование программы, 
подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении), 
количество 
получателей

ГРБС РзПр ЦСР ВР

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год 

Отчетный 
финансовый 
год

Отчетный 
финансовый 
год

Текущий 
год

Очередной 
год 
планового 
периода

Первый 
плановый 
период Итого

на период

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель подпрограммы: Выполнение обязательств 
государства, края и Ермаковского района по 
социальной поддержке отдельных категорий 
граждан в т. ч. инвалидов, создание условий 
для повышения качества жизни отдельных 
категорий граждан, степени их социальной 
защищенности 

Управление 
социальной 
защиты 
населения 
администрации 
Ермаковского 
района

145 15906,4 0,00 0,00 0 0 0 0 15906,4  
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Задача: Своевременное и адресное 
предоставление мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан, в т.ч. 
инвалидам, в соответствии с действующим 
законодательством

    

1.1 Предоставление доставка и пересылка 
,ежемесячных денежных выплат ветеранам 
труда и труженикам тыла (в соответствии 
с Законом края от 10 декабря 2004 года № 
12-2703 «О мерах социальной поддержки 
ветеранов»)

145 145 1003 5110211 320 6173,4 0,00 0,00 0 0 0 0 6173,4 1406чел. 
(ежегодно)

1.2 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячных денежных выплат ветеранам 
труда края, пенсионерам, родителям и вдовам 
(вдовцам) военнослужащих, являющимся 
получателями пенсии по государственному 
пенсионному обеспечению (в соответствии 
с Законом края от 10 декабря 2004 года № 
12-2703 «О мерах социальной поддержки 
ветеранов»)

145 145 1003 5110212 320 6454,9 0,00 0,00 0 0 0 0 6454,9 3018 чел. 
(ежегодно)

1.3 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячной денежной выплаты 
реабилитированным лицам и лицам, 
признанным пострадавшими от политических 
репрессий (в соответствии с Законом края 
от 10 декабря 2004 года № 12-2711 «О мерах 
социальной поддержки реабилитированных 
лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
политических репрессий»)

145 145 1003 5110181 320 425,9 0,00 0,00 0 0 0 0 425,9 91чел. 
(ежегодно)

1.4 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячной денежной выплаты членам 
семей военнослужащих, лиц рядового и 
начальствующего состава органов внутренних 
дел, Государственной противопожарной 
службы, органов по контролю за оборотом 
наркотических средств и психотропных 
веществ, учреждений и органов уголовно-
исполнительной системы, других федеральных 
органов исполнительной власти, в которых 
законом предусмотрена военная служба, 
погибших (умерших) при исполнении 
обязанностей военной службы (служебных 
обязанностей) (в соответствии с Законом 
края от 20 декабря 2007 года № 4-1068 
“О дополнительных мерах социальной 
поддержки членов семей военнослужащих, 
лиц рядового и начальствующего состава 
органов внутренних дел, Государственной 
противопожарной службы, органов по 
контролю за оборотом наркотических средств 
и психотропных веществ, учреждений и 
органов уголовно-исполнительной системы, 
других федеральных органов исполнительной 
власти, в которых законом предусмотрена 
военная служба, погибших (умерших) при 
исполнении обязанностей военной службы 
(служебных обязанностей)”

145 145 1003 5110221 320 371,5 0,00 0,00 0 0 0 371,5 16чел. (ежегодно)

1.5 Предоставление доставка и пересылка, 
социального пособия на погребение (в 
соответствии с Законом края от 7 февраля 
2008 года № 4-1275 «О выплате социального 
пособия на погребение и возмещении 
стоимости услуг по погребению»

145 145 1003 5110391 320 424,5 0,00 0,00 0 0 0 0 424,5 74 чел. (ежегодно)

1.6 Предоставление доставка и пересылка, 
ежегодной денежной выплаты отдельным 
категориям граждан, подвергшихся 
радиационному воздействию (в соответствии 
с Законом края от 10 ноября 2011 года 
№ 13-6418 «О дополнительных мерах 
социальной поддержки граждан, подвергшихся 
радиационному воздействию, и членов их 
семей»)

145 145 1003 5110431 320 3,4 0,00 0,00 0 000 0 0 3,4 -

1.7 Предоставление доставка и 
пересылка, единовременной адресной 
материальной помощи обратившимся 
гражданам , находящимся в трудной 
жизненной ситуации, проживающим на 
территории Красноярского края.

145 145 1003 5112696 320 434,8 0,00 0,00 0 0 0 0 434,8 143 чел. (ежегодно)

1.8 Обеспечение мер социальной поддержки для 
лиц, награжденных знаком «Почетный донор 
СССР», «Почетный донор России»

145 145 1003 5115220 320 202,4 0,00 0,00 0 0 0 0 202,4 19 чел. (ежегодно)

1.9 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячной денежной выплаты семьям, 
состоящим исключительно из неработающих 
инвалидов с детства, признанных до 1 января 
2010 года имеющими ограничение способности 
к трудовой деятельности III, II степени, до 
очередного переосвидетельствования, или 
I, II группы инвалидности (в соответствии 
с Законом края от 10 декабря 2004 года 
№ 12-2707«О социальной поддержке 
инвалидов»)

145 145 1003 5110285 320 15,3 0,00 0,00 0 0 0 0 15,3 7 чел. (ежегодно)

1.10Предоставление доставка и 
пересылка, компенсации расходов 
на проезд инвалидам (в том числе 
детям-инвалидам) к месту проведения 
обследования, медико-социальной 
экспертизы, реабилитации и обратно 
(в соответствии с Законом края от 
10 декабря 2004 года № 12-2707«О 
социальной поддержке инвалидов»)

145 145 1003 5110286 320 527,2 0,00 0,00 0 0 0 0 527,2 145 чел. (ежегодно)

1.11 Предоставление доставка и 
пересылка, единовременной адресной 
материальной помощи одиноко 
проживающим гражданам пожилого 
возраста на ремонт жилого помещения.

145 145 1003 5112699 320 399,4 0,00 0,00 0 0 0 0 399,4 95 чел. (ежегодно)

1.12 Предоставление доставка и 
пересылка, ежемесячных денежных 
выплат родителям и законным 
представителям детей-инвалидов, 
осуществляющих их воспитание и 
обучение на дому (в соответствии с 
Законом края от 10 декабря 2004 года 
№ 12-2707«О социальной поддержке 
инвалидов»)

145 145 1003 5110288 320 459,2 0,00 0,00 0 0 0 0 459,2 35 чел. (ежегодно)
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1.13. Выплаты инвалидам компенсаций 
страховых премий по договорам обязательного 
страхования гражданской ответственности 
владельцев транспортных средств

145 145 1003 5115280 320 14,5 0,00 0,00 0 0 0 0 14,5 12 чел. (ежегодно)

Наименование программы, подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной 
классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 

результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении), 
количество 
получателей

ГРБС РзПр ЦСР ВР

Отчетный 
финансовый 
год 2014 
год

Отчетный 
финансовый 
год 2015 
год

Отчетный 
финансовый 
год 2016 
год

Отчетный 
финансовый 
год 2017 
год

Текущий 
год 2018 
год

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019 год

Первый 
плановый 
период 
2020 год

Итого
на пе
риод

Цель подпрограммы: Выполнение обязательств 
государства, края и Ермаковского района по 
социальной поддержке отдельных категорий 
граждан в т. ч. инвалидов, создание условий 
для повышения качества жизни отдельных 
категорий граждан, степени их социальной 
защищенности 

Управление 
социальной 
защиты 
населения 
администрации 
Ермаковского 
района

145 15906,4 0,00 0,00 0 0 0 0 15906,4  

Задача: Своевременное и адресное предоставление 
мер социальной поддержки отдельным категориям 
граждан, в т.ч. инвалидам, в соответствии с 
действующим законодательством

    

1.1 Предоставление доставка и пересылка 
,ежемесячных денежных выплат ветеранам труда 
и труженикам тыла (в соответствии с Законом 
края от 10 декабря 2004 года № 12-2703 «О 
мерах социальной поддержки ветеранов»)

145 145 1003 5110211 320 6173,4 0,00 0,00 0 0 0 0 6173,4 1406 чел. 
(ежегодно)

1.2 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячных денежных выплат ветеранам труда 
края, пенсионерам, родителям и вдовам (вдовцам) 
военнослужащих, являющимся получателями 
пенсии по государственному пенсионному 
обеспечению (в соответствии с Законом края 
от 10 декабря 2004 года № 12-2703 «О мерах 
социальной поддержки ветеранов»)

145 145 1003 5110212 320 6454,9 0,00 0,00 0 0 0 0 6454,9 3018 чел. 
(ежегодно)

1.3 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячной денежной выплаты реабилитированным 
лицам и лицам, признанным пострадавшими 
от политических репрессий (в соответствии с 
Законом края от 10 декабря 2004 года № 12-2711 «О 
мерах социальной поддержки реабилитированных 
лиц и лиц, признанных пострадавшими от 
политических репрессий»)

145 145 1003 5110181 320 425,9 0,00 0,00 0 0 0 0 425,9 91 чел. 
(ежегодно)

1.4 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячной денежной выплаты членам 
семей военнослужащих, лиц рядового и 
начальствующего состава органов внутренних 
дел, Государственной противопожарной службы, 
органов по контролю за оборотом наркотических 
средств и психотропных веществ, учреждений 
и органов уголовно-исполнительной системы, 
других федеральных органов исполнительной 
власти, в которых законом предусмотрена 
военная служба, погибших (умерших) при 
исполнении обязанностей военной службы 
(служебных обязанностей) (в соответствии с 
Законом края от 20 декабря 2007 года № 4-1068 
“О дополнительных мерах социальной поддержки 
членов семей военнослужащих, лиц рядового и 
начальствующего состава органов внутренних 
дел, Государственной противопожарной службы, 
органов по контролю за оборотом наркотических 
средств и психотропных веществ, учреждений 
и органов уголовно-исполнительной системы, 
других федеральных органов исполнительной 
власти, в которых законом предусмотрена военная 
служба, погибших (умерших) при исполнении 
обязанностей военной службы (служебных 
обязанностей)”

145 145 1003 5110221 320 371,5 0,00 0,00 0 0 0 371,5 16 чел. (ежегодно)

1.5 Предоставление доставка и пересылка, 
социального пособия на погребение (в соответствии 
с Законом края от 7 февраля 2008 года № 4-
1275 «О выплате социального пособия на 
погребение и возмещении стоимости услуг 
по погребению»

145 145 1003 5110391 320 424,5 0,00 0,00 0 0 0 0 424,5 74 чел. (ежегодно)

1.6 Предоставление доставка и пересылка, ежегодной 
денежной выплаты отдельным категориям граждан, 
подвергшихся радиационному воздействию 
(в соответствии с Законом края от 10 ноября 
2011 года № 13-6418 «О дополнительных мерах 
социальной поддержки граждан, подвергшихся 
радиационному воздействию, и членов их 
семей»)

145 145 1003 5110431 320 3,4 0,00 0,00 0 000 0 0 3,4 -

1.7 Предоставление доставка и пересылка, 
единовременной адресной материальной 
помощи обратившимся гражданам , 
находящимся в трудной жизненной ситуации, 
проживающим на территории Красноярского 
края.

145 145 1003 5112696 320 434,8 0,00 0,00 0 0 0 0 434,8 143 чел. (ежегодно)

1.8 Обеспечение мер социальной поддержки для 
лиц, награжденных знаком «Почетный донор 
СССР», «Почетный донор России»

145 145 1003 5115220 320 202,4 0,00 0,00 0 0 0 0 202,4 19чел. (ежегодно)

1.9 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячной денежной выплаты семьям, 
состоящим исключительно из неработающих 
инвалидов с детства, признанных до 1 января 
2010 года имеющими ограничение способности 
к трудовой деятельности III, II степени, до 
очередного переосвидетельствования, или I, II 
группы инвалидности (в соответствии с Законом 
края от 10 декабря 2004 года № 12-2707«О 
социальной поддержке инвалидов»)

145 145 1003 5110285 320 15,3 0,00 0,00 0 0 0 0 15,3 7 чел. (ежегодно)

1.10Предоставление доставка и пересылка, 
компенсации расходов на проезд 
инвалидам (в том числе детям-инвалидам) 
к месту проведения обследования, медико-
социальной экспертизы, реабилитации и 
обратно (в соответствии с Законом края от 10 
декабря 2004 года № 12-2707«О социальной 
поддержке инвалидов»)

145 145 1003 5110286 320 527,2 0,00 0,00 0 0 0 0 527,2 145 чел. (ежегодно)
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1.11 Предоставление доставка и пересылка, 
единовременной адресной материальной 
помощи одиноко проживающим гражданам 
пожилого возраста на ремонт жилого 
помещения.

145 145 1003 5112699 320 399,4 0,00 0,00 0 0 0 0 399,4 95 чел. (ежегодно)

1.12 Предоставление доставка и пересылка, 
ежемесячных денежных выплат родителям и 
законным представителям детей-инвалидов, 
осуществляющих их воспитание и обучение 
на дому (в соответствии с Законом края от 10 
декабря 2004 года № 12-2707«О социальной 
поддержке инвалидов»)

145 145 1003 5110288 320 459,2 0,00 0,00 0 0 0 0 459,2 35 чел. (ежегодно)

1.13. Выплаты инвалидам компенсаций страховых 
премий по договорам обязательного страхования 
гражданской ответственности владельцев 
транспортных средств

145 145 1003 5115280 320 14,5 0,00 0,00 0 0 0 0 14,5 12 чел. (ежегодно)

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 4.2.
к муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района »

Подпрограмма 2 «Социальная поддержка семей, имеющих детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Социальная поддержка семей, имеющих детей»
Наименование муниципальной программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района »

Главный распорядитель бюджетных средств, реализующий 
подпрограмму (далее – исполнитель подпрограммы) Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района

Цель подпрограммы Муниципальной программы выполнение обязательств государства и края по социальной поддержке отдельных категорий граждан, создание благоприятных условий 
для функционирования института семьи, рождения детей

Задачи подпрограммы муниципальной программы 
своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки семьям, имеющим детей в соответствии с действующим 
законодательством;
укрепление института семьи, поддержание престижа материнства и отцовства, развитие и сохранение семейных ценностей.

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы муниципальной 
программы

удельный вес семей с детьми, получающих меры социальной поддержки, в общей численности семей с детьми, имеющих на них право;
доля оздоровленных детей из числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, подлежащих оздоровлению в Ермаковском районе, 
не менее 100%.

Сроки реализации подпрограммы муниципальной программы 2014 – 2020 годы 

Объемы и источники финансирования подпрограммы на период 
действия подпрограммы с указанием на источники финансирования 
по годам реализации подпрограммы муниципальной программы 

Из средств федерального и краевого бюджетов за период с 2014 по 2020 гг. – 28359,4 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 28175,5 тыс. руб.;
в 2015 году - 30,3 тыс. руб.;
в 2016 году - 32,7 тыс. руб.
в 2017 году - 32,7 тыс. руб.;
в 2018 году - 29,4 тыс. руб.;
в 2019 году - 29,4 тыс. руб.;
в2020 году - 29,4тыс.руб.
из средств краевого бюджета за период с 2014 по 2020 гг. – 28359,4 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 28175,5 тыс. руб.;
в 2015 году - 30,3 тыс. руб.;
в 2016 году - 32,7 тыс. руб.;
в 2017 году - 32,7 тыс. руб.;
 в2018году- 29,4тыс.руб.;
в2019году- 29,4тыс.руб.;
в 2020году- 29,4тыс,руб.

Система организации контроля за исполнением подпрограммы 
Контроль за ходом реализации программы осуществляет Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района;
Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово-экономического 
контроля Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края;

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Социальная поддержка семьи и детей является важным направлением государственной семейной политики 
и представляет собой её самостоятельное направление, реализуемое посредством комплекса специальных 
правовых, экономических, организационных и иных мер.

Основные принципиальные положения государственной семейной политики Российской Федерации 
закреплены в Гражданском и Семейном кодексах, федеральных законах «Об основных гарантиях прав ребенка 
в Российской Федерации», «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей», «О дополнительных 
мерах государственной поддержки семей, имеющих детей», «Об опеке и попечительстве», «Об основах 
системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» и др. 

Вышеперечисленными законодательными и изданными в связи с ними иными нормативными правовыми 
актами разграничены полномочия Российской Федерации и субъектов Российской Федерации и соответствующие 
расходные обязательства, связанные с предоставлением мер социальной поддержки семьи и детей, а также 
конкретные меры и формы их представления.

В настоящее время меры социальной поддержки семьи и детей представляются:
в денежной форме – в виде ежегодных, ежемесячных, разовых денежных выплат;
в натуральной форме – например, путем организации отдыха и оздоровления детей; 
в форме социальных услуг;
в форме морального поощрения, с целью стимулирования укрепления института семьи, многодетности, 

ведения здорового образа жизни, заботы о здоровье, образовании, физическом, духовном и нравственном 
развитии детей, полном и гармоничном развитии их личности. Меры морального поощрения при этом, 
как правило, сочетаются с денежным вознаграждением. 

При этом основной – как с позиций числа получателей, так и размеров производимых выплат, является 
денежная форма социальной поддержки семьи и детей. 

В целях поддержки семей, имеющих детей, в крае ведется системная работа по предоставлению мер 
социальной поддержки.

Управлением социальной защиты населения предоставляется  
более 8 различных мер социальной поддержки для семей с детьми в виде федеральных и краевых пособий 
и компенсаций, организации отдыха и круглогодичного оздоровления детей, мероприятий по повышению 
социального престижа материнства и др. 

На краевом уровне принимаются дополнительные инициативные обязательства по предоставлению мер 
социальной поддержки, которые направлены на исполнение поручений Президента, Правительства Российской 
Федерации и Губернатора края, а также на решение стратегических задач социально-экономического 
развития страны и региона.

С 2013 года увеличен размер ежемесячного пособия на ребенка и впервые установлено ежемесячное 
пособие в повышенном размере на детей из многодетных семей. Размер социальной поддержки по оплате 
жилья и коммунальных услуг многодетным семьям, имеющим пять и более детей, увеличен с 30 до 50 
процентов.

С целью повышения престижа многодетных семей женщинам, воспитывающим или воспитавшим семь 
и более детей, установлено Почетное звание Красноярского края «Материнская слава». Почетный знак 
вручается самым достойным.

За счет средств краевого бюджета семьи женщин, награжденных Почетным знаком Красноярского края 
«Материнская слава», имеют право на улучшение жилищных условий.

В соответствии с Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации 
на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 
1662-р, Концепцией демографической политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной 

Указом Президента Российской Федерации от 09.10.2007 № 1351, Стратегией национальной безопасности 
Российской Федерации до 2020 года, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 12.05.2009 № 
537, Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 606 «О мерах по реализации демографической 
политики Российской Федерации», а также иными стратегическими документами определены следующие 
основные приоритеты государственной политики в отношении социальной поддержки семьи и детей:

повышение уровня рождаемости (в том числе за счет рождения в семьях второго и последующих 
детей):

укрепление института семьи, возрождение и сохранение духовно-нравственных традиций семейных 
отношений, семейного воспитания;

развитие системы поддержки семьи в связи с рождением и воспитанием детей, обеспечение государственной 
материальной поддержки семей, имеющих детей;

поддержка семей, принимающих на воспитание детей, оставшихся без попечения родителей, профилактика 
семейного неблагополучия и социального сиротства, обеспечение защиты прав и законных интересов 
детей.

Указанные приоритеты направлены на преодоление негативных демографических тенденций, стабилизацию 
численности населения и создание условий для ее роста, повышение качества жизни населения

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Основными целями подпрограммы являются:
1. выполнение обязательств государства и края по социальной поддержке отдельных категорий 

граждан;
2. создание благоприятных условий для функционирования института семьи, рождения детей.
Во исполнение поставленной цели подпрограммы предусмотрен ряд задач: 
своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки семьям, имеющим детей, в 

соответствии с действующим законодательством;
создание условий для укрепления института семьи, поддержания престижа материнства и отцовства, 

развития и сохранения семейных ценностей.
Выбор подпрограммных мероприятий основывается на обязательных и инициативных полномочиях 

Красноярского края по социальной поддержке отдельных категорий граждан в соответствии с федеральным 
и краевым законодательством.

Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей 
подпрограмме.

Посредством данных целевых индикаторов определяется степень исполнения поставленных целей и 
задач, в том числе: 

своевременность и полнота выполнения обязательств государства и края по социальной поддержке семей, 
имеющих детей, адресной материальной помощи нуждающимся семьям, имеющим детей; 

доля семей, имеющих детей, не реализовавших право на меры социальной поддержки - для выявления 
и устранения причин, препятствующих его реализации.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального и краевого бюджетов в 
соответствии со сводной бюджетной росписью.

Управление социальной защиты населения Ермаковского района и осуществляет предоставление 
социальных гарантий в виде мер социальной поддержки семьям, имеющим детей, адресной материальной 
помощи многодетным семьям, получившим материальную помощь на развитие личного подсобного 
хозяйства, в соответствии с настоящей подпрограммой в объемах, установленных федеральным и краевым 
законодательством.
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Предоставление социальных гарантий отдельным категориям граждан носит заявительный характер и 
осуществляется в денежной форме.

Механизм предоставления:
1. Своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки семей, имеющих детей 

осуществляется в порядках, определяемых:
Законом Красноярского края от 11.12.2012 № 3-876 «О ежемесячном пособии на ребенка», Законом 

Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 
районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере социальной 
поддержки и социального обслуживания населения», указом Губернатора Красноярского края от 31.12.2004 
№ 112-уг «Об утверждении Положения о порядке назначения и выплаты ежемесячного пособия на 
ребенка», указом Губернатора Красноярского края от 16.06.2005 № 53-уг «Об утверждении Порядка учета 
и исчисления величины среднедушевого дохода, дающего право на получение ежемесячного пособия на 
ребенка», Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5393 «О социальной поддержке семей, имеющих 
детей, в Красноярском крае», Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов 
местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными 
полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения», Постановлением 
Правительства Красноярского края от 25.01.2011 № 40-п «Об утверждении Порядков предоставления мер 
социальной поддержки семьям, имеющим детей, в Красноярском крае».

2. Укрепление института семьи, поддержание престижа материнства и отцовства, развитие и сохранение 
семейных ценностей осуществляется в порядках, определяемых:

Законом Красноярского края от 21.12.2010 № 11-5514 «О мерах социальной поддержки женщин, награжденных 
Почетным знаком Красноярского края «Материнская слава», Законом Красноярского края от 30.06.2011 № 
12-6043 «О дополнительных мерах социальной поддержки беременных женщин в Красноярском крае», 
Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в 
сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения», Законом Красноярского края от 
09.06.2011 № 12-5937 «О дополнительных мерах поддержки семей, имеющих детей, в Красноярском крае», 
постановлением Правительства Красноярского края от 28.06.2011 № 384-п «О правилах направления 
средств (части средств) краевого материнского (семейного) капитала и правилах подачи заявления о 
распоряжении средствами (частью средств) краевого материнского (семейного) капитала», постановлением 
Правительства Красноярского края от 28.06.2011 № 383-п «О порядке выдачи сертификата на краевой 
материнский (семейный) капитал», Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5393 «О социальной 
поддержке семей, имеющих детей, в Красноярском крае», Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 
11-5435 «О системе наград Красноярского края», постановлением Правительства Красноярского края 
от 25.01.2011 № 40-п «Об утверждении Порядков предоставления мер социальной поддержки семьям, 
имеющим детей, в Красноярском крае».

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет управление социальной защиты населения 
Ермаковского района.

Управление социальной защиты населения Ермаковского района несет ответственность за реализацию 
подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
контроль за достижением конечного результата подпрограммы;
ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной защиты 

населения Ермаковского района, являющегося главным распорядителем средств районного бюджета.
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление социальной защиты населения 

Ермаковского района путем составления отчетов, документов и составления аналитической информации 
об осуществлении переданных государственных полномочий. 

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования 
средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой 
Красноярского края. 

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета, предусмотренных на 
реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Социально-экономическая эффективность реализации подпрограммы зависит от степени достижения 
ожидаемого конечного результата.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов: 
своевременная и адресная социальная поддержка будет предоставлена 3264 семьям; 
ежемесячное пособие на ребенка получат 2521 человек в 2017 году, в дальнейшем плановом периоде 

по 3000 человек ежегодно;
ежегодное пособие на ребенка школьного возраста получат 630 человека ежегодно;
компенсацию стоимости проезда к месту амбулаторного консультирования и обследования, стационарного 

лечения, санаторно-курортного лечения и обратно получат 37 человек ежегодно;
бесплатным проездом детей до места нахождения детских оздоровительных лагерей и обратно будет 

обеспечено 76 человек ежегодно;
компенсацию стоимости проезда к месту проведения медицинских консультаций, обследования, лечения, 

перинатальной (дородовой) диагностики нарушений развития ребенка, родоразрешения и обратно получат 
10 человек ежегодно.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать: 
своевременному и полному объему выполнению обязательств государства и края по социальной поддержке 

семей, имеющих детей;
укреплению института семьи, поддержке престижа материнства и отцовства, развитию и сохранению 

семейных ценностей; 
экономичному распределению денежных средств краевого бюджета с учётом индивидуальной оценки 

ситуации в каждом случае; 
снижению социальной напряженности в крае.
Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется по формуле:

где:
E� - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов); - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов);
T�fi� - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый 

в ходе ее реализации;
T�N� - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный 

подпрограммой.
Оценка эффективности реализации подпрограммы определяется по формуле:

где:
E - эффективность реализации подпрограммы (процентов);
� - количество целевых индикаторов подпрограммы.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 
с указанием источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств федерального и краевого бюджетов. Общий 
объем средств на реализацию подпрограммы составляет 28359,4 тыс. руб., в том числе:

в 2014 году - 28175,5 тыс. руб.;
в 2015 году - 30,3 тыс. руб.;
в 2016 году - 32,7 тыс. руб.;
в 2017 году - 32,7 тыс. руб.;
в 2018году- 29,4 тыс. руб.;
в 2019году- 29,4 тыс. руб.;
в2020году-29,4тыс.руб.
Средства, необходимые для обеспечения реализации Управление социальной защиты населения 

Ермаковского района мероприятий подпрограммы учитываются в общем объеме субвенций, направляемых 
бюджету муниципального района в соответствии с Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края 
отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания 
населения».

Руководитель УСЗН                                                                               М.С. Синеокова
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Приложение 1
к подпрограмме 2

“Социальная поддержка семей, имеющих детей”,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан»

№ п/п Цели, задачи, показатели Единица 
измерения

Источник 
информации

Предыдущий 
финансовый 
год (2013)

Отчетный 
финансовый 
год (2014 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2015 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2016 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2017 
год)

Текущий 
год (2018 
год)

Очередной 
год 
планового 
периода 
(2019год)

Первый 
плановый 
период 
(2020 год)

Цель : Выполнение обязательств государства, края, муниципального района по социальной поддержке отдельных категорий граждан, создание благоприятных условий для функционирования института семьи, 
рождения детей

1. Удельный вес семей с детьми, получающих меры социальной поддержки, 
в общей численности семей с детьми, имеющих на них право % Ведомственная 

отчетность 100 100 100 100 100 100 100 100

 Целевые индикаторы подпрограммы 2 “Социальная поддержка семей, имеющих детей”

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение 2
к подпрограмме 2

“Социальная поддержка семей, имеющих детей”,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан»

Перечень мероприятий подпрограммы 2 “Социальная поддержка семей, имеющих детей”

Наименование программы, подпрограммы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении) 
количество 
получателей

ГРБС РзПр ЦСР ВР

Отчетный 
финансовый 
год 2014 
год

Отчетный 
финансовый 
год 2015 
год

Отчетный 
финансовый 
год 2016 
год

Отчетный 
финансов 
год 2017 
год

Текущий 
год 2018 
год

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019 год

Первый 
плановый 
период 
2020 год

Итого

Цель подпрограммы: Выполнение обязательств 
государства, края, по социальной поддержке 
отдельных категорий граждан, создание 
благоприятных условий для функционирования 
института семьи, рождения детей

   28175,5 30,3 32,7 32,7 29,4 29,4 29,4 28359,4

1. Задача: Своевременное и адресное 
предоставление мер социальной поддержки семьям, 
имеющим детей в соответствии с действующим 
законодательством
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1.1 Предоставление доставка и пересылка ,ежемесячного 
пособия на ребенка (в соответствии с Законом края от 
11 декабря 2012 года N 3-876 “О ежемесячном пособии 
на ребенка”)

145 1003 5120171 320 13029,1 0,00 0,00 0 0 0 0 13029,1 2729 чел. (ежегодно)

1.2 Предоставление доставка и пересылка, ежегодного 
пособия на ребенка школьного возраста (в соответствии 
с Законом края от 9 декабря 2010 года № 11-5393 «О 
социальной поддержке семей, имеющих детей, в 
Красноярском крае» )

145 1003 5120272 320 1233,6 0,00 0,00 0 0 0 0 1233,6 616 чел. (ежегодно)

1.3 Предоставление доставка и пересылка ,ежемесячного 
пособия семьям, имеющим детей, в которых родители 
инвалиды (лица, их замещающие) - инвалиды (в 
соответствии с Законом края от 9 декабря 2010 года 
№ 11-5393 «О социальной поддержке семей, имеющих 
детей, в Красноярском крае» )

145 1003 5120273 320 277,8 0,00 0,00 0 0 0 0 277,8 12 чел. (ежегодно)

1.4 Предоставление доставка и пересылка, ежемесячной 
компенсации расходов по приобретению единого 
социального проездного билета или на пополнение 
социальной карты (в том числе временной), единой 
социальной карты Красноярского края (в том числе 
временной) для проезда детей школьного возраста (в 
соответствии с Законом края от 9 декабря 2010 года № 
11-5393 «О социальной поддержке семей, имеющих 
детей, в Красноярском крае» )

145 1003 5120274 320 2,7 0,00 0,00 0 0 0 0 2,7 3 чел. (ежегодно)

 1.5 Обеспечение доставка и пересылка ,бесплатного проезда 
детей до места нахождения детских оздоровительных 
лагерей и обратно ( в соответствии Законом о края от 9 
декабря 2010 года N 11-5393 “О социальной поддержке 
семей, имеющих детей, в Красноярском крае”)

145 1003 5120002750 320 72,1 30,3 32,7 32,7 29,4 29,4 29,4 256 79 чел. (ежегодно)

1.6 Предоставление доставка и пересылка, компенсации 
стоимости проезда к месту амбулаторного консультирования 
и обследования, стационарного лечения, санаторно-
курортного лечения и обратно(в соответствии с Законом 
края от 9 декабря 2010 года № 11-5393 «О социальной 
поддержке семей, имеющих детей, в Красноярском 
крае» )

145 1003 5120276 320 61,4 0,00 0,00 0 0 0 0 61,4 25 чел. (ежегодно)

1.7 Предоставление доставка и пересылка, мер социальной 
поддержки родителям (законным представителям – 
опекунам, приемным родителям), совместно проживающим 
с детьми в возрасте от 1,5 до 3 лет, которым временно 
не предоставлено место в дошкольном образовательном 
учреждении или предоставлено место в группах 
кратковременного пребывания дошкольных образовательных 
учреждений, посредством предоставления ежемесячных 
компенсационных выплат (в соответствии с проектом 
государственной программы «Развитие образования 
Красноярского края на 2014-2016 годы»)

145 1003 5127561 320 13452,4 0,00 0,0 0,00 0,00 0 0 13452,4 469 чел. (ежегодно)

1.8 Задача: Укрепление института семьи, поддержание 
престижа материнства и отцовства, развитие и сохранение 
семейных ценностей

   

1.9. Предоставление доставка и пересылка, компенсации 
стоимости проезда к месту проведения медицинских 
консультаций, обследования, лечения, перинатальной 
(дородовой) диагностики нарушений развития ребенка, 
родоразрешения и обратно (в соответствии с Законом 
края от 30 июня 2011 года N 12-6043 “О дополнительных 
мерах социальной поддержки беременных женщин в 
Красноярском крае”)

145 1003 5120461 320 46,4 0,00 0,00 0 0 0 0 46,4 6 чел. (ежегодно)

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 4.3.
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района»

Подпрограмма 3 «Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату
жилого помещения и коммунальных услуг»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»
Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Главный распорядитель бюджетных средств, 
реализующий подпрограмму(далее - исполнитель 
подпрограммы)

Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района

Цель подпрограммы муниципальной программы социальная поддержка граждан при оплате жилого помещения и коммунальных услуг

Задачи подпрограммы муниципальной программы своевременное и адресное предоставление мер социальной поддержки и субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан в форме денежных выплат

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
муниципальной программы

удельный вес граждан, получающих меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, в общей численности 
граждан, проживающих на территории края и имеющих право на их получение, 99,3% .

Сроки реализации подпрограммы муниципальной 
программы 2014 год 

Объемы и источники финансирования подпрограммы на 
период действия подпрограммы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации подпрограммы 
Муниципальной программы 

Из средств федерального и краевого бюджетов за период с 2014 . – 83173,2 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 83173,2 тыс. руб.;
из средств краевого бюджета за период с 2014 гг. – 83173,2 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году - 83173,2 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края; 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Предоставление гражданам мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
является одной из функций государства, направленной на поддержание и повышение уровня их денежных 
доходов в связи с особыми заслугами, утратой трудоспособности, малообеспеченностью, компенсацией 
ранее действовавших социальных обязательств.

Меры социальной поддержки отдельных категорий граждан, определенные законодательством Российской 
Федерации и законодательством Красноярского края, включают:

меры социальной поддержки отдельным категориям граждан на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг по льготному статусу; 

субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг с учетом доходов граждан.
Реализация полномочий по обеспечению своевременного предоставления населению социальных гарантий 

на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в виде мер социальной поддержки по льготному 
статусу и субсидий с учетом доходов является одним их приоритетных направлений социальной политики 
Красноярского края.

Система мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг носит заявительный 
характер. Все социальные гарантии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг предоставляются 

гражданам в денежной форме.
Среди новых категорий «региональных» льготников: 
педагогические работники, вышедшие на пенсию и проживающие в сельской местности, рабочем поселке 

(поселке городского типа), общий стаж по основному месту работы которых в краевых государственных 
и (или) муниципальных образовательных учреждениях в сельской местности, рабочем поселке (поселке 
городского типа) составляет не менее 10 лет;

Кроме этого, общую численность «региональных» льготников стабилизирует такая категория, как 
«ветеран труда Красноярского края», которая увеличивается за счет возможности получить звание и меры 
социальной поддержки на основании большого стажа работы. В настоящее время меры социальной поддержки 
предоставляются 1035 жителей Ермаковского района, имеющим статус «ветеран труда Красноярского 
края».

Также, в силу благоприятной демографической ситуации в районе увеличивается количество многодетных 
семей. В настоящее время мерами социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
в крае пользуются 338 многодетных семей, из которых 325 семей имеют 3-х или 4-х несовершеннолетних 
детей, 13 семей – 5 и более несовершеннолетних детей.

В целом, анализ численности льготников показывает, что общее количество граждан, пользующихся мерами 
социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг на территории Ермаковского 
района, в последующие годы также будет сохраняться на прежнем уровне с тенденцией незначительного 
увеличения. 

Динамика численности получателей субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 
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зависит от изменений доходов населения, величины прожиточного минимума по основным социально-
демографическим группам населения края и тарифов на оплату жилищно-коммунальных услуг. Одной 
из основных задач при осуществлении полномочий по предоставлению субсидий является определение 
нуждающихся и обеспечение их прав на получение субсидий.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Основной целью подпрограммы является социальная поддержка граждан на оплату жилого помещения и 
коммунальных услуг. Достижение указанной цели возможно путем своевременного и адресного предоставления 
мер социальной поддержки и субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан в форме денежных выплат.

Выбор подпрограммных мероприятий основывается на обязательных и инициативных полномочиях 
Красноярского края по социальной поддержке отдельных категорий граждан на оплату жилого помещения 
и коммунальных услуг в соответствии с федеральным и краевым законодательством.

Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы приведён в приложении  

№ 1 к настоящей подпрограмме.
Посредством данных целевых индикаторов определяется степень исполнения поставленных целей и 

задач, в том числе: 
степень выполнения поставленной задачи, заключающейся в своевременности и полноте предоставления 

мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг льготным категориям 
граждан; 

доля льготников, не реализовавших право на меры социальной поддержки на оплату жилого помещения 
и коммунальных услуг, для выявления и устранения причин, препятствующих его реализации.

эффективность проводимых мероприятий, направленных на усиление адресности предоставления субсидий 
на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств федерального и краевого бюджетов в 
соответствии со сводной бюджетной росписью.

Управление социальной защиты населения Ермаковского района осуществляет предоставление социальных 
гарантий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг в виде мер социальной поддержки по 
льготному статусу и субсидий с учетом доходов в соответствии с настоящей подпрограммой в объемах, 
установленных федеральным и краевым законодательством.

Предоставление социальных гарантий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг носит 
заявительный характер и осуществляется в денежной форме.

Механизм предоставления:
Мер социальной поддержки на оплату жилого помещения и коммунальных услуг отдельным категориям 

граждан осуществляется в порядках, утвержденных: 
Законом Красноярского края от 17.12.2004 № 13-2804 «О социальной поддержке населения при оплате 

жилья и коммунальных услуг», Законом Красноярского края от 10.06.2010 № 10-4691 «О предоставлении мер 
социальной поддержки по оплате жилой площади с отоплением и освещением педагогическим работникам 
краевых государственных и муниципальных образовательных учреждений в сельской местности, рабочих 
поселках (поселках городского типа)», постановлением Совета администрации Красноярского края от 
20.01.2005 № 12-п «О Порядке расходования и учета субвенций, выделяемых из краевого бюджета бюджетам 
муниципальных образований края на финансирование расходов, связанных с предоставлением населению 
Красноярского края субсидий для оплаты жилья и коммунальных услуг отдельным категориям граждан, и 
(или) средств, предоставляемых гражданам в качестве помощи для оплаты жилья и коммунальных услуг 
с учетом их доходов»;

за счет средств федерального бюджета - Законом Красноярского края от 17.12.2004 № 13-2804 «О социальной 
поддержке населения при оплате жилья и коммунальных услуг»;

Предоставление субсидий гражданам на оплату жилого помещения и коммунальных услуг с учетом 
их доходов - Законом Красноярского края от 17.12.2004 № 13-2804 «О социальной поддержке населения 
при оплате жилья и коммунальных услуг», постановлением Совета администрации Красноярского края 
от 20.01.2005 № 12-п «О порядке расходования и учета субвенций, выделяемых из краевого бюджета 
бюджетам муниципальных образований края на финансирование расходов, связанных с предоставлением 
населению Красноярского края субсидий для оплаты жилья и коммунальных услуг отдельным категориям 
граждан, (или) средств, предоставляемых гражданам в качестве помощи для оплаты жилья и коммунальных 
услуг с учетом их доходов»).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организация управления подпрограммой осуществляется управлением социальной защиты населения 
Ермаковского района, которое определяет результаты и производит оценку реализации подпрограммы в 
целом.

Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы, целевым и эффективным расходованием средств 
краевого бюджета осуществляется управлением социальной защиты населения Ермаковского района 
посредством:

проведения анализа на основании представляемой отчетности по каждому из основных мероприятий 
подпрограммы. Формы отчетности утверждены постановлением Совета администрации Красноярского 
края от 20.01.2005 № 12-п «О Порядке расходования и учета субвенций, выделяемых из краевого бюджета 
бюджетам муниципальных образований края на финансирование расходов, связанных с предоставлением 
населению Красноярского края субсидий для оплаты жилья и коммунальных услуг отдельным категориям 
граждан, и (или) средств, предоставляемых гражданам в качестве помощи для оплаты жилья и коммунальных 
услуг с учетом их доходов», в том числе:

отчет о финансировании расходов, связанных с предоставлением субсидий на оплату жилья и коммунальных 
услуг гражданам, указанным в статье 11 Закона Красноярского края от 17.12.2004 № 13-2804 «О социальной 
поддержке населения при оплате жилья и коммунальных услуг»;

отчет о финансировании расходов, связанных с предоставлением субсидий на оплату жилья и коммунальных 
услуг гражданам, указанным в статьях 2 - 6, 8 - 10.1 Закона Красноярского края от 17.12.2004 № 13-2804 
«О социальной поддержке населения при оплате жилья и коммунальных услуг».

Вышеуказанные отчеты представляются ежемесячно до 15-го числа месяца, следующего за отчетным. 
Кроме этого, Управление социальной защиты населения Ермаковского района направляют в территориальный 

орган Федеральной службы государственной статистики отчеты по формам:
№ 22-ЖКХ (субсидии) «Сведения о предоставлении гражданам субсидий на оплату жилого помещения 

и коммунальных услуг» (форма утверждена приказом Росстата от 03.08.2011 № 343 «Об утверждении 
статистического инструментария для организации федерального статистического наблюдения за строительством, 
инвестициями в нефинансовые активы и жилищно-коммунальным хозяйством») – ежеквартально (на 16-
й день после отчетного периода); 

№ 26-ЖКХ «Сведения о предоставлении гражданам социальной поддержки по оплате жилого помещения 
и коммунальных услуг» (форма утверждена приказом Росстата от 03.08.2011 № 343 «Об утверждении 
статистического инструментария для организации федерального статистического наблюдения за строительством, 
инвестициями в нефинансовые активы и жилищно-коммунальным хозяйством») – ежеквартально (на 17-
й день после отчетного периода).

Аналогичные отчеты по формам 22-ЖКХ и 26-ЖКХ направляются органами социальной защиты 
населения муниципальных районов и городских округов края в министерство социальной политики края 
для осуществления мониторинга и анализа хода исполнения основных мероприятий подпрограммы.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования 
средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой 
Красноярского края.

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета , предусмотренных на 
реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края .

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Социально-экономическая эффективность реализации подпрограммы зависит от степени достижения 
ожидаемого конечного результата.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов: 
своевременное и полное предоставление меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и предоставление меры социальной поддержки на оплату жилого помещения и 

коммунальных услуг более 7798 граждан, имеющих право на их получение;
обеспечение поддержки свыше 1479 социально незащищенных семей, нуждающихся в ней, путем усиления 

адресного подхода при предоставлении субсидий гражданам на оплату жилого помещения и коммунальных 
услуг с учетом их доходов. 

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать: 
повышению уровня жизни граждан – получателей мер социальной поддержки на оплату жилого помещения 

и коммунальных услуг.
Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется по формуле:

где:
E� - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов); - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов);
T�fi� - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый 

в ходе ее реализации;
T�N� - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный 

подпрограммой.
Оценка эффективности реализации подпрограммы определяется по формуле:

где:
E - эффективность реализации подпрограммы (процентов);
� - количество целевых индикаторов подпрограммы.

2.6. Мероприятия подпрограммы

Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 
с указанием источников финансирования

Источниками финансирования подпрограммы являются средства краевого бюджета. 
Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 83173,2 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году 83173,2 тыс. руб.
Средства, необходимые для обеспечения реализации Управлением социальной защиты населения 

Ермаковского района мероприятия подпрограммы учитываются в общем объеме субвенций , направляемых 
бюджету муниципального района в соответствии с Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 
«О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края 
отдельными государственными полномочиями в сфере социальной поддержки и социального обслуживания 
населения». 

Руководитель УСЗН                                                                               М.С. Синеокова
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Приложение №1
к подпрограмме 3

«Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района
 

Целевые индикаторы подпрограммы 3 «Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг»

№п/п Цель, целевые 
индикаторы

Единица 
измерения Источник информации

Предыдущий 
финансовый год 
(2013 год)

Отчетный 
финансовый год 
(2014 год

Отчетный 
финансовый год 
(2015год)

Отчетный 
финансовый год 
(2016 год)

Отчетный год 
финансовый 
(2017 год)

Текущий 
год (2018 
год)

Очередной 
год планового 
периода (2019 
год)

Первый 
плановый 
период (2020 
год)

Цель: социальная поддержка граждан при оплате жилого помещения и коммунальных услуг

1

удельный 
вес граждан, 
получающих 
меры социальной 
поддержки на оплату 
жилого помещения и 
коммунальных услуг, 
в общей численности 
граждан, 
проживающих 
на территории 
муниципального 
района и имеющих 
право на их 
получение

%
информационный банк 
данных “Адресная 
социальная помощь”

98,5 99,3 99,3 99,3 99,3 99,3 99,3 99,3

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова
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Приложение № 2
к подпрограмме 3

“Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг”,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы 3 “Обеспечение социальной поддержки граждан на оплату жилого помещения и коммунальных услуг”

Наименование программы, подпрограммы

Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении), 
количество 
получателей

ГРБС РзПр ЦСР ВР

отчетный 
финансовый 
год 2014 
год

отчетный 
финансовый 
год 2015 
год

отчетный 
финансовый 
год 2016 
год

Отчетный 
финансовый. 
год  2017 
год

Текущий 
год 2018 
год

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019 год

Первый 
плановый 
период 
2020 год

Итого на 
период

Цель подпрограммы: Социальная поддержка граждан при оплате 
жилого помещения и коммунальных услуг    83173,2 0,00 0 0 0 0 0 83173,2

Задача: Своевременное и адресное предоставление мер 
социальной поддержки и субсидий на оплату жилого помещения 
и коммунальных услуг отдельным категориям граждан в форме 
денежных выплат

   

1.1 Предоставление доставки и пересылки субсидий в качестве 
помощи для оплаты жилья и коммунальных услуг отдельным 
категориям граждан (в соответствии с Законом края от 17 декабря 
2004 года № 13-2804 «О социальной поддержке населения при 
оплате жилья и коммунальных услуг») 

145 1003 5135250 320 14018,5 0,00 0,00 0 0 0 0 14018,5 1701 чел. 
(ежегодно)

1.2 Предоставление доставки и пересылки денежных выплат на 
оплату жилой площади с отоплением и освещением педагогическим 
работникам, а также педагогическим работникам, вышедшим 
на пенсию, краевых государственных и муниципальных 
образовательных учреждений в сельской местности, рабочих 
поселках (поселках городского типа) (в соответствии с Законом 
края от 10 июня 2010 года № 10-4691«О предоставлении мер 
социальной поддержки по оплате жилой площади с отоплением и 
освещением педагогическим работникам краевых государственных 
и муниципальных образовательных учреждений в сельской 
местности, рабочих поселках (поселках городского типа)»)

145 1003 5130231 320 24188,0 0,00 0,00 0 0 0 0 24188,00 850 чел. 
(ежегодно)

1.3 Предоставление доставки и пересылки субсидий гражданам 
в качестве помощи для оплаты жилья и коммунальных услуг с 
учетом их доходов (в соответствии с Законом края от 17 декабря 
2004 года № 13-2804 «О социальной поддержке населения при 
оплате жилья и коммунальных услуг») 

145 1003 5130192 320 13650,7 0,00 0,00 0 0 0 0 13650,7 1229 чел. 
(ежегодно)

1.4 Предоставление доставки и пересылки на Оплату жилищно-
коммунальных услуг отдельным категориям граждан 145 1003 5130191 320 31316,0 0,00 0,00 0 0 0 0 31316,0 4476 чел. 

(ежегодно)

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 4.4
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан
Ермаковского района»

Подпрограмма 4 «Повышение качества и доступности социальных услуг»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы повышение качества и доступности социальных услуг 

Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма Развитие системы социальной защиты населения Ермаковского района 

Главный распорядитель бюджетных средств, 
реализующий подпрограмму (далее- исполнитель 
подпрограммы)

Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района 

Цель подпрограммы муниципальной программы повышение уровня, качества и безопасности социального обслуживания населения 

Задачи подпрограммы муниципальной программы Обеспечение доступности и качества услуг социального обслуживания, оказываемых в соответствии с муниципальным заданием; повышение 
мотивации работников учреждений к качественному предоставлению услуг. 

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
муниципальной программы

удельный вес обоснованных жалоб на качество предоставления услуг учреждениями социального обслуживания населения к общему количеству 
получателей данных услуг в календарном году, не более 0,1%;
уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления услуг учреждениями социального обслуживания населения, не менее 90%;
Охват граждан пожилого возраста и инвалидов всеми видами социального обслуживания на дому (на 1000 пенсионеров)

Сроки реализации Подпрограммы муниципальной 
программы 2014 – 2020 годы 

Объемы и источники финансирования подпрограммы на 
период действия подпрограммы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации подпрограммы 
муниципальной программы 

Из средств федерального и краевого бюджетов за период с 2014 по 2020 гг. – 206 957,8 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году – 27 621,9 тыс. руб.;
в 2015 году – 29 706,1 тыс. руб.;
в 2016 году – 29 846,4 тыс. руб.;
в 2017 году – 33 186,0 тыс. руб.;
в 2018 году – 28 865,8 тыс. руб.;
в 2019 году – 28 865,8 тыс. руб.;
в 2020 году – 28 865,8 тыс. руб.
Из них:
из средств федерального бюджета за период с 2014 по 2020 гг. - 0,0 тыс. руб.:
в 2014 году - 0,0 тыс. руб.;
в 2015 году - 0,0 тыс. руб.;
в 2016 году - 0,0 тыс. руб.;
в 2017 году - 0,0 тыс. руб.;
в 2018 году- 0,00 тыс. руб.;
в 2019 году - 0,00 тыс. руб.;
в 2020 году - 0,00 тыс. руб.
из средств краевого бюджета за период с 2014 по 2020 гг. – 206 957,8 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году – 27 621,9 тыс. руб.;
в 2015 году – 29 706,1 тыс. руб.;
в 2016 году – 29 846,4 тыс. руб.;
в 2017 году – 33 186,0 тыс. руб.;
в 2018 году – 28 865,8 тыс. руб.;
в 2019 году – 28 865,8 тыс. руб.;
в 2020году – 28 865,8 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы 

Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово экономического контроля 
Красноярского края, Счетной палатой Красноярского края; 
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2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы

Социальное обслуживание населения является одной из составляющих социальной поддержки населения 
и представляет собой деятельность социальных служб по оказанию социально-бытовых, социально-
медицинских, социально-экономических, социально-правовых услуг, проведению социальной адаптации 
и реабилитации граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации. Развитие системы социального 
обслуживания определяется, в первую очередь, потребностями граждан в социальных услугах. 

В Ермаковском районе, как и во всей Российской Федерации, наблюдается устойчивый рост в составе 
населения численности граждан старшего поколения (женщины в возрасте 55 лет и старше и мужчины 
в возрасте 60 лет и старше). 

Выявленная тенденция увеличения количества пожилых граждан требует дополнительных затрат на 
социальное обеспечение, указывает на необходимость создания эффективного функционирования развитой 
системы социальной защиты населения, способной оказывать различные виды социальной помощи, услуг 
и социальной поддержки жителям района, применяя инновационные технологии. Ежегодно услугами 
нестационарного социального обслуживания пользуются около 3858 граждан пожилого возраста и инвалидов, 
в том числе около 421 человек пользуются услугами отделений социального обслуживания на дому и 
специализированных отделениях социально-медицинского обслуживания. С целью создания условий для 
реализации принципа доступности социального обслуживания для граждан, проживающих в отдаленных 
труднодоступных населенных пунктах, с учетом специфики района, которая заключается в неравномерности 
распределения населения на территории района, а также в сложных условиях транспортной доступности, 
в соответствии с принципом «доступности участкового в течение одного дня».

Участковые социальные инспекторы, являясь штатными работниками социальных учреждений, имеют 
рабочие места по месту своего жительства в удаленных населенных пунктах. 

Вместе с тем, на учёте в органах социальной защиты населения состоят: 
3 055 семей, имеющих 3119 детей в возрасте до 18 лет, 
1 190 инвалидов, что составляет 6,8 % от населения района,
в общей численности инвалидов: 
97 человек - дети-инвалиды;
192 человека - инвалиды молодого возраста (18−35 лет);
6 человек - инвалиды по слуху;
3 человека - инвалиды по зрению;
29 человек - с нарушением опорно-двигательного аппарата, в том числе инвалиды, использующие кресла-

коляски.
Одной из проблем лиц старшего поколения является не востребованность и утрата социального статуса 

в связи с выходом на пенсию.
Недостаток общения и внимания ветераны и пенсионеры зачастую компенсируют деятельностью в 

ветеранских движениях. Советы ветеранов совместно с органами социальной защиты населения проводят 
большую работу по социальной защите ветеранов войны, труда, одиноких и престарелых граждан пожилого 
возраста, по военно-патриотическому воспитанию молодежи, подготовке ее к жизни, труду. Ветераны и 
пенсионеры участвуют в подготовке и проведении памятных и праздничных дат.

В работе с семьей и детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации и (или) в социально опасном 
положении, безусловным приоритетом также является нестационарное социальное обслуживание, направленное 
на профилактику негативных отношений в семье и профилактику безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, на восстановление семейных и социальных связей ребенка, его жизнеустройство и 
благополучие (возвращение в родную семью, помощь в обретении новой семьи), профилактику детской 
инвалидности. 

Необходимость решения существующих проблем в системе социального обслуживания населения района 
предопределяют направления и содержание мероприятий настоящей подпрограммы. Улучшение качества 
и доступности предоставления услуг в учреждениях социального обслуживания в значительной степени 
будет способствовать социально-экономическому развитию и улучшению качества жизни и благосостояния 
жителей Ермаковского района.

В рамках данной подпрограммы учитываются и прогнозируемые параметры развития системы социального 
обслуживания населения до 2020 года. Прогноз развития системы социального обслуживания в рамках данной 
муниципальной программы сформирован с учетом изменения спроса населения на услуги социального 
обслуживания в прогнозируемый период (2013-2020 гг.), исходя из тенденций изменения параметров 
материального, социального и физического неблагополучия населения, в том числе заболеваемости, 
инвалидности, состояния психического здоровья граждан и др. 

Добиться позитивных сдвигов в этих направлениях возможно, в том числе, в рамках профилактических 
мероприятий по преодолению физиологической и психологической уязвимости населения, включаемых 
в соответствующие Государственные программы Российской Федерации.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Основной целью подпрограммы является: 
Повышение уровня, качества и безопасности социального обслуживания населения. 
Во исполнение поставленной цели подпрограммы предусмотрен ряд задач: 
повышение удовлетворенности граждан качеством услуг по социальному обслуживанию;
развитие конкуренции в сфере социального обслуживания населения; 
укрепление материально-технической базы учреждения социального обслуживания населения.
Выбор подпрограммных мероприятий основывается на эффективности решения поставленных задач.
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей 

подпрограмме. 
Посредством данных целевых индикаторов определяется степень исполнения поставленной цели и задач, 

в том числе: 
- качества социальных услуг, оказываемых жителям района; 
- привлечения социально ориентированных некоммерческих организаций в сферу оказания социальных 

услуг.

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Финансирование подпрограммы осуществляется за счет средств краевого бюджетов в соответствии со 
сводной бюджетной росписью .

1. Своевременное и качественное предоставление государственных услуг по социальному обслуживанию, 
включенные в мероприятия 1-3 настоящей подпрограммы, осуществляется бюджетными учреждениями. 
Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере 
социальной поддержки и социального обслуживания населения», Законом Красноярского края от 29.10.2009 
№ 9-3864 «О новых системах оплаты труда работников краевых государственных бюджетных учреждений», 
постановлением Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 620-п «Об утверждении Примерного 
положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных учреждений социального 
обслуживания, подведомственных министерству социальной политики Красноярского края».

Главным распорядителем бюджетных средств является управление социальной защиты населения 
администрации Ермаковского района.

Финансирование расходов на предоставление муниципальных услуг по социальному обслуживанию 
осуществляется в соответствии с утвержденными нормативами затрат в рамках муниципальных заданий, 
определяющих требования к составу, качеству, объему, условиям, порядку и результатам оказываемых 
муниципальных услуг . 

Контроль за эффективным и целевым использованием средств краевого бюджета осуществляется 
министерством социальной политики Красноярского края в форме ежеквартального мониторинга качества 

предоставления социальных услуг, агентством по управлению государственным имуществом Красноярского 
края и службой финансово-экономического контроля Красноярского края в форме выездных проверок 
(тематических, комплексных).

2. Развитие рынка социальных услуг путем привлечения более широкого круга социально ориентированных 
некоммерческих организаций. 

Критериями выбора получателей бюджетных средств социального обслуживания при реализации 
мероприятий программы являются:

наличие зданий, соответствующих требованиям санитарно–эпидемиологических правил и 
нормативов; 

наличие документов на право собственности на здание (сооружение);
наличие требований и предписаний государственных надзорных органов;
необходимость проведения капитального ремонта объектов на основании технических заключений или 

актов комиссионного обследования;
периодичность проведения капитальных ремонтов, существующих зданий (сооружений);
недостаточное количество и наличие автотранспорта, который выработал эксплуатационный ресурс, в 

учреждениях социального обслуживания;
состояние материально-технической базы (наличие и уровень физического и морального износа 

технологического оборудования) учреждений социального обслуживания.
2.1. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
Организацию управления подпрограммой осуществляет управление социальной защиты населения 

Ермаковского района.
Управление социальной защиты населения Ермаковского района несет ответственность за реализацию 

подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
контроль за достижением конечного результата подпрограммы;
ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной защиты 

населения Ермаковского района, являющегося главным распорядителем средств районного бюджета.
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление социальной защиты населения 

Ермаковского района путем составления отчетов, документов и составления аналитической информации 
об осуществлении переданных государственных полномочий. 

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования 
средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой 
Красноярского края. 

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета, предусмотренных на 
реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края.

Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы, целевым и эффективным расходованием средств 
краевого бюджета осуществляется управлением социальной защиты населения путем анализа отчетных 
данных, представляемых в установленные сроки МБУ «КЦСОН «Ермаковский».

2.2. Оценка социально-экономической эффективности
Оценка социально-экономической эффективности реализации программы выполняется на основе 

достижений целевого показателя.
Реализация настоящей подпрограммы позволит:
решить проблемы удовлетворения потребности граждан пожилого возраста и инвалидов в постоянном 

постороннем уходе - доля граждан, получивших услуги в учреждениях социального обслуживания населения, 
в общем числе граждан, обратившихся за их получением составит 98%;

сохранить уровень удовлетворенности граждан качеством  
и доступностью получения социальных услуг, не ниже 90%;

создать здоровую конкурентную среду и условия для полноценного участия пожилых лиц в жизни 
общества;

Предоставление государственных и муниципальных услуг по социальной поддержке в управлении 
социальной защиты будет производится по принципу «одного окна».

В целях обеспечения открытости информации о деятельности учреждений социального обслуживания 
население создан собственный сайт в сети Интернет.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать ,совершенствованию организации 
предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется по формуле:

где:
E� - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов); - эффективность реализации �-го мероприятия подпрограммы (процентов);
T�fi� - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый - фактический индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия подпрограммы, достигнутый 

в ходе ее реализации;
T�N� - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный - целевой индикатор, отражающий реализацию �-го мероприятия, предусмотренный 

подпрограммой.
Оценка эффективности реализации подпрограммы определяется по формуле:

где:
E - эффективность реализации подпрограммы (процентов);
� - количество целевых индикаторов подпрограммы.
2.3. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат с указанием источников 

финансирования
Источниками финансирования подпрограммы является средства краевого бюджета.
Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет- 206 957,8 тыс. руб.:
в 2014 году-27 621,9 тыс. руб.;
в 2015 году-29 706,1 тыс. руб.;
в 2016 году-29 846,4 тыс. руб.;
в 2017 году-33 186,0 тыс. руб.;
в 2018 году-28 865,8 тыс. руб.;
в 2019 году-28 865,8 тыс. руб.;
в 2020 году-28 865,8 тыс. руб.
Средства, необходимые для обеспечения реализации Управлением социальной защиты населения 

Ермаковского района направляемых бюджету муниципальных районов Красноярского края в соответствии 
с Законом Красноярского края от 09.12.2010 № 11-5397 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных районов и городских округов края отдельными государственными полномочиями в сфере 
социальной поддержки и социального обслуживания населения». 

 Руководитель УСЗН                                                                              М.С. Синеокова
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Приложение № 1
к подпрограмме 4

“Повышение качества и доступности социальных услуг”,реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Целевые индикаторы подпрограммы 4 “Повышение качества и доступности социальных услуг”

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения Источник информации
Отчетный 
финансовый 
год (2014 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2015 
год)

Отчетный 
финансовый 
год (2016 
год)

Текущий 
финансовый 
год (2017 
год)

Очередной 
финансовой 
год (2018 
год)

Первый год 
планового 
периода 
(2019 год)

Первый 
плановый 
период 
(2020 год)

Цель повышение уровня, качества и безопасности социального обслуживания населения 

1
Охват граждан пожилого возраста и инвалидов 
всеми видами социального обслуживания на дому 
(на 10000 пенсионеров)

ед.
Социальный паспорт муниципального 
образования, отчетные форы 
учреждения социального обслуживания 
граждан пожилого возраста и инвалидов

885,76 885,76 885,76 885,76 885,76 885,76 885,76

2

Удельный вес обоснованных жалоб на качество 
предоставления услуг муниципальными 
учреждениями социального обслуживания 
населения к общему количеству получателей данных 
услуг в календарном году

% ведомственная отчетность Не более 
0,1

Не более 
0,1

Не более 
0,1 Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 

0,1

3
Уровень удовлетворенности граждан качеством 
предоставления услуг муниципальными 
учреждениями социального обслуживания 
населения

%
Результаты социологического опроса, 
проводимого министерством в рамках 
«Декады качества»

Не менее 
99,9%

Не менее 
99,9%

Не менее 
99,9%

Не менее 
99,9%

Не менее 
99,9%

Не менее 
99,9%

Не менее 
99,9%

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 2
к подпрограмме 4

“Повышение качества  и доступности социальных услуг “,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы 4 “Повышение качества и доступности социальных услуг”

Наименование программы, подпрограммы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении), количество 
получателей

ГРБС РзПр ЦСР ВР
очередной 
финансовый 
год 2018 
год

первый 
год 
планового 
периода 
2019 год

второй год 
планового 
периода 
2020 год

Итого на 
период

Цель подпрограммы: повышение качества и доступности предоставления услуг по 
социальному обслуживанию 145  1002  5140001510 610 28865,8 28865,8 28865,8 86597,4 3198 (услуги; ежегодно)

1.Задача: обеспечение доступности и качества услуг социального обслуживания, 
оказываемых в соответствии с муниципальным заданием 145  1002 5140001510 610 

1.1 Субвенции на реализацию полномочий по содержанию учреждений социального 
обслуживания населения по Закону края от 10 декабря 2004 года № 12-2705 «О 
социальном обслуживании населения»

145 1002 5140001510 610 2132,8 2132,8 2132,8 6398,4

2.Задача: повышение мотивации работников учреждений к качественному 
предоставлению услуг 145 1002 5140001510 610

1.2 Субвенции на реализацию полномочий по содержанию учреждений социального 
обслуживания населения по Закону края от 10 декабря 2004 года № 12-2705 «О 
социальном обслуживании населения»

145 1002 5140001510 600 26733,0 26733,0 26733,0 80199
83,65 единиц (в т.ч.48,4 
ед. соц. работников 
реализ. указа президента 
на повышение ЗП)

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Приложение № 4.5
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Подпрограмма 5 «Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан,
сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, 
ведению базы данных получателей социальной помощи и организации социального обслуживания» 

Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма «Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района »

Главный распорядитель, бюджетных средств, 
реализующий подпрограмму(далее-исполнитель 
подпрограммы)

Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района

Цель подпрограммы муниципальной программы Своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания 
населения

Задачи подпрограммы муниципальной программы Создание условий эффективного развития сферы социальной поддержки и социального обслуживания населения муниципального района

Целевые индикаторы и показатели подпрограммы 
муниципальной программы

Уровень исполнения субвенции на реализацию переданных полномочий края, не менее 97%;
удельный вес обоснованных жалоб к числу граждан, которым предоставлены государственные и муниципальные услуги по социальной поддержке в 
календарном году, не более 0,1%;
уровень удовлетворенности жителей Ермаковского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере социальной поддержки 
населения не менее 90%.

Сроки реализации подпрограммы муниципальной 
программы 2014 – 2020 годы

Объемы и источники финансирования подпрограммы на 
период действия подпрограммы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации подпрограммы
муниципальной программы 

Из средств муниципального и краевого бюджетов за период с 2014 по 2020 гг. – 48 047,1 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году – 6 813,4 тыс. руб.;
в 2015 году -6 485,5 тыс. руб.;
в 2016 году – 6 705,1 тыс. руб.;
в 2017 году – 7 827,3 тыс. руб.;
в 2018 году - 6 738,6 тыс. руб.;
в 2019 году – 6 738,6 тыс. руб.;
в2020 году – 6 738,6 тыс. руб.
Из них:
из средств муниципального бюджета за период с 2014 по 2020 гг. -0 тыс. руб.:
в 2014 году - 0 тыс. руб.;
в 2015 году - 0 тыс. руб.;
в 2016 году - 0 тыс. руб.;
в 2017 году - 0 тыс. руб.;
в 2018 году - 0 тыс. руб.;
в 2019 году - 0 тыс. руб.;
в 2020 году - 0 тыс. руб.
из средств краевого бюджета за период с 2014 по 2020 гг. – 48 047,1 тыс. руб., в том числе:
в 2014 году – 6 813,4 тыс. руб.;
в 2015 году – 6 485,5 тыс. руб.;
в 2016 году – 6 705,1 тыс. руб.;
в 2017 году - 7 827,3 тыс. руб.;
в 2018 году – 6 738,6 тыс. руб.;
в 2019 году – 6 738,6 тыс. руб.;
в 2020 году – 6 738,6 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы 

Контроль за ходом реализации программы осуществляет Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района.
Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края. 
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2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

 В России реализуется курс на внедрение в процесс государственного управления современных инструментов 
стратегического планирования и управления, ориентированных на управление по результатам (программно-
целевой подход). На программную структуру переходит процесс формирования краевого бюджета.

Целью подпрограммы является создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного 
управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.

К приоритетным направлениям социальной сферы Ермаковского района отнесены, в том числе 
модернизация и развитие сектора социальных услуг;
обеспечение доступности социальных услуг высокого качества для всех нуждающихся граждан пожилого 

возраста и инвалидов путем дальнейшего развития сети организаций различных организационно-правовых 
форм и форм собственности, предоставляющих социальные услуги.

 В целях исполнения государственных функций утверждены определяющий стандарт, сроки и последовательность 
административных процедур (действий) с 2010 года административные регламенты.

Управление социальной защиты населения, согласно утвержденным регламентам предоставления 
государственных услуг, принимают документы от граждан, назначают положенные меры социальной 
поддержки. В соответствии с законами края государственные полномочия исполняются непосредственно 
министерством и органами местного самоуправления Ермаковского района, которые наделены отдельными 
государственными полномочиями по социальной поддержке и социальному обслуживанию населения с 
передачей необходимых материальных и финансовых ресурсов.

На сегодняшний день Управлением социальной защиты Ермаковского района предоставляется муниципальные 
услуги.

Перечень данных услуг разнообразен. В соответствии с действующим законодательством о наделении органов 
местного самоуправления муниципальных районов отдельными государственными полномочиями в сфере 
социальной поддержки и социального обслуживания населения предоставление каждой государственной 
услуги имеет свои особенности:

- предоставление государственных услуг полностью осуществляется управлением социальной защиты 
Ермаковского района –от приема граждан, получения документов, определения права, назначения .

- по некоторым государственным услугам управление социальной защиты Ермаковского района только 
назначают меры социальной поддержки, выплаты осуществляются министерством.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы

Целью подпрограммы создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления 
финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий. 

Для достижения целей Программы предстоит обеспечить решение следующих задач:
выполнение обязательств государства в отношении граждан - получателей мер социальной 

поддержки;
Перечень мероприятий приведен в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в приложении № 1 к настоящей 

подпрограмме.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать достижению следующих результатов:
расширение масштабов адресной социальной поддержки, оказываемой населению, при прочих равных 

условиях, создаст основу для снижения бедности, сокращения неравенства, улучшения социального климата 
в обществе и, в то же время, для более эффективного использования средств краевого бюджета;

совершенствование организации предоставления социальных услуг в учреждениях социального обслуживания, 
способствуя повышению качества жизни нуждающихся граждан (семей), сохранению их физического и 
психического здоровья, увеличению продолжительности жизни. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы

Управление социальной защиты населения реализует мероприятия подпрограммы в соответствии с 
компетенцией, установленной Положением о Управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района.

Мероприятие 1.1 «Осуществление государственных полномочий по организации деятельности органов 
управление системой социальной защиты населения» реализуется в соответствии с Законом Красноярского 
края от 20.12.2005года№17-4294 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных 
образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов управления 
системой социальной защиты населения ,обеспечивающих решение вопросов социальной поддержки и 

социального обслуживания населения».
Финансирование расходов на содержание управления социальной защиты Ермаковского района осуществляется 

за счет средств предусмотренных в краевом бюджете. 
Контроль за целевым и эффективным использованием средств краевого бюджета на реализацию мероприятий 

подпрограммы осуществляется Счетной палатой Красноярского края и службой финансово-экономического 
контроля Красноярского края в соответствии с действующим законодательством.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения

Организация управления подпрограммой и текущий контроль за ходом ее реализации осуществляется 
Управлением социальной защиты населения администрации Ермаковского района. 

Управление социальной защиты населения Ермаковского района несет ответственность за реализацию 
подпрограммы, достижение конечных результатов и осуществляет:

координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
контроль за достижением конечного результата подпрограммы;
ежегодную оценку эффективности реализации подпрограммы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств осуществляется управлением социальной 

защиты населения администрации Ермаковского района, являющегося главным распорядителем средств 
районного бюджета.

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет управление социальной защиты населения 
администрации Ермаковского района: путем составления отчетов, документов и составления аналитической 
информации об осуществлении переданных государственных полномочий. 

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования 
средств краевого бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы осуществляется Счетной палатой 
Красноярского края. 

Контроль за целевым и эффективным расходованием средств краевого бюджета, предусмотренных на 
реализацию мероприятий подпрограммы, осуществляется службой финансово-экономического контроля 
Красноярского края.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Мониторинг и оценка управления социальной защиты населения в реализации Программы будет осуществляться 
с использованием показателей для оценки эффективности деятельности органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации, утвержденных постановлениями Правительства Красноярского края от 
04.03.2011 № 112 «Об утверждении порядка оценки качества выполнения органами местного самоуправления 
муниципальных образований Красноярского края отдельных государственных полномочий, переданных 
в соответствии с законами Красноярского края», 

2.6. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 
с указанием источников финансирования

Источниками финансирования подпрограммы являются средства краевого бюджета.
Общий объем средств на реализацию подпрограммы составляет 48 047,1 тыс. рублей, в том числе:
в 2014 году – 6 813,4 тыс. рублей;
в 2015 году – 6 485,5 тыс. рублей;
в 2016 году – 6 705,1 тыс. рублей;
в 2017 году – 7 827,3 тыс. рублей;
в 2018 году – 6 738,6 тыс. рублей;
в 2019 году – 6 738,6 тыс. рублей;
В 2020 году – 6 738,6 тыс. рублей.
Средства, необходимые для обеспечения деятельности управления социальной защиты населения 

администрации Ермаковского района, осуществляющего реализацию мероприятий подпрограммы, 
учитываются в общем объеме субвенций, направляемых бюджету Ермаковского района в соответствии с 
Законом Красноярского края от 20.12.2005 № 17-4294 «О наделении органов местного самоуправления 
муниципальных образований края государственными полномочиями по организации деятельности органов 
управления системой социальной защиты населения, обеспечивающих решение вопросов социальной 
поддержки и социального обслуживания населения». 

Руководитель УСЗН                                                                               М.С. Синеокова

Приложение № 1
к подпрограмме 5 “

«Обеспечение своевременного и качественного исполнения
переданных государственных полномочий по приему граждан,

сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи
и организации социального обслуживания»

реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы 5 «Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных 
получателей социальной помощи и организации социального обслуживания»

Наименование программы, подпрограммы

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

Ожидаемый результат от 
реализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном 
выражении), количество 
получателейГРБС РзПр ЦСР ВР

очередной 
финансовый год 
2018 год

первый год 
планового 
периода 2019 
год

второй год 
планового 
периода 2020 
год

Итого на 
период

Цель подпрограммы: Своевременное и качественное 
исполнение переданных государственных полномочий в 
сфере социальной поддержки и социального обслуживания 
населения

145  1006  5150075130  6738,4 6738,4 6738,4 20215,2 14 чел. (ежегодно0

1.Задача: Обеспечение реализации государственной и 
муниципальной социальной политики на территории 
муниципального района

145  1006  5150075130  

1.1 Руководство и управление в сфере установленных 
функций органов управления социальной защиты населения 
муниципального района/города

145 1006 5150075130 120
240

5420,2
1318,2

5420,2
1318,2

5420,2
1318,2

16260,6
3954,6 14чел. (ежегодно)

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова
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Приложение № 2
к подпрограмме 5

Обеспечение своевременного и качественного исполнения
переданных государственных полномочий по приему граждан,

сбору документов, ведению базы данных получателей социальной помощи
и организации социального обслуживания»

реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района
«Развитие системы социальной поддержки граждан Ермаковского района»

Целевые индикаторы подпрограммы 5 “Обеспечение своевременного и качественного исполнения переданных государственных полномочий по приему граждан, сбору документов, ведению базы данных получателей 
социальной помощи и организации социального обслуживания

№ 
п/п

Цель, целевые 
индикаторы

Единица 
измерения

Источник информации
Отчетный 
финансовый год 
(2014 год)

Отчетный 
финансовый год 
(2015 год)

Отчетный 
финансовый год 
(2016 год)

Отчетный 
финансовый год  
(2017 год)

Текущий 
финансовый год 
(2018 год)

Очередной 
планового 
периода (2019 
год)

Первый плановый 
период (2020 год)

Цель Своевременное и качественное исполнение переданных государственных полномочий в сфере социальной поддержки и социального обслуживания населения

1

Уровень исполнения 
субвенций на 
реализацию переданных 
полномочий края 

%
годовой отчет об 
исполнении бюджета

97 97 97 97 97 97 97

2

Уровень 
удовлетворенности 
жителей 
муниципального района/
города качеством 
предоставления 
государственных и 
муниципальных услуг 
в сфере социальной 
поддержки населения

%

Результаты 
социологического 
опроса, проводимого 
министерством в 
рамках «Декады 
качества»

Не менее90% Не менее90% Не менее90% Не менее90% Не менее90% Не менее90% Не менее90%

3

Удельный вес 
обоснованных жалоб 
к числу граждан, 
которым предоставлены 
государственные 
и муниципальные 
услуги по социальной 
поддержке в 
календарном году

%
ведомственная 
отчетность

Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 0,1 Не более 0,1

Руководитель УСЗН                                                                                                                                                         М.С. Синеокова

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 783-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 29.10.2013 г.. №708-
п (в редакции постановления от 10.02.2014г. №86-п; от 07.04.2014 г. №230-п; от 13.05.2014г. № 343; от 
15.09.2014г. №681-п; от 30.10.2014г. №881-п, от 04.06.2015 г. №345-п; от 30.10.2015 №746-п; от 31.10.2016 от 31.10.2016от 31.10.2016 
г. № 699-п ) «Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта и 
туризма в Ермаковском районе»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 35 Устава Ермаковского 
района, постановлением администрации Ермаковского района от05.08.2013г. №516-п (в редакции постановления 
от 10.12.2014 № 1001-п), «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района», ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 29.10.2013г. №708-п (в редакции администрации Ермаковского района от 29.10.2013г. №708-п (в редакции 
постановлений от 10.02.2014г. №86-п; от 07.04.2014 г. №230-п; от 13.05.2014г. № 343; от 15.09.2014г. 
№681-п; от 30.10.2014г. №881-п; от 04.06.2015 г. №345-п; от 30.10.2015 №746-п; от 31.10.2016 г. № 699-
п ) «Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта и туризма в 
Ермаковском районе» следующие изменения:следующие изменения:

Муниципальную программу Ермаковского района «Развитие физической культуры, спорта и туризма в 
Ермаковском районе» изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление на сайте администрации Ермаковского района (���.��������.�u).���.��������.�u)..��������.�u).��������.�u)..�u).�u).).
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 г., но не раньше дня, следующего за днем его официального 

опубликования.

И.о. главы района                                                                                И.П. Добросоцкая

Приложение №1
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017 г. №783-п

Муниципальная программа
«Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе»

1. Паспорт муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском 
районе»

Наименование 
муниципальной программы

Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе 
(далее-Программа)

Основание для разработки 
муниципальной программы

Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 
№ 516-п (в редакции постановления от 10.12.2014 №1001-п) «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района, их формировании и реализации»; 
постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016 
г. №557-п «Об утверждении перечня программ муниципального 
образования «Ермаковский район»

Ответственный 
исполнитель Программы

Управление образования администрации Ермаковского района.

Соисполнители Программы

- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 
«Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс»;
- Управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района (далее УСЗН);
- Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный клуб по месту 
жительства «Прометей» администрации Танзыбейского сельсовета 
(далее МБУ «СК «Прометей»);

Подпрограммы Программы

Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе»
Подпрограмма 2 «Развитие адаптивного спорта в Ермаковском районе»
Подпрограмма 3 «Развитие туризма в Ермаковском районе» 

Цель Программы

Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам 
систематически заниматься физической культурой и спортом, 
повышение конкурентоспособности спорта Ермаковского района на 
краевой спортивной арене, формирование цельной системы подготовки 
спортивного резерва;
Развитие конкурентоспособного районного туристского комплекса.

Задачи Программы

Обеспечение развития массовой физической культуры на территории 
Ермаковского района;
Обеспечение развития адаптивного спорта на территории Ермаковского 
района;
Содействие развитию социальной и туристской инфраструктуры 
Ермаковского района;
Повышение качества туристских услуг, оказываемых на территории 
Ермаковского района.

Сроки и этапы реализации 
Программы

2014-2020 годы

Целевые показатели 
и показатели 
результативности 
Программы

- доля граждан Ермаковского района, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом к общей численности населения 
района;
- количество туристов посетивших Ермаковский район;
- доля инвалидов систематически занимающихся адаптивной 
физической культурой и спортом;
- Единовременная пропускная способность спортивных сооружений 
Ермаковского района.

Ресурсное обеспечение 
Программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий 
программы составляет всего 40 662,4 тыс. руб.
Всего по годам:
в 2014 году: 5 188,3 тыс. руб.;
в 2015 году: 6 126,2 тыс. руб.;
в 2016 году: 4 787,6 тыс. руб.;
в 2017 году: 6 116,0 тыс. руб.;
в 2018 году: 6 148,1 тыс. руб.;
в 2019 году: 6 148,1 тыс. руб.;
в 2020 году: 6 148,1 тыс. руб.
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2. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы с указанием основных 
показателей социально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, 
финансово-экономических и прочих рисков реализации программы

Цели государственной политики в сфере физической культуры и спорта определены в Концепции 
долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 
года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 года 
№ 1662-р и предусматривающей необходимость создания условий для ведения гражданами 
здорового образа жизни, развития массового спорта и повышения конкурентоспособности 
российского спорта на международной спортивной арене.

Вопросы физической культуры и спорта включены в Основные направления деятельности 
Правительства Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденные постановлением 
Правительства Российской Федерации от 31.01.2013 № 404п-П13. 

Распоряжениями Правительства Российской Федерации от 07.08.2009 года № 1101-р, от 
20.03.2013 № 402-р утверждены Стратегия развития физической культуры и спорта в Российской 
Федерации на период до 2020 года, государственная программа Российской Федерации «Развитие 
физической культуры и спорта» соответственно, устанавливающие направления развития отрасли 
до 2020 года. В качестве основного ожидаемого конечного результата реализации данных 
документов заявлено устойчивое развитие физической культуры и спорта, характеризующееся 
ростом количественных показателей и качественной оценкой изменений, происходящих в сфере 
физической культуры и спорта.

В районе культивируется 15 видов спорта, работает 1 ДЮСШ и 17 ФСК при общеобразовательных 
школах, направленных на физическое воспитание учащихся. В районе имеется 93 спортивных 
сооружений, в том числе 67 плоскостных спортивных площадок, 22 спортивных зала, 2 лыжные 
базы и 1 тира. 

Ведущую роль в воспитании юных спортсменов и организации районной школьной спортивной 
жизни в целом принадлежит МБОУ ДО «Ермаковский центр физической культуры и спорта 
«Ланс», насчитывающая на 6 отделениях 424 воспитанника: футбол, волейбол л/атлетика, 
вольная борьба акробатика, АРБ каратэ, настольный теннис. Как в школьных ФСК, так и в 
ЦФК «Ланс», в течение года реализовались мероприятия ведомственных календарных планов, 
позволившие педагогическим специалистам проводить отбор лучших школьных спортсменов 
и формировать сборные команды для участия в районных и краевых состязаниях. 

В 9 населенных пунктах продолжают работать клубы по месту жительства: «Ирбис» - с. 
Ермаковское; «Лидер» - с. Жеблахты; «Маяк» - с. Н-Суэтук; «Вымпел» - с. Семенниково; 
«Фортуна» - п. Ойский; «Саяны» - с. Верхнеусинское; «Прометей» - п. Танзыбей. с общей 
численностью занимающихся 518 человек, а так же МБУ «Спортивный клуб по месту жительства 
граждан «Прометей» администрации Танзыбейского сельсовета. 

Совершенствуется система проведения официальных физкультурных, спортивных мероприятий 
Ермаковского района. По итогам 2016 года организовано и проведено 94 физкультурно-спортивных 
мероприятия.

Количество участников официальных физкультурных, спортивных мероприятий в 2016 году 
2475 человек. 

Приоритетным для региона является развитие спартакиадного движения, продвижение в 
территории массовых всероссийских акций, из которых наиболее массовыми являются «Лыжня 
России», «Кросс нации».

Продолжается реализация спортивных мероприятий, направленных на поиск и выявление 
наиболее перспективных и одаренных детей, проводятся зональные соревнования по пяти 
игровым видам спорта «Звезды Красноярья» и «Юный Олимпиец».

В 2014 году президент РФ подписал указ «О Всероссийском физкультурно-спортивном 
комплексе «Готов к труду и обороне (ГТО)» и нормативы по физической подготовке снова 
вернулись в жизнь россиян.

В Красноярском крае началось поэтапное внедрение ВФСК ГТО, в 2015 году в Ермаковском 
районе были проведены первые тестирования норм ГТО среди школьников и населения района, 
был проведен фестиваль ВФСК ГТО. В 2016 году мероприятия по данному направлению были 
включены в календарный план спортивно-массовых мероприятий и создан центр тестирования 
норм ГТО на базе МБУ ДО «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс».

Для дальнейшего развития физической культуры и спорта на территории Ермаковского района 
необходимо: 

- усилить работу по развитию сети спортивных клубов по месту жительства; 
- продолжать работу по внедрению комплекса ГТО;
- продолжить работу по укреплению инфраструктуры физической культуры и спорта;
- совершенствовать систему проведения официальных физкультурных спортивных мероприятий 

на территории Ермаковского района;
- усилить работу по пропаганде здорового образа жизни.
Адаптивная физическая культура - это комплекс мер спортивно-оздоровительного характера, 

направленных на реабилитацию и адаптацию к нормальной социальной среде людей с 
ограниченными возможностями, преодоление психологических барьеров, препятствующих 
ощущению полноценной жизни, а также сознанию необходимости своего личного вклада в 
социальное развитие общества.

Обострение проблем физической реабилитации и социальной адаптации инвалидов и низкая 
эффективность принимаемых мер по их разрешению обусловили необходимость реализации 
на муниципальном уровне государственной политики развития физкультуры и спорта среди 
инвалидов. Необходимо организовать для инвалидов, проживающих на территории района, 
пропаганду активных физкультурно-спортивных занятий, активизировать их участие в спортивных 
мероприятиях, т.к. они способствуют восстановлению психического равновесия, возвращают 
чувство уверенности и уважения к себе, дают инвалиду возможность вернуться к активной 
жизни, невзирая на ограниченные возможности.

Среди приоритетных направлений деятельности по развитию адаптивной физической 
культуры:

вовлечение как можно большего числа инвалидов в регулярные занятия физической культурой 
и спортом;

организация и проведение физкультурно-массовых мероприятий для людей с ограниченными 
возможностями здоровья; 

физкультурное просвещение и информационно-пропагандистское обеспечение развития 
физической культуры и массового спорта среди инвалидов;

подготовка, повышение квалификации и переподготовка специалистов для физкультурно-
реабилитационной и спортивной работы с инвалидами.

Развитие туризма оказывает стимулирующее воздействие на развитие сопутствующих туризму 
сфер экономической деятельности, таких как транспорт, связь, торговля, производство сувенирной 
продукции, общественное питание, сельское хозяйство, строительство и других, и способно 
стать катализатором социально-экономического развития Ермаковского района. При этом в 
отличие от многих других отраслей экономики туризм не приводит к истощению природных 
ресурсов. 

В этой связи Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года (утверждена 
распоряжением Правительства Российской Федерации от 5 июля 2010 г. № 1120-р) указывает, 
что развитие индустрии отдыха и туризма имеет ярко выраженную социальную направленность 
и должно стать одной из важнейших региональных точек роста территорий Сибири.

Ежегодно Ермаковский район посещают около 80 тыс. человек с различными целями (деловыми, 
туристскими, оздоровление, частными). В настоящее время состояние развития отрасли туризма в 
районе можно охарактеризовать как начальное, требующее создания и реализации программных 
мероприятий.

В результате реализации мероприятий Программы планируется достижение следующих 
показателей:

увеличение числа туристов посетивших Ермаковский район;
увеличение числа сельских жителей, занимающихся несельскохозяйственной деятельностью 

(сельским туризмом).
Невыполнение целевых показателей и показателей результативности Программы в полном 

объеме может быть обусловлено финансовыми рисками, вызванные недостаточностью и 
несвоевременностью объемов финансирования.

Преодоление финансовых рисков возможно при условии достаточного и своевременного 
финансирования мероприятий, а так же путем перераспределения финансовых ресурсов 
бюджета.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы 
предусматривается:

текущий мониторинг выполнения Программы; 
осуществление внутреннего контроля исполнения мероприятий Программы;
контроль достижения конечных результатов и эффективного использования финансовых 

средств Программы.
Основной мерой управления рисками реализации Программы являются меры правового 

регулирования. 
При этом важным условием успешной реализации Программы является управление рисками 

с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы. 
Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их 

минимизации будут приниматься в ходе оперативного управления. Финансирование мероприятий 
Программы в очередном финансовом году осуществляется с учетом результатов мониторинга 
и оценки эффективности реализации Программы в отчетном периоде.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития  в соответствующей сфере, описание 
основных целей и задач программы, прогноз развития соответствующей сферы

3.1. Приоритетами в реализации Программы являются:
К приоритетным направлениям реализации Программы в сфере физической культуры и спорта 

относятся:
формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и 

спорта;
развитие детско-юношеского спорта в Ермаковском районе;
развитие адаптивной физической культуры и спорта в Ермаковском районе;
продвижение туристского продукта и туристско-рекреационного потенциала, повышение 

качества туристских услуг, оказываемых на территории Ермаковского района
В рамках направления «Формирование здорового образа жизни через развитие массовой 

физической культуры и спорта» предстоит обеспечить:
реализацию календарного плана официальных, физкультурных спортивных мероприятий 

путем:
организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди 

учащихся района;
организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди 

лиц средних и старших групп населения края;
организации и проведения всероссийских массовых акций;
организации и проведения спортивных соревнований;
организацию межмуниципального, межрегионального взаимодействия путем: 
развитие материально-технической базы путем строительства и ввода в эксплуатацию 

спортивных объектов; 
развитие адаптивной физической культуры путем:
повышение квалификации специалистов в области адаптивной физической культуры и спорта 

инвалидов;
открытия отделений по адаптивной физической культуре при действующих детско-юношеских 

спортивных школах, физкультурно-спортивных клубов по работе с инвалидами в Ермаковском 
районе;

В рамках направления «Развитие детско-юношеского спорта и системы подготовка спортивного 
резерва» предстоит обеспечить:

повышения квалификации руководителей и специалистов учреждений физкультурно-спортивной 
направленности;

участия учреждений в краевых и федеральных грантовых и целевых программах;
участие в краевых смотров-конкурсов на лучшую постановку физкультурно-спортивной 

работы в учреждениях дополнительного образования;
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участие в краевых конкурсов на лучшую постановку физкультурно-спортивной работы среди 
клубов по месту жительства;

реализации календарного плана учреждений;
В рамках направления «Развитие внутреннего и въездного туризма в Ермаковском районе» 

предстоит обеспечить развитие внутреннего и въездного туризма путем:
подготовки и проведения информационных туров;
организационной и информационной поддержки событийных мероприятий;
проведения обучающих семинаров для специалистов занятых в туриндустрии (экскурсоводы, 

инструкторы-проводники);
обеспечения участия делегаций района в межрегиональных и международных туристских 

выставках, форумах, конгрессах и иных мероприятиях в области туризма.

3.2. Приоритеты и цели социально-экономического развития физической культуры, спорта и 
туризма, описание основных целей и задач программы, прогноз развития.

Цели программы следующие:
Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься 

физической культурой и спортом, повышение конкурентоспособности спорта Ермаковского 
района на краевой спортивной арене, формирование цельной системы подготовки спортивного 
резерва.

Развитие конкурентоспособного районного туристского комплекса.
Задачи программы:
обеспечение развития массовой физической культуры на территории Ермаковского района;
поддержка детско-юношеского спорта;
содействие развитию социальной и туристской инфраструктуры Ермаковском районе;
повышение качества туристских услуг, оказываемых на территории Ермаковского района;
информационное обеспечение туризма на территории Ермаковского района.
Решение указанных задач обеспечивается через систему мероприятий, предусмотренных в 

следующих подпрограммах:
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта в Ермаковском 

районе»
Подпрограмма 2 «Развитие адаптивного спорта в Ермаковском районе»
Подпрограмма 3 «Развитие туризма в Ермаковском районе»

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы 

Решение задач Программы достигается реализацией подпрограмм, реализация отдельных 
мероприятий не предусмотрена.

Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной 
реализации мероприятий подпрограмм; последовательность выполнения мероприятий 
подпрограмм.

5. Прогноз конечных результатов программы, характеризующих целевое состояние (изменение 
состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации 
других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере на территории 
Ермаковского района

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит достичь:
увеличить количество спортивных сооружений в Ермаковском районе до 94 единиц в 2020 

году; 
увеличить долю граждан Ермаковского района, систематически занимающегося физической 

культурой и спортом к общей численности населения района до 30,0 %;
увеличить количество туристов посетивших район до 100 тыс. человек в 2020 году;
увеличить долю инвалидов систематически занимающихся физической культурой и спортом 

от общего числа инвалидов, проживающих в Ермаковском районе до 5% в 2020 году;
увеличить единовременную пропускную способность спортивных сооружений Ермаковского 

района до 1941 чел. в 2020 году.
Реализация Программы будет способствовать:
формированию здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и 

спорта;
развитию детско-юношеского спорта;
поддержка адаптивно физической культуры и спорта;
развитию конкурентоспособного районного туристского комплекса.
Перечень целевых показателей и показателей результативности Программы с расшифровкой 

плановых значений по годам ее реализации представлены в приложении № 1 к Программе, 
значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в приложении № 2 к 
Программе. 

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации  и ожидаемых результатов

Программа включает 3 подпрограммы, реализация мероприятий которых в комплексе призвана 
обеспечить достижение цели и решение программных задач:

Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»;
Подпрограмма 2 «Развитие адаптивной физической культуры и спорта»;
Подпрограмма 3 «Развитие туризма в Ермаковском районе».
Реализация мероприятий подпрограмм позволит достичь в 2014 - 2020 годах следующих 

результатов:
по подпрограмме 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»:
- увеличение доли граждан Ермаковского района занимающихся физической культурой и 

спортом в клубах по месту жительства, в общей численности населения до 6,5% в 2020 году;
увеличение доли учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, 

в физкультурно-спортивных клубах (ФСК) в общей численности учащихся и до 5,5 % в 2020 
году; 

увеличение количества спортивных сооружений всех форм собственности до 94 в 2020 
году.

по подпрограмме 2 «Развитие адаптивной физической культуры и спорта в Ермаковском 
районе».

увеличение количества участвующих в краевых соревнованиях до 25 чел. в 2020 году. 
по подпрограмме 3 «Развитие туризма в Ермаковском районе»:
увеличение количества специалистов из числа работающих в туриндустрии Ермаковского 

района, проинформированных о туристско-рекреационных возможностях, туристских продуктах, 
мерах поддержки, формах обслуживания на территории Ермаковского района до 3 человек в 
2020 году;

увеличение числа сельских жителей, занимающихся несельскохозяйственной деятельностью 
(сельским туризмом) до 6 в 2020 году;

Увеличение числа мероприятий спортивно-туристической направленности до 4 шт. в 2020 
году.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, 
подпрограммам по форме согласно приложению №2 к программе

8. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
Программы с учетом источников финансирования, приложение 3 к программе.

9. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

9.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем 
программы.

Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение 
конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение программы.

9.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 

реализуемых ответственным исполнителем;
координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и 

мероприятий подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
подготовка отчетов о реализации программы.
9.3. Соисполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 

реализуемых соисполнителем;
координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, 

мониторинг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и 

мероприятий подпрограмм;
подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм 

и направление их ответственному исполнителю.
9.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется 

посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для муниципальных и муниципальных нужд в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, бюджетных ассигнований на капитальные вложения, 
реализации мер государственной и муниципальной поддержки и в иных формах в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации.

9.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации 
программы организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй 
и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют 
информацию о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых 
соисполнителем, в сроки и по форме, установленной ответственным исполнителем 
программы.

9.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского 
района и финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 
10-го числа второго месяца, следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 
12 к постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 г. (в редакции 
постановления от 10.12.2014г. №1001-п) об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района».

9.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем 
программы с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно 
в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего 
за отчетным.

9.8. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую 

качественные и количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое 
состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий 
программы и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения 
по которым не достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных 
показателей, которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически 
достигнутые значения показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению к постановлениюк постановлению 
администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 г. (в редакции постановления от 
10.12.2014г. №1001-п) об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района»;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных 
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или реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);
описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в 

отчетном году;
перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий 

программ (из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их 
реализации не в полном объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на 
реализацию программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств 
на реализацию отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и 
фактических значений (с расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, 
подпрограммам, отдельным мероприятиям программы, а также по годам реализации программы) 
по форме согласно приложению N 9 к постановлению администрации Ермаковского района к постановлению администрации Ермаковского районак постановлению администрации Ермаковского района 
№516-п от 05.08.2013 г. (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п) об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района»;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств 
на реализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласнос указанием плановых и фактических значений по форме согласнопо форме согласно 
приложению N 10 к постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 к постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013к постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 
г. (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п) об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района»;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств 
на реализацию программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку 

финансирования по объектам недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского 
района, подлежащим строительству, реконструкции, техническому перевооружению или 
приобретению, включенным в программу, по форме согласно приложению N 11 к постановлению к постановлениюк постановлению 
администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 г. (в редакции постановления от 
10.12.2014г. №1001-п) об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ Ермаковского района»;

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию 
научной, научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению 
N 12 к постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 г. (в редакции к постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 г. (в редакциик постановлению администрации Ермаковского района №516-п от 05.08.2013 г. (в редакции 
постановления от 10.12.2014г. №1001-п) об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района»;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных 
показателей муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе 
информацию о сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а 
также анализ результативности бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрациипланирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем 
и соисполнителями программы представляется дополнительная и (или) уточненная информация 
о ходе реализации программы.

Приложение № 1
к паспорту муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе»

Целевые показатели на долгосрочный период

№ 

п/п
Цели, целевые показатели

Единица 

измерения

Отчетный 

финансовый 

год 2014

Отчетный 

финансовый 

год 2015

Отчетный 

финансовый 

год 2016

Плановый период Долгосрочный период по годам

отчетный 

финансовый 

год 2017

Текущий год 

планового 

периода 2018

очередной 

год планового 

периода 2019

Первый год 

планового 

периода 2020

Второй год 

планового 

периода 2021

1 
Цель: Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом, повышение конкурентоспособности спорта Ермаковского 

района на краевой спортивной арене, формирование цельной системы подготовки спортивного резерва. 

1.1
Доля граждан Ермаковского района, систематически 
занимающегося физической культурой и спортом к 
общей численности населения района 

% 31,42 35,79 35,90 36,0 36,10 36,10 36,10 36,10

1.2 количество туристов посетивших район тыс. чел. 100,0 100,0 105,0 105,0 105,0 105,0 105,0 105,0

1.3
доля инвалидов систематически занимающихся 
физической культурой и спортом от общего числа 
инвалидов, проживающих в Ермаковском районе;

% 2,5 2,5 3,5 3,5 4,5 5 5 5

1.4
Единовременная пропускная способность спортивных 
сооружений Ермаковского района

чел. 1850 1941 1941 1941 1941 1941 1941 1941

1 Задача 1: Обеспечение развития массовой физической культуры на территории Ермаковского района

Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта в Ермаковском районе» 

1.1

Доля граждан, занимающихся физической культурой 

и спортом по месту жительства, в общей численности 

населения

% 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

1.2

Доля учащихся, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом в физкультурно-

спортивных клубах по месту учебы (ФСК), в общей 

численности населения 

% 5,3 5,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5

1.3
Количество спортивных сооружений всех форм 

собственности
Шт. 93 93 93 93 93 94 94 94

2 Задача 2: Обеспечение развития адаптивного спорта на территории Ермаковского района; 

Подпрограмма 2: «Развитие адаптивной физической культуры и спорта в Ермаковском районе» 

2.1
количество участвующих в краевых соревнованиях и 

фестивалях 
Чел. 20 25 25 25 25 25 25 25

2.2

количество участников районных фестивалей и 

соревнований для инвалидов и людей с ограниченными 

возможностями здоровья. 

% 30 30 30 30 30 30 30 30

2.2

открытие групп по адаптивной физической культуре и 

спорте на базе действующих спортивных Клубов по месту 

жительства граждан

Шт. 1 1 0 1 1 1 1 1

3 Задача 3: Содействие развитию социальной и туристской инфраструктуры Ермаковского района

Подпрограмма 3: «Развитие туризма в Ермаковском районе» 

3.1

количество специалистов из числа работающих в 

туриндустрии Ермаковского района, проинформированных 

о туристско-рекреационных возможностях, туристских 

продуктах, мерах поддержки, формах обслуживания на 

территории Ермаковского района

чел 1 1 1 3 3 3 3 3

3.2
Увеличение числа жителей занимающихся 

несельскохозяйственной деятельностью (сельский туризм)
Чел. 5 5 5 5 5 5 5 6

3.3.
Увеличение числа мероприятий спортивно-туристической 

направленности
Шт. 3 3 4 4 4 4 4 4
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Приложение № 2
к паспорту муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы «Развитие физической культуры, спорта и туризма»

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы(тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018  2019 2020 Итого на 
период

Муниципальная 
программа

«Развитие физической культуры, 
спорта и туризма»

всего расходные 
обязательства по 
программе

х х х х 5 188,3 6 126,2 4 787,6 6 116,0 6 148,1 6 148,1 6 148,1 40 662,4 

- местный бюджет х х х х 4 539,3 4 096,7 4 412,6 6 055,4 6 148,1 6 148,1 6 148,1 37 548,3 
- краевой бюджет х х х х 649,1 2 029,5 375,0 60,6 0,0 0,0 0,0 3 114,2 

Подпрограмма 1
«Развитие массовой физической 
культуры и спорта в Ермаковском 
районе» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

х х х х 4 986,2 6 045,2 4 599,1 5 927,5 5 959,6 5 959,6 5 959,6 39 436,8 

  -местный бюджет х х х х 4 337,1 4 015,7 4 224,1 5 866,9 5 959,6 5 959,6 5 959,6 36 322,6 

  - краевой бюджет х х х х 649,1 2 029,5 375,0 60,6 0,0 0,0 0,0 3 114,2 

 

Региональные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной заработной 
платы (минимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограммы «Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района “Развитие 
физической культуры, спорта и туризма 
в Ермаковском районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1102 5510010210 610 0,0 0,0 0,0 34,3 0,0 0,0 0,0 34,3 

 

персональные выплаты, устанавливаемые 
в целях повышения оплаты труда молодым 
специалистам, персональные выплаты, 
устанавливаемые с учетом опыта работы 
при наличии ученой степени, почетного 
звания, нагрудного знака (значка), 
в рамках подпрограммы “Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района “Развитие 
физической культуры, спорта и туризма 
в Ермаковском районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1102 5510010310 610 0,0 0,0 0,0 26,3 0,0 0,0 0,0 26,3 

Мероприятия 
подпрограммы 1

Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомственных учреждений 
в рамках подпрограммы «Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1102 5510080610 610 3 443,5 3 251,6 3 288,3 3 657,9 4 006,0 4 006,0 4 006,0 25 659,3 

2

модернизация и укрепление материально-
технической базы муниципальных 
физкультурно-спортивных организаций 
и муниципальных образовательных 
организаций, осуществляющих деятельность 
в области физической культуры и спорта 
за счет средств местного бюджета, в 
рамках подпрограммы «Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

79 11 02 5510074370 612 0,0 2 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2 000,0 

3

Софинансирование модернизации и 
укрепления материально-технической 
базы муниципальных физкультурно-
спортивных организаций и муниципальных 
образовательных организаций, 
осуществляющих деятельность в области 
физической культуры и спорта за счет 
средств местного бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

79 11 02 5510094370 612 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

4

Субсидии на приобретение спортивного 
инвентаря и оборудования в рамках 
подпрограммы «Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1102 5510086670 612 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 210,0 

5

Организация и проведение районных 
физкультурно-массовых и спортивных 
мероприятий, а также обеспечение 
участия спортсменов и сборных команд 
района по видам спорта в соревнованиях 
зонального, краевого и др. уровней 
согласно краевому Календарному плану 
официальных физкультурно-массовых 
и спортивных мероприятий.

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5510086690 611 528,8 378,8 437,8 758,6 808,6 808,6 808,6 4 529,8 

6

Приобретение спортивной формы районной 
команде по летним и зимним видам 
спорта в рамках подпрограммы «Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5510086680 611 66,0 30,0 141,0 80,0 30,0 30,0 30,0 407,0 

7

Информационная поддержка деятельности и 
пропаганда занятий физической культурой и 
спортом в рамках подпрограммы «Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5510086700 610 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 175,0 
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8

участия спортсменов Ермаковского 
района в краевых, зональных 
мероприятиях спортивных игр «Звезды 
Красноярья»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510086710 610 42,2 42,2 42,2 0,0 0,0 0,0 0,0 126,7 

9
участия спортсменов Ермаковского района 
в краевых, зональных мероприятиях 
спортивных игр «Юный олимпиец»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510086720 610 201,7 237,6 237,6 0,0 0,0 0,0 0,0 676,9 

10

Субсидии бюджетам муниципальных районов 
и городских округов Красноярского края 
на компенсацию расходов муниципальных 
спортивных школ, подготовивших 
спортсмена, ставшего членом спортивной 
сборной команды Красноярского края, 
распределенные в 2013 году

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510025220 612 139,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 139,8 

11

Оснащение муниципального учреждения 
физкультурно-спортивной направленности 
спортивным инвентарем, оборудованием, 
спортивной одеждой и обувью из остатков 
прошлых лет по межбюджетным 
трансфертам целевого назначения 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

79 1102 5517703 612 509,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 509,3 

12

Субсидии на приобретение оборудования 
и инвентаря для оснащения центров 
тестирования по выполнению нормативов 
испытаний (тестов) Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 
“Готов к труду и обороне” (ГТО), 
в рамках подпрограммы “Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района “Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510074040 610 0,0 0,0 375,0 0,0 0,0 0,0 0,0 375,0 

13

Софинансирование за счет средств 
местного бюджета субсидии на 
приобретение оборудования и инвентаря 
для оснащения центров тестирования 
по выполнению нормативов испытаний 
(тестов) Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса “Готов к труду и 
обороне” (ГТО) за счет средств краевого 
бюджета, в рамках подпрограммы “Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района “Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510094040 610 0,0 0,0 3,8 0,0 0,0 0,0 0,0 3,8 

14

Региональные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы не 
ниже размера минимальной заработной 
платы (минимального размера оплаты 
труда), в рамках подпрограммы «Развитие 
массовой физической культуры и спорта 
в Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, туризма 
в Ермаковском районе»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510010210 610 0,0 0,0 18,4 0,0 0,0 0,0 0,0 18,4 

15 Содержание сотрудников двух 
штатных единиц по подготовке ГТО

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510087300 610 0,0 0,0 0,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2 000,0 

16 Оплата работы судей по сдаче норм 
ГТО

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510087310 610 0,0 0,0 0,0 475,4 560,0 560,0 560,0 2 155,4 

17 Приобретение спортинвентаря 

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 702 5510087320 610 0,0 0,0 0,0 340,0 0,0 0,0 0,0 340,0 

Подпрограмма 2 «Развитие адаптивной физической культуры 
и спорта в Ермаковском районе» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

х х х х 167,1 81,5 151,5 151,5 151,5 151,5 151,5 1 006,1 

  в том числе по 
ГРБС: х х х х 167,1 81,5 151,5 151,5 151,5 151,5 151,5 1 006,1 

Мероприятия 
подпрограммы 2

Приобретение спортивного инвентаря, 
оборудования и спортивной формы для 
организации занятий групп по адаптивной 
физической культуре

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5520086760 610 78,4 2,0 72,0 72,0 72,0 72,0 72,0 440,4 

2
Подготовка квалифицированных кадров 
для организации занятий по физической 
культуре и спорту 

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5520086770 610 0,0 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0 192,0 

3

Организация и проведение районных 
физкультурно-спортивных мероприятий 
с людьми, имеющими ограничения 
здоровья (обеспечение судейства, 
приобретение наградной атрибутики, 
обеспечение доставки спортсменов 
к месту проведения соревнований и 
обратно)

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5520086780 610 44,6 19,5 19,5 20,0 20,0 20,0 20,0 163,6 

4

Участие спортсменов инвалидов района в 
Краевых (зональных) спортивно-массовых 
мероприятиях (оплата проезда к месту 
проведения соревнований и обратно, оплата 
питания и проживания спортсменов на 
период участия в соревнованиях)

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5520086790 610 23,4 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 188,4 

5
Пропаганда и популяризация 
занятий адаптивной физической 
культурой и спортом

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5520086800 610 20,8 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 21,8 

Подпрограмма 3 «Развитие туризма в Ермаковском 
районе» 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

х х х х 35,0 0,0 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 220,0 

  в том числе по 
ГРБС: х х х х 35,0 0,0 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 220,0 
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Мероприятия 
подпрограммы 3

Обеспечение информационной 
и выставочной деятельности, 
в т.ч. организация участия в 
туристических выставках.

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5530086830 610 15,0 0,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 100,0 

 Проведение районных мероприятий 
по спортивному туризму

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

79 1101 5530086840 610 20,0 0,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 120,0 

Приложение № 3
к муниципальной программе Ермаковского района
«Развитие физической культуры, спорта и туризма

в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района «Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе» с учетом 
источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

Статус
Наименование муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный исполнитель, соисполнители
Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Муниципальная программа
«Развитие физической культуры, 
спорта и туризма в Ермаковском 
районе»

Всего 5188,31 6126,2 4787,6 6116,0 6148,1 6148,1 6148,1 40662,4

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 

краевой бюджет 649,08 2029,5 375,0 60,6 0,0 0,0 0,0 3114,2

внебюджетные источники 

местный бюджет (**) 4539,23 4096,7 4412,6 6055,4 6148,1 6148,1 6148,1 37548,3

юридические лица

 Подпрограмма 1
«Развитие массовой физической 
культуры и спорта в Ермаковском 
районе» 

Всего 4986,17 6045,2 4599,1 5927,5 5959,6 5959,6 5959,6 39436,8

в том числе: 

федеральный бюджет (*)

краевой бюджет 649,08 2029,5 375,0 60,6 0,0 0,0 0,0 3114,2

внебюджетные источники 

местный бюджет (**) 4337,09 4015,2 4224,1 5866,9 5959,6 5959,6 5959,6 36322,6

юридические лица

 Подпрограмма 2
«Развитие адаптивной физической 
культуры и спорта в Ермаковском 
районе» 

Всего 167,14 81,5 151,5 151,5 151,5 151,5 151,5 1006,1

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 

краевой бюджет 

внебюджетные источники 

местный бюджет (**) 167,14 81,5 151,5 151,5 151,5 151,5 151,5 1006,1

юридические лица

Подпрограмма 3 «Развитие внутреннего и въездного 
туризма в Ермаковском районе» 

Всего 35,0 0,0 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 220,0

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 

краевой бюджет 

внебюджетные источники 

местный бюджет (**) 35,0 0,0 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 202,0

юридические лица

Приложение № 4
к муниципальной программе Ермаковского района

«Молодежь Ермаковского района в XXI веке»

Основные меры правового регулирования в сфере физической культуры и спорта, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов муниципальной программы «Развитие физической культуры и 
спорта в Ермаковском районе» 

№ 
п/п Наименование нормативного правового акта Ермаковского района Предмет регулирования, основное содержание Срок принятия 

(год, квартал)

1 Постановление администрации Ермаковского района «Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие физической культуры и спорта в Ермаковском районе» 

Муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе» 3 квартал 2017 

Приложение № 1
к муниципальной программе «Развитие физической культуры, спорта и туризма

в Ермаковском районе»

Подпрограмма 1
«Развитие массовой физической культуры», реализуемая

в рамках муниципальной программы «Развитие физической культуры,
спорта и туризма в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы 

Наименование подпрограммы «Развитие массовой физической культуры и спорта в Ермаковском районе»
Наименование ведомственной программы, в рамках которой 
реализуется Подпрограмма «Развитие физической культуры, спорта, туризма в Ермаковском районе» 

Исполнитель Подпрограммы Управления образования администрации Ермаковского района

Соисполнитель Подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс»

Цель Подпрограммы Создание доступных условий для занятий населения Ермаковского района различных возрастных, профессиональных и социальных групп физической 
культурой и спортом

Задачи Подпрограммы

- Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры и спорта в «шаговой» доступности;
- Развитие устойчивой потребности всех категорий населения района к здоровому образу жизни, формирование мотивации к регулярным занятиям 
физической культурой и спортом посредством проведения, участия в организации официальных физкультурных, спортивных мероприятий на 
территории Ермаковского района;
- Подготовка спортивного резерва в команду мастеров Красноярского края и обеспечение участия спортивных команд и индивидуальных спортсменов 
Ермаковского района в краевых спортивных соревнованиях среди школьников «Звезды Красноярья»;
- Повышение уровня спортивного мастерства юных спортсменов Ермаковского района и обеспечение их участия в краевых спортивных соревнованиях 
среди школьников «Юный Олимпиец»;
- Проведение массовых спортивных мероприятий.
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Целевые индикаторы Подпрограммы 

- Доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту жительства, в общей численности населения, (увеличение с 2,4 
% в 2016 году до 2,5 % в 2020 году);
 -Доля учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом в физкультурно-спортивных клубах по месту учебы (ФСК), в 
общей численности населения (увеличение с 4,8 % в 2016 году до 6,5 % в 2020 году); 
- Количество спортивных сооружений всех форм собственности до 94 в 2020 году).

Сроки реализации Подпрограммы 2014 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования Подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего 39 436,8 тыс. руб., в том числе:
- всего по годам:
 в 2014 году: 4 986,17 тыс. руб.;
 в 2015 году: 6 045,2 тыс. руб.;
 в 2016 году: 4 599,1 тыс. руб.;
 в 2017 году: 5 628,1 тыс. руб.;
 в 2018 году: 3 381,5 тыс. руб.;
 в 2019 году: 3 381,5 тыс. руб.;
 в 2020 году: 3 381,5 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнением 
Подпрограммы

Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Управления образования администрации Ермаковского района, контроль за целевым 
использованием средств районного бюджета осуществляет районный совет депутатов и финансовое управление администрации Ермаковского 
района

2. Основные разделы подпрограммы.

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Физическая культура и спорт играют важную роль в жизни каждого человека, являясь одним из главных 

средств сохранения и укрепления здоровья, физического совершенствования, повышения социальной 
активности людей, особенно молодежи, что доказано исследованиями крупнейших научных центров в 
России и за рубежом (здоровье на 50 - 55% зависит от условий и образа жизни человека). К числу социальных 
функций физической культуры относятся:

- укрепление здоровья граждан всех возрастов;
- профилактика негативных явлений общества (алкоголизм, наркомания, детская безнадзорность и 

др.);
- повышается уровень спортивной подготовки спортсменов;
- обеспечение высокого социального статуса и имиджа территории.
Эти общественно значимые функции физической культуры и спорта призвана осуществлять система 

физической культуры и спорта. 
В районе культивируется 15 видов спорта, работает 1 ДЮСШ и 17 ФСК при общеобразовательных 

школах по месту жительства, направленных на физическое воспитание учащихся. В районе имеется 93 
спортивных сооружений, в том числе 67 плоскостных спортивных площадок, 22 спортивных зала, 2 лыжные 
базы и 1 тир. 

Ведущую роль в воспитании юных спортсменов и организации районной школьной спортивной жизни в 
целом принадлежит МБОУ ДО «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс», насчитывающая 
на 6 отделениях 424 воспитанника: футбол, волейбол л/атлетика, вольная борьба акробатика, АРБ каратэ, 
настольный теннис. Как в школьных ФСК, так и в ЦФК «Ланс», в течение года реализовались мероприятия 
ведомственных календарных планов, позволившие педагогическим специалистам проводить отбор 
лучших школьных спортсменов и формировать сборные команды для участия в районных и краевых 
состязаниях. 

В Ермаковском районе наблюдается устойчивый рост показателей вовлеченности населения в физкультурно-
спортивное движение. Так доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, 
по итогам 2016 года составила 35,79 % от общей численности населения Ермаковского района. 

В 9 населенных пунктах продолжают работать клубы по месту жительства: «Ирбис» - с. Ермаковское; 
«Лидер» - с. Жеблахты; «Маяк» - с. Н-Суэтук; «Вымпел» - с. Семенниково; «Фортуна» - п. Ойский; «Саяны» 
- с. Верхнеусинское; «Прометей» - п. Танзыбей. с общей численностью занимающихся 518 человек, а так 
же МБУ «Спортивный клуб по месту жительства граждан «Прометей» администрации Танзыбейского 
сельсовета. 

Совершенствуется система проведения официальных физкультурных, спортивных мероприятий Ермаковского 
района. По итогам 2016 года организовано и проведено 94 физкультурно-спортивных мероприятия.

Количество участников официальных физкультурных, спортивных мероприятий в 2016 году 2 475 
человек. 

Приоритетным для региона является развитие спартакиадного движения, продвижение в территории 
массовых всероссийских акций, из которых наиболее массовыми являются «Лыжня России», «Кросс 
нации».

Продолжается реализация спортивных мероприятий, направленных на поиск и выявление наиболее 
перспективных и одаренных детей, проводятся зональные соревнования по пяти игровым видам спорта 
«Звезды Красноярья» и «Юный Олимпиец».

В 2014 году президент РФ подписал указ «О Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «Готов 
к труду и обороне (ГТО)» и нормативы по физической подготовке снова вернулись в жизнь россиян.

В красноярском крае началось поэтапное внедрение ВФСК ГТО, в 2015 году в Ермаковском районе были 
проведены первые тестирования норм ГТО среди школьников и населения района, был проведен фестиваль 
ВФСК ГТО. В 2016 году мероприятия по данному направлению были включены в календарный план 
спортивно-массовых мероприятий и создан центр тестирования норм ГТО на базе МБУ ДО «Ермаковский 
центр физической культуры и спорта «Ланс».

Несмотря на позитивную динамику развития массовой физической культуры и спорта в Ермаковском 
районе сохраняют актуальность следующие проблемные вопросы: 

1. Недостаток спортивных сооружений как крытых, так и плоскостных. Обеспеченность спортивными 
сооружениями на низком уровне;

2. Слабая материально-техническая, методическая база, кадровое обеспечение спортивных клубов по 
месту жительства. 

3. Отсутствие системы при проведении работы по пропаганде здорового образа жизни. В условиях 
высокой интенсивности жизни современного человека в вопросе его вовлечения в регулярные занятия 
физической культурой и спортом приоритетным становится вопрос о формировании у человека понимания 
о прямой взаимосвязи регулярных занятий физической культурой и спортом с процессами, происходящими 
в организме положительно влияющими на уровень здоровья. Основная роль в этом принадлежит средствам 
массовой информации. 

4. Недостаток условий для активного семейного отдыха. В целях решения проблем вовлечения в активные 
занятия физической культурой детей и молодежи особое внимание необходимо обратить и на проведение 
детьми досуга совместно с родителями. Концепция активного семейного отдыха должна быть признана 
приоритетной на уровне как пропаганды, так и организации досуга. Для этого необходимо реализовать 
специальную программу формирования зон отдыха для территорий района. В эти зоны отдыха должны 
входить сеть оздоровительных троп, вдоль которых формируется типовая или нестандартная инфраструктура 
(спортивные городки, экостадионы, туристско-оздоровительные комплексы). 

5. Недостаток нормативно-правовой базы на федеральном, а следовательно и региональном и районном 
уровне, позволяющей осуществлять планомерное развитие физической культуры и спорта по месту жительства, 
среди трудящихся, лиц среднего и старшего возраста. 

Учитывая текущие выводы, в подпрограмме запланирован комплекс мер по реализации календарного 
плана официальных физкультурных, спортивных мероприятий Ермаковского района, развитию спортивной 
инфраструктуры. 

Реализация комплекса программных мероприятий приведет к росту интереса населения к занятиям 
физической культурой и спортом, ведению здорового образа жизни и позволит решить цели и задачи 
подпрограммы. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
1. Цель подпрограммы: создание доступных условий для занятий населения Ермаковского района различных 

возрастных, профессиональных и социальных групп физической культурой и спортом.
2. Задачи подпрограммы:
- Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры и спорта в «шаговой» 

доступности;
- Развитие устойчивой потребности всех категорий населения района к здоровому образу жизни, формирование 

мотивации к регулярным занятиям физической культурой и спортом посредством проведения, участия 
в организации официальных физкультурных, спортивных мероприятий на территории Ермаковского 
района;

- Подготовка спортивного резерва в команду мастеров Красноярского края и обеспечение участия спортивных 
команд и индивидуальных спортсменов Ермаковского района в краевых спортивных соревнованиях среди 
школьников «Звезды Красноярья»;

- Повышение уровня спортивного мастерства юных спортсменов Ермаковского района и обеспечение их 
участия в краевых спортивных соревнованиях среди школьников «Юный Олимпиец»;

- Проведение массовых спортивных мероприятий.
3. Мероприятия подпрограммы содержат два раздела, мероприятия каждого из них в совокупности 

нацелены на решение одной из ее задач.
Выбор мероприятий подпрограммы обусловлен целями и задачами, которые призвана решить подпрограмма, 

данными анализа сложившейся на территории района ситуации по развитию физической культуры и 
спорта.

4. Сроки выполнения подпрограммы: 2014-2020 годы.
Этапы выполнения программы:
I этап - 2014 год;
II этап - 2015 год;
III этап - 2016 год;
IV� этап – 2017 год; этап – 2017 год;
V� этап – 2018 год; этап – 2018 год;
V�I этап - 2019 год; этап - 2019 год;
V�II этап - 2020 год. этап - 2020 год.
5. Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:
Доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом по месту жительства, в общей численности 

населения, занятого в экономике; 
 Доля учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом в физкультурно-

спортивных клубах по месту учебы (ФСК), в общей численности учащихся; 
Количество спортивных сооружений всех форм собственности;
Количество проведенных спортивных мероприятий.
2.3. Механизм реализации подпрограммы 
2.3.1. Основным ответственным исполнителем подпрограммы является муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс», 
осуществляющее текущее управление реализацией подпрограммы. Соисполнителями мероприятий 
подпрограммы являются муниципальные учреждения, подведомственные Управлению образования. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр физической 
культуры и спорта «Ланс» несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного результата, целевое 
и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.3.2. Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета 
в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению №2 к подпрограмме (далее – 
мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является Управление образования администрации 
Ермаковского района.

Администрация Ермаковского района осуществляет финансирование муниципального бюджетного 
учреждения дополнительного образования «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс» 
путем предоставления субсидии из районного бюджета на выполнение муниципального задания для 
оказания муниципальных услуг (работ), предоставления субсидии на цели, не связанные с финансовым 
обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), 
предусмотренных пунктами мероприятий подпрограммы.

Закупки товаров, работ, услуг муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 
«Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс» осуществляется в соответствии с Федеральным 
законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических 
лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд исполнителей 
мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд».

2.3.3. В процессе реализации подпрограммы ответственный исполнитель вправе по согласованию с 
соисполнителями инициировать внесение изменений в подпрограмму в части текущего финансового 
года.

2.4. Управления подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Управления образования 

администрации Ермаковского района.
2.4.2. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр физической 

культуры и спорта «Ланс» осуществляет отбор исполнителей отдельных мероприятий подпрограммы, 
координирует исполнение программных мероприятий, ведет мониторинг их реализации, готовит отчеты 
о реализации мероприятий подпрограммы. 

Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

2.4.3. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным; 

2.4.4. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.4.5. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);;

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в подпрограмму;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
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бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;
2.4.6. По итогам года в срок до 25 января представляет в Министерство спорта Красноярского края отчет 

по форме 1-ФК о физкультурно-спортивной работе и реализации мероприятий по развитию физической 
культуры и спорта;

2.4.7.По итогам года в срок до 25 января представляет в Министерство спорта Красноярского края отчет 
по форме 5-ФК о детско-юношеских спортивных школах;

2.4.8.По итогам года в срок до 25 января представляет в Министерство спорта, Красноярского края 
отчет по форме 2 - ГТО Внедрении Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне».

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы
1. Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2020 годов позволит обеспечить достижение 

следующих результатов:
- увеличить долю граждан, занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту жительства, 

в общей численности населения, (до 2,5 % в 2020 году);

- увеличить долю учащихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом в физкультурно-
спортивных клубах по месту учебы (ФСК), в общей численности населения (до 6,5 % в 2020году);  

- увеличить количество спортивных сооружений всех форм собственности (увеличение с 93 в 2015 году 
до 94 в 2020 году);

2. Конечными результатами реализации подпрограммы являются:
- Не менее чем на 10% увеличилось к 2020 году количество систематически занимающихся физической 

культурой и спортом;
- увеличится количество участников районных мероприятий;
- увеличится количество участников зональных и краевых мероприятий;
- увеличится количество специалистов, прошедших переподготовку (повышение квалификации).
2.6. Система программных мероприятий
Перечень мероприятий программы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Развитие массовой физической культуры»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения
Источник 
информации

Отчетный 
финансовый 
год 2014

Отчетный 
финансовый 
год 2015

Отчетный 
финансовый 
год 2016

Отчетный 
финансовый 
год 2017

Текущий год 
планового 
периода 2018

Очередной 
год 
планового 
периода 2019

Первый год 
планового 
периода 2020

«Развитие массовой физической культуры и спорта в Ермаковском 
районе»

Цель подпрограммы Создание доступных условий для занятий населения Ермаковского района различных возрастных, профессиональных и социальных 
групп физической культурой и спортом

1 Доля граждан, занимающихся физической культурой и спортом по 
месту жительства, в общей численности населения % Ведомственная 

отчетность 2,3 2,3 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

2
Доля учащихся, систематически занимающихся физической культурой 
и спортом в физкультурно-спортивных клубах по месту учебы (ФСК), 
в общей численности учащихся 

% Ведомственная 
отчетность 5,3 5,5 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5

3 Количество спортивных сооружений всех форм собственности Шт. Ведомственная 
отчетность 90 93 93 93 93 94 94

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Развитие массового спорта в Ермаковском районе»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

«Развитие массовой физической 
культуры и спорта в Ермаковском 
районе»

ГРБС
Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия 

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

х х х х 4986,2 6045,2 4599,1 5927,5 5959,6 5959,6 5959,6 39436,8

Цель подпрограммы Создание доступных условий для занятий населения Ермаковского района различных возрастных, профессиональных и социальных групп физической культурой и 
спортом

Задача 1 Развитие и совершенствование инфраструктуры физической культуры и спорта в «шаговой» доступности

1.1

Расходы на выполнение муниципального 
задания муниципального бюджетного 
учреждения ДО «Ермаковский центр 
физической культуры и спорта «Ланс». 
Текущее содержание муниципального 
бюджетного учреждения ДО 
«Ермаковский центр физической 
культуры и спорта «Ланс»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 02 5510080610 610 3443,46 3251,6 3288,3 3657,9 4006,0 4006,0 4006,0 25659,3

Обеспечение 
деятельности МБУ ДО 
«Ермаковский центр 
физической культуры и 
спорта «Ланс»

1.2
Субсидия на приобретение спортивного 
инвентаря и оборудования МБУ ДО 
«Ермаковский центр физической 
культуры «Ланс»»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 02 5510086670 612 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0 210,0

Обеспечение 
деятельности МБУ ДО 
«Ермаковский центр 
физической культуры и 
спорта «Ланс» 

1.3

модернизация и укрепление материально-
технической базы муниципальных 
ф и з к ул ьт у р н о - с п о р т и в н ы х 
организаций и муниципальных 
образовательных организаций, 
осуществляющих деятельность в 
области физической культуры и 
спорта за счет средств местного 
бюджета, в рамках подпрограммы 
«Развитие массовой физической 
культуры и спорта в Ермаковском 
районе» муниципальной программы 
Ермаковского района «Развитие 
физической культуры, спорта, 
туризма в Ермаковском

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 02 5510074370 612 0,0 2000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2000,0 Ремонт Спорткомплекса 
в с. Н. Суэтук

1.4.

Софинансирование модернизации и 
укрепления материально-технической 
базы муниципальных физкультурно-
спортивных организаций и 
муниципальных образовательных 
организаций, осуществляющих 
деятельность в области физической 
культуры и спорта за счет средств 
местного бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие физической культуры, 
спорта, туризма в Ермаковском 
районе»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 02 5510094370 612 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 Ремонт Спорткомплекса 
в с. Н. Суэтук

1,5

Субсидии на приобретение оборудования 
и инвентаря для оснащения центров 
тестирования по выполнению 
нормативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса “Готов к 
труду и обороне” (ГТО), в рамках 
подпрограммы “Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района 
“Развитие физической культуры, 
спорта, туризма в Ермаковском 
районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510074040 610 0,0 0,0 375,0 0,0 0,0 0,0 0,0 375,0
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1,6

Софинансирование за счет средств 
местного бюджета субсидии на 
приобретение оборудования и 
инвентаря для оснашения центров 
тестирования по выполнению 
нормативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса “Готов к 
труду и обороне” (ГТО) за счет 
средств краевого бюджета, в рамках 
подпрограммы “Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района 
“Развитие физической культуры, 
спорта, туризма в Ермаковском 
районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510094040 610 0,0 0,0 3,8 0,0 0,0 0,0 0,0 3,8

1,7

Региональные выплаты и выплаты, 
обеспечивающие уровень заработной 
платы работников бюджетной сферы 
не ниже размера минимальной 
заработной платы (минимального 
размера оплаты труда), в рамках 
подпрограммы «Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе» муниципальной 
программы Ермаковского района 
«Развитие физической культуры, 
спорта, туризма в Ермаковском 
районе»

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510010210 610 0,0 0,0 18,4 0,0 0,0 0,0 0,0 18,4

Задача 2
Развитие устойчивой потребности всех категорий населения края к здоровому образу жизни, формирование мотивации к регулярным занятиям физической 
культурой и спортом посредством проведения, участия в организации официальных физкультурных, спортивных мероприятий на территории Ермаковского 
района

2.1

Организация и проведение районных 
физкультурно-массовых и спортивных 
мероприятий, а также обеспечение 
участия спортсменов и сборных 
команд района по видам спорта в 
соревнованиях зонального, краевого 
и др. уровней согласно краевому 
Календарному плану официальных 
физкультурно-массовых и спортивных 
мероприятий.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 01 5510086690 611 528,79 378,8 437,8 758,6 808,6 808,6 808,6 4529,8

Повышение 
уровня спортивной 
подготовки, повышение 
спортивного 
имиджа территории 
Ермаковского района 
на спортивной арене 
Красноярского края 

2.2 Приобретение спортивной 
формы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 01 5510086680 611 66,0 30,0 141,0 80,0 30,0 30,0 30,0 407,0

2.3
Информационная поддержка 
деятельности и пропаганда 
занятий физической культурой и 
спортом

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 11 01 5510086700 611 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 25,0 175,0

Задача 3 Подготовка спортивного резерва в команду мастеров Красноярского края и обеспечение участия спортивных команд и индивидуальных спортсменов 
Ермаковского района в краевых спортивных соревнованиях среди школьников «Звезды Красноярья»

3.1

участия спортсменов 
Ермаковского района в краевых, 
зональных мероприятиях 
спортивных игр «Звезды 
Красноярья»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 07 02 5510086710 611 42,24 42,24 42,2 0,0 0,0 0,0 0,0 126,7
Повышение 
спортивного имиджа 
Ермаковского района

Задача 4 Повышение уровня спортивного мастерства юных спортсменов Ермаковского района 

4.1
участия спортсменов Ермаковского 
района в краевых, зональных 
мероприятиях спортивных игр 
«Юный олимпиец»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 07 02 5510086720 611 201,65 237,6 237,6 0,0 0,0 0,0 0,0 676,9
Повышения уровня 
спортивного 
мастерства. 

4.2.

Оснащение муниципального 
учреждения физкультурно-спортивной 
направленности спортивным инвентарем, 
оборудованием, спортивной одеждой 
и обувью из остатков прошлых лет по 
межбюджетным трансфертам целевого 
назначения Остатки прошлых лет 
по межбюджетным трансфертам 
целевого назначения 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 1102 5510077030 612 509,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 509,3

Улучшение 
материально-
технической 
базы МБОУ ДОД 
«Ермаковская детско-
юношеская спортивная 
школа «Ланс»

4.3

Субсидии бюджетам муниципальных 
районов и городских округов 
Красноярского края на компенсацию 
расходов муниципальных спортивных 
школ, подготовивших спортсмена, 
ставшего членом спортивной сборной 
команды Красноярского края, 
распределенные в 2013 году

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510086720 611 139,78 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 139,78

Улучшение 
материально-
технической 
базы МБОУ ДОД 
«Ермаковская детско-
юношеская спортивная 
школа «Ланс»

4.4

Компенсация расходов муниципальных 
спортивных школ, подготовивших 
спортсмена, ставшего членом 
спортивной сборной команды 
Красноярского края

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510026540 611 0,0 29,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 29,5

4,5

Субсидии на приобретение оборудования 
и инвентаря для оснащения центров 
тестирования по выполнению 
нормативов испытаний (тестов) 
Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса “Готов к 
труду и обороне” (ГТО), в рамках 
подпрограммы “Развитие массовой 
физической культуры и спорта в 
Ермаковском районе” муниципальной 
программы Ермаковского района 
“Развитие физической культуры, 
спорта, туризма в Ермаковском 
районе”

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510074040 610 0,0 0,0 375,0 0,0 0,0 0,0 0,0 375,0

4.6
Содержание сотрудников двух 
штатных единиц по подготовке 
ГТО

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510087300 610 0,0 0,0 0,0 500,0 500,0 500,0 500,0 2000,0

4.7 Оплата работы судей по сдаче 
норм ГТО

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510087310 610 0,0 0,0 0,0 475,4 560,0 560,0 560,0 2155,4

4,8 Приобретение спортинвентаря на 
оснащение центра ГТО

Управление 
образования 
администрация 
Ермаковского 
района

079 0702 5510087320 610 0,0 0,0 0,0 340,0 0,0 0,0 0,0 340,0
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Подпрограмма 2
«Развитие адаптивной физической культуры и спорта в Ермаковском районе»,

реализуемая в рамках Муниципальной программы
«Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы 

Наименование подпрограммы «Развитие адаптивной физической культуры и спорта в Ермаковском районе»
Наименование муниципальной программы, в рамках которой 
реализуется Подпрограмма «Развитие физической культуры, спорта и туризма в Ермаковском районе» 

Исполнитель Подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района

Соисполнитель Подпрограммы

- Управление образования администрации Ермаковского районаУправление образования администрации Ермаковского района
-Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района (далее УСЗН);
-Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс» 
- Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный клуб по месту жительства «Прометей» администрации Танзыбейского сельсовета (далее 
МБУ «СК «Прометей»);
- Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социальной защиты населения «Ермаковский».

Цель Подпрограммы Создание условий для социализации инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья средствами адаптивной физической культуры 
и спорта.

Задачи Подпрограммы

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:
- создание условий для привлечения инвалидов и жителей Ермаковского района, имеющих ограниченные возможности здоровья, к регулярным 
занятиям адаптивной физической культурой и спортом;
- подготовка квалифицированных кадров для организации занятий по адаптивной физической культуре и спорту на базе Клубов по месту 
жительства граждан;
- создание системы координации работы с детьми и взрослыми по адаптивной физической культуре и спорту;
- обеспечение возможности участия спортсменов района по адаптивному спорту в районных и краевых соревнованиях, фестивалях;
- материально-техническое оснащение Клубов по месту жительства граждан спортинвентарем, оборудованием и экипировкой для занятий 
адаптивной физической культурой и спортом;
- пропаганда и популяризация занятий адаптивной физической культурой и спортом на базе Клубов по месту жительства граждан; 
- проведение спортивных мероприятий по адаптивному спорту.

Целевые индикаторы Подпрограммы 

Реализация программы позволит:
- доля инвалидов систематически занимающихся адаптивной физической культурой и спортом до 5 % от общего количества инвалидов, 
проживающих на территории Ермаковского района в 2020 году;
 - увеличение количества участвующих в краевых соревнованиях и фестивалях с 13 до 25 человек;
- увеличение количества участников районных фестивалей и соревнований для инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья до 
30 человек;
- открытие групп по адаптивной физической культуре и спорте на базе действующих спортивных Клубов по месту жительства граждан;
- повышение уровня оснащенности Клубов по месту жительства граждан оборудованием, инвентарем и экипировкой для организации занятий 
для людей, имеющих ограничения здоровья. 
- Увеличение количества мероприятий по адаптивному спорту.

Сроки реализации Подпрограммы 2014 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования Подпрограммы 

Всего по подпрограмме на 2014-2020 годы — 1 006,1 тыс. руб., всего по годам:
2014 — 167,14 тыс. рублей;
2015 — 81,4 тыс. рублей;
2016 — 151,5 тыс. рублей;
2017 — 151,5 тыс. рублей;
2018 — 151,5 тыс. рублей;
2019 - 151,5 тыс. рублей;
2020 - 151,5 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением Подпрограммы
 Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Управления образования администрации Ермаковского района, контроль за целевым 
использованием средств районного бюджета осуществляет районный совет депутатов и финансовое управление администрации Ермаковского 
района

2. Основные разделы подпрограммы.

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.

В системе мер социальной защиты инвалидов все большее значение приобретают ее активные формы, 
наиболее эффективной из которых является реабилитация и социальная адаптация средствами физической 
культуры и спорта. Интеграция в жизнь общества лиц с ограниченными возможностями сегодня немыслима 
без их физической реабилитации. 

Адаптивная физическая культура - это комплекс мер спортивно-оздоровительного характера, направленных 
на реабилитацию и адаптацию к нормальной социальной среде людей с ограниченными возможностями, 
преодоление психологических барьеров, препятствующих ощущению полноценной жизни, а также сознанию 
необходимости своего личного вклада в социальное развитие общества.

Обострение проблем физической реабилитации и социальной адаптации инвалидов и низкая эффективность 
принимаемых мер по их разрешению обусловили необходимость реализации на муниципальном уровне 
государственной политики развития физкультуры и спорта среди инвалидов. Необходимо организовать 
для инвалидов, проживающих на территории района, пропаганду активных физкультурно-спортивных 
занятий, активизировать их участие в спортивных мероприятиях, т.к. они способствуют восстановлению 
психического равновесия, возвращают чувство уверенности и уважения к себе, дают инвалиду возможность 
вернуться к активной жизни, невзирая на ограниченные возможности.

Несмотря на то, что адаптивной физической культуре в последние десятилетия в России уделяется 
особое внимание, в районе это направление работы развивается на недостаточном уровне. В рамках недели 
инвалидов в районе проводится спортивный фестиваль для людей с ограниченными возможностями здоровья. 
Мероприятие организуется Управлением социальной защиты населения совместно с отделом молодежной 
политики, спорта и туризма администрации Ермаковского района. В соревнованиях принимают участие до 
28 человек в возрасте от 15 до 65 лет. Соревнования проводятся на хорошем организационном уровне, в 
теплой, дружеской обстановке. Самым проблемным в организации таких соревнований является привлечение 
к участию в них людей с ограничениями здоровья.

Самые активные спортсмены-инвалиды участвуют в зональных соревнованиях, проводимых в п. Шушенское, 
г. Минусинск, г. Красноярск. 

Программа является инструментом налаживания взаимодействия и выработки общих подходов исполнительных 
органов власти Ермаковского района к реализации эффективных мер по созданию условий для вовлечения 
жителей Ермаковского района, имеющих ограниченные возможности здоровья, в регулярные занятия 
адаптивной физической культурой и спортом. 

Проблемы развития адаптивной физической культуры в районе:
недостаточный уровень взаимодействия структур в вопросах привлечения инвалидов к занятиям адаптивной 

физической культурой и спортом;
недостаточная обеспеченность квалифицированными кадрами для работы по адаптивной физической 

культуре в спортивных Клубах по месту жительства граждан;
недостаточный уровень обеспеченности специальным инвентарем и оборудованием для проведения 

физкультурно-оздоровительной работы с инвалидами и людьми, имеющими ограниченные возможности 
здоровья;

недостаточный уровень пропаганды занятий адаптивной физической культурой и спортом среди инвалидов 
как важной составляющей восстановления психического равновесия, укрепления чувства уверенности и 
уважения к себе, возможности вернуться к активной жизни.

Среди приоритетных направлений деятельности по развитию адаптивной физической культуры:
вовлечение как можно большего числа инвалидов в регулярные занятия физической культурой и 

спортом;
организация и проведение физкультурно-массовых мероприятий для людей с ограниченными возможностями 

здоровья; 
физкультурное просвещение и информационно-пропагандистское обеспечение развития физической 

культуры и массового спорта среди инвалидов;
подготовка, повышение квалификации и переподготовка специалистов для физкультурно-реабилитационной 

и спортивной работы с инвалидами.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
1. Цель Программы:
Создание условий для социализации инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья 

средствами адаптивной физической культуры и спорта.
2. Задачи Программы: 
создание условий для привлечения инвалидов и жителей Ермаковского района, имеющих ограниченные 

возможности здоровья, к регулярным занятиям адаптивной физической культурой и спортом;
создание системы координации работы с детьми и взрослыми по адаптивной физической культуре и 

спорту;
подготовка квалифицированных кадров для организации занятий по адаптивной физической культуре и 

спорту на базе Клубов по месту жительства граждан;
обеспечение возможности участия спортсменов района по адаптивному спорту в районных и краевых 

соревнованиях, фестивалях;
материально-техническое обеспечение Клубов по месту жительства граждан спортинвентарем, оборудованием 

и экипировкой для занятий адаптивной физической культурой и спортом;
пропаганда и популяризация занятий адаптивной физической культурой и спортом на базе Клубов по 

месту жительства граждан. 
3. Сроки выполнения подпрограммы: 2014-2020 годы.
Этапы выполнения программы:
I этап - 2014 год;
II этап - 2015 год;
III этап - 2016 год;
IV� этап – 2017 год; этап – 2017 год;
V� этап – 2018 год; этап – 2018 год;
V�I этап – 2019 год; этап – 2019 год;
V�II этап – 2020 год. этап – 2020 год.
4. Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:
- доля инвалидов систематически занимающихся адаптивной физической культурой и спортом до 5 % от 

общего количества инвалидов, проживающих на территории Ермаковского района в 2020 году;
- увеличение количества участвующих в краевых соревнованиях и фестивалях до 25 человек в 2020 

году;
- увеличение количества участников районных фестивалей и соревнований для инвалидов и людей с 

ограниченными возможностями здоровья до 30 человек в 2020 году;
- открытие групп по адаптивной физической культуре и спорте на базе действующих спортивных Клубов 

по месту жительства граждан 3 в 2020 году;
- повышение уровня оснащенности Клубов по месту жительства граждан оборудованием, инвентарем и 

экипировкой для организации занятий для людей, имеющих ограничения здоровья. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы
2.3.1. Основным ответственным исполнителем подпрограммы является муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Ермаковский цент физической культуры и спорта «Ланс», осуществляющее 
текущее управление реализацией подпрограммы. Соисполнителями мероприятий подпрограммы являются 
муниципальные учреждения, подведомственные Управлению образования. 

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр физической 
культуры и спорта «Ланс» несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного результата, целевое 
и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.3.2. Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета 
в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее – 
мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является Управление образования администрации 
Ермаковского района.

Администрация Ермаковского района осуществляет финансирование муниципальное бюджетное 
учреждение дополнительного образования «Ермаковский цент физической культуры и спорта «Ланс» 
путем предоставления субсидии из районного бюджета на выполнение муниципального задания для 
оказания муниципальных услуг (работ), предоставления субсидии на цели, не связанные с финансовым 
обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), 
предусмотренных пунктами мероприятий подпрограммы.

Закупки товаров, работ, услуг муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования 
«Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс» осуществляется в соответствии с Федеральным 
законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических 
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лиц».
Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд исполнителей 

мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд».

2.3.3. В процессе реализации подпрограммы ответственный исполнитель вправе по согласованию с 
соисполнителями инициировать внесение изменений в подпрограмму в части текущего финансового 
года.

2.4. Управления подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Управления образования 

администрации Ермаковского района.
2.4.2. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский цент физической 

культуры и спорта «Ланс» осуществляет отбор исполнителей отдельных мероприятий подпрограммы, 
координирует исполнение программных мероприятий, ведет мониторинг их реализации, готовит отчеты 
о реализации подпрограммы 

Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

2.4.3. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района 
и финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа 
второго месяца, следующего за отчетным; 

2.4.4. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.4.5. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 

году;
перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 

(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);;

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в подпрограмму;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

2.4.6. По итогам года в срок до 25 января представляет в Министерство спорта Красноярского краяПо итогам года в срок до 25 января представляет в Министерство спорта Красноярского края 
отчет по форме 3-АФК о физкультурно-спортивной работе с инвалидами и реализации в мероприятий по 
развитию адаптивного спорта;

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы
Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2020 годов позволит обеспечить достижение 

следующих результатов:
- ежегодный прирост систематически занимающихся адаптивной физической культурой и спортом 

составит не менее 10 человек; 
- до 25 человек получат возможность участия в краевых соревнованиях;
- 30% инструкторов по спорту МБУ ДО «Ермаковский центр физической культуры и спорта «Ланс» 

пройдут курс переподготовки (повышения квалификации) по направлению «адаптивная физическая 
культура и спорт».

- в спортивных Клубах по месту жительства граждан в населенных пунктах Ермаковского района с 
наибольшим количеством проживающих инвалидов: с. Ермаковское, с. Верхнеусинское, п. Ойский — 
будут открыты группы для занятий адаптивной физической культурой и спортом; 

- В клубах по месту жительства граждан будет приобретен дополнительный спортинвентарь, оборудование и 
экипировка для организации занятий адаптивной физической культурой и спортом и проведения физкультурно-
массовых мероприятий с данной категорией граждан.

2.6. Система программных мероприятий
Перечень мероприятий программы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Развитие адаптивного спорта в Ермаковском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения
Источник 
информации

Отчетный 
финансовый 
2014 год

Отчетный 
финансовый 
2015 год

Отчетный 
финансовый 
2016 год

Отчетный 
финансовый 
2017 год

Текущий год 
планового 
периода 2018

Очередной 
год планового 
периода 2019

Первый год 
планового 
периода 2020

Цель подпрограммы Создание условий для социализации инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья средствами адаптивной физической культуры 
и спорта.

1

Доля инвалидов систематически занимающихся 
адаптивной физической культурой и спортом от общего 
количества инвалидов, проживающих в Ермаковском 
районе.

% Ведомственная 
отчетность 2,5 2,5 3,5 3,5 4,5 5,0 5,0

2 количество участвующих в краевых соревнованиях и 
фестивалях Чел. Ведомственная 

отчетность 20 25 25 25 25 25 25

3
количество участников районных фестивалей и 
соревнований для инвалидов и людей с ограниченными 
возможностями здоровья. 

% Ведомственная 
отчетность 25 30 30 30 30 30 30

4
открытие групп по адаптивной физической культуре 
и спорте на базе действующих спортивных Клубов по 
месту жительства граждан

Шт. Ведомственная 
отчетность 1 1 0 1 1 1 1

Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Развитие адаптивной физической культуры и спорта»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование программы, 
подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый результат от реализации 
подпрограммного мероприятия (в 
натуральном выражении)ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Итого 
на 
период

«Развитие адаптивной 
физической культуры и спорта»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

х х х х 167,14 81,5 151,5 151,5 151,5 151,5 151,5 1006,0

Цель подпрограммы Создание условий для социализации инвалидов и людей с ограниченными возможностями здоровья средствами адаптивной физической культуры и спорта.

Задача 1 Создание условий для привлечения инвалидов и жителей Ермаковского района, имеющих ограниченные возможности здоровья, к регулярным занятиям адаптивной 
физической культурой и спортом

Приобретение спортивного 
инвентаря, оборудования 
и спортивной формы для 
организации занятий групп 
по адаптивной физической 
культуре

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 11 01 5520086760 611 78,4 2,0 72,0 72,0 72,0 72,0 72,0 440,4

Привлечение к регулярным занятиям 
адаптивной физической культурой 
и спортом до 50 человек. Открытие 
работы спортивных групп по 
адаптивной физической культуре в 3 
Клубах по месту жительства граждан 
Ермаковского района (с. Ермаковское, 
с. Верхнеусинское, п. Ойский)

Задача 2 Подготовка квалифицированных кадров для организации занятий по адаптивной физической культуре и спорту на базе Клубов по месту жительства граждан

Подготовка 
квалифицированных кадров 
для организации занятий по 
физической культуре и спорту 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 11 01 5520086770 611 0,0 2,0 32,0 32,0 32,0 32,0 32,0 192,0

3 инструктора по спорту МБУ ДО 
«Ланс»и 1 инструктор МБУ «Клуб 
по месту жительства граждан 
«Прометей» пройдут подготовку в 
краевом ресурсном центре 

Задача 3 Обеспечение возможности участия спортсменов района по адаптивному спорту в районных и краевых соревнованиях, фестивалях
Организация и проведение 
районных физкультурно-
спортивных мероприятий 
с людьми, имеющими 
ограничения здоровья 
(обеспечение судейства, 
приобретение наградной 
атрибутики, обеспечение 
доставки спортсменов к месту 
проведения соревнований и 
обратно)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 11 01 5520086780 611 44,6 19,5 19,5 20,0 20,0 20,0 20,0 163,6
Проведены районные физкультурно-
спортивные мероприятия с людьми, 
имеющими ограничения здоровья. 



71
вестник

ермаковский

Участие спортсменов 
инвалидов района в Краевых 
(зональных) спортивно-
массовых мероприятиях (оплата 
проезда к месту проведения 
соревнований и обратно, 
оплата питания и проживания 
спортсменов на период участия 
в соревнованиях)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 11 01 5520086790 611 23,4 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 27,5 188,4

10-13 спортсменов-инвалидов 
ежегодно будут принимать участие 
в краевых (зональных) спортивных 
мероприятиях.

Задача 4 Пропаганда и популяризация занятий адаптивной физической культурой и спортом

Пропаганда и популяризация 
занятий адаптивной физической 
культурой и спортом

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 11 01 5520086800 611 20,8 0,5 0,5 0,0 0,0 0,0 0,0 21,8
Ежегодный прирост занимающихся 
адаптивной физической культурой и 
спортом — до 20 человек

Приложение № 3
к муниципальной программе

«Развитие физической культуры, спорта и туризма
в Ермаковском районе»

Подпрограмма 3
«Развитие туризма в Ермаковском районе»,

реализуемая в рамках программы «Развитие физической культуры, спорта
и туризма в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы 

Наименование подпрограммы «Развитие туризма в Ермаковском районе»
Наименование государственной программы, в рамках которой 
реализуется Подпрограмма «Развитие физической культуры, спорта, туризма в Ермаковском районе» 

Исполнитель Подпрограммы Управления образования администрации Ермаковского района

Соисполнитель Подпрограммы Управления образования администрации Ермаковского района;

Цель Подпрограммы Продвижение туристского продукта и туристско-рекреационного потенциала, повышение качества туристских услуг, оказываемых на 
территории Ермаковского района

Задачи Подпрограммы

Повышение качества туристских услуг, оказываемых на территории Ермаковского района;
Информационное обеспечение туризма на территории Ермаковского района; 
Содействие развитию сельского туризма на территории Ермаковского района;
Продвижение спортивного туризма в Ермаковском районе

Целевые индикаторы Подпрограммы 

Количество специалистов из числа работающих в туриндустрии Ермаковского района, проинформированных о туристско-рекреационных 
возможностях, туристских продуктах, мерах поддержки, формах обслуживания на территории Ермаковского района (увеличение до 3 
человек в 2020 году);
увеличение числа сельских жителей, занимающихся несельскохозяйственной деятельностью (сельским туризмом) до 6 в 2020 году;
Количество мероприятий по спортивному туризму до 4 в 2020 году.

Сроки реализации Подпрограммы 2014 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования Подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий подпрограммы составляет всего 220,0 тыс. рублей, в том числе:
В 2014 г. – 35,0;
В 2015 г.- 0,0;
В 2016 г. – 37,0;
В 2017 г. –37,0;
В 2018 г. – 37,0;
В 2019 г. – 37,0;
В 2020 г. – 37,0.

Система организации контроля за исполнением Подпрограммы
Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет Управления образования администрации Ермаковского района, контроль за 
целевым использованием средств районного бюджета осуществляет районный совет депутатов и финансовое управление администрации 
Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы.

2.1.Постановка районной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Развитие туризма оказывает стимулирующее воздействие на развитие сопутствующих туризму сфер 

экономической деятельности, таких как транспорт, связь, торговля, производство сувенирной продукции, 
общественное питание, сельское хозяйство, строительство и других, и способно стать катализатором 
социально-экономического развития Ермаковского района. При этом в отличие от многих других отраслей 
экономики туризм не приводит к истощению природных ресурсов. 

В этой связи Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года (утверждена распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 5 июля 2010 г. № 1120-р) указывает, что развитие индустрии 
отдыха и туризма имеет ярко выраженную социальную направленность и должно стать одной из важнейших 
региональных точек роста территорий Сибири.

Ежегодно Ермаковский район посещают около 114654 тыс. человек с различными целями (деловыми, 
туристскими, оздоровление, частными. В настоящее время состояние развития отрасли туризма в районе 
можно охарактеризовать как начальное, требующее создания и реализации программных мероприятий. 

Ряд проблем носят системный характер и являются общероссийскими, другие являются сугубо 
районными: 

отсутствие краевой нормативно-правовой базы в сфере туризма;
отсутствие долгосрочной стратегии (плана) развития туризма в районе;
низкий объем бюджетного и внебюджетного финансирования; 
дефицит эффективных инструментов государственной поддержки отрасли; 
дефицит конкурентоспособной туристской инфраструктуры соответствующей мировым стандартам;
нехватка мест размещения для туристов в самом селе Ермаковское;
дефицит квалифицированных кадров в предприятиях туриндустрии, а также в сфере управления развитием 

туризма; 
недостаток некоммерческой информации о туристско-рекреационных возможностях края и отсутствие 

эффективных инструментов по её продвижению;
несовершенство системы статистики и, как следствие, отсутствие адекватной оценки влияния туризма 

на экономику (мультипликативный эффект); 
заниженная оценка значимости сферы туризма в социально-экономическом развитии района.
Решения указанных задач, стоящих перед отраслью, а также решения вышеперечисленных проблем 

достигается реализацией следующими мероприятиями.
По информированию о туристской деятельности и туристско-рекреационных возможностях на территории 

района, была проведена следующая работа: изготовление и распространение информационно-полиграфической 
продукции (буклеты, памятки по безопасности, карты путеводителя и пр.), размещение информации в 
печатных и электронных СМИ, размещение информации на Интернет портале «v�s�ts�b����.��fo». 

С 2006 года делегации Ермаковского района принимают участие в туристической выставке «Енисей».
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
1. Цель подпрограммы: повышение конкурентоспособности Ермаковского района на туристском рынке 

Красноярского края, удовлетворяющего потребности российских и иностранных граждан в качественных 
туристских услугах.

2. Мероприятия программы разделены на четыре раздела, мероприятия каждого из них в совокупности 
нацелены на решение одной из ее задач.

Выбор подпрограммных мероприятий в рамках решаемых задач обусловлен федеральной целевой 
программой «Развитие внутреннего и въездного туризма в Российской Федерации (2011-2018 годы)», 
утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 02.08.2011 №644. 

3. Задача 1. Повышение качества туристских услуг, оказываемых на территории Ермаковского района
Для решения задачи 1 планируется реализовать мероприятия, направленные на повышение квалификации 

кадров в сфере туризма, посредством проведения обучающих семинаров для представителей туристской 
индустрии. Вместе с тем планируется проведение научно-исследовательских работ, маркетинговых 
исследований и опросов, позволяющих выявить слабые стороны отрасли туризма.

Задача 2. Информационное обеспечение туризма на территории Ермаковского района.
Для решения задачи 2 планируется обеспечение информационной и выставочной деятельности, в т.ч. 

организация участия в международных выставках, направленных на создание положительного имиджа 
района как привлекательного направления для туристов;

изготовление информационной полиграфической продукции (буклеты, карты);
предоставление информации на туристско-информационный портал края ���.v�s�ts�b����.��fo;
размещение информации о туризме в региональных, печатных, электронных и телевизионных средствах 

массовой информации;
Задача 3. Содействие развитию сельского туризма на территории Ермаковского района.
Для решения задачи 3 планируется поддержка развития материально -технической базы Подпрограммы 

сельского туризма
поддержка развития инфраструктуры сельского туризма
обучение, подготовка и переподготовка лиц, осуществляющих деятельность в сфере сельского 

туризма
Задача 4. Продвижение спортивного туризма в Ермаковском районе
Для решения задачи 4 планируется проведение спортивно – туристических мероприятий:
- «Туристический слет» ко Всероссийскому дню туризма;
- спортивное ориентирование:
- ежегодный туристический семейный слет на территории ПП «Ергаки».
- туристический поход с проверкой туристических навыков по развитию комплекса ГТО.
Сроки выполнения подпрограммы: 
Этапы выполнения подпрограммы:
I этап - 2014 год;
II этап - 2015 год;
III этап - 2016 год;
IV� этап – 2017 год; этап – 2017 год;
V� этап – 2018 год; этап – 2018 год;
V�I этап – 2019 год. этап – 2019 год.
V�II этап – 2020 год. этап – 2020 год.
4. Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижения цели подпрограммы, являются:
увеличение количества специалистов из числа работающих в туриндустрии Ермаковского района, 

проинформированных о туристско-рекреационных возможностях, туристских продуктах, мерах поддержки, 
формах обслуживания на территории Ермаковского района до 3 человек в 2019 году;

увеличение числа сельских жителей, занимающихся несельскохозяйственной деятельностью (сельским 
туризмом) до 6 в 2020 году; 

рост располагаемых ресурсов домашних хозяйств; создание условий для повышения уровня занятости 
населения в сельской местности;

Увеличение спортивно-туристических мероприятий до 4 в 2020 году.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
2.3.1. Основным ответственным исполнителем подпрограммы является Управление образования 

администрации Ермаковского района, осуществляющее текущее управление реализацией подпрограммы. 
Соисполнителями мероприятий подпрограммы являются муниципальные учреждения, подведомственные 
Управлению образования. 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр туризма, краеведения и экологии «Ермак» несет 
ответственность за ее реализацию, достижение конечного результата, целевое и эффективное использование 
финансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

2.3.2. Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета 
в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее – 
мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является Управление образования администрации 
Ермаковского района.

Закупки товаров, работ, услуг осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 
223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд исполнителей 
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мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 
44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд».

2.3.3. В процессе реализации подпрограммы ответственный исполнитель вправе по согласованию с 
соисполнителями инициировать внесение изменений в подпрограмму в части текущего финансового 
года.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета 
в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее - 
мероприятия подпрограммы).

2.4. Управления подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Управления образования 

администрации Ермаковского района.
2.4.2. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программыОтветственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 

организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).
Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 

о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

2.4.3. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района 
и финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа 
второго месяца, следующего за отчетным; 

2.4.4. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в в отдел 
планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

2.4.5. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);;

 информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в подпрограмму;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

2.5. Оценка социально-экономической эффективности от реализации подпрограммы
1. Реализация мероприятий подпрограммы за период 2014 - 2020 годов позволит:
увеличить количество специалистов из числа работающих в туриндустрии Ермаковского района, 

проинформированных о туристско-рекреационных возможностях, туристских продуктах, мерах поддержки, 
формах обслуживания на территории Ермаковского района до 3 человек в 2020 году;

увеличить число сельских жителей, занимающихся несельскохозяйственной деятельностью (сельским 
туризмом) до 6 в 2019 году;

увеличить рост располагаемых ресурсов домашних хозяйств;
провести три спортивно-туристических мероприятий ежегодно.
2.6. Система программных мероприятий
Перечень мероприятий программы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Развитие туризма в Ермаковском районе»
в рамках муниципальной программы

«Развитие физической культуры, спорта
и туризма в Ермаковском районе»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№  
п/п Цель, целевые индикаторы Единица 

измерения
Источник 
информации

Отчетный 
финансовый 
2014 год 

Отчетный 
финансовый 
2015 год

Отчетный 
финансовый 
2016 год

Отчетный 
финансовый 
2017 год

Текущий 
год 
планового 
периода 
2018

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019

Первый 
год 
планового 
периода 
2020

1 Цель подпрограммы Продвижение туристского продукта и туристско-рекреационного потенциала, повышение качества туристских 
услуг, оказываемых на территории Ермаковского района

2

количество специалистов из числа работающих в туриндустрии Ермаковского района, 
проинформированных о туристско-рекреационных возможностях, туристских 
продуктах, мерах поддержки, формах обслуживания на территории Ермаковского 
района

чел Ведомственная 
отчетность 1 1 1 3 3 3 3

3 Увеличение числа жителей занимающихся несельскохозяйственной деятельностью 
(сельский туризм) Чел. Ведомственная 

отчетность 4 4 5 5 5 5 5

4 Увеличение числа мероприятий спортивно-туристической направленности Шт. Ведомственная 
отчетность 3 3 4 4 4 4 4

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Развитие туризма в Ермаковском районе»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

Наименование программы, 
подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от 
реализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Итого 
на 
период

«Развитие туризма в Ермаковском 
районе»

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

х х х х 35,0 0,0 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 220,0

Цель подпрограммы Продвижение туристского продукта и туристско-рекреационного потенциала, повышение качества туристских услуг, оказываемых на территории Ермаковского района

Задача 1 Повышение качества туристических услуг, оказываемых на территории Ермаковского района

Повышение квалификации кадров 
в сфере туризма, посредством 
проведения обучающих семинаров 
для представителей туристской 
индустрии

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1101 - 610 - - - - - - - -

Повышение квалификации 
специалистов занятых в сфере 
туризма, посредством проведения 
обучающих семинаров для 
представителей туристской 
индустрии 

Проведение научно-
исследовательских работ. 
Маркетинговых исследований и 
опросов. 

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1101 - 610 - - - - - - - -
Статистическая информация, 
которая необходима для 
мониторинга действия 
подпрограммы

Задача 2 Информационное обеспечение туризма на территории Ермаковского района
Обеспечение информационной 
и выставочной деятельности, 
в т.ч. организация участия в 
туристических выставках.

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1101 5530086830 610 15,0 0,0 17,0 17,0 17,0 17,0 17,0 100,0
Создание положительного имиджа 
Ермаковского района на Краевом и 
Российском туристских рынках

Задача 3 Содействие развитию сельского туризма на территории Ермаковского района

Развитие инфраструктуры сельского 
туризма

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1101 - 610 - - - - - - - - Создание комфортных условий для 
развития сельского туризма

Обучение, подготовка 
и переподготовка лиц 
осуществляющих деятельность в 
сфере сельского туризма

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1101 - 610 - - - - - - - -

Увеличение числа 
проинформированных о 
существовании сельского 
туризма, повышение уровня уже 
занимающихся в сфере сельского 
туризма

Задача 4 Продвижение спортивного туризма в Ермаковском районе

Проведение районных мероприятий 
по спортивному туризму

Управление образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1101 5530086840 610 20,0 0,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 120,0
Популяризация спортивного 
туризма на территории 
Ермаковского района

В том числе
Управление образования 
администрации Ермаковского 
района

х х х х 35 0,0 37,0 37,0 37,0 37,0 37,0 220,0
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Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 784-п 

О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 714-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие электронного муниципалитета в 
Ермаковском районе» (в редакции от 30.10.2014 № 881-п, от 30.10.2015 г. № 733-п, от 28.10.2016 № 678-п, от 17.08.2017 № 554-п, от 30 октября 2017 № 772-п_).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; Федеральным законом Российской Федерации от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных 
органов и органов местного самоуправления»; Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»; Постановлением 
Правительства Красноярского края от 30.09.2014 г. № 436-п «О внесении изменений в постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013 г. № 504-п «Об утверждении государственной программы 
Красноярского края «Развитие информационного общества», Уставом Ермаковского района, Решением Ермаковского районного Совета депутатов от 23.12.2011г. № 18-105р «Об утверждении Программы социально-
экономического развития Ермаковского района на период до 2020 года», Постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п). ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013 г. № 714-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе» (в редакции 
постановлений от 30.10.2014 № 881-п, от 30.10.2015 г. № 733-п, от 28.10.2016 № 678-п, от 17.08.2017 № 554-п, от 30 октября 2017 № 772-п), а именно:

Муниципальную программу «Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе» изложить в редакции согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление разместить на официальном сайте администрации Ермаковского района ���.��������.�u.
4. Постановление вступает в силу с 1 января 2018 года, но не ранее дня,следующего за днем его официального опубликования. 

И.о. главы района                                                                               И.П. Добросоцкая

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 748-п
Приложение

к постановлению администрации Ермаковского района
от 30 октября 2013 г. № 714-п 

Муниципальная программа
«Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе»

1. Паспорт Программы

Наименование программы Муниципальная программа «Развитие электронного муниципалитета в Ермаковском районе». 

Основание для разработки программы

статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Федеральный закон Российской Федерации от 09.02.2009 
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»;Федеральный закон 
Российской Федерации от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»; Постановление Правительства 
Красноярского края от 30.09.2014 г. № 436-п «О внесении изменений в постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013 г. № 504-п «Об 
утверждении государственной программы Красноярского края «Развитие информационного общества», Устав Ермаковского района; Решение Ермаковского 
районного Совета депутатов от 23.12.2011г. № 18-105р «Об утверждении Программы социально-экономического развития Ермаковского района на 
период до 2020 года», Постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о 
разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 г. № 1001-п), 
Постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016 № 557-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального 
образования Ермаковский район до 2019 года» (в редакции от 24.10.2016 № 661-п)

Ответственный исполнитель муниципальной программы Администрация Ермаковского района (отдел информатизации и документационного обеспечения администрации района)

Цели муниципальной программы
Цели программы:
1. Развитие информационного общества и использование технологий электронного правительства в муниципальном управлении Ермаковского района.
2. Повышение уровня взаимодействия граждан, организаций и государства на основе информационных и телекоммуникационный технологий.

Задачи муниципальной программы

Для достижения поставленной цели необходимо решение 
следующих задач:
- обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием системы межведомственного электронного 
взаимодействия (далее - СМЭВ);
- расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципалитет» для обмена информацией между муниципальными образованиями, 
управлениями администрации района, Советом депутатов;
- формирование и поддержание современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры.

Этапы и сроки реализации муниципальной программы 2014 по 2020 годы.
Этапы реализации муниципальной программы: не выделяются

Перечень целевых показателей и показателей ре-
зультативности программы с расшифровкой плановых 
значений по годам ее реализации, значения целевых 
показателей на долгосрочный период

Расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципалитет» для обмена информацией между муниципальными образованиями, 
управлениями администрации района, Советом депутатов; в 2014 году – 49%, 2015 году-49%, 2016 году-58%, 2017 году-62%, 2018 году-66%, 2019 году-
68%, 2020 году-70%.
Увеличение доли предоставления государственных и муниципальных услуг, оказываемых в электронной форме, до 55% к 2020 году.
- Количество населенных пунктов Ермаковского района, обеспеченных услугами связи, ранее не имевших эту возможность - 2

Информация по ресурсному обеспечению программы, в 
том числе в разбивке по источникам финансирования по 
годам реализации программы

Общий объем финансирования программы составляет 1 506,9 тыс. рублей, из них:
2014 год – 230,2 тыс. рублей;
2015 год – 0.0 тыс. рублей;
2016 год – 0.0 тыс. рублей;
2017 год – 826,7 тыс. рублей;
2018 год – 150 тыс. рублей;
2019 год – 150 тыс. рублей;
2020 год – 150 тыс. рублей;
в том числе:
средства краевого бюджета - 726,0 тыс. рублей:
2017 год -726,0 тыс. рублей;
средства районного бюджета - 780,2 тыс. рублей:
2014 год - 230,2 тыс. рублей;
2017 год - 100,7 тыс. рублей;
2018 год - 150,00 тыс. рублей;
2019 год - 150,0 тыс. рублей;
2020 год - 150,0 тыс. рублей.

Приложение № 1
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета
в Ермаковском районе»

Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы.

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование 
программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС РзПр ЦСР ВР
отчётный 
финансовый 
год 2014

отчётный 
финансовый 
год 2015

отчётный 
финансовый 
год 2016

отчёт-ный 
финан-
совый год 
2017

текущий год 
планового 
периода 
2018

очередной 
год 
планового 
периода 
2019

первый год 
планового 
периода 
2020

Итого на 
период

Муниципальная 
программа

Муниципальная 
программа 
«Развитие 
электронного 
муниципалитета 
в Ермаковском 
районе»

Всего расходные 
обязательства по 
программе

Х Х Х Х 230,2 0 0 826,7 150 150 150 1506,9
009 0113 5490083220 244 230,2 0 0 100 150 150 150 780,2
П009 0410 5490096450 244 0 0 0 0,7 0 0 0 0.7
009 0410 5490076450 244 0 0 0 349,1 0 0 0 349,1
009 0410 5490076450 412 0 0 0 376,9 0 0 0 376,9

В том числе по 
ГРБС: Х Х Х Х

Администрация 
Ермаковского 
района

 009 0113 5490083220 244 230,2 0 0 100 150 150 150 780,2
009 0410 5490096450 244 0 0 0 0,7 0 0 0 0.7
009 0410 5490076450 244 0 0 0 349,1 0 0 0 349,1
009 0410 5490076450 412 0 0 0 376,9 0 0 0 376,9
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Приложение № 2
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета
в Ермаковском районе»

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы.

Статус

Наименование 
муниципальной 
программы 
подпрограммы 
муниципальной 
программы

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

Отчётный 
финансовый год 
2014

Отчётный 
финансовый год 
2015

Отчётный 
финансовый год 
2016

Отчётный 
финансовый 
год 2017

Текущий год 
планового 
периода 2018

Очередной 
год планового 
периода 2019

Первый год 
планового 
периода 
2020

Итого на 
период

Муниципальная 
программа

Муниципальная 
программа «Развитие 
электронного 
муниципалитета в 
Ермаковском районе»

Всего 230,2 0 0 826,7 150 150 150 1506,9

в том числе: 

федеральный бюджет (*) 

краевой бюджет 0 0 0 726  0 0 0 726
внебюджетные 
источники     

местный бюджет (**) 230,2 0 0 100,7 150 150 150 780,9

юридические лица     

Приложение № 3
к паспорту Муниципальной программы

«Развитие электронного муниципалитета
в Ермаковском районе»

Перечень целевых индикаторов программы.

Цель, целевые индикаторы Ед. изм. Источник информации
Отчётный 
финансовый 
год 2014

Отчётный 
финансовый 
год 2015

Отчётный 
финансовый 
год 2016

Отчётный 
финансовый 
год 2017

Текущий 
год 
планового 
периода 
2018

Очередной 
год 
планового 
периода 
2019

Первый 
год пла-
нового 
периода 
2020

Цель программы – развитие информационного общества и использование технологий электронного правительства в муниципальном управлении Ермаковского района.

Задача №1- обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия (далее - СМЭВ)
Целевой индикатор
Обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг 
в электронном виде с использованием системы межведомственного 
электронного взаимодействия; до 55% к 2020 году.

%

Территориальный орган 
Федеральной службы 
государственной статистики по 
Красноярскому краю

10 10 20 30 40 50 55

Задача №2 - расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципалитет» для обмена информацией между муниципальными образованиями, управлениями администрации района, 
Советом депутатов
Целевой индикатор
Разработка и внедрение модулей типового решения «Электронный 
муниципалитет» для обмена информацией между муниципальными 
образованиями, управлениями администрации района, Советом депутатов.

% Отчетные данные 49 49 58 62 66 70 74

Задача №3-формирование и поддержание современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры.
-количество населенных пунктов Ермаковского района, обеспеченных 
услугами связи, ранее не имевших эту возможность (нарастающим 
итогом)

единиц Ведомственная статистика 0 0 0 2 2 2 2

1. Характеристика текущего состояния сложившейся ситуации развития электронного 
муниципалитета.

Развитие информационного общества и электронного правительства предоставляет широкие возможности 
для повышения качества жизни населения Ермаковского района, эффективности местного самоуправления 
в районе, повышения качества услуг, оказываемых в электронной форме, а также создание условий для 
дальнейшего успешного социально-экономического развития.

Улучшение достигнутых результатов по степени готовности к развитию информационного общества и по 
информационной открытости исполнительных органов государственной власти и местного самоуправления 
и является одной из задач, решаемых с помощью программы.

В настоящее время становится очевидным, что для увеличения темпов роста необходимо устранить 
целый ряд существующих барьеров.

Одним из факторов, негативно влияющих на уровень распространения информационно-коммуникационных 
технологий (далее – ИКТ) и, соответственно, развитие информационного общества в районе, является 
низкий уровень цифрового обеспечения и использования информационных и телекоммуникационных 
технологий в домашних хозяйствах. Еще одним фактором, препятствующим ускоренному развитию в районе 
информационного общества, является недостаточный уровень распространения в обществе базовых навыков 
использования ИКТ. Это касается как населения, так и государственных и муниципальных служащих, и 
работников бюджетной сферы. 

Проблемы, препятствующие повышению эффективности использования информационных и телекоммуникационных 
технологий в целях повышения качества жизни граждан, развития экономической, культурной и духовной 
сфер жизни общества, совершенствования системы управления, носят комплексный межведомственный 
характер, и не могут быть решены на уровне отдельных органов государственной власти. Их устранение 
требует значительных ресурсов, скоординированного проведения организационных изменений и обеспечения 
согласованности действий органов местного самоуправления.

Отсутствие информационного взаимодействия приводит к тому, что граждане, зарегистрированные 
(проживающие) на территории одного муниципального образования, не могут получить государственные и 
муниципальные услуги, находясь на территории другого муниципального образования. Отсутствие механизмов 
и технологий оперативного информационного взаимодействия региональных информационных систем между 
собой, либо отсутствие в отдельных региональных органах власти информационных систем, связанных с 
предоставлением услуг населению, зачастую приводит к прямым бюджетным потерям.

На начальной стадии развития находятся основные государственные информационные системы, содержащие 
учетную информацию о ключевых объектах государственного управления. 

Лишь в незначительном количестве органов государственной власти и органов местного самоуправления 
развернуты и используются комплексные системы электронного документооборота. В единичных случаях 
внедряются информационно-аналитические системы планирования и мониторинга деятельности органов 
государственной власти и органов местного самоуправления. Не автоматизированы процедуры сбора и 
обработки информации, необходимой для планирования и определения целевых показателей деятельности 
органов государственной власти и органов местного самоуправления, а также единая информационная 
система контроля их достижения.

Недостаточными темпами развивается инфраструктура публичного (общественного) доступа населения 
к сайтам органов государственной власти и другие средства информационно-справочной поддержки и 
обслуживания населения.

Низкими темпами развивается нормативная правовая и организационно-методическая база, а также стандарты 
и регламенты предоставления органами государственной власти и органами местного самоуправления 
электронных услуг и необходимой информации населению, организациям и другим органам государственной 
власти. Не сформирована инфраструктура, обеспечивающая информационную безопасность электронных 
форм взаимодействия органов местного самоуправления между собой, с населением и организациями. 

Проблемой остается несовместимость программно-технических решений, невозможность обмена данными 
между различными созданными государственными и муниципальными информационными системами. 
Отсутствуют механизмы и технологии оперативного информационного взаимодействия федеральных и 
региональных информационных систем между собой и друг с другом.

2. Приоритеты, цели и задачи программы. 

Целью программы является развитие информационного общества и использование технологий электронного 
правительства в муниципальном управлении Ермаковского района, повышение уровня взаимодействия 
граждан, организаций и государства на основе информационных и телекоммуникационный технологий.

К числу основных задач, требующих решения для достижения поставленной цели, относятся:

 обеспечение предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде с использованием 
системы межведомственного электронного взаимодействия;

 разработка и ввод в эксплуатацию дополнительных модулей типового решения «Электронный муниципалитет» 
для обмена информацией между муниципальными образованиями органами исполнительной власти при 
оказании муниципальных услуг;

использование электронного документооборота в деятельности органов местного самоуправления и 
бюджетных учреждений, участвующих в оказании государственных и муниципальных услуг;

расширение перечня государственных услуг, предоставляемых в электронном виде с использованием 
регионального сегмента единого портала государственных и муниципальных услуг;

переход к обучению муниципальных служащих, а также работников бюджетной сферы, базовым навыкам 
использования информационно-коммуникационных технологий с использованием методов дистанционного 
обучения на базе современного оборудования;

 создание системы доступа к услугам электронного правительства Красноярского края с использованием 
универсальной электронной карты;

подключение к СМЭВ краевого государственного бюджетного учреждения «Многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг» с целью обеспечения доступа для населения 
к государственным и муниципальным услугам;

создание обучающих и рекламных видеоматериалов для населения;
развитие сервисов на основе информационных технологий для упрощения процедур взаимодействия и 

коммуникации общества и государства;
формирование и поддержание современной информационной и телекоммуникационной 

инфраструктуры.
 Реализация мероприятий программы обеспечивает создание организационной и технологической 

инфраструктуры электронного правительства в районе и переход к оказанию муниципальных услуг в 
электронном виде.

К компетенции заказчика программы относится организация исполнения программных мероприятий, 
а также координация действий органов местного самоуправления района, обеспечивающих переход к 
оказанию государственных и муниципальных услуг в электронной форме.

 Общая социально-экономическая эффективность реализации программы оценивается с использованием 
системы показателей, являющихся критериями оценки эффективности реализации программы.

 Показателями, характеризующими достижение целей программы, являются:
доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставленных государственных и муниципальных услуг, 

от общего числа опрошенных заявителей до 55%;
доля населённых пунктов Ермаковского района, имеющих широкополосной доступ к сети Интернет, от 

общего количества населённых пунктов района до 74 % к 2020 году;
доля органов государственной власти и местного самоуправления Красноярского края, использующих 

краевой сегмент СМЭВ для предоставления информации, а также государственных и муниципальных 
услуг в электронном виде, от общего числа органов государственной власти и местного самоуправления 
Красноярского края 100 %;

 доля органов местного самоуправления власти Красноярского края, имеющих технологическую возможность 
обмена информацией с использованием единой межведомственной системы электронного документооборота, 
от общего числа органов местного самоуправления Красноярского края в 2014 - 2020 – 100 %;

 доля государственных и муниципальных услуг, оказываемых органами исполнительной власти и органами 
местного самоуправления Красноярского края в электронном виде с использованием регионального портала 
государственных (муниципальных) услуг, от общего числа органов местного самоуправления Красноярского 
края до 100 %;

количество населенных пунктов Ермаковского района, обеспеченных услугами связи, ранее не имевших 
эту возможность -2

Результативность программы характеризуют следующие значения:

Целевые индикаторы и показатели 
результативности программы

Ед. 
изм. 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Обеспечение предоставления государственных 
и муниципальных услуг в электронном виде с 
использованием системы межведомственного 
электронного взаимодействия (далее - СМЭВ); в 
2014 –2020 год-55%
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вестник

ермаковский

Расширение и внедрение модулей типового 
решения «Электронный муниципалитет» для 
обмена информацией между муниципальными 
образованиями, управлениями администрации 
района, Советом депутатов;

% 49 58 62 66 68 74

Количество населенных пунктов Ермаковского 
района, обеспеченных услугами связи, ранее не 
имевших эту возможность (нарастающим итогом)

единиц 0 0 2 2 2 2

3. Механизм реализации программы

Финансирование мероприятий направленных на обеспечение предоставления государственных и муниципальных 
услуг в электронном виде с использованием системы межведомственного электронного взаимодействия, а 
так же на расширение и внедрение модулей типового решения «Электронный муниципалитет» для обмена 
информацией между муниципальными образованиями, управлениями администрации района, Советом 
депутатов; путем приобретения необходимых программных 

продуктов на основании муниципальных контрактов заключенных в соответствии с Федеральный закон 
от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) “О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд”.

4. Прогноз конечных результатов программы.

Основными ожидаемыми результатами реализации программных мероприятий в области формирования, 
развития и совершенствования инфраструктуры электронного муниципалитета Ермаковского района в 
2014-2019 годах является обеспечение стабильной работы инфраструктурных информационных систем 
коллективного использования, обеспечивающих: электронное межведомственное взаимодействие 
государственных и муниципальных служащих при оказании ими государственных и муниципальных 
услуг и выполнении государственных функций; электронный межведомственный юридически значимый 
документооборот; переход к оказанию муниципальных услуг на базе типового решения «Электронный 
муниципалитет»; обучение муниципальных служащих современным информационным технологиям и 
методам государственного управления на базе кадрового центра Управления кадров и государственной 
службы Администрации Губернатора Красноярского края. В области ликвидации цифрового неравенства 
и создания инфраструктуры доступа к государственным и муниципальным услугам в электронной форме 
ожидаемыми результатами являются: обеспечение бесперебойной работы в СМЭВ 100 % автоматизированных 
рабочих мест краевого государственного бюджетного учреждения «Многофункциональный центр оказания 
государственных и муниципальных услуг».

На базе перечисленных инфраструктурных систем электронного правительства и средств доступа для 
населения к услугам электронного правительства Ермаковского района будет осуществлен переходу к 
оказанию государственных и муниципальных услуг в электронном виде.

5. Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение 
цели и (или) конечных результатов программы

№ 
п/п

Наименование нормативного правового акта 
Ермаковского района

Предмет 
регулирования, 
основное 
содержание

Срок принятия 
(год, квартал)

1.

Постановление администрации Ермаковского района 
об утверждении Муниципальной программы «Развитие 
электронного муниципалитета в Ермаковском районе» на 
2014-2020 гг.»

3 квартал 2017 г.

6. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

Текущее управление реализацией Программы осуществляет Администрация Ермаковского района отдел 
информатизации и документационного обеспечения, которая обеспечивает согласованность действий по 
реализации программных мероприятий, эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также Финансовое управление администрации района.

Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы одновременно 
в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района и Финансовое 
управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго месяца, 
следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлению администрациипостановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п (в редакции от 10.12.2014 года №1001-п).

 Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы.
 Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 

Ермаковского района и Финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

 Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского районапостановлению администрации Ермаковского района 
от 05.08.2013 №516-п (в редакции от 10.12.2014 года №1001-п);;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий;
анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой по 
главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям программы, а 
также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлению администрациипо форме согласно приложению N 9 к постановлению администрациипостановлению администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п (в редакции от 10.12.2014 года №1001-п);;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 
реализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложениюс указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложениюпо форме согласно приложению 
N 10 к постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п (в редакции от 10.12.2014постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п (в редакции от 10.12.2014 
года №1001-п);;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, по форме 
согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013 №516-ппостановлению администрации Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п 
(в редакции от 10.12.2014 года №1001-п);;

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлениюпостановлению 
администрации Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п (в редакции от 10.12.2014 года №1001-п);;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковскогопланирования и экономического развития администрации Ермаковского Ермаковского 

района, Финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы представляется 
дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

Начальник отдела информатизации
и документационного обеспечения
администрации Ермаковского района                                                М.Л. Володенков

Администрация Ермаковского района
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 785-п

О внесении изменений в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года 
№724-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (в 
редакции от 04.04.2014 г. №225-п, от 17.04.2014 г. №274-п, от 27.06.2014 г. № 468-п, от 14.08.2014 г. №607-
п, от 01.10.2014 г. №762-п, от 30.10.2014 г. №869-п, от 04.12.2014 г. №989-п, от 09.12.2014 г. №995-п, от 
26.02.2015 г. №89-п, от 03.04.2015 г. № 182-п, от 18.05.2015 г. №285-п, от 23.07.2015 г. №468-п, от 29.09.2015 
г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 г. №105-п, от 25.03.2016 г. №157-п, от 17.05.2016 г. № 
270-п, 29.06.2016 г. № 404-п, от 10.08.2016 г. № 502-п, от 21.10.2016 г. № 659–п, от 31.10.2016 г. № 703-п, 
от 19.12.2016 г. № 811-п, от 10.03.2017 г. № 139-п, от 15.05.2017 г. № 301-п, от 14.06.2017 г. № 396-п).

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации 
Ермаковского района от 05.08.2013г. № 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» (в редакции от 10.12.2014 
г. № 1001-п), решением Ермаковского районного совета депутатов от 12.02.2016 г. № 06-31р «О внесении 
изменений и дополнений в решение районного Совета депутатов от 23.12.2015г. №05-18р «О районном 
бюджете на 2016 год плановый период 2017-2018 годов», в целях обеспечения высокого качества образования, 
соответствующего потребностям граждан и перспективным задачам развития экономики Ермаковского района, 
поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в летний 
период, руководствуясь Уставом Ермаковского района, администрация района ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31 октября 2013 года №724-п «Об 
утверждении муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района» (далее-Программа) 
(в редакции от 04.04.2014г. №225-п, от 17.04.2014г. №274-п, от 27.06.2014г. № 468-п, от 14.08.2014 г. №607-
п, от 01.10.2014 г. №762-п, от 30.10.2014 г. №869-п, от 04.12.2014 г. №989-п, от 09.12.2014 г. №995-п, от 
26.02.2015 г. №89-п, от 03.04.2015г. № 182-п, от 18.05.2015 г. №285-п, от 23.07.2015г. №468-п, от 29.09.2015 
г. № 628-п, от 30.10.2015 г. № 738-п, от 20.02.2016 №105-п, от 25.03.2016 г. №157-п, от 17.05.2016 г. № 270-
п, от 29.06.2016 г. № 404-п) следующие изменения:

1.1. В приложении №1 к Постановлению администрации Ермаковского района Муниципальной Программы 
«Развитие образования Ермаковского района» позицию «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» 
раздела 1. изложить в следующей редакции:

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 3 563 641,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей;
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 555 646,6 тыс. рублей;
2019 год – 510 268,5 тыс. рублей;
2020 год – 518 660,0 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 2 408 785,3 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 365 332,5 тыс. рублей;
2018 год – 386 407,9 тыс. рублей;
2019 год – 363 865,7 тыс. рублей;
2020 год – 366 594,1 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 1 145 728,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828, 5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 168 967,0 тыс. рублей;
2018 год – 169 238,7 тыс. рублей;
2019 год – 146 402,8 тыс. рублей;
2020 год – 152 065,9 тыс. рублей.
В разделе 8 «Информация о ресурсном обеспечении» позицию «Объем финансирования программы 

составит» изложить в следующей редакции:
Объем финансирования подпрограммы составит 2 952 409,5 тыс. рублей, в том числе:
Объем финансирования программы составит 3 563 641,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 555 646,6 тыс. рублей;
2019 год – 510 268,5 тыс. рублей;
2020 год – 518 660,0 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 2 408 785,3 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 365 332,5 тыс. рублей;
2018 год – 386 407,9 тыс. рублей;
2019 год – 363 865,7 тыс. рублей;
2020 год – 366 594,1 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 1 145 728,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828, 5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 168 967,0 тыс. рублей;
2018 год – 169 238,7 тыс. рублей;
2019 год – 146 402,8 тыс. рублей;
2020 год – 152 065,9 тыс. рублей. 
1.2. Приложение № 2 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту муниципальной 

программы «Развитие образования Ермаковского района» изложить в новой редакции согласно приложение 
№1 «Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, 
подпрограммам муниципальной программы».

1.3. Приложение № 3 к постановлению администрации Ермаковского района к муниципальной программе 
«Развитие образования Ермаковского района» Приложение № 2 «Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного образования детей» позицию «Объемы и источники финансирования подпрограммы» 
изложить в следующей редакции: 

«Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 3 310 136,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
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2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 500 913,6 тыс. рублей;
2019 год – 480 777,5 тыс. рублей;
2020 год - 485 771,0 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей
За счет средств краевого бюджета составит 2 306 876,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 351 229,7 тыс. рублей;
2018 год – 353 419,4 тыс. рублей;
2019 год - 353 419,4 тыс. рублей;
2020 год - 353 419,4 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 1 000 330,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей
2017 год – 146 599,4 тыс. рублей; 
2018 год – 147 494,2 тыс. рублей;
2019 год – 127 358,1 тыс. рублей;
2020 год – 132 351,6 тыс. рублей.
1.4. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 3 310 136,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 500 913,6 тыс. рублей;
2019 год – 480 777,5 тыс. рублей;
2020 год - 485 771,0 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей
За счет средств краевого бюджета составит 2 306 876,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 351 229,7 тыс. рублей;
2018 год – 353 419,4 тыс. рублей;
2019 год - 353 419,4 тыс. рублей;
2020 год - 353 419,4 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 1 000 330,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей
2017 год – 146 599,4 тыс. рублей; 
2018 год – 147 494,2 тыс. рублей;
2019 год – 127 358,1 тыс. рублей;
2020 год – 132 351,6 тыс. рублей.
1.5. Приложение № 4 к постановлению администрации Ермаковского района к Подпрограмме 1 «Развитие 

дошкольного, общего и дополнительного образования детей» изложить в новой редакции согласно приложения 
№ 1 «Перечень целевых индикаторов подпрограммы».

1.6. Приложение № 5 к постановлению администрации Ермаковского района к Подпрограмме 1 «Развитие 
дошкольного, общего и дополнительного образования детей» изложить в новой редакции согласно приложения 
№ 2 «Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых 
результатов». 

1.7. Приложение № 6 к постановлению администрации Ермаковского района к муниципальной программе 
«Развитие образования Ермаковского района» Приложение № 3 «Подпрограмма 2 «Господдержка детей-
сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» позицию «Объемы и источники 
финансирования подпрограммы» изложить в следующей редакции: 

«Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 78 240,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 72 042,6 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,40 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей. 
1.8. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 78 240,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.
За счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;

2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 72 042,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,40 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.
1.9. Приложение № 7 к постановлению администрации Ермаковского района к Подпрограмме 2 «Господдержка 

детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» изложить в новой редакции 
согласно приложения № 1 «Перечень целевых индикаторов подпрограммы».

1.10. Приложение № 8 к постановлению администрации Ермаковского района к Подпрограмме 2 
«Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания» изложить 
в новой редакции согласно приложения № 2 «Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема 
средств на их реализацию и ожидаемых результатов».

1.11. Приложение № 9 к постановлению администрации Ермаковского района к муниципальной 
программе «Развитие образования Ермаковского района» Приложение № 4 «Подпрограмма 3 «Одарённые 
дети Ермаковского района» позицию «Объемы и источники финансирования подпрограммы» изложить 
в следующей редакции: 

Подпрограмма финансируется за счёт средств районного бюджета. Объём финансирования подпрограммы 
составит 1013,2 тыс. рублей:

2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год –106,2 тыс. рублей; 
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей; 
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 121,5 тыс. рублей;
2020 год – 121,5 тыс. рублей.
1.12. Раздел 2.7. Расходные обязательства изложить в следующей редакции:
«2.7. Расходные обязательства.
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета приложение № 2 к настоящей 

подпрограмме.
 Объём финансирования подпрограммы составит 1013,2 тыс. рублей:
2014 год – 151,9 тыс. рублей;
2015 год –106,2 тыс. рублей; 
2016 год – 147,5 тыс. рублей;
2017 год – 151,9 тыс. рублей; 
2018 год – 151,9 тыс. рублей;
2019 год – 121,5 тыс. рублей;
2020 год – 121,5 тыс. рублей.
1.13. Приложение № 10 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 

3 «Одарённые дети Ермаковского района» изложить в новой редакции согласно приложения № 1 «Перечень 
целевых индикаторов подпрограммы».

1.14. Приложение № 11 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 
3 «Одарённые дети Ермаковского района» изложить в новой редакции согласно приложения № 2 «Перечень 
мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов».

1.15. Приложение № 12 к постановлению администрации Ермаковского района к муниципальной программе 
«Развитие образования Ермаковского района» Приложение № 5 «Подпрограмма 4 «Организация отдыха 
и оздоровления детей и подростков» позицию «Объемы и источники финансирования подпрограммы» 
изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 28 338, 9 тыс. рублей, в том 

числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 288,0 тыс. рублей;
2018 год –4 224,1 тыс. рублей;
2019 год – 4 224,1 тыс. рублей;
2020 год - 4 224,1 тыс. рублей. 
За счет средств краевого бюджета 16 990,5 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей; 
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2410,8 тыс. рублей;
2017 год –2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 407,2 тыс. рублей;
2019 год - 2 407,2 тыс. рублей;
2020 год -. 2 407,2 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета 11 348,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс.0рублей;
2015год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017год – 1 880,8 тыс. рублей;
2018 год – 1 829,6 тыс. рублей;
2019 год - 1 829,6 тыс. рублей;
2020 год - 1 829,6 тыс. рублей.
1.16. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) с указанием источников финансирования изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования».
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 28 338, 9 тыс. рублей, в том 

числе, по годам:
2014 год – 3 494,5 тыс. рублей;
2015год – 3 629,0 тыс. рублей;
2016год – 4255,1 тыс. рублей;
2017год – 4 288,0 тыс. рублей;
2018 год –4 224,1 тыс. рублей;
2019 год – 4 224,1 тыс. рублей;
2020 год - 4 224,1 тыс. рублей. 
За счет средств краевого бюджета 16 990,5 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 2 472,4 тыс. рублей; 
2015 год – 2 516,6 тыс. рублей;
2016 год – 2410,8 тыс. рублей;
2017 год –2 407,2 тыс. рублей;
2018 год - 2 407,2 тыс. рублей;
2019 год - 2 407,2 тыс. рублей;
2020 год -. 2 407,2 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета 11 348,4 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 1 022,1 тыс.0рублей;
2015год – 1 112,4 тыс. рублей;
2016год – 1 844, 3 тыс. рублей;
2017год – 1 880,8 тыс. рублей;
2018 год – 1 829,6 тыс. рублей;
2019 год - 1 829,6 тыс. рублей;
2020 год - 1 829,6 тыс. рублей.
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1.17. Приложение № 13 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту «Подпрограмма 4 
«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков» изложить в новой редакции согласно приложению 
№ 1 «Перечень целевых индикаторов подпрограммы».

1.18. Приложение № 14 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту «Подпрограмма 4 
«Организация отдыха и оздоровления детей и подростков» изложить в новой редакции согласно приложению 
№ 2 «Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых 
результатов».

1.19. Приложение № 15 к постановлению администрации Ермаковского района к муниципальной программе 
«Развитие образования Ермаковского района» Приложение № 6 «Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации 
муниципальной программы и прочие мероприятия» позицию «Объемы и источники финансирования 
подпрограммы» изложить в следующей редакции:

«Подпрограмма финансируется за счет средств краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 145 912,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 670,8 тыс. рублей;
2018 год – 21 709,3 тыс. рублей;
2019 год – 19 658,3 тыс. рублей;
2020 год – 20 327,9 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 12 860,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 320,8 тыс. рублей;
2018 год – 1 946,3 тыс. рублей;
2019 год – 2 595,1 тыс. рублей;
2020 год – 2 595,1 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 133 052,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 350,0 тыс. рублей;
2018 год – 19 763,0 тыс. рублей;
2019 год – 17 063,2 тыс. рублей;
2020 год – 17 732,8 тыс. рублей.
1.20. Раздел 2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы) изложить в следующей редакции:
«2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы)».
Подпрограмма финансируется за счет средств краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 145 912,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 670,8 тыс. рублей;
2018 год – 21 709,3 тыс. рублей;
2019 год – 19 658,3 тыс. рублей;
2020 год – 20 327,9 тыс. рублей.
За счет средств краевого бюджета составит 12 860,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 320,8 тыс. рублей;
2018 год – 1 946,3 тыс. рублей;
2019 год – 2 595,1 тыс. рублей;
2020 год – 2 595,1 тыс. рублей.
За счет средств районного бюджета составит 133 052,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 350,0 тыс. рублей;
2018 год – 19 763,0 тыс. рублей;
2019 год – 17 063,2 тыс. рублей;
2020 год – 17 732,8 тыс. рублей.
1.21. Приложение № 16 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 

5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» позицию «Объемы и 
источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению № 1 «Перечень 
целевых индикаторов подпрограммы».

1.22. Приложение № 17 к постановлению администрации Ермаковского района к Паспорту подпрограммы 
5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» позицию «Объемы и 
источники финансирования подпрограммы» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 «Перечень 
мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и применяется к правоотношениям, 

возникшим с 01 января 2018 года.

И.о. главы района                                                                               И.П. Добросоцкая

Приложение 1
к постановлению администрации

Ермаковского района
от 31.10.2017 г. № 785 – п

Муниципальная программа
«Развитие образования Ермаковского района»

1. Паспорт программы.

Наименование муниципальной 
программы

Муниципальная программа 
«Развитие образования Ермаковского района» 

Основания для разработки 
муниципальной программы

 Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
Постановление администрации Ермаковского района №516-
п от 05.08.13 г. (в редакции постановления № 1001-п от 
10.12.2014 г) «Об утверждении порядка принятия решений о 
разработке муниципальных программ Ермаковского района, их 
информировании и реализации»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района

Соисполнители программы

 Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Управление социальной защиты населения администрации 
Ермаковского района;
МКУ «Ермаковский центр капитального строительства».

Подпрограммы муниципальной 
программы, отдельные 
мероприятия программы 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики 
применения семейных форм воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и 
подростков»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия»

Цель муниципальной 
программы

Обеспечение высокого качества образования, соответствующего 
потребностям граждан и перспективным задачам развития 
экономики Ермаковского района, поддержка детей-сирот, детей, 
оставшихся без попечения родителей, отдых и оздоровление детей в 
летний период

Задачи муниципальной 
программы

1.Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного 
образования равных возможностей для современного качественного 
образования, позитивной социализации детей, в том числе детей с 
ограниченными возможностями здоровья;
2.развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, оказание государственной 
поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, а также лицам из их числа;
3.создание условий для выявления, сопровождения  
и поддержки интеллектуально, художественно и спортивно 
одарённых детей;
4.организация полноценного отдыха, оздоровления, занятости 
школьников в летний период, детей дошкольного возраста;
5.организация деятельности отраслевого органа местного 
самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих 
деятельность образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью.

Этапы и сроки реализации 
муниципальной программы 2014-2020 годы без деления на этапы 

Ресурсное обеспечение 
муниципальной программы

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и 
местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 
3 563 641,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 555 646,6 тыс. рублей;
2019 год – 510 268,5 тыс. рублей;
2020 год – 518 660,0 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т.ч. по 
годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 2 408 785,3 тыс. рублей, 
в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 365 332,5 тыс. рублей;
2018 год – 386 407,9 тыс. рублей;
2019 год – 363 865,7 тыс. рублей;
2020 год – 366 594,1 тыс. рублей.

за счет средств районного бюджета составит 1 145 728,6 тыс. 
рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828, 5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 168 967,0 тыс. рублей;
2018 год – 169 238,7 тыс. рублей;
2019 год – 146 402,8 тыс. рублей;
2020 год – 152 065,9 тыс. рублей .

2. Характеристика текущего состояния в отрасли «Образование» основные показатели социально-
экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономических 
и прочих рисков реализации программы.

Система образования представлена в Ермаковском районе учреждениями дошкольного, общего и 
дополнительного образования. 

На начало 2017 – 2018 учебного года на территории района функционировало 15 дошкольных образовательных 
учреждений и пять дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих программы 
дошкольного образования, по состоянию на 01.01.2017 года составляет 963. Получают дошкольное 
образование 943 детей, из них 10 детей в группе кратковременного пребывания. Доля детей получающих 
образовательную услугу составляет 53%;

На 01.01.2017 в районе в очереди для определения в детские сады состоят 310 детей в возрасте от 0 до 
7 лет, из них 35 детей не обеспечены местом на желаемую дату.

В системе общего образования в 2017/2018 учебном году действует 18 учреждений, в которых обучается 2669 
учащихся. 100 % детей обучаются в учреждениях с оборудованными предметными кабинетами, с организацией 
школьного питания, с условиями для занятий физической культурой. Модернизация образовательных 
программ общего образования реализуется в соответствии с федеральными государственными стандартами 
и должна быть закончена в 2020 году.

Специальное образование для детей с ограниченными возможностями осуществляется общеобразовательными 
учреждениями. В 2017 – 2018 учебном году 225 детей обучаются по адаптированным программам. Все 
дети с ограниченными возможностями здоровья обучаются по адаптированным программам: 110 детей в 
специализированных (коррекционных) классах, 115 детей обучаются интегрировано, 23 человека обучаются 
на дому. Не во всех учреждениях детям с ограниченными возможностями обеспечивается необходимый 
уровень психолого-медико-социального сопровождения, что является проблемой.

При этом одной из ключевых кадровых проблем является сохранение долгосрочных педагогических 
вакансий в общеобразовательных учреждениях района и составляет 4,5% от их общего количества. Данная 
проблема усугубляется положительной динамикой числа учителей пенсионного возраста. В настоящее время 
доля молодых учителей до 30 лет, работающих в общеобразовательных учреждениях района, составляет 
20,70 %.

В 2017- 2018 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включает 3 учреждения 
дополнительного образования, кроме того свою деятельность осуществляют 162 группы разной направленности 
в которых занимаются 1766 ребенка от 5 до 18 лет и реализуются программы профессионального обучения 
и дополнительные общеразвивающие программы следующих направленностей: технической, физкультурно-
спортивной, художественной, туристско-краеведческой, эколого-биологической, культурологической, 
социально-педагогической, военно-патриотической. Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным 
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образованием в учреждениях дополнительного образования, составляет не менее 78 % от общей численности 
детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет. 

 В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского района 
в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности образования в Красноярском крае».

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социального 
статуса и места проживания в районной системе образования развивается практика участия детей в 
круглогодичных интенсивных школах, дистанционных программах и проектах; создана инфраструктура 
для занятий туризмом, техническим творчеством.

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов образовательной деятельности 
детей (конкурсы, выставки, фестивали, конференции, форумы, спартакиады и т.д.). Так же в Ермаковском 
районе систематизирована система включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, участниками 
которых ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с ограниченными возможностями 
здоровья.

На 01.01.2017 в Ермаковском районе проживает 249 несовершеннолетних из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей. Необходимость социализации детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, начинающих самостоятельную жизнь, требует решения вопроса обеспечения 
их жилыми помещениями. 

Совершенствование муниципальной системы выявления и развития детской одаренности в образовательном 
процессе:

- организация проведения школьного и муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников, 
участие команд школьников в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников;

- организация и проведение для одаренных детей творческих и исследовательских конкурсов по различным 
направлениям образовательной деятельности;

- поощрение учащихся общеобразовательных учреждений - победителей и призеров ВОШ;
- организационная работа по выделению стипендии Главы района одаренным детям.
 Система мероприятий по охране труда определяется на основе всестороннего анализа состояния условий 

и эффективности управления системой охраны труда в образовательных учреждениях Ермаковского района, 
статистической, аналитической информации и предложений, поступивших от органов исполнительной 
власти субъекта Российской Федерации, органов государственного надзора и контроля за соблюдением 
трудового законодательства, работодателей, профессиональных союзов, научных учреждений и организаций, 
оказывающих услуги в сфере охраны труда. Предусматривается реализация скоординированных действий 
по следующим основным направлениям:

1. Внедрение принципов социального партнерства при реализации в учреждениях, подведомственных 
органам местного самоуправления; 

2. установление в образовательных учреждениях Ермаковского района внутреннего и ведомственного 
контроля за соблюдением требований охраны труда.

 Для организации внутреннего контроля с учетом принципов социального партнерства в учреждениях 
создаются комиссии по охране труда. В их состав на паритетной основе входят представители работодателя 
и представители выборного органа работников.

Комиссия по охране труда организует совместные действия работодателя и работников по обеспечению требований 
охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, а также 
организует проведение проверок условий и охраны труда на рабочих местах и информирование работников о 
результатах указанных проверок, сбор предложений к разделу коллективного договора (соглашения) об охране труда. 
3. Улучшение состояния условий и охраны труда на рабочих местах учреждений, подведомственных 
органам местного самоуправления Ермаковского района. 

Аттестация рабочих мест является обязательным мероприятием, закрепленная в виде обязанности 
работодателя ст. 212 ТК РФ, позволяет: 

Получить фактическое представление состояния условий труда на рабочих местах для проведения 
необходимых конкретных мероприятий с целью улучшения и оздоровления условий труда;

Получить скидку к страховым тарифам, оплачиваемым организацией по обязательному социальному 
страхованию от несчастных случаев на производстве в зависимости от категории организации по степени 
профессионального риска.

4. Повышение уровня квалификации работников образовательных учреждений в области «Охрана 
труда»

Целью данного обучения руководителей и специалистов организаций является приобретение, усвоение 
и овладение необходимых знаний правовых основ регулирования отношений в области охраны труда, 
умение применять их в практической деятельности с целью исключения угрозы безопасности жизни и 
здоровью окружающих посредством обеспечения профилактических мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний.

5. Информационно-консультационное сопровождение, пропаганда охраны труда мероприятия данного 
раздела предусматривают:

разработку и внедрение системы информационного обеспечения и анализа условий и охраны труда, причин 
травматизма и профессиональных заболеваний, формирования банка данных по актуальным проблемам 
условий и охраны труда;

усиление мотивации и формирование положительного отношения работников к вопросам безопасности 
труда.

Перечень мероприятий системы управления охраной труда в образовательных учреждениях Ермаковского 
района в Приложении 3а.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития отрасли, описание основных целей и 
задач программы, прогноз развития отрасли.

Стратегическая цель политики в области образования в Ермаковском районе – это повышение доступности 
качественного образования современного уровня, соответствующего требованиям инновационного развития 
экономики района и потребностям граждан.

Приоритетными направлениями развития по уровням и видам образования являются:
Система дошкольного образования.
С целью ликвидации очередности в дошкольные образовательные учреждения детей в возрасте от 1,5 до 

7 лет, учитывая демографический рост, необходимо в 2015-2020 гг. дополнительно создать 95 мест. 
В настоящее время обеспечено финансированием 943 места, в том числе в рамках целевой программы 

«Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». В группах полного дня получают дошкольное 
образование 933 ребенка, кроме этого 10 детей посещают группу кратковременного пребывания. Система 
общего образования.

Повышение доступности и качества образования, в том числе переход на федеральные государственные 
образовательные стандарты второго поколения, внедрение системы оценки качества общего образования, 
развитие материально-технической базы учреждений общего образования, использование современных 
информационных и коммуникационных технологий. Подготовлена проектно-сметная документация для 
строительства школы в с. Разъезжее в 2017 г. на 314,1757 млн рублей. В 2017 году планируется провести 
инструментальное обследования технического состояния и подготовить проектно-сметную документацию на 
капитальный ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ», В 2018 году планируется провести инструментальное 
обследования технического состояния и подготовить проектно-сметную документацию на капитальный ремонт 
здания МБОУ «Мигнинская СОШ». В целях перевода дошкольных групп из здания МБДОУ «Григорьевский 
детский сад» в здание МБОУ «Григорьевская ООШ» в 2018 году планируется подготовить проектно-
сметную документацию на реконструкцию здания МБОУ «Григорьевская ООШ». 

Система дополнительного образования.
Создание условий для модернизации и устойчивого развития системы дополнительного образования, обеспечивающих качество услуг  

и разнообразие ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего 
поколения, через совершенствование организационно-экономических механизмов обеспечения доступности 
услуг дополнительного образования детей.

Совершенствование кадровой политики через внедрение новых подходов к организации подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации кадров; укрепление кадрового потенциала отрасли введением 
новой системы оплаты труда, увеличение доли молодых учителей, поддержка лучших учителей.

Система выявления, сопровождения и поддержки одаренных детей и увеличение охвата детей дополнительными 
образовательными программами, направленными на развитие их способностей, поддержка педагогических 
работников, имеющих высокие достижения в работе с одаренными детьми.

Социализация детей с ограниченными возможностями здоровья через развитие инклюзивного и 
дистанционного образования.

Сохранение здоровья детей через совершенствование организации питания обучающихся и воспитанников 
в образовательных учреждениях; улучшение качества медицинского обслуживания обучающихся и 

воспитанников образовательных учреждений, использование здоровье сберегающих технологий в 
образовательном процессе.

Расширение сети опекунских, приемных и патронатных семей, как создание условий для социализации 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

4. Механизм реализации мероприятий Программы.

Муниципальная программа состоит из подпрограмм. Механизмы реализации мероприятий подпрограмм 
муниципальной программы приведены в паспортах подпрограмм, включенных в муниципальную 
программу.

5. Прогноз конечных результатов Программы.

Характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной 
сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей.

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит:
повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг; 
повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских 

кадров;
ликвидировать очередь на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;
создать условия, соответствующие требованиям федеральных государственных образовательных стандартов 

во всех общеобразовательных организациях;
обеспечить охват не менее 85 процентов детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного 

образования.

6. Перечень подпрограмм

В рамках муниципальной программы в период с 2014 по 2020 годы будут реализованы 5 подпрограмм:
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;
Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм 

воспитания»;
Подпрограмма 3 «Одаренные дети Ермаковского района»;
Подпрограмма 4 «Организация отдыха, оздоровления детей и подростков»
Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия».

7. Информация о распределении планируемых расходов.

Муниципальная программа состоит из подпрограмм, информация о распределении планируемых расходов 
по подпрограммам с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по годам 
реализации Программы приведены в приложении к муниципальной программе.

8. Информация о ресурсном обеспечении

И прогнозной оценке расходов на реализацию целей программы с учетом источников финансирования, в 
том числе местного, краевого и федерального бюджетов, а также перечень реализуемых ими мероприятий, 
в случае участия в разработке и реализации программы.

Программа финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования программы составит 3 563 641,1 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 423 157,3 тыс. рублей;
2015 год – 491 277,3 тыс. рублей;
2016 год – 529 783,3 тыс. рублей.
2017 год – 534 848,1 тыс. рублей;
2018 год – 555 646,6 тыс. рублей;
2019 год – 510 268,5 тыс. рублей;
2020 год – 518 660,0 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета 9 127,2 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 2 639,7 тыс. рублей;
2016 год – 1 686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548, 6 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год - 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 2 408 785,3 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 262 007,6 тыс. рублей;
2015 год – 310 809,1 тыс. рублей;
2016 год – 353 768,4 тыс. рублей;
2017 год – 365 332,5 тыс. рублей;
2018 год – 386 407,9 тыс. рублей;
2019 год – 363 865,7 тыс. рублей;
2020 год – 366 594,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 1 145 728,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 156 897,5 тыс. рублей;
2015 год – 177 828, 5 тыс. рублей;
2016 год – 174 328,2 тыс. рублей;
2017 год – 168 967,0 тыс. рублей;
2018 год – 169 238,7 тыс. рублей;
2019 год – 146 402,8 тыс. рублей;
2020 год – 152 065,9 тыс. рублей .
 Управление образования представляет отчет о реализации программы в отдел планирования и экономического 

развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского 
района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумажных 
носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

9. Целевые показатели (индикаторы) Программы

Показатель 1: «Отношение численности детей, которым предоставлена возможность получать услуги 
дошкольного, общего и дополнительного образования, к численности детей проживающих на территории 
Ермаковского района», характеризует обеспечение законодательно закрепленных гарантий доступности 
образования.

Показатель 2: «Увеличение доли детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в приемные 
семьи, на усыновление (удочерение), под опеку (попечительство), охваченных другими формами семейного 
устройства (семейные детские дома, патронатные семьи), находящихся в государственных (муниципальных) 
учреждениях всех типов на уровне»;

Показатель 3: «Участие не менее 55% детей в форумах, организованных на базе муниципального 
координационного центра Ермаковского района по работе с одарёнными детьми; обучение 2252 детей по 
дополнительным общеобразовательным программам на базе учреждений дополнительного образования и 
общеобразовательных учреждений Ермаковского района; участие не менее 28%, художественно и спортивно 
одарённых детей в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, турнирах регионального, всероссийского и 
международного уровней.

Показатель 4: «Увеличение количества детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных отдыхом в учреждениях 
района; обеспечение безопасности детей во время их пребывания в оздоровительных лагерях; увеличение 
количества детей дошкольного возраста охваченных оздоровительными мероприятиями в ДОУ».

Показатель 5: «Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных 
учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное 
управление отраслью».
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10. Реализация и контроль за ходом выполнения программы

10.1. Текущее управление реализацией программы осуществляется ответственным исполнителем 
программы.

Ответственный исполнитель программы несет ответственность за ее реализацию, достижение конечного 
результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение 
программы.

10.2. Ответственным исполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

ответственным исполнителем;
координация деятельности соисполнителей программы в ходе реализации отдельных мероприятий 

программы и мероприятий подпрограмм;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм, реализуемых ответственным исполнителем;
подготовка отчетов о реализации программы.
10.3. Соисполнителем программы осуществляется:
отбор исполнителей отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, реализуемых 

соисполнителем;
координация исполнения отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм, мониторинг 

их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий 

подпрограмм;
подготовка отчетов о реализации отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм и 

направление их ответственному исполнителю.
10.4. Реализация отдельных мероприятий программы и мероприятий подпрограмм осуществляется 

посредством заключения контрактов (договоров) на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг 
для муниципальных нужд в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 
бюджетных ассигнований на капитальные вложения, реализации мер государственной и муниципальной 
поддержки и в иных формах в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10.5. Ответственный исполнитель для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
организует ведение и представление ежеквартальной отчетности (за первый, второй и третий кварталы).

Соисполнители программы по запросу ответственного исполнителя программы представляют информацию 
о реализации подпрограмм и отдельных мероприятий программы, реализуемых соисполнителем, в сроки 
и по форме, установленной ответственным исполнителем программы.

10.6. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 
одновременно в отдел планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и 
финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа второго 
месяца, следующего за отчетным.

10.7. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем программы 
с учетом информации, полученной от соисполнителей программы.

Согласованный с соисполнителями программы годовой отчет представляется одновременно в отдел 
планирования и эконмического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление 
администрации Ермаковского района до 1 марта года, следующего за отчетным.

10.8. Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
и подпрограмм с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не 
достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей;

информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий программы и подпрограмм в отчетном 
году;

перечень нереализованных или реализованных частично подпрограмм и отдельных мероприятий программ 
(из числа предусмотренных к реализации в отчетном году) с указанием причин их реализации не в полном 
объеме;

анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, подпрограмм на реализацию 
программы и анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
отдельных мероприятий программы и подпрограмм с указанием плановых и фактических значений (с 
расшифровкой по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным 
мероприятиям программы, а также по годам реализации программы);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу;

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности;

информацию о планируемых значениях и фактически достигнутых значениях сводных показателей 
муниципальных заданий;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковского района, 

финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем и соисполнителями программы 
представляется дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

10.9. Годовой отчет в срок до 1 июня года, следующего за отчетным, подлежит размещению на сайте 
управления образования администрации Ермаковского района.

Руководитель управления образования
Администрации Ермаковского района                                                      И.В. Исакова

Приложение № 2
к постановлению администрации Ермаковского района от 31.10.2017г. № 785-п

Приложение № 1
к Паспорту муниципальной программы «Развитие образования Ермаковского района»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программ, подпрограммам муниципальной программы

Статус 
(муниципальная 
программа)

Наименование 
программы, 
подпрограммы

Наименование ГРБС
Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Итого на 
период

Муниципальная 
программа

“Развитие 
образования 
Ермаковского 
района”

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  423 157,3  491 277,3  529 783,3  534 848,1  555 646,6  510 268,5  518 660,0  3 563 641,1 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  423 157,3  491 277,3  529 783,3  534 848,1  555 646,6  510 268,5  518 660,0  3 563 641,1 
 009 Х Х Х  -  -  27 519,0  25 806,8  28 647,7  5 456,7  8 185,1  95 615,3 
 079 Х Х Х  417 187,0  485 357,4  502 264,3  509 041,3  526 998,9  504 811,8  510 474,9  3 456 135,6 
 888 Х Х Х  5 970,3  5 919,9  -  -  -  -  -  11 890,2 
федеральный бюджет Х Х Х Х  4 252,2  2 639,7  1 686,7  548,6  -  -  -  9 127,2 

009 0702 6310050970 Х  -  -  1 686,7  -  -  -  -  1 686,7 
009 0702 6310050970 Х  -  -  -  360,5  -  -  -  360,5 
079 0702 6310050270 Х  -  -  -  188,1  -  -  -  188,1 
 079  0702 6310050270  Х  -  694,0  -  -  -  -  -  694,0 

 079 1004 6320050820 Х  4 252,2  1 945,7  -  -  -  -  -  6 197,9 
краевой бюджет Х Х Х  Х  262 007,6  310 809,1  353 768,4  365 332,5  386 407,9  363 865,7  366 594,1  2 408 785,3 
 079 0701 6310075880 Х  32 107,3  47 074,4  55 453,6  56 285,6  56 285,6  56 285,6  56 285,6 359777,70
 079 0701 6310074080 Х  -  -  18 227,6  18 340,6  19 074,0  19 074,0  19 074,0 93790,20

079 0701 6310075580 Х  2 517,7  2 509,4  -  -  -  -  - 5027,10
 079 1003 6310075540 Х  196,3  252,2  356,4  330,0  316,8  316,8  316,8 2085,30
 079 1004 6310075560 Х  1 677,4  2 220,3  2 619,5  3 355,8  2 672,1  2 672,1  2 672,1 17889,30
 079 0702 6310075630 Х    2 555,2  2 697,5    5252,70
 079 0702 6310075640 Х  181 372,4  199 334,2  203 551,8  204 178,8  219 267,4  219 267,4  219 267,4 1446239,40
 079 0702 6310074090 Х  -  -  28 241,0  28 225,4  28 557,8  28 557,8  28 557,8 142139,80
 079 0702 6310075580 Х  299,1  362,2  -  -  -  -  - 661,30
 079 0702 6310075880 Х  2 767,6  5 764,6  5 533,8  4 608,6  4 608,6  4 608,6  4 608,6 32500,40
 079 0702 6310074080 Х  -  -  1 521,9  1 605,0  1 690,0  1 690,0  1 690,0 8196,90
 079 0702 6310010210 Х  5 783,3  13 894,9  1 685,5  1 422,9  -  -  - 22786,60
 079 0702 6310025140 Х  1 466,8  -  -  -  -  -  - 1466,80
 079 0701 6310010210 Х  4 753,1  7 932,3  878,9  754,9  -  -  - 14319,20
 079 0709 6310010210 Х  314,2  549,4  8,2  22,3  -  -  - 894,10
 079 0701 6310010310 Х  42,6  164,6  -  -  -  -  - 207,20
 079 0702 6310010310 Х  64,7  92,9  92,4  45,9  -  -  - 295,90
 888 0702 6310074250 Х  5 940,5  5 919,9  -  -  -  -  - 11860,40
 009 0702 63100�0970 Х  -  -  1 769,5  -  -  -  - 1769,50
 079 0709 6310010310 Х  39,9  28,7  -  -  -  -  - 68,60
 079 1003 6310075660 Х  12 938,0  15 831,1  18 506,9  22 011,2  20 947,1  20 947,1  20 947,1 132128,50
 079 0702 6310073910 Х  -  174,6  -  -  -  -  - 174,60
 079 1004 6320075870 Х  5 764,1  4 601,4  -  -  -  -  - 10365,50
 009 1004 63200�0820 Х  -  -  9 027,9  10 359,7  28 647,7  5 456,7  8 185,1 61677,10
 079 0707 6340075820 Х  1 795,2  1 795,2  -  -  -  -  - 3590,40
 079 0707 6340073970 Х  -  -  2 410,8  2 407,2  2 394,5  2 394,5  2 394,5 12001,50
 079 0707 6340075830 Х  677,2  721,4  -  -  -  -  - 1398,60
 079 0709 6350075520 Х  1 240,2  1 263,6  1 280,1  1 280,1  1 946,3  2 595,1  2 595,1 12200,50
 079 0709 6350010210 Х  250,0  278,2  41,4  34,4  -  -  - 604,00
 079 0702 6350073980 Х 0,00 0,00 6,00 6,30 0,00 0,00 0,00 12,30
 009 0702 6310078400 Х 0,00 0,00 0,00 6000,00 0,00 0,00 0,00 6000,00
 079 0709 6350073910 Х  -  43,6  -  -  -  -  - 43,60
 009 0701 63100�0270 Х 0,00 0,00 0,00 250,60 0,00 0,00 0,00 250,60



�0
вестник

ермаковский

 079 0709 6350010310 Х 0,00 0,00 0,00 15,10 0,00 0,00 0,00 15,10
 079 0701 63100�0270 Х 0,00 0,00 0,00 130,70 0,00 0,00 0,00 130,70
 079 0702 6310010420 Х 0,00 0,00 0,00 691,80 0,00 0,00 0,00 691,80
 079 0709 6310010450 Х 0,00 0,00 0,00 272,10 0,00 0,00 0,00 272,10
районный бюджет Х Х Х  Х  156 897,5  177 828,5  174 328,2  168 967,0  169 238,7  146 402,8  152 065,9  1 145 728,6 

079 0701 6310080610 Х  26 130,5  36 185,5  30 971,5  31 736,9  36 751,7  31 731,1  32 976,2  226 483,4 
  079 0701 6310095110 Х  23,6  32,9  40,0  36,0  -  -  -  132,5 
 079 0702 6310080610 Х  99 521,5  109 996,5  102 510,7  100 760,7  80 075,7  69 146,9  71 856,9  633 868,9 
 079 0703 6310080610 Х  -  -  -  -  25 436,6  21 961,7  22 823,5  70 221,8 
 009 0702 6310083040 Х 0,00 0,00 15000,00 8776,00 0,00 0,00 0,00  23 776,0 
  079 0701 6310090210 Х  -  50,0  32,0  -  -  -  -  82,0 
  079 0702 6310090210 Х  58,0  102,0  -  -  -  -  -  160,0 
  079 0702 6310095630 Х  -  -  25,5  27,0  -  -  -  52,5 
  079 0701 6310095580 Х  2,8  2,9  -  -  -  -  -  5,7 
  888 0702 6310094250 Х  29,8  -  -  -  -  -  -  29,8 
  009 0702 6310090970 Х  -  -  17,2  -  -  -  -  17,2 
  009 0702 63100L0970 Х    17,7      17,7 
  079 0709 6310080610 Х  11 135,7  11 162,7  3 430,4  4 716,1  5 210,2  4 498,4  4 675,0  44 828,5 
  079 0702 6310093910 Х  -  20,3  -  -  -  -  -  20,3 
  079 0702 6310080530 Х  -  -  20,0  20,0  20,0  20,0  20,0  100,0 
  079 0702 6310090270 Х  -  7,0  -  -  -  -  -  7,0 
  079 0709 6330085300 Х  151,9  106,2  132,5  128,4  128,4  128,4  128,4  904,2 
  079 0709 633085310 Х  -  -  15,0  23,5  23,5  23,5  23,5  109,0 
  079 0707 6340085890 Х  730,0  801,3  801,3  835,9  801,3  801,3  801,3  5 572,4 
  079 0707 6340095820 Х  1,8  1,8  -  -  -  -  -  3,6 
  079 0707 6340093970 Х  -  -  1 043,0  1 044,9  1 028,3  1 028,3  1 028,3  5 172,8 
  079 0707 6340095830 Х  290,3  309,3  -  -  -  -  -  599,6 
  079 0709 6350093910 Х  -  30,4  -  -  -  -  -  30,4 
  079 0709 6350080210 Х  5 229,5  4 046,8  4 136,7  3 941,3  3 866,8  3 338,6  3 469,6  28 029,3 
  079 0709 6350080270 Х  1 890,4  1 248,6  1 287,2  1 278,0  995,0  859,1  892,8  8 451,1 
  079 0702 6350093980 Х 0,00 0,00 1,60 3,40 0,00 0,00 0,00  5,0 
  079 0702 6310080540 Х 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00  400,0 
  079 0702 6310080550 Х 0,00 0,00 0,00 25,00 0,00 0,00 0,00  25,0 
  079 0709 6350080610 Х  11 701,7  13 724,3  14 845,9  15 112,2  14 901,2  12 865,5  13 370,4  96 521,2 
   079 0701 63100L0270 Х 0,00 0,00 0,00 9,30 0,00 0,00 0,00  9,3 
   079 0702 6310085710 Х 0,00 0,00 0,00 32,40 0,00 0,00 0,00  32,4 
   009 0702 6310098400 Х 0,00 0,00 0,00 60,00 0,00 0,00 0,00  60,0 

Подпрограмма 1

“Развитие 
дошкольного, общего 
и дополнительного 
образования детей”

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  389 182,8  460 359,5  494 753,9  498 377,7  500 913,6  480 777,5  485 771,0  3 310 136,0 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  389 182,8  460 359,5  494 753,9  498 377,7  500 913,6  480 777,5  485 771,0  3 310 136,0 
 009 Х Х Х  -  -  18 491,1  15 447,1  -  -  -  33 938,2 
 079 Х Х Х  383 212,5  454 439,6  476 262,8  482 930,6  500 913,6  480 777,5  485 771,0  3 264 307,6 
 888 Х Х Х  5 970,3  5 919,9  -  -  -  -  -  11 890,2 
федеральный бюджет Х Х Х Х  -  694,0  1 686,7  548,6  -  -  -  2 929,3 
 009 0702 6310050970 Х    1 686,7     -  1 686,7 
 079 0702 6310050270 Х   694,0       694,0 
 009 0701 63100�0270 Х     360,5     360,5 
 079 0701 63100�0270 Х     188,1     188,1 
краевой бюджет Х Х Х Х  252 280,9  302 105,7  341 002,2  351 229,7  353 419,4  353 419,4  353 419,4  2 306 876,7 
 079 0701 6310075880 Х  32 107,3  47 074,4  55 453,6  56 285,6  56 285,6  56 285,6  56 285,6  359 777,7 
 079 0701 6310074080 Х  -  -  18 227,6  18 340,6  19 074,0  19 074,0  19 074,0  93 790,2 

079 0701 6310075580 Х  2 517,7  2 509,4       5 027,1 
 079 1003 6310075540 Х  196,3  252,2  356,4  330,0  316,8  316,8  316,8  2 085,3 
 079 1004 6310075560 Х  1 677,4  2 220,3  2 619,5  3 355,8  2 672,1  2 672,1  2 672,1  17 889,3 
 079 0702 6310075630 Х    2 555,2  2 697,5  -    5 252,7 
 079 0702 6310075640 Х  181 372,4  199 334,2  203 551,8  204 178,8  219 267,4  219 267,4  219 267,4  1 446 239,4 
 079 0702 6310074090 Х    28 241,0  28 225,4  28 557,8  28 557,8  28 557,8  142 139,8 
 079 0702 6310075580 Х  299,1  362,2       661,3 
 079 0702 6310075880 Х  2 767,6  5 764,6  5 533,8  4 608,6  4 608,6  4 608,6  4 608,6  32 500,4 
 079 0702 6310074080 Х  -  -  1 521,9  1 605,0  1 690,0  1 690,0  1 690,0  8 196,9 
 079 0702 6310010210 Х  5 783,3  13 894,9  1 685,5  1 422,9     22 786,6 
 079 0702 6310025140 Х  1 466,8        1 466,8 
 079 0701 6310010210 Х  4 753,1  7 932,3  878,9  754,9     14 319,2 
 079 0709 6310010210 Х  314,2  549,4  8,2  22,3     894,1 
 079 0701 6310010310 Х  42,6  164,6       207,2 
 079 0702 6310010310 Х  64,7  92,9  92,4  45,9     295,9 
 888 0702 6310074250 Х  5 940,5  5 919,9       11 860,4 
 009 0702 63100�0970 Х    1 769,5      1 769,5 
 079 0709 6310010310 Х  39,9  28,7       68,6 
 079 1003 6310075660 Х  12 938,0  15 831,1  18 506,9  22 011,2  20 947,1  20 947,1  20 947,1  132 128,5 
 009 0702 6310078400 Х     6 000,0     6 000,0 
 079 0702 6310073910 Х   174,6       174,6 
 009 0701 63100�0270 Х     250,6     250,6 
 079 0701 63100�0270 Х     130,7     130,7 
 079 0702 6310010420 Х     691,8     691,8 
 079 0709 6310010450 Х     272,1     272,1 
районный бюджет Х Х Х Х  136 901,9  157 559,8  152 065,0  146 599,4  147 494,2  127 358,1  132 351,6  1 000 330,0 
 079 0701 6310080610 Х  26 130,5  36 185,5  30 971,5  31 736,9  36 751,7  31 731,1  32 976,2  226 483,4 

 079 0701 6310095110 Х  23,6  32,9  40,0  36,0     132,5 
  079 0702 6310080610 Х  99 521,5  109 996,5  102 510,7  100 760,7  80 075,7  69 146,9  71 856,9  633 868,9 
  079 0703 6310080610 Х      25 436,6  21 961,7  22 823,5  70 221,8 
  009 0702 6310083040 Х    15 000,0  8 776,0     23 776,0 
  079 0701 6310090210 Х   50,0  32,0      82,0 
  079 0702 6310090210 Х  58,0  102,0       160,0 
 -  - 079 0702 6310095630 Х  -  -  25,5  27,0     52,5 
  079 0701 6310095580 Х  2,8  2,9  -  -     5,7 
  888 0702 6310094250 Х  29,8        29,8 
  009 0702 6310090970 Х    17,2      17,2 
  009 0702 63100L0970     17,7      17,7 
  079 0709 6310080610 Х  11 135,7  11 162,7  3 430,4  4 716,1  5 210,2  4 498,4  4 675,0  44 828,5 
  079 0702 6310093910 Х   20,3       20,3 
  079 0702 6310080530 Х    20,0  20,0  20,0  20,0  20,0  100,0 
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  079 0702 6310080540 Х     400,0     400,0 
  079 0702 6310080550 Х     25,0     25,0 
  079 0702 6310090270 Х   7,0    -  -  -  7,0 
   079 0701 63100L0270 Х     9,3     9,3 
   079 0702 6310085710 Х     32,4     32,4 
   009 0702 6310098400 Х     60,0     60,0 

Подпрограмма 2

«Господдержка 
детей-сирот, 
расширение 
практики 
применения 
семейных форм 
воспитания”»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  10 016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  28 647,7  5 456,7  8 185,1  78 240,5 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  10 016,3  6 547,1  9 027,9  10 359,7  28 647,7  5 456,7  8 185,1  78 240,5 
 009 Х Х Х    9 027,9  10 359,7  28 647,7  5 456,7  8 185,1  61 677,1 
 079 Х Х Х  10 016,3  6 547,1  -  -  -  -  16 563,4 
федеральный бюджет 079 1004 6320050820 Х  4 252,2  1 945,7   -  -    6 197,9 
краевой бюджет Х Х Х Х  5 764,1  4 601,4  9 027,9  10 359,7  28 647,7  5 456,7  8 185,1  72 042,6 
краевой бюджет 079 1004 6320075870 Х  5 764,1  4 601,4   -  -    10 365,5 
краевой бюджет 009 1004 63200�0820 Х    9 027,9  10 359,7  28 647,7  5 456,7  8 185,1  61 677,1 
районный бюджет Х Х Х Х   -  -  -     - 
 Х Х Х Х         - 
 Х Х Х Х         - 

Подпрограмма 3
“Одаренные дети 
Ермаковского 
района”

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  151,9  1 013,2 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  151,9  1 013,2 
 079 Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  151,9  1 013,2 
федеральный бюджет Х Х Х Х       -  -  - 
краевой бюджет Х Х Х Х         
районный бюджет Х Х Х Х  151,9  106,2  147,5  151,9  151,9  151,9  151,9  1 013,2 
районный бюджет 079 0709 6330085300 Х  151,9  106,2  132,5  128,4  128,4  128,4  128,4  904,2 
 079 0709 633085310 Х    15,0  23,5  23,5  23,5  23,5  109,0 

Подпрограмма 4
“Организация отдыха 
и оздоровления детей 
и подростков”

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 288,0  4 224,1  4 224,1  4 224,1  28 338,9 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 288,0  4 224,1  4 224,1  4 224,1  28 338,9 
 079 Х Х Х  3 494,5  3 629,0  4 255,1  4 288,0  4 224,1  4 224,1  4 224,1  28 338,9 
федеральный бюджет Х Х Х Х         
краевой бюджет Х Х Х Х  2 472,4  2 516,6  2 410,8  2 407,2  2 394,5  2 394,5  2 394,5  16 990,5 

079 0707 6340075820 Х  1 795,2  1 795,2  -  -  -  -  -  3 590,4 
079 0707 6340073970 Х    2 410,8  2 407,2  2 394,5  2 394,5  2 394,5  12 001,5 

 079 0707 6340075830 Х  677,2  721,4  -  -  -  -  -  1 398,6 
районный бюджет Х Х Х Х  1 022,1  1 112,4  1 844,3  1 880,8  1 829,6  1 829,6  1 829,6  11 348,4 

079 0707 6340085890 Х  730,0  801,3  801,3  835,9  801,3  801,3  801,3  5 572,4 
 079 0707 6340095820 Х  1,8  1,8   -  -  -   3,6 
 079 0707 6340093970 Х    1 043,0  1 044,9  1 028,3  1 028,3  1 028,3  5 172,8 
 079 0707 6340095830 Х  290,3  309,3   -  -  -   599,6 

Подпрограмма 5

«Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия»

всего расходное 
обязательство по 
программе

Х Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 670,8  21 709,3  19 658,3  20 327,9  145 912,5 

в том числе по ГРБС: Х Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 670,8  21 709,3  19 658,3  20 327,9  145 912,5 
 079 Х Х Х  20 311,8  20 635,5  21 598,9  21 670,8  21 709,3  19 658,3  20 327,9  145 912,5 
федеральный бюджет Х Х Х Х       -  -  - 
краевой бюджет Х Х Х Х  1 490,2  1 585,4  1 327,5  1 320,8  1 946,3  2 595,1  2 595,1  12 860,4 
 079 0709 6350075520 Х  1 240,2  1 263,6  1 280,1  1 280,1  1 946,3  2 595,1  2 595,1  12 200,5 
 079 0709 6350010210 Х  250,0  278,2  41,4  34,4     604,0 
 079 0709 6350073910 Х   43,6       43,6 
 079 0702 6350073980 Х    6,0  6,3     12,3 
районный бюджет Х Х Х Х  18 821,6  19 050,1  20 271,4  20 350,0  19 763,0  17 063,2  17 732,8  133 052,1 

079 0709 6350093910 Х   30,4       30,4 
079 0702 6350093980 Х    1,6  3,4     5,0 
079 0709 6350080210 Х  5 229,5  4 046,8  4 136,7  3 941,3  3 866,8  3 338,6  3 469,6  28 029,3 
079 0709 6350010310 Х     15,1     15,1 

 079 0709 6350080270 Х  1 890,4  1 248,6  1 287,2  1 278,0  995,0  859,1  892,8  8 451,1 
 079 0709 6350080610 Х  11 701,7  13 724,3  14 845,9  15 112,2  14 901,2  12 865,5  13 370,4  96 521,2 

Руководитель управления образования
Администрации Ермаковского района                                                                                                                                И.В. Исакова

Приложение № 3
к постановлению администрации Ермаковского района 

от 31.10.2017г. № 785-п
Приложение № 2

к муниципальной программе «Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного, общего
и дополнительного образования детей»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
Наименование муниципальной программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма «Развитие образования Ермаковского района»

Исполнитель подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района

Соисполнители программы
Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Управление социальной защиты населения администрации Ермаковского района;
МКУ «Ермаковский центр капитального строительства» администрации Ермаковского района

Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за 
реализацию мероприятий подпрограммы Управление образования администрации Ермаковского района

Цель и задачи подпрограммы

Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного 
образования, позитивной социализации детей.
Задачи:
обеспечить гарантированное получение доступного качественного образования в соответствии с государственными стандартами и 
запросами общества;
развивать материально-техническую базу образовательных учреждений для создания условий, обеспечивающих комфортность и 
безопасность при осуществлении образовательного процесса;
обеспечить формирование доступной образовательной среды для детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающимся по 
адаптированным общеобразовательным программам, в инклюзивных условиях и в отдельных (коррекционных классах);
создавать условия для повышения квалификации и профессионального развития педагогических и руководящих работников муниципальной 
системы образования, реализовать комплекс социальных и моральных мер поощрения для повышения статуса педагогических работников.
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Целевые индикаторы подпрограммы

Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая посещающих школы-детские сады, группы 
дошкольного образования при школах и т.д. возможно увеличится с 943 в 2017 г. до 1038 в 2020 г.
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных организаций с 2014 по 2020 г.г. сохранится на уровне не ниже 94,4 %.
Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям в области создания условий доступности 
инвалидам в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций к 2020 г. составит не менее 5,5%.
Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу и получивших документы государственного образца об 
освоении основных образовательных программ в общей численности выпускников основных общеобразовательных организаций с 2014 по 
2020 г.г. сохранится на уровне 100 %.
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности 
выпускников муниципальных общеобразовательных организаций с 2014 по 2020 г.г. сохранится на уровне не выше 1 %.
Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных организаций, реализующих 
программы общего образования уменьшится с 27,8 % в 2014 г. до 16,7 % в 2020 г.
Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, в том числе 
работающих по адаптированным общеобразовательным программам, от общего числа нуждающихся в данной услуге увеличится с 98 % в 
2014 г. до 99 % в 2020 г.
Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных на повышение педагогического мастерства увеличится с 44 % 
в 2014 г. до 48 % в 2020 г.
Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 85 %.

Сроки реализации подпрограммы 2014-2020 годы 

Объемы и источники финансирования подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 3 310 136,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 500 913,6 тыс. рублей;
2019 год – 480 777,5 тыс. рублей;
2020 год - 485 771,0 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей
за счет средств краевого бюджета составит 2 306 876,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 351 229,7 тыс. рублей;
2018 год – 353 419,4 тыс. рублей;
2019 год - 353 419,4 тыс. рублей;
2020 год - 353 419,4 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 1 000 330,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей
2017 год – 146 599,4 тыс. рублей; 
2018 год – 147 494,2 тыс. рублей;
2019 год – 127 358,1 тыс. рублей;
2020 год – 132 351,6 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением подпрограммы
Администрация Ермаковского района;
Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
В 2017-2018 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района:
15 дошкольных образовательных учреждений;
18 образовательных учреждений; 
3 учреждения дополнительного образования детей.
При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные учреждения 

к реализации всех видов образовательных программ в одном учреждении.
Причиной этого является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. 

Ограниченность финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей 
помещений, энерго- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского района. 
В этих целях утвержден план мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, 
направленные на повышение эффективности образования в Ермаковском районе».

По состоянию на 01.01.2017 в Ермаковском районе проживает 1779 детей в возрасте от 0 до 7 лет без 
учета обучающихся в общеобразовательных учреждениях. 

На начало 2017 года на территории района функционировало 15 дошкольных образовательных учреждений 
и пять дошкольных групп. Общее количество мест в учреждениях, реализующих программы дошкольного 
образования, по состоянию на 01.01.2017 года составляет 963. 

В настоящее время обеспечено финансированием 943 места, в том числе в рамках целевой программы 
«Развитие сети дошкольных образовательных учреждений». В группах полного дня получают дошкольное 
образование 933 ребенка, кроме этого 10 детей посещают группу кратковременного пребывания. 

На 01.01.2017 в районе в очереди для определения в детские сады состоят 310 детей в возрасте от 0 
до 7 лет, из них 35 детей не обеспечено местом на желаемую дату. При сохранении текущей ситуации 
в финансировании ввода новых мест с учетом увеличения рождаемости детей от 3 до 7 лет к 2020 году 
ожидаемая потребность в местах в дошкольные образовательные учреждения составит 95 мест. 

Система общего образования состоит из 18 образовательных учреждений из них:
15 – средних школ,
2 – основных,
1 – начальная школа. 
 Общее количество учащихся, изучающих общеобразовательные программы в дневных учреждениях, составило 

2669 человек в том числе: первоклассников – 290; девятиклассников – 255 человек; одиннадцатиклассников 
– 120 человек. 

Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы района, в общеобразовательной системе работает 
14 автобусов, обеспечивающих безопасную перевозку 528 учащихся.

 В 2017-2018 учебном году 100% школьников начальной ступени общеобразовательных учреждений 
района и обучающихся 5-7 классов обучаются по федеральному государственному образовательному 
стандарту начального общего образования.

Все обучающиеся с первого по одиннадцатый класс общеобразовательных учреждений района обеспечены 
необходимыми бесплатными учебниками.

Все начальные ступени общеобразовательных учреждений района обеспечены комплектами мультимедийного 
оборудования для проведения обучения с использованием электронных образовательных ресурсов.

Вместе с тем, одной из наиболее острых проблем для системы образования остается высокий уровень 
изношенности, несоответствие современным требованиям, либо отсутствие инфраструктуры для 
массовых занятий физической культурой и спортом в образовательных учреждениях района. 

В 2017 – 2018 учебном году 225 детей обучаются по адаптированным программам. Все дети с ограниченными 
возможностями здоровья обучаются по адаптированным программам: 110 детей в специализированных 
(коррекционных) классах, 115 детей обучаются интегрировано, 23 человека обучаются на дому.

Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений Ермаковского района может быть достигнуто 
проведением единой региональной и муниципальной политики, системой единых мер ресурсного и 
организационного характера.

С этой целью осуществляется проведение постоянного мониторинга технического состояния зданий и 
сооружений общеобразовательных учреждений. В результате проводимых обследований на территории 
Ермаковского района выявлены 2 школы, которые находятся в аварийном состоянии, для снятия аварийности 

необходимо строительство новой школы в с. Разъезжее на 115мест. Начало строительства данного объекта 
запланировано на 2018 год. После проведенного инструментального обследования и на основании выданного 
заключения в марте 2017 года техническое состояние здания школы МБОУ «Араданская ООШ» признано 
аварийным. Из средств местного бюджета в 2017 году подготовлена проектно-сметная документация для 
приведения строительных конструкций в работоспособное состояние. На 2018 год запланирован капитальный 
ремонт здания МБОУ «Араданская ООШ».

В 2018 году планируется провести инструментальное обследования технического состояния и подготовить 
проектно-сметную документацию на капитальный ремонт здания МБОУ «Мигнинская СОШ». В целях 
перевода дошкольных групп из здания МБДОУ «Григорьевский детский сад» в здание МБОУ «Григорьевская 
СОШ» в 2018 году планируется подготовить Проектно-сметную документацию на реконструкцию здания 
МБОУ «Григорьевская СОШ». 

Обеспечение жизнедеятельности, безопасности образовательного учреждения – это основное условие 
сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников от возможных несчастных случаев, пожаров, 
аварий и других чрезвычайных ситуаций, а также сохранения материальных ценностей образовательного 
учреждения.

Одним из условий предоставления качественного образования, соответствующего потребностям общества, 
на всех его уровнях является наличие кадров, обеспечивающих такое качество образования. Анализ данных 
о влиянии качества преподавания на уровень успеваемости школьников показывает, что качество труда 
учителя влияет на успеваемость учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе социально-
экономический статус семьи, уровень оснащенности школы и пр. 

 Качество подготовки педагогов, отбор кадров для преподавательской деятельности и статус педагога – 
ключевые цели кадровой политики. В муниципальной системе образования трудится 654 педагогических 
работника. Аттестованы на 1 и высшую квалификационные категории 55% . 45% педагогов повысили 
свою квалификацию за год. Для содействия повышению качества дошкольного, общего и дополнительного 
образования детей в рамках современной образовательной политики работает методическая служба управления 
образования администрации Ермаковского района. Основная цель её деятельности — создание условий 
для профессионального развития и повышения мастерства педагогических работников. В рамках сетевого 
взаимодействия в районной образовательной системе созданы и эффективно работают методические 
структуры и сообщества, проводятся общерайонные мероприятия, реализуются проекты и программы. 
Образовательный ценз педагогических работников достаточно высок: высшее образование имеют 418 
работников, что составляет 63 %. Анализ ситуации с образовательным цензом выявляет проблему, 
относящуюся больше к дошкольному образованию, где на должностях воспитателей работают люди других 
педагогических специальностей. 

Вызывает тревогу возрастной ценз педагогических работников. С одной стороны, это опытные, чаще всего 
дающие хороший результат педагогического труда работники, но они в любое время могут уйти на отдых, 
и надо думать, кем их заменить. Доля работников предпенсионного и пенсионного возраста составляет 
более 40%. При этом молодых специалистов, пришедших в школы в этом году - 0,005% (3 человека). 
Очевиден разрыв. Из приведенных данных выявляются проблемы и системные трудности, связанные со 
старением кадров, слабой закрепляемостью молодых специалистов, большим количеством вакансий (их 
в районе 10 ставок). Следует отметить, что данные проблемы характерны для всех уровней образования 
– от муниципалитетов до края. На сегодняшний день система образования не является привлекательной 
для молодых специалистов, которые не видят в этой отрасли перспектив роста и развития, возможности 
решить материальные проблемы, например, приобрести жилье. Острой проблемой является нехватка жилья 
для педагогических работников.

Внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов общего образования диктует 
необходимость изменений представлений учителя о своей деятельности от исключительно традиционного 
предметного содержания обучения к обучению, нацеленному на формирование у школьников метапредметных 
компетентностей. Необходимо обеспечить распространение среди работников образования современных 
знаний с целью обеспечения адаптации работников образования к техническим и социальным изменениям 
общества.

В августе 2016 года произошла реорганизация учреждений дополнительного образования. Создано 
муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковский центр дополнительного 
образования». Реорганизация повлекла за собой:

 -расширенный спектр предоставляемых услуг будет направлен на удовлетворение потребностей всех 
слоев населения;
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- дополнительно привлекаемые средства от спонсоров и благотворителей позволят расширить деятель-
ность для социально незащищенных слоев населе-ния (дети-сироты, инвалиды);

Ключевыми задачами кадровой политики являются создание системы условий для привлечения, за-
крепления, профессионального развития и поддержки педагогических и управленческих кадров системы 
образования Ермаковского района.

В 2017-2018 учебном году сеть образовательных учреждений Ермаковского района включает 3 учреж-
дения дополнительного образования, кроме того свою деятельность осуществляют 184 группы разной 
направленности в которых зани-маются 2086 ребенка от 5 до 18 лет и реализуются программы профес-
сионально-го обучения и дополнительные общеразвивающие программы следующих на-правленностей: 
технической, физкультурно-спортивной, художественной, турист-ско-краеведческой, эколого-биологичес-
кой, культурологической, социально-педагогической, военно-патриотической. Доля детей и молодежи, за-
нимающихся дополнительным образованием в учреждениях дополнительного образования, составляет не 
менее 78 % от общей численности детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет. 

Детские творческие объединения по интересам действуют на базе общеоб-разовательных школ.
 В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы об-разования Ермаковского 

района в соответствии с планом («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направ-
ленные на повышение эффек-тивности образования в Красноярском крае».

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для детей независимо от их социаль-
ного статуса и места проживания в районной системе образования развивается практика участия детей в 
круглогодичных интенсивных школах, дистанционных программах и проектах; создана инфраструктура 
для за-нятий туризмом, техническим творчеством.

В районе работает многоуровневая система предъявления результатов об-разовательной деятельности 
детей (конкурсы, выставки, фестивали, конферен-ции, форумы, спартакиады и т.д.). Так же в Ермаков-
ском районе систематизиро-вана система включения школьников в спортивно-массовые мероприятия, 
участ-никами которых ежегодно становятся свыше 2000 школьников, в том числе с огра-ниченными воз-
можностями здоровья.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, це-левые индикаторы
Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образо-вания равных возможностей 

для современного качественного образования, пози-тивной социализации детей.
Задачи:
1. Обеспечить гарантированное получение доступного качественного обра-зования в соответствии с 

государственными стандартами и запросами общества.
2. Развивать материально-техническую базу образовательных учреждений для создания условий, обес-

печивающих комфортность и безопасность при осу-ществлении образовательного процесса.
3. Обеспечить формирование доступной образовательной среды для детей с ограниченными возмож-

ностями здоровья, обучающимся по адаптированным общеобразовательным программам, в инклюзивных 
условиях и в отдельных (кор-рекционных классах).

4. Создавать условия для повышения квалификации и профессионального развития педагогических и 
руководящих работников муниципальной системы об-разования, реализовать комплекс социальных и мо-
ральных мер поощрения для повышения статуса педагогических работников.

Перечень целевых индикаторов приведен в приложении №1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы.
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют образовательные организации, подведомствен-

ные Управлению образования администрации Ермаковского района.
Главным распорядителем бюджетных средств и ответственным исполните-лем мероприятий подпро-

граммы является Управление образования администра-ции Ермаковского района.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств федерального, краево-

го и районного бюджетов. 
 В рамках решения задач подпрограммы реализуются следующие меро-приятия:
1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учрежде-ний в целях исполнения за-

мечаний контрольно-надзорных органов при условии выделения средств из краевого бюджета. При усло-
вии выделения средств из краевого бюджета на указанные цели, выполнение работ, приобретение товаров 
и услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 
N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) “О контрактной системе в сфе-ре закупок товаров, работ, услуг для обеспе-
чения государственных и муници-пальных нужд”.

За счет районного бюджета предусмотрено долевое участие местного бюд-жета в финансировании 
указанных расходов. При выделении средств из краевого бюджета, администрация Ермаковского района 
заключает соглашение с министерством образования и науки Красноярского края. Порядок выделения, 
использования средств устанавливается постановлением Правительства Красноярского края и админис-
трации Ермаковского района.

 2. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреж-дений за счет районного бюджета 
производится в пределах утвержденных бюд-жетных ассигнований. Обеспечение деятельности (оказание 
услуг) подведомст-венных бюджетных учреждений осуществляется путем финансового обеспечения вы-
полнения муниципального задания в виде предоставления субсидий из бюджета Ермаковского района. 

Бюджетные учреждения использует бюджетные средства в соответствии с планом финансово-хозяйс-
твенной деятельности, утвержденным Управлением образования администрацией Ермаковского района, 
в рамках муниципальных заданий на оказания муниципальных услуг и соглашений о порядке предостав-
лении субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального зада-
ния на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

Выполнение работ, приобретение товаров и услуг для муниципальных нужд осуществляется в соответс-
твии с Федеральным законом от 05.04.2013 N 44-ФЗ (ред. от 02.07.2013) “О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд”.

3. Реализация мероприятий, направленных на организацию и проведение учебных сборов с юношами 
10-х классов осуществляется за счет средств район-ного бюджета в виде выделения финансовых средств 
для оплаты продуктов пита-ния.

4. Реализация мероприятий, направленных на организацию системы подготовки и проведения краевых 
контрольных работ, государственной итоговой аттестации, единого государственного экзамена в подве-
домственных учреждениях, осуществляется управлением образования в рамках исполнения установлен-
ных функций. Осуществляется подвоз учащихся за счет средств местного бюджета. Реализация данного 
мероприятия направлена на обеспечение предоставления государственных гарантий прав граждан на по-
лучение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 
(полного) общего образования.

5. Реализация мероприятия по выплате вознаграждения за выполнение функций за классное руководс-
тво в образовательных учреждениях осуществляет-ся за счет средств федерального и краевого бюдже-
та в соответствии с Постанов-лением Правительства Российской Федерации от 31 декабря 2010 года N 
1238 “О порядке распределения и предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам субъ-
ектов Российской Федерации на выплату денежного вознагражде-ния за выполнение функций классного 
руководителя педагогическим работникам государственных образовательных учреждений субъектов Рос-
сийской Федерации и муниципальных образовательных учреждений” и Постановлением Правительства 
Красноярского края от 18 января 2011 года N 7-п “О выплате денежного вознаграждения за выполнение 
функций классного руководителя педагогическим работникам краевых государственных и муниципаль-
ных образовательных учреждений” при условии софинансирования из районного бюджета. 

Расходы осуществляются на основании «Порядка выплаты денежного воз-награждения за выполнение 
функций классного руководителя педагогическим работникам муниципальных образовательных учреж-
дений Ермаковского района» утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

6. Реализация мероприятия по выполнению государственных полномочий по обеспечению питанием 
детей, обучающихся в муниципальных общеобразова-тельных учреждениях, реализующих основные об-
разовательные программы осу-ществляется на основании Закона края от 27 декабря 2005 года N 17-4377 
“О на-делении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края го-
сударственными полномочиями по обеспечению питанием детей, обучающихся в муниципальных и него-
сударственных образовательных учрежде-ниях, реализующих основные общеобразовательные програм-
мы, без взимания платы”. Источником является краевой бюджет. Расходы осуществляются на осно-вании 
«Положения об организации питания учащихся в муниципальных образовательных учреждениях Ерма-
ковского района» утвержденного постановлением администрации Ермаковского района.

7. Реализация мероприятия по организации на муниципальном уровне комплекса методических мероп-

риятий (профессиональных конкурсов, конференций, семинаров), направленных на развитие педагоги-
ческого мастерства осуществляется за счет районного бюджета на основании приказов, планов и смет о 
проведении мероприятия, утвержденных руководителем управления образования.

В процессе реализации Подпрограммы могут проявиться внешние факторы, негативно влияющие на 
ее реализацию:

- сокращение бюджетного финансирования, выделенного на выполнение Подпрограммы, что повлечет, 
исходя из новых бюджетных параметров, пересмотр задач Подпрограммы с точки зрения снижения ожи-
даемых результатов от их решения, запланированных сроков выполнения мероприятий;

- более высокий рост цен на отдельные виды работ, услуг, предусмотрен-ных в рамках программных 
мероприятий, что повлечет увеличение затрат на от-дельные программные мероприятия.

С целью минимизации влияния внешних факторов на реализацию Подпро-граммы запланированы сле-
дующие мероприятия:

- ежегодная корректировка результатов исполнения Подпрограммы и объе-мов финансирования;
- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение мероп-

риятий Подпрограммы, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реализа-
ции Подпрограммы;

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
Подпрограмма реализуется в соответствии с действующим законодатель-ством Российской Федерации 

и Красноярского края. Цели, задачи и основные ме-роприятия программы определены в соответствии с 
Муниципальной программой «Развитие образования Ермаковского района на 2014–2019 годы». 

Управление реализацией подпрограммы осуществляет управление образо-вания администрации Ерма-
ковского района, которое обеспечивает согласован-ность действий по реализации подпрограммных ме-
роприятий, целевому, эффек-тивному использованию бюджетных средств, осуществляет взаимодействие 
уча-стников подпрограммы. Механизм реализации программы основывается на со-вершенствовании ме-
тодов работы Управления образования, учреждений дошко-льного, общего, дополнительного образова-
ния по обеспечению доступности каче-ственного образования, соответствующего требованиям иннова-
ционного развития Ермаковского муниципального района.

Исполнители подпрограммных мероприятий несут ответственность за реа-лизацию подпрограммы, 
достижение конечных результатов и эффективное ис-пользование средств, выделяемых на финансирова-
ние мероприятий подпрограммы.

Контроль за законностью, результативностью (эффективностью и эконом-ностью) использования средств 
районного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и эко-
номического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ер-
маковского района ежеквар-тально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полу-ченной и согласованной с соисполнителями на бумаж-
ных носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития ад-
министрации Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 
марта года, следующего за отчетным. 

Программа носит открытый характер, основывается на демократических принципах, доступна для учас-
тия в ее совершенствовании и развитии, уточнении форм работы в рамках реализации мероприятий.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Реализация подпрограммных мероприятий позволит решить поставленные программой задачи и до-

стигнуть главной цели: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных 
возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей, что при-
ведет к сле-дующим социально-экономическим последствиям: 

Увеличится численность детей, посещающих дошкольные образователь-ные учреждения, включая по-
сещающих школы-детские сады, группы дошкольного образования при школах до 1038 человек;

ежегодно не менее 2650 учащимся района позволит получать услуги обще-го образования;
увеличится доля муниципальных общеобразовательных организаций, соот-ветствующих современным 

требованиям обучения, в том числе в области созда-ния условий доступности инвалидам, в общем коли-
честве муниципальных обще-образовательных организаций; 

улучшится качество педагогических кадров в образовательных учреждени-ях;
улучшится качество обучения и увеличится количество обучающихся, осво-ивших основную общеоб-

разовательную программу и получивших документы госу-дарственного образца, снизив количество вы-
пускников муниципальных общеоб-разовательных организаций, не сдавших единый государственный 
экзамен;

доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием со-хранится на уровне не ниже 
85 %, что позволит обеспечить на высоком уровне за-нятость детей и обеспечит высокий уровень физи-
ческого, психического и нравст-венного здоровья обучающихся.

Кроме того, исполнение мероприятий направленных на выполнение работ, приобретение товаров и ус-
луг в целях исполнения замечаний надзорных органов, позволит снизить долю муниципальных образова-
тельных организаций, реализующих программы общего образования, здания которых находятся в аварий-
ном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных образовательных 
организаций, реализующих программы общего образования.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать организации системы сотрудничества 
учреждений, организаций, общественности, для привлечения внимания и финансовых вложений в систе-
му образования финансовое управление администрации Ермаковского района из различных источников.

2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в приложении № 2 к на-стоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурс-ное обеспечение подпрограм-

мы) с указанием источников финансирования.
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального, краевого и местного бюджетов. 
Объем финансирования подпрограммы составит 3 310 136,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 389 182,8 тыс. рублей;
2015 год – 460 359,5 тыс. рублей;
2016 год – 494 753,9 тыс. рублей;
2017 год – 498 377,7 тыс. рублей;
2018 год – 500 913,6 тыс. рублей;
2019 год – 480 777,5 тыс. рублей;
2020 год - 485 771,0 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 2 929,3 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год –694,0 тыс. рублей;
2016 год - 1686,7 тыс. рублей;
2017 год – 548,6 тыс. рублей
за счет средств краевого бюджета составит 2 306 876,7 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 252 280,9 тыс. рублей;
2015 год – 302 105,7 тыс. рублей;
2016 год – 341 002,2 тыс. рублей;
2017 год – 351 229,7 тыс. рублей;
2018 год – 353 419,4 тыс. рублей;
2019 год - 353 419,4 тыс. рублей;
2020 год - 353 419,4 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 1 000 330,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год – 136 901,9 тыс. рублей;
2015 год – 157 559, 8 тыс. рублей;
2016 год – 152 065,0 тыс. рублей
2017 год – 146 599,4 тыс. рублей; 
2018 год – 147 494,2 тыс. рублей;
2019 год – 127 358,1 тыс. рублей;
2020 год – 132 351,6 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                       И.В. Исакова
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Приложение № 4
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 785-п
Приложение № 1

к подпрограмме 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ 
п/
п

Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения

источник 
информации

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей.

1 Численность детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения, включая посещающих школы-детские сады, 
группы дошкольного образования при школах % ведомственная 

отчетность 720 751 843 897 966 943 943 1038 1038

2 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих современным требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных общеобразовательных организаций % ведомственная 

отчетность 23,8 43,3 52 52 52 85 94,4 94,4 94,4

3
 Доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную программу и получивших документы государственного 
образца об освоении основных образовательных программ в общей численности выпускников основных 
общеобразовательных организаций

% ведомственная 
отчетность 99,5 98,7 98,8 98,9 99 99 100 100 100

4 Доля муниципальных общеобразовательных организаций, соответствующих требованиям в области создания условий 
доступности инвалидам в общем количестве муниципальных общеобразовательных организаций         5,5 5,5 5,5

5 Доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в 
общей численности выпускников муниципальных общеобразовательных организаций % ведомственная 

отчетность 9,0 7,0 6,0 6,0 6,0 6,0 1 1 1

6
Доля муниципальных образовательных организаций, реализующих программы общего образования, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных 
образовательных организаций, реализующих программы общего образования 

% ведомственная 
отчетность 27,8 27,8 27,8 27,8 22,2 22,2 16,7 16,7 16,7

7 Доля педагогических и руководящих работников, своевременно прошедших переподготовку и повышение квалификации, от 
общего числа нуждающихся в данной услуге % ведомственная 

отчетность 97 97,5 98 99 99 99 99 99 99

8 Доля педагогов, принявших участие в районных мероприятиях, направленных на повышение педагогического мастерства % ведомственная 
отчетность 15 18 25 29 35 44 45 47 47

9 Доля детей и молодежи, занимающихся дополнительным образованием сохранится на уровне не ниже 85 %. % ведомственная 
отчетность 85 85 85 85 85 85 85 85 85

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                                                                                                 И.В. Исакова

Приложение № 5
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 785-п
Приложение № 2

к подпрограмме 1
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п Цели, задачи, мероприятия ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Итого на 
период

Цель: создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования, позитивной социализации детей и оздоровления детей в 
летний период
Задача № 1 Обеспечить доступность дошкольного образования, соответствующего единому стандарту качества дошкольного образования

1.1

Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на финансовое 
обеспечение программ 
дошкольного образования 
в муниципальных 
образовательных учреждениях 

Управление 
образование 
администрации 
Ермаковского района

079 07 01 6310075880

611 31 883,3 46 784,6 55 319,8 56 968,2 56 968,2 56 968,2 304 892,3

966 детей получат 
услуги дошкольного 
образования

612 224,0 289,8 0,0 0,0 0,0  513,8

 

Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на финансовое 
обеспечение программ 
дошкольного образования 
в муниципальных 
образовательных учреждениях 

 079 0701 6310074080  611 0,0 0,0 16 571,3 16 596,4 16 596,4 16 596,4 66 360,5

1.2

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310080610

611 26 058,0 36 009,2 30 440,9 29 846,4 23 877,1 23 877,1 170 108,7
243  0,0 0,0 0,0   0,0

612 72,5 176,3 49,7  
  

298,5
  

1.3

выплаты младшим 
воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных 
образовательных учреждений, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310075580 611 2 517,7 2 509,4     5 027,1  

1.4

софинансирование расходов 
за сче средств местного 
бюджета на выплаты младшим 
воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных 
образовательных учреждений, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310095580 611 2,8 2,9 3,2 0,0 0,0  8,9  

1.5

региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010210 611 4 584,1 7 932,3 428,8    12 945,2  

1.6

софинансирование 
расходов за счет средств 
местного бюджета на 
выравнивание обеспеченности 
муниципальных образований 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310095110 611 23,6 32,9 36,0    92,5  
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1.7

Предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных 
образовательных организациях 
на обеспечение выделения 
денежных средств на 
осуществление присмотра и 
ухода за детьми -инвалидами, 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, в размере 
родительской платы на 
содержание в муниципальных 
дошкольных образовательных 
учреждениях (группах)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 10 03 6310075540 611 196,3 252,2 356,4 330,0 330,0 330,0 1 794,9

Без взимания 
родительской платы 
в муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
учреждениях 
(группах) будет 
содержаться 24 
ребенка в 2017 году 
и 24 ребенка в 2018-
2019 годах

1.8

персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010310 611 42,6 164,6     207,2  

1.9

Предоставление субсидий 
бюджетам муниципальных 
образований на выплату 
компенсации части 
родительской платы за 
содержание ребенка 
в государственных, 
муниципальных, 
негосударственных 
учреждениях, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1004 6310075560 320 1 677,4 2 220,3 2 827,5 3 355,8 3 355,8 3 355,8 16 792,6

Компенсацию 
части родительской 
платы получат 942 
человека в 2017 году 
и 942 человека в 
2018-2019 годах

2.0

Средства на повышение 
минимальных размеров 
оклада, ставок заработной 
платы работников бюджетной 
сферы края, которым 
представляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 г 
на 10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310010210 611 169,0      169,0  

 

Софинансирование на 
региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0701 6310090210 611  50,0 17,0    67,0  

Итого по задаче 1      67 451,4 96 424,5 106 050,6 107 096,8 101 127,5 101 127,5 579 278,2  

Задача № 2. Обеспечить условия и качество обучения, соответствующие федеральным государственным стандартам начального общего, основного общего, среднего общего образования

2.1

выплаты младшим 
воспитателям и помощникам 
воспитателей муниципальных 
образовательных учреждений, 
реализующих основную 
общеобразовательную 
программу дошкольного 
образования детей, в рамках 
подпрограммы.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075580 611 299,1 362,2    0,0 661,3  

2.2

региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 611 4964,5 12916,8 740,2    18621,5  

2.3

Софинансирование по 
региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611 58,0 58,0     116,0  

2.4

финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075640

611 179446,6 197305,9 201274,1 204178,8 203886,0 203886,0 1189977,5

2519 человек 
получат услуги 
образования 
ежегодно в 
муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях;

612 1925,8 2028,2 0,0 0,0 0,0  3954,0

 

финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310074090 611   28057,7 28225,4 28225,4 28225,4 112733,9

2.5

финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075880

611 2756,6 5714,9 5533,8 4608,6 4608,6 4608,6 27831,1

612 11,0 49,7  0,0 0,0  60,7

 

финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
прав граждан на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310074080  611 0,0 0,0 1480,3 1930,1 1930,1 1930,1 7270,6

2.6

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610

611 79821,4 89427,7 71320,5 72310,1 57848,1 57848,1 428575,9

612 126,7 416,8 379,90    923,4  
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2.7

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 63100951100 611 0,0      0,0  

2.8

Предоставление субвенций 
бюджетам муниципальных 
образований на 
обеспечение питанием 
детей с ограниченными 
возможностями здоровья, 
детей из малообеспеченных 
семей, обучающихся 
в муниципальных 
общеобразовательных 
учреждениях

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 1003 6310075660 611 12938,0 15831,1 17405,0 22011,2 23713,7 23713,7 115612,7

2061 ребенок из 
малообеспеченных 
семей получают 
бесплатное 
школьное питание

 

Софинансирование на 
проведение капитального 
ремонта зданий 
общеобразовательных 
учреждений построенных за 
счет средств краевого бюджета 
и введенных в эксплуатацию 
после 2009 г

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

888 0702 6310094250 243 29,8   

   

29,8  

2.9

Субсидии на проведение 
капитального ремонта 
зданий общеобразовательных 
учреждений построенных за 
счет средств краевого бюджета 
и введенных в эксплуатацию 
после 2009 г

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

888 0702 6310074250 243 5940,5 5919,9  

   

11860,4  

 

Проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных 
в сельской местности, 
для создания условий 
для занятий физической 
культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310050970 243   1686,7

   

1686,7  

 

Проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных 
в сельской местности, 
для создания условий 
для занятий физической 
культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 63100�0970 243   1769,5
   

1769,5  

 

Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных 
в сельской местности, 
для создания условий 
для занятий физической 
культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 63100L0970 243   17,7

   

17,7  

 

Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
на проведение капитального 
ремонта спортивных залов 
школ, расположенных 
в сельской местности, 
для создания условий 
для занятий физической 
культурой и спортом в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 6310090970 243   17,2

   

17,2  

 

финансирование расходов 
за счет средств местного 
бюджета на выполнение 
проектно-сметной 
документации на капитальный 
ремонт и реконструкцию 
зданий общеобразовательных 
учреждений, в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

       800,0

  

800,0

Для участия 
в краевых 
программах 2 
общеобразовательных 
учреждения будут 
иметь готовую 
проектно-сметную 
документацию 
на капитальный 
ремонт.

 

Капитальный ремонт здания 
МБОУ “Семенниковская 
СОШ” в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» 
муниципальной программы 
Ермаковского района 
«Развитие образования»

Муниципальное 
казённое учреждение 
“Ермаковский 
центр капитального 
строительства

009 0702 631074700 243   23900,0

   

23900,0  
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3

Средства на повышение 
минимальных размеров 
оклада, ставок заработной 
платы работников бюджетной 
сферы края, которым 
представляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 г 
на 10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 611 538,7   

   

538,7  

4

персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010310 611  1,7  

   

1,7  

5

Оснащение автобусов, 
осуществляющих перевозки 
учащихся в образовательные 
организации , средствами 
контроля, обеспечивающими 
непрерывную, 
некорректируемую 
регистрацию информации о 
скорости, маршруте движения 
транспортных средств, о 
режиме труда и отдыха 
водителей транспортных 
средств (тахографами)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310073910 612  174,6  

   

174,6  

6

Софинансирование 
оснащение автобусов, 
осуществляющих перевозки 
учащихся в образовательные 
организации , средствами 
контроля, обеспечивающими 
непрерывную, 
некорректируемую 
регистрацию информации о 
скорости, маршруте движения 
транспортных средств, о 
режиме труда и отдыха 
водителей транспортных 
средств (тахографами)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310093910 612  20,3  

   

20,3  

7

Софинансирование 
мероприятий государственной 
программы РФ “Доступная 
среда” на 2011-2015 годы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090270 612  7,0  

   

7,0  

 

 мероприятия государственной 
программы РФ “Доступная 
среда” на 2011-2015 годы за 
счет средств федерального 
бюджета 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310050270 612  694,0  
  0,

0

694,0  

Итого по задаче 2      288856,7 330928,9 353582,6 334064,2 320211,9 320211,9 1947856,2  
Задача № 3. Обеспечить поступательное развитие краевой системы дополнительного образования, в том числе за счет разработки и реализации современных образовательных программ, дистанционных и 
сетевых форм их реализации

3.1

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 611  19 573,4  20 152,0  30 259,7  30 240,4  24 192,3  24 192,3  148 610,1 

2059 человек 
получат услуги 
дополнительного 
образования 
ежегодно в 
муниципальных 
образовательных 
учреждениями 
дополнительного 
образования детей

3.2

региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010210 611  280,1  978,1  88,5     1 346,7  

3.2

Софинансирование по 
региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310090210 611   44,0      44,0  

 

Субсидии бюджетным 
учреждениям на развитие 
инфраструктуры 
общеобразовательных 
учреждений за счёт средств 
краевого бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310075630 612    2 555,2     2 555,2  

 

Софинансирование за 
счёт средств местного 
бюджета к субсидии на 
развитие инфраструктуры 
общеобразовательных 
учреждений за счёт средств 
краевого бюджета, в рамках 
подпрограммы «Развитие 
дошкольного, общего и 
дополнительного образования 
детей» муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310095630 612    25,6     25,6  

3.3

персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310010310 611  64,7  91,2  71,4     227,3  
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3.4

Модернизация 
материально-технической 
базы муниципальных 
образовательных учреждений 
дополнительного образования 
детей технической 
направленности : станций 
детского ( юношеского) 
технического творчества ( 
научно-технического, юных 
техников), победителей 
конкурсного отбора , 
проведенного в 2013 году 
, в рамках подпрограммы 
«Развитие дошкольного, 
общего и дополнительного 
образования детей» 
муниципальной программы 
Ермаковского района « 
Развитие образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 631002514 612  1 466,8       1 466,8 
оснащена 
материальная база, 
открыты кружки

3.5

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0702 6310080610 621  7 774,4  8 005,3  -  -  -   15 779,7 

332 ребенка 
получат ежегодно 
профессиональное 
начальное 
образования

3.6

Региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 621  202,1  549,4      751,5  

3.7

Персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010310 621  39,9  28,7      68,6  

3.8

Региональные выплаты и 
выплаты , обеспечивающие 
уровень з/платы работников 
бюджетной сферы не ниже 
размера минимальной з/платы 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 611  20,9       20,9  

3.9

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310080610
611  3 307,1  3 157,4  3 218,6  3 218,6  2 574,9  2 574,9  18 051,5 

повышение 
интеллектуального 
уровня ежегодно с 
численностью 2040 
школьников 

612  54,1       54,1  

 
Организация и проведение 
ежегодного конкурса 
“Безопасное колесо”

 079 0702 6310080530  612    20,0  20,0  16,0  16,0  72,0  

4

Средства на повышение 
минимальных размеров 
оклада, ставок заработной 
платы работников бюджетной 
сферы края, которым 
представляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 г 
на 10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 621  64,7       64,7  

5

Средства на повышение 
минимальных размеров 
оклада, ставок заработной 
платы работников бюджетной 
сферы края, которым 
представляются региональные 
выплаты, с 1 октября 2014 г 
на 10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского района

079 0709 6310010210 611  26,5      -  26,5  

Итого по задаче 3       32 874,7  33 006,1  36 239,0  33 479,0  26 783,2  26 783,2  189 165,2  

Всего по подпрограмме       389 182,8  460 359,5  495 872,2  474 640,0  448 122,6  448 122,6  2 716 
299,7  

в том 
числе 
по 
ГРБС

в том числе по ГРБС  079    #ССЫЛКА!  454 439,5  465 925,9  473 840,0  448 122,6  448 122,6 #ССЫЛКА!  

   888     5 970,3  5 919,9  -  -  -  -  11 890,2  

  009     -  -  27 391,1  -  -  -  27 391,1  

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                                                                                                 И.В. Исакова

Приложение № 6
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 785-п
Приложение № 3

к муниципальной программе «Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 2 «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»

1. Паспорт

Наименование подпрограммы «Господдержка детей-сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания»
Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма «Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель Управление образования администрации Ермаковского района 

Цели и задачи подпрограммы

Цель: 
развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, оказание государственной поддержки детям-сиротам 
и детям, оставшимся без попечения родителей, а также лицам из их числа.
Задачи:
создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
проживающих в образовательных учреждениях;
обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей;
обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, и 
лицам из их числа 

Целевые индикаторы подпрограммы Целевые индикаторы, показатели подпрограммы представлены в приложении № 1 к Подпрограмме

Сроки реализации подпрограммы 2014–2020 годы без деления на этапы
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Объемы и источники финансирования подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 78 240,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 72 042,6 тыс. рублей, в т.ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,40 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
На 01.01.2017 на учете в Ермаковском районе 249 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

из них на воспитании в семьях под опекой (попечительством) и в приемных семьях – 200 детей.
Так в 2016 году на территории Ермаковского района было выявлено и учтено 20 детей и подростков, 

оставшихся без попечения родителей и нуждающихся в особой защите государства. 
При незначительном увеличении числа выявленных детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, приоритетным направлением деятельности опеки и попечительства является устройство детей-
сирот, детей оставшихся без попечения родителей в семьи граждан на воспитание в установленных семейным 
законодательством Российской Федерации формах. В 2016 в семьи граждан устроено 39 детей оставшихся 
без попечения родителей (в 2015 - 58), детей оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в 
семьях граждан (в 2016 году – 201, в 2015 году – 206, в 2014 году - 168). Формой опеки, которой отдается в 
настоящее время предпочтение гражданами, является приемная семья. В основном в семьи принимаются дети 
дошкольного или младшего школьного возраста, не имеющие значительные отклонения в здоровье.

Дети, не устроенные на семейные формы воспитания, воспитываются в Краевом государственном казенном 
образовательном учреждении для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Ермаковский 
детский дом», на 01.01.2017 год на воспитании в учреждении находится 49 детей (в 2016 – 45, в 2015 г. 
– 64). Учреждения решают задачи не только содержания и воспитания детей, но и устройства детей на 
семейные формы воспитания.

Другим проблемным моментом остается недостаточное постинтернатное сопровождение детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, в том числе в части обеспечения их жилыми помещениями.

Разработка данной подпрограммы обусловлена необходимостью разрешения вышеперечисленных проблем 
с целью реализации приоритетного права каждого ребенка жить и воспитываться в семье, упорядочить 
соблюдение мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.
Цель: развитие семейных форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

оказание государственной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, а 
также лицам из их числа.

Задачи:
1. создать условия, отвечающие современным требованиям для содержания и воспитания детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в образовательных учреждениях;
2. обеспечить реализацию мероприятий, направленных на развитие в Ермаковском районе семейных 

форм воспитания детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
3. обеспечить приобретение жилых помещений для их предоставления по договору найма детям-сиротам, 

детям, оставшимся без попечения родителей, и лицам из их числа.
Срок выполнения подпрограммы: 2014-2020 годы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации Ермаковского 

района в соответствии с Законом Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении органов 
местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными 
полномочиями по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении 
несовершеннолетних»

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.
Управление реализацией подпрограммы и ее контроль осуществляет Управление образования администрации 

Ермаковского района, которое несет ответственность за ее выполнение и целевое использование 
средств.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств краевого и федерального 
бюджетов. 

 Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и 
экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации 
Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумажных 
носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта текущего 
года, следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности.
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования администрации 

Ермаковского района. 
Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикаторов 

и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Основные критерии социальной эффективности подпрограммы:
- численность детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в замещающих семьях - 200 

детей;
- сокращение количества детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их 

числа, которым необходимо приобрести жилые помещения в соответствии с соглашением о предоставлении 
субсидий из федерального и краевого бюджета бюджету Ермаковского района (2017 г. – планируется 
приобрести 8 квартир, 2016 г. – 7 квартир, 2015 г. – 5 квартир, 2014 г – 7 квартир);

- сокращение численности детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их 
числа по состоянию на начало финансового года, имеющих и не реализовавших своевременно право на 
обеспечение жилыми помещениями;

- количество детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из числа детей, оставшихся без попечения 
родителей, состоящих на учете на получение жилого помещения 160 человек на 01.01.17 г., в возрасте от 
14 лет до 23 лет и старше, обеспеченных жилыми помещениями за отчетный год, в общей численности 
детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, состоящих на учете на получение жилого 
помещения.

2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий приведён в Приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 

подпрограммы)
Подпрограмма финансируется за счет средств федерального и краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 78 240,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 10 016,3 тыс. рублей;
2015 год – 6 547,1 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.
за счет средств федерального бюджета составит 6 197,9 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 4 252,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 945,7 тыс. рублей;
2016 год – 0,00 тыс. рублей;
2017 год – 0,00 тыс. рублей;
2018 год – 0,00 тыс. рублей;
2019 год – 0,00 тыс. рублей;
2020 год – 0,00 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 72 042,6 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 5 764,1 тыс. рублей;
2015 год – 4 601,40 тыс. рублей;
2016 год – 9 027,9 тыс. рублей;
2017 год – 10 359,7 тыс. рублей;
2018 год – 28 647,7 тыс. рублей;
2019 год – 5 456,7 тыс. рублей;
2020 год – 8 185,1 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                       И.В. Исакова

Приложение № 15
к постановлению администрации Ермаковского района 

от 31.10.2017г. № 785-п
Приложение № 6

к муниципальной программе «Развитие образования Ермаковского района»

Подпрограмма 5 «Обеспечение реализации муниципальной программы
и прочие мероприятия»

1.Паспорт 

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 
мероприятия»

Наименование муниципальной 
программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма

«Развитие образования Ермаковского района»

Ответственный исполнитель.
Управление образования администрации Ермаковского района 
– главный распорядитель бюджетных средств, ответственный 
исполнитель

Цель подпрограммы 
муниципальной программы Создание условий для эффективного управления отраслью 

Задачи подпрограммы 
муниципальной программы 

Организация деятельности отраслевого органа местного 
самоуправления и подведомственных учреждений, 
обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, 
направленной на эффективное управление отраслью

Целевые индикаторы и показатели 
подпрограммы муниципальной 
программы

Исполнение утвержденных бюджетных ассигнований составит 
100% к 2020 году.
Исполнение муниципального задания муниципальными 
бюджетными, казенными, автономными учреждениями 
составит не менее 100% к 2020 году. 
Муниципальным казенным учреждением «Централизованная 
бухгалтерия образования по ведению учета в сфере 
образования» составит не менее 100 % к 2020 году. 

Сроки реализации подпрограммы 2014–2020 годы без деления на этапы
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Объемы и источники 
финансирования подпрограммы

Подпрограмма финансируется за счет средств районного и 
краевого бюджетов.
Объем финансирования подпрограммы составит 145 912,5 тыс. 
рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 670,8 тыс. рублей;
2018 год – 21 709,3 тыс. рублей;
2019 год – 19 658,3 тыс. рублей;
2020 год – 20 327,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 12 860,4 тыс. 
рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 320,8 тыс. рублей;
2018 год – 1 946,3 тыс. рублей;
2019 год – 2 595,1 тыс. рублей;
2020 год – 2 595,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 133 052,1 тыс. 
рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 350,0 тыс. рублей;
2018 год – 19 763,0 тыс. рублей;
2019 год – 17 063,2 тыс. рублей;
2020 год – 17 732,8 тыс. рублей.

Система организации контроля за 
исполнением подпрограммы

Управление образования администрации Ермаковского района;
Финансовое управление администрации Ермаковского района, 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы образования рассматривается как 

приоритетный вопрос муниципальной политики. Образование во многом определяет социальную стабильность 
и динамику экономического развития и является основой профессиональной и социальной мобильности 
личности. При этом текущий момент характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные 
организации к реализации всех видов образовательных программ в одной организации. Причиной этого 
является потребность общества в доступных и качественных образовательных услугах. Ограниченность 
финансовых, кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей помещений, энерго 
- и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы образования Ермаковского 
района. 

Основные задачи, которые выполняет Управление образования, это:
обеспечение решения вопросов местного значения в области образования и защиты прав несовершеннолетних 

в соответствии с законодательством Российской Федерации;
осуществление в пределах своей компетенции отдельных государственных полномочий, переданных 

органами местного самоуправления Ермаковского района в соответствии с федеральными законами и 
законами Красноярского края, в частности, обеспечение защиты прав и законных интересов детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, путем выполнения функций органа опеки и попечительства 
в отношении несовершеннолетних:

осуществляет выявление и учет детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детей, 
нуждающихся в помощи государства;

проводит обследование и готовит заключение об условиях жизни и воспитания ребенка, оставшегося 
без попечения родителей или нуждающегося в помощи государства; 

обеспечивает устройство детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в семью, а при 
отсутствии такой возможности — на полное государственное обеспечение в образовательное учреждение, 
учреждение социальной защиты населения, учреждение здравоохранения или другое аналогичное учреждение, 
обеспечивает последующий контроль за условиями их содержания, воспитания и образования независимо 
от формы устройства детей; 

предоставляет сведения о детях-сиротах и детях, оставшихся без попечения родителей, не устроенных 
на воспитание в семьи, в региональный банк данных о детях, оставшихся без попечения родителей, в 
порядке и в сроки, установленные законодательством; 

ведет учет граждан Российской Федерации, желающих усыновить ребенка; 
ведет учет усыновленных (удочеренных) детей, детей, в отношении которых установлена опека или 

попечительство, переданных на воспитание в приемную семью;
осуществляет надзор за деятельностью опекунов и попечителей, приемных родителей, оказывает им 

необходимую помощь в организации воспитания, обучения, медицинского обслуживания, отдыха и 
занятости детей;

проводит работу по профилактике социального сиротства, жестокого обращения с детьми; 
осуществляет контроль за действиями опекунов и попечителей, управляющих имуществом 

подопечных; 
принимает меры по защите жилищных прав подопечных, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, в том числе по обеспечению их жилой площадью в случаях, предусмотренных 
законодательством; 

на основании ст.79 главы 12 Семейного кодекса Российской Федерации участвует в принудительном 
исполнении судебных решений, связанных с отобранием ребенка и передачей его другому лицу (лицам); 

осуществляет иные полномочия в установленной сфере деятельности, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации, Красноярского края;

разработка и реализация в пределах своей компетенции единой стратегии развития муниципальной 
системы образования;

планирование, организация, регулирование и контроль деятельности расположенных на территории 
Ермаковского района муниципальных казенных учреждений, в отношении которых Управление образования 
выступает главным распорядителем бюджетных средств; муниципальных бюджетных учреждений, в 
отношении которых Управление образования осуществляет функции и полномочия координирующего 
органа по формированию и финансовому обеспечению выполнения муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг в целях осуществления государственной политики в области образования;

обеспечение законности, информационной открытости в деятельности Управления образования;
обеспечение предотвращения, выявления и устранения коррупционных проявлений в деятельности 

Управления образования;
обеспечение контроля за целевым использованием бюджетных средств подведомственными муниципальными 

учреждениями;
В целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономического, бухгалтерского, 

хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, содействия повышению 
качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях модернизации образования, 
для эффективного функционирования образовательных учреждений Ермаковского района, а также для 
содействия в реализации управленческих функций Управления образования в соответствии с действующим 
законодательством создано муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия по 
ведению учета в сфере образования».

2.2. Основная цель, задачи и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Цель: создание условий для эффективного управления отраслью.
Задача: Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных 

учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное 
управление отраслью.

Срок выполнения программы: 2014-2020 годы без деления на этапы.
Перечень целевых индикаторов подпрограммы представлен в приложении № 1 к настоящей 

подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляется Управлением образования администрации Ермаковского 
района.

Управление образования администрации Ермаковского района (далее – Управление) является отраслевым 
органом администрации Ермаковского района, осуществляющим деятельность по решению вопросов 
местного значения, а также отдельных государственных полномочий, переданных органам местного 
самоуправления в области образования и защиты прав несовершеннолетних. Обеспечивает исполнение 
отдельных государственных полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и 
попечительству в отношении несовершеннолетних.

Управление является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом на праве оперативного 
управления, имеет самостоятельный баланс, лицевые и расчетные счета.

Управление образования, как отраслевой орган местного самоуправления, финансируется за счет средств 
районного бюджетов, на основании утвержденной бюджетной сметы. Финансовое обеспечение расходов 
специалистов управления образования, выполняющих переданные государственные полномочия по опеке 
и попечительству осуществляется из средств краевого бюджета на основании Закона Красноярского края 
№ 3266-1 от 10.07.1992 г. и утвержденной бюджетной сметы.

Для ведения бухгалтерского (бюджетного), налогового учёта, финансово-хозяйственной деятельности 
муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования администрации 
Ермаковского района, а также централизованного хозяйственного обслуживания образовательных учреждений 
Ермаковского района, муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия по ведению 
учета в сфере образования» и управления образования администрации Ермаковского района, в соответствии с 
законодательством Российской Федерации на договорной основе создано муниципальное казенное учреждение 
«Централизованная бухгалтерия по ведению учета в сфере образования» (далее – Учреждение).

Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, 
лицевые счета в территориальном органе казначейства. Учреждение осуществляет свою деятельность в 
соответствии с Уставом, утвержденным постановлением администрации Ермаковского района и действующим 
законодательством.

Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, иными уполномоченными органами 
местного самоуправления Ермаковского района. Управление образования администрации Ермаковского района 
утверждает муниципальное задание для Учреждения в соответствии с основными видами деятельности 
Учреждения. 

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде 
субсидий из бюджета Ермаковского района. Учреждение использует бюджетные средства в соответствии 
с бюджетной сметы, утвержденной администрацией Ермаковского района. 

Учреждение создано в целях обеспечения организации квалифицированного финансово – экономического, 
бухгалтерского, хозяйственного обслуживания образовательных учреждений Ермаковского района, содействия 
повышению качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях модернизации 
образования, для эффективного функционирования образовательных учреждений Ермаковского района, 
а также для содействия в реализации управленческих функций управления образования в соответствии 
с действующим законодательством.

Главным распорядителем бюджетных средств на реализацию данных мероприятий является Управление 
образования администрации Ермаковского района.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
Управление реализацией подпрограммы осуществляет Управление образования администрации 

Ермаковского района, которое несет ответственность за выполнение ее мероприятий и целевое использование 
средств.

 Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляют финансовое управление администрации 
Ермаковского района.

Управление образования представляет отчет о реализации подпрограммы в отдел планирования и 
экономического развития администрации Ермаковского района и финансовое управление администрации 
Ермаковского района ежеквартально не позднее 10 числа второго месяца, следующего за отчетным. 

Годовой отчет о ходе реализации программы формируется Управлением образования администрации 
Ермаковского района с учетом информации, полученной и согласованной с соисполнителями на бумажных 
носителях и в электронном виде, представляется в отдел планирования экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным. 

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Оценка социально-экономической эффективности проводится Управлением образования администрации 

Ермаковского района, финансовым управлением администрации Ермаковского района. 
 Обязательным условием эффективности программы является успешное выполнение целевых индикаторов 

и показателей подпрограммы, а также мероприятий в установленные сроки.
Ожидаемый результат от реализации подпрограммных мероприятий: 
повышение эффективности управления отраслью и использования муниципального имущества в части 

вопросов реализации программы, 
все выпускники образовательных учреждений обеспечены свидетельствами установленного образца;
организация и ведение бухгалтерского и налогового учета и отчетности, на основе договорных отношений 

с образовательными учреждениями;
разработка и доведение муниципального задания до подведомственных учреждений;
организация работы по выполнению предписаний органов санэпиднадзора, госпожнадзора и госэнергонадзора, 

а также проведение анализа проделанной в этом направлении работы;
обеспечение своевременной подготовки отчетных материалов в вышестоящие организации;
контроль и анализ использования средств;
при осуществлении образовательными учреждениями хозяйственных операций и их целесообразностью, 

наличием и движением имущества и обязательств, использованием материальных, трудовых и финансовых 
ресурсов в соответствии с утвержденными нормами, нормативами и сметами;

консультирование технического персонала образовательных учреждений, занимающихся вопросами 
хозяйственной деятельности на местах;

обеспечение безопасных условий перевозок учащихся автобусами на территории Ермаковского 
района по утвержденным маршрутам из сел, не имеющих образовательных учреждений в пределах их 
полномочий;

контроль за выполнением подрядными организациями работ по капитальному ремонту и реконструкции 
зданий и сооружений образовательных учреждений, соблюдение правил техники безопасности и охраны 
труда;

участие в проведении проверок технического состояния зданий образовательных учреждений, средств 
коллективной и индивидуальной защиты работников, определении их соответствия требованиям нормативно-
правовых актов по охране труда;

контроль за правильным и экономным расходованием средств в соответствии с целевым назначением по 
утвержденным муниципальным заданиям бюджетных средств и средств, полученных за счет внебюджетных 
источников;

формирование полной и достоверной информации о хозяйственных процессах и результатах деятельности, 
необходимой для оперативного руководства и управления, а также для предоставления пользователям 
информации;

проведение инвентаризации имущества и обязательств образовательных учреждений;
ведение реестра расходных обязательств Управлением образования, подлежащих исполнению в пределах 

утвержденных ему лимитов бюджетных ассигнований;
начисление и выплата в установленные сроки заработной платы, иных гарантий и компенсаций 

работникам;
своевременное проведение расчетов, возникающих в процессе исполнения муниципальных заданий с 

организациями и отдельными физическими лицами;
предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности образовательных учреждений 

и обеспечение экономии ресурсов.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Мероприятия подпрограммы представлены в приложении № 2 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурное обеспечение 

подпрограммы)
Финансовое обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств районного и краевого 

бюджета.
Подпрограмма финансируется за счет средств районного и краевого бюджетов . 
Объем финансирования подпрограммы составит 145 912,5 тыс. рублей, в том числе:
2014 год – 20 311,8 тыс. рублей;
2015 год – 20 635, 5 тыс. рублей;
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2016 год – 21 598,9 тыс. рублей;
2017 год – 21 670,8 тыс. рублей;
2018 год – 21 709,3 тыс. рублей;
2019 год – 19 658,3 тыс. рублей;
2020 год – 20 327,9 тыс. рублей.
за счет средств краевого бюджета составит 12 860,4 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 1 490,2 тыс. рублей;
2015 год – 1 585, 4 тыс. рублей;
2016 год – 1 327,5 тыс. рублей;
2017 год – 1 320,8 тыс. рублей;
2018 год – 1 946,3 тыс. рублей;
2019 год – 2 595,1 тыс. рублей;
2020 год – 2 595,1 тыс. рублей.
за счет средств районного бюджета составит 133 052,1 тыс. рублей, в т. ч. по годам:
2014 год – 18 821,6 тыс. рублей;
2015 год – 19 050,1 тыс. рублей;
2016 год – 20 271,4 тыс. рублей;
2017 год – 20 350,0 тыс. рублей;
2018 год – 19 763,0 тыс. рублей;
2019 год – 17 063,2 тыс. рублей;
2020 год – 17 732,8 тыс. рублей.

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                       И.В. Исакова

Приложение № 2
к Подпрограмме 5

«Обеспечение реализации муниципальной программы
и прочие мероприятия в области образования»

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п Цели, задачи, мероприятия Наименование 

ГРБС

Код бюджетной классификации  Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от 
реализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном 
выражении)

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год Итого на 
период

Цель: Создание условий для эффективного управления отраслью

Задача 1 Организация деятельности отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной на эффективное 
управление отраслью

1

Руководство и управление 
в сфере установленных 
функций органов местного 
самоуправления 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 07 09 6350080210  5229,50 4046,76 4136,70 3941,30 3866,77 3338,60 3469,60 28029,23

повышение эффективности 
управления муниципальными 
финансами и использования 
муниципального имущества, в части 
вопросов реализации программы, 
совершенствование системы оплаты 
труда.

2

расходы на 
выплату персоналу 
государственных 
(муниципальных) нужд

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080210 120 3064,45 2830,91 2944,40 2740,60 2740,60 2370,62 2454,48 19146,06  

3

иные закупки товаров, 
работ и услуг для 
обеспечения государств
енных(муниципальных)
 нужд
 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 07 09 6350080210 240 2152,41 1091,78 1192,00 1195,70 1121,17 962,98 1010,12 8726,16

повышение эффективности 
управления муниципальными 
финансами и использования 
муниципального имущества в части 
вопросов реализации программы, 
совершенствование системы 
оплаты труда. Все выпускники 
муниципальных учреждений 
обеспечены свидетельствами 
установленного образца.

 

иные закупки товаров, 
работ и услуг для 
обеспечения государств
енных(муниципальных)
 нужд

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080210 830 12,64 122,43  0,00 0,00 0,00  135,07  

 

иные закупки товаров, 
работ и услуг для 
обеспечения государств
енных(муниципальных)
 нужд

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080210 850  1,64 0,30 5,00 5,00 5,00 5,00 21,94  

4

расходы на 
выплату персоналу 
государственных 
(муниципальных) нужд

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080270 120 1890,39 1248,58 1287,22 1278,00 995,0 859,10 892,80 8451,1  

5

Выполнение 
государственных 
полномочий по 
организации и 
осуществлению 
деятельности по опеке 
и попечительству 
в отношении 
несовершеннолетних.

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 07 09 6350075520  1240,20 1263,60 1280,10 1280,10 1946,30 2595,10 2595,10 12200,50 совершенствование системы оплаты 
труда

6

расходы на 
выплату персоналу 
государственных 
(муниципальных) нужд

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350075520 120 885,30 842,36 875,60 833,90 1500,10 2148,90 2148,90 9235,06  

7

иные закупки товаров, 
работ и услуг для 
обеспечения государств
енных(муниципальных)
 нужд

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350075520 240 354,90 421,24 404,50 446,20 446,20 446,20 446,20 2965,44  
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8

Оснащение автобусов, 
осуществляющих 
перевозки учащихся 
в образовательные 
организации , 
средствами контроля, 
обеспечивающими 
непрерывную, 
некорректируемую 
регистрацию информации 
о скорости, маршруте 
движения транспортных 
средств, о режиме труда 
и отдыха водителей 
транспортных средств 
(тахографами)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350073910 310  43,66      43,66  

 

Софинансирование 
оснащение автобусов, 
осуществляющих 
перевозки учащихся 
в образовательные 
организации , 
средствами контроля, 
обеспечивающими 
непрерывную, 
некорректируемую 
регистрацию информации 
о скорости, маршруте 
движения транспортных 
средств, о режиме труда 
и отдыха водителей 
транспортных средств 
(тахографами)

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350093910 310  30,40      30,40  

9

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений образования

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080610  11701,71 13724,30 14845,90 15112,20 14901,23 12865,50 13370,40 96521,24

совершенствование системы оплаты 
труда, обеспечено бухгалтерское 
обслуживание 40 учреждений, 
обеспечено услугами по проверке 
и составлению документации для 
проведения ремонтных работ.

10

расходы на 
выплату персоналу 
государственных 
(муниципальных) нужд

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080610 110 10494,62 12192,66 13261,40 13387,90 13136,30 11297,22 11756,99 85527,09  

11

иные закупки товаров, 
работ и услуг для 
обеспечения государств
енных(муниципальных)
 нужд

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080610 240 1207,09 1528,06 1584,50 1722,00 1764,93 1568,28 1613,41 10988,27  

12 иные бюджетные 
ассигнования

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350080610 850  3,58  2,30    5,88  

13

региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень з/платы 
работников бюджетной 
сферы не ниже размера 
минимальной з/платы.

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 120 53,20 24,46  5,20    82,86  

14

региональные выплаты и 
выплаты, обеспечивающие 
уровень з/платы 
работников бюджетной 
сферы не ниже размера 
минимальной з/платы.

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 110 86,78 253,76 41,40 29,20    411,14  

15

Персональные выплаты, 
устанавливаемые в целях 
повышения оплаты труда 
молодым специалистам, 
персональные выплаты, 
устанавливаемые с 
учетом опыта работы 
при наличии ученой 
степени, почетного звания, 
нагрудного знака (значка), 
в рамках подпрограммы 
«Обеспечение 
условий реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия» 
муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350010310 120    15,10    15,10  

16

Средства на повышение 
минимальных размеров 
оклада, ставок заработной 
платы работников 
бюджетной сферы края, 
которым представляются 
региональные выплаты, с 
1 октября 2014 г на 10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 110 4,80       4,80  

17

Средства на повышение 
минимальных размеров 
оклада, ставок заработной 
платы работников 
бюджетной сферы края, 
которым представляются 
региональные выплаты, с 
1 октября 2014 г на 10%

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0709 6350010210 120 105,20       105,20  



93
вестник

ермаковский

18

Проведение мероприятий, 
направленных на 
обеспечение безопасного 
участия детей в 
дорожном движении, в 
рамках подпрограммы 
«Обеспечение 
условий реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия» 
муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6350073980 612   6,00 6,30 0,00 0,00  12,30  

19

Софинансирование за счет 
средств местного бюджета 
проведения мероприятий, 
направленных на 
обеспечение безопасного 
участия детей в 
дорожном движении, в 
рамках подпрограммы 
«Обеспечение 
условий реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия» 
муниципальной 
программы Ермаковского 
района «Развитие 
образования»

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 0702 6350093980 612   1,60 3,40 0,00 0,00  5,00  

Всего по подпрограмме  х х х х 20311,8 20635,5 21598,9 21670,8 21709,3 19658,3 20327,9 145912,5  

в том числе по ГРБС
 

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079 х х х 20311,8 20635,5 21598,9 21670,8 21709,3 19658,3 20327,9 145912,5  

Руководитель управления образования
администрации Ермаковского района                                                                                                                                 И.В. Исакова

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 786-п 

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013 г. №718-п «Об утверждении 
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 18, 34 Устава Ермаковского 
района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 №516-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 № 1001-п) ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 31.10. 2013 №718-п «Об утверждении 
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» (в редакции постановлений от 22.01.2014 
№34-п; 11.03.2014 №156-п; 21.05.2014 №364-п; 16.07.2014 №541-п; 04.08.2014 №574-п; 16.09.2014 №687-
п; 30.10.2014г №874-п; 27.11.2014 №961-п; 09.12.2014 №998-п; 08.05.2015 №263-п; 25.06.2015 г. №403-п; 
02.09.2015 г. №574-п; 27.10.2015 г. №720-п; 30.10.2015 №736-п; 07.12.2015 №832-п; 10.06.2016 № 489-п от 
03.08.2016;№557 от 07.09.2016, №704-п от 31.10.2016; №66-п от 07.02.2017; №135-п от 10.03.2017; №321-
п от 22.05.2017; №489-п от 24.07.2017; №707-п от 09.10.2017) следующие изменения и дополнения:

1. Муниципальную программу «Развитие культуры» изложить в редакции, согласно приложению.
2. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3.Опубликовать постановление на официальном сайте администрации Ермаковского района(���.���..

��������.�u)..�u).�u).).
4. Постановление вступает в силу �� 1 января 2018 года, но не ранее дня, следующего за днем его официального�� 1 января 2018 года, но не ранее дня, следующего за днем его официального 1 января 2018 года, но не ранее дня, следующего за днем его официального 

опубликования (обнародования). 

И.о. главы района                                                                               И.П. Добросоцкая

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от «31 » октября 2017 г. № 786 -п
Приложение

к постановлению администрации Ермаковского района
от «09» октября 2017 г. № 707-п

Муниципальная программа Ермаковского района
«Развитие культуры»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

муниципальная программа Ермаковского района 
«Развитие культуры» (далее – Программа)

Основание для разработки 
Программы

статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 
№ 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014 № 1001-п), 
постановление администрации Ермаковского района от 16.08.2017 № 548-
п «Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального 
образования Ермаковский район»

Ответственный исполнитель Отдел культуры администрации Ермаковского района

Соисполнители Программы 

Администрация Ермаковского района;
Муниципальные учреждения культуры;
Муниципальное казённое учреждение «Центр по обеспечению деятельности 
учреждений культуры»;
Администрации сельсоветов Ермаковского района

Подпрограммы Программы

подпрограмма 1 «Поддержка библиотечного дела»;
подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»;
подпрограмма 3 «Поддержка дополнительного образования»;
подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия»

Цель Программы Создание условий для развития и реализации культурного и 
духовного потенциала населения Ермаковского района

Задачи Программы 

задача 1 «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к 
библиотечным услугам»;
задача 2 «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к 
культурным благам и участию в культурной жизни»;
задача 3 «Обеспечение населения Ермаковского района 
качественным дополнительным образованием в области культуры»;
задача 4 «Создание условий для устойчивого развития отрасли 
«культура» в Ермаковском районе»

Этапы и сроки реализации 2014 – 2020 годы 

Целевые показатели
и показатели результативности 
Программы 

1.Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-
досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными 
учреждениями культуры;
2.Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные 
фонды общедоступных библиотек на 1 тыс. человек населения; 
3.Доля выпускников, поступивших в образовательные учреждения 
среднего и высшего профессионального образования в области 
культуры.

Ресурсное обеспечение 
Программы

общий объем финансирования–395 339,5 тыс. руб., в том числе:
федеральный бюджет-507,2 тыс. руб.;
краевой бюджет-8536,3 тыс. руб.;
бюджет муниципальных образований- 386 296 тыс. руб. 
По годам: 
2014 год общий объем- 40504,0 тыс. руб. в том числе:
Краевой -104,80 тыс. руб.;
Муниципальных образований-40399,2 тыс. руб.
2015 год общий объем финансирования –45666,8 тыс. руб. в том 
числе: 
Краевой-1106.8 тыс. руб.;
Федеральный бюджет-179,6 тыс. руб.;
Муниципальных образований-44380,4 тыс. руб.
2016 год –43335,8 тыс. руб. в том числе:
Краевой-731,3 тыс. руб.;
Федеральный бюджет-213,6 тыс. руб.;
Муниципальных образований-42390,9 тыс. руб.
2017 год –59 190,7 тыс. руб. в том числе:
Федеральный бюджет-114,0 тыс. руб.;
Краевой-6413,4 тыс. руб.;
Муниципальных образований-52663,3 тыс. руб.
2018 год –74 199,8 тыс. руб. в том числе:
Муниципальных образований-74139,8 тыс. руб.
Краевой-60,0 тыс. руб.
2019 год –66221,2 тыс. руб. в том числе:
Муниципальных образований-66161,2 тыс. руб.
Краевой-60,0 тыс. руб.
2020 год –66221,2 тыс. руб. в том числе:
Краевой-60,0 тыс. руб.;
Муниципальных образований-66161,2 тыс. руб.

2. Характеристика текущего состояния сферы культуры Ермаковского района с указанием основных 
показателей социально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, 
финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы

Ермаковский район обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий 
доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки и 
учреждения культурно-досугового типа. Образование в области культуры обеспечивается детской школой 
искусств, основной задачей которой является поддержка одаренных детей.

Сеть муниципальных учреждений культуры представлена тремя единицами (юридическими лицами), в 
том числе: Ермаковская централизованная клубная система, включающая 18 сетевых единиц, Ермаковская 
централизованная библиотечная система, состоящая из 20 библиотек и муниципальное бюджетное учреждение 
дополнительного образования «Ермаковская детская школа искусств». Количество работников основного 
персонала учреждений культуры МО «Ермаковский район» 152 человека. 
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Вместе с тем обеспеченность жителей района услугами учреждений культуры и учреждений дополнительного 
образования в области культуры не в полной мере соответствует нормативам, рекомендованным распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 03.07.1996 № 1063-р. 

При возрастающей конкуренции между традиционными предложениями учреждений культуры и 
коммерческих организаций досуга, развитии новых видов социальных услуг и электронных способов 
получения информации, культура как отрасль сохранила статус социально-культурного института и 
подтвердила свой авторитет и популярность у населения района. Удельный вес населения, участвующего 
в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры 
в 2015 году составлял 468,7%, в 2016 году - 468,8%, в 2017 года -468,8%, прогноз на 2018 год -468,8%, 
2019 года - 468,8 %., 2020 года- 468,8%

В условиях глобализации и социальных преобразований существует опасность разрушения механизмов 
культурной преемственности, размывания и утраты культурной и национальной идентичности, смещения 
в системе ценностных ориентаций общественного сознания в сторону культурных суррогатов. Решение 
задачи обеспечения устойчивости российской государственности, осознания национальной идентичности 
невозможно без обращения к истокам традиционной народной культуры. Поддержке традиционных форм 
народного художественного творчества в районе способствует проведение фестивалей, конкурсов, выставок 
декоративно-прикладного искусства, мастер-классов, творческих мастерских, оснащение учреждений 
культурно-досугового типа музыкальными инструментами, костюмами, специальным оборудованием. 

Основной объем библиотечных услуг населению района оказывают общедоступные библиотеки. Вместе 
с тем, информационные ресурсы библиотек района не в полной мере соответствуют информационным, 
культурным запросам пользователей. Сложная ситуация в районе с комплектованием книжных фондов. В 
среднем в год по району на комплектование фондов 1 муниципальной библиотеки (приобретение книг и 
подписку периодических изданий) из бюджетов муниципальных образований выделяется 23,8 тыс. рублей. 
Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к 
пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и 
удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой 
и национальной культуре. Около 90% детей, проживающих в районе, пользуется услугами библиотек. 
Ежегодно число посещений библиотек детьми составляет 46 тыс. человек, детям выдается около 121 тыс. 
книг в год. На базе библиотек района работает 28 клубов по интересам для различных групп населения. 

С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к 
информации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни 50 
% муниципальных библиотек района оборудованы пандусами. 

Оснащение автотранспортом МБУ «ЕЦБС» позволяет активно развивать мобильные формы библиотечного 
обслуживания. Организовано 9 библиотечных стоянок в отдаленные населенные пункты и микрорайоны 
с. Ермаковское. 

В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры библиотеки 
района оснащены компьютерной техникой и программным обеспечением. Но указанное материально-
техническое оснащение практически уже устарело, потому что было приобретено до 2012 года. В настоящее 
время идет поэтапное подключение библиотек к сети Интернет. Доля библиотек, подключенных к сети 
Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек района составляет 100%. В Центральной библиотеке 
работает ��b-сайт, обеспечивающий оперативность, доступность и качество необходимой информации. 
С его помощью решена проблема недостаточного информирования пользователей о ресурсах библиотеки 
и проводимых ею мероприятиях. Эту же проблему в какой - то мере, решают и библиотечные странички 
в социальных сетях.

 Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем. Библиотеки района 
предоставляют информационно-библиографическую услугу населению, но из - за моральной устарелости и 
ветхости библиотечного фонда, качество данной услуги не соответствует современным требованиям читателей. 
Большую часть библиотечного фонда составляет литература справочной и научно - популярной тематики, 
изданной более 30 лет назад. Недостаточное комплектование фонда негативно влияет на образовательный 
процесс педагогов и учащихся старших классов. 

Стопроцентный износ библиотечного оборудования, приобретенного в 50 -х - 70-х годах прошлого столетия, 
представляет собой угрозу здоровью и безопасности как читателей, так и сотрудников учреждения. 

На сегодняшний день в библиотеках отсутствует современная офисная техника, аудио - видеоаппаратура, 
мультимедийное оборудование, что не позволяет на должном уровне проводить просветительские и культурно 
- досуговые мероприятия. Сегодня библиотеки не располагают возможностями для развития и поддержки 
семейного чтения, творческого развития сельчан, для полноценного продвижения книги в общество. 

Отсутствие информационно - правовой базы увеличивает неравенство между городским и сельским 
жителем. 

В 2017 году по решению органов местного самоуправления района и сельских поселений образовано 
муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковская централизованная клубная система» путём 
слияния 16 юридических лиц – учреждений культуры клубного типа, наиболее массовых учреждений 
культуры, обеспечивающих досуг населения, условия для развития народного творчества и самодеятельного 
искусства, социально-культурных инициатив населения. Число участников клубных формирований на 1 
тыс. человек населения составляет 148 человек. Состояние материально-технической базы учреждений 
культурно-досугового типа в сельской местности остается крайне неудовлетворительным срок эксплуатации 
70% зданий составляет 30-50 лет. Необходимо проведение ремонтных работ, в том числе с учетом требований Необходимо проведение ремонтных работ, в том числе с учетом требований учетом требований 
Федерального Закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ 
по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции о правах инвалидов».

Ермаковские творческие коллективы успешно гастролируют и участвуют в фестивалях и конкурсах в 
России и за рубежом, таких как – Международный музыкальный фестиваль стран Азиатско-Тихоокеанского 
региона, Международный фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири», что способствует 
созданию устойчивого образа района, как территории культурных традиций и творческих инноваций. 
Вместе с тем недостаточность финансирования межрегиональных и международных культурных проектов 
наряду с удаленностью от культурных центров России и зарубежных стран препятствует полноценному 
включению района в общероссийский и мировой культурный процесс. 

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование является 
одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, поддержки 
и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого 
потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобразительного, 
хореографического искусства. Оказывается поддержка детской школе искусств, выполняющей функции 
территориального ресурсного центра для сети муниципальных, учреждений дополнительного образования в сфере 
культуры и искусства. Число учащихся в детской школе искусств в районе составляет 220 человек. 

В районе сохраняется дифференциация в уровне доступа к культурным благам по территориальному 
признаку. Особенно остро проблема доступности культурных и образовательных услуг в области культуры 
стоит для жителей отдаленных и труднодоступных сельских поселений. Материально-техническая база 
учреждений культуры характеризуется высокой степенью износа. Требуется оснащение учреждений 
современным оборудованием, средствами охранной и пожарной безопасности, компьютерной техникой, 
музыкальными инструментами, автотранспортом. 

Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой 
ресурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, 
обеспечивающих привлекательность Ермаковского района как места постоянного жительства. В целях 
преодоления сложившихся в сфере культуры района противоречий необходимо сосредоточить усилия 
на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продолжить 
модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, 
укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района в стране и за 
рубежом, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и 
приумножения культурного потенциала района. 

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Ермаковского района, 
описание основных целей и задач Программы, прогноз развития сферы культуры Ермаковского 
района

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Ермаковского района определены 
в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации 
о культуре»;

Указ Президента Российской Федерации «Об утверждении Основ государственной культурной политики» 
от 24.12.2014 № 808;

Стратегия государственной культурной политики, утвержденная распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 29.02.2016 № 326-р;

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности сферы культуры» (утвержден распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 28.12.2012 № 2606-р). 

Концепция развития образования в сфере культуры и искусства в Российской Федерации на 2008 - 2015 
годы (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р);

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;
Основные направления Стратегии культурной политики Красноярского края на 2009-2020 годы;
Стратегия культурной политики Ермаковского района на период до 2030 года (постановление администрации 

Ермаковского района от 07.02.2017 № 72-п «Об утверждении Стратегии культурной политики Ермаковского 
района на период до 2030 года»);

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на 
повышение эффективности сферы культуры Ермаковского района» (утвержден 01.07.2013г. № 436-п, в 
последующих редакциях).

Реализация программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными 
приоритетами:

- обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение 
качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:

создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фестивальной 
деятельности и др.);

создание виртуального культурного пространства района (оснащение учреждений культуры современным 
программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения к электронным 
фондам библиотек района, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам);

создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художественного 
образования и приобщение к культуре и искусству всех групп населения;

активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое 
просвещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой 
культуры, и др.);

развитие системы дополнительного образования в области культуры, повышение социального статуса 
работников культуры, в том числе путём повышения уровня оплаты их труда;

- сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:
сохранение объектов культурного наследия и их использование при формировании туристического 

продукта и туристической привлекательности района;
сохранение и пополнение библиотечного фонда района;
возрождение и развитие народных художественных промыслов и ремесел, декоративно-прикладного 

творчества, поддержка фольклорных коллективов;
продвижение культуры района и за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и 

фестивалях в России и за рубежом;
использование современных информационных технологий для формирования образа района как культурного 

центра;
- развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:
строительство в сельских населенных пунктах культурных центров, выполняющих функции клубов, 

библиотек и выставочных залов, в том числе на основе проектов повторного применения;
капитальный ремонт и реконструкция, техническая и технологическая модернизация учреждений культуры 

и учреждений дополнительного образования в области культуры.

В соответствии с основными приоритетами целью программы является создание условий для развития 
и реализации культурного и духовного потенциала населения Ермаковского района.

Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.
Задача 1. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка библиотечного 

дела».
Задача 2. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в 

культурной жизни.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства 

и народного творчества».
Задача 3. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием 

в области культуры.
Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка дополнительного 

образования».
Задача 4. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Ермаковском районе.
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия».
Оценка результатов реализации мероприятия осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики деятельности библиотек, показателей Плана мероприятий («дорожной 
карты»). 

Реализация программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям, обеспечит 
поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную 
деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений 
культуры и учреждений дополнительного образования в области культуры.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Решение задач Программы достигается реализацией четырех подпрограмм.
Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации 

мероприятий подпрограмм, последовательность выполнения мероприятий подпрограмм представлены в 
подпрограммах Программы.

5. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение 
состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации 
других общественно значимых интересов и потребностей в сфере культуры на территории Ермаковского 
района

В результате своевременной и в полном объеме реализации Программы будут достигнуты следующие 
показатели: 

- удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, проводимых 
муниципальными учреждениями культуры возрастёт с 2016 года на 2 %;

количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных библиотек на 1 
тыс. человек населения составит 500 единиц в 2020 году;

доля выпускников поступивших в образовательные учреждения среднего и высшего профессионального 
образования в области культуры, составит 5,5% в 2020 году.

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности приведены в приложении № 1 к 
Программе.

Целевые показатели на долгосрочный период приведены в приложении № 2 к Программе.

6. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Для достижения цели и решения задач Программы предполагается реализация четырех подпрограмм. 
Подпрограмма 1. «Поддержка библиотечного дела».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Целью программы является обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным 

услугам.
В рамках подпрограммы решается следующая задача:
Развитие библиотечного дела.
Ожидаемые результаты:
повышение уровня комплектования библиотечных фондов;
повышение качества и доступности библиотечных услуг;
расширение разнообразия библиотечных услуг;
рост востребованности услуг библиотек у населения района.
Подпрограмма 2. «Поддержка искусства и народного творчества». 
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Целью подпрограммы является обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам 

и участию в культурной жизни.
В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:
поддержка искусства;
сохранение и развитие традиционной народной культуры;
организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 

уровне.
Ожидаемые результаты:
создание условий для доступа к произведениям кинематографии;
сохранение традиционной народной культуры, содействие сохранению и развитию народных художественных 

промыслов и ремесел;
повышение качества и доступности культурно-досуговых услуг;
рост вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
повышение уровня проведения культурных мероприятий;
развитие межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.
Подпрограмма 3. «Поддержка дополнительного образования».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Целью программы является обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным 

образованием.
В рамках подпрограммы решаются следующая задача:
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Развитие системы дополнительного образования в области культуры.
Ожидаемые результаты:
повысить удовлетворенность населения качеством образовательных услуг; 
повысить привлекательность педагогической профессии и уровень квалификации преподавательских 

кадров;
Подпрограмма 4. «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия».
Сроки реализации подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
В рамках подпрограммы решается следующая задача:
Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами 

в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Ожидаемые результаты:
обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры.

7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, 
подпрограммам

Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам 
осуществляется по следующим направлениям:

предоставление услуг (выполнение работ) муниципальными библиотеками;
комплектование библиотечных фондов муниципальных библиотек; 
предоставление услуг (выполнение работ муниципальными, учреждениями культурно-досугового типа, 

кинопрокат;
предоставление услуг (выполнение работ) учреждений дополнительного образования;
Распределение планируемых расходов по подпрограммам (мероприятию) с указанием главных распорядителей 

средств местного бюджета, а также по годам реализации программы приведено в приложении № 7 к 
Программе.

8. Реализация и контроль за ходом выполнения программыРеализация и контроль за ходом выполнения программы

8.1.Текущее управление реализацией Программы осуществляет Отдел культуры администрации ЕрмаковскогоОтдел культуры администрации Ермаковского 
района, который обеспечивает согласованность действий по реализации программных мероприятий,, который обеспечивает согласованность действий по реализации программных мероприятий, 
эффективному использованию бюджетных средств. 

Общий контроль за ходом реализации программы осуществляет администрация района, в лице главы 
Ермаковского района, а также финансовое управление администрации района. Отдел культуры администрации Отдел культуры администрации 
Ермаковского района несет ответственность за реализацию программы, достижение конечного результата, 
целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых на выполнение программы.

8.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий программы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий программы;
3) подготовку отчетов о реализации программы.
8.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата средств 

местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
8.4. Отчеты о реализации программы представляются ответственным исполнителем программы 

одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации Ермаковского района 
и финансовое управление администрации Ермаковского района ежеквартально не позднее 10-го числа 
второго месяца, следующего за отчетным, по форме согласно приложениям N 8 - 12 к постановлениюпостановлению 
администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 
2014 года №1001-п).

8.5. Годовой отчет о ходе реализации программы формируется ответственным исполнителем 
программы.

Годовой отчет представляется одновременно в отдел планирования и экономического развития администрации 
Ермаковского района и финансовое управление администрации Ермаковского района до 1 марта года, 
следующего за отчетным.

Годовой отчет содержит:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений показателей программы в разрезе отдельных мероприятий программы 
с обоснованием отклонений по показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

информацию о целевых показателях и показателях результативности, о значениях данных показателей, 
которые планировалось достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутые значения 
показателей по форме согласно приложению N 8 к постановлению администрации Ермаковского районапостановлению администрации Ермаковского района 
516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п);

 информацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных илиинформацию о запланированных, но не достигнутых результатах с указанием нереализованных или 
реализованных не в полной мере мероприятий (с указанием причин);

описание результатов реализации отдельных мероприятий;
анализ последствий не реализации отдельных мероприятий программ, на реализацию программы и 

анализ факторов, повлиявших на их реализацию (не реализацию);
информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 

отдельных мероприятий программы с указанием плановых и фактических значений (с расшифровкой 
по главным распорядителям средств районного бюджета, подпрограммам, отдельным мероприятиям 
программы, а также по годам реализации программы) по форме согласно приложению N 9 к постановлениюпо форме согласно приложению N 9 к постановлениюпостановлению 
администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 
2014 года №1001-п);;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на 
реализацию программы с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 10с указанием плановых и фактических значений по форме согласно приложению N 10по форме согласно приложению N 10 
к постановлению администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановленияпостановлению администрации Ермаковского района 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления 
от 10 декабря 2014 года №1001-п);;

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений расшифровку финансирования по объектам 
недвижимого имущества муниципальной собственности Ермаковского района, подлежащим строительству, 
реконструкции, техническому перевооружению или приобретению, включенным в программу, по форме 
согласно приложению N 11 к постановлению администрации Ермаковского района516-п от 05.08.2013постановлению администрации Ермаковского района516-п от 05.08.2013 
года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 года №1001-п) ;;

информацию об объемах бюджетных ассигнований, фактически направленных на реализацию научной, 
научно-технической и инновационной деятельности, по форме согласно приложению N 12 к постановлениюпостановлению 
администрации Ермаковского 516-п от 05.08.2013 года (в редакции постановления от 10 декабря 2014 
года №1001-п);;

конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 
сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению;

результаты оценки эффективности реализации программы.
8.6. По отдельным запросам отдела планирования и экономического развития администрации Ермаковскогопланирования и экономического развития администрации Ермаковского Ермаковского 

района, финансового управления Ермаковского района ответственным исполнителем программы представляется 
дополнительная и (или) уточненная информация о ходе реализации программы.

9. Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей 
Программы

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей Программы 
с учетом источников финансирования, в том числе средств федерального и краевого бюджета, приведена 
в приложении № 8 к Программе.

10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания муниципальными 
учреждениями муниципальных услуг (выполнения работ)

В рамках реализации Программы планируется оказание муниципальными учреждениями культуры 
и учреждением дополнительного образования в области культуры следующих муниципальных услуг 
(выполнение работ):

Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного 
творчества;

Организация и проведение культурно-массовых мероприятий (творческих (фестиваль выставка, конкурс, 
смотр), культурно-массовых (иные зрелищные мероприятия), мастер-классы, методических (семинар, 
конференция);

Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки (в 
стационарных условиях, вне стационара, удаленно через сеть интернет);

Предоставление библиографической информации из государственных библиотечных фондов и информации 
из государственных фондов в части, не касающейся авторских прав;

Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения и безопасности фондов библиотеки 
фондов библиотеки;

Библиографическая обработка документов и создание каталогов, включая оцифровку фондов;
Реализация дополнительных общеразвивающих программ (художественной); 
Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области искусств (живопись, хоровое 

пение, фортепиано, хореографическое творчество, народные инструменты, духовые и ударные инструменты, 
музыкальный фольклор).

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными 
учреждениями культуры и учреждениями дополнительного образования в области культуры, находящимися 
в ведении Отдела культуры Ермаковского района, приведен в приложении № 7.

Приложение № 1
к паспорту муниципальной программы

Ермаковского района
«Развитие культуры»

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ 
п/п Цели, задачи, показатели Единица 

измерения
Вес 
показателя Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

1. Цель программы: создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Ермаковского района

 

Удельный вес населения, участвующего в 
платных культурно-досуговых мероприятиях, 
проводимых муниципальными учреждениями 
культуры

%  

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-
досугового типа»;, № 10-НК «Сведения 
о работе организации, осуществляющей 
кинопоказ»;

468,7 468,7 468,8 468,8 468,8 468,8 468,8

 
Количество экземпляров новых поступлений в 
библиотечные фонды общедоступных библиотек 
на 1 тыс. человек населения 

экз.  

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
«Свод годовых сведений об общедоступных 
(публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России»)

633 609 145 355 343 343 355

 

Доля выпускников поступивших в 
образовательные учреждения среднего 
профессионального образования в области 
культуры.

%  Расчетный показатель на основе 
ведомственной отчетности 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4

1.1. Задача 1. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам

1.1.1. Подпрограмма 1.1. Поддержка библиотечного дела

 Среднее число посещений в расчете на 1 тыс. 
человек населения чел. 0,088

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
«Свод годовых сведений об общедоступных 
(публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России»)

6367 6340 5260 5231 5231 5231 5231

 Среднее число книговыдач в расчёте на 1 тыс. 
человек населения экз. 0,088

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
«Свод годовых сведений об общедоступных 
(публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России»)

19206,0 19059,0 15627,0 15556 15556 15556 15556

 Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, 
в общем количестве общедоступных библиотек % 0,08 Расчетный показатель на основе 

ведомственной отчетности 25 39 89 100 100 100 100

 
Количество библиографических записей  
в электронных каталогах муниципальных 
библиотек 

тыс. ед. 0,094

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
“Свод годовых сведений об общедоступных 
(публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России”)

50,6 59,0 61,9 68,5 70,5 70,5 68,5

1.2. Задача 2. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни

1.2.1. Подпрограмма 2.1. Поддержка искусства и народного творчества

 
Количество посетителей муниципальных 
учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. 
человек населения 

чел. 0,105 Расчетный показатель на основе 
ведомственной отчетности  10 004,7  10 004,7  10 784,7  10 784,7 10784,7 10784,7 10784,7
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 Число клубных формирований на 1 тыс. человек 
населения ед. 0,105

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-
досугового типа»)

 3,4  3,4  3,4  3,4 3,389 3,389 3,4

 Число участников клубных формирований на 1 
тыс. человек населения чел. 0,105

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-
досугового типа»)

 47,9  47,9  47,9  47,9 47,9 47,9 47,9

 Число участников клубных формирований для 
детей в возрасте до 14 лет включительно чел. 0,085

Отраслевая статистическая отчетность (форма 
№ 7-НК «Сведения об учреждении культурно-
досугового типа»)

 171,0  171,0  171,0  171,0 171 171 171

1.3. Задача 3. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием

1.3.1. Подпрограмма 3.1. Поддержка дополнительного образования детей

 Доля детей, принявших участие в смотрах, 
конкурсах , в общем числе обучающихся % 0,074 Расчетный показатель на основе 

ведомственной отчетности 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2

 
Количество специалистов, повысивших 
квалификацию, прошедших переподготовку, 
обученных на семинарах и других мероприятиях

чел. 0,074 Ведомственная отчетность 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6

1.4. Задача 4. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Ермаковском районе

1.4.1. Подпрограмма 4.1. Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия

 

Уровень исполнения расходов главного 
распорядителя за счет средств местного бюджета 
(без учета межбюджетных трансфертов, 
имеющих целевое назначение, из краевого 
бюджета) 

баллы 0,034 Годовая бухгалтерская отчетность 5 5 5 5 5 5 5

 

Своевременность утверждения муниципальных 
заданий подведомственным главному 
распорядителю учреждениям на текущий 
финансовый год и плановый период 

баллы 0,034

Постановлением администрации 
Ермаковского района от 12.04.2011г № 201-
п «Об утверждении Порядка формирования 
и финансового обеспечения выполнения 
муниципального задания муниципальными 
учреждениями»

5 5 5 5 5 5 5

 Соблюдение сроков представления главным 
распорядителем годовой бюджетной отчетности баллы 0,034 Приказ финансового управления Ермаковского 

района 5 5 5 5 5 5 5

Приложение № 2
к паспорту муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие культуры»

Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ 
п/п Цели, целевые показатели

Единица 
изме-
рения

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

Плановый период Долгосрочный период
2018 
год

2019 
год

2020 
год

2021 
год

2022 
год

2023 
год

2024 
год

2025 
год

2026 
год

1 Цель программы: создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Ермаковского района

1.1. Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых 
мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры % 468,7 468,7 468,7 468,7 468,7 468,7 468,7 468,8 468,8 468,8 468,8 468,8 468,8

1.2. Количество экземпляров новых поступлений в библиотечные фонды общедоступных 
библиотек на 1 тыс. человек населения экз. 633 609 591 355 343 343 343 343 343 343 343 343 343

1.3. Доля выпускников поступивших в образовательные учреждения среднего 
профессионального образования в области культуры. % 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4

Приложение № 7
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие культуры»

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

Статус 
(муниципальной 
программа, 
подпрограмма)

Наименование 
программы, 
подпрограммы

Наименование ГРБС

Код бюджетной классификации 

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
Итого на 
2014-2020 
годы

Муниципальная 
программа Развитие культуры

всего расходные 
обязательства по 
программе

557 Х  Х 40504,00  45 
666,80 

 43 
335,80 

 59 
190,70 

 74 
199,80 

 66 
221,20 

 66 
221,20 

 395 
339,50 

в том числе по 
ГРБС:  Х Х Х         - 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

557 Х 5000000000 Х 40504,00  45 
666,80 

 43 
335,80 

 59 
190,70 

 74 
199,80 

 66 
221,20 

 66 
221,20 

 395 
339,50 

Подпрограмма 1 Поддержка 
библиотечного дела

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 611 13937,68  14 
049,10 

 14 
852,10 

 13 
848,70 

 16 
959,49 

 15 
250,49 

 15 
250,49 

 104 
148,05 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080620 611     174,60     174,60 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010094880 612 27,80  73,20  68,50      169,50 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010074880 612 104,80  250,60  274,00      629,40 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010210 611 243,46  761,30  72,50  118,80     1 196,06 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612    17,90      17,90 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091460 612    1,90      1,90 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612    5,00      5,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010090210 611   55,60       55,60 
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всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612    0,30      0,30 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612    31,00      31,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100�5190 612     289,40  60,00  60,00  60,00  469,40 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051440 612   14,90  14,70      29,60 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010091440 612   0,20  0,20      0,40 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50100L5190 612     70,40  70,41  70,41  70,41  281,63 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010094810 612     2,80     2,80 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010440 611     887,60     887,60 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010310 611 14,53  94,90  62,20  125,70     297,33 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010080610 612 29,73        29,73 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010050140 612   96,80       96,80 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010090140 612   1,00       1,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010010460 611     1 489,50     1 489,50 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051460 612   17,90       17,90 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010074810 612     196,00     196,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5010051480 612   50,00       50,00 

в том числе по 
ГРБС:  Х Х                - 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

557 0801 5010000000 611 14358,00  15 
465,50 

 15 
400,30 

 17 
203,50 

 17 
089,90 

 15 
380,90 

 15 
380,90 

 110 
279,00 

Подпрограмма 2 Поддержка искусства и 
народного творчества

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 611 8206,85  7 886,50  8 408,50  7 923,60  8 714,90  5 643,20  5 643,20  52 426,75 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010210 611 78,76  396,50  90,60  84,20     650,06 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020090210 611 84,90  26,70       111,60 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080620 611 5296,10  5 520,00  5 540,40  12 
383,70 

 22 
200,00 

 19 
980,00 

 19 
980,00  90 900,20 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010310 611 19,07  83,60  23,80  40,40     166,87 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080610 612 129,56   46,40      175,96 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020080620 612 40,28        40,28 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020051480 612 50,00   50,00      100,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020010460 611     2 835,90     2 835,90 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 50200�5190 612     50,00     50,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020051470 612   100,00       100,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020074810 612 200,00        200,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094810 612 2,00        2,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0801 5020094890 612 753,40        753,40 

в том числе по 
ГРБС:  Х Х Х         - 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

557 0801 5020000000  14860,92  14 
013,30 

 14 
159,70 

 23 
317,80 

 30 
914,90 

 25 
623,20 

 25 
623,20 

 148 
513,02 
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Подпрограмма 3
Поддержка 
дополнительного 
образования детей

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030080610 611 6674,00  7 791,10  9 513,40  8 811,70  9 778,80  8 800,90  8 800,90  60 170,80 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030094820 612 1,40        1,40 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030074820 612 138,60        138,60 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030010210 611 377,38  451,20  100,30  77,80     1 006,68 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030010310 611   38,30  7,90  62,30     108,50 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030010420 611     219,80     219,80 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030090210 611   25,70       25,70 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 50300�5190 612     50,00     50,00 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0702 5030051470 612    100,00      100,00 

в том числе по 
ГРБС:  Х Х Х         - 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

557 0702 5030000000 611 7191,38  8 306,30  9 721,60  9 221,60  9 778,80  8 800,90  8 800,90  61 821,48 

Подпрограмма 4

Обеспечение 
условий реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080210 Х 980,60  987,50  899,00  1 015,00  1 015,00  1 015,00  1 015,00  6 927,10 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080270 Х 101,30  92,80       194,10 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080610 Х 3011,80  3 033,80  3 155,20  5 750,70  3 155,20  3 155,20  3 155,20  24 417,10 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

557 0804 5040080620 Х     2 682,10  12 
246,00 

 12 
246,00 

 12 
246,00  39 420,10 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

888 0804 5040074890 Х   3 013,60       3 013,60 

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

888 0804 5040094890 Х   754,00       754,00 

в том числе по 
ГРБС: 557 Х Х Х         - 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

557 0804 5040000000  4093,7  7 881,70  4 054,20  9 447,80  16 
416,20 

 16 
416,20 

 16 
416,20  74 726,00 

Приложение № 8
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие культуры»

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры» с учетом источников финансирования, в том 
числе средств федерального бюджета, краевого и местного бюджета Ермаковского района

Статус 
Наименование муниципальной 
программы, муниципальной 
подпрограммы

Ответственный исполнитель, 
соисполнители

  

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год Итого на 2014-2020 
годы

Муниципальная 
программа Развитие культуры

Всего  40 504,00  45 666,80  43 335,80  59 190,70  74 199,80  66 221,20  66 221,20  395 339,50 

в том числе :         - 

федеральный бюджет   179,60  213,60  114,00     507,20 

краевой бюджет  104,80  1 106,80  731,30  6 413,40  60,00  60,00  60,00  8 536,30 

внебюджетные источники         - 
бюджеты муниципальных 
образований  40 399,20  44 380,40  42 390,90  52 663,30  74 139,80  66 161,20  66 161,20  386 296,00 

в т.ч полномочия от поселений  5 336,38  5 520,00  5 540,40  15 240,40  34 446,00  32 226,00  32 226,00  130 535,18 

Подпрограмма 1 Поддержка библиотечного дела

Всего  14 358,00  15 465,50  15 400,30  17 203,50  17 089,90  15 380,90  15 380,90  110 279,00 

в том числе :         - 

федеральный бюджет   179,60  63,60  14,00     257,20 

краевой бюджет  104,80  1 106,80  408,70  3 093,00  60,00  60,00  60,00  4 893,30 

внебюджетные источники         - 

местный бюджет  14 253,20  14 179,10  14 928,00  14 096,50  17 029,90  15 320,90  15 320,90  105 128,50 

в т.ч полномочия от поселений     174,60     174,60 

Подпрограмма 2 Поддержка искусства и народного 
творчества

Всего  14 860,92  14 013,30  14 159,70  23 317,80  30 914,90  25 623,20  25 623,20  148 513,02 

в том числе :         - 

федеральный бюджет    50,00  50,00     100,00 

краевой бюджет    114,40  2 960,50     3 074,90 

внебюджетные источники         - 

местный бюджет  14 860,92  14 013,30  13 995,30  20 307,30  30 914,90  25 623,20  25 623,20  145 338,12 

в.т.ч полномочия от поселений  5 336,38  5 520,00  5 540,40  12 383,70  22 200,00  19 980,00  19 980,00  90 940,48 

Подпрограмма 3 Поддержка дополнительного 
образования детей

Всего  7 191,38  8 306,30  9 721,60  9 221,60  9 778,80  8 800,90  8 800,90  61 821,48 

в том числе :         - 

федеральный бюджет    100,00  50,00     150,00 

краевой бюджет    208,20  359,90     568,10 

внебюджетные источники         - 

местный бюджет  7 191,38  8 306,30  9 413,40  8 811,70  9 778,80  8 800,90  8 800,90  61 103,38 

в.т.ч полномочия от поселений         - 
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Подпрограмма 4
Обеспечение условий реализации 
муниципальной программы и 
прочие мероприятия

Всего  4 093,70  7 881,70  4 054,20  9 447,80  16 416,20  16 416,20  16 416,20  74 726,00 

в том числе :         - 

федеральный бюджет         - 

краевой бюджет         - 

внебюджетные источники         - 

местный бюджет  4 093,70  7 881,70  4 054,20  9 447,80  16 416,20  16 416,20  16 416,20  74 726,00 

в.т.ч полномочия от поселений     2 682,10  12 246,00  12 246,00  12 246,00  27 174,10 

Приложение № 7
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие культуры» на 2014-2019 годы

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий

Наименование услуги (работы), 
показателя объема услуги 
(работы)

Значение показателя объема услуги (работы) Расходы местного бюджета на оказание (выполнение) муниципальной услуги (работы), 
тыс. руб.

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

2012 
год

2013 
год

2014 
год

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

2019 
год

2020 
год

Наименование услуги и ее содержание: Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей библиотеки 

Показатель объема услуги: количество посещений
Подпрограмма 1 Поддержка 
библиотечного дела                   

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

126190 126820 128192 128003 101250 101463 101676 101463 101890 9535,52 12015,60 13938,86 14454,92 14923 14923 14923 14923 14923

Наименование услуги и ее содержание: Организация предоставления кинопоказа 

Показатель объема услуги: количество зрителей
Подпрограмма 2. Поддержка 
искусства и народного 
творчества

                  

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

8 200 8 270 8 390 8 450 8 460 8 460 8 460 8 460 8 460 1 932,83 2 159,60 2 700,00 2 750,00 2 750 2 750 2 750 2 750 2 750

Наименование услуги и ее содержание: Организация и обеспечение проведения массовых мероприятий силами учреждения

Показатель объема услуги: количество культурно- досуговых мероприятий
Подпрограмма 2. Поддержка 
искусства и народного 
творчества

                  

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

315 320 327 330 330 335 335 335 335 3 490,08 4 258,50 5 464,79 5 685,63 5 540 5 005 5 005 5 005 5 005

Наименование услуги и ее содержание: Реализация образовательных программ дополнительного образования детей в области культуры

Показатель объема услуги: число обучающихся в школе
Подпрограмма 3. Поддержка 
дополнительного образования 
детей

                  

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

220 220 220 220 220 220 220 220 220 2310,12 2636,40 3180,65 3217,04 3217,4 3217,4 3217,4 3217,4 3217,4

Наименование работы и ее содержание: Организация досуга граждан и обеспечение развития художественного творчества 

Показатель объема работы: количество клубных- формирований в том числе для детей 
Подпрограмма 2. Поддержка 
искусства и народного 
творчества

                  

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

27 28 29 29 29 29 29 29 29 2 129,38 2 424,00 2 924,00 3 050,00 3 050 3 050 3 050 3 050 3 050

Наименование работы и ее содержание: Участие в проведении фестивалей, выставок, смотров, конкурсов, конференций и иных программных мероприятий, в том числе в рамках международного 
сотрудничества 
Показатель объема работы: количество выездов коллективов для участия в конкурсах, фестивалях различных уровней в том числе международных
Подпрограмма 2. Поддержка 
искусства и народного 
творчества

                  

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

23 28 32 33 34 34 34 34 34 2168,65 2440,10 2985,00 3100,00 3100 3100 3100 3100 3100

Наименование работы и ее содержание: Реализация культурно-просветительских мероприятий, творческих конкурсов, фестивалей, выставок, концертов, спектаклей

Показатель объема работы: количество мероприятий 
Подпрограмма 3. Поддержка 
дополнительного образования 
детей

                  

Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных учреждений

57 59 60 60 61 61 61 61 61 2310,12 2636,40 3180,65 3217,04 3217,04 3217,04 3217,04 3217,04 3217,04

Приложение №3
к муниципальной программе Ермаковского района «Развитие культуры»

Подпрограмма 1 «Поддержка библиотечного дела», реализуемая в рамках
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка библиотечного дела» (далее – подпрограмма)
Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма

муниципальная программа Ермаковского района 
«Развитие культуры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение «Ермаковская централизованная библиотечная система»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Администрация Ермаковского района, 
отдел культуры, муниципальные учреждения культуры Ермаковского района 

Цель подпрограммы Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам

Задачи подпрограммы Развитие библиотечного дела в Ермаковском районе

Целевые индикаторы подпрограммы

1. Среднее число книговыдач в расчёте на 1 тыс. человек населения; 
2. Среднее количество посещений в расчете на 1 тыс. человек населения;
3. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек;
4. Количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек



100
вестник

ермаковский

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования подпрограммы 

общий объем финансирования-110279,0 тыс. руб. в том числе:
краевой бюджет-4893,3 тыс. руб.;
федеральный бюджет- 257,2 тыс. руб.;
местный бюджет 105128,5 тыс. руб.
По годам: 
2014 год – 14358,00 тыс. руб. в том числе:
Краевой-104,80 тыс. руб.;
Местный-14253,20 тыс. руб.
2015 год – 15465,50 тыс. руб. в том числе:
Краевой- 1106,8 тыс. руб.;
Федеральный – 179,6 тыс. руб.;
Местный-14 179,1 тыс. руб.
2016 год – 15400,3 тыс. руб. в том числе:
Краевой- 408,7 тыс. руб.;
Федеральный – 14,7 тыс. руб.;17.9 тыс. руб.
31.0 тыс. руб
Местный-14 927.9 тыс. руб. 927.9 тыс. руб.927.9 тыс. руб.
2017 год – 16432,5 тыс. руб. в том числе:
федеральный-14,0 тыс. руб.;
краевой- 2322,0
Местный-14096,5 тыс. руб.
2018 год – 13715,48 тыс. руб. в том числе:
Местный-13715,48 тыс. руб. 
2019 год – 12354,00 тыс. руб. в том числе:
Местный-12354,00 тыс. руб.
2020 год – 15380,9 тыс. руб. в том числе:
Местный-15320,9 тыс. руб.
Краевой- 60,0 тыс. руб

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы

Отдел культуры администрация Ермаковского района,
Финансовое управление администрации Ермаковского района

2.Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к 

библиотечным услугам» муниципальной Программы «Развитие культуры».
В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших 

факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного общества 
как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и знаний 
в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы социально-
экономического развития. 

Социальная направленность информатизации, выражается, прежде всего, в предоставлении населению 
возможности реализовать свои конституционные права на доступ к открытым информационным ресурсам 
и культурным ценностям. 

Решение задачи формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры, 
предоставления на ее основе качественных услуг и обеспечения высокого уровня доступности информации 
для населения в районе невозможно без комплексной технологической модернизации муниципальных 
учреждений культуры, в первую очередь библиотек, изменения стандартов деятельности и расширения 
спектра предоставляемых ими услуг.

2.1.1. Развитие библиотечного дела
Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства 

района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям 
российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя национальное 
культурное наследие.

Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 40 библиотек различных систем и ведомств. 
Основной объем библиотечных услуг населению оказывают 20 муниципальных библиотек, услугами 
которых пользуются 13 849 человек, что составляет 70,24 % от общего количества проживающих. Им 
предоставляется библиотечный фонд, который насчитывает 184 175 экземпляров документов на традиционных 
и нетрадиционных носителях информации или 9,34 экземпляра в расчете на одного жителя района.

 Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-
библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных 
рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются 
новые виды библиотечных услуг, в том числе виртуальные справочные службы и другие. 

Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек района 
составляет 100 %. Работает ��b-сайт Центральной библиотеки, обеспечивающий оперативность, доступность��b-сайт Центральной библиотеки, обеспечивающий оперативность, доступность-сайт Центральной библиотеки, обеспечивающий оперативность, доступность 
и качество необходимой информации. С его помощью решена проблема недостаточного информирования 
пользователей о ресурсах библиотеки и проводимых ее мероприятиях. Эту же проблему, в какой - то 
мере, решают и библиотечные странички в социальных сетях. Продолжается ретроконверсия карточных 
каталогов.

 Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы 
как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению 
традиций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории и культуры района 
и края. 

Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к 
пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и 
удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой 
и национальной культуре. Около 90% детей, проживающих в районе, пользуется услугами библиотек. 
Ежегодно число посещений библиотек детьми составляет более 46 тыс. человек, детям выдается около 
121 тыс. книг в год. 

 На базе библиотек района работает 28 клубов по интересам для различных групп населения. 
С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к 

информации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни, 
муниципальные библиотеки района оборудуются пандусами. 

Оснащение автотранспортом МБУ «ЕЦБС» позволяет активно развивать мобильные формы библиотечного 
обслуживания. Организовано 9 библиотечных стоянок в отдаленные населенные пункты и микрорайоны 
с. Ермаковское. Общая численность работающих в библиотечной отрасли составляет 46 человек, в том 
числе 42 библиотечных специалиста.

 Вместе с тем, в развитии библиотечного дела района существует ряд проблем.
Материально-техническая база библиотек района не соответствует возрастающим потребностям населения 

в качественных библиотечных услугах и характеризуется высокой степенью износа. Библиотеки района 
остро нуждаются в обновлении специализированной мебели, которая большей частью приобреталась 
еще в 50 – 60 г. прошлого века. И поэтому находится в непригодном и неэстетичном состоянии. По 
просьбам пользователей и для их удобства в Центральной библиотеке МБУ «ЕЦБС» необходимо провести 
реконструкцию библиотечного пространства – открыть для широкого пользование ранее закрытую часть 
книжного фонда. Для этого потребуются дополнительные двухсторонние книжные стеллажи. Для оформления 
красочных привлекательных книжных выставок и расстановки книжного фонда для читателей – детей в 
библиотеки района необходимо приобретение специализированных стеллажей. Компьютерные столы и 
стулья необходимы для оборудования автоматизированных читательских мест. 

Значительное число общедоступных библиотек размещается в приспособленных помещениях, сохраняется 
потребность в проведении капитального ремонта, мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных 
фондов и посетителей. 

По-прежнему остается достаточно сложной ситуация в районе с комплектованием библиотечных фондов. В 
среднем в год по району на комплектование фондов 1 муниципальной библиотеки (приобретение книг и 
подписка периодических изданий) из бюджетов муниципальных образований выделяется 23,8 тыс. рублей. 
В рамках государственных программ по развитию культуры в период с 2013 по 2017 годы на комплектование 
фондов муниципальных библиотек из краевого бюджета в среднем в год на 1 библиотеку было выделено по 
13,6 тыс. рублей. В Российской Федерации ежегодно издается более 100 тысяч наименований книг, количество 
зарегистрированных названий электронных изданий составляет более 15,0 тысяч, таким образом, большинство 
изданий остается недоступно населению района. Для того чтобы библиотеки могли эффективно осуществлять 
свои социальные функции, необходима целенаправленная и планомерная работа по комплектованию фондов.

В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры библиотеки 
района оснащены компьютерной техникой и программным обеспечением, которое практически уже устарело, 
потому что было приобретено до 2012 года. Решение задачи формирования единого информационного и 
культурного пространства в районе сдерживается недостаточной квалификацией работников в сфере информационных 
технологий.

На сегодняшний день в библиотеках отсутствует аудио - видеоаппаратура, мультимедийное оборудование, что 

не позволяет на должном уровне проводить просветительские и культурно - досуговые мероприятия.
Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих в 

библиотеках. Вместе с тем только 7,14% сотрудников имеют высшее библиотечное образование и 40,48% - 
среднее специальное библиотечное образование. Библиотеки слабо обеспечены квалифицированными кадрами 
для работы с детьми, молодежью, инвалидами по зрению. 

Разнообразие и качество оказываемых библиотечных услуг в связи с низкой ресурсной обеспеченностью 
библиотечных учреждений отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность 
Ермаковского района как места постоянного жительства.

Помимо проблем, относящихся непосредственно к библиотечному делу, необходимо отметить тревожную 
общекультурную тенденцию, наблюдающуюся в российском обществе в последнее время: снижение у 
населения интереса к книге и чтению. Падение чтения и вытеснение книги на периферию общественного 
сознания характерны как для детей, так и для взрослых. Библиотеки района являются общедоступными 
учреждениями культуры, обеспечивающими доступ к информации. Их опыт и роль в организации чтения 
населения района огромна. Укрепление материально-технической базы, обновление состава книжных 
фондов, повышение информационной культуры библиотечных специалистов привлечет дополнительный 
приток читателей и придаст библиотекам новый импульс в работе. 

Использование программно-целевого метода при реализации мероприятий Программы позволит 
концентрировать финансовые средства на ключевых участках библиотечного дела и комплексно решить 
поставленные задачи.

В целях преодоления сложившихся в библиотечной сфере Ермаковского района противоречий, необходимо 
сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия библиотечных 
услуг, продолжить модернизацию и развитие библиотечных учреждений, внедрение информационных 
технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района 
в крае, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и 
приумножения культурного потенциала района. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Цель подпрограммы обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
развитие библиотечного дела;
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Этапы подпрограммы:
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики деятельности библиотек показателей Плана мероприятий («дорожной 
карты»). 

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
среднее число посещений в расчете на 1 тыс. человек населения;
среднее число книговыдач в расчёте на 1000 жителей; 
доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек;
количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
2.3.1. Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел культуры администрации Ермаковского 

района.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по соглашениям, 

заключенным между отделом культуры администрации Ермаковского района и муниципальными учреждениями 
культуры о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением 
выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры 

администрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, 

достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.5. Оценка социально-экономической эффективности

Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 
ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты подпрограммы:
Количество посещений муниципальных библиотек составит в 2017 году – не менее 104 679 чел., в 2018 

году – не менее 104 679 чел., в 2019 году – не менее 104 679 чел, в 2010 году - не менее 104 679 чел.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
повышению уровня комплектования библиотечных фондов;
повышению качества и доступности библиотечных услуг;
расширению разнообразия библиотечных услуг;
росту востребованности услуг библиотек у населения района.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых 
затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием 
источников финансирования
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на 

оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 
Общий объем финансирования программы составляет -87725,78 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 14358,0 тыс. рублей;
2015 год – 15465,5 тыс. рублей;
2016 год – 15400,3 тыс. рублей;
2017 год – 16432,5 тыс. рублей;
2018 год - 13715,48 тыс. рублей;
2019 год – 12354,0 тыс. рублей;
2020 год – 17203,5 тыс. рублей.



101
вестник

ермаковский

Приложение № 1
к подпрограмме 1

«Поддержка библиотечного дела», реализуемой
в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие культуры»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Поддержка библиотечного дела»

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель: Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам

1. Среднее число книговыдач в расчёте на 1 тыс. 
человек населения экз.

Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых 
сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России»)

19206 19059 15627 15556 15556 15556 15556

2.
Доля библиотек, подключенных к сети 
Интернет, в общем количестве общедоступных 
библиотек

% Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности 25 39 89 100 100 100 100

3.
Количество библиографических записей  
в электронных каталогах муниципальных 
библиотек 

тыс.ед
Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых 
сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России»)

50,60 59,00 61,90 68,50 70,5 70,5 68,5

4. Среднее число посещений в расчете на 1 тыс. 
человек населения чел.

Отраслевая статистическая отчетность (форма «Свод годовых 
сведений об общедоступных (публичных) библиотеках системы 
Минкультуры России»)

6367 6340 5260 5231 5231 5231 5231

Приложение № 2
к подпрограмме 1

«Поддержка библиотечного дела», реализуемой
в рамках муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы «Поддержка библиотечного дела» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ п/п
Наименование 
программы, 
подпрограммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
(в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
Итого на 
2014 -2020 
годы

Цель. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к библиотечным услугам

1. Задача 1. Развитие библиотечного дела

1.1

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 80610 611  13 937,68  14 049,10  14 852,10  13 848,69  16 959,49  15 250,49  15 250,49  104 148,04 

Количество 
посетителей 
составит 125 
тыс. чел.

1.2

Комплектование 
книжных 
фондов 
библиотек 
Ермаковского 
района 

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 94880 612  27,80  73,20  68,50      169,50 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.3

Комплектование 
книжных 
фондов 
библиотек 
Ермаковского 
района 

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 �5190 612  104,80  250,60  274,00  289,40  60,00  60,00  60,00  1 098,80 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.4 Региональные 
выплаты

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 10210 611  243,46  761,30  72,50  118,80     1 196,06 Доплата до 
МРОТ

1.5
Софинансирование 
региональной 
выплаты

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 90210 611   55,60       55,60 Доплата до 
МРОТ

1.6

Комплектование 
книжных 
фондов 
библиотек 
муниципальных 
образований

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 �5190 612   14,90  14,70      29,60 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.7

Комплектование 
книжных 
фондов 
библиотек 
муниципальных 
образований 
(софинансирование)

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 94810 612     2,80     2,80 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.8

Комплектование 
книжных 
фондов 
библиотек 
муниципальных 
образований 
(софинансирование)

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 L5190 612   0,20  0,20  70,41  70,41  70,41  70,41  282,04 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.9

Персональные 
выплаты 
молодым 
специалистам

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 10310 611  14,53  94,90  62,20  125,70     297,33 
выплаты 
молодым 
специалистам

1.10

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 80610 612  29,73   5,00      34,73 
Приобретение 
счетчиков, 
подарка

1.11

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 51480 612   50,00       50,00 денежное 
поощрение

1.12

Реализация 
мероприятий 
федеральной 
программы 
“Культура 
России 2012-
2018 годы”

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 50140 612   96,80       96,80 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации
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1.13

Софинансирование 
реализации 
мероприятий 
федеральной 
программы 
“Культура 
России 2012-
2018 годы”

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 90140 612   1,00       1,00 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.14
Подключение 
библиотек к 
сети интернет

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 51460 612    31,00      31,00 подключение к 
сети интернет

1.15

Подключение 
библиотек к 
сети интернет 
(софинансирование)

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 51460 612    0,30      0,30 подключение к 
сети интернет

1.16
Подключение 
библиотек к 
сети интернет

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 51460 612   17,90  17,90      35,80 подключение к 
сети интернет

1.17

Подключение 
библиотек к 
сети интернет 
(софинансирование)

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 91460 612    1,90      1,90 подключение к 
сети интернет

1.18

Комплектование 
книжных 
фондов 
библиотек 
Ермаковского 
района 

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 51440 612         - 

Приобретение 
изданий на 
различных 
носителях 
информации

1.19 Социокультурный 
проект

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 74810 612     196,00     196,00 

Приобретение 
в детскую 
библиотеку игр, 
книг 

1.20

Средства на 
повышение 
размера оплаты 
труда основного 
персонала 
библиотек

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5010010460 611     1 489,50     1 489,50 Доплата 3450 с 
01.06.2017.

1.21

Средства на 
повышение 
размера оплаты 
труда основного 
персонала 
библиотек

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 10440 611     887,60     887,60 Доплата 10% с 
01.01.2017

1.22

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел 
культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 100 80620 611     174,60     174,60 
Передоваемые 
полномочия с 
01.09.2017

 в том числе:                -  

 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

        14 358,00  15 465,50  15 400,30  17 203,50  17 089,90  15 380,90  15 380,90  110 279,00  

Приложение №4
к муниципальной программе

Ермаковского района «Развитие культуры»

Подпрограмма 2 «Поддержка искусства и народного творчества»
муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка искусства и народного творчества» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной программы муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковский районный Дом культуры»;
Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Ермаковская централизованная клубная система»

Соисполнители мероприятий подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района;
Муниципальные учреждения культуры 

Цель подпрограммы обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни

Задачи подпрограммы
поддержка искусства;
сохранение и развитие традиционной народной культуры;
организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне

Целевые индикаторы

1.количество посетителей учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения;
2.число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
3.число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
4.число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно;

Сроки реализации подпрограммы 2014 - 2020 годы

Объемы и источники финансирования подпрограммы на 
период действия подпрограммы с указанием на источники 
финансирования по годам реализации подпрограммы

общий объем финансирования бюджета –148 513,02 тыс. рублей, в т.ч.: 
2014 год – 14860,92 тыс. рублей 
2015 год – 14013,3 тыс. рублей; 
2016 год – 14159.70 тыс. рублей;
2017 год – 23317,8 тыс. рублей;
2018 год –30914,9 тыс. рублей; 
2019 год – 25623,2 тыс. рублей;
2020 год – 25623,2 тыс. рублей

Система организации контроля за исполнением подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района
Финансовое управление администрации Ермаковского района 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни» Программы.
Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение постоянного 

роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурного уровня всего 
общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если основными дополняющими друг друга элементами культурной политики, воспринимаемыми во взаимном воздействии их результатов, 
являются доступ населения к культуре и участие в культурной жизни. 

2.1.1. Поддержка искусства
В условиях возрастающей коммерциализации и глобализации культура и искусство приобретают особую важность в развитии человеческого потенциала, в создании благоприятных предпосылок для плодотворной 

реализации способностей каждого человека, улучшения условий жизни жителей района и качества социокультурной среды. Искусство является важнейшим фактором воздействия на духовное, культурное и 
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интеллектуальное состояние общества, творческие способности его граждан и их морально-этические 
убеждения. 

Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является 
киноискусство. 

В 2010 году 9 учреждений культуры клубного типа получили видеопроекционное оборудование, и на 
территории Ермаковского района вновь возобновился кинопоказ. В 2012 году успешно стала работать 
кинопередвижка, обслуживающая рекреационные зоны отдыха населения в летнее время, населенные 
пункты, не имеющие учреждений культуры. Особое внимание учреждений уделяется работе с детьми и 
молодежью, проводятся киновикторины, игровые кинопрограммы, кинолектории. 

2.2. Сохранение и развитие традиционной народной культуры 
Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изучают 

и передают следующему поколению, воплощено как в материальных формах, так и в нематериальных. 
Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная народная 
культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных формах 
фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.

В сфере культуры, особенно в сельской местности, именно учреждения культурно-досугового типа 
сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга: коллективное общение, эстетическое 
воспитание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, в Ермаковской 
централизованной клубной системе действуют 211 клубных формирований по интересам, в том числе детские, 
подростковые, молодежные, семейного досуга и творчества, направленные на развитие национальных 
культур, социокультурную реабилитацию инвалидов, организации творческого досуга ветеранов и пожилых 
граждан и другие, 9 коллективов, имеют почетное звание Красноярского края «народный», «образцовый». По 
основным показателям деятельности МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» наблюдается 
положительная динамика. 

На базе учреждений организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому 
воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, 
профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее 
время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, 
утратой населением духовно-нравственных ориентиров.

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких 
как музыкальные фестивали, фестивали самодеятельного народного творчества, творческие мастерские, 
выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества. 

Успешно популяризируется декоративно-прикладное искусство и народные художественные промыслы, 
ремесла (гончарное, ювелирное, резьба и роспись по дереву, бисероплетение, вышивка, художественная 
обработка камня, работа с берестой, пимокатное дело и др.). Уникальные работы ермаковских мастеров 
были представлены на конкурсах и фестивалях различного уровня. В целях сохранения, развития и 
пропаганды народных художественных ремёсел на базе Ремесленной мастерской МБУК ЕЦКС работает 
Союз мастеров Ермаковского района, работы которых постоянно экспонируются в Музейно-выставочном 
центре. Информация о деятельности учреждения размещается на сайте МБУК ЕЦКС, в официальной 
группе «Stu��o17» социальной сети «Одноклассники», в социальной сети «ВКонтакте», в общественно-Stu��o17» социальной сети «Одноклассники», в социальной сети «ВКонтакте», в общественно-17» социальной сети «Одноклассники», в социальной сети «ВКонтакте», в общественно-
политической газете «Нива».

В целом для учреждений характерны те же системные проблемы, как и для страны в целом – сохраняющийся 
дефицит средств для реализации мероприятий по сохранению и популяризации традиционной народной 
культуры, устаревание и разрушение материально-технической базы, потребность в высокопрофессиональных 
кадрах. 

В 2011 головное учреждение МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» оснащено свето-
звуко-техническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техникой, 
мебелью, автотранспортом, которые в настоящее время требуют замены и ремонта. 5 учреждений в поселениях 
выиграли конкурс на улучшение материально-технической базы (звукоусилительная аппаратура). Имеется 
недостаток специализированного оборудования для организации работы клубных формирований в учреждениях, 
отсутствуют помещения для занятий кружковой работы, здания требуют капитального ремонта, в том числе 
с учетом требований Федерального Закона от 01.12.2014 № 419-ФЗ «О внесении изменений в отдельные 
законодательные акты РФ по вопросам социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции 
о правах инвалидов». Следует отметить, что ухудшающееся состояние материально-технической базы 
учреждений значительно сдерживает развитие современных форм просветительно-досуговой деятельности 
и информационно-образовательных услуг. 

Необходимо сосредоточить усилия на обеспечении равного доступа населения к услугам учреждений, 
расширении спектра предложений, увеличении степени вовлечённости различных социальных групп в 
деятельность клубных формирований учреждений культуры, повышении просветительской роли учреждений, 
обеспечении квалифицированными кадрами, улучшении материально-технической базы. 

2.3. Организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 
уровне

Ежегодно в МБУК «Ермаковская централизованная клубная система» проводится ряд районных культурных 
массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том 
числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. В течение ряда 
лет реализуются проекты: гастроли профессиональных коллективов Красноярской краевой филармонии, 
Минусинского драмтеатра, Хакасской филармонии, драматических коллективов города Абакана, региональный 
фестиваль казачьей культуры «Казачий разгуляй», межнациональный фестиваль «Мы вместе», патриотический 
фестиваль «Я люблю тебя, Россия», турне «Живые родники души народной» коллективов, имеющих 
почетное звание «народный», «образцовый» и многие другие.

Формированию уникального образа культуры района, обеспечению самобытности развития территорий 
способствует реализация культурных проектов территории, актуализирующих историческую и современную 
действительность района, организатором и куратором которых выступает МБУК ЕЦКС: региональный 
фестиваль казачьей культуры «Казачий разгуляй», Праздник труда в с. Ермаковское, проведение районных 
фестивалей и конкурсов, реализация культурно-туристических маршрутов, 

Интеграции Ермаковского района в международное культурное пространство способствует участие 
коллективов художественной самодеятельности, мастеров-умельцев в фестивалях и конкурсах различных 
уровней, в том числе наиболее известных - Красноярский международный музыкальный фестиваль стран 
Азиатско-Тихоокеанского региона, Международный фестиваль этнической музыки и ремёсел «МИР Сибири» 
(п. Шушенское), Международный фестиваль войлока (г. Кызыл), обменные творческие гастроли в рамках 
сотрудничества с республикой Тыва, Хакасия.

Важной проблемой в организации и проведении указанных выше мероприятий, а также обеспечении 
участия творческих коллективов в конкурсах и фестивалях различного уровня является отсутствие целевого 
финансирования.

В целях наиболее полной интеграции района в мировой культурный и информационный процесс необходима 
реализация международных культурных проектов на территории, продвижение культуры за пределами 

Ермаковского района, прежде всего, в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях, 
использование современных информационных технологий для формирования привлекательного образа 
района.

2.4. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
С учетом целевых установок и приоритетов культурной политики, Основных направлений Стратегии 

культурной политики Ермаковского района на период до 2030 года, целью подпрограммы определено обеспечение 
доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:
- поддержка искусства;
- сохранение и развитие традиционной народной культуры;
- организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном 

уровне.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, 

сформированных с учетом специфики учреждений культурно-досугового типа, творческих коллективов, 
имеющих почетное звание, показателей Плана мероприятий («дорожной карты»). 

Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
количество посетителей учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения;
число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;
число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме «Поддержка искусства и народного 

творчества» на 2014 - 2020 годы.
2.5. Механизм реализации подпрограммы
2.5.1. Главный распорядитель бюджетных средств – отдел культуры администрации Ермаковского района 

(далее – Отдел).
2.5.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по 

соглашениям, заключенным между Отделом и муниципальными учреждениями культуры, о порядке и условиях 
предоставления субсидии на цели, связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального 
задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

2.6. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
2.6.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет отдел культуры 

администрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, 

достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы.

2.6.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.6.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.
2.7. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 

ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты:
количество посетителей составит всего 957,6 тыс. человек, в том числе по годам: 
2017 году – 239,4 тыс. человек;
2018 году – 239,4 тыс. человек;
2019 году – 239,4 тыс. человек;
2020 году – 239,4 тыс. человек.
количество посетителей на платной основе составит всего 364,39 тыс. человек, в том числе по годам: 
2017 году – 91,09 тыс. человек;
2018 году – 91,1 тыс. человек;
2019 году – 91,1 тыс. человек;
2020 году - 91,1 тыс. человек.
количество клубных формирований составит всего 211 единиц, в том числе по годам: 
в 2017 году – не менее 211;
в 2018 году – не менее 211;
в 2019 году – не менее 211;
в 2020 году - не менее 211.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
созданию условий для доступа к произведениям кинематографии;
сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению и развитию народных художественных 

промыслов и ремесел;
повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;
росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;
созданию творческих союзов и организаций культуры;
повышению качества проведения культурных мероприятий;
развитию межрегионального и международного сотрудничества в сфере культуры.
2.8. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.9. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на оплату 

муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг. 
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 148513,02 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год – 14860,92 тыс. рублей;
2015 год – 14013,3 тыс. рублей;
2016 год – 14159,7 тыс. рублей;
2017 год – 23317,8 тыс. рублей;
2018 год –30914,9 тыс. рублей;
2019 год – 25623,2тыс. рублей;
2020 год – 25623,2 тыс. рублей.

Приложение № 1
к подпрограмме 2

«Поддержка искусства и народного творчества»,
реализуемой в рамках муниципальной программы

Ермаковского района «Развитие культуры»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества»

№ 
п/п

Цель, целевые индикаторы
Единица 
измерения

Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель: Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни

1.
Количество посетителей муниципальных 
учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. 
человек населения 

чел. Ведомственная отчетность 10004,7 10004,7 10784,7 10784,7 10784,7 10784,7 10784,7

2.
Число клубных формирований на 1 тыс. человек 
населения 

ед.
Отраслевая статистическая отчетность (форма № 7-НК 
«Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)

3,4 3,4 3,4 3,4 3,4 3,4 3,4

3.
Число участников клубных формирований на 1 
тыс. человек населения 

чел.
Отраслевая статистическая отчетность (форма № 7-НК 
«Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)

47,9 47,9 47,9 47,9 47,9 47,9 47,9

4.
Число участников клубных формирований для 
детей в возрасте до 14 лет включительно 

чел.
Отраслевая статистическая отчетность (форма № 7-НК 
«Сведения об учреждении культурно-досугового типа»)

171,0 171,0 171,0 171,0 171,0 171,0 171,0
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Приложение № 2
к подпрограмме 2

«Поддержка искусства и народного творчества»,
реализуемой в рамках муниципальной программы

Ермаковского района «Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование 
программы, 
подпрограммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Итого 
на 2014 
-2020 
годы

Цель. Обеспечение доступа населения Ермаковского района к культурным благам и участию в культурной жизни

1 Задача 1. Поддержка искусства и народного творчества

1.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 611  8 206,85  7 886,50  8 408,50  7 923,60  8 714,90  5 643,20  5 643,20  52 426,75  Количество зрителей 
составит 8450 чел. 

2 Задача 2. Поддержка искусства и народного творчества за счет межбюджетных трансфертов по передаваемым полномочиям

2.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 611  5 296,10  5 520,00  5 540,40  12 
383,70 

 22 
200,00 

 19 
980,00 

 19 
980,00  90 900,20 

 Количество 
мероприятий 
составит 149 ед. 

3 Задача 3. Поддержка искусства и народного творчества за счет региональных выплат

3.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10210 611  78,76  396,50  90,60  84,20     650,06 

 Доплата до 
минимального 
размера оплаты труда 
работникам МБУК 
“ЕРДК” 

3.2.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

559 0801 50 200 90210 611  84,9  26,7       111,60 

 Доплата до 
минимального 
размера оплаты труда 
работникам МБУК 
“ЕРДК” 

3.3

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 10310 611  19,1  83,6  23,8  40,40     166,87 

Персональные 
выплаты молодым 
специалистам МБУК 
“ЕРДК”

4 Задача 4. Поддержка искусства и народного творчества за счет межбюджетных трансфертов по передаваемым полномочиям на иные цели

4.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80620 612  40,28        40,28 
 Приобретение 
и установка 
отопительного котла 

5 Задача 5. Поддержка искусства и народного творчества на иные цели

5.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 80610 612  129,56   46,40      175,96  Приобретение 
оборудования 

5.2.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 74810 612  200,00        200,00  Приобретение 
оборудования 

5.3.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 94810 612  2,00        2,00  Приобретение 
оборудования 

5.4.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 51480 612  50,00        50,00  Приобретение 
оборудования 

5.5.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 �5190 612   100,00  50,00  50,00     200,00  Денежное 
поощрение 

5.6.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 50 200 94890 612  753,40        753,40  

5,7

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0801 5020010460 611     2 835,90     2 835,90  Доплата 3450 с 
01.06.2017 

 в том числе:                 

 
отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

        14 
860,92 

 14 
013,30 

 14 
159,70 

 23 
317,80 

 30 
914,90 

 25 
623,20 

 25 
623,20 

 148 
513,02  

Приложение № 5
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие культуры»

Подпрограмма 3 «Поддержка дополнительного образования»,
реализуемая в рамках муниципальной программы Ермаковского района

«Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Поддержка дополнительного образования» (далее – подпрограмма)
Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Ермаковская детская школа искусств»

Соисполнители мероприятий подпрограммы
Администрация Ермаковского района, 
Отдел культуры, 
учреждения культуры и учреждения образования Ермаковского района 

Цель подпрограммы Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием

Задачи подпрограммы Развитие системы дополнительного образования в области культуры
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Целевые индикаторы подпрограммы 1.Доля детей, принявших участие в смотрах, конкурсах, в общем числе обучающихся;
2.Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обучение на семинарах и других мероприятиях.

Сроки реализации подпрограммы 2014 – 2020 годы

Объемы и источники финансирования подпрограммы 

общий объем финансирования бюджета –61821,48 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год –7191,38 тыс. рублей;
2015 год –8306,3 тыс. рублей;
2016 год – 9721.6 тыс. рублей;
2017 год – 9221,6 тыс. рублей;
2018 год – 9778,8 тыс. рублей;
2019 год –8800,9 тыс. рублей;
2020 год – 8800,9 тыс. рублей.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы

Отдел культуры администрации Ермаковского района;
финансовое управление администрации Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение населения Ермаковского района качественным 

дополнительным образованием в области культуры» муниципальной Программы «Развитие культуры».
Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли «культура», обеспечение прав граждан на образование 

является одним из приоритетных направлений культурной политики района. 
Образование в сфере культуры и искусства района представляет собой систему творческого развития 

детей и молодежи и непрерывный процесс подготовки профессиональных кадров для функционирования 
культурной сферы района. 

Образование в области культуры в Ермаковском районе представлено единственной в районе Детской школой 
искусств. В Ермаковской детской школе искусств обучаются 220 учащихся по 7-ми предпрофессиональным 
программам: «Фортепиано», «Народные инструменты» (баян, аккордеон, домра), «Духовые инструменты», 
«Хоровое пение», «Музыкальный фольклор», «Хореографическое искусство», «Живопись»

В школе обучаются дети из 7-ми населённых пунктов района: с.Семенниково, п. Ойский, п. Танзыбей, 
с. Новополтавка, с. Ермаковское, с.Салба, с. Нижний Суэтук.

В настоящее время в связи с потребностью общества в неординарной творческой личности процесс 
поиска талантов, создания условий для развития творческих способностей с целью их последующей 
реализации в профессиональной деятельности приобретает особую актуальность и должен быть направлен 
на максимально широкий круг детей и молодежи. Работа с одаренными детьми в школе на разных уровнях 
проявления способностей осуществляется через участие их в творческих конкурсах, занятиях в мастер-
классах с ведущими специалистами, как на базе МБУ ДО «Ермаковская детская школа искусств», так и 
за пределами района. 

Творческие коллективы Ермаковской детской школы искусств: ансамбль народных инструментов, 
ансамбли духовых инструментов, образцовый хореографический коллектив «Радуга», фольклорная группа 
«Капельки» и 3 хоровых коллектива - ежегодно принимают участие в 10 - 15 конкурсах зонального, краевого, 
межрегионального и всероссийского уровней. 

Несмотря на значительные средства, направляемые на укрепление материально-технической базы образовательных 
учреждений дополнительного образования в области культуры, в Ермаковской детской школе искусств 
сохраняется потребность в приобретении учебно-методической литературы и музыкальных инструментов. В 
школе отсутствует концертный баян, не хватает 5 домр. Для обучения по предпрофессиональной программе 
«Народные инструменты» нет маленьких по размеру баянов и аккордеонов. В кабинетах теоретических 
дисциплин отсутствует специальное оборудования - электронные доски. Детские творческие коллективы, 
а их в школе 7, нуждаются в обновлении сценических костюмов. Школе необходим автобус для гастролей 
творческих коллективов по району и для участия их в конкурсах в г. Красноярске, Абакане и Минусинске. 
Нет мебели для хранения костюмов и музыкальных инструментов. 

Для устранения недостатков по отрицательным заключениям Ростехнадзора 2014-2015г. Ермаковской 
ДШИ требуется провести реконструкцию здания в связи с несоответствием требований по санитарным 
нормам в части устройства санитарных узлов (туалетов) для мальчиков и девочек, душевых кабин для 
класса хореографии и кабинета для занятий по предпрофессиональной программе «Хореографическое 
искусство».

Для преподавателей учреждения дополнительного образования в области культуры проводятся семинары, 
творческие лаборатории, мастер-классы, курсы повышения квалификации, что позволяет им получать 
необходимые знания, чтобы успешно работать в новых условиях, обеспечивать реализацию в образовательном 
процессе предпрофессиональных программ обучения.

Вместе с тем невысокая заработная плата не только в сравнении с экономикой, но и в целом с социальной 
сферой, социальная незащищенность творческих работников и работников культуры не способствует 
притоку и удержанию профессиональных кадров. Наблюдается дефицит и старение кадров, кадровый 
состав слабо обновляется за счет молодых специалистов.

Необходимо сосредоточить усилия на повышении оплаты труда работников культуры, улучшении их 
жилищных условий.

В последние десятилетия информационно-коммуникационные технологии стали одним из важнейших 
факторов, влияющих на развитие общества. К характерным чертам и признакам информационного общества 
как новой ступени в развитии современной цивилизации относится увеличение роли информации и знаний 
в жизни общества, превращение информационных ресурсов общества в реальные ресурсы социально-
экономического развития. 

В Ермаковской ДШИ имеются в наличии 5 компьютеров, 3 ксерокса, 1 ноутбук, но они были приобретены 
по краевой целевой программе «Дети» в 2007г. и находятся в устаревшем состоянии. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
С учетом целевых установок и приоритетов культурной политики, целью подпрограммы определено 

обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием.
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
Развитие системы дополнительного образования в области «культура».
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2020 годы
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
доля детей, принявших участие в смотрах, конкурсах, в общем числе обучающихся;
количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на 

семинарах и других мероприятиях;
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы
2.3.1. Главными распорядителями бюджетных средств является: отдел культуры администрации Ермаковского 

района.
2.3.2. Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется путем предоставления субсидий по 

соглашениям, заключенным между отделом культуры администрации Ермаковского района и учреждением 
дополнительного образования в области культуры о порядке и условиях предоставления субсидии на цели, 
связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание муниципальных 
услуг (выполнение работ).

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры 

администрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, 

достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 

средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 

ожидаемого конечного результата.
Ожидаемые результаты подпрограммы:
- на семинарах, семинарах-тренингах, творческих лабораториях обучено в 2016 году – не менее 26,6 

%; в 2017 - ; в 2018 - ; в 2019 - ; в 2020 - специалистов муниципального образовательного учреждения в 
области культуры;

- число обучающихся составит 220 чел.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
повышению удовлетворенности населения качеством образовательных услуг; 
повышению привлекательности педагогической профессии;
повышению профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала муниципальных 

образовательных организаций и муниципальных учреждений в сфере культуры района. 
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) 

с указанием источников финансирования
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных предоставление 

субсидий бюджетам муниципальных образований, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов 
(договоров) на выполнение работ, оказание услуг.

Общий объем финансирования подпрограммы составляет 61821,48 тыс. рублей, из них по годам:
2014 год –7191,38 тыс. рублей;
2015 год –8306,3 тыс. рублей;
2016 год – 9721.6 тыс. рублей;
2017 год – 9221,6 тыс. рублей;
2018 год – 9778,8 тыс. рублей;
2019 год –8800,9 тыс. рублей;
2020 год – 8800,9 тыс. рублей.

Приложение № 1
к подпрограмме 3

«Поддержка дополнительного образования детей»,
реализуемой в рамках муниципальной программы

Ермаковского района «Развитие культуры»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Поддержка дополнительного образования детей»

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель: Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием

1. Доля детей, принявших участие в смотрах, 
конкурсах , в общем числе обучающихся % Расчетный показатель на основе ведомственной 

отчетности 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2 77,2

2.
Количество специалистов, повысивших 
квалификацию, прошедших переподготовку, 
обученных на семинарах и других мероприятиях

чел. Ведомственная отчетность 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6 26,6

Приложение № 2
к подпрограмме 3

«Поддержка дополнительного образования детей»,
реализуемой в рамках муниципальной программы

Ермаковского района
«Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы «Поддержка дополнительного образования детей» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование 
программы, 
подпрограммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
 (в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Итого 
на 2014 
-2020 
годы

Цель. Обеспечение населения Ермаковского района качественным дополнительным образованием

1 Задача 1. Развитие системы дополнительного образования в области “культура”

1.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 80610 611  7 191,38  7 791,10  9 513,40  8 776,70  9 778,80  8 800,90  8 800,90  60 
653,18 

Число обучающихся 
составит 220 чел.
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1.2. Персональная выплата

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 10310 611   38,30  7,90  62,30     108,50 Выплаты молодым 
специалистам

1.3. Региональные выплаты

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 10210 611   451,20  100,30  77,80     629,30 доплата до МРОТ

1.4. Региональные выплаты 
(софинансирование)

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 90210 611   25,70       25,70 доплата до МРОТ

1.5
Гос. Поддержка 
лучшему работнику 
культуры

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 �5190 612     50,00     50,00 лучший работник

1.6
Гос. Поддержка 
лучшему учреждению 
культуры

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 51470 612    100,00      100,00 поддержка лучшего 
учреждения

1.7 Региональные выплаты

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 10420 611     219,80     219,80 Доплата 10%

1.8

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0702 50 300 80610 612     35,00     35,00 Число обучающихся 
составит 220 чел.

 в том числе:                 

 
отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

        7 191,38  8 306,30  9 721,60  9 221,60  9 778,80  8 800,90  8 800,90  61 
821,48  

Приложение № 6
к муниципальной программе Ермаковского района

«Развитие культуры»

Подпрограмма 4 «Обеспечение условий реализации программы
и прочие мероприятия», реализуемая в рамках муниципальной программы

Ермаковского района «Развитие культуры»
1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» (далее – подпрограмма)
Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма муниципальная программа Ермаковского района «Развитие культуры» годы (далее – Программа)

Исполнитель подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района
муниципальное казённое учреждение «Центр по обеспечению деятельности учреждений культуры»

Соисполнитель подпрограммы Администрация Ермаковского района, администрации сельсоветов,
муниципальные учреждения культуры

Цель подпрограммы Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

Задачи подпрограммы
развитие инфраструктуры отрасли «культура»;
создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций 
и полномочий

Целевые индикаторы подпрограммы

1.уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств местного бюджета (без учета межбюджетных трансфертов, имеющих целевое 
назначение, из краевого бюджета);
2.своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю учреждениям на текущий финансовый год и 
плановый период;
3.соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности.

Сроки реализации 2014 – 2020 годы4 – 2020 годы – 2020 годы

Объемы и источники финансирования подпрограммы 

общий объем финансирования – 
74 726,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 4093,7 тыс. руб.;
2015 год – 7881,7 тыс. руб.;
2016 год – 4054,2 тыс. руб.;
2017 год – 9447,8тыс. руб.;
2018 год – 16416,2 тыс. руб.;
2019 год – 16412.2 тыс. руб.;
2020 год – 16416,2 тыс. руб.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы Отдел культуры администрации Ермаковского района; финансовое управление администрации Ермаковского района. 

2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Подпрограмма направлена на решение задачи «Создание условий для устойчивого развития отрасли 

«культура» в Ермаковском районе» муниципальной Программы «Развитие культуры», а также оказывает 
влияние на все остальные подпрограммы, осуществляемые в рамках Программы.

В числе наиболее острых проблем, решаемых в рамках реализации подпрограммы – кадровый дефицит, 
низкий уровень информатизации отрасли, несоответствие инфраструктуры отрасли установленным 
государственным нормативам и современным нуждам потребителей культурных благ.

Состояние материально-технической базы учреждений культуры продолжает ухудшаться и не способно на 
сегодняшний день обеспечить должное развитие культуры в районе. Необходимо продолжить модернизацию и 
развитие существующей культурной инфраструктуры, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения 
потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала района.

В капитальном ремонте и/или реконструкции нуждается 98% помещений библиотек, учреждений культуры 
клубного типа и учреждений дополнительного образования в области культуры.

Высокая степень износа основных фондов, наряду с недостаточным финансированием мероприятий, 
направленных на ремонт сетей энергоснабжения, водоснабжения, систем пожарной сигнализации и другого 
оборудования, привело к тому, что на сегодняшний день учреждения культуры и учреждение дополнительного 
образование в области культуры представляют собой одну из наименее защищенных категорий объектов 
с массовым пребыванием людей. 

Учреждения культуры являются единственным источником, обеспечивающим конституционное право 
граждан на участие в культурной жизни, пользование учреждениями культуры и доступ к информации и 
культурным ценностям. 

В целях поддержки муниципальных учреждений культуры необходимо предоставление дополнительных 
денежных средств на ремонт зданий Детской школы искусств, информатизацию учреждений культуры, а 
также на оснащение специальным оборудованием, проведение капитального ремонта, реконструкции и 
строительство новых зданий учреждений культурно-досугового типа, отвечающих современным требованиям 
к организации культурно-досуговой деятельности в сельской местности. 

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
Цель подпрограммы создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».
Достижение данной цели потребует решения следующей задачи:
создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами 

в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Сроки исполнения подпрограммы: 2014 - 2020 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
уровень исполнения расходов главного распорядителя за счет средств местного бюджета (без учета 

межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, из краевого бюджета);

своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным главному распорядителю 
учреждениям на текущий финансовый год и плановый период;

соблюдение сроков представления главным распорядителем годовой бюджетной отчетности.
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме. 
2.3. Механизм реализации подпрограммы
2.3.1. Источником финансирования подпрограммы является местный бюджет.
2.3.2. Главными распорядителями бюджетных средств являются:
– Отдел культуры администрации Ермаковского района;
2.3.3. По подпункту 1.1 пункта 1 мероприятий подпрограммы выделение средств местного бюджета 

предусматривается отделу культуры администрации Ермаковского района и МКУ «Центр по обеспечению 
деятельности учреждений культуры» на выполнение муниципальных функций в установленной сфере 
деятельности в рамках бюджетной сметы в соответствии с действующим законодательством.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения
2.4.1. Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет Отдел культуры 

администрации Ермаковского района.
Отдел культуры администрации Ермаковского района несет ответственность за реализацию подпрограммы, 

достижение конечного результата, целевое и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы.

2.4.2. Отдел культуры администрации Ермаковского района осуществляет:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
2.4.3. Обеспечение целевого расходования бюджетных средств, контроля за ходом реализации мероприятий 

подпрограммы и за достижением конечных результатов осуществляется главными распорядителями 
бюджетных средств и получателями бюджетных средств.

2.4.4. Контроль за соблюдением условий выделения, получения, целевого использования и возврата 
средств местного бюджета осуществляет финансовое управление администрации Ермаковского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения 

ожидаемого конечного результата.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:
обеспечению эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;
повышению качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;
повышению эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, внедрению 

современных подходов бюджетного планирования;
созданию эффективной системы управления реализацией Программы, реализации в полном объеме мероприятий 

Программы, достижение ее целей и задач.

2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.
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2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием источников финансирования
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств местного бюджета, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг, предоставление субсидий 

бюджетам муниципальных образований, предусмотренных на оплату муниципальных контрактов (договоров) на выполнение работ, оказание услуг.
Общий объем финансирования подпрограммы составляет 74 726,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год – 4093,7 тыс. рублей;
2015 год – 7881,7 тыс. рублей;
2016 год – 4054,2 тыс. рублей;
2017 год – 9447,8 тыс. рублей;
2018 год – 16416,2 тыс. рублей;
2019 год – 16416,2 тыс. рублей;
2020 год – 16416,2 тыс. рублей.

Приложение № 1
к подпрограмме 4

«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

Перечень целевых индикаторов подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия»

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения Источник информации 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель: Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

1.

Уровень исполнения расходов главного 
распорядителя за счет средств местного бюджета 
(без учета межбюджетных трансфертов, имеющих 
целевое назначение, из краевого бюджета) 

баллы Годовой бухгалтерской отчетности 5 5 5 5 5 5 5

2.

Своевременность утверждения муниципальных 
заданий подведомственным главному 
распорядителю учреждениям на текущий 
финансовый год и плановый период 

баллы

 Постановлением администрации Ермаковского 
района от 12.04.2011г № 201-п «Об утверждении 
Порядка формирования и финансового обеспечения 
выполнения муниципального задания муниципальными 
учреждениями»

5 5 5 5 5 5 5

3. Соблюдение сроков представления главным 
распорядителем годовой бюджетной отчетности баллы Приказ финансового управления Ермаковского района 5 5 5 5 5 5 5

Приложение № 2
к подпрограмме 4

«Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»,
реализуемой в рамках муниципальной программы Ермаковского района «Развитие культуры»

Перечень мероприятий подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование 
программы, 
подпрограммы

ГРБС 

Код бюджетной классификации   Ожидаемый 
результат от 
реализации 
подпрограммного 
мероприятия 
 (в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
Итого на 
2014 -
2020 годы

Цель. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»

1

Задача 1. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий

Руководство и 
управление в сфере 
установленных 
функций органов 
муниципальной власти 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80610 110  2 710,60  2 770,10  2 867,90  5 463,40  15 
016,20 

 15 
027,60 

 15 
113,90  58 969,70 

 Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы на 100% 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80610 244  300,01  262,00  285,80  285,80  343,50  285,80  285,80  2 048,71 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80610 850  1,24  1,70  1,50  1,50   1,50  1,50  8,94 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80210 244  108,30  74,00  85,80  85,80  41,50  85,80  85,80  567,00 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80210 850  0,75  0,50  0,50  0,50   0,50  0,50  3,25 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80210 120  871,53  913,00  812,70  928,70  1 015,00  1 015,00  928,70  6 484,63 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80620 110     2 682,10    2 682,10  5 364,20 

отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557 0804 50 400 80270 120  101,25  92,80       194,05 

 Итого:         4 093,68  4 114,10  4 054,20  9 447,80  16 
416,20 

 16 
416,20 

 16 
416,20  68 276,28  

2 Задача 2. Создание условий для устойчивого развития отрасли “культура”

 

Расходы на разработку 
и корректировку 
проектно-сметной 
документации, 
капитальный ремонт и 
реконструкцию зданий 
и помещений сельских 
учреждений культуры 
Красноярского края, в 
том числе включающие 
в себя выполнение 
мероприятий по 
обеспечению 
пожаврной 
безопасности

 888 0801 50 400 74890 240  3013,60      3013,60  

 

Софинансирование 
Расходы на разработку 
и корректировку 
проектно-сметной 
документации, 
капитальный ремонт и 
реконструкцию зданий 
и помещений сельских 
учреждений культуры 
Красноярского края, в 
том числе включающие 
в себя выполнение 
мероприятий по 
обеспечению пожарной 
безопасности

 888 0801 50 400 94890 240  754,00      754,00  

 Итого:   3767,60      3767,60  

 
отдел культуры 
администрации 
Ермаковского района

        4 093,68  7 881,70  4 054,20  9 447,80  16 
416,20 

 16 
416,20 

 16 
416,20  72 043,88  
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Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 787-п 

О внесении изменений и дополнений в постановление от 31.10.2013г. №720-п 
«Об утверждении Муниципальной программы Ермаковского района «Содействие развитию местного 

самоуправления» (в редакции постановлений 21.01.2014г. №29-п, 23.04.2014г. №291-п, 26.06.2014г. №467-
п, 12.09.2014г. №676-п, 30.10.2014г. №877-п, 05.12.2014г. №990-п, 23.12.2014г. №1060-п30.10.2015г. №741-
п, 31.10.2016 №701-п, 30.10.2017г. №776-п) 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьями 34 и 18 Устава 
Ермаковского района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п «Об 
утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их 
формировании и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п) ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в постановление администрации Ермаковского района от 31.10.2013г. №720-п 
«Содействие развитию местного самоуправления» (в редакции постановлений 21.01.2014г. №29-п, 23.04.2014г. 
№291-п, 26.06.2014г. №467-п, 12.09.2014г. №676-п, 30.10.2014г. №877-п, 05.12.2014г. №990-п, 23.12.2014г. 
№1060-п, 30.10.2015г. №741-п, 31.10.2016 №701-п) следующее изменение:

муниципальную программу Ермаковского района «Содействие развитию местного самоуправления» 
изложить в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района по оперативному управлению Сарлина Ю.В.

3. Постановление разместить на официальном сайте администрации Ермаковского района ���.��������.���.��������..��������.��������..
�u..

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

И.о. главы района                                                                               И.П. Добросоцкая

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10. 2017г. № 787-п

Муниципальная программа Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»

1. Паспорт муниципальной программы

Наименование муниципальной 
программы

Муниципальная программа Ермаковского района «Содействие 
развитию местного самоуправления» (далее – Программа)

Основание для разработки 
Программы

Ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановление 
администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-
п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 
муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и 
реализации» в редакции от 10.12.2014г. №1001-п;
Постановление администрации Ермаковского района от 07.09.2016г. 
№557-п «Об утверждении перечня программ муниципального 
образования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель 
Программы Администрация Ермаковского района

Соисполнители Программы 

Финансовое управление администрации Ермаковского района, 
органы местного самоуправления поселений района, Управление 
образования администрации Ермаковского района, Отдел культуры 
администрации Ермаковского района

мероприятия Программы
Мероприятие программы «Содействие созданию безопасных и 
комфортных для населения условий функционирования объектов 
муниципальной собственности»;

Цель Программы

Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности 
в учреждениях Ермаковского района и эффективной реализации 
органами местного самоуправления полномочий, закрепленных  
за муниципальными образованиями

Задачи Программы

1. Стимулирование муниципальных образованийСтимулирование муниципальных образований  
к созданию безопасных и комфортных условий функционирования 
объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных 
учреждений.

Этапы и сроки реализации 
Программы 2014−2020 годы

Целевые показатели 
Программы

Целевые показатели:
количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в 
которых созданы безопасные и комфортные условия функционирования 
(2,5 тыс. человек ежегодно);
доля муниципальных бюджетных учреждений, улучшивших в отчетном 
году материально-техническое состояние муниципального имущества, 
от общего количества и муниципальных учреждений (не менее 10% 
ежегодно);

Ресурсное обеспечение 
Программы

Объем финансирования Программы составит 45 726,9 тыс. рублей за 
счет средств районного бюджета, в том числе по годам:
в 2014 году - 5673,8 тыс. рублей;
в 2015 году – 6764,8 тыс. рублей;
в 2016 году – 5192,6 тыс. рублей;
в 2017году - 10640,1 тыс. рублей;
в 2018году - 6234,1 тыс. рублей;
в 2019году - 5610,8 тыс. рублей;
в 2020году - 5610,7 тыс. рублей.

Система организации контроля 
за исполнением Программы

Администрация Ермаковского района, Финансовое управление 
администрации Ермаковского района

2. Характеристика текущего состояния соответствующей сферы с указанием основных показателей 
социально-экономического развития Ермаковского района и анализ социальных, финансово-экономических 
и прочих рисков реализации Программы

В соответствии со статьей 130 Конституции Российской Федерации местное самоуправление обеспечивает 
самостоятельное решение населением вопросов местного значения, владение, пользование и распоряжение 
муниципальной собственностью. 

Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации» закреплены вопросы местного значения, реализация которых относится к 
компетенции органов местного самоуправления муниципальных районов, сельских поселений. Большая 
часть вопросов местного значения направлена на обеспечение населения необходимыми социальными 
услугами и формирование комфортной среды обитания человека.

В бюджетных учреждениях района наблюдается высокий уровень изношенности имущества, находящегося 
в муниципальной собственности, несоответствие большинства учреждений современным санитарно-
эпидемиологическим и противопожарным требованиям поэтому необходимо привлечь дополнительные 
ресурсы. 

В 2014-2020 годах мероприятия, направленные на создание условий для эффективной реализации 
органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за муниципальным образованиям, путем 

предоставления субсидии бюджетным учреждениям в рамках программы повышения эффективности 
деятельности органов местного самоуправления в Ермаковском районе.

Выбранный подход с использованием механизма контроля за целевым и эффективным использованием 
средств субсидии бюджетам муниципальных образований района на осуществление расходов, направленных 
на создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, 
развитие муниципальных учреждений (далее − субсидии) дал положительный результат. 

Предоставление бюджетам муниципальных образований района средств субсидии в 2014 – 2020 
годах позволит обеспечить более безопасные и комфортные для населения условия функционирования 
объектов муниципальной собственности, выполнить предписания контролирующих (надзорных) органов 
об устранении различных нарушений, обеспечить дальнейшее развитие муниципальных учреждений на 
территории района.

3.Цель и задачи Программы, прогноз развития соответствующей сферы

Целью Программы является содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в поселениях 
района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за 
муниципальными образованиями.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач, сгруппированных по основным 
направлениям Программы:

стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования 
объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений.

Оценить достижение цели и задач Программы позволят целевые показатели:
количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и 

комфортные условия функционирования;
доля муниципальных бюджетных учреждений, улучшивших в отчетном году материально-техническое 

состояние муниципального имущества, от общего количества и муниципальных учреждений.
Выбор программных мероприятий основывается на том, что эффективная реализация органами местного 

самоуправления закрепленных за ними полномочий непосредственно зависит от материально-технического 
состояния муниципального имущества. 

Целью программы является стимулирование муниципальных образований и бюджетных учреждений к 
созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, 
развитию муниципальных учреждений.

Для достижения поставленной цели необходимо решение задачи по улучшению состояния имущества, 
находящегося в муниципальной собственности.

Срок реализации программы – 2014 – 2020 годы.
Целевым индикатором Подпрограммы, позволяющими измерить достижение цели программы, 

является:
количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях района, в которых созданы безопасные 

и комфортные условия функционирования, - 2,5 тыс. человек ежегодно;
доля муниципальных бюджетных учреждений района, улучшивших в отчетном году материально-

техническое состояние муниципального имущества, от общего количества – не менее 10% ежегодно.

4.Механизм реализации мероприятий Программы 

Решение задач Программы достигается реализацией отдельного мероприятия Программы.
Средства районного бюджета на финансирование мероприятия по созданию безопасных и комфортных 

условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений 
предусматриваются в форме субсидий бюджетам муниципальных образований Ермаковского района на 
осуществление расходов, направленных на создание безопасных и комфортных условий функционирования 
объектов муниципальной собственности, развитие муниципальных учреждений (далее – субсидии).

Субсидии предоставляются муниципальным бюджетным учреждениям, органам местного самоуправления 
Ермаковского района по итогам отбора заявок муниципальных образований в пределах лимитов бюджетных 
обязательств, предусмотренных программой и решением о районном бюджете на очередной финансовый 
год и плановый период.

Критериями отбора муниципальных бюджетных учреждений и органов местного самоуправления для 
предоставления субсидий являются:

-наличие объектов, находящихся в аварийном состоянии, и (или) объектов, по которым есть предписания 
контрольно-надзорных органов (наличие заключений по результатам инструментального обследования 
технического состояния зданий и сооружений, подтверждающих их аварийное состояние (в случае 
аварийности зданий и сооружений), выполненного специализированной организацией, имеющей выданное 
саморегулируемой организацией свидетельство о допуске к данному виду работ). 

Средства субсидии направляются на проведение капитального ремонта имущества, находящегося в 
оперативном управлении муниципальных учреждений, приобретение основных средств и материальных 
запасов (машин, оборудования, инструмента, инвентаря и другие капитальные расходы).

Контроль за эффективным и целевым использованием средств районного бюджета осуществляется в 
соответствии с п.5.

5.Управление Программой и контроль за ходом ее выполнения

Для организации контроля за ходом реализации программы финансовое управление Ермаковского района 
разрабатывает и представляет до 1 марта текущего года в администрацию района план распределения 
поквартально бюджетных ассигнований на реализацию мероприятий программы на текущей год, а так 
же план достижения поквартально значений показателей результативности. 

Контроль за эффективным использованием средств районного бюджета осуществляется финансовым 
управлением администрации Ермаковского района путем принятия от органов местного самоуправления 
района (главных распорядителей), муниципальных учреждений− получателей средств субсидий и рассмотрения 
отчетов об использовании средств, выделенных на реализацию программы с приложением документов, 
подтверждающих осуществление расходов.

Ответственность за достоверность представляемых отчетных данных по объемам выполненных работ и 
направлениям использования выделенных средств возлагается на органы местного самоуправления района (главных 
распорядителей) и руководителей учреждений в соответствии с действующим законодательством.

В рамках осуществления контроля за ходом реализации программы финансовое управление администрации 
Ермаковского района вправе запрашивать у органов местного самоуправления района (главных 
распорядителей) и руководителей учреждений необходимые документы и информацию, связанные с 
реализацией программы.

Контроль за целевым использованием средств районного бюджета осуществляет финансовое управление 
администрации Ермаковского района. 

Органы местного самоуправления района представляют в финансовое управление отчет об использовании 
средств субсидии:

ежемесячно не позднее 07-го числа месяца, следующего за отчетным;
по итогам года - не позднее 15 января года, следующего за отчетным периодом.
Финансовое управление ежеквартально не позднее 1-го числа второго месяца, следующего за отчетным, 

и по итогам года до 1 февраля года, следующего за отчетным, направляет в администрацию района отчет 
о реализации программы. 

Ежеквартальные и годовые отчеты о реализации программы формируются по форме и содержанию 
в соответствии с требованиями к отчету о реализации муниципальной программы, утвержденными 
постановлением администрации района от 05.08.2013 № 516-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании и реализации» 
(в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п). 

Годовой отчет о реализации программы должен содержать:
информацию об основных результатах, достигнутых в отчетном году, включающую качественные и 

количественные характеристики состояния установленной сферы деятельности, которые планировалось 
достигнуть в ходе реализации программы, и фактически достигнутое состояние;

сведения о достижении значений целевых индикаторов программы с обоснованием отклонений по 
показателям, плановые значения по которым не достигнуты;

описание результатов реализации мероприятия программы в отчетном году, а так же информацию о 
запланированных, но не достигнутых результатах (с указанием причин);

анализ последствий не реализации мероприятия программы и анализ факторов, повлиявших на реализацию 
(не реализацию);

информацию об использовании бюджетных ассигнований районного бюджета и иных средств на реализацию 
программы с указанием плановых и фактических значений с расшифровкой по главным распорядителям 
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средств районного бюджета, мероприятиям и годам реализации программы;
конкретные результаты реализации программы, достигнутые за отчетный год, в том числе информацию о 

сопоставлении показателей затрат и результатов при реализации программы, а также анализ результативности 
бюджетных расходов и обоснование мер по ее повышению.

Финансовое управление администрации Ермаковского района ежегодно уточняет целевые индикаторы 
и затраты по мероприятию программы, механизм реализации программы с учетом выделяемых на ее 
реализацию финансовых средств.

6. Оценка социально-экономической эффективности

Реализация мероприятия программы будет способствовать созданию безопасных и комфортных для 
населения условий для функционирования и развития сети муниципальных учреждений, повышению 
качества муниципальных услуг.

В рамках реализации программы ежегодно не менее 10 муниципальных учреждений района улучшат материально-
техническое состояние муниципального имущества и\или проведут работы по повышению безопасности 
и комфортности функционирования муниципальных учреждений и объектов жизнедеятельности.

Количество благополучателей услуг в муниципальных учреждениях, в которых созданы безопасные и 
комфортные условия функционирования, составит 2,5 тыс. человек ежегодно.

7.Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы

Общий объем финансирования Программы на 2014 – 2020 годы составляет 45726,9 тыс. рублей за счет 
средств районного бюджета, в том числе по годам:

в 2014 году – 5673,8 тыс. рублей;
в 2015 году – 6764,8 тыс. рублей;
в 2016 году – 5192,6 тыс. рублей;
в 2017году - 10640,1 тыс. рублей;
в 2018году- 6234,1 тыс. рублей;
в 2019году- 5610,8 тыс. рублей;
в 2020году- 5610,7 тыс. рублей.
Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом 

источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы, представлено в приложении 
№ 2 к Программе.

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к Паспорту

муниципальной программы Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»

от 31.10.2017г. № 787-п

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности

№ п/п Цели, задачи, показатели 
Единица 
измере-ния

Источник информации 2014 год
2015 
год

2016 
год

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель. Содействие повышению комфортности условий жизнедеятельности в поселениях Ермаковского района и эффективной реализации органами местного самоуправления полномочий, закрепленных за 
муниципальными образованиями
Целевые показатели

Доля муниципальных образований района, улучшивших 
за отчетный период оценку эффективности деятельности 
органов местного самоуправления по сравнению с 
прошедшим периодом

%
Финансовое управление 
администрации Ермаковского района

30 30 30 30 30 30 30

Показатели результативности

Задача 1. Стимулирование муниципальных образований к созданию безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений

Мероприятие «Содействие созданию безопасных и комфортных для населения условий функционирования объектов муниципальной собственности»

1.1

Количество благополучателей услуг в муниципальных 
учреждениях, в которых созданы безопасные и 
комфортные условия функционирования

тысяч человек
Финансовое управление 
администрации Ермаковского района

2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5

1.2.
Доля муниципальных учреждений района, улучшивших 
в отчетном году материально-техническое состояние 
муниципального имущества от общего количества

%
Финансовое управление 
администрации Ермаковского района

10 10 10 10 10 10

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к муниципальной программе Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»,

утвержденной постановлением администрации
Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 787-п

Перечень мероприятий программы «Содействие развитию местного самоуправления»

Наименование 
подпрограммы, задачи, 
мероприятий

ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в 
натуральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
Итого на 
2014-2020 
годы

Цель. Создание безопасных и комфортных условий функционирования объектов муниципальной собственности, развитию муниципальных учреждений

Задача. Улучшение состояния имущества, находящегося в муниципальной собственности

Мероприятие:  х х х х 5 673,8 6 764,8 5 192,6 10 640,1 6 234,1 5 610,8 5 610,7 45 726,9  

1. Предоставление 
субсидии бюджетам 
муниципальных 
учреждений района 
направленных на 
создание безопасных и 
комфортных условий 
функционирования 
объектов 
муниципальной 
собственности, развитие 
муниципальных 
учреждений района

Финансовое 
управление 
администрации 
Ермаковского 
района

094

х х х 209,3 0 660 648,2 6234,1 5610,8 5610,7 18973,1

Ежегодно не менее 
10 муниципальных 
учреждений улучшат 
материально-
техническое состояние 
муниципального 
имущества и\или 
проведут работы по 
повышению безопасности 
и комфортности 
функционирования 
ряда муниципальных 
учреждений и объектов 
жизнедеятельности.

0113 6210088460 244     6234,1 5610,8 5610,7 17 455,6

0113 6210088460 540 0 0 100,0     100,0

0502 6210088460 540 110 0 0 0 0 0 0 110,0

0801 6210088460 540 99,3 0 560 648,2 0 0 0 1 307,5

Управление 
образования 
администрации 
Ермаковского 
района

079

х х х 5 254,5 6 764,8 3 240,6 4 301,9 0,0 0,0 0,0 19 561,8

0701 6210088460 611 460,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 460,5

0701 6210088460 612 925,0 1 245,6 634,3 730,0 0,0 0,0 0,0 3 534,9

0702 6210088460 612 3 823,5 5 519,2 2 606,3 3 571,9 0,0 0,0 0,0 15 520,9

0709 6210088460 620 26,5 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 26,5

0709 6210088460 244 19,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19,0
Отдел культуры 
администрации 
Ермаковского 
района

557

х х х 210,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 210,0

0801 6210088460 612 210 0 0 0 0 0 0 210,0

Администрация 
Ермаковского 
района

009

х х х 0,0 0,0 1 292,0 5 690,0 0,0 0,0 0,0 6 982,0

0701 6210088460 244  0 0 5690 0 0 0 5 690,0

0801 6210088460 243  0 1292 0 0 0 0 1 292,0

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко
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Приложение № 2
к муниципальной программе Ермаковского района
«Содействие развитию местного самоуправления»,

утвержденной постановлением администрации
Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 787-п

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной  программы  Ермаковского района «Содействие развитию местного самоуправления»    с учетом источников финансирования,   
в том числе по уровням бюджетной системы

Статус 
Наименование 
муниципальной 
программы

Ответственный исполнитель, 
соисполнители 

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого 2014 − 
2020 годы 

Муниципальная 
программа 

«Содействие развитию 
местного самоуправления» 

Всего 5 673,8 6 764,8 5 192,6 10 640,1 6 234,1 5 610,8 5 610,7 45 726,9

в том числе 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

из них внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
бюджеты муниципальных 
образований 5 673,8 6 764,8 5 192,6 10 640,1 6 234,1 5 610,8 5 610,7 45 726,9

юридические лица         

мероприятие

«Содействие созданию 
безопасных и комфортных 
для населения условий 
функционирования 
объектов муниципальной 
собственности”

Всего 5 673,8 6 764,8 5 192,6 10 640,1 6 234,1 5 610,8 5 610,7 45 726,9

в том числе         

федеральный бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

краевой бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0  

из них внебюджетные источники 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0
бюджеты муниципальных 
образований 5 673,8 6 764,8 5 192,6 10 640,1 6 234,1 5 610,8 5 610,7 45 726,90

юридические лица 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко

Администрация Ермаковского района
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

«31» октября 2017 г.                                                                                           № 788-п 

О внесении изменения в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013г № 716-
п «Об утверждении муниципальной программы Ермаковского района «Управление муниципальными 
финансами» (в редакции от 17.01.2014г. №25-п, 22.01.2014г. №34-п, 30.10.2014г. №878-п, 30.10.2015г. 
№735-п, 31.10.2016г. №702-п, 30.10.2017г. №777-п)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 18,34 Устава Ермаковского 
района, постановлением администрации Ермаковского района от 05.08.2013 № 516-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ермаковского района, их формировании 
и реализации» (в редакции постановления от 10.12.2014г. №1001-п) ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ермаковского района от 30.10.2013г № 716-п «Об утверждении 
муниципальной программы Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» (в редакции 
от 17.01.2014г. №25-п, 22.01.2014г. №34-п, 30.10.2014г. №878-п, 30.10.2015г. №735-п, 31.10.2016г. №702-
п) следующее изменение:

муниципальную программу Ермаковского района «Управление муниципальными финансами» изложить 
в редакции согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Ермаковского района по оперативному управлению Сарлина Ю.В.

3. Постановление разместить на официальном сайте администрации Ермаковского района ���.��������.���.��������..��������.��������..
�u..

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

И.о. главы района                                                                               И.П. Добросоцкая

Приложение
к постановлению администрации Ермаковского района

от 31.10.2017г. № 788-п
Приложение

к постановлению администрации Ермаковского района
от 30.10.2013г. № 716-п

Муниципальная программа Ермаковского района
«Управление муниципальными финансами» 

1. Паспорт муниципальной программы Ермаковского района «Управление муниципальными 
финансами» 

Наименование муниципальной 
программы

«Управление муниципальными финансами» (далее –
муниципальная программа)

Основания для разработки 
муниципальной программы

Ст.179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
Постановление администрации Ермаковского района от 05.08.2013 
№ 516-п «Об утверждении Порядка принятия решений о 
разработке муниципальных программ Ермаковского района, их 
формировании и реализации» в редакции от 10.12.2014г. №1001-п;
Постановление администрации Ермаковского района от 
07.09.2016г. №557-п «Об утверждении перечня программ 
муниципального образования Ермаковский район».

Ответственный исполнитель 
муниципальной программы Финансовое управление администрации Ермаковского района

Перечень подпрограмм и 
отдельных мероприятий 
муниципальной программы

1. Создание условий для эффективного и ответственного 
управления муниципальными финансами, повышения 
устойчивости бюджетов поселений муниципальных образований 
Ермаковского района;
2. Обеспечение реализации муниципальной программы 
организация, осуществление муниципального финансового 
контроля и прочие мероприятия в Ермаковском районе;

Цель муниципальной программы
Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости 
бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и 
прозрачности управления муниципальными финансами

Задачи муниципальной 
программы

1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного 
исполнения расходных обязательств муниципальных образований 
поселений, обеспечение сбалансированности и повышение 
финансовой самостоятельности местных бюджетов поселений;
2. Обеспечение осуществления внутреннего муниципального 
финансового контроля за соблюдением законодательства в 
Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, 
регулирующих бюджетные правоотношения, осуществления 
контроля за соблюдением законодательства в Российской 
Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной 
системе в сфере закупок товаров, услуг для обеспечения 
муниципальных нужд в отношении закупок товаров, услуг 
для обеспечения нужд Ермаковского района и муниципальных 
нужд на территории Ермаковского района за применением цен 
(тарифов) на продукцию, товары и услуги за исключением 
государственного (муниципального) надзора, осуществление 
которого отнесено к компетенции иных органов исполнительной 
власти Ермаковского района.
3. Создание условий для эффективного, ответственного и 
прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках 
выполнения установленных функций и полномочий, а также 
повышения эффективности расходов районного бюджета. 

Сроки реализации 
муниципальной программы 2014-2020 годы

Целевые показателей и 
показатели результативности 
муниципальной программы 

представлены в приложении 1 к муниципальной программы

Значения целевых показателей 
муниципальной программы на 
долгосрочный период

представлены в приложении 2 муниципальной программы

Ресурсное обеспечение 
муниципальной программы

Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию 
муниципальной программы по годам составляет 468 357,6 тыс. 
рублей, в том числе:
104 311,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
364 045,7 тыс. рублей – средства районного бюджета.
Объем финансирования по годам реализации муниципальной 
программы:
2014 год –64 831,7 тыс. рублей, в том числе:
13 200,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
51 631,2 тыс. рублей - средства районного бюджета;
2015 год –59 608,6 тыс. рублей, в том числе:
12 519,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
47 089,4 тыс. рублей - средства районного бюджета;
2016 год – 60 157,7 тыс. рублей, в том числе:
47 655,6 тыс. рублей - средства районного бюджета
12 502,1 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
2017 год –69 616,2 тыс. рублей, в том числе:
55 508,9 тыс. рублей - средства районного бюджета
14 107,3 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2018 год – 78 688,5 тыс. рублей, в том числе:
58 695,1 тыс. рублей - средства районного бюджета
19 993,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета.
2019 год – 68 763,4 тыс. рублей, в том числе:
52 768,7 тыс. рублей - средства районного бюджета
15 994,7 тыс. рублей – средства краевого бюджета. 
2020 год – 66 691,5 тыс. рублей, в том числе:
50 696,8 тыс. рублей - средства районного бюджета
15 994,7 тыс. рублей – средства краевого бюджета.

Перечень объектов капитального 
строительства муниципальных 
программ Ермаковского района

-

2. Характеристика текущего состояния в сфере управления муниципальными финансами

Эффективное, ответственное и прозрачное управление муниципальными финансами является базовым 
условием для повышения уровня и качества жизни населения, устойчивого экономического роста, развития 
социальной сферы и достижения других стратегических целей социально-экономического развития 
Ермаковского района.

Муниципальная программа имеет существенные отличия от большинства других муниципальных программ 
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Ермаковского района. Она является «обеспечивающей», то есть ориентирована (через развитие правового 
регулирования и методического обеспечения) на создание общих для всех участников бюджетного процесса, 
в том числе исполнительных органов муниципальной власти Ермаковского района, реализующих другие 
муниципальные программы, условий и механизмов их реализации.

Управление муниципальными финансами в Ермаковском районе исторически было ориентировано на 
приоритеты социально-экономического развития. В муниципальной программе отражены следующие 
основные задачи на новый бюджетный цикл:

обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы как базового принципа 
ответственной бюджетной политики при безусловном исполнении всех обязательств государства и выполнении 
задач, поставленных в указах Президента Российской Федерации от 07.05.2012 г.;

развитие программно-целевых методов управления;
развитие межбюджетных отношений;
повышение прозрачности бюджетов и бюджетного процесса.
С учетом вышеизложенного возрастает роль эффективного бюджетного планирования, ориентированного 

на результат. Планирование расходов бюджета программно-целевым методом во взаимоувязке с новыми 
формами финансового обеспечения деятельности бюджетных и автономных учреждений должны обеспечить 
предоставление большего объема муниципальных услуг населению за прежний объем финансирования. 
При этом качество оказания муниципальных услуг не должно снижаться. 

Важную роль в организации бюджетного процесса на современном этапе развития занимает система 
муниципального финансового контроля, способная своевременно выявлять и, самое главное, предотвращать 
бюджетные правонарушения.

На осуществление муниципальной программы влияет множество экономических и социальных факторов, 
в связи с чем имеются следующие риски, способные негативно повлиять на ход её реализации:

основной риск для муниципальной программы – изменение федерального законодательства. В первую 
очередь данный риск влияет на формирование межбюджетных отношений. Перераспределение расходных 
полномочий между региональным и местным бюджетами влечет за собой необходимость пересмотра 
распределения налоговых доходов, что не способствует построению стабильной и эффективной системы 
межбюджетных отношений.

В данной ситуации возможно снижение поступлений налоговых и неналоговых доходов в районный 
бюджет и, как следствие, отсутствие возможности повышения расходов районного бюджета, в связи с чем 
заданные показатели результативности могут быть невыполненными.

3. Цели социально-экономического развития

Поставленные цели и задачи программы соответствуют социально-экономическим приоритетам 
Ермаковского района. 

Целью муниципальной программы является обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости 
бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными 
финансами.

Реализация муниципальной программы направлена на достижение следующих задач:
1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств 

муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой самостоятельности 
местных бюджетов;

2. Обеспечение контроля за соблюдением законодательства в финансово-бюджетной сфере;
3. Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами 

в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения эффективности расходов 
районного бюджета.

4. Прогноз конечных результатов муниципальной программы

Ожидаемыми результатами реализации муниципальной программы являются следующие:
обеспечение минимального размера бюджетной обеспеченности; 
рост объема налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов в общем объеме доходов местных 

бюджетов; 
отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной платы 

с начислениями работникам бюджетной сферы и по исполнению обязательств перед гражданами; 
отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по бюджетным кредитам; 
достижение уровня управления муниципальными финансами 1 или 2 степени качества.
снижение объема выявленных нарушений бюджетного законодательства к общему объему расходов 

районного бюджета (не менее чем на 1 % ежегодно); 
снижение объема повторных нарушений бюджетного законодательства (2014 год - не более чем 30% 

повторных нарушений, 2015 год – не более чем 25% повторных нарушений, 2016 год – не более чем 20%, 
2017 год – не более чем 20%, 2018 год – не более чем 20%, 2019 год – не более чем 20% , 2020 год – не 
более чем 20% повторных нарушений); 

разработка и утверждение необходимых правовых актов для совершенствования законодательства в области 
муниципального финансового контроля (100% правовых актов района в области муниципального финансового 
контроля соответствуют законодательству РФ, Красноярского края и Ермаковского района); 

оказание методической помощи сельским поселениям в процессе исполнения бюджета в целях обеспечения 
текущего контроля (проведение не менее 2 семинаров в год); 

повышение доли расходов районного бюджета, формируемых в рамках муниципальных программ 
Ермаковского района; 

своевременное составление проекта районного бюджета и отчета об исполнении районного бюджета; 
не превышение размера дефицита бюджета к общему годовому объему доходов выше уровня, установленного 

Бюджетным кодексов Российской Федерации; 
поддержание рейтинга района по качеству управления муниципальными финансами; 
обеспечение исполнения расходных обязательств района; 
качественное планирование доходов районного бюджета; 
повышение качества финансового менеджмента главных распорядителей бюджетных средств; 
повышение квалификации муниципальных служащих, работающих в финансовом управлении администрации 

района. 

5. Перечень подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограммы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов утверждены в приложении 
3,4 к муниципальной программе.

6. Распределение расходов по отдельным мероприятиям программы

Ресурсное обеспечение программы
Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы и прогнозной оценке расходов на 

реализацию целей муниципальной программы представлена в приложении 6.

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»,
утвержденной постановлением администрации

Ермаковского района от 31.10.2017г. № 788-п

Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации

№ 
п/п Цели, задачи, показатели Единица 

измерения Вес показателя Источник информации 2014год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 
год 2019 год 2020 год

1 Цель. Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными финансами 

1.1
Минимальный размер бюджетной обеспеченности 
муниципальных поселений Ермаковского района 
после выравнивания

тыс. рублей ведомственная статистика не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

1.2
Соотношение суммы зарегистрированных 
бюджетных обязательств к сумме предъявленных на 
регистрацию

процент ведомственная статистика не менее 
90

не менее 
90

не менее 
95

не менее 
95

1.3
Доля расходов районного бюджета, формируемых 
в рамках муниципальных программ Ермаковского 
района

процент годовой отчет об исполнении бюджета не менее 
80

не менее 
80%

не менее 
85%

не менее 
90%

не менее 
90%

не менее 
90%

не менее 
91%

Задача 1. Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой 
самостоятельности местных бюджетов
Подпрограмма « Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Ермаковского района»

1.1
Минимальный размер бюджетной обеспеченности 
муниципальных образований(поселений) 
Ермаковского района после выравнивания

тыс. рублей 0,07 ведомственная статистика 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4

1.2
Объем налоговых и неналоговых доходов местных 
бюджетов в общем объеме доходов местных 
бюджетов

тыс. рублей годовой отчет об исполнении бюджета 28569,5 24118,1 26710,5 27481,9 15320,9 16430,4 18502,3

1.3
Количество муниципальных поселений отдельные 
муниципальные полномочия исполняются 
надлежащим образом

единиц

информация об оценке качества выполнения 
органами местного самоуправления 
муниципальных образований Ермаковского 
района отдельных муниципальных 
полномочий, переданных в соответствии 
с решениями о бюджете 

12 13 13 14 14 14 14

1.4
Отсутствие в местных бюджетах просроченной 
кредиторской задолженности по выплате заработной 
платы с начислениями работникам бюджетной сферы 
и по исполнению обязательств перед гражданами

тыс. рублей 0.1 годовой отчет об исполнении бюджета 0 0 0 0 0 0 0

Задача 2. Обеспечение осуществления внутреннего муниципального финансового контроля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих 
бюджетные правоотношения, осуществления контроля за соблюдением законодательства в Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, услуг 
для обеспечения муниципальных нужд в отношении закупок товаров, услуг для обеспечения нужд Ермаковского района и муниципальных нужд на территории Ермаковского района за применением цен 
(тарифов) на продукцию, товары и услуги за исключением государственного (муниципального) надзора, осуществление которого отнесено к компетенции иных органов исполнительной власти Ермаковского 
района.
Подпрограмма « Организация и осуществление муниципального финансового контроля в Ермаковском районе»

1.1.
Соотношение суммы зарегистрированных 
бюджетных обязательств к сумме предъявленных на 
регистрацию

процент 0,03 ведомственная статистика 0 не менее 
90

не менее 
90

не менее 
95

1.2. Соотношение оплаченных денежных обязательств к 
зарегистрированным процент 0,03 ведомственная статистика 0 не менее 

80
не менее 
80

не менее 
85

1.3. Соотношение количества проведенных контрольных 
мероприятий к количеству запланированных процент 0,02 отчет о контрольной деятельности по 

итогам года 100 100 100 100 100 100 100

1.4.
Соотношение количества установленных фактов 
финансовых нарушений и общего количества 
решений, принятых по фактам проверенных 
нарушений

процент 0,02 отчет о контрольной деятельности по 
итогам года 100 100 100 100 100 100 100

1.5

Соотношение поступившей суммы администрируемых 
доходов районного бюджета в части денежных взысканий, 
налагаемых в возмещение ущерба, причиненного в 
результате незаконного или нецелевого использования 
бюджетных средств (в части бюджетов субъектов Российской 
Федерации) от предписанной к возмещению в текущем 
году (без учета оспариваемых сумм)

процент 0,03 отчет контрольной деятельности по 
итогам года 100 100 100 100 100 100 100

1.6
Количество проверенных отчетов о реализации 
муниципальных программ, в том числе отчетности об 
исполнении муниципальных заданий 

процент 0,01 отчет контрольной деятельности по 
итогам года 0 20 20 30 30 30 30
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Задача 3: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также оптимизации 
и повышения эффективности расходов районного бюджета; 
Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» 

1.1 Доля расходов районного бюджета, формируемых в рамках 
муниципальных программ Ермаковского района % 0,1 годовой отчет об 

исполнении бюджета
не менее 
95%

не 
менее 
95%

не 
менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не 
менее 
95%

не менее 
95%

1.2 Доля исполненных расходных обязательств района (за 
исключением безвозмездных поступлений) % 0,04 годовой отчет об 

исполнении бюджета 93 95
не 
менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не 
менее 
95%

не менее 
95%

1.3
Доля органов местного самоуправления, обеспеченных 
возможностью работы в информационных системах 
планирования и исполнения районного бюджета

% 0,01 ведомственная 
отчетность 100 100 100 100 100 100 100

1.4
Разработка и размещение на официальном сайте 
администрации района информации «Путеводитель по«Путеводитель по 
бюджету Ермаковского района»

единиц
официальный сайт 
администрации 
Ермаковского района

1 1 1 1 1 1 1

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к муниципальной программе Ермаковского района «Управление муниципальными финансами»,

утвержденной постановлением администрации Ермаковского района от 31.10.2017г. № 788-п
Приложение № 2

к муниципальной программе Ермаковского района «Управление муниципальными финансами»,
утвержденной постановлением администрации Ермаковского района от 30.10.2013г. № 716-п

Значения целевых показателей на долгосрочный период

№ 
п/п Цели, целевые показатели Единица 

измерения 2014 год 2015 год 2016 год 2017 
год 2018 год

Плановый период Долгосрочный период по годам

2019 год 2020 год 2021
год 2022 год 2023 

год 2024 год 2025 год 2030 год

1 Цель: обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджетной системы Ермаковского района, повышение качества и прозрачности управления муниципальными финансами 

1.1

Минимальный размер бюджетной 
обеспеченности муниципальных 
образований Ермаковского района 
после выравнивания

тыс. рублей 13,4 13,4 13,4 13,4 113,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4 13,4

1.2

Соотношение суммы 
зарегистрированных бюджетных 
обязательств к сумме 
предъявленных на регистрацию

процент не менее 
90

не менее 
90

не менее 
95

не менее 
95

1.3

Доля расходов районного 
бюджета, формируемых в рамках 
муниципальных программ 
Ермаковского района

процент не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

не менее 
95

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                                                                                                                      Н.М. Кравченко

Приложение № 3
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами», утвержденной постановлением администрации
Ермаковского района от 30.10.2017г. № 788-п

Подпрограмма 
«Создание условий для эффективного и ответственного управления
муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов

муниципальных образований Ермаковского района»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Создание условий для эффективного и ответственного управления муниципальными финансами, повышения устойчивости бюджетов 
муниципальных образований Ермаковского района» (далее - подпрограмма)

Наименование муниципальной программы, в рамках 
которой реализуется подпрограмма «Управление муниципальными финансами Ермаковского района» 

Исполнитель подпрограммы Финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – управление)

Цель Обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение 
сбалансированности и повышение финансовой самостоятельности бюджетов поселений

Задачи 
Создание условий для обеспечения финансовой устойчивости бюджетов муниципальных образований;
Повышение заинтересованности органов местного самоуправления в росте налогового потенциала;
Повышение качества реализации органами местного самоуправления закрепленных за ними полномочий;
Повышение качества управления муниципальными финансами

Целевые  
индикаторы

Минимальный размер бюджетной обеспеченности муниципальных образований (поселений) Ермаковского района после выравнивания не менее 13,4 
тыс. рублей ежегодно;
Объем налоговых и неналоговых доходов местных бюджетов в общем объеме доходов местных бюджетов (28 569,5 тыс. рублей в 2014 году, 24118,1 
тыс. рублей в 2015 году, 26710,5 тыс. рублей в 2016 году, 27481,9 тыс. рублей в 2017 году, 15320,9 тыс. руб. в 2018 году , 16430,4 в 2019 году, 18502,3 
в 2020 году);;
 Количество муниципальных образований (поселений), в которых отдельные полномочия исполняются надлежащим образом (12-в 2014 году, 13-в 
2015 году, 14-в 2016 году, 14-в 2017 году, 14-в 2018 году, 14-в 2019 году, 14-в 2020 году);
Отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по выплате заработной платы с начислениями работникам бюджетной 
сферы и по исполнению обязательств перед гражданами

Сроки реализации 2014 – 2020годы

Объемы и источники финансирования

Источник финансирования: средства краевого и районного бюджетов
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы по годам составляет 427246,2 тыс. рублей, в том числе:
104311,9 тыс. рублей – средства краевого бюджета
322934,3тыс. рублей – средства районного бюджета
Объем финансирования по годам реализации муниципальной программы
2014 год – 58 921,5тыс. рублей, в том числе:
13 200,5 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
45 721,0 тыс. рублей - средства районного бюджета;
2015 год – 53 594,6 тыс. рублей, в том числе:
12 519,2 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
41 075,4 тыс. рублей - средства районного бюджета;
2016 год – 54 380,9 тыс. рублей, в том числе:
12 502,1тыс. рублей – средства краевого бюджета;
41 878,8 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2017 год – 63 763,6 тыс. рублей, в том числе:
14 107,3 тыс.рублей – средства краевого бюджета;
49 656,3 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2018 год – 72835,9 тыс. рублей, в том числе:
19993,4 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
52842,5 тыс. рублей - средства районного бюджета.
2019 год – 62910,8 тыс. рублей, в том числе:
15994,7 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
46916,1 тыс. рублей - средства районного бюджета.
 2020 год – 60838,9 тыс. рублей, в том числе:
15994,7 тыс. рублей – средства краевого бюджета;
44844,2 тыс. рублей - средства районного бюджета.

Система организации контроля за исполнением 
подпрограммы Финансовое управление администрации Ермаковского района, Районный Совет депутатов

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко
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Приложение № 1
к подпрограмме

«Создание условий для эффективного
и ответственного управления муниципальными финансами,

повышения устойчивости местного бюджета Ермаковского района»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

Единица измерения Источник информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016год 2017год 2018 год 2019 год 2020 год
Цель подпрограммы: обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств поселений, обеспечение сбалансированности и повышение финансовой 
самостоятельности бюджетов поселений

1
Минимальный размер бюджетной 
обеспеченности муниципального поселения 
Ермаковского района после выравнивания

тыс. рублей Ведомственная статистика 10,8 12,2 не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не менее 
13,4

не 
менее 
13,4

2
Объем налоговых и неналоговых доходов 
местных бюджетов в общем объеме доходов 
местных бюджетов

тыс. рублей годовой отчет об исполнении 
бюджета 21609,14 23521,8 28569,5 24118,1 26710,5 27481,9 15320,9 16430,4 18502,3

3
Количество муниципальных поселений, в 
которых отдельные полномочия исполняются 
надлежащим образом

единиц

информация об оценке качества 
выполнения органами местного 
самоуправления муниципальных 
поселений Ермаковского 
района отдельных полномочий, 
переданных в соответствии с 
решениями РСД

10 11 12 13 14 14 14 14 14

4

Отсутствие в местном бюджете 
просроченной кредиторской задолженности 
по выплате заработной платы с 
начислениями работникам бюджетной 
сферы и по исполнению обязательств перед 
гражданами

тыс. рублей годовой отчет об исполнении 
бюджета 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко

Приложение № 2
к подпрограмме

«Создание условий для эффективного и ответственного
управления муниципальными финансами,

повышения устойчивости бюджетов муниципальных образований Ермаковского района»

Перечень мероприятий подпрограммы

Наименование программы, 
подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы Ожидаемый результат от 
реализации подпрограммного 
мероприятия (в натуральном 
выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Итого на 
период

Цель подпрограммы: обеспечение равных условий для устойчивого и эффективного исполнения расходных обязательств муниципальных образований, обеспечение сбалансированности и повышение 
финансовой самостоятельности бюджетов поселений

Задача 1: Создание условий для обеспечения финансовой устойчивости бюджетов поселений

Мероприятие 1.1: 
Предоставление дотаций на 
выравнивание бюджетной 
обеспеченности поселений 
из районного фонда 
финансовой поддержки

финансовое 
управление 
администрации 
района

094 1401 6510087110 510 5286,2 5230,3 5429,7 4676,4 3109,5 2487,6 2487,6 28707,3

Минимальный размер 
бюджетной обеспеченности 
поселений после 
выравнивания не менее 13,4 
тыс. рублей ежегодно

Мероприятие 1.2: 
Предоставление дотаций на 
выравнивание бюджетной 
обеспеченности поселений

финансовое 
управление 
администрации 
района

094 1401 6510076010 510 13200,5 12519,2 12502,1 14107,3 19993,4 15994,7 15994,7 104311,9

Минимальный размер 
бюджетной обеспеченности 
поселений после 
выравнивания не менее 13,4 
тыс. рублей ежегодно

Мероприятие 1.3: 
Поддержка мер 
по обеспечению 
сбалансированности 
бюджетов

финансовое 
управление 
администрации 
района

094 1402 6510087210 540 40434,8 35845,1 36449,1 44979,9 49733,0 44428,5 42356,6 294227,0

Отсутствие в местных 
бюджетах просроченной 
кредиторской задолженности 
по выплате заработной платы 
с начислениями работникам 
бюджетной сферы и по 
исполнению обязательств 
перед гражданами 

Задача 2: Повышение качества реализации органами местного самоуправления закрепленных за ними полномочий

Мероприятие 2.1: 
Проведение оценки 
качества реализации 
органами местного 
самоуправления 
переданных полномочий

финансовое 
управление 
администрации 
района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Рост количества поселений, 
в которых отдельные 
государственные полномочия 
исполняются надлежащим 
образом (11 в 2013 году, 12 в 
2014 году, 13 в 2015 году, 14 в 
2016 году 14 в 2017 году, 14 в 
2018 году, 14 в 2019 году,
14 в 2020 году);

Задача 3: Отсутствие в местных бюджетах просроченной кредиторской задолженности по исполнению обязательств перед гражданами

Мероприятие 3.1: 
Проведение регулярного и 
оперативного мониторинга 
финансовой ситуации 
в муниципальном 
образовании

финансовое 
управление 
администрации 
района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

 Отсутствие в местных 
бюджетах просроченной 
кредиторской задолженности 
по выплате заработной платы 
с начислениями работникам 
бюджетной сферы и по 
исполнению обязательств перед 
гражданами

Мероприятие 
3.2: Проведение 
мониторинга и оценка 
качества организации 
осуществления 
бюджетного процесса, 
а также соблюдения 
требований Бюджетного 
кодекса Российской 
Федерации

финансовое 
управление 
администрации 
района

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х
Рост количества муниципальных 
поселений которые не нарушают 
бюджетное законодательство

Руководитель финансового управления
администрации района                                                                                                                                                     Н.М. Кравченко
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Приложение № 4
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»,
утвержденной постановлением администрации

Ермаковского района от 31.10.2017г. № 788-п

Подпрограмма
«Обеспечение реализации муниципальной программы,

организация, осуществление муниципального финансового контроля
и прочие мероприятия в Ермаковском районе»

1. Паспорт подпрограммы

Наименование подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы организация, осуществление муниципального финансового контроля и прочие 
мероприятия в Ермаковском районе» (далее – подпрограмма)

Наименование муниципальной программы, в рамках которой 
реализуется подпрограмма «Управление муниципальными финансами Ермаковского района» 

Исполнитель мероприятий Финансовое управление администрации Ермаковского района (далее – управление)

Цель
Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных 
функций и полномочий, а также повышения эффективности расходов районного бюджета. Обеспечение муниципального контроля заОбеспечение муниципального контроля за 
соблюдением законодательства в финансово - бюджетной сфере.

Задачи

1. Повышение качества планирования и управления муниципальными финансами, развитие программно-целевых принципов формирования 
бюджета, а также содействие совершенствованию кадрового потенциала финансовой системы Ермаковского района;
2. Обеспечение доступа для граждан к информации о районном бюджете и бюджетном процессе в компактной и доступной форме;
3 .Осуществление предварительного и текущего контроля в процессе санкционирования оплаты денежных обязательств получателей 
средств районного бюджета и бюджетов поселений и расходов районных муниципальных бюджетных, автономных учреждений, источником 
финансового обеспечения которых являются субсидии на иные цели и бюджетные инвестиции;
4. Обеспечение соблюдения бюджетного законодательства Российской Федерации, Красноярского края, решений Ермаковского районного 
Совета депутатов;
5. Повышение результативности муниципального финансового контроля

Целевые индикаторы Приведены в приложении №1 к подпрограмме 

Сроки реализации 2014 – 2020 годы

Объемы и источники финансирования

Источник финансирования – средства районного бюджета. Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет 41111,4 
тыс. рублей, в том числе по годам:
2014 год –5910,2 тыс. рублей;
2015 год –6014,0 тыс. рублей;
2016 год –5776,8тыс. рублей
2017 год-5852,6 тыс. рублей
2018 год-5852,6 тыс. рублей
2019 год-5852,6 тыс. рублей
2020 год-5852,6 тыс. рублей

Система организации контроля за исполнением подпрограммы Финансовое управление администрации Ермаковского района 

Руководитель финансового управления
администрации Ермаковского района                                                   Н.М. Кравченко

Приложение № 1
к подпрограмме

«Обеспечение реализации муниципальной программы,
организация, осуществление муниципального контроля

и прочие мероприятия»
Перечень целевых индикаторов подпрограммы

№ п/п Цель, целевые индикаторы Единица 
измерения

Источник 
информации 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также 
повышения эффективности расходов районного бюджета

1 Доля расходов районного бюджета, формируемых в рамках 
муниципальных программ Ермаковского района; % Годовой отчет об 

исполнении бюджета 7,8 26,8 не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

2 Обеспечение исполнения расходных обязательств (без 
безвозмездных поступлений) % Годовой отчет об 

исполнении бюджета
не менее 
80

не менее 
80

не менее 
90%

не менее 
90%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

не менее 
95%

3
Доля органов местного самоуправления, обеспеченных 
возможностью работы в информационных системах 
планирования и исполнения районного бюджета

%

Ведомственная 
отчетность 
финансового 
управления района

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

4

Доля рассмотренных на заседаниях постоянных комиссий 
проектов нормативных правовых актов, касающихся принятия 
районного бюджета, внесения в него изменений, а также 
утверждения отчета об его исполнении, подготавливаемых 
финансовым управлением

% Ведомственная 
отчетность 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

6
Разработка и размещение на официальном сайте администрации 
района брошюры «Путеводитель по бюджету Ермаковского 
района»

единиц
Официальный сайт 
администрации 
района

0 0 1 1 1 1 1 1 11

7 Доля районных казенных учреждений, которым доводится 
муниципальное задание % Ведомственная 

отчетность 0 23% 24% 100% 100%

Цель подпрограммы: Обеспечение муниципального контроля за соблюдением бюджетного законодательства

1 Соотношение суммы зарегистрированных бюджетных 
обязательств к сумме предъявленных на регистрацию % Ведомственная 

статистика
не менее 
80

не менее 
80

не менее 
90

не менее 
95

не менее 
97

2 Соотношение оплаченных денежных обязательств к 
зарегистрированным % Ведомственная 

статистика
не менее 
80

не менее 
80

не менее 
80

не менее 
85

не менее 
90

3 Соотношение количества фактически проведенных контрольных 
мероприятий к количеству запланированных %

Отчет о контрольной 
деятельности по 
итогам года

100 100 100 100 100 100% 100% 100% 100%

4 Соотношение объема проверенных средств районного бюджета к 
общему объему расходов районного бюджета %

Отчет о контрольной 
деятельности по 
итогам года

10 не менее 
10

не менее 
12

не менее 
14

не менее 
15

не менее 
15

не менее 
15

не менее 
15

не менее 
15

Руководитель Финансового управления
администрации района                                                                                                                                                   Н. М. Кравченко
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Приложение № 2
к подпрограмме

«Обеспечение реализации муниципальной программы,
организация, осуществление муниципального финансового контроля

и прочие мероприятия»

Перечень мероприятий подпрограммы

Наименование программы, 
подпрограммы ГРБС 

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы
Ожидаемый результат 
от реализации 
подпрограммного 
мероприятия (в 
натуральном выражении)

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год

Итого 
за 2014-
2020 
годы

Цель подпрограммы: Создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий, а также повышения 
эффективности расходов районного бюджета

Задача 1: Повышение качества планирования и управления муниципальными финансами, развитие программно-целевых принципов формирования бюджета, а также содействие совершенствованию кадрового 
потенциала муниципальной финансовой системы Ермаковского района

Мероприятие 1.1: руководство 
и управление в сфере 
установленных функций 

Финансовое 
управление 
администрации 
Ермаковского 
района

094 0106 6520000000000 Х 5910,2 6014 5776,8 5852,6 5852,6 5852,6 5852,6 41111,4

внедрение современных 
механизмов организации 
бюджетного процесса.

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Своевременное 
составление проекта 
районного бюджета и 
отчета об исполнении 
районного бюджета (не 
позднее 1 мая

переход на «программный 
бюджет». Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

 и 15 ноября текущего 
года соответственно); 
отношение дефицита 
бюджета к общему 
годовому объему доходов 
районного бюджета без 
учета утвержденного 
объема безвозмездных 
поступлений (не более 
5% к общему годовому 
объему доходов 
районного бюджета без 
учета утвержденного 
объема безвозмездных 
поступлений в 
соответствии с 
требованиями Бюджетного 
кодекса РФ). 

обеспечение исполнения 
бюджета по доходам и 
расходам;

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Поддержание 
рейтинга района по 
качеству управления 
муниципальными 
финансами не ниже 
уровня, соответствующего 
надлежащему качеству; 
Исполнение районного 
бюджета по доходам без 
учета безвозмездных 
поступлений к 
первоначально 
утвержденному уровню 
(от 80% до 110 %) 
ежегодно.

организация и координация 
работы по размещению 
муниципальными 
учреждениями требуемой 
информации на официальном 
сайте в сети интернет 
���.bus.gov.�u, в рамках 
реализации Федерального 
закона от 08.05.2010 года № 
83-ФЗ «О внесении изменений 
в отдельные законодательные 
акты Российской Федерации в 
связи с совершенствованием 
правового положения 
муниципальных учреждений»

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Доля районных 
муниципальных 
учреждений 
разместивших в текущем 
году в полном объеме на 
официальном сайте в сети 
интернет ���.bus.gov.�u 
(не менее 95% в 2014 году, 
97% в 2015 году, 99% в 
2016 году,99% в 2017, 99% 
году в 2018, 99% в 2019 
году,99% в 2020 году)

повышение кадрового 
потенциала сотрудников путем 
направления их на обучающие 
семинары

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Повышение квалификации 
муниципальных 
служащих, работающих в 
финансовом управлении 
(не менее 20% ежегодно)

обеспечение формирования 
и исполнения доходов 
районного бюджета с учетом 
информации, полученной 
в рамках взаимодействия 
с налоговыми органами 
районного бюджета

Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х Х

Исполнение районного 
бюджета по доходам к 
первоначальному бюджету 
от 80до 110 ежегодно

Руководитель финансового управления 
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко
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Приложение 5
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»,
утвержденной постановлением администрации

Ермаковского района от 31.10.2017 № 788-п

Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям программы, подпрограммам муниципальной программы Ермаковского района

Статус 
(муниципальная 
программа, 
подпрограмма)

Наименование 
программы, 
подпрограммы

Наименование 
ГРБС

Код бюджетной классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014 год 2015 год 2016 год 2017год 2018год 2019год 2020год
Итого за 
2014-2020 
годы

Муниципальная 
программа

Управление 
муниципальными 
финансами

всего расходные 
обязательства по 
программе, в том 
числе:

Х Х Х Х 64 831,7 59 608,6 60 157,7 69 616,2 78 688,5 68 763,4 66 691,5 468 357,6

Финансовое 
управление 094 Х Х Х 64 831,7 59 608,6 60 157,7 69 616,2 78 688,5 68 763,4 66 691,5 468 357,6

Подпрограмма 1

Создание условий 
для эффективного 
и ответственного 
управления 
муниципальными 
финансами, 
повышения 
устойчивости 
бюджетов 
муниципальных 
образований 
Ермаковского района

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме, в 
том числе:

 Х Х Х 58 921,5 53 594,6 54 380,9 63 763,6 72 835,9 62 910,8 60 838,9 427 246,2

Финансовое 
управление 

094 Х Х Х 58 921,5 53 594,6 54 380,9 63 763,6 72 835,9 62 910,8 60 838,9 427 246,2

094 1401 6510076010 510 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 15 994,7 15 994,7 104 311,9

094 1401 6510087110 510 5 286,2 5 230,3 5 429,7 4 676,4 3 109,5 2 487,6 2 487,6 28 707,3

094 1402 6510087210 540 40 434,8 35 845,1 36 449,1 44 979,9 49 733,0 44 428,5 42 356,6 294 227,0

Подпрограмма 2

Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы, 
организация , 
осуществление 
муниципального 
финансового 
контроля в прочие 
мероприятия в 
Ермаковском районе

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме, в 
том числе:

Х Х Х Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 852,6 5 852,6 5 852,6 5 852,6 41 111,4

Финансовое 
управление 
администрации 
Ермаковского 
района 

094 0106 Х Х 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 852,6 5 852,6 5 852,6 5 852,6 41 111,4

094 0106 6520080210 120 4 845,4 4 764,3 4 551,8 4 556,4 4 531,1 4 531,1 4 531,1 32 311,2

094 0106 6520080210 240 617,8 772,4 757,9 770,4 794,8 794,8 794,8 5 302,9

094 0106 6520080210 850 2,1 3,6 0,1 2,1 3,0 3,0 3,0 16,9

094 0106 6520080270 120 444,9 473,7 467,0 523,7 523,7 523,7 523,7 3 480,4

Руководитель финансового управления 
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко

Приложение 6
к муниципальной программе Ермаковского района

«Управление муниципальными финансами»,
утвержденной постановлением администрации

Ермаковского района от 31.10.2017 № 788-п

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов на реализацию целей муниципальной программы Ермаковского района с учетом источников финансирования, в том числе средств краевого 
и районного бюджета.

Статус

Наименование 
муниципальной 
программы, подпрограммы 
муниципальной программы

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнители

Оценка расходов (тыс. руб.), годы

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год
Итого за 2014-
2020 годы

Муниципальная 
программа

Управление 
муниципальными 
финансами

Всего 64 831,7 59 608,6 60 157,7 69 616,2 78 688,5 68 763,4 66 691,5 468 357,6

в том числе:         

краевой бюджет 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 15 994,7 15 994,7 104 311,9

районный бюджет 51 631,2 47 089,4 47 655,6 55 508,9 58 695,1 52 768,7 50 696,8 364 045,7

Подпрограмма 1

Создание условий 
для эффективного и 
ответственного управления 
муниципальными 
финансами, повышения 
устойчивости бюджетов 
муниципальных 
образований Ермаковского 
района

Всего 58 921,5 53 594,6 54 380,9 63 763,6 72 835,9 62 910,8 60 838,9 427 246,2

в том числе:         

краевой бюджет 13 200,5 12 519,2 12 502,1 14 107,3 19 993,4 15 994,7 15 994,7 104 311,9

районный бюджет 45 721,0 41 075,4 41 878,8 49 656,3 52 842,5 46 916,1 44 844,2 322 934,3

Подпрограмма 2
Обеспечение реализации 
муниципальной программы 
и прочие мероприятия

Всего 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 852,6 5 852,6 5 852,6 5 852,6 41 111,4

в том числе:         

районный бюджет 5 910,2 6 014,0 5 776,8 5 852,6 5 852,6 5 852,6 5 852,6 41 111,4

Руководитель финансового управления 
администрации Ермаковского района                                                                                                                             Н.М. Кравченко
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