[bookmark: _GoBack]Работодатели с. Ермаковского и Ермаковского района района оценили удобство
нового Интерактивного портала агентства труда и занятости населения
Красноярского края и используют его для подачи вакансий.
За время работы портала агентства труда и занятости населения
Красноярского края trud.krskstate.ru  работодателя зарегистрировались 84 на
портале и направили сведенья о вакансиях.
Государственная услуга содействия работодателям в подборе необходимых
работников – одна из самых востребованных услуг службы занятости
населения Ермаковского района. Ежегодно более 150 работодателей обращаются в
службу, заявляя около 1,5 тысяч вакансий.
Интерактивный портал дал работодателям дополнительные возможности.
Через него они могут оперативно направлять сведения об имеющихся
вакансиях, а также актуализировать ранее заявленную кадровую
потребность; получать государственную услугу содействия в подборе
необходимых работников в электронном виде; самостоятельно подбирать
соискателей, в том числе зарегистрированных в других муниципальных
образованиях края; получать информацию о положении на рынке труда;
предоставлять отчетность.
Для получения услуг через Интерактивный портал при содействии
специалистов центра занятости населения работодатели создают Личный
кабинет. Также вход на Интерактивный портал возможен для организаций,
зарегистрированных на Едином портале государственных и муниципальных
услуг.
По всем интересующим вопросам работы на портале можно обратиться в
КГКУ «Центр занятости населения Ермаковского района», с. Ермаковское, ул.
Курнатовского №25, каб. №4,6, телефон для справок: 2-02-54,2-01-78.
