МУНИЦИПАЛЬНОЕ  ОБРАЗОВАНИЕ

                                                    Ермаковский    район                             

  ЕРМАКОВСКИЙ  РАЙОННЫЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

_____________________________________________________________________________

пл. Ленина, 5, с.  Ермаковское, 662820                                                                      телефон 8 (391-38) 2-13-96

   РЕШЕНИЕ

    21 февраля 2005 год        с.Ермаковское
       № 32-287р

   Об  адресной материальной помощи

   молодым специалистам сельского хозяйства


На основании решения районного Совета депутатов от 29.12.2004 г. № 29-268р «О бюджете района на 2005год», учитывая острый недостаток специалистов в сельском хозяйстве района, с целью закрепления молодых кадров на селе и развития агропромышленного комплекса района, районный Совет депутатов  РЕШИЛ:

1.Утвердить Положение об оказании адресной материальной помощи молодым специалистам в области сельского хозяйства Ермаковского района согласно приложению 1.

2.Утвердить состав комиссии по проведению конкурса по определению перечня получателей  адресной материальной помощи согласно приложению 2.

3.Комиссии объявить и провести в срок до 09 мая 2005 года конкурс среди молодых специалистов – соискателей материальной помощи.

4.Районному финансовому управлению (Синявская С.И.) осуществлять финансирование УСЗН администрации Ермаковского района на выплату адресной материальной помощи определенным комиссией специалистам до 10 числа каждого месяца на основании предоставляемого реестра в пределах средств, предусмотренных в бюджете района на соответствующие цели.

5. Контроль за выполнением решения возложить на председателя комиссии по социальной политике Афанасьеву Л.А.

6.Решение вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в районной газете «Нива».

Глава района






Б.И.Ситников

                                                     Приложение   1   к решению 

                                                           районного Совета депутатов

                                                           от 21.02.2005года № 32-289р

Положение

об оказании адресной материальной помощи молодым специалистам  в области сельского хозяйства

Ермаковского района


1.Настоящее положение разработано в целях закрепления молодых кадров на селе и развития агропромышленного комплекса района и действует постольку, поскольку обеспечивается бюджетным финансированием на соответствующий год.

2.Молодые специалисты – соискатели адресной материальной помощи (далее- Соискатели) должны:

· быть в возрасте от 18 до 30 лет,

· впервые окончить учреждения высшего или среднего профессионального образования,

· трудоустроиться   по  специальности в сельскохозяйственных организациях района в течении  2-х лет по окончанию учебы,

· не иметь дисциплинарных взысканий,

· представить конкурсной комиссии документы, указанные в п.3 настоящего положения.

· обратиться в конкурсную комиссию в качестве соискателя адресной материальной помощи впервые.

3.Соискатель подает  в районный Совет депутатов заявление

об участии в конкурсе и прилагает следующие документы:

· копию паспорта,

· копии документов об образовании, 

· копию приказа о приеме на работу в сельскохозяйственное предприятие района,

· копию первой и последней заполненной страницы трудовой книжки,

4.Конкурсная комиссия определяет победителей конкурса, 

рассматривая кандидатуры Соискателей, и принимает соответствующее решение путем открытого голосования.


5.Победителям конкурса в течении 3х дней направляется уведомление с указанием места, времени и условиях ежемесячной выплаты материальной помощи.

6.Условием осуществления ежемесячной выплаты материальной помощи является ежемесячное ( в срок до 5 числа)  предоставление Победителем  конкурса в Управление социальной защиты населения выписки из табеля учета рабочего времени с отметкой отдела кадров об отсутствии дисциплинарных взысканий и любых видов отпусков за соответствующий месяц.

7.Выплата материальной помощи осуществляется Управлением социальной защиты населения в течение одного календарного года лицам, предоставившим необходимые документы в установленные сроки, в размерах:

1000 рублей в месяц – имеющим высшее профессиональное образование.

500 рублей в месяц – имеющим среднее профессиональное  или  специальное образование.

8.Выплата материальной помощи не производится:

· в месяце, в течении которого специалисту предоставлялся отпуск ( включая  по беременности и родам, уходу за ребенком),

· в месяце, за который в установленный срок не представлена выписка из табеля учета рабочего времени,

· в месяце, в котором специалист допустил нарушение трудовой дисциплины либо причинил ущерб имуществу работодателя.

  Выплата материальной помощи прекращается:

· в случае увольнения специалиста по любому основанию,

· в случае достижения специалистом возраста 30 лет,

· по окончанию календарного года.

                                                                            Приложение   2   к решению

                                      районного Совета депутатов

от 21.02.2005г. № 32-289р

С О С Т А В

Конкурсной комиссии

1. Председатель комиссии  -  Волошин В.В. -  депутат  РСД
2.   Члены комиссии:               Нелюбов Д.В. 
 зав. отделом сельского

                                                                                    хозяйства администрации          

                                                                                     района
Губарев Ю.К.    зам.главы


администрации района

Синявская С.И.
начальник  ФУ администрации района

Попкова М.С.
начальник УСЗН

                              администрации района

Хорук М.М.
зав. юридическим отделом администрации

                                          района

