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04 марта 2010г.                       с.Ермаковское                                         № 230-п
Об утверждении Порядка выплаты в 2010 году персональной надбавки воспитателям   в муниципальных образовательных учреждениях Ермаковского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей

В целях оказания поддержки воспитателям и старшим воспитателям муниципальных образовательных учреждений Ермаковского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования, руководствуясь со статьей 35 Устава МО «Ермаковский район»,  статьей 20   Закона  Красноярского края от 10.12.2009 № 9-4155  «О краевом бюджете на 2010 год и плановый период 2011-2012 годов», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок выплаты в 2010 году персональной надбавки воспитателям муниципальных образовательных учреждений Ермаковского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, согласно приложению №1.

2. Признать утратившим силу постановление главы Ермаковского района от  11 марта  2009 года № 177-п. «Об утверждении Порядка предоставления и распределения в 2009-2011 годах  субсидий   на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты воспитателям в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей»
 3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Ермаковского района по финансам и экономике А.А. Канина. 
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования (обнародования)  и применяется к правоотношениям, возникшим с 01 января 2010 года.
 Глава    района                                                                                В.И. Ситников
                                                                           Приложение №1 к 

                                                                                  постановлению Главы

                                                                                Ермаковского района 

                                                                                            от 04 марта 2010г. №320-п     

Порядок
 выплаты в 2010 году персональной надбавки воспитателям муниципальных образовательных учреждений Ермаковского района,  реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей
1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Постановлением Правительства Красноярского края от 30.12.2009 N 685-п "Об утверждении Порядка предоставления и расходования в 2010 году субсидий бюджетами муниципальных образований Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты воспитателям в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, критериев отбора муниципальных образований Красноярского края для предоставления указанных субсидий и их распределения между муниципальными образованиями Красноярского края" и устанавливает механизм, условия выплаты и размер персональной надбавки воспитателям муниципальных образовательных учреждений Ермаковского района, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей.

2. Педагогическим работникам, занимающим должности воспитателя или старшего воспитателя (далее - воспитатели) в муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей, производится выплата персональной надбавки, являющейся стимулирующей выплатой, входящей в состав заработной платы работника и выплачиваемой пропорционально отработанному времени (далее - персональная надбавка).

3. Выплата персональной надбавки производится в размере не более 718,4 рубля на одного воспитателя за счет средств субсидии краевого бюджета. При этом доля участия  МО «Ермаковский  район» в финансировании расходов по частичному финансированию (возмещению) расходов на выплаты воспитателям учреждений составляет 0,1 процента от суммы субсидии.

Выплата персональной надбавки производится на основании приказа руководителя муниципального образовательного учреждения.

4. На выплату персональной надбавки воспитателям муниципальных образовательных учреждений начисляются районные коэффициенты к заработной плате, установленные решениями органов государственной власти СССР, федеральных органов государственной власти, с применением районного коэффициента к заработной плате, установленного актами органов государственной власти Красноярского края, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера, приравненных к ним местностях, в южных районах Красноярского края, производятся отчисления по единому социальному налогу, страховым взносам на обязательное пенсионное страхование и страховым взносам по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также начисляются средства для предоставления педагогическим работникам гарантий, установленных статьей 114, частью четвертой статьи 139, статьями 167, 183 и 187 Трудового кодекса Российской Федерации.

5. Выплата персональной надбавки воспитателям муниципальных  образовательных учреждений производится при условии сохранения объема должностных обязанностей воспитателей и выполнении ими работ той же квалификации.

6. Выплата персональной надбавки с учетом доли участия МО «Ермаковский  район»  в финансировании расходов осуществляется одновременно с выплатой заработной платы.

7. После получения уведомления о выделении средств для выплаты персональной надбавки воспитателям муниципальных  образовательных учреждений Финансовое управление администрации Ермаковского района (далее - Финансовое управление) не позднее двух рабочих дней сообщает  Управлению образования администрации Ермаковского района (далее – управление образование) сумму выделенных ассигнований. Финансовое  управление не позднее трех рабочих дней направляет в департамент финансов предложения о распределении средств субсидии на персональную надбавку воспитателям муниципальных  образовательных учреждений в управление образования в разрезе экономических статей по году и кварталам.

8. Управление образования  распределяют средства для выплаты персональной надбавки воспитателям муниципальных  образовательных учреждений по получателям бюджетных средств.

9. Управление образование  не позднее 18-го числа каждого месяца направляют в Финансовое управление  информацию о потребности в средствах для выплаты персональной надбавки воспитателям муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
10. Финансовое управление  ежемесячно до 20-го числа месяца, предшествующего месяцу, за который производит перечисление, представляет в министерство образования и науки Красноярского края заявку о потребности в финансировании на выплату надбавки воспитателям муниципальных  образовательных учреждений.

11. Управление образования  не позднее 26-го числа месяца, предшествующего месяцу, за который производится перечисление, формируют уточненные заявки на финансирование вышеуказанной выплаты в программе АСУБП.  
12. Управление образования в течение одного рабочего дня утверждают сформированные заявки в программе АСУБП и в срок до 27-го числа месяца, предшествующего месяцу, за который производится перечисление, передают их в Финансовое управление  для проверки и формирования сводной заявки.

13. Финансовое управление  не позднее трех рабочих дней после получения заявки от Управления образования формирует и передает разнарядку для финансирования в Ермаковский   территориальный отдел казначейства Красноярского края по получателям бюджетных средств.

14. В случае недостатка средств субсидии средства, поступающие в текущем месяце, распределяются пропорционально суммам, причитающимся к ежемесячной выплате, в пределах ассигнований, предусмотренных в бюджете района  на эти цели.

15. При изменении (дополнительном выделении или сокращении) объема субсидии для выплаты персональной надбавки воспитателям муниципальных образовательных учреждений,  Финансовое управление  не позднее двух рабочих дней после получения уведомления министерства финансов Красноярского края сообщает Управлению образования  сумму дополнительного выделения либо сокращения субсидии.

16. Управление  образования  не позднее трех рабочих дней представляет в Финансовое управление  предложения по распределению суммы дополнительного выделения либо сокращения субсидии между распорядителями бюджетных средств в разрезе экономических статей по году и кварталам.
17. На основании полученных от Управления образования  предложений с обоснованиями и расчетами Финансовое управление не позднее двух рабочих дней проверяет, готовит заключение о предложенном распределении (перераспределении) субсидии между распорядителями и вносит на корректировку бюджета на текущий финансовый год в Ермаковский  районный Совет депутатов. 
18. После внесения изменений в решение о распределении (перераспределении) субсидии между распорядителями не позднее двух рабочих дней Управление образования направляет уведомления об изменении бюджетных ассигнований.

19. Управление образования не позднее двух рабочих дней уведомляют подведомственных им получателей об изменении бюджетных ассигнований и обеспечивают подготовку платежных документов получателями и централизованную  бухгалтерию для списания денежных средств с лицевых счетов получателей на выплату персональной надбавки воспитателям муниципальных дошкольных образовательных учреждений и направление документов в Ермаковский территориальный отдел казначейства Красноярского края.

20. В случае выявления необходимости изменения ассигнований по субсидии Управление образования представляет в Финансовое управление  предложения с обоснованиями и расчетами по перераспределению выделенных ассигнований.

21. При недостатке средств субсидии  Управление образования   за 15 рабочих дней до срока выплаты персональной надбавки воспитателям направляет в министерство образования и науки Красноярского края и в департамент финансов просьбу о дополнительном выделении средств с обоснованиями и расчетами.

22. Управление образования предоставляет  в Финансовое управление и министерство образования и науки Красноярского края не позднее 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, отчеты о расходовании субсидий по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку в следующие сроки:
за I квартал текущего года - до 20 апреля текущего года;

за I полугодие текущего года - до 20 июля текущего года;

за 9 месяцев текущего года - до 20 октября текущего года;

за текущий год (расчетно) - до 10 декабря текущего года;

за текущий год - до 20 января года, следующего за отчетным.

23. Управление образования  представляют в Финансовое управление  сведения о размере начисленных и выплаченных в текущем году субсидий по форме, установленной министерством образования и науки Красноярского края, в следующие сроки:

за I квартал текущего года - до 15 апреля текущего года;

за I полугодие текущего года - до 15 июля текущего года;

за 9 месяцев текущего года - до 15 октября текущего года;

за текущий год (расчетно) - до 5 декабря текущего года;

за текущий год - до 15 января года, следующего за отчетным.

24. Ответственность за целевое и эффективное использование полученных субсидий, своевременность представления данных, а также за достоверность представленных в Финансовое управление сведений о начисленных и выплаченных суммах субсидий возлагается на Управления образования, руководителей муниципальных образовательных учреждений Ермаковского района.

                                Приложение №2 к порядку

                                             выплаты в 2010 году персональной
                                                     надбавки воспитателям муниципальных
                                                          образовательных учреждений Ермаковского                                                                                         района, реализующих основную 
общеобразовательную программу 
дошкольного образования детей
Отчет 

о расходовании_______________________________________________________

субсидий   на частичное финансирование (возмещение) расходов на выплаты воспитателям в муниципальных образовательных учреждениях,  реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования детей за ________________________года. 
                (квартал) 

	Показатели отчета
	Количество

(чел) 
	      Объем средств начисленных за счет краевого бюджета* (руб.)
	     Объем средств выплаченных за счет местного бюджета 

	1
	2
	3
	4

	Воспитатели
	
	
	

	Итого 
	
	
	


* Указывают нарастающим итогом с начала года. 

Объем софинансирования из местного бюджета составляет в сумме _____ руб. 

_______________________                        _________________              _______

(должность руководителя )                                (подпись)                          (Ф.И.О.) 

Ф.И.О. и телефон исполнителя
